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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal)

La oficina de Urgencias requiere” la contratacién de un” CONDUCTOR AMBULANCIA ' para la realizacion de actividades en la seds de'USS PABLO VI

Descripcion:del servicio solicitado

AREA: ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL
X

PERFIL CONDUCTOR AMBULANCIA

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIA: (Enafios) 1 EN:: CONDUCTOR AMBULANCIA

HABILIDADES: Generacién de practicas seguras en salud, diligenciaen la atencién a pacientes; seguimiento de procesos, adecuadas relaciones interpersonalesy;
resolucion de problemas, capacidad de analisis; toma de decisiones; empatia,

RIESGOS DE LA CONTRATACION: inhabilidad e incompatibilidades sobreviniertes Demora en‘el inicio de la gjecucion del-contrato Errores enla supervision: Noinférnar
oportunamente al supervisor su designacion: Riesgo relacionado &) conocrmniento, experiencia y destreza 'en el desempsiio de sus actividadesRiesgo por fo asistencia a jas
actividades programadas. Riesgo relacionado con 1as conductas que miran la intencionalidad del individuo Yy su actitvidad valorativa y &tica ante las actividades ylosusuarios.
Riesgo en la planeacion de |as actividades por realizar.Riesgo por no cumplimients de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran misién: visiort planes de
accion, objetivos, metas e indicadores: Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

Noentrega de soportes | registros de 1as actividades de acusrdo con 168 procedimientos y requerirmientos de 1a entidad

CRRTIUAD i
Margue con ng X - segun um*;{%xg?mes {meses Kotas. | -y 01 G TOTAL Oseriaciones

corresponda tipe dé contrate ARV . actividades s
hord, aclividad) N

T o i deh MES o

TIEMPO DE EJECUCION | MONTO TOTAL (valor o defie
registrarse en’ \apiz) HORA 7385 186 1.369.8%0
ACTIVIDAD 0

ACTIVIDADES/ OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1) Prestar servicios como conductor de ambulancias. 2) Reportar las novedades de las moviles relacionadas con el mantenimiento dal vehicuto, 3) Diligenciar los registros de
traslados; formatos de facturacion, informes de actividades v hacer entrega de los mismos segun las. orientaciones del supetvisor. 4) Velar por la-existencia en‘el vehiculo de
insumos como combustible, oxigeno. extintor de incendios enirs otros. 5) Establecer las relaciones de coordinacion con los atixiliares y triputaciones para ‘el manejo de
pacientes'y la-adecuada prestacion de los servicios de salud. 6) Cumplir las normas de transito y de seguridad en jos vehiculos y velar por el cumplimiento de las mismas por
parte de los tripulantes. 7) Refroaliméntar ala supervision dificultades del proceso de atencion. 8) Responder: por los elementos entregados para el desempeno de las
actividades asignadasy entregarios a'la persona encargada en ¢aso de terminacion del contrato 9) Participar et las - jornadas’ de capacitacion; induccion, réuniones y
eventos a los cuales sea convocado: 10) Conccer y dar cumplimiento a log procedimientos establecidos por la:Subred,‘ademas de apéyar la implementacion de los mismos 11
Registrar las actividades realizadas relacionadas conla prestacion del servicio, de acuerdo con'el sistema dé informacion de 18 Stibrad. 12) Entregar la'constancia de afiliacion v

el pago al sistema de ‘seguridad social en salud. pensiones ¥ riesgos profesionales mensualments: 13) Realizar las" demas “actividades que ' lé sean asignadas acordes con
el objeto del contrato,

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA
La Referente o Lider de Talenté Humano CERTIFICA que analizada 1a planta actual de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente, Unidad Prestadora de

Servicios de Salud se encontr que: el presente requerimiento se framita por 1, no existéncia del periil réquerido;
2 por insuficiencia del mismo: 3. por existencia de lista de elegibles para provision de cargs o por la necesidad de contratar a un profesional con conocimientos

especificos. f\
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