INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N. 02

NOMBRE:

CEDULA!

CLASE DE CONTRATO: PRESTAC
Ng. DE CONTRATOC: 1.08-12.14-
ACTA ACLARATCRIA: 21 DENQOV
VALOR DEL CONTRATO. $3.560.000
DURACION DEL CONTRATO 8 DE NOV
PERIODO DEL INFORME: DICIEMBR
FECHA PRESENTACION: 7 DICIEMB
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JANIER ADOLFO MUNOZ GARAVINA
1144.082.804 DE CALI
ION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
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Oijjeto dei Coiitialo: PRESTACION DE SERVICICS DE APCYS A LA GESTION COMO
TECNICO EN DISENO INDUSTRIAL EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE
LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:

"DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
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A continuacién se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestaciéon de servicios profesionales y/o de
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Actividades Realizadas:
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i OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD DESARROLLADA» _

A) Realizar el apoyo a la gestion a la
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imp
reiacionada con transparencia, integridad
prevencion de la corrupcion, en el marco de
la implementacion de la plataforma de
transformacién digital de transparencia e

integridad, conforme a lo establecido en el

il
ementacidn ad
o) y

plan dc trabzjc vy dcbidamcentc aprobadc
por el jefe de la oficina para la
transparencia

Participé en la reunién de revision y
asignacién de las actividades segin n
de trabajo junto ai equipo de Gestion de
Conocimiento liderado por la funcionaria
Daniela Aguirre, acta # 41
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Participé en el ajuste y la elaboracién de la
guia de la cscucla de gobicrne abicric junte
al equina de gestidn del conacimiento
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Participé en la reunibn con el jefe de Oficina
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entrega, por otro lado se mencionarén las
actividades pendientes por realizar para la
finalizacién del contrat

Realicé comentarios en la guia de Feria de
Transparencia con el fin de dar ajuste para la
documentacion dei proceso.

Asisti a la reunién del tema de FURAG v
Gesco+1 dictada por el equipo de MIPG de la
Oficina para la Transparencia de la Gestion
Publica.

B).Contribuir en la  gestion e | Particioé en la reunién donde se socializé el
implementacién de las dimensiones vy | documento de caracterizacion de proceso,

politicas de MIPG, como la gestién de la | Rita Ita, MIPG y Politica de Integridad, con el
informacion y presentacion de informes | ¢ 4o siustarlo para su aprobacion.

bajo ia responsabiiidad de ia Oficina para ia ; '
I ransparencia.

C). Realizar verificacion continua de los | Comparti la informacion en las redes sociales
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Realicé interaccion virtual en la Intervencion

del jefe de oficina de transparencia en el

evento de “Rendicion de Cuentas 2023

Territorial Valle”.

en el trabajo de manera virtual.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
Obligaciones especificas  A:
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Reunion con ei jefe de oficin
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Guia de tera de |ransparencia
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Obligaciones especificas D:
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T ) Caneie Vorwsss Agurre Wosmore st

@@

Evento de “Rendicidén de Cuentas 2023 Territorial Valle”.
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Capacitacion de Seguridad y salud en el trabajo
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Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de
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Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
la cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte manifiesto que no estoy obligado a

naaar log naraficcales de SENA ICRF v Caia de Compensacidn Familiar
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Durante este periodo en desarrollo del preseme contram; guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente, M é
ﬂuw W N
JANIER ADOJ£#0O MUNOZ GARAVINA

C.C.1144.082.804 de Call.
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