Fundaciéon Academia Nacionalww ANDAP

NIT. 30C.304.842-5

INFORME DE AVANCE
INTERVENTORIA
INFORME N° 5 DE O | FINAL
SEGUIMIENTO
PARA PAGO
PERIODO DE
INFORME DESDE 01/10/2023 HASTA 31/10/2023
(j()r¢1121&11) II qujhd]EI{() ‘1600(”)8383
CONVENIO . MES DE
' INFORME OCTUBRE
i DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA,
CONTRATANTE: TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN -
SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL, FAMILIA
DENCIA >
DEI;EJ%%\{ITONR%, Y DERECHOS HUMANOS — EQUIPO DE
) DISCAPACIDAD
CONTRATISTA: FUNDACION ACADEMIA NACIONAL DE
APRENDIZAJE ANDAP
NIT: 900304842 D| -5
\Y4
REPRESENTANTE LEGAL: | MIGUEL ANGEL SANDOVAL PUERTO
CEDULA DEL 79459396
REPRESENTANTE
LEGAL:
PP PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
OBJETO: ATENCION PSICOSOCIAL Y FORMACION EN
EMPRENDIMIENTO A  PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y CUIDADORES.
DOS MIL CINCUENTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS DOCE MIL TRESCIENTOS

Av. Caracas No. 76 —33 PBX 2110233
Bogota D.C.
“Formemaos Unidos”

F EDI-HAIQGETY



-

ra4 AapoEDTS

Fundacion Academia Nacional de Aprendizaje ANDAP

NIT. 900.304.842-5
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OCTUBRE

1. INTRODUCCION

El presente informe da cuenta de las acciones desarrolladas en la gjecucidn del contrato No
4600098383 2023, suscrito entre el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de

Medellin - Secretarfa de Suministros y Servicios y La Fundacién Andap.

Dentro de la informacién reportada en el presente informe, se ensefia todo lo relacionado con la
ejecucién del contrato No 4600098383 2023, como Informe de seguimiento # 5 del contrato de
1a referencia, con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia, mediante la ejecucién técnica,
administrativa, financiera y juridica del 1 de octubre hasta el 31 de octubre de 2023 y en
cumplimiento de lo dispuesto en la CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga para con DISTRITO ESPECIAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN a prestar los servicios

requeridos cumpliendo con todas las especificaciones técnicas que se relacionan en la propuesta
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presentada y aceptada por DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN las cuales hacen parte integrante del contrato, asi mismo
debera cumplir con lo establecido en el Manual de Contratacién, la Guia de Ejecucién de la

Contratacion y los formatos y procedimientos establecidos en el Sistema de Gestién de Calidad.”
2. ALCANCE

Brindar atencidén psicosocial y formacién en emprendimiento a las personas con discapacidad y
personas cuidadoras que cuentan con iniciativas de emprendimiento para la creacién y/o
fortalecimiento de unidades productivas, lo que contribuye al desarrollo de sus proyectos

personales, familiares, sociales, y productivos, asi como al mejoramiento de su calidad de vida.

3. INFORME TECNICO DEL CONTRATO

El proyecto “PP- Atencién psicosocial v formacién en emprendimiento a personas con
discapacidad y cuidadores”, trabaja cuatro (4) Componentes que son los encargados de definir Ia
poblacion objeto de impacto, dentro de las cuales se desarrollan diferentes fases escalonadas, que

permiten fortalecer y realizar una atencién integral de estos grupos.
Comprende los siguientes componentes:

El Componente 1 APOYO ADMINISTRATIVO, el cual es transversal a los otros componentes

para el normal desarrolio.

El componente 2 FORMACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y PERSONAS
CUIDADORAS EN EMPRENDIMIENTO, se estipula en 5 fases asi:

» Fase de Caracterizacion, seleccion y orientacion a beneficiarios

» Fase de Formacién bdsica hacia la mentalidad emprendedora

» Fase de apoyo a la creacion y fortalecimiento de emprendimientos.
> Fase de Formacion especifica por oficios.

» Fase de Implementacion del plan de emprendimiento.
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E! componente 3 SEGUIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE EMPRENDIMIENTOS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y CUIDADORES, se estipula en 2 fases asi:

> Fase de Caracterizacion, seleccion y orientacion a beneficiarios

» Fase de apoyo a la creacién y fortalecimiento de emprendimientos.

El componente 4 CAPACITACION EN ARTES Y OFICIOS A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y CUIDADORAS se estipula en 2 fases asi:

> Fase de Caracterizacién, seleccién y orientacion a beneficiarios

» Fase de formacién en artes y oficios

Durante el periodo comprendido entre el 1y 31 de octubre de 2023, se realizaron avances en torno

al objeto contractual en los componentes 1, 2, 3 y 4 del proyecto de la siguiente manera:

4. Componente 1: APOYO ADMINISTRATIVO

En cuanto a las actividades relacionadas con este componente, para el mes de octubre se avanza en

los siguientes aspectos.
4.1. Reuniones Equipos de Trabajo

En el mes de octubre se realizaron 23 reuniones que estuvieron enfocadas a la organizacion y
desarrollo del acompafiamiento y diligenciamiento de los planes de prefactibilidad, la organizacion
y monitoreo de las compras, la distribucién de tareas para los profesionales en relacion a la
realizaci6n de las visitas en el marco de las compras, como también el apoyo en el diligenciamiento

y busqueda de informaci6n de proveedores para la realizacion de las compras, también se tuvo
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reuniones para el apoyo en el acompafiamiento de los grupos de oficios, del componente 2, y del

apoyo de clases de emprendimiento para el componente 4 y de las exposiciones adelantadas.

Por otro lado, se tuvieron varias reuniones en territorio con los comités comunales de planeacion,

para dar cuenta de los avances del proyecto.

Para ampliar la informaci6n, se comparten Actas de Reunién: ACTAS DE REUNION

A continuacién, se relaciona el cuadro con los temas abordados en cada una de las reuniones:
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4.1.2. Gestién de Espacios.

Se continfian con la gestién del préstamo de los espacios, en el Parque Biblioteca Presbitero José
Luis Arroyave Comuna 13 San Javier, para continuacién de componente 4; se realiza préstamo en
la Biblioteca Manuel Mejia Vallejo de comuna 15 para finalizacién componente 3 y se gestiond el
préstamo de la Junta de Accién Comunal de Loreto para formacién Componente 4, por la

finalizacion del convenio en Fundacién Lucerito en comuna 9.

Se gestionan espacios para la realizacién de los talleres de ventas, alimentos, belleza y
confecciones; en ventas en el Instituto Metropolitano de Educacién, v en el Club Unién, en
alimentos en la Academia Prosanear, en Belleza en la Academia Orly y en confecciones en la

Academia Esditec.

Gestion espacios .pdf
Gestién espacios oficios

4.1.3 Gestion de Insumos

Dando cumplimiento a las especificaciones técnicas del contrato, en la que se especifica una
cantidad de insumos que faciliten la gestién de las actividades administrativas y técnicas para la
ejecucion del proyecto y la compra de insumos del kit de aseo, se presenta en el Kardex,

correspondiente al mes de octubre, las entregas de los mismos de acuerdo a lo definido en este mes.

GESTION DE INSUMOS

4.1.4. Gestion de Piezas Comunicacionales

En cuanto a las piezas comunicacionales, en el mes de octubre se hace solicitud a la supervision
para que direccione a Comunicaciones del Equipo discapacidad los certificados de 3 grupoes del

componente 4, los cuales se aproximan a culminar el proceso formativo.
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Se hace entrega a las camisetas con la imagen institucional de acuerdo a las personas contratadas
y cantidad relacionada segin el lineamiento técnico la cual corresponden a 56 camisetas
entregadas, las 6 camisetas restantes corresponde a 2 instructores que no se contrataron de
formacién en oficio, a! auxiliar contable que tiene su sede en Bogot4 no se le entregd y al intérprete

de sefia que no fue contratado para un total de 63 Listado de entrega CAMISETAS.pdf

4.1.5 Gestion de Archivo

Para la gestion de archivo, se procede a la alimentacion de la informacidn de las carpetas de los
beneficiarios de acuerdo a la informacion recolectada en cada una de las fases del proyecto, para
los diferentes componentes y asi proceder a su organizacién cronolégica de acuerdo a las

indicaciones dadas por la supervision.
4.1.6. Devoluciéon de Kits de aprendizaje y manuales sobrantes

Se procede a organizar y verificar los kits de aprendizaje y manuales sobrantes del componente 2
como del componente 3 y se realiza un acta de entrega a Ia supervision, de las piezas que no
lograron entregarse debido a que las personas no asistieron a la formacion, o asistieron solo una o

dos veces.

Actas devolucién de manuales v kits

Acta de entrega de manuales emprendimiento.pdf

4.1.7 Entrega de kits de aseo para el componente 4

Se procede a realizar la entrega de 9 kits que por lineamiento se deben de entregar en los diferentes
establecimientos que facilitaron su espacio para el buen desarrollo de las clases de formacién en

este sentido se hace entrega de 9 kits como se relaciona a continuacion:
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ESPACIOS _ COMUNA
Cds Santa Cruz 2
Parque Biblioteca la Quintana 7
Fundacion Lucerito 9
Parque Biblioteca Jose Luis Arruyave o 13
Uva llusion Verde 14
Cds Fatima 16
Nuestra Sefiora de Fatima 16
Unidad de Discapacidad 16
Junta de Accidn Comunal Loreto Nacional v

Esmeralda 9

Actas de entrega: Acta entrega de kits de aseo
4.1.8 Eventos
Exposiciones grupales

Se realizan exposiciones en territorio con el objetivo de hacer visibles los trabajos realizados
durante la formacién recibida en capacitacion en artes y oficios correspondiente al componente 4,

en este sentido se llevaron a cabo 3 exposiciones en las siguientes fechas:

Las exposiciones de estos grupos se desarrollaron en tres momentos, montaje y ubicacin,

exposicion y cierre en las comunas 2 Santa Cruz.

GRUPO COMUNA LUGAR FECHA
20 2 CDS Santa Cruz 27/10/2023
21 2 CDS Santa Cruz 27/10/2023
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Exposicién comuna 2 santa croz- gropos 20 {octobre 27-2023)
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Previamente la instructora brinda orientacién a los participantes sobre los aspectos relevantes al
momento de preparar una exposicidn, desde la presentacién y acabados de los productos, la
construccién de sus propios exhibidores, la distribucién del espacio y los productos y obviamente
la actitud, durante el primer momento formadora y participantes se encargan de hacer el montaje,
practicando lo ensefiando, el segundo momento fue propiamente la exhibicidn, se ubicaron en la
parte exterior del CDS de santa cruz y allf contaron con presencia de participantes de otros cursos
y personas de la comunidad, logrando incluso varias ventas en ese momento y el momento del
cierre en el que se propicia un espacio de reflexién y reconocimiento a las participantes por sus
avances en las técnicas ensefiadas, por su dedicacion y decisién de superar las dificultades y seguir
adelante. Algunas participantes presentan una carta de agradecimiento. Este espacio también les
significo la construccién de nuevas redes de apoyo y fortalecimiento de habilidades sociales y de

convivencia.

Eventos Componente 4

4.1.9 Criterio de calidad:

Para el componente 4 en el mes de octubre se realizan 13 clases adicionales con estos grupos, en

los que se profundizé sobre diferentes técnicas de artesania y pinturas que tenian originalmente

proyectadas. Estas clases se llevaron a cabo en los siguientes grupos:

3B et| Tesjiedcr ruisey BF| OO o X2 D0
g O GaT | Tiiicles ruao Ll s e S S T
21 Z-act | Teafocdo Fidmne G| BCR A e T
2 1Z-oct | Wlacras e 21| 1700 o L Yy
pr~-3 S ol | A S il B s e s e
23 2EPo et | B nae i FE] RO o 22 TONE. prev
243 SO ot | B s o ol O e It 3F
RE LS~y | Bt ras G BO D LE IO ST
25 e e Tt W Rtk il 2 R S Y e RO sy
27 Aot Finermn A0 IEO o IR TOCF oy -
28 LE ot | A s e A TF00 o X O oy
{ 25 Wyt Ensartacio B | D100 & 2 A OO Aoy
! k) RS e-eart | i sartacio B | MY o BRSO aypTy

Anexo Clases adicionales
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4.10. Informe estadistico

Se realiza el informe estadistico del mes de octubre con el reporte de ingresos y egresos, con los

motivos de los componentes 2, 3 y 4.

4.11. Componente 2

Se reporte 1 ingreso de la comuna 7 por el recurso de RO y los siguientes egresos

NIT. 900.304.842-5

comMuUNA

- TrGRESDS. |

COMUNA 1- POPULAR

COMUNA 13 - SAN JAVIER

CORLINA 16 - BELEN

CONUMA 2 - SANTA CRUE

COMUNA 4 - ARANIUEZ

COMUMA S - CASTILLA,

COMUNA 7 - ROBLEDD

COMUNA & - VILLS, HERMOES,

CORREGIMIENTO 80 - SAIN ANTON]G E}E PRADG

Tokat general

Bleolwn|inlelminlulnls

PP-RO EMPRENDIMIENTO QCTUBRE COMPONENTE 2.xlsm

4.12. Componente 3

Se reporta 1 ingreso en la comuna 5 por el recurso de RO y los siguientes egresos

o MUNA 13 SAN IAVIER
COMUNA 15 - GUAYABAL
COMLUMA 16 - BELEM
COMUNA 2 ~ SANTA CRUZ
COMUNA 3 - MANRIQLUE
COMUNA 4~ ARANIJEZ
[COMUMA 5~ CASTILLA
COMUNA 5- DOCE DE OCTUBRE
COMUNA 7 - ROBLEDOD
COMUNA 8- VILLA HERMOSA,
COMUNA 9~ BUEMNOS AIRES

BlE|EiE|hln]|Euinle

PP-RO EMPRENDIMIENTO OCTUBRE COMPONENTE 3.xlsm
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4.13. Componente 4

Se reportaron los siguientes ingresos para completar cupos en las comunas priorizadas

COMUNA 10- LA CANDELARIA 101 _
COMUNA 13- SAN JAVIER 7 7
COMUNA 14- EL POBLADG 1 1
COMUMA 16 - BELEM 10 10
COMUNA 2 - SANTA CRUZ a4 8
COMUNA 7 - ROBLEDG 10 10}
COMUNA B - VILLS HERMOSA 1 1
COMUNA S - BUIENDS AIRES 13 13
{en blanco) :
Total general

Se reportaron los siguientes egresos

COMUNA |~ |EGRESOSs
COMUNA 13- SAN JAVIER 10
COMUNA 16 - BELEN 15
COMUNA 2 - SANTA CRUZ 11
COMUNA 7 - ROBLEDO 4
COMUNA 8- VILLA HERMOSA 4

23

6/

COMUNA S - BUENOS AIRES
Total gener:

PP-RC EMPRENDIMIENTO OCTUBRE COMP 4.xlsm
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4.13. Ingreso de la informacion en el Sistema de informacién - SIBIS -

Se realiza el ingreso en SIBIS de las personas convocadas a formacion fase a, by ¢ del componente

2. Se adelanta el ingreso de las caracterizaciones iniciales del componente 4.

Componente 2

El total de personas cuidadoras registradas en sibis es 425 y el total de personas con discapacidad
registradas en sibis es 411. Estas personas se encuentran con registro y se les realizé la atencion de

caracterizacion del proyecto de emprendimiento.

Estan pendientes de ser inscritas en sibis 57 Personas cuidadoras sibis y 15 Personas con

discapacidad.

COMPONENTE 2 AVANCE SIBIS.xlsx

Componente 4

A la fecha se han hecho 356 registros de los cuales 130 son personas cuidadoras y 226 son

personas con discapacidad, los cuales ya se encontraban registrados en SIBIS.
Se hace el ingreso de la caracterizacidn inicial y de las personas que ingresan a formacién

Las personas que no ingresaron fue porque ya se tenia la meta en la comuna, y las demds porque

no cumplian con los requisitos solicitados por el proyecto. como se observa en la base de datos

anexa.

BD COMPONENTE 4 SIBIS.xIsx

Av. Caracas No. 76 —33 PBX 2110233
Bogota D.C.
“Formemas Unidos”



-

*RoXR EaemEDLCT

Fundacién Academia Nacional de Aprendizaje AN D A P

»

NIT. 900.304.842-5

5. Componente 2: FORMACION ESPECIFICA EN OFICIOS A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y PERSONAS CUIDADORAS FASE C

5.1. Comités de seleccion de beneficiarios

Una vez cumplida la formacion anterior, se realiza el comité de seleccion de participantes que
pasan a la fase de formacion especifica en oficios donde se presenta la novedad de dos participantes

que no avanzan a la formacién especifica, iniciando la formacién con 203 beneficiarios.

Acta 043 20-10-2023. pdf

5.2. Formacion en oficios

Para el mes de octubre se inicia la fase ¢ del componente 2 en la cual los participantes se preparan
para iniciar el proceso de formacién segin sus intereses y objetivos en linea con sus
emprendimientos especificos, para adquirir mayores conocimientos y potenciar la sostenibilidad
de estos, cada grupo de formacién especifica recibird seis clases de 4 horas de duracién cada clase,
para un total de 24 horas de formacion especifica por cada grupo. En coherencia con esto se definen
grupos en confecciones, belleza, alimentos y ventas, con la siguiente poblacién en cada uno, de los

cuales. (ver tabla}.

LRRIIPCE L
Ry 2 By e
GRUPS 3 ree B
BRI CY Fretay 1%
GRUP % B0 TNy 1t
GRLIPCHG L1 ] Ho
[
CiRLIPOY ¥ L ki
£IRLIPOF [ 2 Wik
CHLIPCY D [ %oy 7
CRLIBCE 30 L il
GRUPO TS (a7 F%)
Japueo s e oo A6
TOQTAL CARTICIFANTES GUE FASAN EA%E ¢
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Para dar inicio a la formacién especifica en oficios se realiza un empaquetamiento de servicios
buscando dar respuesta a las necesidades e intereses de formacién de los beneficiarios, se desarrolla
este ejercicio de exploracién de cotizaciones con los posibles proveedores y se hace un analisis
considerando los items de espacio, materiales y formacién, para finalmente construir una propuesta
de empaquetamiento de los servicios que fue presentada y aprobada por la supervision. Se puede

validar la informacién en las actas 39 y 40.

Acta 039 12-10-2023.pdf

Acta 040 12-10-2023 .pdf

Teniendo presente la cantidad de participantes interesados en los diferentes cursos se distribuyen

los siguientes grupos:
1 grupo de belleza con 15 personas a atender.
1 grupo de confecciones con 21 personas a atender.
2 grupos de alimentos de 15 personas un grupo y ¢l otro de 19.
6 grupos de ventas con 136 personas a atender.

Empaguetamiento de cotizaciones de oficios componente 2 Fase C.pdf

Es importante destacar que casi el 70% de 1a poblacion participante ha elegido formacion en ventas
(con 136 personas) lo que ha implicado un proceso de reorganizacion interna para lograr dar
cumplimiento y respuesta a los intereses planteados por los emprendedores. Resaltamos el esfuerzo
de los profesionales psicosociales, que con su acompafiamiento en fases anteriores con el equipo
de gestores aboné terreno para apoyar la fase C, en el curso de ventas especificamente en los
médulos de psicologia de ventas, (que como s¢ ha mencionado constituye casi el 70% de la
poblacién). Igualmente ha sido fundamental su apoyo en el acompaifiamiento a Ios grupos que se
encuentran en las demds formaciones, confecciones, alimentos y belleza, que si bien cada

proveedor brinda el espacio, los materiales y el formador, emerge la necesidad de que cada grupo
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cuente con alguien del equipo que siga siendo referente y guia para ellos, motivando su asistencia,
aclarando dudas, informando novedades y acompafiando situaciones de convivencia, proceso que

ha sido asumido por los profesionales psicosociales.
5.3. Induccion a los instructores

Se realiza inducci6n a los 6 instructores como quedo consignado en las actas, 34, 44 y 51, de la
formacion especifica de ventas, belleza, confeccién y alimentos, quiénes desarrollaron la formacién
especifica en oficios, ddndoles claridad sobre las generalidades de la formacion que van a impartir,
los grupos a atender sus caracterfsticas, precisiones sobre qué es la discapacidad, el objetivo del
programa, y se establecen acuerdos de servicio, donde se establecen dias de formacién, horarios y

fechas de inicio.
5.4. Clases de Formacién especifica en oficios

Habiendo alcanzado los logros de la fase anterior, fase B apoyo a la creacién y fortalecimiento de
emprendimientos, con 203 participantes que pasaron a la fase, la cual tiene como objetivo fortalecer
habilidades en relacién a los oficios elegidos por los beneficiarios. Se organizan los grupos de

oficios de la siguiente manera:
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3.5. Grupos de Ventas:

Durante el mes de octubre se realizan 22 clases de ventas de la siguiente manera:

19-oct
23~k

1 VENTAS IVIE 25-oct 5
2F-ock
30-0ct
19-oct
2 VENTAS IME 23 oct 4
25-0ct
S0t
20-oct
23-oct
3 VWENTAS IME 250t =
2F-ock
30~-ock
25-nct
A WVENTAS CLUE MEDELLIMN 26-oct 2
31-ock
25-0ct
5 WENTAS CLUB MEDEELIMN 27-oct 3
31-ockt
oCh-25
270t 2

6 VENTAS CLUB MEDELLIN

Para el desarrollo de las clases de ventas se toma como punto de referencia los emprendimientos
de los beneficiarios para aplicar los temas con ejemplos reales y se brindan las herramientas desde
sus negocios para generar estrategias enfocadas al éxito de sus negocios desde la comunicacién,
canales de venta, propuesta de valor, distribucidn, precio, identidad de marca etc., fomentando en
ellos la capacidad de creatividad y de proposicién, que les permita aprovechar las necesidades y

entorno de su nicho de mercado. Se anexan guias de formacidn:
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DOCUMENTO 6. Guias formativas Componente 4 Artes vy Oficios..docx

Clase 1 | 19/10/2023 Psicologia de ventas
Clase 2 1237 10/2023 Psicologia de ventas 2
Clase 3 2571072023 Marketing 1

Clase 4 27/10/2023 Marketing 2

Clase 5 30/10/2023 Branding

10/10/2023

Psicologia de ventas 1

Clase 2 23/10/2023 Psicologia de ventas 2
Clase 3 257102023 Marketing 1
Clase 4 30710/2023 MMarketing 2

Pé.i.:;;ologm de ﬁentas )3

20/10/2023
Clase 2 23/10/2023 Pgicologia de ventas 2
Clase 3 25/10/2023 Marketing 1
Clase 4 27/10/2023 Marketing 2
Clase 5 30/10/2023 Brending

»mpY® Tma-mrOECS
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Clase 1 25/10/2023 Psicologia de ventas 1
Clase 2 26/10/2023 Psicologia de ventas 2
Clase 3 31710/2023 Marketing 1

Clase 1 26/10/2023 Psicologia de ventas 1
Clase 2 27/10/2023 Psicologia de ventas 2
Clase 3 31/10/2023 Marketing 1

Clase 1 25/10/2023 Psicologia de ventas 1
Clase 2 27/10/2023 Psicologia de ventas 2

Logros de los grupos de ventas:

-Tras asistir a las clases muestran entusiasmo por los conocimientos recibidos y se percibe de su
parte interés por los temas tratados, ademas agradecimiento con las profesionales que han apoyado

el proceso.

-Se expresa por parte de los usuarios la importancia de recibir este proceso de formacién y como
complemento recibir un incentivo econémico parecido al que se recibe en el componente 2,
diferente al apoyo econdmico que reciben para las clases, esto como aporte de valor para sus

emprendimientos.

- Los participantes expresan satisfaccion por la calidad de las clases.
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Dificultades:

-Se evidencia por parte de algunos usuarios inasistencia porque al recibir el apoyo econdmico y la

compra de insumos no ven necesaria la asistencia a la formacion.

- También se observa inasistencia por motivos propios de su rol como cuidadores o personas con
discapacidad ya que sus tiempos estan ligados a citas, procedimientos médicos, dificultad en cuanto

a movilidad, apoyo familiar, etc.
5.6. Grupo de Alimentos

Se inician los grupos de alimentos en la academia Prosanear con el tema de manipulacidn de
alimentos por parte del instructor quien acompafia el grupo, para un total de 5 clases desarrolladas

durante el mes de octubre.

1 ALEBAEMNTOS PROSAMESMAR

2 ALIBIENTOS PROSAMEAR

Las personas asistentes a la formacién, se perciben motivadas y entusiastas para recibir el

acomparfiamiento.
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24/10/2023 Manipulacién de alimentos.

Clase: 2 257102023 Preparacién perro caliente, hamburguesa,
sedchipapas vy salsas tirtara, de ajo b
guacamole.

Clase 3 315102023 Preparacidon Sanduche tipo cabano,

sanduche gratinado, ¥ arepa con todo, salsa
techamel v pomodorc.

Clase 1 2&L02023 Alanipulacidn de alimentos

Clase 2 2TA2023 Preparacitn perro caliente, hamburguesa,
salchipapas ¥ salsas tartara, de ajo w
guacamole.

*Los materiales que reciben los participantes en la formacién de alimentos son los ingredientes

para las recetas que preparan y al final cada persona se lleva las recetas que ha preparado.
Logros
Se ha avanzado con el desarrollo de las clases de manera fluida y con una participacién adecuada.

Los participantes se muestran interesados en el tema, son proactivos, indagan y cuestionan segln

sus intereses y en la practica van aplicando lo aprendido.
Algunos participantes evidencian capacidad de trabajar en equipo, distribuir funciones y seguirlas.

En general los participantes logran el desarrollo de las metas planteadas en el itinerario de las

clases.

Los participantes refieren sentirse a gusto con la formacidn, se muestran participativos,
empoderados y trabajan en equipo, son cumplidos en sus horarios y reciben reconocimiento por los

formadores por su orden y coordinacién en el trabajo.
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Dificultades

Se presentaron dificultades de convivencia relacionadas con el cuidado de los materiales
entregados en cada clase, de los utensilios utilizados para elaborar las preparaciones en el grupo de
alimentos, o pérdida de alimentos preparados, situaciones, que fueron atendidas en su momento

por el profesional a cargo del grupo, dando orientaciones de convivencia y respeto.
5.7. Grupo de Belleza

El grupo de belleza se desarrolla en la academia Orly, donde tienen la posibilidad de aprender
técnicas de cepillado, maquillaje de ufias, tintura, técnicas que para los participantes son motivo de

aliento para perfilarse y cualificarse de mejor manera en su oficio. Para el mes de octubre se

realizan 3 clases:

BELLEZA, ORLY | | >7-oct 3
30-oct

Las participantes de este grupo se encuentran motivadas en el proceso, todas tienen nociones en
alguna area de la belleza, entonces el trabajar los tres temas que tiene la formacioén les va a permitir

reforzar sus conocimientos ¢ adquirir otros nuevos.

Para las participantes es muy importante tener un certificado de una academia que acredite sus

competencias es muy importante, porque esto les da credibilidad ante sus clientas.

El grupo esta conformado por usuarias de grupos de diferentes comunas, esto no ha sido ningin

impedimento para que haya una buena dinamica grupal y un clima de compafierismo.
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5.8. Grupo de Confecciones

El grupo de confecciones se desarrolla en la academia Esditec, iniciando clases el 31 de octubre,

con el tema de normas de seguridad en el oficio v en la formacidn en confecciones.

Clase 1 317102023 Normas de seguridad en el oficio y en la
' - tormacidn en Confecciones

Logros

La atmésfera festiva y la actitud optimista de los participantes generaron un ambiente propicio para
el comienzo de la actividad, lo que reflgja claramente su entusiasmo por la adquisicién de nuevas

habilidades y conocimientos.

Se observa un compromiso, evidenciando la disposicién para apoyarse mutuamente, lo cual es
fundamental en la construccién de vinculos sélidos y una red de apoyo emocional. El deseo de
aprender refleja una actitud de crecimiento continuo y empoderamiento personal, elementos vitales
para ¢l desarrollo integral. Desde la perspectiva del trabajo social, este entorno no solo fomenta la
adquisicién de conocimientos y habilidades, sino que también promueve el bienestar emocional al
brindar un espacio en el que la colaboracién v €l apoyo mutuo son pilares. La presencia de un
ambiente positivo y receptivo nutre la autoconfianza y el sentido de pertenencia, elementos

esenciales para el bienestar psicosocial y el desarrollo de una comunidad sélida.

A continuacién, se relaciona el link con las evidencias de entregas de refrigerios, apoyos de

transportes:

Evidenciag entregas Clase oficios
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5.8. Entregas de materiales para la formacién especifica en oficios

En el marco de la formacién en oficios se hace entrega de los materiales que requieren para

fortalecer su aprendizaje. A continuacién, se relacionan:

Materiales para la formacion especifica en ventas

Materiales para la formacion especifica en alimentos

MATERIALES ALIMENTOS

S hace entrega de los materales correspordiantas 2 cada clase de la miEsinnte manera, o ba
cantidad correspondlente para la prepasrackdn de cada participariie

Prirruees oo
Geree
Delantal

Parres, hamburpuesas v sataehipapas
Segunda clase

Areps rellens, supeuches subano y sonduchies gratinado
CTercera clase e - L .
Castillas BB, alitas de polio vy plzza
Cuarts clase
Burros, bsods W arapes
| Quinta clase
Eriaras .
pMaTranitas, areps de hueve, sapa rellens vy carimnafolas
Sewbm Clase
| Saberme de Bneipulacion ces Al rmentos
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USTADO DE MSATERIALES DE BELLEZA
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Se hace entrega de los materiales para la formacion especifica de siguiente manera:
Ventas: se hace entrega a 113 personas
Alimentos: se hace entrega a 26 personas

Belleza: se entrega a 11 personas.
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A continuacién, se relaciona en link de entrega de materiales de la formaci6n basica en oficios de

ventas, alimentos.

Entrega Kit materiales

5.9. Logros:

¢ Es una fase que permite fortalecer los emprendimientos activos o sus ideas de negocio en
habilidades propias de sus ideas de negocio.

e Se observo en la mayoria de participantes una actitud dispuesta y receptiva frente al
aprendizaje para incorporar nuevos conocimientos o fortalecer los ya adquiridos.

e Se mantuvo una dindmica grupal caracterizada por el respeto de los otros, por sus
experiencias particulares, por sus ritmos propios y especialmente por la valoracién colectiva
del esfuerzo que hacen para permanecer en este proceso. Los vinculos solidarios,
caracterizados por el acompafiamiento de unos con otros en los momentos donde podria
existir el desistimiento del proceso, por cualquier razén, operé de manera determinante en
los grupos de beneficiarios.

e Se continué en la atencidn focalizada de algunos PCD, que requieren mayor
acompafiamiento para el alcance de los objetivos, tanto en clase, como por fuera de ella en

espacios de asesoria telefonica o al finalizar las clases.

5.10. Dificultades:

e Esta fase de formacidn especifica, generd resistencias en algunos participantes, debido a
que eran temas nuevos a los que nunca antes se habfan enfrentado, por tanto, hubo en
algunos casos intentos de desfallecer y no confrontarse con el nuevo aprendizaje.

e Lapermanencia en el proceso en gran parte se ve afectada en algunos participantes debido

ya que luego de que les compran su plan de emprendimiento baja su asistencia.
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5.11. Visita de verificacion

En la primera y segunda semana del mes de octubre se realiza la tercera visita de seguimiento
correspondiente a la fase b del proyecto en la formacién. En total se realizaron 111 para personas
cuidadoras y 87 a personas con discapacidad para un total de 198 visitas. Una visita faltante es de

una usuaria de la comuna 13 que por causas de fuerza mayor no se encontraba en la ciudad.

Se pide autorizacion a la supervisién para realizar la cuarta visita en el marco de las compras, para
facilitar el proceso y dar asesoramiento comercial en este aspecto, en ese sentido se verifica la
disposicion para avanzar en las tareas asignadas v las claridades en los conceptos.  [En este sentido
desde el 10 de octubre se realizaron 140 visitas de las cuales 49 corresponden a personas con
discapacidad y 91 a personas cuidadoras, correspondientes a las compras ya realizadas en su

totalidad.

COMPONENTE 2 VISITAS DE SEGIMIENTO 2 Y 3.xlsx
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5.12. Entregas de refrigerios y apoyo de transporte a los beneficiarios.

ventas 1 S 5 945,068

ctventas.2 PCD 72 S . 5 441,060

“hventas 3 PCh 98 % - 4 '924.000

e i jventas ¢ PCYPCD 31 $ - |8 651.600
FASEDFICIOS: |ventas5 pC 57 5 R 640.500
COMPONENTE 2 |ventss 6 pC _ W $ - 13 304.500
e ; PCY PCO 42 B - s 304.500
lalimentos 1| PCYPCD 41 3 367.500

lalimertos 2| PCYPCD 26 ) 5 136.500

|confecciene{ PCYPCD 0| $ - 13 204.500

TOTAL 592 o h] 5 3 4.915.000

5.14. Consultorio psicosocial individual componente 2:

Durante el mes de octubre se avanz6 en la implementacién del consultorio psicosocial, se realizaron

13 atenciones de personas con discapacidad y 10 a cuidadores.

Con respecto a las personas con discapacidad y cuidadores, las recomendaciones que recibieron
los participantes por parte de los profesionales estuvieron orientadas a fortalecer su motivacidén
para la terminar ¢l proceso formativo ya que estan culminando vy asi puedan fortalecerse en las

ideas de negocios en esta fase final de formacién en oficios.
Algunas recomendaciones a los beneficiarios son:

Las recomendaciones en general se orientaron a incentivar a los participantes a continuar
fortaleciendo su proceso de negocio, aprovechar los espacios de formacién para el abordaje de
nuevos conocimientos y de paso para aclarar dudas de acuerdo con su linea de negocio; unido a la
necesidad de fortalecer la red de apoyo cercana con la que cuentan para apoyar el desarrollo de sus
emprendimientos y en caso de presentar alguna falencia puedan contar con apoyo integral por parte

de ellos. Fortalecer su autoestima, su capacidad de decisién, integrar en sus tareas de la vida
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cotidiana el horario que le dedicardn a su emprendimiento v los ajustes requeridos para mantener

vigente su negocio y avance econémico.

Excel Consultorio componente 2.xsx

5.15. Planes de prefactibilidad

Se mantiene la organizacion de los profesionales, por equipos de trabajo, tal como venfan
realizando el acompafiamiento al proceso formativo (1 gestor empresarial, un psicosocial y un
terapeuta ocupacional) de manera tal que pudieran hacerse cargo como equipo, de ajustar los planes
de negocios de los beneficiarios que asi lo requiriera, y posteriormente elaborar los planes de

prefactibilidad, para ser enviados a la supervisién-.

Se construye un cronograma de manera tal que se realicen entregas por parte de Andap en unos
tiempos acordados, de forma escalonada, para que desde la supervision se realice la revision

pertinente en aras de su aprobacion y/o devolucidn de ajustes necesarios a realizarse.

PROTECCION CRONDGRAMA RGTA PLAN DF EMFRENDIKUERTO

Anexo: CRONOGRAMA DE PLANES
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Es de aclarar que en el mes de octubre se realizaron seis momentos de entrega, correspondientes a
un total de 200 planes para su aprobacién. Los cuales a medida que fueron siendo aprobados, se

procedié al momento de compra del plan de emprendimiento de los beneficiarios correspondientes.

Cada plan de prefactibilidad cuenta con una carpeta en el Drive, con el nombre del beneficiario, la
cual contiene los siguientes documentos: Plan de negocios, Formato de prefactibilidad y

cotizaciones.

Anexo: drive con planes de negocio y prefactibilidad por beneficiario
PLANES DE PREFACTIBILIDAD

Anexo: base de datos de entrega de planes de prefactibilidad

CONSOLIDADQ PREFACTIBILIDAD X COMUNAS SUPERVISION xlsx

5.16. Comité de Selecciéon

Se realiza comité de seleccién de participantes donde se validan los compromisos de los
beneficiarios para recibir el plan de emprendimiento, identificando el compromiso durante el
proceso de acompafiamiento, el cumplimiento de las actividades propuestas, la disponibilidad de
la informacién requerida para su modelo de negocio, las actitudes y aptitudes para potenciar la
unidad de negocio y hacer buen uso de la inversién de los recursos, que permitiran demostrar su
espiritu emprendedor, ademas de la mentalidad emprendedora. En ese sentido cumplen para el plan

de emprendimiento 200 beneficiarios.
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5.18. Implementacion del plan de emprendimiento

Para el inicio de la implementacién de los planes de emprendimiento, el equipo de profesionales
que acompafié a cada uno de los grupos de beneficiarios (gestor empresarial, psicosocial y
terapeuta ocupacional) realizé la postulacién de los participantes que cumplian con los requisitos
para la entrega del plan de emprendimiento, quedando seleccionados los mismos 200 participantes

presentados en el comité de validacién.

A partir de la aprobacién escalonada de los planes de prefactibilidad, se iban definiendo agendas
con los beneficiarios para la implementacién del plan de emprendimiento, el cual contd con un
procedimiento especifico entre los gestores empresariales y analistas de compras con los
beneficiarios a cargo para el proceso de compras; quienes a partir de la aprobacién del plan de
prefactibilidad que recogia los rubros de inversion correspondientes al plan de emprendimiento,
validaron lo aprobado y acordaron conjuntamente los proveedores donde realizan las compras, de
acuerdo a los lineamientos en la politica interna de la Fundacién ANDAP, para la posterior

inscripcion de cuentas bancarias y proceder a las compras planeadas.
5.17 Elaboracion del plan de compras

Se tuvo un momento de alistamiento por parte del equipo ejecutor de modo que se pudieran
articular procedimientos administrativos, financieros, operativos y logisticos, con el objetivo de
dar cumplimiento de manera eficaz a esta etapa del proceso; para lo cual se realizd una reunién con
los directivos de la Fundacién ANDAP con la participacién de la Supervisora del equipo de
discapacidad que dej6 planteada una organizacién interna que comprende desde el momento de
elaboracion y entrega de los planes de prefactibilidad, hasta el proceso de compras, que incluye la
validacion de las entregas de las cotizaciones desde la supervisién, los planes de negocios y los
formatos de prefactibilidad de cada usuario como se plantea en el cronograma de la ruta de

emprendimiento.
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Anexo: . Acta 037 06-10-2023.pdf

A partir de lo definido en la reunién, se continué en la misma dindmica de organizacién del equipo
de trabajo, desde los planes de prefactibilidad, en el encargo que, como subgrupo de trabajo,
pudieran acompafiar hasta el final del proceso a los beneficiarios a cargo, teniendo claro que, por
la experticia profesional y técnica, los gestores empresariales y los analistas de compras serian los

encargados de este PTrOoCeso.

El plan de compras para el mes en cuestién del presente informe, se plantearon varios momentos,

acorde a la aprobacion de los mismos por parte de la supervision, asi:

FECHA MOMENTOS DE APROBACION PARA COMPRAS PLANES APROBADOS
16 de octubre Primer momento (Pilotaje} 34
23 de octubre Segundo momento _ 67
24 de octubre Tercer momento _ 45
26 de octubre _ Cuarto momento . 18
TOTAL PLANES APROBADOS EN EL MES _ 164

En el enlace siguiente se encuentran las carpetas con el nombre de los beneficiarios, las facturas de

compras, fotografia de la compra.

Planes emprendimiento

En el enlace siguiente esta la legalizacion de las compras realizadas al momento de presentacion
de este informe, que contiene la base de datos en excel con el nombre del beneficiario v lo

correspondiente al plan de negocios.

CONSOLIDADO LEGALIZACION 1 COMPRAS.x|sx
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5.19. Compras de rubros y entrega del plan de emprendimiento

Estos dos procesos se realizan en la mayorfa de los casos de manera sincrénica, va que la compras
se llevan a cabo de manera presencial, donde el beneficiario se implica en 1a negociacién con el
proveedor, bajo la asesorfa y acompafiamiento del gestor empresarial y/o analista de compras y
seguidamente, finalizado el proceso de pago se entregan los insumos a los beneficiarios, para que

sean desplazados a sus lugares de vivienda.

Vale aclarar que existen casos donde la compra se realizé de manera virtual en un momento y

posteriormente se realizé la entrega de los insumos a los beneficiarios.

Se inicia el proceso de compra de los planes de emprendimiento con 34 planes aprobados, con los
cuales se realizé un pilotaje del proceso, el cual permiti6 ajustar los diferentes procedimientos, de
cara a que pudiese ser un proceso agil, eficiente, efectivo, y especialmente que pudiera darse en

términos participativos y formativos para los beneficiarios.

Es importante precisar que, bajo esta premisa pedagdgica, se solicitd a la supervisién, aprobar
este momento de acompafiamiento en el proceso de compras como la visita # 4, ya que esta
permitia, con el acompafiamiento de los gestores empresariales y analistas de compras poner en
préctica varios de los conocimientos y herramientas adquiridas en el proceso formativo, siendo asi

no solo una compra de insumos, sino también un momento de aplicacion de los aprendizajes.

Se aprueba entonces por parte de la supervisién, el momento de compras de insumos con los
beneficiarios en los respectivos proveedores, como la visita # 4 con el objetivo del acompafiamiento

pedagdgico en el proceso de compras.

Logros:

Como parte de lo alcanzado a la fecha con respecto a la implementacién del plan de

emprendimiento se logra lo siguiente:
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e Se logran realizar compras efectivas de 140 planes de emprendimiento, los cuales
quedaran legalizados a la fecha del presente informe.

e Se avanza en compras parciales de 16 planes de emprendimiento, estando esto
relacionado con compras que adn no han sido ejecutadas al 100% porque son insumos que
estén en elaboracion para su entrega o trimites de facturacion que atin no han podido
finiquitarse.

¢ Los planes de emprendimiento restantes estdn en proceso, donde gran parte de ellos se
encuentran en gestion de los documentos de proveedores para el procedimiento
administrativo de la compra (inscripcién de cuentas bancarias de los proveedores) y algunos
en agenda de compras con los proveedores inscritos.

¢ Los participantes beneficiados reconocen ¢l apalancamiento que les representa esta entrega
de insumos para sus emprendimientos, viendo con gran expectativa la posibilidad de
rentabilizar sus emprendimientos y ser esta una oportunidad de mejoramiento de la
economia de sus familias.

e El ¢jercicio de las compras les ha permitido afianzar a los beneficiarios, los conocimientos
adquiridos en el proceso formativo, ya que les ha posibilitado analizar situaciones, tomar
decisiones que influyen en sus negocios, aprender sobre la gestion con proveedores, realizar
operaciones matematicas y financieras que les posibilitan entender las diferentes dreas del
negocio, reconocer y analizar las estrategias comerciales y de venta de los proveedores a
quienes les estdn comprando, entre otros.

e Los beneficiarios sienten una gran motivacioén para continuar en diferentes procesos que les
posibiliten seguir adquiriendo herramientas que les permitan fortalecer sus negocios para
que puedan ir avanzando y sostenerse.

e Por parte de los beneficiarios hay un reconocimiento del propio esfuerzo y dedicacién que
han tenido en el proceso, lo cual hoy se revierte para ellos en esta entrega del plan de
emprendimiento.

e A los beneficiarios les embarga un sentimiento de agradecimiento hacia la Alcaldia de

Medellin y la Fundacién Andap, por la oportunidad de fortalecimiento de sus negocios.
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De igual manera es relevante nombrar algunos aspectos que han tenido influencia directa para el

desarrollo de esta etapa del proyecto, que son importantes considerar para préximas gjecuciones:

¢ Las compras de los planes de emprendimiento son un proceso muy dispendioso debido a
su naturaleza de poder realizar compras especificas de acuerdo a los planes de negocio de
los beneficiarios, indudablemente esto genera mayor efectividad en la idea de emprender,
por tanto en el alcance del proyecto; sin embargo como estd ubicado en la 16gica
cronoldgica del proyecto, termina siendo una etapa que tiene muy poco tiempo de maniobra
para garantizar la ejecucién oportuna de este proceso, lo cual acarrea innumerables
situaciones al equipo ejecutor, ya que ademds de este proceso, en el tiempo que se plantea,
estan paralelamente otros procesos en ejecucion, situacién que ha desbordado al equipo de

trabajo, por la multiplicidad de acciones a ser desarrolladas en el mismo lapso de tiempo.

® Ademais de lo anterior, existen situaciones externas, de no injerencia del equipo gjecutor
que hacen que este proceso se torne neuralgico en ciertos momentos, por la respuesta poco

oportuna de los proveedores, lo cual pone en riesgo la ejecucion.

Dificultades:

e Sumado a lo anterior, el hecho de que la poblacién objeto del proyecto tenga diversas
condiciones  de discapacidad y que los cuidadores de igual forma tienen una
responsabilidad directa con la PCD, ha influido determinantemente en no alcanzar la meta
total del niimero de planes de emprendimiento comprados, ya que una de las razones de
quienes desistieron del proyecto en esta tltima etapa, estdn relacionadas con situaciones de

deterioro de la salud de los PCD o de las personas al cuidado de los PC.
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5.20. Legalizacion de las compras

Para efectos del presente informe se legalizan 140 compras, que se encuentran en la base de datos
referenciada a continuacién y cuentan con su respectiva carpeta en el drive que comprende 140
carpetas con la informacion correspondiente a las facturas, las actas de entrega, fotografias de la

compra, y formato de transporte, en los casos donde fue necesario.
Se anexa Base de datos legalizacion

CONSOLIDADO LEGALIZACION 1 COMPRAS .xIsx

6. COMPONENTE 3 SEGUIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE
EMPRENDIMIENTOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y CUIDADORES

6.1. Clases de Formaciéon Componente 3

Durante este mes, se finaliza el proceso formativo en Seguimiento y fortalecimiento de
emprendimientos con los grupos de PCD 13 Y 15, y se hace ademds entrega de los certificados
correspondientes a esta fase. En total, correspondiente a estos grupos, participaron 17

beneficiarios.

Como parte del momento de cierre realizado con los grupos, se resalta que fue un espacio emotivo
y de manifestacién de gratitud, donde se reconocieron los esfuerzos individuales, familiares y de

grupo, para avanzar en el cumplimiento de suefios y metas y se refieren las siguientes reflexiones:

e Fue un escenaric donde se nombraron asuntos vitales como: "Hay quienes creen que la
familia y las personas que se vuelven apoyo, son una especie de milagro, de maravilla, de
bendicién. Tenemos claro que es tan solo el escenario en que somos tan humanos como es

posible; la construccién que elegimos, nos refleja y nombra.”... (reflexion construida como

grupo)
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® "Tenemos la certeza de que uno es las ideas, los proyectos, las posibilidades, la fuerza y las
ganas que le dan sentido al incansable rio que se vuelven sonrisa, motivos y bellas

posibilidades."... (Reflexién grupal)

"Formarnos, capacitarnos, nos permite procurar caminos, descubrir posibilidades y encontrar

paisajes de colores en lugares que creimos estaban desolados” (Reflexion grupal)

Evidencias clases y certificacion

6.2. Entregas refrigerios y transporte a los beneficiarios y conectividad.

Para el componente 3, se realizan las siguientes entregas:

. . 2,4
PCD 13,8,15,12 . 24 24 s 66.000 | 3 231.000

TOTAL a3 4. o 1§ 132000|% 433000

Soportes entregas

6.3. Visitas de seguimiento:

En el mes de octubre se realizaron un total de 15 visitas de seguimiento correspondientes a los
grupos 13 y 15 que fueron los 1ltimos en finalizar. Las visitas realizadas corresponden a las
personas que estuvieron en todo el proceso de formaci6n interesadas en el componente. Las otras

no se programaron pues fueron personas que desistieron por falta de interés.

BD COMPONENTE 3 VISITAS SEGUIMIENTO OCTUBRE.xlsx

6.4. Entrega de certificados

Certificados
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6.5. logros :

La poblacién beneficiaria y que se encontraba motivada para el proceso de formacion de este

componente (17 participantes) continué asumiendo durante el mes de octubre una actitud positiva,

de interés y compromiso, lo que se vio reflejado en la asistencia y la participacion. En este espacio

se logra dar cierre a la formacién del componente 3 con el desarrollo de la clase numero 8 y la

entrega de certificados.

Del total de personas que inician la formacién en los dos grupos, que fueron 39 personas; no

finalizan 22 participantes de los dos grupos.

6.6. Dificultades

Algunas de las razones de desistimiento son las siguientes:

Desmotivacién de algunos beneficiarios de este componente, porque no contemplaba
ningun fortalecimiento en insumos para el emprendimiento.
Quienes tenian sus emprendimientos activos, refieren que el tiempo invertido en ir a
capacitarse, era tiempo que dejaban de estar en sus emprendimientos para vender o producir
lo que se necesitaba en el negocio
Otros nombraron que por su situacién de discapacidad les era dificil asistir ya que no tenian
quien los acompafiara.

Para otros, nombraron que el recurso de transporte no les alcanzaba, a pesar de que el lugar

de encuentro era junto a una estacién del metro.

Baja participacion y adherencia al proceso.

6.8. Recomendaciones

Para este componente serfa importante considerar un proceso de formacién diferente, por

ejemplo, tipo asesorias, considerando que la mayoria de los emprendedores que participan
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de este componente, y atin tienen sus emprendimientos activos, requieren de un proceso de
acompafiamiento més particularizado, de acuerdo al nivel en el cual estin con su
emprendimiento y al drea del mismo que requiere ser més fortalecida o potenciada; por
ejemplo, la comercializacion, el drea financiera, administrativa, el 4rea contable. Siendo
asi, se podria pensar en asesorfas particularizadas de acuerdo a la necesidad identificada del

emprendimiento,

7. Componente 4: CAPACITACION EN ARTES Y OFICIOS A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y CUIDADORES

7.1. Clases de formacién

Para el mes de octubre se continta con la formacién de grupos correspondientes del componente 4
en la organizacion que venia del mes anterior, 3 grupos en la comuna 2 -Santa cruz- (capacitindose
2 en artesanfa y 1 en pintura), 1 grupo en la comuna 7 -Robledo- (capacitindose en pintura), 3
grupos en la comuna 9 -Buenos aires- (capaciténdose 2 en artesania y 1 en pintura), 2 grupos en la
comuna 13 -San Javier- (capacitdndose 1 en pintura y 1 en artesania), 1 grupo en la comuna 14 -
Poblado- (capacitindose en artesania), 2 grupos en la comuna 16 -Belén- (capacitandose 2 en

artesania y 1 en pintura).
7.2. Avances Grupos Componente 4 — Octubre

A continuacién, se presentan varios consolidados sobre los avances de los grupos, nimero de
clases, comuna, fecha y plan de clase (tema) desarrolladas durante el mes de octubre en las clases

de pintura y artesania respectivamente.
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Clase 10 3-oct Tejido
Clase il S-oct Ensambles;nudos
Clase 12 ' 12-cct Taller empredimiento
Clase 13 _ 19-oct Taller empredimiento
Clase 14 24-act Tejidoy pegado
‘Clase 15 26-0ct Tejidoy pagado
' ' Ensartado
Ensambles
‘Clase 16 Tejidos
" , _ Etorchado

31-oct: broches

Ciaﬁﬁ; 13 . 4 octubre | Eﬁ;xpr;di-ito
Clase 14 & actubre Emprendimisnto
Clase 1.5 9 aoctubre rtejide
Clase 16 1loctubre Tejido
Clase 17 13octubre | Tejido v pegado terminaciones

a
Clase13 ' 4-oct Entrorchado y ensartado
Clase 14 . g-oct Ensartado
Clase 15 9-oct |Ensartado
Empredimiento 1
Clase 16 11-o0ct
Clase17 __1%oct  |Empredimiento2
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Clase 3 22302023 Origarri

Preparacidmn téonica del

Clase 4 ASIO/20023 puntitlismo
Clase S S/IO0 2025 Puntillismao Disefia v Colar
Clase & ALS10/Z2023 Puntilismo proceso

Puntillismo acabado con textura

Clilnsa 7 ‘ AZ/10/2023 decape
Clasa B IBLL1O/2023 Teécnica adicional
CTloane 9 237/10/2023 Coecoracidn firmal
Clase 10 24/10/2023 Figura en porcelanicrom proceso
Figura en porcelanicrom proceso
Clase L1 25 /30Q0/2023 clertalle

Figura en porcelanicrom proceso
Clage 12 SO/10/72023 pintura

Clase s " 4-oct |Tejido plano macrame
Clase6 6-oct Tejido espiral

Clase 7 | 1i-oct  |Tejido-espiral

Clase 8 13-oct Sastén de gafas:
Clase'9 20-oct Nudo franciscano.
Clase10 _. 25-0ct |Nudo franciscano
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Clase S 04/10/2023 Tejido plano macramé
Clase 6 06/10/2023 Tejido espiral
Clase 7 11/10/2023 Tejido espiral
Clase 8 13/10/2022 Sostén de gafas
Clase 9 20/10/2023 Nudo Franciscano
Clase 10 | 25/10/2023 “Nudo Franciscano
Clase 11 | 27/10/2023 | | Colfaf en piedras
TLEEEETE
LEASE:
Clase S ‘ Ol 1O SO
Clase & _ Q61O 2023
Craser | = N W e R e
Clase 8 1 10,2023
Clase O ZOFAOF 202
Clase 26 |  PEI0L2023
Clase 211 , . PFLAOL 20T
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Clase 3 2LF1ILO/ 2023 Maqueta casa de villa
Clasae 4 S/IO 2023 Br{esHnis ¢ cartdgn
artesania en cartdr, decoracidr
Cloaxa 5 QDITOQS2023 Lt g )
Decoracidn caja en
Clasae & AZF/ A0/ 2023 poroelanicraom
Clase 7 19/:&0;{2023 Textwura cajo modelado de hojas
Modelado de hojas y flores para.
Clasae & 20/10/2023 decorar
Fin proyecto caja en
Clasae © 23/ 10/2023 porcelanicrom
Clase 10 26/10,2023 Fipura en porcelanicrom.
Close L3 2F7L10/2023 Figura en porcelanicrom
Clase L2 30102023 Fippura en porcelanicrorm

Biklioteca San Javier. Pinturs

Clase S A/30/2023 pintura sobre casa de villa
Clase 6 S/10/2023 puntillismo v disefic
Clase 7 13/10/2023 Puntillisme procese
i
Clase 8 13/10/2022 | Puntillismo y textura
Clase 9 I8/10/2023 | pintura en porcelanicrom
pintura modelada en
Clase 10 207102023 porcelanicram proceso
Pintura modelada en 3
Clase 11 25/30/2023 | porcelanicrom proceso 2
Pintura modelada en
Clasel2 2Z7/10/2023 parcelanicrom proceso 2 rmdovil
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Clase 4 3-oct

Clase S S-oct

Clase & AC-oct
Clase 7 12-Oct
Clase s 17-oct
Clase'g oot
Clase 10 2a-oct
Clase 11 26-oct
Cilase 12 31-oCct

" Clase 3 02/10};02_3 “ Cc;llar de nylon y perlas
Clase 4 O3/10/2022 Tejido plano macramdé
Clase & 09/10/2023 Tejido plano macrarme
Clase & 10/10/2023 Tejido espiral
Clase 7 I7/10/2023 Tejido espirat
Clase 8 2B/10/2023 Sostén de gatas
Clase © 241072023 MNudo Franciscano
Clase 10 BO1L0/2023 Nudco Franciscano
Clase 11 2i/10/2022 Collar en piedras
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Clases 4 AL IS 2023
Clase & B Lo 2023

LA 102022
Clase &

A0 2023
Clase 7

BSOS 202
Clase S

2O/ A0/2022
Clase O

2o L0202
Clase 20

AFFAO0NZ02S
Clase 11

Evidencias Clases

7.3. Entregas de Kits de aprendizaje a los beneficiarios, refrigerios y apoyo de transporte.

Para el componente 4 se hacen las siguientes entregas:

59 10
{GRUPC13 | PCYPCD 14 _ $ 724.500
ierRupoze | péyPcD 2 134 5 22 s 1.333.500
1GRUPO 21 | PCYPCD 2 152 22 $ 1.690.500
1GRUPO22 | PCYPCD 2 136 5 19 §  1:843.000
RUPO 23" .| PCYPCD El 127, 4 18 S 1.239.000
|6rRUPOZ4 | PCYPCD 9 135 23 5 1.428.000°
=IGRUPO25 | PCYPCH 9 118 3l 13 3 793.000
1GRUPO26. | PCYPCD i3 | 138 16 A 53 1.337.500
16RUPO.2T | PCYPCD 13 150 3 20 X 1,470,000
|GRUPO28: | PCYPCD 7 184 3 23 $ 1.785.000
|GRUPO 28 |. pCYPCH 16. 173 15[ 19| | 5 1.638.000
|GROPO 38 | PCYPCD 16 143 2 13 5 845.000
TOTAL 179" : 74 222 8 - S 16.737.000

Evidencias Entregas Octubre

7.4. Logros
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Dos de los doce grupos han culminado su proceso de formacién en artes y oficios, los dos grupos
que culminan son de comuna 2, grupos 20 y 21 varios de los participantes se proyectan como
futuros emprendedores, incluso una de las participantes de comuna 2 con ayuda de la formadora,

logra un espacio para participar en un san alejo de la ciudad.

Las participantes identifican y evidencian su capacidad de adquirir y desarrollar nuevas habilidades
que representan aportes hacia su salud emocional y para algunas abren puertas para sentar las bases

de futuros emprendimientos.

Los 10 grupos que continGian en formacién a nivel general han logrado estabilizarse y consolidarse
con respecto a la conformacién de sus integrantes, avanzando en el descubrimiento de habilidades,

afianzamiento en diferentes técnicas y expansioén de su red social y de apoyo.
7.5. Dificultades

En algunos grupos especificos grupo de comuna 14 ¢l Poblado, 2 grupos de bisuteria de comuna 2
Santa Cruz, se presentaron inconformidades con respecto a la cantidad de materiales brindados
para su proceso de aprendizaje, expresando su deseo de recibir mds proyectos y con material

abundante y variado para concluirlos a gusto propio.

Se puede observar que algunos de Jos participantes tienen la oportunidad de fortalecer su capacidad
de resiliencia al tener que enfrentar momentos de frustracién, frente al aprendizaje de nuevas

técnicas, de materiales deseados con respecto a los materiales con que se contaba, entre otros.

7.6. Recomendaciones

Serfa valioso contemplar un maestro o persona de apoyo para el acompafiamiento de la formacion
en artes y oficios, ya que se hace complejo el proceso de ensefianza aprendizaje tanto para los
participantes como para los instructores, por las caracteristicas y la cantidad de participantes, asi
se podrd acompafiar el proceso de manera més personalizada y para aquellos casos que lo

requieran, logrando una mejor comprension, aprendizaje de las técnicas, gestion de la frustracion

y experiencia de logro.

Av. Caracas No. 76 —33 PBX 2110233 -
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El proceso en general ha requerido de constantes reencuadres para que los participantes asimilen
que este componente de formacién en artes y oficios no contempla insumos para promover un
emprendimiento, sino que es una fase inicial de acercamiento y aprendizaje de una técnica y/0
habilidad para futuros emprendimientos y/o una opcién para la administracién del tiempo y aporte

a la salud mental y esparcimiento.
7.7. Consultorio psicosocial individual

Durante el mes de octubre se logra avanzar con el consultorio psicosocial, a través del cual se busca
acompafiar a los participantes del proceso de formacién, de manera mas personalizada, de acuerdo
con las caracteristicas propias de sus vidas, sus contextos familiares, sociales, sus diagndsticos
particulares y su red de apoyo. En un mayor porcentaje las llamadas se centran en sostener v
apoyar para avanzar en el proceso de formacién e impulsar hacia la culminacién de los procesos
formativos, considerando que en varios momentos surgen frustraciones y deseos de desistir por
diferentes circunstancias, sentimientos de impotencia, falta de confianza, cansancio, dificultades

de convivencia y el otro porcentaje mas alto estd orientado a la promocién del autocuidado.

Durante el mes de octubre se realiza un total de 39 atenciones psicosociales, 23 pc y 17 ped, este
acompafiamiento continda en desarrolio durante el mes de noviembre, mes en el que la totalidad

de la poblacion terminara su formacién

CONSULTORIO C4 (2}.xlsx

7.8. Entrega de materiales para la formacién:

Para el mes de octubre se realizan entrega de materiales a 12 grupos del componente 4, como se

puede verificar en el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/folders/15¢8LIC__9wzxXT7fAWOwT1SMNqOocRte?usp=drive
link
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8. INFORME JURIDICO DEL CONTRATO

8.1. Obligaciones Iniciales

Presentar a la supervisién en formato digital, las
hojas de vida del personal encargado de ejecutar
el proyecto dentro de los cince (5) dias habiles
siguientes al inicio de ejecucién contractual en
la plataforma transaccional del SECOP II. En ¢l
evento en que el contratista no entregue la
documentacién correspondiente, incurrird en la
multa descrita en el acapite correspondiente a
"MULTAS" y lo dispuesto en el "Anexo al
Contrato”

La Fundacién Andap presentd el
personal requerido en la etapa
inicial para el inicio contractual de
las actividades, el cual fue
aprobado por la Supervisién del
contrato. Para octubre no se hacen
contrataciones. Con respecto al
intérprete de sefias, aunque hubo
personas con alguna afectacion
auditiva o con discapacidad, en los
reportes de clases dadas por los
profesionales no se manifestd
dificultades para la comunicacidn
con dichas personas, o requerir
para ello al profesional de sefias,
por estas razones no se contrato el
intérprete de sefias.

https://drive.go
ogle.com/drive
/folders/1gVIF
DFhV_4kogh4
pROCwWCBTS
m7nOpfAg?us
p=drive_link

-Entregar los certificados de manipulacion de
alimentos a la supervision, dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes al inicio de ejecucién
contractual en la plataforma transaccional del

garantizar que todo el personal que tenga
contacto con los alimentos tenga el certificado
vigente en manipulacién de alimentos expedido
por un 6rgano competente (persona natural o
juridica) habilitado por la Direccién seccional de
salud y proteccidn social de Antioquia y examen
médico que certifique que es apto para
manipular alimentos.

SECOP 11, con el cual el contratista debe de |

La Fundacién Andap presentara
el certificado de manipulacién de
alimentos de acuerdo al momento
en que s¢ vaya a dar inicio la
formacién.

N/A
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Presentar a la supervision, dentro de los cinco (5)
dias hébiles siguientes al inicio de ejecucién
contractual en la plataforma transaccional del
SECOP 1II, los siguientes documentos
relacionados con el requisito habilitante sede:
*Constancia de alianza estratégica con entidades
que aseguren el cumplimiento del requisito
habilitante. Certificado de Libertad y Tradicién
en caso de ser propietario de la sede o contrato
de arrendamiento que tenga vigencia por el
tiempo de ejecucion del contrato (en caso de ser
arrendatario). Para el caso de Consorcios o
Uniones Temporales, estos documentos podran
ser aportados por cualquiera de sus integrantes.

La Fundacion Andap adjunta
contrato de arrendamiento de la
oficina definida para el desarrollo
del proyecto.

N
cu-maaxe

»

“porxw

CONTRATO
ARRENDAMI
ENTO

MED.pdf

8.1.2. Obligaciones Generales

Mantener
otorgadas.

vigentes

las

garantias

La Fundacion Andap presentd para la
aprobacién por parte del Municipio de
Medellin las pélizas solicitadas de Calidad | o CUMENTOS

de servicio, Calidad y buen | JURIDICOS

funcionamiento,  cumplimiento  del
contrato, pago de salarios, prestaciones
sociales ¢ indemnizaciones laborales vy
responsabilidad civil. Cémo consta su
aprobacién en ¢l SECOP II y con las
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vigencias requeridas. Se hace entrega en el
primer informe del mes de julio.

bt 4]

srUTE muaANDETY

»

Tener en cuenta, las deducciones que en
materia tributaria debe asumir.

La Fundacién Andap, realizé la
proyeccion de los costos, impuestos,
tributos y demds que puedan ser generados
dentro de la ejecucion del proyecto; a la
fecha, no se han generado deducciones por
parte del Municipio de Medellin, debido a
que no se ha generado ningun pago.

N/A

Contar con todas las licencias, pdlizas,
permisos y autorizaciones ptblicas y
privadas respectivas, de acuerdo con la
normativa colombiana para el desarrollo
del presente objeto contractual.

Para el presente proceso no aplican
permisos, licencias, polizas,
autorizaciones u otro proceso
adicional a la constitucién legal y como
proponentes.

N/A

Iniciar las actividades propuestas una
vez legalizado el contrato en el SECOP
I y aprobadas las pdlizas solicitadas.

Las actividades del proyecto se inician
desde la aprobacién de las pdlizas en el
SECOP 1II la cual corresponde al 9 de
junio.

Los avances se evidencian en el informe
de octubre del componente 1, 2, 3 y 4 del
proyecto.

Informe Personas
con discapacidad-
cuidadores mes de
octubre INFORME
TECNICO
EMPRENDIMIENTO
OCTUBRE.docx
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Entregar actualizado el plan de trabajo
y cronograma de actividades, que fue
incluido con su propuesta, dentro de los
primeros cinco (5) dfas habiles
posterior al inicio de la ejecucién del
contrato, en el cual se desagreguen las
actividades, tiempos y responsables,
dando respuesta al cumplimiento de los
indicadores propuestos y fuentes de
verificacidn; el cual debera actualizarse
los primeros cinco dias de cada mes
durante la ejecucion del contrato si se
producen cambios.

La Fundacién Andap entregd
a la supervisién del contrato
plan de trabajo y cronograma,
con el desagregado de las
actividades, tiempos,
responsables y evidencias para
ser  aprobado por la
Supervision del contrato en el
mes de junio, cumpliendo con
esta obligacidn.

N.A

Realizar todas las  actividades
necesarias para el cumplimiento del
objeto del contrato, para su entrega a
satisfaccion, asi como de todas las
demas inherentes al contrato y que sean
solicitadas por el supervisor del mismo
y todas las demads que surjan durante su
gjecucidn, también debera dar estricto
cumplimiento a lo estipulado en las
especificaciones técnicas una vez sea
adjudicado el contrato, sin excluirse de
ejecutar y cumplir alguna obligacidn,
excepto que medie Otrosi modificatorio
justificado.

La Fundacién Andap ha
venido realizando todas las
actividades necesarias para el
cumplimiento del objeto del
contrato, haciendo entrega a
satisfaccion de éstas, dando
estricto cumplimento a los

estipulado en las
especificaciones técnicas, a las
que surjan  durante la

ejecucion, como las inherentes
al contrato y sean solicitadas
por la supervisién.

Informe Personas con
discapacidad-  cuidadores
mes de octubre INFORME
TECNICO  EMPRENDIMIENTO
OCTUBRE.docx
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Omitir peticiones o amenazas de
quienes actien por fuera de la Ley con
el fin de obligarlo a hacer u omitir algun
acto o hecho en contra de la Ley.
Cuando se presenten tales peticiones o
amenazas debera informar
inmediatamente de su ocurrencia al
Distrito Especial de Ciencia, tecnologia
e Innovacion de Medellin y a las demas
autoridades competentes para que ellas
adopten las medidas correctivas que

NIT. 900.304.842-5

La Fundacion Andap se
compromete a no acceder a
peticiones o amenazas de
quienes actien por fuera de la
Ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algin acto o
hecho en contra de la Ley. En
el caso que se presente este
tipo de situaciones seran
denunciadas ante las Entidades
competentes.

N/A

fueren necesarias. El incumplimiento
de esta obligacidén y la celebracion de
pactos o acuerdos prohibidos darin
lugar a la terminacién del Contrato.

-

>

*apTRE EU~ASERL S

Abstenerse de delegar o ceder en el Distrito
Especial de Ciencia, tecnologia e
Innovacién de Medellin el cumplimiento de

La Fundacién Andap no ha
cedido ni delegado el
cumplimiento del contrato,

las tareas o requerimientos propios del | este se ejecuta directamente y N/A
trabajo que como contratista debe cumplir | sin  ningin  tipo  de

en la ejecucion del objeto contractual. intermediarios.

Podra subcontratar algunos servicios | La Fundacién Andap ha
establecidos en las especificaciones | subcontratado servicios para
técnicas, previa autorizacion de la parte | el suministro de refrigerios.
contratante; para tal efecto el contratista

deberd  garantizar que tanto el N/A
subcontratista como las actividades

subcontratadas cumplan con los requisitos

técnicos exigidos para una correcta

gjecucion del objeto contractual. Los
servicios subcontratados deberan tener
polizas de cumplimiento, asi como

Av, Caracas No. 76 — 33 PBX 2110233
Bogota D.C.
“Formemaos Unidos”




Fundacién Academia Nacional de Aprendizaje AND A P

NIT. 900.304.842-5

coherencia y articulacién metodolégica con
el tema de discapacidad. Se debe realizar
auditorfa mensual con su respectivo
informe y seguimiento técnico.

trEPER mu-PNO£Sy

10

Mantener indemne al Distrito Especial de
Ciencia, tecnologia e Innovacién de
Medellin, Secretaria Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos, de cualquier
dafic o perjuicio originade por
reclamaciones de terceros y que se deriven
de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes en la
gjecucién del presente contrato, todo de
acuerdo con lo estipulado en el Decreto
1082 de 2015.

La Fundacion Andap
asume toda la
responsabilidad sobre

cualquier dafio o perjuicio. A
la fecha no se ha generado
ninguna situacion de riesgo.

N/A

11

Cumplir con lo establecido en la Ley 1712
de 2014 en lo referente a la informacion que
por medio del contrato adquiere en relacién
con los datos personales e intimos o
reservados de las personas que se atiendan
en cualquiera de los componentes. Dicha
informacién s6élo debera emplearse,
utilizarse y manejarse con relacion
exclusiva al objeto contractual.

La Fundacion Andap se
adapta a las politicas y a lo
dispuesto en la Ley 1712 de
2015 en lo referente a regular
el derecho de acceso a la
infermacion  publica, los
procedimientos  para el
ejercicio y garantia del
derecho y las excepciones a
la publicidad de informacién

N/A

12

Cumplir a cabalidad con lo regulado | La

Fundacién Andap.

enlaLey 1581 de 2012 (Habeas Data) | implementa y respeta las politicas
y no podra so pena de cumplir con el | de procesamiento y manejo de

objeto contractual, hacer uso de las | informacion

Habeas Data,

N/A
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facultades consagradas en los
articulos 10, 13 17 y 18 de la citada
ley. Asi mismo, deberd informar al
Distrito  Especial de Ciencia,
tecnologia e Innovacién de Medellin,
cualquier inconveniente que se
presente con los usuarios que maneje
en los diferentes componentes en lo
referente a esta materia.

manteniendo esta de manera
confidencial y con uso exclusivo
para las actividades relacionadas
con el contrato N° 4600098383 de
2023 y todos los formatos
entregados para tal fin.

Permitir al Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn de
Medellin, por medio de la Secretaria
de Inclusién Social, Familia ¥y
Derechos Humanos, acceder a toda la
informacion en relacion con el

Dentro del proceso de gestidén de
archivo, desde el drea
administrativa se avanzé en la
gestion y entrega  del plan de
archivo en el mes de junio,

13 | cumplimiento contractual en todas | cumpliendo con este | N.A
sus etapas. La facultad comprende la | requerimiento.
obligacién de suministrar y/o permitir
el acceso a informacién digital,
electrénica y fisica que se requiera
para los fines de control y desarrollo
administrativo.
Asegurar la reserva y propiedad |La propiedad intelectual del
intelectual de la  informacién | contrato N° 4600098383 de 2023
suministrada por el Equipo de|con respecto a todas las
Discapacidad de la Secretaria de | producciones y/o informacion
Inclusion Social, Familia y Derechos | generada es del Municipio de
Humanos del Distrito Especial de | Medellin, por lo que al firmar el
Ciencia, tecnologia e Innovacidn de | contrato entre las partes la

14 Medellin sobre los contenidos de este | Fundacién Andap. realiza la N/A

contrato en todas sus etapas, los
documentos, instrumentos,
herramientas y otros productos
disefiados para la ejecucién del
mismo, asi como todos los hallazgos,
los resultados e informacién obtenida
como resultantes de la gjecucién del
mismo. Para la publicacién de alguno
de sus contenidos deberan solicitar y

cesion de estos derechos. Ademas,
se aclara que estamos dispuestos a
los deméas procesos que se
requieran para cumplir con la
presente cbligacion.
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obtener la autorizacién de manera
formal y escrita del secretario de
despacho.

15

Reconocer y aceptar que todo el material
producido en el marco de ejecucién del
contrato es de propiedad exclusiva del
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin v debera ser
devuelto al finalizar el contrato con los
parametros establecidos por este,

La Fundacién Andap se compromete
a la devolucién de todo el material
producido en el marco de ejecucion
del contrato y que es de propiedad
exclusiva del Distrito Especial de
Ciencia, tecnologia e Innovacién de
Medellin

N/A

16

Apoyar de nmanera oportuna los
requerimientos y solicitudes (PQRS) de la
comunidad y de los diferentes entes, de
acuerdo con los tiempos establecidos por
la administracién y la ley. Asi mismo,
deberd aportar, asesorar y brindar las
reclamaciones y consultas que se le
presenten, resolviendo las que fueran de
su competencia y dando traslado al
Distrito Especial de Ciencia, tecnologia e
Innovacion de Medellin de las que no
pueda ocuparse oportuna, legal o
logisticamente.

La Fundacién Andap Apoyard de
manera oportuna los requerimientos y
solicitudes (PQRS) de la comunidad y
de lcs diferentes entes, de acuerdo con
los tiempos establecidos por la
administracién y la ley. A la fecha del
presente informe no se ha presentado
ningin PQRS

N/A

17

Informar cuando evidencie retraso o
incumplimiento en los productos a
entregar del proyecto objeto del contrato,
deberd de manera oportuna poner en
conocimiento del Distrito Especial de
Ciencia, tecnologia e Innovacién de
Medellin dicha situacidn e implementar el

A la fecha no se han generado retrasos
por parte de La Fundacion Andap.

N/A
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plan de mejoramiento respectivo para que
se subsane la falencia.

e s

»
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18

Recomendar e informar a la supervision
los ajustes o modificaciones que requiera
el contrato en términos de plazos,
cumplimiento o cualquier otro aspecto que
modifique lo pactado inicialmente, lo cual
debe ser por escrito y comunicado al
ordenador del gasto, para efectos de iniciar
el trdmite de aprobacion de Otrosi
correspondiente.

La Fundacién Andap, informaré a la
supervision en caso tal de ser
necesario, sobre cualquier ajuste o
modificacién que requiera el contrato.

N/A

Suscribir las actas, comunicaciones,
registros fotogréficos y oficios a lo que
hubiere lugar en el proceso contractual de

La Fundacién Andap, como
operador del contrato, coadyuvara a
todas las modificaciones contractuales

19 {ejecucidn (adiciones, ampliaciones y |y posicontractuales de acuerdo con los N/A
otrosi) y en el poscontractual (actas de | requerimientos exigidos por el
terminacién y liquidacién) en las fechas en | contratante.
que se produzcan los hechos.

Atender y responder oportunamente todos | La Fundaciéon Andap atenderd y dard
los requerimientos realizados por Ia | respuesta oportuna a los diferentes

20 Secretaria de Inclusidn Social, quilia y requeri‘rr}ientos realizados por la |n\yA
Derechos Humanos, que surjan en | supervision
relacién con el desarrollo del objeto
contractual.

Acoger los formatos de reporte de | La Fundacién Andap avanzard en la

informacién de las personas atendidas | alimentacién del SIBIS en las

dentro del proyecto en sus diferentes | diferentes fases conforme atendidas | cOMPONENTE 2
fases, los cuales estdn establecidos por la | por el proyecto.

21 | Administracién Municipal como ) y . AVANCE
herramienta para dar cumplimiento a los | L@ informacion se registrard en el | ¢ipic o

objetivos del Sistema Integral de Gestion.

SIBIS de acuerdo con la base de datos
de la caracterizacion.
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Organizar el archivo que se genere con
ocasién del presente contrato en especial
lo relativo a memorias, bases de datos,
actas, correspondencia, informes y demas
documentos, segin los pardmetros
establecidos por el Distrito Especial de
Ciencia, tecnologia e Innovacion de
Medellin (Archivo Central). El contratista
deberd continuar con el mantenimiento y
organizacién de los archivos existentes y
de los que resulten durante la ejecucién del
contrato; una vez terminado el contrato, el
contratista deberd entregar a la
supervision  todos  los  archivos
organizados y actualizados.

Dentro del proceso de gestion de
archivo, desde el areca administrativa
se ha avanzado en la recepcion,
clasificacion, digitalizacién y
sistematizacion de la informacion que
se ha generado en el desarrollo de
diversas actividades de los distintos
componentes del proyecto.

N/A

Entregar al equipo supervisor
designado, un informe de la gestion
realizada, durante los primeros diez

El tercer informe se
presenta en los primeros

diez dias de acuerdo con ..
Informe técnico

emprendimiento

proyecto, con andlisis obtenidos a
partir de la implementacién de este y
de los procesos particulares; para el

avances del proyecto en

dias de cada mes, que dé cuenta de los { el  requerimiento  y . .
o 1o . Personas con discapacidad-
23 productos contratados, incluida la | contempla las cuidadores mes de
ejecucion financiera y contable de | actividades del mes de
detallada, deben adjuntarse | octubre de 2023 INFORME
manera - det ’ : EMPRENDIMIENTO OCTUBRE.docx
los respectivos soportes, y llevar la
firma del representante legal y/o en
quien se delegue por escrito.
Retroalimentar permanentemente a
da uno de los equipos de trabajo del | 1. Socializacién de .
24 |2 b ; ACTAS DE REUNION

la comuna 80
(03/10/2023)
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efecto se realizaran reuniones
periédicas de acuerdo a la necesidad
para seguimiento técnico de la
propuesta, donde participaran los
funcionarios de la Secretarfa de
Inclusién Social, Familia y Derechos
Humanos y los empleados designados
por el contratista.

NIT. 500.304.842-5

1. Induccion sobre el
componente 2 para los
instructores de venta
(04/10/2023)

1. Atencidn al grupo de
gestores y analistas.

2. Atencion al grupo de
psicosociales y
terapeutas: (04/10/2023)

1. Dar a conocer el
avance del proyecto de
emprendimiento de
componente 4 en la
comuna 13
(04/10/2023)

1. Identificar puntos
donde se requiere
reencuadrar para
fortalecer los procesos
de ejecucion

2. aclarzr dudas

3. definir compromisos.
(05/10/2023)

1. Planeacion de
compras. {06/10/2023)

1. Preparacidn de la
feria del 15 de
noviembre en Edificio
Vasquez. (10/10/2023)

1, Revisar dindmica de
grupos

2. Planear estrategias
para fortalecer
asistencia y motivacion.

(12/10/2023)

srpxe EHLASmER
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1, Presentacion
propuesta de
empaquetamiento de
oficios de los cursos:
alimentos, confecciones
y belleza

2. Aspectos que deben
detallarse en las
cotizaciones que se
relacionan en el
empaquetamiento de los
cursos de oficios de los
materizles.

3. Presentacién de la
propuesta para el curso
de ventas. (12/10/2023)

1. Socializaci6n de la
propuesta de los cursos
de oficios con los
ajustes solicitados en el
encuento del 12 de
octubre. (20/10/2023)

1, Presentacidn del
proyecto en general
2. Presentacion del
componente 2

3. Claridades frente al
seguimiento que se
requiere por parte de
ellos, sobre los

| estudiantes.
(20/10/2023)

1. Casos excepcionales
componente 4
(20/10/2023)

1. Confirmacién de
beneficiarios que
recibirdn el plan de
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emprendimiento.

2. Verificacion de
criterios.

3. Analisis de casos.
(20/10/2023)

1. Generalidades del
proceso

2. Indicaciones al
equipo. (23/10/2023)

1. Presentacién General
del proyecto.

2. Presentacion
componente 2 fase C.
3. seguimiento del
proceso. (23/10/2023)

1. Informacién sobre el
proyecto en general.

2. Induccidn sobre el
componente 2

3, Asistencia para
certificacion.
(24/10/2023)

1. Socializacion de
avances

2. Respuestas a
preguntas. (31/10/2023)

1. Generalidades del
proceso

2. Indicaciones al
equipo. (05/10/2023)

1. Seguimiento de
planes de prefactibilidad
y compras.
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2. Definici6n de ajustes
en procedimiento.
(23/10/2023)

1. Contexto general de
la labor y sus
implicaciones.

2. Articulacidén de
trabajo.

3. Ruta para el
asentamiento de
evidencias.
(31/10/2023)

1. Ejercicio de
indagacion.

2. Orientacidn sobre el
trabajo a realizar

3. Construccién de las
guias. (17/10/2023)

25

Manejar la estadistica segin los

criterios  establecidos por la
administracién Distrital bajo el
Sistema de informacion que al

momento opere en la Secretaria,
cumpliendo con las especificaciones
informaticas que se requieran o con
las modificaciones que se consideren
pertinentes. Esta informacién sera
suministrada en forma oportuna,
dentro de los términos establecidos
por la oficina de planeacién, la
informacién para diligenciar la
estadistica mensual, el seguimiento al
plan de accidn, entre otros.

La Fundacién Andap

realiza reporte
estadistico del mes de
OCTUBRE,

correspondiente a las
personas que ingresaron
a formacién en los
componentes 2, 3 y 4,
tanto cuidadoras como
personas con
discapacidad. y los
egresos de usuarios de
los componentes 2,3 v 4

PP-RO EMPRENDIMIENTO

OCTUBRE COMPONENTE 3.xIsm

PP-RO EMPRENDIMIENTO

OCTUBRE COMPONENTE 2.xlsm

PP-RO EMPRENDIMIENTO

OCTUBRE COMP 4.xIsm
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Evaluar los resultados y procesos, mediante | Los  resultados del contrato
indicadores que den cuenta de la evolucién v | corresponden al avance del mismo INFORME
avance del proyecto cuantitativa y|desde el 01 al 31 de octubre; TECNICO
26 | cualitativamente, presentandose en el | situacién que  puede SET | EMPRENDIMIENT
informe técnico mensual consolidado. Para | evidenciada en el  avance 0 OCTUBRE.docx
ello, se presentan indicadores como parte del | contractual. ‘
producto del contrato.
No usar las imdgenes, carpetas individuales | La Fundacién Andap,
de atencion, de los usuarios o del proyecto no | implementa y respeta las politicas
para fines publicitarios ni lucrativos, estas | de procesamiento y manejo de
podran compartirse dentro de un ambiente | informacién Habeas Data,
académico, para beneficio del desarrollo y | manteniendo esta de manera
27 | gestidn del proyecto y su propuesta | confidencial y con uso exclusivo | N/A
metodoldgica, con el debido consentimiento | para las actividades relacionadas
informado por escritc y bajo estrictos | con el contrato N° 4600098383 de
lineamientos éticos de las academias | 2023.
profesionales respectivas y siempre con
conocimiento y visto bueno de la supervision.
Realizar la tabulacidén, sistematizacion, | Para el mes de octubre se ha
andlisis y documentacidn de los resultados de | adelantado en la organizacion de
los procesos, teniendo en cuenta la | bases de datosy el disefio de tablas
73 evaluacién inicial del beneficiario, de |dindmicas que contienen las N/A
acuerdo con las directrices establecidas por la | estadisticas de las llamadas,
Secretarfa de Inclusién Social, Familia y | correspondientes a la
Derechos Humanos. caracterizacidén de los componentes
2,3y4.
Participar activamente en las reuniones | L.a Fundacion Andap, en el mes | Informe
convocadas por el programa de Planeacidn | de octubre ha participado de dos | Personas  con
local y presupuesto participativo, para ; encuentros de socializacion. discapacidad-
socializar el proyecto, brindar informes de cuidadores mes
29 | seguimiento y rendir cuentas ante las de octubre:
diferentes instancias que le sean convocadas INFORME
desde la Secretaria de Inclusién Social, TECNICO
Familia y Derechos Humanos y el Equipo de EMPRENDIMIENT
Discapacidad cuando la Supervisidén se lo O OCTUBRE.docx
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indique, asi como otras que se generen desde
la comunidad.

TR TR EI-AIEEoN

Utilizar el Sistema de Informacién de la Secretaria de
Inclusién Social, Familia y Derechos Humanos
(SIBIS), para registrar las personas atendidas dentro
del proyecto. El ingreso de la informacién debe
cumplir las siguientes caracteristicas: Confiabilidad,
precision y oportunidad de la Informacién. Ademds,
el contratista debe disponer del personal necesario
para ser capacitado en el uso del Sistema de
Informacidn por parte de la Secretarfa de Inclusidon
Social, Familia y Derechos Humanos. Al finalizar el
contrato deberd presentar certificado de paz y salvo
donde se dé cuenta que estd al dia con este
compromiso. Nota: El Distrito Especial de Cienciz,
Tecnologia e Innovacion de Medellin definird la
informacién que debe ingresar.

Durante el mes de octubre se
avanza en el proceso de
caracterizacién de las personas
que no tienen ningin tipo de
registro en el SIBIS para
proceder a su ingreso.

La caracterizaciéon de las
personas con discapacidad se
realiza  mediante  llamada
telefénica y diligenciamiento
del formato correspondiente y
para las personas cuidadores se
procederd con su registro desde
la caracterizacion inicial al
proyecto de emprendimiento.

N/A

31

Cumplir con las disposiciones del acuerdo 020 de
2020 por medio del cual se establece una estrategia
para evitar la adquisicidn y utilizacién de plasticos de
un solo uso en la contratacion pablica del Distrito
Especial de Ciencia, tecnologia e Innovacién dz
Medellin y sus entidades descentralizadas.

La Fundacién Andap, se acoge
a las disposiciones del acuerdo
020 de 2020, para evitar la
adquisicién y utilizacién de
plésticos de un solo uso.

N/A

32

Realizar todos los pagos de honorarios v salarios, asi
como el pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, de conformidad con el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias,
relacionadas con los sistemas de salud, riesgos
profesionales y pensiones, para ello debera aportar
mensualmente la planilla integrada de liquidacién ds

La Fundaciéon Andap realiza el
pago de honorarios del mes de

octubre, de acuerdo con la
normatividad  vigente, los
tiempos establecidos y el

periodo de inicio contractual.
Los contratos para estos

Informe

Financiero:
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aportes (PILA) a la seguridad social de cada uno de

proyectos se encuentran en la | https://drive.goo
los contratistas que tienen relacién directa con la | modalidad de prestacién de | gle.com/drive/fol
ejecucion del contrato, con el respectivo soporte de | servicios. ders/IRAdINgb
pago. H6P63QttnnyqL
3QXUsu-

JOOvVB ?usp=drive
_link

33

Aportar el certificado expedido por la
ARL vigente, donde se acredite el
cumplimiento de los lineamientos
definidos en la resolucidn 312 de 2019 y
el Decreto 1072 de 2015, en estado de
implementacién del sistema de gestién de
seguridad y salud en el trabajo, donde se
acredite el nivel de cumplimiento
establecido en la mencionada resolucién y
su respectivo plan de mejoramiento.

La Fundacion Andap, anexa
Certificado emitido por la ARL,
sobre el cumplimiento de los
lineamientos  definidos en la
resolucion 312 de 2019 y el Decreto
1072 de 2015, en el informe
entregado en el mes de junio.

DOCUMENTOS
JURIDICOS

34

Elaborar y presentar junto con la factura,
el certificado de cumplimiento de los
aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de sus empleados, firmado por el
Revisor Fiscal o en su defecto por el
Representante Legal, RUT actualizado,
Camara de Comercio, asi como el informe
de ejecucidn correspondiente, teniendo en
consideracidn las fechas de cierre contable
previstas por el Distrito Especial de
Ciencia, tecnologia ¢ Innovacidn de
Medellin.

Se expide certificado emitido por el
Revisor Fiscal Juan Carlos Garcia
Sastoque con cédula de ciudadania
N.° 78.695.315 y TP T.P. 75145-T,
certifica que La Fundacion Andap,
se encuentra a paz y salvo por
concepto de aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social, Salud y
Parafiscales.

Anexo. Certificado
de pago Aportes
Parafiscales:

certif parafiscales

2023 fund.pdf
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Incluir exclusivamente los logos del
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovactdn de Medellin en todas las
piezas publicitarias, papeleria, uniformes,
dotacidn reglamentaria y chalecos, entre
otros, utilizados para la ejecucion del
contrato. El color, tamafio, disefio y
ubicacion del logo deberdn ser aprobados
previamente por la Secretaria de
Comunicaciones del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin.

El material, piezas y demés
prasentaciones generadas durante la
gjecucidbn del proyecto seran
realizadas con base en el Manual de
Imagen institucional del Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e
innovacién de Medellin y su
produccion se realiza partiendo de la
aprobacidn de la oficina de
comunicaciones de dicha Entidad.

N/A

36

Respetar el uso y destinacion de la
publicidad del proyecto que se adelanta,
en los horarios y espacios publicos que
tengan relacidon con la prestacion del
servicio y nunca por fuera de este. Los
lineamientos sobre este tema serdn dados
desde la Secretaria de Comunicaciones o
en su defecto desde la Secretaria de
Inclusion  Social, Familia y Derechos
Humanos, vy es de obligatorio
cumplimiento para todos los contratos.

Todas las actividades relacionadas
dentro del proyecto se realizan de
lunes a viernes de 8:00 a.m. a 6:00
p.m. y sdbados de 8:00 a.m. a 12:00
p.m. horarios estandar de atencién
que respetan los espacios de los
profesionales vy  usuarios del
programa.

N/A

37

Proveer, mantener en bodega y realizar
control v custodia de los insumos
(materiales, suministros y bienes
muebles) adquiridos o entregados por el
Distrito Especial de Ciencia, tecnologia
e Innovacion de Medellin y requeridos
para el funcionamiento del proyecto. El
contratista deberd en caso de pérdida de
bienes asignados para la ejecucidn del

proyecto, interponer la respectiva

La Fundaciéon Andap, en cuanto a
los aparatos tecnolégicos asignados,
se legalizan con firma de documentos
para su cuidado, en caso de pérdida se
interpondréd la respectiva denuncia a
que hubiera lagar. Evidencia
presentada en el informe del mes de
Jjunio.

Anexo Entrega y
custodia de equipos:
Relacion Préstamo de
Celulares.pdf
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denuncia; la copia de la misma debera
ser entregada al supervisor del contrato
dentro de los cinco (5) dias hébiles
después del conocimiento de la pérdida.

38

Responsabilizarse ante las autoridades
competentes por el manejo, control y
disposicion del personal que, por si o por
medio de tercera persona, emplee y
contrate en cualquiera de las
modalidades de contratacion para la
gjecucidn del Contrato, esto en
consideraciéon a su autonomia e
independencia  contractual. Queda
dentro de esta obligacién el respeto a la
estabilidad laboral reforzada para
mujeres en estado de gravidez y las
personas en situaciéon de discapacidad.
Los movimientos o novedades de
personal deben cumplir con los mismos
requerimientos iniciales y no pueden
afectar la prestacion del servicio.

La Fundacién Andap, dentro de su
autonomia e independencia
contractual se responsabiliza ante las
autoridades competentes por el
manejo, control y disposicidn del
personal que, por si o por medio de
tercera persona, emplea y contrate en
cualquiera de las modalidades de
contratacién para la ejecucion del
Contrato.

Queda dentro de esta obligacién el
respeto a la estabilidad laboral
reforzada  para  mujeres en
estado de gravidez y las personas en
situacién de discapacidad.

Los movimientos o novedades de
personal deben cumplir con los
mismoes requerimientos iniciales y no
afectaran la prestacion del servicio.

N/A

39

Actualizar, organizar y sistematizar toda
la informacidn relacionada con el objeto
del contrato que sea requerida por el
Equipo de Discapacidad y/o la Secretaria
de Inclusion Social, Familia y Derechos
Humanos del Distrito Especial de Ciencia,
tecnologia e Innovacién de Medellin, para
ello deberd realizar back-up
mensualmente durante la operacién del

La  informacién  esta  siendo
recepcionada en el servidor de la
fundacién y ademés se hace un
respaldo en memoria.

Informe  Personas
con discapacidad-
cuidadores mes de
octubre.  INFORME
TECNICO
EMPRENDIMIENTO
OCTUBRE.docx
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contrato v al finalizar, deberd suministrar
en medio magnético a la supervision toda
la informacién, bases de datos,
descripcion y evaluacién de los procesos
adelantados, soportes de los productos
reportados en los informes de gestidén
mensual, carpetas fisicas de cada uno de
los usuarios con la documentacion exigida
en las Especificaciones técnicas y los
registros  debidamente  diligenciados
ademas cada una de las carpetas en medio
digital, actas, correspondencia y demads
documentos, segin los pardmetros
establecidos por el Distrito Especial de
Ciencia, tecnologia e Innovacién de
Medellin con relacidn a los contratos.

8.1.3. Obligaciones Relacionadas SG-SST:

El contratista debe cumplir las disposiciones
contempladas en el decreto 1072 de 2015, capitulo 6
y la resolucién 0312 de 2019 y las demds
disposiciones vigentes en materia de Seguridad
Social y Seguridad y Salud en el trabajo. Obligacién
que sera verificada por los supervisores con los
siguientes documentos:
a) La autoevaluacion del SGSST o autoevaluaciones
del afio en curso. Conforme al resultado de la
autoevaluacion que aporte el contratista, éste asume
unas obligaciones que estdn expresas en el articulo
28 Resolucion (312 de 2019, las cuales serdn
verificadas por el supervisor segin sea el caso.
b) Plan de trabajo del SGSST acorde a la
autoevaluacidn o autoevaluaciones del afio en curso.
¢) En los contratos donde el contratista deba dotar de

a) La  Fundacién
forjando Andap, realiza
la implementacion,
seguimiento y
evaluaciéon del SG-SST
con sus trabajadores
vinculados, proveedores
y contratistas; tal y como
lo exige la Resolucién
0312 de 2012 y demds
disposiciones.

b) La Fundacién Andap
posee Plan de trabajo del
SGSST acorde a la
autoevaluacion o
autoevaluaciones del aiio

DOCUMENTOS
JURIDICOS
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Elementos de Proteccién Personal, el supervisor | en curso.
debe constatar en campo dicha obligacidn, y solicitar | ¢)La Fundacion Andap
a] contratista formato de entrega de los Elementos de | para el normal desarrollo
Proteccién Personal que lleve la firma de los | del presente contrato NO
trabajadores que estan prestando sus servicios en el | es necesario la entrega de
Distrito Especial de Ciencia, tecnologia e Innovacién | los Elementos de
de Medellin, dejando todas las evidencias en el | Proteccién Personal
informe parcial de supervision, y debe ser revisada
en cada pago.

9. GARANTIAS

Dando seguimiento a lo relacionado con las garantias aportadas y cumpliendo con la cldusula
“NOVENA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El CONTRATISTA se obliga para con EL
DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN a prestar
los servicios requeridos cumpliendo con todus las especificaciones técnicas que se relacionan en
la propuesta presentada 'y aceptada por EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION DE MEDELLIN las cuales hacen parte integrante del contrato, asi mismo
deberd cumplir con lo establecido en el Manual de Contratacién, la Guia de Ejecucion de la
Contratacién y los formatos y procedimientos establecidos en el Sistema de Gestién de Calidad.

A continuacion, se relaciona péliza de cumplimiento:

9.1 Poliza Inicial

Cobertura de la Péliza | Fecha de
Nombre . — Aprobaci
Asegurad | N° Péliza :i‘po de 6n Valor
ora mparo Desde Hasta de Ia Amparado
Garantia
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11-44-
. 22-08- (09-06- $
17'0]20300 Calidad 08-06-2023 2024 2023 205.681.238
11-44-
.. 22-08- 09-06- $
SEGURO | 10120300 | Cumplimiento | 08-06-2023 2024 2023 205.681.238
S DEL |7
ESTADO
11-44- Pago de
;0 120300 | Salarios 08.06.2023 22_08- 09-06- $
}2’ . 2027 2023 102.840.619
restaciones
Sociales, otros

10. INFORME ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO

FUNDACION ACADEMIA NACIONAL DE APRENDIZAJE ANDAP, en atencién a las
obligaciones adquiridas para el contrato 4600098383 de 2023, presenta informe de avance con
respecto a las acciones administrativas propias de FUNDACION ACADEMIA NACIONAL DE
APRENDIZAJE ANDAP.

10.1 Novedades Talento Humano

Para el mes de octubre se presenta la renuncia de la profesional Mayerly Lemus profesional en

psicologia, a partir del 31 de octubre:

| SEE3OER)ngvesil0e B ahanss
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10.2. Verificacién de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral.

FUNDACION ACADEMIA NACIONAL DE APRENDIZAJE ANDAP, presenta la
respectiva certificacién que da cuenta que se encuentran a paz y salvo por concepto del pago de
aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él y de sus

empleados, segiin el caso), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. |

01/03/2023 31/10/2023 Juan Carlos Revisora fiscal | CUMPLE
Garcia Sastoque.
C.C.79.695.315
TP. 77145 Tz

11. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO

Se presenta por medio del presente numeral el avance financiero y contable del contrato de
4600098383 de 2023 con informacién desde el 1 hasta el 31 de octubre de 2023. A continuacion,

se anexa el informe financiero:

11.1 Relacién de la Imputacion del Gasto
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1.2 Relacién de pagos recibidos

Valor Contrato S . $2.056.812.386
Pagos a realizar 6
Frimer Pago- Junio $ 72.960.658
Segundo Pago - Julio 5 157.660.252
Tercer pago agosto $ 230.074.943
Cuarto pago septiembre $250.911.802
Quinto pago octubre 8 712.778.655

12. CIERRE DEL INFORME

En mérito de todo lo anteriormente expuesto, FUNDACION ACADEMIA NACIONAL DE
APRENDIZAJE ANDAP, realiza la entrega del informe No 5 correspondiente al mes de
octubre y pago 35, por valor de setecientos doce millones, setecientos setenta y ocho mil,

seiscientos cincuenta y cinco pesos {$712.778.655).
El presente informe se firma a los diez (10) dias del mes de noviembre de 2023.

Atentamente;

MIGUEL ANGEL SANDOVAL PUERTO  miguel Angelgmmerrepor
REPRESENTANTE LEGAL Sandoval 0 Miees
FUNDACIONAND AP Puerto T s
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