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NOMBRE DEL CONTRATISTA:

CEDULA: CORREO DEL CONTRATISTA:
ESEQR‘L??AN-NA RESTREPO BETANCURTH 1.097.725.624 erikarestrepob@gmail.com
OR: MARITZA PERDOMO FORERO C.C 55.172.258 de CORREO DEL SUPERVISOR:

Neiva (H); Directora Operativa de Gestién Estratéqi i
; gica y Apoyo al Sistema
— GEAS, de la Secretaria de Salud Departamental LePoy

juridicasalud.2021@gmail.com

CLASE DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO
PROFESIONALES No. 5057 de 2023 i

TELEFONO DEL CONTRATISTA:
3005106303

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA (O), PARA REALIZAR APOYO AL
AREA JURIDICA EN LOS PROCESOS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POST-CONTRACTUAL Y
DEMAS ACTIVIDADES JURIDICAS QUE SEAN REQUERIDAS EN LA SECRETARIA DE SALUD

DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO.

VAFOR PAGADO SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: 9459261190 Pago del 01 de noviembre hasta el 30 de
noviembre del 2023 Aporte salud $ 160000 Aporte pensién $204800 ARL: 6.700

PERIODO DEL INFORME: actividades realizadas entre el 16 de noviembre al 19 de diciembre de 2023.

SITIO DE EJECUCION: SECRETARIA DE SALUD

COMPROMISOS
CONTRACTUALES (Obligaciones ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS
establecidas en el contrato)
1. Brindar apoyo en el [ El contratista apoyé a la Secretaria de | Nota: Los documentos

desarrollo precontractual,
contractual y post-
contractuales, revision,
ajuste, proyecciéon de
actos de maodificacion,
aclaraciéon, cesion, 'y
terminacion de mutuo
acuerdo de los contratos y | Cristian Alexander Igua
seguimiento a los | Andrea Lorena Olaya
diferentes procesos de | Alba Lucia Gutiérrez
contratacion (incluido | Diana Milena Sarmiento
manejo correcto de las | Paula Andrea Daza
plataformas PCT Y | Juan Francisco Erazo
SECOP |Il, entre otras) | Betzabe Gonzélez

Salud, en la revision, ajuste y seguimiento a
los diferentes procesos de seleccion de | secretaria Juridica del
competencia precontractual, contractual y | Departamento y ademas
post-contractual, basados en los estudios
previos vy llegando a la fase de contrato
legalizado, de los siguientes contratistas:

fisicos reposan en Ila

pueden ser verificados en
la plataforma SECOP I
teniendo en cuenta el
nombre de la persona
aqui dado.

que se adelanten en la

Secretaria de salud
departamental, conforme
a las distintas
modalidades, de

contrataciéon establecidas
en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto
1082 del 2015 y demas

normas concordantes
especiales de
contratacién en materia
de salud

Juliana Echeverry

Laura Viviana Martinez

Dumar Alfredo Garcia

Jimena Lépez

Lady Johanna Yepes

Ana Milena Urbano

Ménica Zuluaga

Steven Ospina Garcia

Yuli Andrea Londofio

Andrés Fernando Moncada
Maria Carolina Gémez Zambrano
Stephany Andrea Gémez

Lizeth Katherine Erazo

Evelsy Leney Gomez Zambrano
Mariza Andrea Valencia

Diana Maria Pérez

Jesus Daniel Cano

Catalina Aristizabal

Andrea Juliana Osorio

Daniela Grisales
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Luisa Alfonso Sanabria
Luisa Fernanda Castafio
Laura Viviana Mejia

El contratista apoy6 a la Secretaria de
Salud, en la revision, ajuste u proyeccion de
los aclaratorios que se relacionan a
continuacién:

Juliana Echeverry
Laura Viviana Martinez
Laura Viviana Mejia
Diana Milena Sarmiento

Nota: Los documentos fisicos reposan en la
secretaria Juridica del Departamento y
ademas pueden ser verificados en la
plataforma SECOP |l teniendo en cuenta el
nombre de la persona aqui dado.

Realizar apoyo en la
elaboracién,  proyeccién
ylo revision de actos
administrativos,  oficios,
respuestas a derechos de

peticién, acciones de
tutela, requerimientos
realizados por entes de
control, y demas

actuaciones juridicas que
se requieran en las
diferentes direcciones que
conforman la Secretaria
de Salud Departamental.

Se apoy6 por parte de la contratista en la
elaboracion de solicitudes de certificacién de
Talento Humano y de Planes Anuales a
través de la plataforma Control Doc, de los
contratistas que se relacionan a
continuacion:

Cristian Alexander Igua
Andrea Lorena Olaya

Alba Lucia Gutiérrez

Diana Milena Sarmiento
Paula Andrea Daza

Juan Francisco Erazo
Betzabe Gonzélez

Juliana Echeverry

Laura Viviana Martinez
Dumar Alfredo Garcia
Jimena Lépez

Lady Johanna Yepes

Ana Milena Urbano

Ménica Zuluaga

Steven Ospina Garcia

Yuli Andrea Londofio
Andrés Fernando Moncada
Maria Carolina Gémez Zambrano
Stephany Andrea Gomez
Lizeth Katherine Erazo
Evelsy Leney Gomez Zambrano
Mariza Andrea Valencia
Diana Maria Pérez

Jesus Daniel Cano
Catalina Aristizabal
Andrea Juliana Osorio
Daniela Grisales

Luisa Alfonso Sanabria
Luisa Fernanda Castafo

Laura Viviana Mejia

fisicos reposan en
secretaria  Juridica
Departamento

Nota: Los documentos

la
del
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Nota: Los documentos fisicos reposan en la
secretaria Juridica del Departamento

Se apoy6 por parte de la contratista con la
proyeccion de los actos administrativos que
se relacionan a continuacién:

Auto de Apertura del proceso con radicado
OJS 117 del 2023, INSTITUCION
EDUCATIVA INSTITUTO QUIMBAYA.

Auto de Apertura del proceso con radicado
OJS 037 del 2023, INSTITUTO
CARCELARIO PENAS BLANCAS
(Acumulado).

Auto de Apertura del proceso con radicado
OJS 038 del 2023, CEMENTERIO LIBRE
MONTENEGRO.

Apoyar a la Direccion
Operativa de Gestion
Estratégica y Apoyo al
Sistema — GEAS, en la
mesa de trabajo conjunta
de la Secretaria de Salud
Departamental con la
Secretaria de Planeacién
Departamental y los
parametros establecidos
desde alli, en lo atinente a
la recoleccién de
informacién y la
elaboracion de los
informes de gestion de la
vigencia 2020 — 2023 de
la Secretaria de Salud
Departamental, con miras
a la elaboracién del
informe final de empalme,
segln solicitudes y
lineamientos recibidos
desde la Secretaria de
Planeacién Departamental
y otros informes que sean
solicitados  por  oftras
dependencias de la
administracién
departamental, ministerio
de salud y proteccion
social , Supersalud, entre
otras.

Se proyect6 por parte de la contratista los
documentos que se relacionan a
continuacion:

Informe de entrega en el que se relacionan
los procesos contractuales y sancionatorio
adelantados parte de la contratista en
vigencia del contrato de prestacién de
servicios con el fin de alimentar el informe
final en proceso de empalme, tramites que
se relacionan a continuacion:

contratos de prestacion de servicios:

Cristian Alexander Igua
Andrea Lorena Olaya

Alba Lucia Gutiérrez

Diana Milena Sarmiento
Paula Andrea Daza

Juan Francisco Erazo
Betzabe Gonzalez

Juliana Echeverry

Laura Viviana Martinez
Dumar Alfredo Garcia
Jimena Lépez

Lady Johanna Yepes

Ana Milena Urbano

Ménica Zuluaga

Steven Ospina Garcia

Yuli Andrea Londoiio
Andrés Fernando Moncada
Maria Carolina Gémez Zambrano
Stephany Andrea Gémez
Lizeth Katherine Erazo
Evelsy Leney Gomez Zambrano
Mariza Andrea Valencia

Nota: Los documentos

fisicos reposan en
secretaria  Juridica
Departamento

la
del
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Diana Maria Pérez
Jesus Daniel Cano
Catalina Aristizabal
Andrea Juliana Osorio
Daniela Grisales
Luisa Alfonso Sanabria
Luisa Fernanda Castafio
Laura Viviana Mejia
Sancionatorios:
OJS 117 del 2023, INSTITUCION
EDUCATIVA INSTITUTO QUIMBAYA
0oJs 037 del 2023, INSTITUTO
CARCELARIO PENAS BLANCAS
(Acumulado).

OJS 038 del 2023, CEMENTERIO LIBRE
MONTENEGRO.

Brindar apoyo juridico en
la sustanciacion y tramite
de los procedimientos
administrativos

sancionatorios que se
adelante en la Secretaria
de Salud Departamental
de conformidad a Ila
normatividad aplicable en
cada una de las diferentes
etapas procesales por
necesidad del servicio y a
solicitud del (a) supervisor
(a) de contrato

Se apoy6 por parte de la contratista con la
proyeccién de los actos administrativos que
se relacionan a continuacion:

Auto de Apertura del proceso con radicado
OJS 117 del 2023, INSTITUCION
EDUCATIVA INSTITUTO QUIMBAYA.

Auto de Apertura del proceso con radicado
OJS 037 del 2023, INSTITUTO
CARCELARIO PENAS BLANCAS
(Acumulado).

Auto de Apertura del proceso con radicado
OJS 038 del 2023, CEMENTERIO LIBRE
MONTENEGRO.

Nota: Los documentos
fisicos reposan en la
secretaria Juridica del
Departamento

la Direccién
Gestién

Apoyar a
Operativa de

Se proyect6é por parte de la contratista los
documentos que se relacionan a
continuacion:

Nota: Los documentos
fisicos reposan en la
secretaria Juridica del

Estratégica y Apoyo al Departamento
Sistema — GEAS, de la | Informe de entrega en el que se relacionan
Secretaria de Salud | los procesos contractuales y sancionatorio
Departamental, con las | adelantados parte de la contratista en
actividades que se | vigencia del contrato de prestacién de
requiera ejecutar en el | servicios con el fin de alimentar el informe
proceso de empalme final en proceso de empalme.
La contratista apoyé con toda las|Nota: Los documentos
Apoyar a la Direccion | actividades  encomendadas  por  la | fisicos reposan en la
Operativg de Gestion supervisora del contrato tendiente al | S€cretaria  Juridica del
Estratégica y Apoyo al| g mpjimiento  de  las  obligaciones | DePartamento

Sistema — GEAS, de la
Secretaria de  Salud
Departamental, en las
diferentes actividades que
le sean solicitadas y que
guarden relaciéon con el

contractuales.
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desarrollo de su objeto
contractual.

Presentar informes
periédicos que contengan
la descripcion detallada de
las actividades realizadas
durante cada periodo de
prestacion del servicio.
Este informe debera ser
entregado ' al supervisor
del contrato en un plazo
méaximo de cinco (5) dias
calendario, contados a
partir de la fecha de
terminaciéon del periodo
ejecutado

La contratista realiza la entrega del informe | Nota: Los documentos

de actividades para el periodo comprendido | fisicos reposan en

entre el 16 de noviembre y el 19 de
diciembre del afio 2023 con la descripcién
de las actividades realizadas y el pago al
sistema general de seguridad social, por el
porcentaje estipulado en la ley y en el plazo

de tiempo correspondiente.

secretaria  Juridica
Departamento

la
del

ERIKA JOHANNA RESTREPO BETANCURTH

1.097.725.62
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

NO. DE 2023
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
CONTRATISTA: ERIKA JOHANNA RESTREPO BETANCURTH

Cédula 1097725624 de Montenegro

Entre los suscritos a saber: IVAN FAJARDO SARMIENTO mayor y domiciliado en
Armenia Q, identificado con la cédula de ciudadanfa No. 10.274.541 de Manizales,
Caldas obrando en nombre y representacién del Departamento del Quindio, quien
ejerce el cargo de Secretario de Salud Departamental, segin Decreto de
Nombramiento No. 00726 del 30 de septiembre de 2022, y Acta de Posesion No.
78 del 30 de septiembre de 2022; quien se encuentra debidamente autorizado
para celebrar el presente contrato de conformidad con el articulo 11 numeral 3,
literal b) de la ley 80 de 1993 a través de la Ordenanza No. 011 del 16 de agosto
de 2023, emanada de la Honorable Asamblea Departamental, "POR MEDIO DE
LA CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO PARA CELEBRAR CONTRATOS Y CONVENIOS ESTATALES DE
CONFORMIDAD CON LA CONSTITUCION Y LA LEY™ y de conformidad con el
Decreto 00653 del 16 de diciembre de 2019, “POR MEDIO DEL CUAL SE
MODIFICA,ACTUALIZA Y COMPILA EL MANUAL DE CONTRATACION PARA
EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO", modificado por el Decreto 0724 del 29 de
Septiembre de 2022 “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA, ACTUALIZA Y
COMPILA LAS DELEGACIONES DE FUNCIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL, DE ORDENACION DEL GASTO Y SE DICTAN
DISPOSICIONES EN MATERIA DE DESCONCENTRACION ADMINISTRATIVA”
y quien para efectos del presente contrato en adelante se denominard EL
DEPARTAMENTO, de una parte y de la otra, ERIKA JOHANNA RESTREPO
BETANCURTH mayor de edad y domiciliada en Armenia - Quindio, identificada
con C.C. N° 1097725624 de Montenegro, con domicilio en Barrio La Patria
Manzana 25 Casa 31, quien en adelante para efectos de este contrato se llamara
LA CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, contenido en las cldusulas que a continuacién se
sefialan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que conforme al Literal h) del
Numeral 4, del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, procede la contratacion directa
para la prestacién de Servicios Profesionales. 2) Que conforme al Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, para la prestacién de servicios
personales, la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del. contrato y que haya
demostrado la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area de
que se trate, sin que sea necesario que se haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. 3) Que
el Departamento, requiere de los servicios previamente indicados en el estudio
previo que origina cl presenie contrato, del cual hace parte integral. 4) Que en el
Plan de Desarrollo del Departamento del Quindio 2020-2023 “TU Y YO SOMOS
QUINDIO, el que comprende las actividades que se cumpliran con la celebracion
del presente contrato. §) Que en cumplimiento de lo previsto en los Numerales 7 y
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12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, se realizaron los estudios previos, en los
cuales se analiz6 la conveniencia, necesidad y la oportunidad para celebrar este
contrato. 6) Que el Director de Talento Humano del Departamento del Quindlo, en
cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del art. 32 de la Ley 80 de 1.993,
expidié certificado en el que consta que en la planta de personal del
Departamento, no se cuenta con personal suficiente con el perfil requerido, para
desarrollar las actividades requeridas y que constituirdn obligaciones de éste
contrato. 7) Que ante la necesidad descrita en el estudio previo y en razén a lo
senalado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se curs6 invitacién
a ERIKA JOHANNA RESTREPO BETANCURTH, para que presentara la oferta
bajo los parametros sefialados en la invitaciéon. 8) Que una vez presentada la
oferta y verificados los documentos aportados por el oferente, se verific6 que
cumple con las condiciones requeridas, que cuenta con la idoneidad y/o
experiencia suficientes para desarrollar el objeto del contrato y que su
ofrecimiento en términos econdmicos resuita estar acorde con el presupuesto
oficial. 8) Que en cumplimiento de lo establecido por el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, el delegado por el Contratante, ha dejado constancia
escrita en el expediente contractual de que el oferente, es idéneo para cumplir con
el objeto del contrato. 10) Que, para asumir el valor del contrato requerido, existe
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 9605 del 15 d enoviembre del
2023 correspondiente al rubro: 0318 — 2.1.2.02.02.008.02.01.09.09-20, por valor
de TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS MI/CTE ($3.733.333); razén por la cual es pertinente
suscribir el presente PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, que se
regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADA (0), PARA REALIZAR APOYO AL AREA
JURIDICA EN LOS PROCESOS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y
POST-CONTRACTUAL Y DEMAS ACTIVIDADES JURIDICAS QUE SEAN
REQUERIDAS EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL
QUINDIO.”. SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS :1. Brindar apoyo en el desarrollo precontractual, contractual y post
- contractual, revisién, ajuste, proyeccion de actos de modificacién, aclaracion,
cesion, y terminacién de mutuo acuerdo de los contratos y seguimiento a los
diferentes procesos de contratacién (incluido manejo correcto de las plataformas
PCT Y SECOP Il, entre otras) que se adelanten en la secretarla de salud
departamental, conforme a las distintas modalidades, de contratacién establecidas
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 del 2015 y demas normas
concordantes especiales de contratacion en materia de salud. 2. Realizar apoyo
en la elaboracién, proyeccién y/o revision de actos administrativos, oficios,
respuestas a derechos de peticién,.acciones de tutela, requerimientos realizados
por entes de control, y demés actuaciones juridicas que se requieran en las
diferentes direcciones que conforman la Secretaria de Salud Departamental.3.
Apoyar a la Direccién Operativa de Gestion Estratégica y Apoyo al Sistema —
GEAS en lo atinente a la recoleccién de informacién, compilacién, analisis y
elaboracién de los informes de gestion de la vigencia 2020 — 2023 de la Secretaria
de Salud Departamental, con miras a la elaboracion del informe final de empalme,
segln solicitudes y lineamientos recibidos desde la Secretarfa de Planeacion
Departamental y otros informes que sean solicitados por otras dependencias de la
administracién departamental, ministerio de salud y proteccién social, Supersalud,
entre otras.4. Brindar apoyo juridico en la sustanciacién y tramite de los
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procedimientos administrativos sancionatorios que se adelante en la Secretarfa de
Salud Departamental de conformidad a la normatividad aplicable en cada una de
las diferentes etapas procesales por necesidad del servicio y a solicitud del (a)
supervisor (a) de contrato.5. Apoyar a la Direccion Operativa de Gestién
Estratégica y Apoyo al Sistema — GEAS, de la Secretarfa de Salud Departamental,
con las actividades que se requiera ejecutar en el proceso de empalme.6. Apoyar
a la Direccién Operativa de Gestién Estratégica y Apoyo al Sistema — GEAS, de la
Secretaria de Salud Departamental en las diferentes actividades que le sean
solicitadas y guarden relacién con el desarrollo de su objeto contractual.7.
Presentar informes periédicos que contengan la descripcién detallada de las
actividades realizadas durante cada periodo de prestacién del servicio. Este
informe debera ser entregado al supervisor del contrato en un plazo méaximo de
cinco (5) dfas calendario, contados a partir de la fecha de terminacién del periodo
ejecutado. OBLIGACIONES GENERALES: 1) Cumplir con el objeto del contrato
con plena autonomia profesional y administrativa y bajo su propia responsabilidad.
Por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral
del (a) CONTRATISTA con el departamento del Quindfo.2) Guardar la debida y
completa reserva sobre la informacién y los documentos de que tenga
conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de la ejecucion del contrato. 3)
Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena fe en la ejecucion del contrato,
evitando dilaciones injustificadas en las actividades contratadas.4) Responder por
sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del contrato y de la
ejecucién del mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.5) Dar adecuado uso de los bienes
puestos a su disposicién (material de oficina, computadores, impresoras,
instalaciones, libros de consulta, material de trabajo, entre otros) para la ejecucion
de los servicios del contrato.6) Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, manteniendo los pagos al dia durante la ejecucion del
contrato de prestacién de servicios, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso
segundo y paragrafo primero del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993, modificado por
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. B. DEL CONTRATANTE: 1) Colocar a
disposicién del CONTRATISTA los expedientes, bienes y recursos que se
requieran para el desarrollo y ejecucién del contrato. 2) Tramitar diligentemente las
apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que surjan a su cargo como consecuencia de la suscripcién del
contrato. 3) Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato. 4) Recibir
a satisfaccion la prestacién del servicio por parte del CONTRATISTA, cuando este
cumpla con las condiciones establecidas en el contrato. 5) Pagar los honorarios al
CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales previstas para el efecto. 6) Exigir y verificar por intermedio del
funcionario designado para ejercer la vigilancia y control de la ejecucién del
contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de los
aportes al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales; asi
como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda. TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente
contrato asciende a la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y
TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.733.333)
incluidos impuestos. El Departamento del Quindio realizara un (1) pago por treinta
y cinco (35) dfas calendario vencido por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
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PESOS M/CTE ($3.733.333), incluidos impuestos, previa presentacién del Informe
de actividades realizadas durante cada periodo de prestacion del servicio, suscrito
por el supervisor del contrato en el que debe constar la acreditacién del pago de
aportes a seguridad social, salud, pensién riesgos laborales por el porcentaje
sefialado en la ley. No obstante, la forma de pago prevista, queda sujeta a la
situacion de los recursos del plan anual mensualizado de caja PAC.PARAGRAFO:
EL DEPARTAMENTO, realizarA en cada pago parcial los descuentos
correspondientes a los tributos que cause este contrato. CUARTA. PLAZO DE
EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato ser4 de Treinta y cinco
(35) dias, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio. En todo caso, el
plazo no excedera la vigencia 2023. QUINTA. CAPACIDAD TECNICA Y
CONTRACTUAL: EL CONTRATISTA declara que tiene la capacidad legal para
contratar con EL DEPARTAMENTO, de conformidad con el articulo 6° de la Ley
80 de 1993. Asl mismo, que tiene la idoneidad ylo la experiencia suficiente para
cumplir las obligaciones contempladas en el presente contrato. Se anexa al
presente contrato la propuesta de servicios del contratista, en la cual se acredita
su capacidad para la prestacién del servicio. SEXTA: TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES: En el presente contrato
se entienden incluidos los principios de terminacién, modificacion e interpretacion
unilaterales en los términos de los articulos 15, 16 y 17 de Ia Ley 80 de 1993.
SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad de las sefaladas en los articulos 8, 9 y
concordantes de la Ley 80/93, asi como en la contemplada en el articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007 y articulos 1 a 4 de la Ley 1474 de 2011. OCTAVA.
PRESTACIONES SOCIALES: El presente contrato no causa prestaciones
sociales a cargo de la entidad contratante, de conformidad con el Articulo 32
Numeral 3 de la Ley 80/93. NOVENA. CESION Y SUBCONTRATACION: EI
contratista no podréd ceder ni subcontratar sin previa autorizacién escrita del
Contratante (articulo 41 Ley 80/93). DECIMA. MULTAS: EL DEPARTAMENTO
podréa imponer al contratista multas sucesivas diarias del uno por mil del valor total
del contrato, por cada dia de mora, deficiencias o incumplimiento de las
obligaciones que adquiere con este contrato. Para su imposicién, se seguira el
procedimiento previsto por el articulo 86 y concordantes de la ley 1474 de 2011.
DECIMO PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado una vez suscrito y
queda legalizado una vez se realice su registro en el presupuesto. DECIMA
SEGUNDA: CONTROL Y VIGILANCIA Y/O SUPERVISION: El seguimiento de
este contrato lo ejercerd el Directora Operativa de la Direccién de Gestién
Estratégica y Apoyo al Sistema de la Secretaria de Salud Departamental o quien
haga sus veces, y tendré las siguientes funciones: a) Verificar el cumplimiento de
las obligaciones, b) Verificar la afiliacién al sistema de seguridad social y el
correcto cumplimiento de los aportes en salud, pension y riesgos laborales, c)
Certificar el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones, para cada uno de los
pagos. d) Remitir a la Secretarfa Juridica y de Contratacién, copias de los aportes
al sistema de seguridad social, informes de actividades y actas de inicio,
liquidacién del contrato (en el caso que se termine de manera anormal) y demas
actas que surjan en cumplimiento del objeto del contrato con el fin de incluirlas en
el expediente original del mismo. DECIMO TERCERA: GARANTIAS: De
conformidad con la disposicién del articulo 2.2.1.2,1.4.5 del decreto 1082 de 2015,
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no es requisito la exigencia de garantia Gnica y en este caso preciso, teniendo en
cuenta el tipo de servicio y la forma de pago estipulada, esto es pago parcial cada
treinta (30) dias calendario vencidos tras la prestacion del servicio, no se
considera necesario que el contratista constituya garantia Unica. DECIMO
CUARTA: DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos legales el domicilio es la
ciudad de Armenia Quindio. Este contrato se rige por las normas civiles, la ley 80
de 1993 asi como por la Ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015 o las
normas que lo modifiquen. DECIMO QUINTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL.
El presente contrato se cancelara con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 9605 del 15 d enoviembre del 2023 correspondiente al rubro:
0318 — 2.1.2.02.02.008.02.01.09.09-20 DECIMO SEXTA: CADUCIDAD: En caso
de incumplimiento del contratista que pueda afectar de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y se evidencie que pueda conducir a su paralizacion, EL
DEPARTAMENTO podra declarar la caducidad del mismo, de acuerdo con el
procedimiento establecido en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. DECIMO
SEPTIMA: AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA: EL CONTRATISTA
acta con autonomia administrativa y financiera en el cumplimiento de sus
obligaciones y, en consecuencia, no contrae relacién laboral alguna con EL
DEPARTAMENTO. DECIMOCTAVA: PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento
parcial o total del contratista de las obligaciones emanadas de este contrato, tiene
como sancién una pena pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato. DECIMO NOVENA: AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL.
Sera responsabilidad del contratista afiliarse a salud y pensién, como lo estipula
las Leyes 789 de 2002 y 797 de 2003 y sus Decretos Reglamentarios. Sera
afiliado por la entidad al sistema de riesgos laborales, asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda. Pero en
todo caso, el contratista asumira el pago de sus aportes en los términos de ley.
VIGESIMA: LIQUIDACION. De conformidad con lo establecido en el articulo 217
del decreto 019 de 2012, no es obligatoria la liquidacién de este contrato, por lo
cual, solo se procedera a realizar liquidacion, en el évento en que se termine
anormalmente. VIGESIMA PRIMERA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD. EIl
contratista se obliga a mantener indemne a EL DEPARTAMENTO, de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tengan como causa las actuaciones del

contratista con ocasion de la ejecucion de este contrato.
’ 3
Quindio, a losﬂﬁ NOV W

Elabor6: Andres Felipe A G g
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
! - .
No. 909 7 =pEzo23

AON 9 L
El dia 50 de 2023, se reuni6 MARITZA PERDOMO FORERO

Directora Operativa de la Direccién de Gestién Estratégica y Apoyo al Sistema de
la Secretaria de Salud Departamental y ERIKA JOHANNA RESTREPO
BETANCURTH identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1097725624 de
Montenegro. Quien para efectos de este contrato es EL CONTRATISTA, con el fin
'%e dgr inicio al PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
Mcuyo objeto  contractual es: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADA (0), PARA REALIZAR APOYO AL AREA
JURIDICA EN LOS PROCESOS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POST-
CONTRACTUAL Y DEMAS ACTIVIDADES JURIDICAS QUE SEAN
REQUERIDAS EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL
QUINDIO.

FECHA DE INICIO 16 Nov 2073 de 2023
2
FECHA DE TERMINACION 0 DIC 2023 de 2023
Ly o -
Se firma en Armenia Q., el dia '5 NOY 2023 de 2023.

o8

7, y
ERIKA JOHANNA RESTREPO BETANCURTH
Contratista

MARITZA PERDOMO FORERO
Superyfsor

e

T
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A GOBERNACION DEL QUINDIO
NIT. 890001639-1
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

vy }
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ConPU Y
[T

Registro No. 11352

Vigencia: 2.023 Fecha de Compromiso: 16 de noviembre de 2023

Beneficiario  RESTREPO BETANCURTH ERIKA JOHANNA
No. C.D.P. : 9605
Tipo de Compromiso Contrato

Nit: 1097725624 -

Fecha de Expedicién del C.D.P.: 15 dc noviembre de 2023 Sin Formalidades Plenas

Contrato de Prestacion de Servicios: 5057 Fecha:16/11/2023 Vence: 31/12/2023

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA (0), PARA REALIZAR APOYO AL AREA JURIDICA EN LOS
PROCESOS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POST-CONTRACTUAL Y DEMAS ACTIVIDADES JURIDICAS QUE SEAN

REQUERIDAS EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO.

i Identificacion Presupuestal Concepto Valor o
Gastos-Funcionamicnto E
1804 - 2.1 2.02.02.508.02.01.09.09 - 72 Otros servicios juridicos n.c.p. 3.733.333,00

Clasificadores i;

 ERE —-82199-1 3.733.333,00 v

Programacién de Pagos Total Compromisos $3.733.333,00

A~ Mes Valor
cmbre $3.733.333,00
,
{VHlor Totai Prog. $3.733333,00 |

ELYANA ANDREA cﬁ ICEDO ARIAS
Dirceidra Financicra Deparfamento del Quindio

/—4\
| A
pxDONO

I’A?l U
Jefe d\Presgp Ke/slo Departdmento del Quindio

Claboro: PURIBEL [uprimid: LMJIMENEZ

O\

JAIRO ANDRES SILVA SERNA
Director Administrativo

1D M-

MARIA YOLANDA ARIZA ARANGO %
Profesional Universitario Secretaria de Educacién
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Mentificacion | ov Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Tekfono nuil-“-‘ SENA ¢
CC10vT725624 RESTREPO BETANCURTH ERIKA INDCPENDIENTE PRINCIPAL Manzana 25 Casa )1 La ARMENA-QUINDIO 7535778 Mo
JOHANA Patria
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periode Clave Tipo Fecha Pago
Pemsién | Salud Pogo [ Paoma Planilla Umite | Pago Banco [ ouskona | Valor
i E T BT [ 99261190 \ 003/12007 | 21211 | 4| 373,100

CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

1 $204,800 $800 S0 $205,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $204,800 $800 S0 $205,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 6,700 $100 S0 $6,800
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 $6,700 $100 S0 56,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $160,000 $700 S0 $160,700
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $160,000 $700 S0 $160,700

1 $371,500

Pégina 2 de 2 2023/12/12 01:39 AM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
dentificacion | ov Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono n-e:iﬂo‘ SENA
CC0TTIS82¢ | RESTREPO BETANCURTM ERIKA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Manzena 25 Casa 31 La ARMEMA-QUINDIO 7535778 No
JOHANNA Patris
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periode Clave Tipo Fecha ag0
Perutén |  Salud Pago | Planilia Planilla Umite | Pago Banco [ otwsmora | Valor
011|201 [331006586 | s4s2611%0 | 2003/120 | 2023/12/11 | BANCO DAVIVIENDA | | $373,100
LIQUIDACTON DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO [ PENSION | SALUD [ CCF [ RIESGOS | PARAFISCALES
Mo. [identifcacion |  Nombres | Codigo |Dias 18C Aporte Codigo | Dias| 18C Aporte Codigo [Dias 18C Aporte Codigo |Dias 18C Aporte | Dias 18C Aparte
Centre de Trabajo: PRINCIPAL { 1 Afiliados) $1,280,000 $204,800 $1,280,000 $160,000 s0 s0 $1,280,000 56,700 50 b
Qudad: ARMENIA Depto: QUINDIO { 1 Afikados) $1,280,000 $204,800 $1,280,000 $160,000 $ $0 $1,280,000 $6,700 so so
1 _R ?aia. _.ﬂ.l!?! Tn! _ ) $1,200,00 s0¢80| tesord 30 $1,280,000 $160,000 %! 0| 14| 0 $1,200,00 $6,70 ) El
Total Afiliados{ 1) $1,280,000 $204,800 1,280,000 §160,000 s0 s $1,280,000 $6,700 s s
Pégina 1 de 2 2023/12/1201:39 AM
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Formulario del Registro Unico Tributario

2 Conoopto Actualizacién

|

24

14925831837
J! all't aﬂoz !Jl c,u[

14925 3

5. Numero de Identficacién Tributaria (NIT)
10 9 7:7:2°5

4. Nimero de formulario
lallll ’J!m ’1 J [ |J|l|l
r\
| yum electrénico

6. DV | 12, Direccién secclonal
1 Impuestos y Aduanas de Armenia

6 2 4

@\
IDENTIFICACION \\// </\\

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento 27. Fecha expedicién

26. Numero de Identifica \:
1097 7{@

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 178 20101117
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Quindio gﬁ nte ;ro 470
31. Primer apellido 32. Segundo apeliido 33, Primer nombre \) 340165 nombres
RESTREPO BETANCURTH ERIKA |JOHANNA
35 Razén social %
% %
36. Nombre comercial w 3758 —
10 QN
/)@r‘Acl‘oﬁ// SN
38. Pals 39. Departamento \) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Quindio 6 3 | Montenegro 470

41. Direccién principal

ED RESERVA AGUA BONITA BRR MONTE PRADO AP 606 @] /) ,\@

42. Correo electrénico

hola@groupconsultores.com

[o0o10][2020,01,01]f

43, Cédigo postal [a. Teléfonc‘ﬂ\ )y (/\\} 005106 30 3[45 Teléfono 2
\‘ci.ésl?’ICAcloN
Acuv;ad«\nomlc{ Ocupacién
Actividad principal Aév}@ u/u Otras actlvidades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. 06d 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

‘!Ildadu Calidad:

\\ 9SP y Atributos

150,72
53.c¢angoI5 [2 2'

05- Impto. renta y compl. régimen fo

%ﬁ‘j\%ﬁ R e e

22- Obligado a cumplir

Q)

Usuarids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I | I I l ' | I ' | I §5. Forma 6. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cdigo |57 Mogo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1 ) PO el 658 R [cre |
IMPORTANTE: Sin perjulclo de las actualizaclones a que haya lugar, la 1pclién en el Reg Unico T -RUT-, tendra vigs finiday en no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
so.aecs s [ | No wo [X] 60. No. de Folios: 61, Facha [2023-07-12/12:14:17 ]
La i vy a través del oficial de i i6 Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT) deberé ser exndﬂ y veraz, en caso de constatar

Firma autorizada

inexactitud en alguno de los datos

tratamiento de datos ley 1581 de 2012
Firma del solicitante

sancionatorios o de suspension, segun el caso, P-ragralo del anlculo 1.6.1.2 6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de

RESTREPO BETANCURTH ERIKA JOHANNA
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF 12-12-2023 11 15 57AM
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