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ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ 
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ” 

 
Vélez Santander,  
 
No. 086 / AFINA-GRUCO-17.1 
 
Señora: 
EDNA KARINA SÁNCHEZ LEÓN 
Cédula de ciudanía No. 1101756226 
Dirección: Carrera 5 N 3ª-88  
Celular: 3155492785 
edniita07@gmail.com  
Veléz. 
 
ASUNTO: INVITACIÓN PROCESO DE ARRENDAMIENTO PN ESVEL CD No. 086-2023 
 
La Dirección de Educación Policial de la Policía Nacional ESCUELA DE CARABINEROS 
PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ” identificada con 
NIT. 804.003.971-7, se permite invitarla a presentar oferta para el ARRENDAMIENTO DE UN 
ESPACIO FÍSICO CON UN ÁREA 10,87 M2 DESTINADO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE 
UNA PAPELERÍA UBICADA EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE CARABINEROS 
PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”, así: 
 
CONDICIONES GENERALES 
 
1.  OBJETO. 
 
La Presente Invitación contiene disposiciones de tipo general aplicables a los diferentes procesos 
que efectúa la POLICÍA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ 
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”; igualmente cuenta con anexos dispuestos y 
preparados por la POLICÍA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ.” 
MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ” y Formularios los cuales deben ser 
diligenciados en su integridad por el proponente. 
 
2.  CONDICIONES BÁSICAS 
 

OBJETO 

ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FÍSICO CON UN ÁREA 10,87 M2 
DESTINADO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA PAPELERÍA UBICADA 
EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE CARABINEROS 
PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ 
GÓMEZ”. 

FUNDAMENTO 
JURÍDICO DE 
LA MODALIDAD 
DE SELECCIÓN 

CONTRATACIÓN DIRECTA – ARRENDAMIENTO Y ADQUISICIÓN DE 
INMUEBLES, CONTRATACIÓN DIRECTA – ARRENDAMIENTO DE BIENES 
INMUEBLES, de conformidad con la normatividad vigente, artículo 2, numeral 
4, literal i), de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.1.4.11. Arrendamiento de bienes inmuebles. Del Decreto 1082 de 2015. 
Resolución 3049 del 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratación de 
la Policía Nacional” articulo 2.2.4.2.5.3 y Procedimiento para el arrendamiento 
de inmuebles e Instructivo 024 DIPO-DIRAF-70 “LINEAMIENTOS PARA 
SUSCRIBIR CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES 
POR PARTE DE LA POLICIA NACIONAL” del 14 de septiembre de 2020. 

LUGAR DE 
UBICACIÓN 

El lugar de ejecución del objeto del contrato, el local está ubicado en las 
instalaciones la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “MAYOR 
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GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ, en el Km. 1 vía Vélez – Barbosa, 
finca Villa Elvia, en el sótano del edificio administrativo, el cual cuenta con un, 
Área total de 22,52 M2; delimitado desde la puerta de entrada al mismo en 
frente con el local de peluquería, por el costado izquierdo con la bodega 
logística, con el costado derecho salida del sótano. 

PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

El plazo total para la ejecución del contrato será de doce (12) meses, contados 
a partir de la aprobación de la garantía única, fecha en que se suscribirá el acta 
de inicio, con la presentación al supervisor del contrato de los formularios de 
afiliación a seguridad social (salud, pensión y riesgos laborales) del personal 
que llevará a cabo todas a las actividades propias para la prestación del 
servicio.  
Nota: En atención al numeral 2.4 del instructivo No. 024 DIPON-DIRAF-70 del 
14/09/2020 “Lineamientos para suscribir contratos de arrendamiento de bienes 
inmuebles por parte de la Policía Nacional, (…) Prórrogas: en materia de 
contratos estatales no aplican las prórrogas o renovaciones automáticas. En 
todo caso, la prórroga está orientada a ampliar el plazo del contrato, y para el 
caso del arrendamiento, dicha extensión implicará para el arrendatario, pago 
del canon de arrendamiento por el término en que se pacte la prórroga del 
contrato. Se podrán hacer adiciones máximo hasta del 50% del valor total 
del contrato inicial, de conformidad con Io previsto en el parágrafo del 
artículo 40 de la Ley 80 de 1993, evento en el cual será necesario evaluar 
su conveniencia, dejando constancia por escrito de la justificación, en el 
documento suscrito para el efecto por el supervisor del contrato ante el 
arrendador (Ordenador del Gasto), siempre y cuando el arrendatario manifieste 
su intención en el sentido de la continuación del contrato de arrendamiento a 
que haya lugar por lo menos con sesenta (60) días calendario de anticipación 
al vencimiento del plazo, realizando el incremento al valor del canon de 
arrendamiento, con base al Índice de Precios al Consumidor (IPC) general. 

CLASE DE 
CONTRATO 

Contratación Directa – arrendamiento y adquisición de inmuebles. De acuerdo 
a lo señalado en el Código de Comercio colombiano (Decreto 410 del 27 de 
marzo de 1971) y Código civil colombiano (ley 84 del 26 de mayo 1873), 
decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 arrendamiento de bienes inmuebles. 
Resolución 03049 de 2014 “por la cual se adopta el manual de contratación de 
la Policía Nacional” en su capítulo II, ordinal 4. Contratación Directa, literal (i) el 
arrendamiento o adquisición de inmuebles. 

FORMA DE 
ADJUDICACION  

La adjudicación del contrato se realizará en forma total en conformidad a los 
establecido en el Decreto 1082 de 2015, recaerá en el proponente que cumple 
el proceso de evaluación y verificación de documentos jurídicos, capacidad 
financiera y económica, especificaciones técnicas descritas en el Anexo No. 2 
del estudio previo y que ocupe el primer lugar de elegibilidad, en concordancia 
con el artículo 2.2.1.2.1.4.11, el arrendatario de bienes inmuebles del Decreto 
1082 de 2015 y el artículo 2 Numeral 4, literal i de la Ley 1150 de 2007. 

PERFIL Y 
CALIDAD DEL 
PROPONENTE 

La Escuela Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José López 
Gómez”, requiere contratar a una persona natural o jurídica, que se encuentre 
en capacidad para tomar en arriendo espacio físico con un área 10,87 m2 
destinado para el funcionamiento de una papelería ubicada en las instalaciones 
de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José 
López Gómez”. 

PRESUPUESTO 
OFICIAL 

EL VALOR TOTAL ESTIMADO DEL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO ES 
LA SUMA DE CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL DOSCIENTOS 
PESOS ($4.207.200) M/CTE con IVA INCLUIDO CON PAGOS MENSUALES 
ANTICIPADOS POR LA SUMA DE TRESCIENTOS CINCUENTA MIL 
SEISCIENTOS PESOS ($ 350.600,00) M/CTE CON IVA INCLUIDO. 
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DESCRIPCIÓN 
PLAZO DE  

EJECUCIÓN 

VALOR AVALUO 
DE RENTA IVA 

INCLUIDO 

VALOR 
MESUALIZADO  

CANON 
INCLUIDO IVA 
(aproximación 

de números 
decimales) 

VALOR TOTAL  
DEL CONTRATO 

INCLUIDO IVA 
(aproximación de 

números 
decimales) 

1 

E
S

V
E

L
 

ARRENDAMIENTO DE 
UN ESPACIO FÍSICO 
CON UN ÁREA 22.52 M2 
DESTINADO PARA EL 
FUNCIONAMIENTO DE 
UNA PAPELERIA 
UBICADA EN LAS 
INSTALACIONES DE LA 
ESCUELA DE 
CARABINEROS 
PROVINCIA DE VÉLEZ 
“MAYOR GENERAL 
MANUEL JOSÉ LÓPEZ 
GÓMEZ”. 

12 MESES  $350.557,50 $350.600 $4.207.200 

*El valor del canon de arrendamiento, corresponde al valor establecido en el avaluó comercial del bien inmueble, con la 
aproximación al 100 superior más cercano, con el fin de garantizar la exactitud de las operaciones financieras y contractuales. 

 

El valor del presente canon de arrendamiento cuenta con el incremento 
del IVA del 19% en cumplimiento al marco normativo así: Ley 624 del 
1989 en su artículo 600 estatuto tributario de Colombia, DECLARACION 
DE VENTAS-periodo gravable del impuesto sobre las ventas; 
comunicación oficial No S-2020-035527-DIRAF en su numeral 10.   

SUPERVISOR 
DEL 
CONTRATO 

El supervisor del contrato estará a cargo del Comandante de Compañía de la 
Escuela de Carabineros Provincia Vélez – Capitán ELIANA MARIA MARTINEZ 
LARA - E-mail: eliana.martinez1344@correo.policia.gov.co, CEL: 3124054310  
o quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe el señor ordenador 
del gasto, quien será notificado y verificará la ejecución idónea y el 
cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas 
para el efecto en la Resolución No. 00090 del 15 de enero de 2018, por la cual 
se establece la actividad de los interventores, supervisores y coordinadores de 
los contratos y/o convenios en la Policía Nacional. 

FORMA DE 
PAGO 

El arrendatario, se obliga a cancelar de FORMA MENSUAL - ANTICIPADA, en 
moneda legal colombiana el valor mensualizado del contrato, correspondiente a 
TRESCIENTOS CINCUENTA MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE 
PESOS ($ 350.557) IVA INCLUIDO, por concepto de canon de arrendamiento. 
 

• Se establece que los pagos son de forma mensual y anticipada, 

deberán realizarse entre los primeros cinco (05) días hábiles de cada 

mes, por el valor total establecido como canon mensual de 

arrendamiento; para los meses de inicio y finalización del contrato se 

deberá cancelar el valor equivalente a los días o la fracción de mes 

según corresponda.  

 
SERVICIOS PUBLICOS 
 
El arrendatario, se obliga a cancelar de FORMA MENSUAL, en moneda legal 
colombiana el valor correspondiente al consumo, que será notificado por el 
supervisor del contrato, por concepto de servicios públicos. 
 

• Se establece que los pagos son de forma mensual y deberán realizarse 

entre los primeros cinco (05) días hábiles, previos a la notificación por 

el supervisor del contrato del consumo y valor a cancelar; para los 

meses de inicio y finalización del contrato se deberá cancelar el valor 

mailto:eliana.martinez1344@correo.policia.gov.co
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equivalente a los días o la fracción del mes según corresponda.  

 

• En la fecha que se dé inicio a la ejecución del contrato el supervisor y el 

arrendatario, les corresponde tomar la lectura (actual) y la del último 

día del mes de los medidores de energía (kwh), el contratista debe 

cancelar el valor equivalente al consumo de los días o la fracción del 

mes. 

 

• Para los siguientes meses el supervisor y arrendatario, les 

corresponderá, mes a mes tomar lectura del contador, el primer día 

del mes, con el objetivo de conocer el consumo del periodo 

correspondiente a cobro. 

 
Nota 1: El pago del valor mensual del canon de arrendamiento se deberá 
efectuar mediante orden de consignación emitida por la Tesorería de la 
Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, mediante consignación bancaria 
a la siguiente cuenta: 
 

Cuenta Corriente No: 11054000026-2 
Recaudo Código 1 (Arrendamiento) 
Recaudo Código 2 (Servicios públicos) 
Fondos Especiales de la Escuela de Carabineros Provincia de 
Vélez 
Banco: Banco Popular 
 

Nota 2:  El supervisor del contrato y el arrendatario, les corresponderá, mes a 
mes tomar lectura de cada contador (energía eléctrica) el primer día del mes, 
con el objetivo de conocer el consumo correspondiente (kilovato) y proceder a 
notificar al arrendatario del valor a cancelar, pagando mes vencido. 
 
Una vez efectuadas la consignación por concepto de canon de arrendamiento, 
el arrendatario debe hacer entrega de la copia al supervisor del contrato junto 
con las planillas del pago detallado de la seguridad social (EPS, ARL, AFP) del 
arrendatario y de los empleados. 
 
No obstante, el incumplimiento al pago del valor mensualizado del contrato, en 
los primeros cinco (05) días hábiles de cada mes, acarreara un interés del cero 
punto cinco por ciento (0.5%) del valor dejado de cumplir o entregar, por cada 
día de retardo. 
 
El arrendatario deberá hacer entrega a la supervisión del contrato copia de la 
consignación de pago del canon de arrendamiento y de servicios públicos, al 
día calendario siguiente de haberlos realizado, al Supervisor del Contrato para 
su respectivo control. (de conformidad con la forma de pago). 

OBLIGACIONES 
DEL 
CONTRATISTA 

Las obligaciones generales del ARRENDATARIO indicadas en el ANEXO No. 
1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS y en el ANEXO No. 2 OBLIGACIONES 
GENERALES DEL ARRENDATARIO. 

OBLIGACIONES 
DE LA POLICIA 
NACIONAL 

Las obligaciones generales de la POLICIA NACIONAL indicadas en el ANEXO 
No. 3. 

ANALISIS DE 
GARANTIAS: 
TIPIFICACIÓN, 
ESTIMACIÓN Y 

Las contenidas en el ANEXO No 4 y ANEXO No. 4.1. 
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ASIGNACION 
DEL RIESGO 

 
 
3. CAUSALES DE RECHAZO Y DECLARATORIA DESIERTA DEL PROCESO 
 
Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes: 

 
a. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida 

correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a observaciones, 
no enviados oficialmente a los proponentes. 

 

b. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de 
inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitución y la Ley. 

 

c. Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que no correspondan a la 
realidad que le permita cumplir un requisito mínimo. 

 

d. Cuando el Objeto Social de la sociedad proponente, registrado en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura 
contratación. 

 
e. Cuando el oferente sea persona jurídica y se encuentre incurso en alguna de las causales de 

disolución o liquidación proferidas por Autoridad Competente. 
 

f. No presentar o subsanar los documentos habilitantes dentro del plazo establecido en la 
presente invitación. 

 
g. Cuando el oferente manifieste no cumplir o que después del término del traslado de la 

evaluación no cumpla con las especificaciones técnicas mínimas exigidas en el Anexo No. 1 de 
la presente invitación. 

 
CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO 
 
La ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ 
LÓPEZ GOMEZ” de la POLICÍA NACIONAL declarará desierto el presente proceso al vencimiento 
del plazo previsto para adjudicar, cuando entre la propuesta presentada no se logre adjudicar el 
contrato ofrecido, ya sea porque la propuesta no cumpla con las condiciones para ser adjudicataria, 
porque no se presente propuesta, o por cualquier otra causa que impida la selección objetiva. 
 
4. CRONOLOGÍA DEL PROCESO 
 

FECHA DE APERTURA 
Lugar: (www.colombiacompra.gov.co) SECOP II 
Fecha: (Según cronograma SECOP II) 
Hora: (Según cronograma SECOP II) 

LUGAR Y FECHA EN EL QUE 
SE RECIBIRÁ LA OFERTA 

Lugar: (www.colombiacompra.gov.co) SECOP II 
Fecha: (Según cronograma SECOP II) 
Hora: (Según cronograma SECOP II) 

EVALUACIÓN DE LA 
PROPUESTA  

Fecha: (Según cronograma SECOP II) 
Hora: (Según cronograma SECOP II) 

PUBLICACIÓN INFORME DE 
EVALUACIÓN.  

Fecha: (Según cronograma SECOP II) 
Hora: (Según cronograma SECOP II) 

PLAZO PARA 
OBSERVACIONES Y PARA 
PRESENTAR DOCUMENTOS 
HABILITANTES. 

Fecha: (Según cronograma SECOP II) 
Hora: (Según cronograma SECOP II) 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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ELABORACIÓN PROYECTO 
ACEPTACIÓN DE OFERTA Y 
NOTIFICACIÓN. 

Fecha: (Según cronograma SECOP II) 
Hora: (Según cronograma SECOP II) 

ELABORACIÓN DEL 
CONTRATO 

Fecha: (Según cronograma SECOP II) 
Hora: (Según cronograma SECOP II) 

VALIDEZ DE LA OFERTA 
Sesenta (60) días calendario contados a partir de la fecha de 
presentación de las ofertas. 

ADENDAS 

Cualquier modificación, adición o aclaración a los documentos 
del proceso será comunicada por escrito mediante adenda y 
deberán tenerse en cuenta para la elaboración de la 
propuesta.  
Las adendas y la información sobre preguntas y respuestas 
serán enviados por la Policía Nacional – Escuela de 
Carabineros Provincia de Vélez, con antelación al cierre del 
proceso, por correo electrónico esvel.adquis@policia.gov.co; 
o directamente en la oficina Grupo de Contratos ESVEL.  

 
CRITERIOS DE SELECCIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
 
El proponente deberá presentar su oferta cumpliendo los siguientes puntos: 
 
✓ El idioma del presente proceso de contratación será el castellano y por lo tanto, se solicita que 

todos los documentos y certificaciones a los que se refiere la Invitación emitida en idioma 
diferente al castellano, sean presentados en su idioma original y en traducción simple al 
castellano. 
 

✓ El oferente deberá utilizar y diligenciar la totalidad de los anexos y formatos que suministre la 
Escuela de Carabineros Provincia de Vélez y adjuntarlos a la oferta. 

 

5. REQUISITOS HABILITANTES 
 

Para la selección del oferente se efectuará una verificación jurídica, financiera y técnica, de 
conformidad con los documentos y criterios establecidos en el presente capítulo. 
 
5.1.  DE ORDEN JURIDICO:  
 
5.1.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA   
 

✓ Adjuntar diligenciado el Formulario No. 1 “Carta de Presentación de la Oferta”, suscrito 
por el oferente, si es persona jurídica, debe ser firmada, por el representante legal o quien se 
encuentre facultado conforme a la ley y a los estatutos sociales. En caso de consorcio o 
unión temporal, por quien haya sido designado representante en el documento de 
constitución. Cuando sea persona natural, por ella misma. 
 

5.1.2 Adjuntar Fotocopia de la cédula de ciudadanía del oferente en forma legible.  
 

5.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL. 
 

5.1.3.1 Persona Natural.  
 
✓ Adjuntar Certificado de existencia y representación legal o Certificado de Matricula 

Mercantil expedido por la cámara de comercio y/o certificado electrónico impreso con el 
código de verificación, no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 
presentación de las ofertas, donde conste que cuenta con la actividad económica o el objeto 
social que la faculte para ejecutar el presente proceso. En caso de consorcio o unión temporal 
ambos miembros. 

 

mailto:esvel.adquis@policia.gov.co
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5.1.4 BOLETÍN RESPONSABLES FISCALES 
 

✓ La Policía Nacional - Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, consultará el Boletín de 
Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República de la firma y del 
representante legal; una vez consultado dicho boletín y en caso de encontrarse reportados se 
procederá al rechazo de la oferta. (Art. 60 Ley 610 de 2000). 

 
5.1.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 
 
✓ La Policía Nacional - Escuela de Carabineros Provincia de Vélez consultará el certificado de 

antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduría General de la Nación, de las 
personas naturales, los representantes legales de personas jurídicas y/o de quien en nombre 
de la persona jurídica presente la oferta.  

 
5.1.6 CERTIFICADO MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC - REGISTRO ÚNICO DE INFRACTORES 

AMBIENTALES RUIA 
 
✓ El certificado de antecedentes Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, del 

representante legal y/o persona natural. 
 
5.1.6 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES  
 

✓ Adjuntar en su oferta Certificado de pago de Aportes Parafiscales o Seguridad 
Social, para personas naturales indicando que se encuentra al día con dichos pagos y/o 
certificación por escrito de compromiso en realizar el respectivo aporte parafiscales 
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y 
Cajas de Compensación Familiar, según corresponda. La información presentada en 
desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento, 
respecto su fidelidad y veracidad. 

 
5.1.7 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 

✓ Diligenciar Formulario No. 2 Compromiso Anticorrupción, debidamente suscrito y firmado 
por el oferente (persona natural o representante legal de la persona jurídica). 
 

5.1.8 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES 
 

✓ Diligenciar Formulario No. 6 Certificado de inhabilidades e incompatibilidades debidamente 
suscrito y firmado por el oferente (persona natural o representante legal de la persona 
jurídica). 
Persona Jurídica: Deberá certificar que ni la persona jurídica, ni su representante legal, ni 
sus integrantes están incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.  
Persona Natural: Deberá certificar que no se encuentra incurso en inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones. 

 
5.1.9 IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA 
 
✓ Adjuntar copia del Registro Único Tributario RUT, El Oferente nacional indicará su 

identificación tributaria e información sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo 
cual aportará con la Oferta copia del Registro Único Tributario RUT; las personas jurídicas y/o 
naturales integrantes de un consorcio o unión temporal o promesa de sociedad futura 
acreditarán individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del 
impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestación de servicios gravados con 
dicho impuesto. Lo anterior conforme el artículo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia 
con el artículo 66 de la Ley 488 de 1998 que adicionó el artículo 437 del mismo Estatuto. 
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5.2.  DE ORDEN TECNICO: 
 
✓ Diligenciamiento del Anexo No. 1 “CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITABLES”, 

el representante legal debe diligenciar el formulario, firmarlo y presentarlo con la oferta, las 
cuales serán verificadas como cumple o no cumple. 
 

✓ Diligenciamiento del Anexo No. 2 “OBLIGACIONES GENERALES DEL 
ARRENDATARIO”, el representante legal debe firmar el formulario y presentarlo con la oferta. 

 

✓ Diligenciamiento del Anexo No. 3 “OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL”, el 
representante legal debe firmar el formulario y presentarlo con la oferta. 
 

✓ Diligenciamiento del Anexo No. 4 “ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE 
RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS”, el representante legal debe firmar el 
formulario y presentarlo con la oferta. 

 
✓ Adjuntar diligenciado el Formulario No. 2 “Compromiso Anticorrupción”, el oferente 

(persona natural o representante legal) debe diligenciar el formulario, firmarlo y presentarlo 
 
 
✓ Adjuntar diligenciado el Formulario No. 3 “Acuerdo de Confidencialidad” el oferente 

(persona natural o representante legal) debe diligenciar el formulario, firmarlo y presentarlo 
con la oferta. 

 
✓ Adjuntar diligenciado el Formulario No. 4 “Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo”, el oferente (persona natural o representante legal) debe diligenciar el 
formulario, firmarlo y presentarlo con la oferta. 

 
✓ Adjuntar diligenciado el Formulario No. 5 “Sistema de Gestión Ambiental”, el oferente 

(persona natural o representante legal) debe diligenciar el formulario, firmarlo y presentarlo 
con la oferta. 

 
✓ Adjuntar diligenciado Formulario No. 6 Certificado de inhabilidades e 

incompatibilidades debidamente suscrito y firmado por el oferente (persona natural o 
representante legal de la persona jurídica), el oferente (persona natural o representante 
legal) debe diligenciar el formulario, firmarlo y presentarlo con la oferta. 

 
Persona Jurídica: Deberá certificar que ni la persona jurídica, ni su representante legal, ni sus 
integrantes están incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.  
Persona Natural: Deberá certificar que no se encuentra incurso en inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones. 

 
5.3.  DE ORDEN ECONOMICO: 

 
✓ Propuesta económica presentada por el oferente en la Plataforma SECOP II, Será válida la 

oferta económica siempre y cuando no sea inferior a la base del canon fijada por la 
POLICIA. 

 
6. CONVOCATORIA VEEDURÍAS CIUDADANAS. 
 

“SE INVITA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS PARA EJERCER CONTROL SOCIAL, DE 
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE” 
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La ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ 
LÓPEZ GÓMEZ” en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y Ley 850 
de 2003, que al respecto dispone: 
 
Artículo 66: DE LA PARTICIPACIÓN COMUNITARIA. Todo contrato que celebren las entidades 
estatales, estará sujeto a la vigilancia y control ciudadano. (...) “Las Autoridades brindaran especial 
apoyo y colaboración a las personas y Asociaciones que emprendan campañas de control y 
vigilancia de la gestión pública contractual y oportunamente suministraran la documentación e 
información que requieran para el cumplimiento de tales tareas.  (...) “El Gobierno Nacional y los de 
las entidades territoriales establecerán sistemas y mecanismos de estímulo de la vigilancia y 
control comunitario en la actividad contractual orientado a recompensar dichas labores.” 
 
Convoca a las veedurías ciudadanas para ejercer el control social sobre este proceso de selección 
de contratista. 
 
Mayores Informes: 
Teléfono: (097) 7564004 
Dirección: Km. 1 Vía Vélez – Barbosa, Vereda el Tun Tun, Finca Villa Elvia 
Sistema Electrónico de Contratación Pública-SECOP II 
Email: esvel.adquis@policia.gov.co 
Plataforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública (SECOP II). 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 

FIRMA 
FLUJO DE APROBACION SECOP II 

Coronel NELVA GÓMEZ SÁNCHEZ 
Directora Escuela 

 
 

Revisó: FIRMA 
FLUJO DE APROBACIÓN SECOP II 
Intendente ESDRAS JULIÁN ORTIZ VESGA  
Jefe Grupo Contratos ESVEL  

Revisó: FIRMA 
FLUJO DE APROBACIÓN SECOP II 
Capitán EDISON ALBERTO CASTRILLÓN MARÍN  
Jefe Asuntos Jurídicos ESVEL 

Revisó: FIRMA 
FLUJO DE APROBACIÓN SECOP II 
Mayor LEYDI YUBELY MORENO MIRANDA 
Jefe Área Administrativa ESVEL 

 
 
 

Vereda el Tun Tun Finca Villa Elvia 
Teléfonos: 7564004- EXT 228  
esvel.ofcon@policia.gov.co 

www.policia.gov.co 

mailto:esvel.adquis@policia.gov.co
mailto:esvel.ofcon@policia.gov.co
http://www.policia.gov.co/
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ANEXO No. 1 
CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITABLES 

 
Ciudad y fecha, 
 
Señores 
POLICÍA NACIONAL- ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR 
GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ  
 
Referencia: Presentación de propuesta para el Proceso de Contratación Directa PN ESVEL CD 
No. 074-2023 cuyo objeto es el ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FÍSICO CON UN ÁREA DE 
55 M2, DESTINADO PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE UNA PAPELERÍA, SERVICIO 
DE FOTOCOPIADO Y MISCELÁNEA EN LA ESCUELA DE POLICÍA RAFAEL REYES 
 
REQUISITOS GENERALES  
 

a) Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la 
propuesta se considerará no apta técnicamente. 
 

b) Marcar con una (x) en la columna CUMPLE si va a cumplir con las especificaciones o NO 
CUMPLE de no cumplir con las especificaciones, se verificará las especificaciones técnicas 
ofertadas por la empresa y/o persona natural. 

 
 
PROPONENTE 
_____________________________________________________________________ 
Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad 
institucional de las personas jurídicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las 
especificaciones técnicas de verificación y de obligatorio cumplimiento 

No. CONDICIÓNES TECNICAS MINIMAS CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

1 

DESTINACION ESPECIFICA DEL INMUEBLE: 
 
El inmueble dado en arrendamiento, será destinado única y exclusivamente para 
la venta de los productos y/o elementos y prestación de los servicios que a 
continuación se relacionan: 

1. ELEMENTOS Y SERVICIOS DE PAPELERIA. 
2. ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA. 
3. SERVICIO DE GIROS, RECARGAS. 

  

2 

DESCRIPCION Y LUGAR DE UBICACIÓN DEL INMUEBLE: 
 
El espacio para la prestación del servicio se encuentra ubicado dentro de las 
Instalaciones de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, ubicada en el 
Km1 Vélez – Barbosa Finca Villa Elvia, en el sótano del edificio administrativo, 
denominado Local Papelería, el cual comprende un Área de 10,87 M2. 
Delimitado desde la puerta de entrada al mismo en frente con el local de 
peluquería, por el costado izquierdo con la bodega logística, con el costado 
derecho salida del sótano. 

  

3 

FORMA DE PAGO OBLIGACIONES: 

 
CANON ARRENDAMIENTO 
 
El arrendatario, se obliga a cancelar de FORMA MENSUAL - ANTICIPADA, en 
moneda legal colombiana el valor mensualizado del contrato, correspondiente a 
TRESCIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS PESOS ($ 350.600,00) 
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350.600,00) IVA INCLUIDO, por concepto de canon de arrendamiento. 
 

DESCRIPCIÓN 
PLAZO DE  

EJECUCIÓN 
VALOR MESUALIZADO  
CANON INCLUIDO IVA 

VALOR TOTAL  
DEL CONTRATO 

INCLUIDO IVA 
(aproximación de números 

decimales) 

ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FÍSICO 
CON UN ÁREA 10,87 M2 DESTINADO PARA 
EL FUNCIONAMIENTO DE UNA PAPELERIA 
UBICADA EN LAS INSTALACIONES DE LA 
ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA 
DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL MANUEL 
JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”. 

12 MESES  $350.600 $4.207.200 

*El valor del canon de arrendamiento, corresponde al valor establecido en el avaluó comercial del bien inmueble, con la aproximación 
al 100 superior más cercano, con el fin de garantizar la exactitud de las operaciones financieras y contractuales. 

• Se establece que los pagos son de forma mensual y anticipada, deberán 

realizarse entre los primeros cinco (05) días hábiles de cada mes, por el 

valor total establecido como canon mensual de arrendamiento; para los 

meses de inicio y finalización del contrato se deberá cancelar el valor 

equivalente a los días o la fracción de mes según corresponda.  

 
PAGO SERVICIOS PÚBLICOS 
 
El arrendatario, se obliga a cancelar de FORMA MENSUAL, en moneda legal 
colombiana el valor correspondiente al consumo, que será notificado por el 
supervisor del contrato, por concepto de servicios públicos. 
 

• Se establece que los pagos son de forma mensual y deberán realizarse 

entre los primeros cinco (05) días hábiles, previos a la notificación por el 

supervisor del contrato del consumo y valor a cancelar; para los meses 

de inicio y finalización del contrato se deberá cancelar el valor 

equivalente a los días o la fracción del mes según corresponda.  

• En la fecha que se dé inicio a la ejecución del contrato el supervisor y el 

arrendatario, les corresponde tomar la lectura (actual) y la del último día 

del mes de los medidores de energía (kwh) y medidor de agua (m3), el 

contratista debe cancelar el valor equivalente al consumo de los días o 

la fracción del mes. 

• Para los siguientes meses el supervisor y arrendatario, les 

corresponderá, mes a mes tomar lectura de los contadores, el primer 

día del mes, con el objetivo de conocer el consumo del periodo 

correspondiente a cobro. 

 
Nota 1: El pago del valor mensual del canon de arrendamiento y servicios 
públicos se deberá efectuar mediante orden de consignación emitida por la 
Tesorería de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, mediante 
consignación bancaria a la siguiente cuenta: 

Cuenta Corriente No: 11054000026-2 
Recaudo Código 1 (Arrendamiento) 
Recaudo Código 2 (Servicios públicos) 
Fondos Especiales de la Escuela de Carabineros Provincia de 
Vélez 
Banco: Banco Popular 

Una vez efectuadas las consignaciones por concepto de canon de 
arrendamiento y servicios públicos, el arrendatario debe hacer entrega de los 
comprobantes de pago al día calendario siguiente de haber efectuado el pago, al 
Supervisor del Contrato para su respectivo control 
 
de la copia al supervisor del contrato junto con las planillas del pago detallado de 
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la seguridad social (EPS, ARL, AFP) del arrendatario y de los empleados. 
 
No obstante, el incumplimiento al pago del valor mensualizado por concepto de 
canon de arrendamiento, en los primeros cinco (05) días hábiles de cada mes, 
acarreara un interés del cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor dejado de 
cumplir o entregar, por cada día de retardo. 

4 

HORARIO DE ATENCION AL PUBLICO: El arrendatario deberá prestar el 
servicio al público en los siguientes horarios: 
 

• De lunes a sábado en el siguiente horario: 
Desde las 07:00 horas hasta las 18:00 horas 

 
Cuando no se pueda prestar el servicio por situaciones relacionadas al contratista, se 
deberá informar por escrito y con antelación al supervisor para conocimiento y previa 
autorización. En atención a las necesidades de la unidad y con el fin de mejorar la 
percepción del servicio para el personal de estudiantes y plana mayor. 
 
Nota: En caso de necesidades de la variación del horario de, se realizará 
coordinación en coordinación con el supervisor del contrato según las necesidades. 

HORARIO INGRESO PROVEEDORES: 
 
El horario para el ingreso de elementos, productos y proveedores será de lunes 
a viernes de 7:00 a 9:00 am bajo la supervisión y autorización del personal de 
seguridad de las instalaciones, permitiendo la revisión de los vehículos y/o 
elementos ingresados, así como la verificación de antecedentes de las personas 
que realicen esta actividad.  
 
El arrendatario debe tener la capacidad de atender las solicitudes de los 
usuarios en los horarios de descanso con la cantidad de personal necesaria para 
que sea ágil y sea atendido de una manera respetuosa. 

  

5 

HOJAS DE VIDA:  
El arrendatario dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la firma del 
contrato, deberá publicar en la sección de mensajes del proceso en el 
SECOP II, las hojas de vida del personal que prestará el servicio de 
atención al público junto con los siguientes documentos: 

Hoja de vida  
 

• Datos personales completos. 

• Cédula de ciudadanía. 

• Antecedentes de la Procuraduría General de la Nación 

• Antecedentes de la Contraloría General de la Nación 

• Antecedentes judiciales de la Policía Nacional. 

• Certificado del curso servicio al cliente. 

• Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policía 
Nacional. 

• Certificados de afiliación a los sistemas de seguridad social a salud 
(EPS), Riesgos Laborales (ARL) Y Pensión (AFP). 

• Contrato de trabajo suscrito con todos y cada uno de sus trabajadores, 
este debe cumplir con las condiciones del código sustantivo de trabajo. 

 

Una vez firmado el contrato, el arrendatario deberá realizar la afiliación al 
sistema de salud, pensión, riesgos profesionales del arrendatario y de los 
empleados. 
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El supervisor del contrato verificará la documentación publicada en el SECOP II 
y emitirá concepto de viabilidad y aprobación mediante comunicación oficial ante 
el Grupo de Contratos para ser anexado al expediente y proceder a la firma del 
acta de inicio a la ejecución del contrato. 
 
El incumplimiento de lo anterior, no se permitirá el ingreso a las instalaciones de 
la Escuela. 
 
Así mismo en el momento de realizar cualquier cambio en el personal 
presentado para la ejecución del contrato, el arrendatario deberá realizar la 
solicitud ante el Supervisor del Contrato anexando los requisitos que se antes 
relacionados, para ser aprobados con mínimo cinco (5) días de anterioridad, 
quien emitirá el concepto de viabilidad y la documentación ante el Grupo de 
Contratos para ser anexado al expediente del contrato. 

6 

LISTA DE SERVICIOS Y PRODUCTOS A VENDER: 
1. El arrendatario dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la firma del 

contrato, coordinará y definirá con el supervisor del contrato, la lista de los 
servicios, elemento y/o productos a vender, actividad que deberá quedar 
consignada previo al inicio del contrato, esta lista debe estar aprobada con el 
respectivo valor, unidad de medida y/o presentación. 

2. Los precios de los servicios, elemento y/o productos a ofertar deben estar 
acordes al mercado local, sin generar sobrecostos en los mismos. 

3. La lista de precios presentada y aprobada deberá ser sostenida por la 
vigencia del contrato de arrendamiento, cualquier cambio debe ser justificado 
previa solicitud y autorización por la Dirección de la Escuela con concepto de 
viabilidad de la supervisión del contrato. 

4. Mantener la disponibilidad de todos los productos de la lista de precios, para 
su comercialización durante la ejecución del contrato. 

5. Cuando se suspenda o se realicen cambios a la venta de un producto de la 
lista aprobada se deberá informar al supervisor del contrato. 

6. El arrendatario deberá PUBLICAR LA LISTA DE SERVICIOS, ELEMENTOS 
Y PRODUCTOS A VENDER, en un lugar visible (local), una vez se dé inicio a 
la ejecución del contrato, la cual deberá estar firmada por el supervisor de 
contrato y la Direccione de la Escuela. 

 
Nota: El supervisor realizara el seguimiento a las condiciones establecidas de 
manera trimestral, dejando el respectivo soporte en el informe de supervisión. 

  

7 

CAPACIDAD OPERATIVA  
El oferente deberá certificar que cuenta con la capacidad económica, operativa y 
recurso humano para el desarrollo del objeto del presente proceso, entregando 
documento firmado junto a la oferta, la cual será verificada por el Comité 
Técnico. 
 
El proponente deberá contar con capacidad económica (evaluación económica) 
representada en su solvencia que le permitan abastecerse de los bienes y 
productos que se requieran suministrar de manera permanentemente mediante 
el espacio que se entrega en arrendamiento. De igual forma con la capacidad 
técnica (logística) y de recurso humano suficiente para prestar el servicio, dando 
cumplimiento a suministrar productos relacionados y autorizados de acuerdo al 
objeto del proceso, a los precios sugeridos acordes al mercado, los cuales se 
ofertarán de manera permanente.  

  

8 
OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO DURANTE LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO: 
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1. Queda prohibido realizar fianzas al personal de Estudiantes, Auxiliares 
o personal de planta. 

2. La Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, NO se hace responsable de 
los pagos o deudas ni servirá como intermediario para la cancelación de las 
mismas. 

3. Se prohíbe vender bebidas embriagantes y sustancias psicoactivas y 
cualquier otro tipo de bebida o comestible que vea afectada la prestación del 
servicio.  

4. Por tres llamados de atención por escrito será objeto de la cancelación 
del contrato definitivo. 

5. Está prohibido establecer relaciones sentimentales con el personal de 
estudiantes, auxiliares de policía en formación y auxiliares de policía de la 
seguridad de la Unidad. 

6. No están permitido las manifestaciones de afecto con los estudiantes, 
auxiliares de policía en formación y de igual con el personal uniformado, no 
uniformado y auxiliares de policía de la seguridad de la unidad. 

7. Se prohíbe el cobro de los servicios no prestados durante el contrato, al 
personal de estudiantes, auxiliares de policía en formación.  

8. El arrendatario deberá al finalizar el contrato devolver el inmueble, 
equipamiento y utensilios entregados en óptimas condiciones, de acuerdo al 
inventario relacionado y a responder por pérdidas o daños cuando se 
demuestre su responsabilidad de los bienes inventariados de propiedad de 
la Policía Nacional, así como por los daños o perjuicios que cauce a 
terceros. 

9. El arrendatario realizará las reparaciones locativas a que haya lugar, 
conseguir o adquirir el equipamiento y accesorios necesarios cuando las 
circunstancias lo ameriten, para lo cual deberá contar con previa 
autorización de la Dirección de la Escuela con concepto del supervisor del 
contrato, así mismo se compromete a no realizar obras ni modificaciones 
estructurales sin autorización expresa. 

10. NO está permitido recibir visitas de personal ajeno a la institución en el 
espacio de arrendamiento. 

11. El arrendatario se compromete a ejercer el control necesario sobre la calidad 
del servicio que ofrece generando las acciones necesarias para la oportuna 
y buena atención no generando congestión ni largas filas.  

12. Responder por pérdidas o daños cuando se demuestre su responsabilidad 
de los bienes inventariados de propiedad de la Policía Nacional, así como 
por los daños o perjuicios que cauce a terceros. 

13. El arrendatario atenderá las solicitudes de mejoramiento que le realice la 
Dirección de la Escuela por diferentes razones de acuerdo a su servicio y a 
solucionarlas en los términos que para el efecto se señalen cuando sea del 
caso, así como a facilitar y colaborar para la realización de evaluaciones que 
se hagan del servicio (encuestas, entrevistas, buzón de sugerencias etc.). 

14. El arrendatario deberá mantener las condiciones mínimas de seguridad 
como los es asegurar los lugares que posean puerta con sus respectivas 
chapas de las cuales las llaves las deberá el arrendatario. 

15. En atención al instructivo 024 (...) “LINEAMIENTOS PARA SUSCRIBIR 
CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE BINES INMUEBLES POR PARTE 
DE LA POLICÍA NACIONAL ESTUDIOS DE SEGURIDAD Y 
CONFIABILIDAD” (...) la Seccional de inteligencia (SIPOL) de la jurisdicción 
donde se ubica el bien o área arrendar, debe realizar los estudios de 
seguridad y de confiabilidad al arrendatario del mismo. El supervisor debe 
coordinar con el jefe de seguridad instalaciones quien será el responsable 
de proyectar solicitud con firma de la dirección ante la especialidad de 
inteligencia policial. 



Página 15 de 38 
PROCEDIMIENTO CANTRATACIÓN DIRECTA 

 
POLICÍA NACIONAL 

Código:2BS-FR-0036 

Fecha: 27/06/2012 INVITACION CONTRATACION DIRECTA POLICIA 
NACIONAL COMO ARRENDADOR Versión: 1 

 

Código:2 BS-FR-00                              Página 15 de 37                                      Aprobación: 27/06/2012 
Versión: 1 
 

16. El proponente se compromete a ejercer el control necesario sobre la calidad 
del servicio que ofrece generando las acciones necesarias para la oportuna 
y buena atención. 

17. El proponente (arrendatario) ejercerá el control necesario sobre la calidad 
del servicio que ofrece, generando la mejora continua y las acciones para la 
oportuna y buena atención. 

18. El proponente deberá subsanar y acatar todas las observaciones en relación 
a situaciones de seguridad que puedan presentarse y generarse durante el 
tiempo de ejecución del presente contrato. 
 

NOTA: El arrendatario deberá devolver la infraestructura en perfecto estado al igual 
que cuando le fue entregado el local, para lo cual deberá hacer entrega al supervisor 
de contrato mediante acta (paredes, pisos, infraestructura en general). 

9 

SEGURIDAD INSTALACIONES: 
1. El arrendatario deberá mantener las condiciones mínimas de seguridad como lo 

es asegurar los lugares que posean puerta con sus respectivas chapas de las 
cuales las llaves las deberá manejar el administrador o personal designado por el 
arrendatario. 

2. Deberá en todo momento cumplir los requerimientos exigidos en relación a la 
seguridad física en las instalaciones de la Escuela de Carabineros Provincia de 
Vélez “Mayor General Manuel José López Gómez”. 

  

10 

CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y/O ELEMENTOS:  
1. El proponente debe vender productos y/o elementos de excelente calidad. 
2. El proponente (arrendatario) se compromete a adquirir los productos y/o 

elementos en sitios legalmente establecidos y reconocidos productos de 
primera calidad. 

  

11 

OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO CON EL PERSONAL CONTRATADO 
PARA PRESTAR EL SERVICIO: 
 
1. El arrendatario deberá cumplir las obligaciones laborales y las establecidas 

como patrono en el del código sustantivo de trabajo, con el personal 
contratado por su cuenta y riesgo, el cual será a cargo exclusivo del 
arrendatario incluido los salarios, prestaciones, afiliación al sistema de 
seguridad social. 

 
El literal III del Instructivo No. 024 DIPON-DIRAF-70 del 14/09/2020 
“Lineamientos para suscribir contratos de arrendamiento de bienes 
inmuebles por parte de la Policía Nacional”, (..) Teniendo en cuenta que 
el Ministerio de Salud y Protección Social, mediante comunicación oficial 
*202031400612321*, emitió concepto relacionado con el aporte al 
Sistema de Seguridad Social, sobre una base del 40% facturado, por 
parte de aquellas personas naturales que suscriban contratos de 
arrendamiento con la Policía Nacional, efectuando sus cotizaciones 
mes vencido al Sistema de Seguridad Social Integral, sobre una base 
mínima del 40% del valor mensualizado del canon de arrendamiento 
previsto en el contrato, sin incluir el Impuesto al Valor Agregado (IVA). 
 
Para los efectos enunciados, será pertinente efectuar la imputación de 
costos y deducciones, siempre que se cumplan los criterios determinados 
en el artículo 107 del Estatuto Tributario. 

 
2. El arrendatario se compromete a tener en forma permanente al personal que 

atenderá el servicio el cual debe estar calificado y cumplir con los requisitos 
de higiene, aseo, organización y la atención en forma cortés al personal que 
requiera de sus servicios dentro del local. 

  



Página 16 de 38 
PROCEDIMIENTO CANTRATACIÓN DIRECTA 

 
POLICÍA NACIONAL 

Código:2BS-FR-0036 

Fecha: 27/06/2012 INVITACION CONTRATACION DIRECTA POLICIA 
NACIONAL COMO ARRENDADOR Versión: 1 

 

Código:2 BS-FR-00                              Página 16 de 37                                      Aprobación: 27/06/2012 
Versión: 1 
 

3. Queda prohibido contratar a menores de edad. 
4. El arrendatario deberá suministrar del personal a su cargo, la dotación 

establecida por la Ley, elementos de seguridad, uniformes e identificación 
con un carné el cual deberán portar en un lugar visible; al inicio del contrato 
se deberá entregar al Supervisor del contrato. 

5. El arrendatario se compromete a ejercer el control necesario sobre la calidad 
del servicio que ofrece generando las acciones necesarias para la oportuna 
y buena atención no generando congestión ni largas filas.  

12 

ASEO Y LIMPIEZA 
1. El arrendatario deberá barrer y limpiar cuantas veces sea necesario, con 

el fin de mantener en óptimas condiciones el área arrendada y la zona 
común con disponibilidad de los elementos de aseo necesarios para la 
limpieza y buena presentación a la hora de recibir los alimentos tales 
como: jabón, esponjillas, traperos, escobas, desinfectantes y demás que 
se requieran. 

2. El arrendatario será el directo responsable y asumirá el manejo, control y 
disposición final de las basuras, que genere durante el tiempo de 
ejecución del presente proceso de contratación, para tal fin deberá 
coordinar para que los residuos sean llevados al centro de acopio en los 
horarios para recolección de estos residuos. 

  

13 

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL 

De acuerdo con el SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL DE LA POLICÍA 

NACIONAL, el Arrendatario deberá: 

 

1. Asumir como su responsabilidad cualquier infracción necesaria tramitar 
antes del inicio del servicio. 

2. El establecimiento debe disponer de puntos ecológicos o contenedores y 
bolsas apropiadas plenamente identificados, según el código de colores 
establecidos con el fin de realizar la separación de los residuos 
aprovechables y peligrosos, teniendo en cuenta los lineamientos 
establecidos en la Política Ambiental de la Policía Nacional, Decreto 
1076 del 2015 por medio del cual se expide el Decreto único 
reglamentario del sector Ambiente y desarrollo sostenible y el Decreto 
1077 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Único 
Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio” y en atención a 
la Resolución 2184 de 2019 “Por la cual se modifica la Resolución 668 
de 2016 sobre el uso racional de bolsas plásticas y se adoptan otras 
disposiciones”, así: 

RESIDUOS ORGANICOS 
APROVECHABLES 

PLASTICO, VIDRIO, 
CARTÓN, PAPEL, 
METALES, MULTICAPA 

RESIDUOS NO 
APROVECHABLES 
(ORDINARIOS) 

BOLSA Y RECIPIENTE DE 
COLOR VERDE 

BOLSA Y RECIPIENTE 
DE COLOR BANCO 

BOLSA Y RECIPIENTE DE 
COLOR NEGRO 

 

El lugar donde se almacenen los residuos estará debidamente señalizado, en 

perfecto estado de limpieza y orden. 

 

3. Atendiendo lo dispuesto en la resolución 2184 del 2019, expedida por el 
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible “Por el cual se modifica 
la resolución 668 de 2016, sobre uso racional de bolsas plásticas y se 
adoptan otras disposiciones”, el arrendatario deberá Eliminar el uso de 
las bolsas plásticas, como acción contundente para el manejo de 
residuos y cuidado de los recursos naturales. 

4. El arrendatario deberá aplicar las buenas prácticas ambientales, 
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participar de los programas y campañas ambientales, así como las 
demás exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestión 
Ambiental, que contribuyan al cumplimiento de la Política Ambiental y 
Objetivos Ambientales Institucionales, en todas las actividades que 
realice durante la prestación del servicio dentro de la Unidad. 

5. El oferente deberá presentar diligenciado y firmado en su oferta, con 
referencia ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN 
AMBIENTAL. 

14 

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 
Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el decreto 1072 de 2015 el 
arrendatario debe cumplir con los siguientes requerimientos: 

REQUERIMIENTO 
EVIDENCIA DE 

CUMPLIMIENTO 

Realizar la afiliación a EPS, AFP y ARL dentro de los 5 
días hábiles siguientes a la suscripción del contrato. 
El arrendatario se compromete a mantener dicha 
afiliación y alcance de cubrimiento del nivel de riesgo de 
exposición, durante toda la ejecución de las actividades 
objeto del contrato a todos sus empleados 
(independientemente de su forma de contratación) que 
estén involucrados en el desarrollo de las actividades 
contratadas. 
Nota: para la ejecución del contrato el contratista deberá 

entregar al supervisor del contrato para la firma del acta 

de inicio, certificación de afiliación de EPS, AFP y ARL en 

RIESGO 5, de sus empleados ya que independiente de la 

actividad a desempeñar se debe calificar por el centro de 

trabajo, para este caso la Escuela de Carabineros 

Provincia de Vélez en la cual se realiza la actividad 

laboral. 

Certificado afiliación y 

planilla de pagos en nivel 

de riesgo 5.  

Presentar en la propuesta, certificación firmada por él 

responsable del SG-SST, que acompañara la ejecución 

del contrato, indicando que autoriza la presentación de 

sus documentos a esta propuesta, junto con la 

certificación de idoneidad (licencia vigente en SST y curso 

de SG-SST de 50 horas), por un tecnólogo, profesional, o 

profesionales con postgrado. 

Carta firmada por el 
responsable SG-SST, 
indicando que autoriza la 
presentación de sus 
documentos a esta 
propuesta, con copia de la 
licencia vigente en SST y 
curso de SG-SST de 50 
horas. 

Presentar dentro de los 30 días calendario siguientes 
a la firma del contrato copia del reglamento de higiene 
y seguridad industrial vigente que aplica el contratista o 
subcontratista en su actividad laboral. 

Reglamento de higiene y 
seguridad industrial vigente 
firmado por el 
representante legal. 

 

• El oferente deberá presentar diligenciado y firmado en su oferta el 
FORMULARIO SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO. 
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15 

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD DE LA 
INFORMACION 

1. CONFIDENCIALIDAD E INTEGRIDAD DE LA INFORMACIÓN 
INSTITUCIONAL: Dada la naturaleza de las actividades a realizar en 
desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la 
preservación de la integridad y confidencialidad de la información 
institucional a la cual llegare a tener acceso directamente o por 
intermedio de terceros; en tal virtud ,adoptara todas las medidas que 
sean necesarias para impedir su duplicación, sustracción divulgación, 
alteración, ocultamiento o utilización indebida y suscribirá con la entidad 
los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar. 

2. No está autorizado la toma de fotografías de instalaciones de la unidad y 
de personal que labore o en su defecto estudiantes en redes sociales y/o 
páginas en internet. 

3. En virtud del futuro contrato, el contratista seleccionado se obliga a no 
suministrar información que obtenga o conozca con ocasión de la 
ejecución del futuro contrato: así como sobre los lugares a los cuales 
tenga acceso con ocasión de su desarrollo.  

4. El oferente deberá diligenciar y entregar en su propuesta el ACUERDO 
DE CONFIDENCIALIDAD el cual se encuentra incluido en el presente 
estudio previo. 

5. Una vez firmado el contrato el arrendatario en coordinación con el 
supervisor del contrato, presentarán diligenciados por el arrendatario y 
empleados el formato "DECLARACIÓN DE CONFIDENCIALIDAD Y 
COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 
CONTRATISTAS O TERCEROS", Código: 1DT-FR-0016, soportes que 
deberán reposar en el expediente del contrato. 

  

16 

NIVEL DE EDUCACIÓN O NIVEL ACADÉMICO  
 

Con el fin de garantizar la idoneidad del personal que desarrollará las actividades propias del servicio 
al cliente, estos deberán contar con formación y/o capacitación en:  

CARGO FORMACIÓN Y/O CAPACITACIÓN  

Atención al Cliente 
Contar con cursos y/o capacitación en: 

• Servicio al cliente. 
 

17 

EXPERIENCIA PROPONENTE EN OFRECER EL SERVICIO (ARRENDATARIO): 
El futuro arrendatario deberá demostrar experiencia respecto del servicio al cliente de acuerdo a la 
actividad que pretende ejecutar dentro de esta unidad policial, para lo cual deberá presentar máximo 
tres (3) certificaciones (certificaciones con empresas publicas o particulares), con concepto favorables 
donde se logre evidenciar una buena atención al consumidor y la debida satisfacción de los 
compradores. 
En caso dado que, el interesado haya ejercido su actividad en forma independiente, la experiencia se 
acreditará mediante declaración del mismo. 

 

 
____________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor  
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
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ANEXO No. 2 
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Cumplir con el objeto contractual. 
 
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 

trabas.  
 
3. Responder en los plazos que la POLICÍA NACIONAL establezca en cada caso, los 

requerimientos de aclaración o de información que le formule. 
 
4. Cumplir cabalmente con las obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral 

(salud, pensión y riesgos laborales, por cuanto el cumplimiento de esta obligación es requisito 
indispensable en cumplimiento a la (Ley 100 de 1993). 

 
5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la Escuela de 

Carabineros Provincia de Vélez o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la suscripción del contrato, la Garantía Única. 

 
6. Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre 

bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y 
responderá civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgación y/o utilización 
indebida que por si o por un tercero se cause a la administración o a terceros.  

 
7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan 

obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho, el CONTRATISTA deberá Informar de tal evento 
a la Dirección de la Escuela de Policía Rafael Reyes y a las autoridades competentes para 
que se adopte las medidas necesarias.  

 
8. Restituir a LA POLICÍA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposición para el 

desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que 
se hayan suministrado con previo cumplimiento a lo demás señalado en el anexo técnico. 

 
9. Las demás obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993, 

así mismo, será civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuación 
contractual. 

 
10. No realizar ninguna modificación al contrato sin autorización del supervisor del contrato ni del 

ordenador del gasto. 
 
11. En el caso que durante el tiempo de ejecución del contrato surja alguna eventualidad de 

fuerza mayor o caso fortuito que afecte a cualquiera de las partes, el CONTRATISTA deberá 
informar por escrito a la otra parte que corresponda, con el fin de definir la solución de mutuo 
acuerdo. 

 
12. Cancelar oportunamente el valor del canon mensual de arrendamiento y el valor del servicio 

público de acuerdo a lo estipulado en las condiciones técnicas del contrato. 
 
13. No podrá subarrendar, ceder vender o entregar a terceros bajo ningún título el área 

arrendada.  
 

14. Usar el área arrendada según los términos del contrato.  
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15. Entregar el área arrendada y los elementos entregados en perfecto estado de funcionamiento 
y conservación en la fecha de terminación del contrato o en los casos de terminación 
anticipada.  

 
16. Respecto al manejo adecuado y la recolección de basura deberá seguir las instrucciones de la 

Escuela y lo establecido en las condiciones técnicas. 
 

17. Permitir las inspecciones del inmueble que disponga la Dirección de la Escuela a quien este 
delegue con el objeto de verificar las obligaciones del arrendatario. 

 
18. Cumplir durante la ejecución del contrato con la condiciones y obligaciones frente a los 

diferentes sistemas que La Policía Nacional y la Escuela de Carabinero de Vélez han 
adoptado tales como: Sistema de Gestión Ambiental, Sistema de Seguridad y Salud en el 
Trabajo y el Sistema de Seguridad en la Información, con el fin de mitigar cualquier tipo de 
riesgo o incumplimiento a los mismos. 

 
19. Buenas prácticas en materia ambiental señaladas en las condiciones técnicas del presente 

estudio previo. 
 

20. Cumplir las disposiciones que se dicten sobre planes de seguridad. 
 

21. Cumplir con las obligaciones en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y los lineamientos 
del gobierno nacional en el tema del COVID y las demás señalas en el anexo de las 
condiciones técnicas. 

 
 
 
 
 
 

____________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
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ANEXO No. 3 
OBLIGACIONES GENERALES DEL ARRENDADOR “POLICÍA NACIONAL” 

 
 

1. Poner a disposición del ARRENDATARIO los bienes y lugares que se requieran para la ejecución y 
entrega del objeto contratado. 

 
2. Una vez se surta el proceso de contratación estatal, asignar un supervisor, a través de quien la 

POLICÍA NACIONAL mantendrá la interlocución permanente y directa con el ARRENDATARIO.  
 
3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el 

efecto, exigiéndole la ejecución idónea y oportuna del objeto a contratar.   
 
4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y el cobro de sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere a lugar, para lo cual el supervisor dará aviso oportuno al Área 
Administrativa y Financiera, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora en el pago de 
canon de arrendamiento o servicios públicos. 

 
5. Solicitar y recibir información técnica respecto al servicio prestado al ARRENDATARIO en 

desarrollo del objeto del contractual.  
 

 
 
 
 
____________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
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ANEXO No. 4 
ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN, ASIGNACIÓN DE RIESGOS  

Y DETERMINACIÓN DE GARANTÍAS. 
 

ETAPA CONTRACTUAL 
 

MECANISMO 
DE 

COBERTURA 

CLASE DE 
RIESGO 

TIPIFICACIÓN DE 
LOS RIESGOS 

ESTIMACIÓN 
DEL RIESGO 

ASIGNACIÓN 
DEL RIESGO 

VIGENCIA 
JUSTIFICACIÓN COBERTURA / 

VIGENCIA 

GARANTIA 
UNICA 

RIESGO 
JURÍDICO 

CUMPLIMIENTO 
DEL CONTRATO. 

VEINTE POR 
CIENTO (20%) 

DEL VALOR 
DEL 
CONTRATO 

ARRENDATARIO 

VIGENTE POR 
UN TERMINO 
IGUAL A LA 
VIGENCIA 
DEL 
CONTRATO Y 
4 MESES 
MAS. 

AMPARA EL RIESGO DE 
INCUMPLIMIENTO DURANTE EL 
PLAZO DE EJECUCIÓN Y CUATRO 
MESES MAS, LA ESTIMACION DEL 
RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR 
DEL CONTRATO COMO QUIERA 
QUE SE PRETENDE EL PAGO 
PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS 
PERJUICIOS QUE CAUSE A LA 
ENTIDAD EN LOS MISMOS 
TERMINOS DE LA CLAUSULA 
PENAL PECUNIARIA. 

GARANTIA 
UNICA 

RIESGO 
JURIDICO 

NO PAGO DE 
SALARIOS 
PRESTACIONES E 
INDEMNIZACIONES 
LABORALES. 

CINCO POR 
CIENTO (5%) 
DEL VALOR 
DEL 
CONTRATO. 

ARRENDATARIO 

VIGENTE POR 
UN TERMINO 
IGUAL A LA 
VIGENCIA 
DEL 
CONTRATO Y 
TRES (3) 
AÑOS MAS. 

AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS 
PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONE 
COMO CONSECUENCIA DEL 
INCUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES LABORALES A QUE 
ESTE OBLIGADO EL CONTRATISTA 
DERIVADAS DE LA CONTRATACIÓN 
DEL PERSONAL UTILIZADOS PARA 
LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 

 
CLAUSULAS SANCIONATORIAS 

 

MULTA 
RIESGO 
JURÍDICO 

LA NO 
CONSTITUCIÓN 
DENTRO DEL 
TÉRMINO Y EN LA 
FORMA PREVISTA 
EN EL CONTRATO 
O EN ALGUNO DE 
SUS 
MODIFICATORIOS 
LA PÓLIZA DE 
GARANTÍA ÚNICA. 

MULTA CUYO 
VALOR SE 
LIQUIDARÁ 
CON BASE EN 
UN CERO 
PUNTO DOS 
(0.2%) DEL 
VALOR DEL 
CONTRATO 

ARRENDATARIO 

LA MULTA SE 
APLICARÁ POR CADA 
DÍA DE RETARDO Y 
HASTA POR DIEZ (10) 
DÍAS 

CUANDO EL 
ARRENDATARIO LA NO 
CONSTITUYA DENTRO 
DEL TÉRMINO Y EN LA 
FORMA PREVISTA EN 
EL CONTRATO O EN 
ALGUNO DE SUS 
MODIFICATORIOS Y 
LOS REQUISITOS DE 
EJECUCIÓN O 
LEGALIZACIÓN. 

MULTA 
RIESGO 
JURÍDICO 

INCUMPLIMIENTO 
PARCIAL 

MULTAS 
CUYO VALOR 
SE LIQUIDARÁ 
CON BASE EN 
UN CERO 
PUNTO CINCO 
(0.5%) DEL 
VALOR 
DEJADO DE 
CUMPLIR O 
ENTREGAR 

ARRENDATARIO 

LA MULTA SE 
APLICARÁ POR CADA 
DÍA DE RETARDO 
HASTA POR UN 
PLAZO DE QUINCE 
(15) DÍAS 
CALENDARIO QUE SE 
DESCONTARÁ DEL 
SALDO QUE LE 
ADEUDE LA ENTIDAD. 
ESTA SANCIÓN SE 
IMPONDRÁ MEDIANTE 
ACTO 
ADMINISTRATIVO 
MOTIVADO EN EL QUE 
SE EXPRESARA LAS 
CAUSAS QUE DIERON 
LUGAR A ELLA 

AMPARA LA MORA O 
INCUMPLIMIENTO 
PARCIAL DE ALGUNA 
OBLIGACIÓN 
DERIVADA DEL 
CONTRATO POR 
CAUSAS IMPUTABLES 
AL CONTRATISTA 

CLAUSULA 
PENAL 
PECUNIARIA 

RIESGO 
JURÍDICO 

INCUMPLIMIENTO 
TOTAL DEL 
CONTRATO O 
INCUMPLIMIENTO 
PARCIAL DE LAS 
OBLIGACIONES 
DEL CONTRATO. 

VEINTE POR 
CIENTO (20%) 
DEL VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO 

ARRENDATARIO 

EL VEINTE POR 
CIENTO (20%) DEL 
VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO CUANDO 
SE TRATE DE 
INCUMPLIMIENTO 
TOTAL DEL 
CONTRATO Y 
PROPORCIONAL AL 
INCUMPLIMIENTO 
PARCIAL DEL 
CONTRATO. 

AMPARA EL 
INCUMPLIMIENTO 
PARCIAL O DEFINITIVO 
DEL CONTRATO POR 
PARTE DEL 
CONTRATISTA, SE 
BUSCA EL PAGO 
PARCIAL Y DEFINITIVO 
DE LOS PERJUICIOS 
QUE SE CAUSEN A LA 
ENTIDAD 
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Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
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ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 
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FECHA ESTIMA 

EN QUE SE 
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Daño o perdida de los Elementos 
entregados para arrendamiento.  

Detrimento 
del patrimonio 

del Estado  

3
 

4
 

7
 

E
v
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a
r 

e
l 
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e
s
g

o
  

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

  

Verificación por el 
supervisor del contrato  

1
 

2
 

3
 

b
a
jo

 

N
O

 

S
u
p
e

rv
is

o
r 

Ejecución 
Desde la 
firma del 
contrato  

Control en la ejecución, 
revistas periódicas del 
encargad del inventario 

de la unidad   M
e
n

s
u

a
l 

2
 

E
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p
e
c
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o
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o

 

E
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c
u
c
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n
 

F
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n
c
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No Pago de Canon de arrendamiento 
establecido  
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recursos 
oportunament

e  

3
 

2
 

5
 

M
e
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A
rr

e
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d
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Seguimiento en a 
supervisión y notificaciones 

previas  

1
 

1
 

2
 

M
e
d
io

  

s
i 

S
u
p
e

rv
is

o
r 

Con La Carta De 
Inicio 

Con Al 
Fecha De 

Terminació
n Del 

Contrato  

Con la verificación mes 
a mes.   

M
e
n

s
u

a
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3
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e
c
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o
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e
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No pago de prestaciones sociales  
Terminación 
del contrato 

5 5 
1
0 

R
e
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u
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 l
a
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b
a

b
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d
a

d
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Verificación por parte del 
supervisor del contrato 
dejando los respectivos 

soportes 

3 3 6 

A
lt
o

 

N
O

 

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

 

Al inicio de la 
ejecución 

Terminació

n del 
contrato 

Mediante la verifican y 

el soporte de 
cumplimiento M

e
n

s
u

a
l 

4
 

E
s
p
e
c
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o
 

E
x
te

rn
o

 

E
je

c
u
c
ió

n
 

O
p
e

ra
c
io

n
a
l 
 

Que el ARRENDATARIO no cumpla 
con las obligaciones contractuales, 

antes del plazo de ejecución del 
contrato 

No prestación 
del servicio 

2 
4
  

6 

R
e
d
u

c
ir
 l
a
s
 

c
o
n
s
e
c
u

e
n
c
ia

s
 o

 e
l 
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p
a
c
to

 

d
e
l 
R
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s
g

o
  

C
o
n
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a
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s
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Seguimiento al 
cumplimiento de las 

obligaciones del contratista 
por parte del supervisor del 

contrato 

2 4 6 

m
e
d
i
o 

N
O

 
Contrati

ta 
Ejecución 

Terminació
n del 

contrato 

Mediante la verifican y 
el soporte de 
cumplimiento M

e
n

s
u

a
l 



Página 25 de 38 
PROCEDIMIENTO CANTRATACIÓN DIRECTA 

 
POLICÍA NACIONAL 

Código:2BS-FR-0036 

Fecha: 27/06/2012 INVITACION CONTRATACION DIRECTA POLICIA 
NACIONAL COMO ARRENDADOR Versión: 1 

 

Código:2 BS-FR-00                              Página 25 de 37                                      Aprobación: 27/06/2012 
Versión: 1 
 

5
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e
ra
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E
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C
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tr
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n
 

J
u
rí

d
ic

o
 La no constitución dentro del término 

y en la forma prevista en el contrato o 
en alguno de sus modificatorios la 

póliza de garantía única  

No se firma el 
contrato 

1 2 3 

B
a
j
o 

O
fi
c
in

a
 

C
o
n
tr

a
to

s
 

D
IN

A
E

 

Se exige cláusula de 
cumplimiento de póliza de 

garantía única 
1 2 3 

B
a
j
o 

s
i 

Oficina 
de 

Contrat
os 

DINAE 

Presentación de 
los documentos y 
propuestas por 
los oferentes 

Firma del 
Contrato 

Comunicación oficial 
informando la fecha 
para firmar contrato 

Seman
al 

 
 
____________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
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FORMULARIO No. 1 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
Ciudad y fecha, 
 
Señores 
POLICÍA NACIONAL- ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ.” MAYOR 
GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ  
 
Referencia: Presentación de propuesta para el Proceso de Contratación Directa PN ESVEL CD 
No. 086-2023 cuyo objeto es el ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FÍSICO CON UN ÁREA 
10,87 M2 DESTINADO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA PAPELERÍA UBICADA EN LAS 
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR 
GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”. 
 
Yo (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que está(n) suscribiendo la propuesta, identificado como 
aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actúa el(los) firmante(s) de la 
propuesta; si el(los) oferente(s) actúa(n) en su propio nombre, éste (éstos) deberá(n) suscribirlo. Si 
la oferta se presenta bajo la modalidad de representación ya sea de una Unión Temporal o de un 
Consorcio, deberá firmarla la persona a la cual se le otorgó el correspondiente poder para suscribir 
la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona jurídica, deberá firmarla 
el Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el (En el evento de  
que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola 
persona, deberá indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociación, o el convenio de 
Unión Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designación de tal 
persona para presentar oferta en nombre de los demás), me permito presentar, en nombre de 
(Indicación clara del proponente a nombre de quien se actúa), propuesta seria y formal para 
participar en el proceso de Contratación Directa PN ESVEL CD No. 086-2023, convocado por la 
ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL 
JOSE LOPEZ GOMEZ” DE LA POLICIA NACIONAL, cuyo objeto es “ARRENDAMIENTO BIENES 
INMUEBLES”, conforme a la información suministrada en los términos establecidos en la invitación 
que rige el proceso, en las Leyes de la República de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, 
sus Decretos reglamentarios, los Códigos Civil y de Comercio, y las demás normas que conforman 
el régimen legal del presente proceso de contratación, o que llegaren a regular algún aspecto 
concerniente a él.  
 
Los ítems se encuentran detalladamente enunciados en la invitación y en el Anexo N° 1 y para 
todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta 
su descripción, número y especificaciones técnicas y funcionales.  
 
En relación con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente: 
 
1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitación y de sus 

Anexos y Formatos. 
2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al 

proponente que represento. 
3. Que ni el representante legal ó apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus 

integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad 
y/o incompatibilidades determinadas por la Constitución Política y la ley aplicable. 

4. Que nuestra propuesta básica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y 
condiciones establecidos en la invitación y en la Ley, y cualquier omisión, contradicción ó 
declaración debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y 
condiciones del proceso de contratación dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos 
expresa y explícitamente que así se interprete nuestra propuesta. 
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5. Que nos comprometemos a proveer a la POLICÍA NACIONAL - ESCUELA DE 
CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ 
GOMEZ”, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratación, el servicio 
ofrecido en la presente propuesta, que corresponden a aquellos solicitados por la invitación 
para la Contratación Directa, con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos 
establecidos en la invitación, y en las condiciones allegada a esa entidad a través de la 
presente carta de presentación. 

6. Declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que se entregará a la ESCUELA DE 
CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ 
GOMEZ”, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada una 
de las exigencias de la invitación, sus Anexos y sus Formatos. 

7. Manifestamos además que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y que hemos 
investigado plenamente, las condiciones del contrato que nos comprometemos a ejecutar, así 
como los riesgos que del mismo se derivan, y declaramos que se encuentra bajo nuestra 
responsabilidad y es nuestra especialidad técnica el conocimiento detallado de la tecnología y 
los equipos a los cuales aplicaremos nuestro trabajo, y en general, que conocemos todos los 
factores determinantes de los costos de ejecución del contrato a suscribir, los cuales se 
encuentran incluidos en los términos de nuestra propuesta. 

8. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisión en la que hayamos podido 
incurrir en la investigación de la información que pueda influir para la determinación de nuestra 
propuesta, no nos eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades que nos lleguen a 
corresponder como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamación, reembolso o ajuste 
de cualquier naturaleza por cualquier situación que surja y no haya sido contemplada por 
nosotros en razón de nuestra falta de diligencia en la obtención de la información. 

9. Reconocemos que ni la ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ 
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”, ni el personal interno o externo al 
mismo que haya intervenido en la contratación que se promueve por medio del presente 
proceso de selección y contratación, han manifestado declaración o garantía alguna expresa o 
implícita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la información contenida en las 
fuentes de información analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales 
proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia 
ó visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevarán a cabo las labores para la 
ejecución del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en 
cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una 
promesa o declaración en cuanto al pasado o al futuro. 

10. Reconocemos que ni la invitación a presentar ofertar del proceso de contratación, ni la 
información contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o 
comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con 
respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una 
asesoría en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos 
que para la preparación de nuestra propuesta hemos obtenido asesoría independiente en 
materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y 
adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdicción del presente proceso 
de selección y contratación y del contrato que se suscriba. 

11. Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningún tipo de información 
confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos 
que la POLICÍA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ 
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ” se encuentra facultado para revelar 
dicha información sin reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de las propuestas, a sus 
agentes o asesores, a los demás proponentes ó participantes en el proceso de selección y 
contratación impulsado, y al público en general (Esta declaración puede ser suprimida y 
sustituida por una en la que se declare que la propuesta contiene información confidencial, en 
el caso de ser ello así, debiendo indicar de manera explícita los folios en los cuales obra tal 
información, y la justificación legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con 
la confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de 
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organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los 
mismos).  

12. Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del 
proponente, en caso de persona jurídica, adaptando la redacción del párrafo a tal 
circunstancia),  quienes nos presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de 
selección y contratación bajo (Forma o título bajo el cual se presenta la propuesta), 
declaramos y aceptamos, explícitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los 
resultados y obligaciones del contrato ofrecido, según los términos del Reglamento que rige el 
proceso de contratación, y reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos 
de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de 
las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentación de la propuesta, de la 
correspondiente adjudicación, y de la suscripción del contrato respectivo, conforme a las 
condiciones de responsabilidad previstas en la Ley. 

14. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripción de la presente 
carta de presentación de la propuesta, que hemos declarado únicamente la verdad en la 
información y propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en 
la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de 
cualquier falsedad que se evidencie en la información aportada con la propuesta, o en las 
declaraciones contenidas en la presente carta de presentación de la propuesta. 

15. Que me obligo a suministrar a solicitud de la POLICÍA NACIONAL - ESCUELA DE 
CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ 
GOMEZ” cualquier información necesaria para la correcta evaluación de esta propuesta, 
dentro de los términos que al efecto determine esa entidad. 

16. Que la presente propuesta consta de _______ (Número de folios de la propuesta) folios 
distribuidos en... (Número de fólderes en los que es presentada la propuesta) fólderes. 

17. Que recibiremos notificaciones en la secretaría de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) 
dirección(es): (Dirección para notificaciones): Teléfono (os): Fax 

18. Que no nos hallamos relacionados en el Boletín de Responsables Fiscales (artículo 60 Ley 
610 de 2000). 

19. El plazo de ejecución del contrato que se derive del presente proceso, se inicia a partir de la 
firma del acta de inicio. 

20. La presente propuesta tiene validez de sesenta (60) días calendarios, contados a partir de la 
presentación de la misma. 

21. Que el valor de la propuesta que presento asciende a la suma de acuerdo a la propuesta 
económica presentada en el SECOP II.  

 
 
 
 
 
____________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
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FORMULARIO No. 2 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 

Ciudad y fecha, 
 

Señores 
POLICÍA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL 
MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ” 
Jefatura Administrativa – Área De Contratos 
Km. 1 Vía Vélez – Barbosa, Vereda el Tun Tun, Finca Villa Elvia 
Vélez Santander. 
 

Referencia: Compromiso anticorrupción del Proceso de Contratación Directa PN ESVEL CD No. 
086-2023 cuyo objeto es el ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FÍSICO CON UN ÁREA 10,87 
M2 DESTINADO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA PAPELERÍA UBICADA EN LAS 
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR 
GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”. 
 

El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona 
jurídica, consorcio, unión temporal .: domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado 
con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante 
legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata 
de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, 
consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención 
a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se 
denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,  teniendo en 
cuenta las siguientes consideraciones: 
 

PRIMERO: que la POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA 
OFERTA, adelanta un proceso de selección para la celebración de un contrato estatal.  
SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la acción del estado colombiano, y de la 
POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA para 
fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas; 
TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de selección aludido en 
el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia 
que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente 
compromiso unilateral anticorrupción, que se regirá por los siguientes compromisos: 
 

COMPROMISOS ASUMIDOS. 
El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
 
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 
retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente 
o a través de sus empleados, contratistas o tercero. 
 
Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o 
efecto la colusión en el presente Proceso de Contratación.  
 
Nos comprometemos a revelar la información que sobre el presente Proceso de Contratación nos 
soliciten los organismos de control de la República de Colombia.  
 
Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 
Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por 
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.  
Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción.  
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El proponente no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario 
público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del 
contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta, 
 
El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un 
agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre; 
 
El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, 
agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en 
todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el 
presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá 
las obligaciones de: 
 
No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni 
a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien 
sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios 
públicos, puedan influir sobre la aceptación de la propuesta. 
 
No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICÍA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA 
durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta. 
 
Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, 
aquellos que tengan por objeto la colusión (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o 
engañosa) en los procesos o los que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones de 
contratos, distribución de concursos o fijación de términos de las propuestas,1 son sancionables 
por la Superintendencia de Industria y Comercio. 
 
El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o 
contractuales derivadas del presente proceso no provendrán de actividades ilícitas tales como el 
lavado de activos, testaferrato, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o 
que de alguna manera contraríen las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres. 
 
El proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias 
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento de 
los compromisos anticorrupción. 
 
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos 
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad 
donde se firma el presente documento) a los (día del mes en letras y números, días del mes de del 
año). 
 
El proponente: 
____________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 

 
1 Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47. 
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NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirán el presente documento todas los que conforman el consorcio o unión 
temporal a través del integrante, representante legal o apoderado. 
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FORMULARIO No. 3 
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD 

 
Ciudad y fecha, 
 
Señores 
POLICÍA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL 
MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ” 
Jefatura Administrativa – Área De Contratos 
Km. 1 Vía Vélez – Barbosa, Vereda el Tun Tun, Finca Villa Elvia 
Vélez Santander. 
 
Referencia: Acuerdo de confidencialidad proceso de Contratación Directa PN ESVEL CD No. 086-
2023 cuyo objeto es el ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FÍSICO CON UN ÁREA 10,87 M2 
DESTINADO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA PAPELERÍA UBICADA EN LAS 
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR 
GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”. 
 
El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona 
jurídica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unión temporal proponente).  
domiciliado en Domicilio de la persona firmante , identificado con Documento de identificación de la 
persona firmante y lugar de expedición, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la 
opción correspondiente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de 
manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento 
de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la 
persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de 
asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes 
consideraciones: 
 
Primero: que la Policía Nacional adelanta un proceso de contratación a través de la modalidad de 
Elegir la modalidad de contratación, para la celebración de un contrato estatal para. Transcribir el 
objeto del proceso. 
 
Segundo: que el proponente entiende que parte de la información a la cual tendrá acceso por 
causa o con ocasión de los procesos de contratación descritos en el numeral anterior se encuentra 
sujeta a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la 
nación. 
 
Cláusula primera. Compromisos asumidos. 
 
El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
 

1. Mantener en reserva y no divulgar la información confidencial revelada por la policía 
nacional o por terceros formalmente designados para el efecto. 
 

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines 
distintos a los previstos en el contrato, la información que le sea entregada directamente 
por la policía nacional y/o sus designados. 

 
3. Mantener en reserva y no divulgar por ningún motivo la información que personalmente 

conozca o llegare a conocer en desarrollo y ejecución de las actividades que le competan 
por causa o con ocasión del contrato. 
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4. Mantener en reserva y no divulgar la información protegida por derechos de autor o por 
secreto industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la información 
confidencial. 

 
5. Reconocer que el recibo de la información confidencial no concede, ni expresa ni 

implícitamente, autorización, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de 
autor, o de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policía 
Nacional. 
 

6. Suscribir, con antelación a la revelación de la información confidencial, los acuerdos de 
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus 
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y 
demás personas naturales o jurídicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar 
en la ejecución de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del 
contrato. 

 
7. El proponente mantendrá una lista de usuarios de la información confidencial que será 

entregada al proponente cuando lo solicite.  
 

8. Utilizar única y exclusivamente la información confidencial que conozca o llegare a 
conocer, en desarrollo y ejecución de lo que le competa en relación con el contrato. 

 
9. No utilizar la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y 

ejecución del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los 
previstos en el mismo, prohibiéndose la divulgación inclusive para fines académicos. 

 
10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la 

confidencialidad de toda la información que conozca o llegare a conocer en desarrollo del 
contrato. 
 

11. No usar la información confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o 
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policía nacional. 
 

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningún medio conocido o por 
conocer la información confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito 
consentimiento de la Policía Nacional. 
 

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo 
cuidado con que realiza la protección de la información confidencial. 

 
 
El proponente: 
 
 

 
____________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
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FORMULARIO No. 4 
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
Señores 
POLICÍA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL 
MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ” 
Jefatura Administrativa – Área De Contratos 
Km. 1 Vía Vélez – Barbosa, Vereda el Tun Tun, Finca Villa Elvia 
Vélez Santander. 
 
Referencia: Presentación sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso 
de Contratación Directa PN ESVEL CD No. 086-2023 cuyo objeto es el ARRENDAMIENTO DE UN 
ESPACIO FÍSICO CON UN ÁREA 10,87 M2 DESTINADO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE 
UNA PAPELERÍA UBICADA EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE CARABINEROS 
PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”. 
 
El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona 
jurídica, consorcio, unión temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado 
con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante 
legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata 
de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, 
consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención 
a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), quien en adelante se 
denominará el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el 
presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 
 
La Policía Nacional, mediante la Resolución 03843 del 09/09/2019, prevé en el Artículo 2º, lo 
relacionado con la “Política del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de 
la Policía Nacional”, en lo siguiente: 
 

“La Policía Nacional de Colombia, en el ejercicio de su función de mantenimiento de seguridad y 
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la protección de la seguridad y salud en el 
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misión, 
mediante la identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos laborales en todos los 
niveles de la Institución; para ello destinará el capital humano, financiero y tecnológico, que permita 
el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”. 

 
PERSONA JURÍDICA 
Una vez leída y conocida la Política que define la Policía Nacional para el Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi 
actividad económica, clase de riesgo y tamaño de la empresa, actualizando los documentos 
técnicos y cumplimientos asociados al objeto del presente contrato.  
 

PERSONA NATURAL 
Una vez leída y conocida la Política que define la Policía Nacional para el Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a  la 
actividad económica y clase de riesgo  para la cual fui contratado, así mismo me comprometo a 
cumplir con las actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones 
policiales en donde preste mis servicios.  
 
Nota: seleccionar, según corresponda. 
 
De igual manera en la ejecución del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su 
ejecución, la persona natural o jurídica deberá:  
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• Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policía 
Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposición del contratista o 
subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la 
actividad.  
 

• Participar en las actividades que la Policía Nacional desarrolle en materia de promoción y 
prevención de riesgos laborales.  
 

• Cumplir con  el uso continuo y permanente de los elementos de protección personal, 
durante la ejecución contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea 
contratada. 
 

• Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen 
por parte de la Policía Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde 
desarrollará las actividades.  
 

• Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, 
accidentes de trabajo o el diagnóstico de enfermedades laborales, así como las 
condiciones de peligro que detecte durante la ejecución de la actividad contratada.  
 

• Practicarse o practicar a sus trabajadores (según sea el caso), los exámenes médico 
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada 
y objeto del contrato.  

 

• Diligenciar los formatos del SGSST de la Policía Nacional o el contratante, que le sean 
aplicables a la ejecución de la tarea contratada.  
 

• Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral, según los requisitos legales y las obligaciones como contratista, 
efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada. 
  

Las personas jurídicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la  
Resolución 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST,   considerando lo siguiente:  
 

1. Estándares mínimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos 
trabajadores, clasificadas con riesgo I, II ó III 

2. Estándares mínimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores 
clasificadas con riesgo I, II ó III. 

3. Estándares mínimos para empresas de más de cincuenta (50) trabajadores clasificadas 
con riesgo I, II, III, IV ó V y de cincuenta (50) ó menos trabajadores con riesgo IV ó V. 

 
La verificación al cumplimiento de lo antes descrito será efectuada por el supervisor del contrato. 
 
El proponente: 
___________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
 

Nota: Este formulario se actualizará por parte de las unidades dueñas de la necesidad en coordinación con el responsable 
del Sistema de Gestión de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualización de la normatividad, 
política y objetivos del SG-SST de la Policía Nacional. 
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FORMULARIO No. 5 
ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL 

 

Ciudad y fecha,  
 

Señores  
ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ 
GÓMEZ”  
Jefatura Administrativa – Área De Contratos  
Km. 1 Vía Vélez – Barbosa, Vereda el Tun Tun, Finca Villa Elvia  
Vélez Santander.  
 

Referencia: Administración del sistema de gestión ambiental para el Proceso de Contratación Directa PN 
ESVEL CD No. 086-2023 cuyo objeto es el ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FÍSICO CON UN ÁREA 
10,87 M2 DESTINADO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA PAPELERÍA UBICADA EN LAS 
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL 
MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”.. 
 

La Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José López Gómez” como Institución 
destinada a la formación y la investigación debe procurar realizar los procesos asociados a la adquisición de 
bienes y servicios necesarios para el eficiente funcionamiento de la Unidad que posibiliten el cumplimiento 
de la política ambiental ("En la Policía Nacional, en el marco de la responsabilidad ambiental, nos 
comprometemos a contribuir con la protección del ambiente, a través de acciones de educación ambiental, 
prevención de la contaminación, cumplimiento de la legislación, y el control de aspectos e impactos 
ambientales asociados a nuestras instalaciones, procesos y servicios. Así mismo, realizamos el 
mejoramiento continuo del desempeño ambiental de la institución y actuamos para defender y proteger los 
recursos naturales, la biodiversidad y los ecosistemas aportando significativamente al desarrollo sostenible 
bajo un enfoque de derechos que permita gozar de un ambiente sano."), según lo establecido en la 
resolución 03924 del 24/06/2016 contribuyendo de esta forma con la protección efectiva del medio ambiente, 
dentro de los procesos que se adelanten con miras a la adquisición de bienes y/o servicios se incorporaran 
criterios articulados con la protección del medio ambiente, a partir de la inclusión de parámetros como la 
compra verde o responsable, que significa la integración del componente ambiental en la toma de decisiones 
de compra de bienes y contratación de servicios; por lo tanto solicitamos de manera informativa a nuestros 
proveedores, relacionar la siguiente información con carácter adicional. 
 
Yo, ___________________ me comprometo a contribuir con la protección del medio ambiente a través de la 
prevención de la contaminación, el cumplimiento de la legislación y las diferentes regulaciones ambientales y 
el control de los impactos ambientales adversos, así como al mejoramiento continuo del desempeño 
ambiental, de tal forma que los bienes que suministrare cumplen los parámetros exigidos por el Sistema de 
Gestión Ambiental. Igualmente, a la adquisición de productos en presentaciones simples, cuya disposición 
final permita el reciclaje, la transformación hacia otros artículos o su fácil descomposición, adquirir productos 
en cuyo proceso no se utilicen químicos, ni tóxicos, peligrosos, igualmente adquirir en lo posible artículos 
que contengan el sello verde, contribuyendo de esta forma con la protección efectiva del medio ambiente, 
 
Así mismo se solicita el compromiso de cumplir y respetar los programas ambientales establecidos para las 
instalaciones de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José López Gómez”, 
en cuanto al manejo de residuos sólidos, residuos peligrosos, sustancias químicas, manejo de vertimientos, 
uso y ahorro del agua y energía. 

 

El proponente: 
____________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones             
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FORMULARIO No. 6 
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES 

 
Ciudad y fecha, 
 
Señores 
ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ 
GÓMEZ” 
Jefatura Administrativa – Área De Contratos 
Km. 1 Vía Vélez – Barbosa, Vereda el Tun Tun, Finca Villa Elvia 
Vélez Santander. 
 
 
REF: Proceso PN ESVEL CD No. 074-2023 cuyo objeto es ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO 
FÍSICO CON UN ÁREA DE 55 M2, DESTINADO PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 
UNA PAPELERÍA, SERVICIO DE FOTOCOPIADO Y MISCELÁNEA EN LA ESCUELA DE 
POLICÍA RAFAEL REYES. 
 
  
El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona 
jurídica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o Unión Temporal proponente) 
domiciliado en (Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificación de 
la persona firmante. Y lugar de expedición), quien obra en calidad de (Representante legal de la 
Sociedad, del Consorcio, de la Unión Temporal, o de la Asociación proponente, si se trata de 
persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, 
Consorcio, Unión Temporal, o Asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo 
mención a su registro en la Cámara de Comercio del domicilio de la persona jurídica), manifiesto 
bajo la gravedad de juramento que ni la persona jurídica, ni su representante legal, ni sus 
integrantes se encuentran inmersos en causales de inhabilidades e incompatibilidades descritas en 
la Ley 80 de 1993 en su Artículo 8 y 9, igualmente las señaladas en los artículos 1, 2, 3 y 4 de la 
Ley 1474 de 2011, y demás normas sobre la materia y que tampoco se hallan incursos en ninguno 
de los eventos de prohibiciones especiales, por tal motivo tienen la plena capacidad para contratar 
con el estado y POLICÍA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ 
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”. 
 
 
 
El proponente: 
____________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
 


