o,
Secretaria de Salud A
N - Integrada de Servicios de Salud Version 3
‘.

Swur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion 2152018
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: AnaMilena Rosas Quintero
TIPO DE DOCUMENTO: c.C X CE No. 1019050080
CORREO ELECTRONICO: anamilenarosasquintero@gmail.com CELULAR: 3144623646
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
< ) PIC PUBLICO-COMUNITARIO SALUD .
UBICACION DEL SERVICIO: PUBLICA PIC EONTIBON SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo °
COSTOS:
FOO09K 30 100
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCOLOMBIA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 82016877014 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 2038 VIGENCIA 2023
. 2023-11-29 . 2023-11-30
NUMERO DE CDP 2933 FECHA 16:42:18.000 NUMERO DE CRP 63760 FECHA 13:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |PROFES|ONAL EN FISIOTERAPIA
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2023-11-01 2023-11-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3,998,070

TIPO DE SERVICIOS | PIC RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los divios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $45,622,836
VALOR EJECUTADO $43,933,400
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3,998,070
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $1,689,436

PORCENTAJE DE EJECUCION

96%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l
valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
9458391116 $1,599,228 $199,904 $255,876 3 $38,957 $494,737

Dado en Bogota alos treinta(30) dias del mes de Noviembre de 2023. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

MARIA CRISTINA TRIVINO DIAZ
52279556
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E. S E

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E. .
Copyright © 2021




Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.
OBLIGACION

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conformealo
establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia seguin pardmetros descritos en el lineamiento del
componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub
Red Sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.

Dar cumplimiento alas actividades y metas periddicas designadas en el plan de accién,
con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-Subred Sur
Occidente.

Participar activamente en las jornadas de salud publica (vacunacion, institucionales,
entre otras) programadas tanto por la SDS como por la Sub Red Sur Occidente o las
contempladas en el plan de accién del componente asignado.

Desarrollar fortalecimiento de capacidades y habilidades en IPS publicas y privadas
para el abordaje integral de la poblacion expuestay/o afectada por condiciones crénicas
no transmisibles en Bogota

Realizar induccion alademanday seguimiento efectivo alas activaciones de ruta
realizadas alos diferentes servicios asistenciales y sociales, paraarticular el PICy POS.

Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de lafirma
auditora o Secretaria

Notificar todos |os eventos de interés en salud publica.

Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto
alaseguridad social en salud.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Se realizan acciones propias dela
estrategia BARRAS FUTBOLERAS Y
SALUD COLECTIVA, enlas diferentes
locoalidades de la subred sur occidente, en
temas propios del lineamiento distrital y la
entrega de informes.

Se realizaron actividades y
acompafiamiento frente alas actividades
propias del lineamineto de BARRAS
FUTBOLERASY SALUD COLECTIVA
como lo son: ACTIVIDAD A: Planeacion
y alistamiento. ACTIVIDAD B:
Fortalecimiento de habilidades
psicosociales para prevenir violencias,
conducta suiciday promover la
convivenciasocial. ACTIVIDAD C:
Fortalecimiento de habilidades
psicosociales para prevenir el consumo de
sustancias psicoactivas. ACTIVIDAD D:
Fortalecimiento de habilidades
psicosociales para promover |os derechos
sexualesy reproductivosy ITS.
ACTIVIDAD E: Promocion de entornos
activos. ACTIVIDAD F: Promocion de
entornos ambientalmente saludables.
ACTIVIDAD G: Fortalecimiento de lared
comunitaria.

Se participo en las asistencias tecnicas,
fortalecimeirntos programados por lalider
del componente de BARRAS
FUTBOLERASY SALUD COLECTIVA
de lasubred Sur Occidente

Se fortalece en cada una de las actividades
alacomunidad o lideres atraves de
mensajes claros y oportunos

Se desarrollaron acciones en donde se
informa, se sensibilizay educafrente alas
necesidades propias del territorioasiganado
por laSDSYy la Subred Sur Occidente, con
base alainformacion oficial que se brinde
desde |a secretaria de salud para el entorno
cuidador comunitario para ser divulgada a
lideres comunales'y poblacion en general.

Para el mes se entrega con calidad el 100
% de soportes e informacion
correspondientes alo establecido por
lineamientos al lider de la estrategia de
Guardines del Cuidado Comunitario

se notificaran todos los eventos de interes
publica que se presenten el en territorioy
en el desarrollo de las actividades propias
delmlineamiento de BARRAS
FUTBOLERASY SALUD COLECTIVA.

Se fortalece en cadaunadelas
intervenciones alacomunidad y lideres a
traves de mensajes claros oportunos y de
autocuidado frente ala participacion y
movilizacion social por €l derecho ala
salud.

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

ACTA, SESIONES COLECTIVAS,
CRONOGRAMA, FICHAS
METODOLOGICAS, REGISTRO
FOTOGRAFICO Y MATRICES
PERTENECIENTESA LA
ESTRATEGIA DE BARRAS
FUTBOLERASY SALUD COLECTIVA
DEL ESPACIO CUIDADOR
COMUNITARIO

ACTA, SESIONES COLECTIVAS,
CRONOGRAMA, FICHAS
METODOLOGICAS, REGISTRO
FOTOGRAFICO Y MATRICES
PERTENECIENTESA LA
ESTRATEGIA DE BARRAS
FUTBOLERASY SALUD COLECTIVA
DEL ESPACIO CUIDADOR
COMUNITARIO

SEGUN DIRECCIONAMIENTO
TECNICO POR PARTE DE LA LIDER
DEL COMPONENTE DE BARRAS
FUTBOLERASY SALUD COLECTIVA
DE LA SUBRED SUROCCIDENTE O
LA SDS.

ACTA, CANALIZACIONES, SESIONES
COLECTIVAS, CRONOGRAMA,
FICHAS METODOLOGICAS,
REGISTRO FOTOGRAFICO Y
MATRICES PERTENECIENTES A LA
ESTRATEGIA DE BARRAS
FUTBOLERASY SALUD COLECTIVA
DEL ESPACIO CUIDADOR
COMUNITARIO

ACTA, SESIONES COLECTIVAS,
CRONOGRAMA, FICHAS
METODOLOGICAS, REGISTRO
FOTOGRAFICO Y MATRICES
PERTENECIENTESA LA
ESTRATEGIA DE BARRAS
FUTBOLERASY SALUD COLECTIVA
DEL ESPACIO CUIDADOR
COMUNITARIO

SEGUN DIRECCIONAMIENTO DEL
LIDER DE LA ESTRATEGIA DE
BARRASFUTBOLERASY SALUD
COLECTIVA DEL ESPACIO
CUIDADOR COMUNITARIO

ACTAS, CANALIZACIONES.

ACTAS, REGISTRO FOTOGRAFICO



Realizar entrega de soportesy velar por la custodia de los mismos.

Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos.

Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde alas pre auditorias
del referente del componente asignado.

Asumir el 100% de Glosa generada por lafirmainterventoraa determinar
inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otraindole en la
gue tenga responsabilidad €l contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en
soportes, entre otras).

Seguimiento alas gestantes y menores de 5 afios que presenten algun factor de riesgo
€on su respectiva retroalimentacion. Fortalecer la captacion temprana de gestantes.

Participar en |as asistencias técnicas, espacios de fortalecimiento y articulaciones
convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE y de la SDS.

Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de informacion que se soliciten
por parte de la Subred, SDS u otros entes.

Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de informacion que se soliciten
por parte de la Subred, SDS u otros entes.

Serealizo laentrega oportunay con
calidad en cada uno de los productos y/o
soportes establecidos en los lineamientos,
y sevelara por la custodia de [os mismos

Serealizo entrega de informes de la
estrategiade BARRAS FUTBOLERAS Y
SALUD COLECTIVA requeridos para el
mes de manera oportunay con calidad

Se realizaron | os gjustes necesarios y
requeridos alos productos del mes a corde
alos hallazgo identificados por el lider del
componente

Se asumira glosa generada por parte de la
interventoria por inconsistencias en los
productos y/o acciones de calidad por parte
del perfil contratado paradicho fin.

Para el mes se hace seguimiento a madres
gestantes y menores de 5 afios, que
presenten algun factor de riesgo. Se
fortalece la captacion temprana de
gestantes en cada una de |as intervenciones
realizadas por el equipo de BARRAS
FUTBOLERASY SALUD COLECTIVA
de lasubred Sur Occidente

Se asiste alas asistenciastecnicasy
fortalecimientos programados por parte de
la secretaria distrital de salud y la subred
suroccidente

Se dara respuesta de manera oportuna alos
requerimientos que se soliciten por parte
de lasubred u otros entes

Se asistira alos fortalecimientos necesarios
paralapromocion y asesorias de habitos
saludables, en laimplementacion de RIAS
para condiciones cronicas y demas temas
relacionados con el sector salud

MARI A CRI STI NA TRI VI NO DI AZ
52279556
Super vi sor

SEGUN DIRECCIONAMIENTO DE LA
LIDER DE LA ESTRATEGIA DE
BARRASFUTBOLERASY SALUD
COLECTIVA DEL ESPACIO
CUIDADOR COMUNITARIO

INFORME MENSUAL DE LA
ESTRATEGIA BARRAS FUTBOLERAS
Y SALUD COLECTIVA

ACTA, SESIONES COLECTIVAS,
CRONOGRAMA, FICHAS TECNICAS
REGISTRO FOTOGRAFICO Y
MATRICES PERTENECIENTESA LA
ESTRATEGIA DE BARRAS
FUTBOLERASY SALUD COLECTIVA
DEL ESPACIO CUIDADOR
COMUNITARIO

Se asumira glosa generada por parte de la
interventoria por inconsistencias en los
productos y/o acciones de calidad por parte
del perfil contratado paradicho fin.

SEGUN DIRECCIONAMIENTO DEL
LIDER DE LA ESTRATEGIA DE
BARRASFUTBOLERASY SALUD
COLECTIVA DEL ESPACIO
CUIDADOR COMUNITARIO

ACTAS, REGISTRO FOTOGRAFICO

SEGUN DIRECCIONAMIENTO DE LA
LIDER DE LA ESTRATEGIA DE
BARRASFUTBOLERASY SALUD
COLECTIVA DEL ESPACIO
CUIDADOR COMUNITARIO

SEGUN DIRECCIONAMIENTO DE LA
LIDER DE LA ESTRATEGIA DE
BARRASFUTBOLERASY SALUD
COLECTIVA DEL ESPACIO
CUIDADOR COMUNITARIO

Const anci a virtual

Sur Cccidente E. S E

de |l a cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud

Todos | os derechos reservados de | a Subred |Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E..
Copyright © 2021



DOCUMENTO EQUIVALENTE N2 11/2023

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT:900.959.048-4

DEBE A:
ANA MILENA ROSAS QUINTERO

CC 1019050080 DE BOGOTA

La suma $ 3998070 (tres millones novecientos noventa y ocho mil setenta pesos pesos m/cte.)Por
concepto de fisioterapeuta durante el periodo 01 de noviembre a 30 de noviembre de
conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios N2 2038-2023

ANA MILENA ROSAS QUINTERO
CC 1019050080 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA

NUMERO 82016877014






‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1019050080 ROSAS QUINTERO ANA MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cll 39 #18-35 BOGOTA-BOGOTA D.E. 1111111 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-10 2023-10 274515235 9458391116 | 2023/11/21 2023/11/14 | BANCOLOMBIA 0 $527,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $1,600,000 $1,600,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $1,600,000 $32,000 $1,600,000 $39,000 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $1,600,000 $32,000 $1,600,000 $39,000 $0 $0
1 |cc |1019050080 |ROSAS ANA |25-14 | 30 $1,600,000 $256,000(  EPS005| 30 $1,600,000 $200,000 Ccr24{ 30 $1,600,000 $32,000 14-11] 30 $1,600,000 $39,000| 30 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $1,600,000 $32,000 $1,600,000 $39,000 $0 $0

Pagina 1 de 2 2023/11/13 10:05 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1019050080 ROSAS QUINTERO ANA MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cll 39 #18-35 BOGOTA-BOGOTA D.E. 1111111 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-10 2023-10 274515235 9458391116 | 2023/11/21 2023/11/14 | BANCOLOMBIA 0 $527,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $256,000 S0 S0 $256,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $256,000 S0 S0 $256,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $39,000 S0 S0 $39,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $39,000 $0 $0 $39,000

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $32,000 $0 $0 $32,000
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $32,000 $0 $0 $32,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,000 S0 S0 $200,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $200,000 S0 S0 $200,000

TOTAL 1 $527,000 $0 $0 $527,000
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