FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/o  [c9digo Regional 86

SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro 951810
7AV REGIONAL PUTUMAYO Fecha Elaboracién Diciembre de 2023
SERVICIO NACIONAL CENTRO AGORFORESTAL Y A-PUTUMAYO Version ENERO 2023 - 1.3
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 06181-494601
DATOS DEL CONTRATISTA
Corteo slecttonico comratistar | crahemandesi@sona cdied ce. | 1124883912 |ipine de contacto| 200696683
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Banco al cual consignar: | BANCO BBVA Induccién SST S| | Presta Servicios Excluidos de IVA? | NO
Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o Sl Tipodecta | AHORROS | N°Cuenta | 598445492
superiores a $53'206.000: Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023 NO

supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA)
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 447/2023 | N° Compromiso SIIF | 349123|
Valor Total del Contrato $8.351.405] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $5.219.628 2 Del 01/11/2023 Al 30/11/2023 $ 3.479.752,00
Nuevo Saldo del Contrato $1.739.876 Legalizacién comisiones del periodo $ 0,00
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA DESARROLLAR FORMACION PROFESIONAL
OBJETO CONTRACTUAL: INTEGRAL TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA PRESENCIAL, AS[ COMO REALIZAR SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA DE
Descripcion del servicio prestado) REQUERIRSE. LO ANTERIOR DE ACUERDO CON EL PROCESO DE G
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.479.752 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $3.479.752 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.045.758 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Noviembre Octubre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA| 2 045.758,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pagoSS | . 9459166639 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  3.082.952,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.391.901($ 1.252.711 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 174.000 [$ 156.600 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 222.800 [$ 200.500 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 7.300|$ 6.600 Reteica - 8299 30.830,00| 1,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 8.835.833 |$ - - 0,00
$ 869.938 R 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $  13.430.466 $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias _$ 13.430.466 |$ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 4.241.200 $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -
Dependientes hasta $ 1.357.184 $ 347.975 Descuentos de Libranza 0,00
Salud hasta $ 678.592 $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Renta Exenta 25% $ 2.792.123 $ 681.919
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $3.448.922,00

SON: TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Valle del Guamuez 01 de noviembre de 2023 al 30 de noviembre del 2023, Instructor de Turismo

1.Alistamiento al proceso de formacion profesinoal integral del programa tecnico en operacion turistica local con las fichas 2827298
con 120 Horas y la ficha 2712032 con 42 Horas de las cuales 12H fueron adicionales en las fechas 27 y 28 de noviembre impartiendo
formacion integral con la ficha: 2712032.

TOTAL HORAS DEL MES: 162

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| CRISTIAN HERNANDEZ LOZANO
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el JESUS LEOUARDO CABRERA GUZMAN
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G10

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
ADRIAN ROLANDO RIASCOS VALLEJOS
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)




3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
CC 1124863912 HERNANDEZ LOZANO CRISTIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL BARRIO VILLA DANIELA MOCOA-PUTUMAYO 4205148 No
ALEJANDRO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-10 2023-10 290648901 9459166639 | 2023/11/03 2023/11/21 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 18 $438,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cC |1124863912 gg:zsr:_m?zz 25-14 30 $1,392,000 $222,800  EPS037[ 30 $1,392,000 $174,000 0 0 S0 14-23] 30 $1,392,000 $34,000| 0 $0
Total Afiliados( 1) $1,392,000 $222,800 $1,392,000 $174,000 $0 $0 $1,392,000 $34,000 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT DV  AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $222,800 $4,000 S0 $226,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $222,800 $4,000 S0 $226,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $34,000 $700 $0 $34,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $34,000 $700 S0 $34,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $174,000 $3,200 $0 $177,200
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $174,000 $3,200 S0 $177,200

1 $430,800 $7,900 $0 $438,700

USUARIO: HERNANDEZ912

CONTRASENA: cristianH9600
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Puerto Asis, NOVIEMBRE de 2023

Sefior (a)

JESUS LEONARDO CABRERA GUZMAN
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 0447-2023
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia Coordinacion Académica
Puerto Asis

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes NOVIEMBRE del aio
2023

Referencia: N2 0447 del aifo 2023

CRISTIAN ALEJANDRO HERNANDEZ LOZANO, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1124863912 de Mocoa Putumayo, en mi calidad de Contratista del SENA, en
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de OCHO MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($8.351.405).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un (01) primer pago en
el mes de octubre por el valor de TRES MILLONES CIENTO TRENTA Y UN MIL SETECIENTOS
SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($3.131.777). B) un (01) pago correspondiente al mes de
noviembre 2023 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($3.479.752) c¢) y un (01) ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre 2023 por un valor de UN MILLON SETECIENTOS TRENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($1.739.876). Los honorarios seran
pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccién
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de ahorros No. 5984454492

de BBVA cuenta de ahorros, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBJETO:

GTH-F-062 V10
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Prestacidon de servicios personales de caracter temporal para desarrollar formacion profesional
integral titulada y/o Complementaria presencial, asi como realizar seguimiento a etapa productiva
de requerirse. Lo anterior de acuerdo con el proceso de gestion de formacién profesional integral,
en la especialidad relacionada con el perfil del instructor y de acuerdo con programacion realizada
por el Centro, en la oferta del Programa de formacidn Regular del Centro Agroforestal y Acuicola
Arapaima

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Ejecutar el contrato de
acuerdo al procedimiento de
ejecuciéon de la formacion
profesional integral, con
autonomia e independencia

desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin
perjuicio del cumplimiento
gque se debe dar a los

contenidos minimos de los
programas de formacién, el
calendario académico, las
estrategias para evitar |la
desercién, el lugar, los fines y
objetivos  misionales, las
normas y directrices del SENA.
Para ello aplicard las
herramientas pedagogicas,
criterios de evaluacion,
adjudicacion de calificaciones,

entre otros aspectos que
considere necesarios,
conducentes y pertinentes

para garantizar la transmisién
de sus conocimientos y la
adquisicion de competencias
por parte de los aprendices,
coherentemente con la
filosofia institucional.

Impartir formacidn profesional
integral en la Titulada en:
Tecnico en operacion turistica
local

turistica Ficha: 2712032.
Municipio: San Miguel. Sede
CAAA. Ambiente: Centro de
convivencia ciudadana .
Horas: 42

Fase del proyecto. Anilisis
Competencia: 260101047
Asesoria a turistas

Resultado de aprendizaje:

1. ESTRUTURAR PORTAFOLIO DE

PRODUCTOS Y SERVICIOS DE
ACUERDO CON LOS PAQUETES
TURISTICOS Y
OPORTUNIDADES
IDENTIFICADAS.

2. FIJAR ESTRATEGIAS DE
MERCADEO PARA EL
PORTAFOLIO A PARTIR DE

ELEMENTOS DE MARKETING MIX

TRADICIONAL.

3. COMERCIALIZAR PRODUCTOS
Y SERVICIOS TURISTICOS
TENIENDO EN CUENTA LAS
ESTRATEGIAS DE

MERCADEO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

Documentos que soportan la
ejecucion de FPI de acuerdo
con el PORTAFOLIO DEL
INSTRUCTOR.

Titulada Ficha No. 2712032

https:
my.sharepoint.com/personal/jcabrera

sena4-

g sena_edu co/ layouts/15/onedrive.
aspx?ct=1690469967559&0r=0WA%2
DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98
%2D688b%2D3b4226€390a0&ga=1&

WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments
%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%2
0BP%20%202023%2FACCIONES%20RE
GULARES%202023%2FPORTAFOLIO%2
OREGULAR%202023%2FPUERTO%20A
SIS

Titulada Ficha No. 2827298
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/jcabrera
g_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive
.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocume

nts%2FPORTAFOLIO%20INTRUCT
ORES%20BP%20%202023%2FACCI

ONES%20REGULARES%202023%2
FPORTAFOLIO%20REGULAR%202
023%2FORITO%2C%20VALLE%20
DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%2
OMIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A
9c%2E%200peraci%C3%B3n%20Tu
r%C3%ADstica%20Local%5FCristian
%20Alejandro%20Hernandez&Folder
CTID=0x012000C8F2C3C69445E447

8879E2E403C3EC30&view=0
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Tecnico en operacion turistica
local

turistica Ficha: 2827298.
Municipio: San miguel. Sede
CAAA. Ambiente: Resguardo
Yarinal. Horas: 120

Fase del proyecto. Analisis
Competencia: 260201063
Disefio de experiencias y
paquetes turisticos

Resultado de aprendizaje:

2. DETERMINAR LAS
OPORTUNIDADES DEL MERCADO
TURISTICO DE ACUERDO CON LA
CARACTERIZACION

DEL TERRITORIO.

3. ESTRUCTURAR EXPERIENCIA
TURISTICA CON BASE EN LA
CARACTERIZACION DEL
TERRITORIO,

COMPONENTES Y CRITERIOS DE
SOSTENIBILIDAD.

Aplicar en la resolucién de
problemas reales del sector
productivo, los
conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las
competencias del programa
de formacion asumiendo
autogestion y/o afines a su
competencia

Participar de la oferta educativa
del SENA, con el fin de fortalecer

su perfil profesional, que
garantice el
cumplimiento del objeto
contractual.

Pendiente de iniciar proceso
de certificacién en la
competencia “Desarrollo de
habilidades para el
desempeiio del

instructor” Cédigo:
68422734

Efectuar y demostrar el
oportuno y correcto registro
de juicios evaluativos, registro
de asistencia en Sofia Plus,
reportes de desercion,
formatos de evaluacion de
etapa productiva cuando le
sea asignado, manejo de la
plataforma, verificacion del

Registrar y evaluar los juicios
evaluativos en la plataforma
Sofia Plus,

Demostrar dominio en el
manejo de la plataforma Sofia
Plus, TERRITORIUM,
SICONTRATISTAS,
COMPROMISO y demas

Documentos que soportan la
ejecucion de FPI de acuerdo
con el PORTAFOLIO DEL
INSTRUCTOR.

Titulada Ficha No. 2712032

https:
my.sharepoint.com/personal/jcabrera

sena4-

g sena _edu co/ layouts/15/onedrive.
aspx?ct=1690469967559&0r=0WA%2
DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98
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N

portafolio del aprendiz, y
demas novedades de los
aprendices y programas de
formacién bajo su
responsabilidad, en los
aplicativos con los que cuenta
el SENA para tal fin, asi como
diligenciar y presentar
oportuna y correctamente el
portafolio del instructor con
los formatos del Sistema de
Mejora Continua
Institucional, de acuerdo a las
disposiciones normativas y
Directrices internas  que
regulen estos aspectos.

aplicativos utilizados en la
ejecucién del contrato.

%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&
WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments
%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%2
0BP%20%202023%2FACCIONES%20RE
GULARES%202023%2FPORTAFOLIO%2
OREGULAR%202023%2FPUERTO%20A
SIS

Titulada Ficha No. 2827298
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/jcabrera
g_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive
.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocume

nts%2FPORTAFOLIO%20INTRUCT
ORES%20BP%20%202023%2FACCI

ONES%20REGULARES%202023%2
FPORTAFOLIO%20REGULAR%202
023%2FORITO%2C%20VALLE%20
DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%2
OMIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A
9c%2E%200peraci%C3%B3n%20Tu
r%C3%ADstica%20Local%5FCristian
%?20Alejandro%20Hernandez&Folder
CTID=0x012000C8F2C3C69445E447

8879E2E403C3EC30&view=0

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidn que la
entidad define para la Gestidn
de la Formacién Profesional
Integral, mediante las
siguientes actividades: a)
verificar la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados, queden en ese
estado; b) Crear y asociar
aprendices en las rutas de
aprendizaje;

c) Registrar juicios evaluativos
de los resultados de
aprendizaje ejecutados; d)
Comunicar al coordinador
académico oportunamente

Impartir formacidn profesional
integral en la Titulada en:
Tecnico en operacion turistica
local

turistica Ficha: 2712032.
Municipio: San Miguel. Sede
CAAA. Ambiente: Centro de
convivencia ciudadana .
Horas: 42

Fase del proyecto. Analisis
Competencia: 260101047
Asesoria a turistas

Resultado de aprendizaje:

1. ESTRUTURAR PORTAFOLIO DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE
ACUERDO CON LOS PAQUETES
TURISTICOS Y
OPORTUNIDADES
IDENTIFICADAS.

Documentos que soportan la
ejecucion de FPI de acuerdo
con el PORTAFOLIO DEL
INSTRUCTOR.

Titulada Ficha No. 2712032
https:
my.sharepoint.com/personal/jcabrera
g sena edu co/ layouts/15/onedrive.
aspx?ct=1690469967559&0r=0WA%2
DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98
%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&
WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments
%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%2
0BP%20%202023%2FACCIONES%20RE
GULARES%202023%2FPORTAFOLIO%2
OREGULAR%202023%2FPUERTO%20A
SIS

sena4-

GTH-F-062 V10



https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FORITO%2C%20VALLE%20DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%20MIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A9c%2E%20Operaci%C3%B3n%20Tur%C3%ADstica%20Local%5FCristian%20Alejandro%20Hernandez&FolderCTID=0x012000C8F2C3C69445E4478879E2E403C3EC30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS

o
SENA

N

anomalias, inconsistencia,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion (reintegros,
traslados, deserciones, retiros
voluntarios, etc.

2. FIJAR ESTRATEGIAS DE
MERCADEO PARA EL
PORTAFOLIO A PARTIR DE
ELEMENTOS DE MARKETING MIX
TRADICIONAL.

3. COMERCIALIZAR PRODUCTOS
Y SERVICIOS TURISTICOS
TENIENDO EN CUENTA LAS
ESTRATEGIAS DE

MERCADEO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

Tecnico en operacion turistica
local

turistica Ficha: 2827298.
Municipio: San miguel. Sede
CAAA. Ambiente: Resguardo
Yarinal. Horas: 120

Fase del proyecto. Anilisis
Competencia: 260201063
Disefio de experiencias y
paquetes turisticos

Resultado de aprendizaje:

2. DETERMINAR LAS
OPORTUNIDADES DEL MERCADO
TURISTICO DE ACUERDO CON LA
CARACTERIZACION

DEL TERRITORIO.

3. ESTRUCTURAR EXPERIENCIA
TURISTICA CON BASE EN LA
CARACTERIZACION DEL
TERRITORIO,

COMPONENTES Y CRITERIOS DE
SOSTENIBILIDAD.

Titulada Ficha No. 2827298
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/jcabrera
g_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive
.aspx?id=%2Fpersonal%?2Fjcabrerag
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocume

nts%2FPORTAFOLIO%20INTRUCT
ORES%20BP%20%202023%2FACCI

ONES%20REGULARES%202023%2
FPORTAFOLIO%20REGULAR%202
023%2FORITO%2C%20VALLE%20
DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%2
OMIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A
9c%2E%200peraci%C3%B3n%20Tu
r%C3%ADstica%20Local%5FCristian
%?20Alejandro%20Hernandez&Folder
CTID=0x012000C8F2C3C69445E447

8879E2E403C3EC30&view=0

EL CONTRATISTA manifiesta
que

durante la vigencia del
contrato no estd contratado
simultdneamente en otro
centro de formacidn o

Contrato 0447-2023 Sena
Regional Putumayo

Contrato 0447-2023 Sena
Regional Putumayo
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SENA

N

dependencia del SENA.

Organizar y responder por el
archivo propio de acuerdo con
las tablas de retencidn
documental vigentes para la
entidad.

Organizar los folios de archivos
gue se generen en la ejecucidn
contractual de acuerdo a los
lineamientos del area de
ARCHIVO de la entidad.

Entrega de Informe del mes
objeto de cobro de acuerdo
a los lineamientos de
CUENTA DE COBRO y de
cargo a SECOP II.

Brindar apoyo técnico a la
supervisién de los contratos
gue le sean requeridos por la
Subdireccién del centro.

(los instructores que no
apoyan revisién de cuentas,
deberan estar atentos a si son
requeridos por CA)

Estar atento al requerimiento o

delegacioén de la actividad

Pendiente asignacién de
actividades.

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificacion y
evaluacidn técnica o
econdmica de las propuestas
que el SENA reciba dentro de
los procesos de contratacién
de la Entidad.

Estar

procesos de contratacion

atento a los
requerimientos de verificacion y
evaluacidn técnica o econdmica
de las propuestas del SENA en

Acta de requerimiento
cuando sea
necesario.

Participar en los equipos de

desarrollo curricular
interdisciplinarios por
programa o conjunto de
programas por redes

tecnoldgicas, para garantizar
integralidad en la formulacion
de proyectos formativos, el

diseno de actividades de
aprendizaje, el disefio de
talleres e items que

alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices, entre otras.

Pendiente participacién en las

sesiones que sean programadas

por Coordinacién Académica o
cualquier otra area.

Pendiente asignacion de
actividades
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Participar activamente,
impulsar, acompafar y
estimular a los aprendices en
los procesos de formulacion,
elaboracion,  ejecucidon y
seguimiento de los proyectos
de aprendizaje.

Impartir formacion profesional
integral en la Titulada en:
Tecnico en operacion turistica
local

turistica Ficha: 2712032.
Municipio: San Miguel. Sede
CAAA. Ambiente: Centro de
convivencia ciudadana .

Horas: 42

Fase del proyecto. Analisis
Competencia: 260101047
Asesoria a turistas

Resultado de aprendizaje:

1. ESTRUTURAR PORTAFOLIO DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE
ACUERDO CON LOS PAQUETES
TURISTICOS Y

OPORTUNIDADES
IDENTIFICADAS.

2. FIJAR ESTRATEGIAS DE
MERCADEO PARA EL
PORTAFOLIO A PARTIR DE
ELEMENTOS DE MARKETING MIX
TRADICIONAL.

3. COMERCIALIZAR PRODUCTOS
Y SERVICIOS TURISTICOS
TENIENDO EN CUENTA LAS
ESTRATEGIAS DE

MERCADEO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

Tecnico en operacion turistica
local

turistica Ficha: 2827298.
Municipio: San miguel. Sede
CAAA. Ambiente: Resguardo
Yarinal. Horas: 120

Fase del proyecto. Analisis
Competencia: 260201063
Disefio de experiencias y
paquetes turisticos

Documentos que soportan la
ejecucién de FPI de acuerdo
con el PORTAFOLIO DEL
INSTRUCTOR.

Titulada Ficha No. 2712032
https:
my.sharepoint.com/personal/jcabrera
g sena edu co/ layouts/15/onedrive.
aspx?ct=1690469967559&0r=0WA%2
DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98
%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&
WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments
%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%2
0BP%20%202023%2FACCIONES%20RE
GULARES%202023%2FPORTAFOLIO%2
OREGULAR%202023%2FPUERTO%20A
SIS

sena4-

Titulada Ficha No. 2827298
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/jcabrera
g_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive
.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocume

nts%2FPORTAFOLIO%20INTRUCT
ORES%20BP%20%202023%2FACCI

ONES%20REGULARES%202023%2
FPORTAFOLIO%20REGULAR%202
023%2FORITO%2C%20VALLE%20
DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%2
OMIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A
9c%2E%200peraci%C3%B3n%20Tu
r%C3%ADstica%20Local%5FCristian
%20Alejandro%20Hernandez&Folder
CTID=0x012000C8F2C3C69445E447

8879E2E403C3EC30&view=0
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o
SENA

N

Resultado de aprendizaje:

2. DETERMINAR LAS
OPORTUNIDADES DEL MERCADO
TURISTICO DE ACUERDO CON LA
CARACTERIZACION

DEL TERRITORIO.

3. ESTRUCTURAR EXPERIENCIA
TURISTICA CON BASE EN LA
CARACTERIZACION DEL
TERRITORIO,

COMPONENTES Y CRITERIOS DE
SOSTENIBILIDAD.

11

El instructor de formacién
virtual y a distancia, debera
cumplir con los lineamientos
de orientacion del desempeio
del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, los
cuales se encuentran en el
aplicativo CompromISO —Guia
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje

Estar atento para impartir
formacion virtual.

Portafolio del Instructor
virtual.

12

Realizar el requerimiento
oportuno de los materiales de
formacién para el programa
que estén orientando en el
procedimiento de Ejecucion de
la Formacidn  Profesional
Integral.

Diligenciar la informacidn del
requerimiento de materiales
de formacién de acuerdo a
requerimientos del programa.

Formato de solicitud de
materiales debidamente
diligenciados.

13

Realizar seguimiento a las
acciones de formacién tanto
en la etapa Lectiva, comoen la
etapa productiva teniendo en
cuenta las directrices de
Formacion.

Impartir formacidn profesional
integral en la Titulada en:
Tecnico en operacion turistica
local

turistica Ficha: 2712032.
Municipio: San Miguel. Sede
CAAA. Ambiente: Centro de
convivencia ciudadana .
Horas: 42

Fase del proyecto. Analisis

Documentos que soportan la
ejecucion de FPI de acuerdo
con el PORTAFOLIO DEL
INSTRUCTOR.

Titulada Ficha No. 2712032

https:
my.sharepoint.com/personal/jcabrera

senad-

g sena _edu co/ layouts/15/onedrive.
aspx?ct=1690469967559&0r=0WA%2
DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98
%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&

GTH-F-062 V10

8



https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1690469967559&or=OWA%2DNT&cid=f0d47705%2D4271%2D5f98%2D688b%2D3b4226e390a0&ga=1&WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FACCIONES%20REGULARES%202023%2FPORTAFOLIO%20REGULAR%202023%2FPUERTO%20ASIS
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o
SENA

N

Competencia: 260101047
Asesoria a turistas

Resultado de aprendizaje:

1. ESTRUTURAR PORTAFOLIO DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE
ACUERDO CON LOS PAQUETES
TURISTICOS Y

OPORTUNIDADES
IDENTIFICADAS.

2. FIJAR ESTRATEGIAS DE
MERCADEO PARA EL
PORTAFOLIO A PARTIR DE
ELEMENTOS DE MARKETING MIX
TRADICIONAL.

3. COMERCIALIZAR PRODUCTOS
Y SERVICIOS TURISTICOS
TENIENDO EN CUENTA LAS
ESTRATEGIAS DE

MERCADEO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

Tecnico en operaciodn turistica
local

turistica Ficha: 2827298.
Municipio: San miguel. Sede
CAAA. Ambiente: Resguardo
Yarinal. Horas: 120

Fase del proyecto. Analisis
Competencia: 260201063
Disefio de experiencias y
paquetes turisticos

Resultado de aprendizaje:

2. DETERMINAR LAS
OPORTUNIDADES DEL MERCADO
TURISTICO DE ACUERDO CON LA
CARACTERIZACION

DEL TERRITORIO.

3. ESTRUCTURAR EXPERIENCIA
TURISTICA CON BASE EN LA
CARACTERIZACION DEL
TERRITORIO,

WSL=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag

%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments
%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%2
0BP%20%202023%2FACCIONES%20RE
GULARES%202023%2FPORTAFOLIO%2
OREGULAR%202023%2FPUERTO%20A

SIS

Titulada Ficha No. 2827298
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/jcabrera
g_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive
.aspx?id=%2Fpersonal%?2Fjcabrerag
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocume

nts%2FPORTAFOLIO%20INTRUCT
ORES%20BP%20%202023%2FACCI

ONES%20REGULARES%202023%2
FPORTAFOLIO%20REGULAR%202
023%2FORITO%2C%20VALLE%20
DEL%20GUAMUEZ%2C%20SAN%2
OMIGUEL%2F2827298%5FT%C3%A
9c%2E%200peraci%C3%B3n%20Tu
r%C3%ADstica%20Local%5FCristian
%?20Alejandro%20Hernandez&Folder
CTID=0x012000C8F2C3C69445E447

8879E2E403C3EC30&view=0
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supervisor del contrato vy
presentar los informes
mensuales de la ejecucion del
contrato o los productos que
se le requiera, ademas del
informe mensual de
actividades, segun la fase en
gue se encuentre el programa
(analizar, planear, ejecutar y
evaluar) durante el desarrollo
del proceso de aprendizaje y
de las actividades en general,
con sus respectivos anexos y
un informe final al terminar la
ejecucién del contrato, de
acuerdo al proceso de
formacién profesional integral
establecidos por el SENA y el
programa asignado por el
supervisor del contrato.

mes de NOVIEMBRE de 2023,
de acuerdo a los lineamientos
establecidos por Coordinacion
Académica y el supervisor del
contrato.

al mes de NOVIEMBRE de
2023.

17

Participar en la programacién
y ejecucidon del proceso de
induccidon de aprendices de
formacién titulada y el
reconocimiento de
aprendizajes previos.

Estar atento al requerimiento
del supervisor.

Listado de asistencia de
induccion de aprendices

18

Participar de los procesos del
sistema integrado de gestién
de Calidad y apoyar desde su
rol  en las actividades
requeridas para incrementar
el nivel de eficiencia de los
planes de mejoramiento
implementados en el proceso
de formacion.

Apoyar al equipo SIGA en las
actividades cuando sea
requerido.

Acta de conformacién de
equipo.
Listado de asistencia.
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19

Guardar la confidencialidad
de los hechos, datos o
informes que por cualquier
causa lleguen a su
conocimiento y que puedan
causar dafio, lesibn o
perjuicios alamismaentidad o
a los aprendices.

Ser reservado en cuanto a la
informacion de la institucion.

Manejo adecuado de la
informacién institucional.

20

Garantizar la calidad de Ia
capacitacion, su actualizacion
y oportunidad, en
investigacion, superacion
y mejoramiento en el drea de
la ciencia o tecnologia de que
se trate en el objeto del
contrato, especialmente en
materia de evaluaciéon vy
certificacion por
competencias laborales,
catedra de emprendimiento
empresarial y tutor virtual,
gue ofrece la institucién en
sus diferentes modalidades
de formacion profesional bien
sea presencial,
desescolarizada, virtual o
mixta.

Participar de la oferta
educativa del SENA, con el fin
de fortalecer su perfil
profesional, que garantice el
cumplimiento del objeto
contractual.

Pendiente de iniciar proceso
de certificacidn en la
competencia “Desarrollo de
habilidades para el
desempeiio del

instructor” Cédigo:
68422734

21

No utilizar ni total ni
parcialmente la informacion a
que tenga acceso, en beneficio
de terceras personas o
entidades diferentes a las
autorizadas por el SENA.

Reservar la informacién que
serd utilizada solo para
actividades de formacion del
Sena

La informacidén sera utilizada
solo para actividades de
formacion del Sena

22

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
sensibilizaciones,

conferencias, talleres, foros y
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagodgica en
marco de la estrategia del
sistema de investigacion,

Pendiente de asignacién de
actividades y eventos de
fortalecimiento.

Pendiente por participacion
en eventos de
fortalecimiento.
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desarrollo  tecnoldgico e
innovacion-SENNOVA para
fortalecer el proceso de

formacion del area tematica
objeto del contrato.

23

Entregar los soportes del
procedimiento de ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: ficha de
matricula;  fotocopia  del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
diseno curricular, cuando
ejecute formacion

complementaria y/o titulada.

Diligenciar los soportes de
ingreso de aprendices en las
ofertas educativas apoyadas
cuando sea requerido.

Carpeta de soportes

documentales del ingreso.

24

Realizar actividades de
seguimiento a etapas
productivas en caso de
requerirse y asignarse
aprendices por parte del
supervisor del contrato.

Pendiente gestidn de Apoyo al
equipo de seguimiento de
etapas productivas

Pendiente gestién de Apoyo
al equipo de seguimiento de

etapas productivas

25

En caso de que el instructor
contratista no cuente con la
certificacion vigente de la
norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS PRESENCIALES
CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS,
2402010444” o la
actualizacién “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVA, 240201056”
deberd aplicar al proceso de
certificacidon de la normay
aportar el respectivo
certificado de aprobacidn, o
la evidencia de inscripcion
efectiva al mismo, al informe

Certificacion de competencia
laboral en la NCL

Pendiente de iniciar proceso

de certificacién en la

competencia “Desarrollo de

habilidades para el
desempeiio del
instructor” Cédigo:
68422734
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de ejecucion contractual, con
plazo maximo a OCTUBRE 31
de 2023.

26

Utilizar y cuidar los ambientes,
maquinas y  materiales,
vehiculos, equipos y/o
herramientas que disponga
para realizar la formacién. Y
una vez finalizado el contrato
reintegrar y/o devolver los
elementos de bienes que, a
manera de inventario, el
Centro de formacién ponga a
su disposicion, uso y custodia
para la cabal ejecucion del
contrato.

Mantener en buen estado los
ambientes de aprendizaje.

Ambientes de
aprendizaje en buen
estado.

27

Apoyar con la divulgacion de la
oferta educativa y cumplir con
el numero de formaciones
tituladas y/o complementarias
y el nimero aproximado de
aprendices que se requieren
para la ejecucion del presente
contrato

Prestar apoyo a la oferta
educativa del centro cuando
sea requerido.

Listado de inscritos Listado de
asistencia

28

Las demas contempladas en el
articulo 5de la Ley 80 de 1993
y aquellas adicionales
relacionadas o derivadas del
objeto contractual que se
requieran para el desarrollo
de la mision institucional del
SENA. (los instructores que no
han sido designados aun a

otras actividades deberan
expresar la disponibilidad
para atender el

requerimiento)

Confirmo disponibilidad para
realizar procesos y actividades
adicionales  relacionadas o
derivadas del objeto
contractual que se requieran
para el desarrollo de la misidn
institucional del SENA.

Pendiente de asignacidn de
actividades.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

14
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe
de ejecucidn contractual.

ITEM | No DELA | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE INICIAL FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe
de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 9459166639 de la planilla, operador Aportes en linea, periodo octubre de 2023 (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (6) folios
Cordialmente,

CRISTIAN ALEJANDRO HERNANDEZ LOZANO
Contratista
C.C. No. 1124863912 de Mocoa putumayo.

15
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Recibi a satisfaccion:

JESUS LEONARDO CABRERA GUZMAN
Supervisor Contrato 0447

de 2023

Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CRISTIAN ALEJANDRO HERNANDEZ LOZANO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA

FECHA INICIAL: 01/11/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

DISPONIBLES EN EL.

DE SOSTENIBILIDAD.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2712032 - OPERACION TURISTICA LOCAL

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y
estandares de servicio

1. CARACTERIZAR LA ACTIVIDAD TURISTICA DEL TERRITORIO A PARTIR DE LOS ATRACTIVOS, SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA

2. DETERMINAR LAS OPORTUNIDADES DEL MERCADO TURISTICO DE ACUERDO CON LA CARACTERIZACION DEL TERRITORIO.

3. ESTRUCTURAR EXPERIENCIA TURISTICA CON BASE EN LA CARACTERIZACION DEL TERRITORIO, COMPONENTES Y CRITERIOS

25/11/23 11:17
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES.

25/11/23 11:17
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1. ESTRUTURAR PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LOS PAQUETES TURISTICOS Y OPORTUNIDADES
IDENTIFICADAS.

2. FIJAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO PARA EL PORTAFOLIO A PARTIR DE ELEMENTOS DE MARKETING MIX TRADICIONAL.

3. COMERCIALIZAR PRODUCTOS Y SERVICIOS TURISTICOS TENIENDO EN CUENTA LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO Y POLITICAS
DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

FICHA 2827298 - OPERACION TURISTICA LOCAL
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) .
estandares de servicio

1. CARACTERIZAR LA ACTIVIDAD TURISTICA DEL TERRITORIO A PARTIR DE LOS ATRACTIVOS, SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA
DISPONIBLES EN EL.

2. DETERMINAR LAS OPORTUNIDADES DEL MERCADO TURISTICO DE ACUERDO CON LA CARACTERIZACION DEL TERRITORIO.

3. ESTRUCTURAR EXPERIENCIA TURISTICA CON BASE EN LA CARACTERIZACION DEL TERRITORIO, COMPONENTES Y CRITERIOS
DE SOSTENIBILIDAD.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES.

1. ESTRUTURAR PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LOS PAQUETES TURISTICOS Y OPORTUNIDADES
IDENTIFICADAS.

2. FIJAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO PARA EL PORTAFOLIO A PARTIR DE ELEMENTOS DE MARKETING MIX TRADICIONAL.

3. COMERCIALIZAR PRODUCTOS Y SERVICIOS TURISTICOS TENIENDO EN CUENTA LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO Y POLITICAS
DE LA EMPRESA.

25/11/23 11:17 Page 4 of 5



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 119,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 149,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
24/11/2023 24/11/2023 OTROS 12,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 12,00

INSTRUCTOR: CRISTIAN ALEJANDRO HERNANDEZ LOZANO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA

25/11/23 11:17 Page 5 of 5
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ACTA No. 02

CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA - REGIONAL PUTUMAYO
Acta sobre reporte de horas en impartir formacién profesional integral del mes de noviembre
“Técnico en operaciodn turistica local”

CIUDAD Y FECHA: 24/11/2023 HORA INICIO: 5:00 | HORA FIN: 6: 00
PM PM

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

PUERTO ASIS CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA
ARAPAIMA

TEMA (S):

Acta sobre impartir formacién profesional integral de 12 horas del

instructor Cristian Alejandro Hernandez Lozano el formato de gestion de tiempos
de 27 y 28 del mes de noviembre de 2023 aparece la instructora MARIA
FERNANDA CABRERA con la competencia de SST la cual ya se habia impartido
por otro instructor, por tal motivo se sigui6 con la formacion de turismo a cargo del
instructor CRISTIAN HERNANDEZ en la ficha con cédigo 2712032.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Informar sobre el proceso de impartir formacion integral en el mes de noviembre
de 2023y el reporte de 12 horas en el formato de gestion de tiempos en las
fechas 27 y 28 del mes de noviembre.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 5:00 pm, del dia 25 de noviembre de 2023, el instructor Cristian
Alejandro Hernandez, se reunio con el coordinador Jesus Leonardo Cabrera
quien durante el mes de noviembre del 2023 impartio formacion profesional
integral “Técnico en operacion turistica local” modalidad presencial, con codigo
de ficha 2712032. Con una duracion de 12 horas reportadas en el formato de
gestion de tiempos.

FICHA: 2712032

Fecha inicio Fecha final Horario Horas reportadas
Programacion Programacion
27/11/2023 28/11/2023 6:00 pm A 12:00 am 12
TOTAL 12

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

GD-F-007 V.02
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- DELDIiA__ 24 DEL MES DE___NOVIEMBRE DEL ANO 2023

Informar sobre reporte de horas en impartir formacion profesional integral del mes de noviembre en las fechas 27 y 28 del Técnico en operacion
turistica local de la ficha 2712032

OBJETIVO (S)

TIPO DE VINCULACION

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA | CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
Cristian Alejandro Hernandez 1.124.863.912 X SENA Crahernandezl@sena.edu.co | 3124319970 \ } w
Jesus Leonardo Cabrera X SENA jcabrerag@sena.edu.co 3204832228 :

W.. =Y
| —_

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GD-F-007 V.02
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e acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 04 DEL DIA 15 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Cierre Parcial de etapa Lectiva, ficha 2827298 del programa técnico en Operacion Turistica Local.

No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO | PLANT | CONTRATIST OTRO DEPENDENCIA/ | CORREO ELECTRONICO | TELEFONO/EXT.SEN | AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPACION
. A A ¢CUAL? | EMPRESA A GRABACIO VIRTUAL
N
Cristian Alejandro | 1124863912 X SENA crahernandezl@sena.e | 3124319970 X
Hernandez du.co —kgr&kr%
Lozano
Luis Montana 9526963 X SENA lumontanac@sena.edu.co 3208561097 X
2
Camacho M
JeSl:IS Leonardo 87716006 X SENA jcabrerag@sena.edu.co 320 4832228 X
Cabrera Rﬂm@
Luz Hermencia 1123306296 X SENA Ihbenavides@sena. | 3115224723 X L F
- B0 AL
Benavides edu.co A
MARIA 1375234423 X SENA mfcabrera@sena.e | 3106676851 | X !
FERNANDA du.co _ [
CABRERA Haein Tooaaoa!

GD-F-007 V04
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ACTA No. 005

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cierre de etapa Lectiva, ficha 2827298 del
programa técnico OPERACION TURISTICA LOCAL

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
San Miguel 07 de diciembre del 2023 08:00 H 10:00 H
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CAAA — OFICINA VALLE DEL GUAMUEZ CENTRO

REG. PUTUMAYO / CAAA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

» Lista de aprendices matriculados de acuerdo con Sofia plus.

» Lista de aprendices con novedades (desercion, retiros, cancelacion o cambios de
ficha)

» Listado de aprendices en formacién sin novedad.

» Listado de aprendices que avanzan a etapa productiva, relacionando la respectiva
empresa.

» Novedades Instructor Transversal

>

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar acta de cierre de la ficha 2827298 OPERACION TURISTICA LOCAL, asignada al
instructor Cristian Alejandro Hernandez Lozano identificado con cédula de ciudadania N.°
1124863912 de Mocoa, instructor de Formacion Profesional Integral.

REVISION DE ACUERDO CON EL PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR Y DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL DE LA FICHA 2827298

CODIGO DEL PROYECTO: 2873239

PROGRAMA DE TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL
FORMACION

No. CODIGO DEL 633100V1

PROGRAMA:

No. CODIGO DE FICHA: 2827298

NOMBRE DEL INSTRUCTOR | Cristian Alejandro Hernandez Lozano
TITULAR:
FECHA DE FINALIZACION 30/06/2024
DEL PROGRAMA DE
FORMACION ETAPA
LECTIVA:

FECHA DE FINALIZACION 31/12/2024
DEL PROGRAMA DE
FORMACION ETAPA
PRACTICA:

No. CELULAR INSTRUCTOR | 3124319970
TITULAR

GD-F-007 V04




Link de Acceso al Portafolio

Portafolio 2827298 Téc. Operacién Turistica Local Cristian

Alejandro Hernandez

DESARROLLO DE LA REUNION

» Lista De Aprendices Matriculados.

Segun el reporte de Sofia Plus, se presenta lista de 20 aprendices matriculados.

Identificacion Nombre Estado
CC - 1122342121 ANYI PAOLA OJEDA ROSERO Matriculado
CC -1007728262 BORY ALEJANDRO GREFA JOJOA Matriculado
CC - 1004674903 DAGO ALEJANDRO DIAZ ORTIZ Matriculado
CC - 1004233674 ELIANA XIMENA GARCIA ZAMBRANO Matriculado
CC - 1126448575 FRANCY MARLENY GARRETA JOJOA Matriculado
CC - 1122336683 GABRIELA FERNANDA CANTICUZ GUALPAZ Matriculado
CC - 1122339936 GIMAR DENIS LUCITANTE PAYANGUAJE Matriculado

CC - 18182584 JAMES HELOY MENDUA QUINTERO Matriculado

CC - 97445668 JOSE ALBERTINO GREFA MENDUA Matriculado
CC -1007728235 KEILYN CRISTINA LUCITANTE GUALPAZ Matriculado
CC - 1122338322 LEYDI LUCITANTE PAYAGUAJE Matriculado
CC - 1006788129 MARIA EFIGENIA PAZU CUICUE Matriculado
CC - 1126445317 MARIA GILE?A?X/TSERg PANTOJA Matriculado
CC - 1086359948 MARILEY ANDREA RODRIGUEZ ARBOLEDA Matriculado
CC -1130884110 NARDY CAMILA CHUQUIZAN CRIOLLO Matriculado
CC - 1010195384 NEYLA BLANDON LINARES Matriculado
CC - 1006998252 NORVY KAREN CHUQUIZAN CRIOLLO Matriculado
Tl - 1126447545 QUEIBY LIZBETH LOPEZ CRIOLLO Matriculado
CC -1004518034 YENIFER CAROLINA LOPEZ CRIOLLO Matriculado
CC - 1126457795 YENKLIN RENE GREFA JOJOA Matriculado

» Lista De Aprendices Con Novedades.

Se relacionan los aprendices que durante la formacion presentaron algun tipo de
novedad, (desercion, retiros, cancelacién o cambios de ficha).

GD-F-007 V04
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Identificacion

Nombre

Novedad

CC - 18182584

JAMES HELOY MENDUA QUINTERO

DESERCION ACTA OO3

CC - 1122342121

ANYI| PAOLA OJEDA ROSERO

DESERCION ACTA OO3

CC - 1007728262

BORY ALEJANDRO GREFA JOJOA

DESERCION ACTA OO3

CC - 1086359948

MARILEY ANDREA RODRIGUEZ ARBOLEDA

Retiro Voluntario

CC —-1130884110

NARDY CAMILA CHUQUIZAN CRIOLLO

Retiro Voluntario

CC - 1122336683

GABRIELA FERNANDA CANTICUZ GUALPAZ

Retiro Voluntario

» Listado de aprendices en formacion.

Se relacionan los aprendices que han terminado su etapa lectiva sin novedad y no deben juicios
evaluativos en ninguna competencia.

Identificacion Nombre Estado
CC - 1004674903 DAGO ALEJANDRO DIAZ ORTIZ Formacion
CC -1004233674 ELIANA XIMENA GARCIA ZAMBRANO Formacion
CC -1126448575 FRANCY MARLENY GARRETA JOJOA Formacion
CC -1122339936 GIMAR DENIS LUCITANTE PAYANGUAJE Formacion

CC - 97445668 JOSE ALBERTINO GREFA MENDUA Formacion
CC -1007728235 KEILYN CRISTINA LUCITANTE GUALPAZ Formacion
CC -1122338322 LEYDI LUCITANTE PAYAGUAJE Formacion
CC -1006788129 MARIA EFIGENIA PAZU CUICUE Formacion

MARIA GILMA AMPARO PANTOJA L
CC -1126445317 BENAVIDES Formacion
CC -1010195384 NEYLA BLANDON LINARES Formacion
CC - 1006998252 NORVY KAREN CHUQUIZAN CRIOLLO Formacion
Tl - 1126447545 QUEIBY LIZBETH LOPEZ CRIOLLO Formacion
CC -1004518034 YENIFER CAROLINA LOPEZ CRIOLLO Formacién
CC - 1126457795 YENKLIN RENE GREFA JOJOA Formacién

» Competencias ejecutadas del programa de formacién durante el periodo

2023
Caddigo Competencia R.A. | Horas | Estado
240201530 Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 4 | 48 | 100%
220601501 | PROTECCION PARA LA SALUD Y EL MEDIO AMBIENTE 4 | 48 | 100%
210601023 COORDINACION DE ACTIVIDADES TURISTICAS 3 | 132 | 0%
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAZ 0
240201524 v EFECTIVA 4 | 48 0%

GD-F-007 V04




260201063 DISENO DE EXPERIENCIAS Y PAQUETES TURISTICOS 5 432 50%

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
210201501 | constitucién politica y los convenios 4 144 0%
internacionales

240201526 ETICAY CULTURA DE PAZ 4 48 100%

IMPLEMENTAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
230101507 | ACTIVIDAD FISICA, DE CONFORMIDAD 4 48 0%
CON LAS EXIGENCIAS DEL PERFIL IDONEO DE EGRESO

EMPLEAR ELEMENTOS DE CULTURA EMPRENDEDORA Y
EMPRESARIAL DE .
240201529 ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS, 4| 48 | 0%

SOCIAL Y PERSONAL

240202501 BILINGUISMO 6 | 180 | 0%
220501046 USO DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS 4 48 0%
260101047 ASESORIA A TURISTAS 3 | 192 0%
resultados de aprendizaje etapa practica 0 |864 0%

49

CONCLUSIONES

En cumplimiento al programa formativo 633100 V1Técnico en OPERACION TURISTICA
LOCAL, en el marco de la ejecucion del Proyecto 2827298 - IMPLEMENTAR LA
OPERACION DE ACTIVIDADES TURISTICAS QUE FORTALEZCAN EL
DESARROLLO DEL PRODUCTO TURISTICO EN EL RESGUARDO YARINAL EN EL
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL PUTUMAYO.

- Se encuentran todos los juicios evaluativos de las competencias impartidas por el
instructor titular de la ficha 2827298.

- Los instructores transversales relacionados a continuacion presentan las
siguientes novedades el cual se comprometen a tener sus evidencias y disefio de
portafolio segun las instrucciones de coordinacion académica, en caso de que se
requiera ajustes o cambios, es responsabilidad de cada instructor.

GD-F-007 V04




A los instructores Transversales se les hizo notificacion por medio de correo
electronico acerca de tener evidencias subidas en el Ondrive

INSTRUCTOR TRANSVERSAL NOVEDAD
Luz Hermencia Medio ambiente CALIFICADO
Benavidez

Maria Fernanda Cabrera | Etica y Cultura de Paz "CALIFICADO

La ficha 2827298 tiene como fin de etapa lectiva el dia 30 de julio del 2023

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Entregar la informacion pertinente para el Cristian Alejandro
cierre de la ficha 2827298 Hernandez Lozano 28/11/2023
Revisar la informacion para el cierre de la | Equipo ejecutor de la Segun lo
ficha 2827298 formacién y indique
Coordinacion coordinacion
Académica. Académica.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04
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e acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 04 DEL DIA 15 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Cierre Parcial de etapa Lectiva, ficha 2827298 del programa técnico en Operacion Turistica Local.

No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO | PLANT | CONTRATIST OTRO DEPENDENCIA/ | CORREO ELECTRONICO | TELEFONO/EXT.SEN | AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPACION
. A A ¢CUAL? | EMPRESA A GRABACIO VIRTUAL
N
Cristian Alejandro | 1124863912 X SENA crahernandezl@sena.e | 3124319970 X
Hernandez du.co —kgr&kr%
Lozano
Luis Montana 9526963 X SENA lumontanac@sena.edu.co 3208561097 X
2
Camacho M
JeSl:IS Leonardo 87716006 X SENA jcabrerag@sena.edu.co 320 4832228 X
Cabrera Rﬂm@
Luz Hermencia 1123306296 X SENA Ihbenavides@sena. | 3115224723 X L F
- B0 AL
Benavides edu.co A
MARIA 1375234423 X SENA mfcabrera@sena.e | 3106676851 | X !
FERNANDA du.co _ [
CABRERA Haein Tooaaoa!
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ACTA No. 005

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cierre de etapa Lectiva, ficha 2827298 del
programa técnico OPERACION TURISTICA LOCAL

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
San Miguel 07 de diciembre del 2023 08:00 H 10:00 H
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CAAA — OFICINA VALLE DEL GUAMUEZ CENTRO

REG. PUTUMAYO / CAAA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

» Lista de aprendices matriculados de acuerdo con Sofia plus.

» Lista de aprendices con novedades (desercion, retiros, cancelacion o cambios de
ficha)

» Listado de aprendices en formacién sin novedad.

» Listado de aprendices que avanzan a etapa productiva, relacionando la respectiva
empresa.

» Novedades Instructor Transversal

>

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar acta de cierre de la ficha 2827298 OPERACION TURISTICA LOCAL, asignada al
instructor Cristian Alejandro Hernandez Lozano identificado con cédula de ciudadania N.°
1124863912 de Mocoa, instructor de Formacion Profesional Integral.

REVISION DE ACUERDO CON EL PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR Y DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL DE LA FICHA 2827298

CODIGO DEL PROYECTO: 2873239

PROGRAMA DE TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL
FORMACION

No. CODIGO DEL 633100V1

PROGRAMA:

No. CODIGO DE FICHA: 2827298

NOMBRE DEL INSTRUCTOR | Cristian Alejandro Hernandez Lozano
TITULAR:
FECHA DE FINALIZACION 30/06/2024
DEL PROGRAMA DE
FORMACION ETAPA
LECTIVA:

FECHA DE FINALIZACION 31/12/2024
DEL PROGRAMA DE
FORMACION ETAPA
PRACTICA:

No. CELULAR INSTRUCTOR | 3124319970
TITULAR

GD-F-007 V04




Link de Acceso al Portafolio

Portafolio 2827298 Téc. Operacién Turistica Local Cristian

Alejandro Hernandez

DESARROLLO DE LA REUNION

» Lista De Aprendices Matriculados.

Segun el reporte de Sofia Plus, se presenta lista de 20 aprendices matriculados.

Identificacion Nombre Estado
CC - 1122342121 ANYI PAOLA OJEDA ROSERO Matriculado
CC -1007728262 BORY ALEJANDRO GREFA JOJOA Matriculado
CC - 1004674903 DAGO ALEJANDRO DIAZ ORTIZ Matriculado
CC - 1004233674 ELIANA XIMENA GARCIA ZAMBRANO Matriculado
CC - 1126448575 FRANCY MARLENY GARRETA JOJOA Matriculado
CC - 1122336683 GABRIELA FERNANDA CANTICUZ GUALPAZ Matriculado
CC - 1122339936 GIMAR DENIS LUCITANTE PAYANGUAJE Matriculado

CC - 18182584 JAMES HELOY MENDUA QUINTERO Matriculado

CC - 97445668 JOSE ALBERTINO GREFA MENDUA Matriculado
CC -1007728235 KEILYN CRISTINA LUCITANTE GUALPAZ Matriculado
CC - 1122338322 LEYDI LUCITANTE PAYAGUAJE Matriculado
CC - 1006788129 MARIA EFIGENIA PAZU CUICUE Matriculado
CC - 1126445317 MARIA GILE?A?X/TSERg PANTOJA Matriculado
CC - 1086359948 MARILEY ANDREA RODRIGUEZ ARBOLEDA Matriculado
CC -1130884110 NARDY CAMILA CHUQUIZAN CRIOLLO Matriculado
CC - 1010195384 NEYLA BLANDON LINARES Matriculado
CC - 1006998252 NORVY KAREN CHUQUIZAN CRIOLLO Matriculado
Tl - 1126447545 QUEIBY LIZBETH LOPEZ CRIOLLO Matriculado
CC -1004518034 YENIFER CAROLINA LOPEZ CRIOLLO Matriculado
CC - 1126457795 YENKLIN RENE GREFA JOJOA Matriculado

» Lista De Aprendices Con Novedades.

Se relacionan los aprendices que durante la formacion presentaron algun tipo de
novedad, (desercion, retiros, cancelacién o cambios de ficha).
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Identificacion

Nombre

Novedad

CC - 18182584

JAMES HELOY MENDUA QUINTERO

DESERCION ACTA OO3

CC - 1122342121

ANYI| PAOLA OJEDA ROSERO

DESERCION ACTA OO3

CC - 1007728262

BORY ALEJANDRO GREFA JOJOA

DESERCION ACTA OO3

CC - 1086359948

MARILEY ANDREA RODRIGUEZ ARBOLEDA

Retiro Voluntario

CC —-1130884110

NARDY CAMILA CHUQUIZAN CRIOLLO

Retiro Voluntario

CC - 1122336683

GABRIELA FERNANDA CANTICUZ GUALPAZ

Retiro Voluntario

» Listado de aprendices en formacion.

Se relacionan los aprendices que han terminado su etapa lectiva sin novedad y no deben juicios
evaluativos en ninguna competencia.

Identificacion Nombre Estado
CC - 1004674903 DAGO ALEJANDRO DIAZ ORTIZ Formacion
CC -1004233674 ELIANA XIMENA GARCIA ZAMBRANO Formacion
CC -1126448575 FRANCY MARLENY GARRETA JOJOA Formacion
CC -1122339936 GIMAR DENIS LUCITANTE PAYANGUAJE Formacion

CC - 97445668 JOSE ALBERTINO GREFA MENDUA Formacion
CC -1007728235 KEILYN CRISTINA LUCITANTE GUALPAZ Formacion
CC -1122338322 LEYDI LUCITANTE PAYAGUAJE Formacion
CC -1006788129 MARIA EFIGENIA PAZU CUICUE Formacion

MARIA GILMA AMPARO PANTOJA L
CC -1126445317 BENAVIDES Formacion
CC -1010195384 NEYLA BLANDON LINARES Formacion
CC - 1006998252 NORVY KAREN CHUQUIZAN CRIOLLO Formacion
Tl - 1126447545 QUEIBY LIZBETH LOPEZ CRIOLLO Formacion
CC -1004518034 YENIFER CAROLINA LOPEZ CRIOLLO Formacién
CC - 1126457795 YENKLIN RENE GREFA JOJOA Formacién

» Competencias ejecutadas del programa de formacién durante el periodo

2023
Caddigo Competencia R.A. | Horas | Estado
240201530 Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 4 | 48 | 100%
220601501 | PROTECCION PARA LA SALUD Y EL MEDIO AMBIENTE 4 | 48 | 100%
210601023 COORDINACION DE ACTIVIDADES TURISTICAS 3 | 132 | 0%
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAZ 0
240201524 v EFECTIVA 4 | 48 0%
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260201063 DISENO DE EXPERIENCIAS Y PAQUETES TURISTICOS 5 432 50%

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
210201501 | constitucién politica y los convenios 4 144 0%
internacionales

240201526 ETICAY CULTURA DE PAZ 4 48 100%

IMPLEMENTAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
230101507 | ACTIVIDAD FISICA, DE CONFORMIDAD 4 48 0%
CON LAS EXIGENCIAS DEL PERFIL IDONEO DE EGRESO

EMPLEAR ELEMENTOS DE CULTURA EMPRENDEDORA Y
EMPRESARIAL DE .
240201529 ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS, 4| 48 | 0%

SOCIAL Y PERSONAL

240202501 BILINGUISMO 6 | 180 | 0%
220501046 USO DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS 4 48 0%
260101047 ASESORIA A TURISTAS 3 | 192 0%
resultados de aprendizaje etapa practica 0 |864 0%

49

CONCLUSIONES

En cumplimiento al programa formativo 633100 V1Técnico en OPERACION TURISTICA
LOCAL, en el marco de la ejecucion del Proyecto 2827298 - IMPLEMENTAR LA
OPERACION DE ACTIVIDADES TURISTICAS QUE FORTALEZCAN EL
DESARROLLO DEL PRODUCTO TURISTICO EN EL RESGUARDO YARINAL EN EL
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL PUTUMAYO.

- Se encuentran todos los juicios evaluativos de las competencias impartidas por el
instructor titular de la ficha 2827298.

- Los instructores transversales relacionados a continuacion presentan las
siguientes novedades el cual se comprometen a tener sus evidencias y disefio de
portafolio segun las instrucciones de coordinacion académica, en caso de que se
requiera ajustes o cambios, es responsabilidad de cada instructor.
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A los instructores Transversales se les hizo notificacion por medio de correo
electronico acerca de tener evidencias subidas en el Ondrive

INSTRUCTOR TRANSVERSAL NOVEDAD
Luz Hermencia Medio ambiente CALIFICADO
Benavidez

Maria Fernanda Cabrera | Etica y Cultura de Paz "CALIFICADO

La ficha 2827298 tiene como fin de etapa lectiva el dia 30 de julio del 2023

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Entregar la informacion pertinente para el Cristian Alejandro
cierre de la ficha 2827298 Hernandez Lozano 28/11/2023
Revisar la informacion para el cierre de la | Equipo ejecutor de la Segun lo
ficha 2827298 formacién y indique
Coordinacion coordinacion
Académica. Académica.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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