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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Villavicencio diciembre de 2023 

Señora 
ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO 
SUPERVISORA CONTRATO No.4602015 
Coordinador de programas especiales 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes diciembre del 2023  

Referencia: Contrato No 4602015 del año 2023 

ABSALON SALAZAR GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No.10.538.864 de 

Popayán – Cauca, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa Sena Emprende 

Rural- SER, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para los contratos la suma de TREINTA Y NUEVE 

MILLONES CIENTO TREINTA MIL PESOS M/CTE ($39.130.000) COP. 
 

Se pagará de la siguiente forma: a) Un primer pago correspondiente a diez y seis (16) día del mes 
de febrero de 2023, por valor de dos millones ochenta mil pesos m/cte ($ 2.080.000). B) Nueve pagos 
iguales de marzo a noviembre de 2023 por valor de tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000) 
cada uno. c) un pago final por quince (15) días del mes de diciembre de 2023, por valor de un millón 
novecientos cincuenta mil pesos m/cte ($1´950.000) 
 

Plazo: Será hasta el día 15 de diciembre de 2023 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico y/o de emprendimiento aportando en 

la planeación y ejecución de los procesos formativos de los diseños curriculares asignados por la 

coordinación académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores 

del centro de formación en el marco del servicio de formación para el trabajo emprendimiento de 

acuerdo a su perfil y/o especialidad del Programa Sena Emprende Rural, vigencia 2023 

 

Obligaciones Específicas: 
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar los procesos de 
planeación de la oferta de 
formación para el trabajo en 
emprendimiento según lo 
establecido en los lineamientos 
entregados por la Dirección de 
Empleo y Trabajo. 

Se impartió formación 
Profesional a la ficha No 
2803590 emprendimiento 
en producción de pollo en 
pie, en la vereda Nueva 
Colombia del municipio de 
Vistahermosa 8 horas; A 
la ficha No 2795064 , 
emprendimiento en 
producción de productos 
de chocolatería, en la 
vereda la Cooperativa del 
municipio de fuente de 
oro, 32 horas;; A la ficha 
2779295, emprendimiento 
en producción de cultivos 
transitorios, en el 
municipio de puerto rico, 
16 horas; A la ficha 
2768422, emprendimiento 
en producción de cultivos 
transitorios, en el 
municipio de puerto rico, 
24 horas 

Planeación Pedagógica de 
las ficha No 2803590 
emprendimiento en 
producción de pollo en pie, en 
la vereda Nueva Colombia 
del municipio de 
Vistahermosa 8 horas; A la 
ficha No 2795064 , 
emprendimiento en 
producción de productos de 
chocolatería, en la vereda la 
Cooperativa del municipio de 
fuente de oro, 32 horas;; A la 
ficha 2779295, 
emprendimiento en 
producción de cultivos 
transitorios, en el municipio 
de puerto rico, 16 horas; A la 
ficha 2768422, 
emprendimiento en 
producción de cultivos 
transitorios, en el municipio 
de puerto rico, 24 horas. 
. 

2 Articular con los instructores 
técnicos para realizar el 
alistamiento integral de los 
procesos de formación a través 
de mecanismos de atención 
diversificados y estratégica 
didácticas adaptadas a las 
condiciones locales bajo la 
estrategia aprender haciendo con 
materiales de formación cuando 
aplique. 

Se articularon acciones  
con la ficha No Ficha No 
2803590 emprendimiento 
en producción de pollo en 
pie, en la vereda Nueva 
Colombia del municipio 
de Vistahermosa 8 horas; 
A la ficha No 2795064 , 
emprendimiento en 
producción de productos 
de chocolatería, en la 
vereda la Cooperativa del 
municipio de fuente de 
oro, 32 horas;; A la ficha 
2779295, emprendimiento 
en producción de cultivos 
transitorios, en el 
municipio de puerto rico, 
16 horas; A la ficha 
2768422, emprendimiento 
en producción de cultivos 
transitorios, en municipio 
de puerto rico, 24 horas. 

Planeación pedagógica de la 
Ficha  No 2803590 
emprendimiento en 
producción de pollo en pie, 
en la vereda Nueva 
Colombia del municipio de 
Vistahermosa 8 horas; A la 
ficha No 2795064 , 
emprendimiento en 
producción de productos de 
chocolatería, en la vereda la 
Cooperativa del municipio de 
fuente de oro, 32 horas;; A la 
ficha 2779295, 
emprendimiento en 
producción de cultivos 
transitorios, en el municipio 
de puerto rico, 16 horas; A la 
ficha 2768422, 
emprendimiento en 
producción de cultivos 
transitorios, en el municipio 
de puerto rico, 24 horas. 

3 Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso de la 

Se impartió formación 
Profesional a la ficha No 

Se ejecutaron acciones de 
Formación Profesional a las 
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estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos", bajo la 
modalidad de atención sincrónica 
- asincrónica de acuerdo con los 
procedimientos de la Dirección de 
Formación Profesional Integral, 
los lineamientos de la Dirección 
de Empleo y Trabajo y lo 
establecido en la guía para la 
ejecución del programa SER en 
SIGA. 

2803590 emprendimiento 
en producción de pollo en 
pie, en la vereda Nueva 
Colombia del municipio 
de Vistahermosa 8 horas; 
A la ficha No 2795064 , 
emprendimiento en 
producción de productos 
de chocolatería, en la 
vereda la Cooperativa del 
municipio de fuente de 
oro, 32 horas;; A la ficha 
2779295, emprendimiento 
en producción de cultivos 
transitorios, en el 
municipio de puerto rico, 
16 horas; A la ficha 
2768422, emprendimiento 
en producción de cultivos 
transitorios, en el 
municipio de puerto rico, 
24 horas 

fichas No 2803590 
emprendimiento en 
producción de pollo en pie, 
en la vereda Nueva 
Colombia del municipio de 
Vistahermosa 8 horas; A la 
ficha No 2795064 , 
emprendimiento en 
producción de productos de 
chocolatería, en la vereda la 
Cooperativa del municipio de 
fuente de oro, 32 horas;; A la 
ficha 2779295, 
emprendimiento en 
producción de cultivos 
transitorios, en el municipio 
de puerto rico, 16 horas; A la 
ficha 2768422, 
emprendimiento en 
producción de cultivos 
transitorios, en el municipio 
de puerto rico, 24 horas 

4 Asegurar el reporte de 
información con claridad, 
oportunidad y veracidad en los 
sistemas de trazabilidad y 
seguimiento dispuestos de 
manera temporal o permanente 
por el SENA entre ellos Sofia 
Plus para el seguimiento de 
actividades específicas, 
entregando informe al supervisor 
del contrato y dinamizador rural 
de centro, dinamizador regional 
con funciones de centro o 
dinamizador de centro con 
funciones de regional según 
aplique 

Reporte Oportuno de 
información de la 
operación del programa 
SER, a través de 
Sofiaplus y el Drive de 
coordinación de 
programas especiales 

Drive de la coordinación y 
soporte en Sofiaplus en la 
carpeta evidencias del 
Instructor 

5 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una 
semana las formaciones a 
atender, de manera que se 
autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, en 
el marco de su objeto contractual. 
De apoyo a la gestión del 
emprendimiento rural 

Alistamiento, preparación 
de programas formativos 
a las fichas No 2803590 
emprendimiento en 
producción de pollo en 
pie, en la vereda Nueva 
Colombia del municipio 
de Vistahermosa 8 horas; 
A la ficha No 2795064 , 
emprendimiento en 
producción de productos 
de chocolatería, en la 
vereda la Cooperativa del 

Realizar el proceso de 
Matricula y Formación a las 
fichas No 2803590 
emprendimiento en 
producción de pollo en pie, 
en la vereda Nueva 
Colombia del municipio de 
Vistahermosa 8 horas; A la 
ficha No 2795064 , 
emprendimiento en 
producción de productos de 
chocolatería, en la vereda la 
Cooperativa del municipio de 
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municipio de fuente de 
oro, 32 horas;; A la ficha 
2779295, emprendimiento 
en producción de cultivos 
transitorios, en el 
municipio de puerto rico, 
16 horas; A la ficha 
2768422, emprendimiento 
en producción de cultivos 
transitorios, en el 
municipio de puerto rico, 
24 horas 

fuente de oro, 32 horas;; A la 
ficha 2779295, 
emprendimiento en 
producción de cultivos 
transitorios, en el municipio 
de puerto rico, 16 horas; A la 
ficha 2768422, 
emprendimiento en 
producción de cultivos 
transitorios, en el municipio 
de puerto rico, 24 horas. 

6 Apoyar la aplicación del 
diagnóstico empresarial de la 
unidad productiva en fase 1 y 2 
según corresponda con veracidad 
y calidad 

Se apoyó con la 
dinamizadora de 
Campesena, con la 
información oportuna 
cuando ella lo ha 
solicitado 

Para este mes objeto de 
cobro,  se apoyó con la 
dinamizadora de Campesena 
con la información oportuna 
y pertinente cuando ella lo ha 
solicitado 

7 Apoyar la ejecución y 
participación de unidades 
productivas en actividades de 
comercialización (incluyendo 
mecanismos virtuales), gestión 
empresarial y financiera cuando 
se requiera, así como las 
actividades de fomento 
realizadas por los Centros de 
Desarrollo Empresarial. 

Se apoyó la divulgación 
del centro de desarrollo 
Empresarial;  con las 
fichas de emprendimiento 
y Campesena 

Para este mes objeto de 
cobro, Se apoyó la 
divulgación del centro de 
desarrollo Empresarial;  con 
las fichas de emprendimiento 
y Campesena  

8 Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
dinamizador rural de centro, 
dinamizador regional con 
funciones de centro o 
dinamizador de centro con 
funciones de regional según 
aplique y/o por la Coordinación 
Nacional. 23 GTH-F-075 V.07 

Participación en la reunión 

presencial, con la líder 

nacional del programa 

SER acerca de los 

lineamientos de operación 

del Programa 

Campesena, llevada a 

cabo por nuestro Director 

Nacional del SENA 

 

Se participó en la reunión 

presencial, con la líder 

nacional del programa SER 

acerca de los lineamientos de 

operación del Programa 

Campesena, llevada a cabo 

por nuestro Director Nacional 

del SENA 
Lista de Asistencia 

9 Articular con el instructor técnico 
en las formaciones de negocios 
rurales para la construcción del 
modelo de negocios con los 
aprendices así como la creación 
de unidad productiva cuando 
corresponda 

Para este mes objeto de 
cobro, se realizó la 
planeación para atender las  

fichas ficha No 2803590 
emprendimiento en 
producción de pollo en 
pie, en la vereda Nueva 
Colombia del municipio de 
Vistahermosa 8 horas; A 
la ficha No 2795064 , 
emprendimiento en 
producción de productos 
de chocolatería, en la 

Para este mes objeto de cobro, 
se realizó la planeación para 

atender la ficha No 2803590 
emprendimiento en 
producción de pollo en pie, en 
la vereda Nueva Colombia 
del municipio de 
Vistahermosa 8 horas; A la 
ficha No 2795064 , 
emprendimiento en 
producción de productos de 
chocolatería, en la vereda la 
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vereda la Cooperativa del 
municipio de fuente de 
oro, 32 horas;; A la ficha 
2779295, emprendimiento 
en producción de cultivos 
transitorios, en el 
municipio de puerto rico, 
16 horas; A la ficha 
2768422, emprendimiento 
en producción de cultivos 
transitorios, en el 
municipio de puerto rico, 
24 horas 

Cooperativa del municipio de 
fuente de oro, 32 horas;; A la 
ficha 2779295, 
emprendimiento en 
producción de cultivos 
transitorios, en el municipio 
de puerto rico, 16 horas; A la 
ficha 2768422, 
emprendimiento en 
producción de cultivos 
transitorios, en el municipio 
de puerto rico, 24 horas 

10 Identificar y registrar la 
sistematización de casos exitosos 
de las actividades relacionadas 
con la formación para el trabajo 
en emprendimiento 

Para este mes objeto de 
cobro, no me fue 
asignada la obligación en 
mención 

Para este mes objeto de 
cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

11 Apoyar la identificación de fuentes de 
financiación disponibles, formular los 
planes de negocios y/o instrumentos 
para aplicar a las diversas fuentes, y 
acompañar en la postulación a las 
convocatorias a por lo menos 5 
unidades productivas. 

Para este mes objeto de 
cobro, no me fue 
asignada la obligación en 
mención 

Para este mes objeto de 
cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

12 Presentar o gestionar la certificación 
en las normas de competencia 
““Orientar procesos formativos 
presenciales con base en los planes 
de formación concertados” y “0rientar 
procesos formativos en la modalidad 
a distancia con base en los planes de 
estudio”, cuando al momento de 
contratación, no se cuente con ellas 
dentro del 1er semestre 2023 

ya fui certificado en la de 

competencia laboral 

relacionada, en diciembre 

del año 2017, pero 

gestionare cuando el 

SENA ofrezca la 

certificación de la 

competencia 

 

Certificado competencia 
laboral 

13 Realizar su afiliación ante la 

administradora de riesgos laborales 

que disponga el SENA, bajo la clase 

de riesgo tipo II relacionada con 

labores agrícolas. 

-Las demás que sean asignadas por 
el supervisor de contrato en 
concertación con el Dinamizador 
Rural de Centro , dinamizador 
regional con funciones de centro o 
dinamizador de centro con funciones 
de regional. 

Se canceló la seguridad 
social Nuevo SOI PILA 
No 4525660390 
correspondiente al mes 
de noviembre de 2023.  

- Alimentar el drive 
mensual 

Pago de la seguridad 
social PILA del mes de 
Noviembre del  2023 No 
4525660390 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
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en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  95923 Vistahermosa 27 / 11 / 2023 30/ 11 / 2023 

     
 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 4525660390 de la planilla, Nuevo SOI del mes de noviembre de 2023. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
Evidencias en (xx) folios 

Cordialmente,  

 

Firma 
ABSALON SALAZAR GONZALEZ 
Contratista 
C.C. No. 10.538.864 de Popayán (cauca) 
Recibí a satisfacción: 

Firma 

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO 

SUPERVISORA CONTRATO No.4602015 

Coordinador de programas especiales 
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL  

FORMATO 
INFOME DE SUPERVISIÓN 

 

INFORME DE SUPERVISIÓN No CO1.PCCNTR.4602015 DEL 2023 

DIRECCIÓN, ÁREA, 
REGIONAL O CENTRO 
ORDENADORA DE GASTO: 

CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META   

SUPERVISOR DEL 
CONTRATO: 

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO 

APOYO A LA SUPERVISIÓN: N/A 

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.4602015 DEL 2023 

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico y/o 
de emprendimiento aportando en la planeación y ejecución de 
los procesos formativos de los diseños curriculares asignados 
por la coordinación académica para el cumplimiento de los 
compromisos institucionales e indicadores del centro de 
formación en el marco del servicio de formación para el trabajo 
emprendimiento de acuerdo a su perfil y/o especialidad del 
Programa Sena Emprende Rural, vigencia 2023 

VALOR:  
TREINTA Y NUEVE  MILLONES CIENTO TREINTA  MIL 
PESOS M/CTE ($39.130.000) COP. 

 

CONTRATISTA: ABSALON SALAZAR GONZALEZ 

NIT: 10538864 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Municipios del Departamento del Meta 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: FEBRERO 13 DE 2023 

FECHA DE INICIO: FEBRERO 14 DE 2023 

PLAZO INICIAL DEL 
CONTRATO:  

DIEZ MESES 1 DIA 

VALOR INICIAL DEL 
CONTRATO: 

TREINTA Y NUEVE  MILLONES CIENTO TREINTA  MIL 
PESOS M/CTE ($39.130.000) COP. 

VALOR ACTUAL DEL 
CONTRATO: 

DOS MILLONES OCHENTA MIL PESOS MCTE ( $ 
2.080.000) COP 

PRÓRROGA No :  N/A. 

ADICIÓN No. x: N/A. 

SUSPENSIÓN No. x: N/ A 
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Incluya claramente fecha de la suspensión y de reinicio. 
Si hay prórrogas a la suspensión señalarlo. 

FORMA DE PAGO: 

Esta suma sera Pagada por el Sena asi ; a) Un primer pago 
correspondiente a diez y seis  (16) día del mes de febrero de 
2023, por valor de Un millón novecientos cincuenta mil pesos 
m/cte ($ 1.950.000). B) Nueve pagos iguales de Marzo a 
Noviembre de 2023 por valor de tres millones novecientos mil 
pesos ($3.900.000) cada uno. c) un pago final por quince (15) 
días del mes de diciembre de 2023, por valor de un millón 
novecientos cincuenta mil pesos m/cte ($1´950.000) 

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO 

1.Apoyar los procesos de 

planeación de la oferta de 

formación para el trabajo en 

emprendimiento según lo 

establecido en los 

lineamientos entregados por la 

Dirección de Empleo y 

Trabajo. 

Se impartió formación 

Profesional a la ficha No 

2803590 emprendimiento en 

producción de pollo en pie, en 

la vereda Nueva Colombia del 

municipio de Vistahermosa 8 

horas; A la ficha No 2795064 , 

emprendimiento en producción 

de productos de chocolatería, 

en la vereda la Cooperativa del 

municipio de fuente de oro, 32 

horas;; A la ficha 2779295, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

municipio de puerto rico, 16 

horas; A la ficha 2768422, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

municipio de puerto rico, 24 

horas 

Planeación Pedagógica de las 
ficha No 2803590 
emprendimiento en producción 
de pollo en pie, en la vereda 
Nueva Colombia del municipio 
de Vistahermosa 8 horas; A la 
ficha No 2795064 , 
emprendimiento en producción 
de productos de chocolatería, 
en la vereda la Cooperativa del 
municipio de fuente de oro, 32 
horas;; A la ficha 2779295, 
emprendimiento en producción 
de cultivos transitorios, en el 
municipio de puerto rico, 16 
horas; A la ficha 2768422, 
emprendimiento en producción 
de cultivos transitorios, en el 
municipio de puerto rico, 24 
horas. 
. 

2.Articular con los instructores 

técnicos para realizar el 

alistamiento integral de los 

procesos de formación a 

través de mecanismos de 

atención diversificados y 

estratégica didácticas 

adaptadas a las condiciones 

Se articularon acciones  con la 

ficha No Ficha No 2803590 

emprendimiento en producción 

de pollo en pie, en la vereda 

Nueva Colombia del municipio 

de Vistahermosa 8 horas; A la 

ficha No 2795064 , 

emprendimiento en producción 

Planeación pedagógica de la 

Ficha Ficha No 2803590 

emprendimiento en producción 

de pollo en pie, en la vereda 

Nueva Colombia del municipio 

de Vistahermosa 8 horas; A la 

ficha No 2795064 , 

emprendimiento en producción 
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locales bajo la estrategia 

aprender haciendo con 

materiales de formación 

cuando aplique. 

de productos de chocolatería, 

en la vereda la Cooperativa del 

municipio de fuente de oro, 32 

horas;; A la ficha 2779295, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

municipio de puerto rico, 16 

horas; A la ficha 2768422, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en 

municipio de puerto rico, 24 

horas. 

de productos de chocolatería, 

en la vereda la Cooperativa del 

municipio de fuente de oro, 32 

horas;; A la ficha 2779295, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

municipio de puerto rico, 16 

horas; A la ficha 2768422, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

municipio de puerto rico, 24 

horas. 

3.Ejecutar las acciones de 

formación haciendo uso de la 

estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos", 

bajo la modalidad de atención 

sincrónica - asincrónica de 

acuerdo con los 

procedimientos de la Dirección 

de Formación Profesional 

Integral, los lineamientos de la 

Dirección de Empleo y Trabajo 

y lo establecido en la guía para 

la ejecución del programa SER 

en SIGA. 

Se impartió formación 

Profesional a la ficha No 

2803590 emprendimiento en 

producción de pollo en pie, en 

la vereda Nueva Colombia del 

municipio de Vistahermosa 8 

horas; A la ficha No 2795064 , 

emprendimiento en producción 

de productos de chocolatería, 

en la vereda la Cooperativa del 

municipio de fuente de oro, 32 

horas;; A la ficha 2779295, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

municipio de puerto rico, 16 

horas; A la ficha 2768422, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

municipio de puerto rico, 24 

horas 

Se ejecutaron acciones de 

Formación Profesional a las 

fichas No 2803590 

emprendimiento en producción 

de pollo en pie, en la vereda 

Nueva Colombia del municipio 

de Vistahermosa 8 horas; A la 

ficha No 2795064 , 

emprendimiento en producción 

de productos de chocolatería, 

en la vereda la Cooperativa del 

municipio de fuente de oro, 32 

horas;; A la ficha 2779295, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

municipio de puerto rico, 16 

horas; A la ficha 2768422, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

municipio de puerto rico, 24 

horas 

4.Asegurar el reporte de 

información con claridad, 

oportunidad y veracidad en los 

sistemas de trazabilidad y 

seguimiento dispuestos de 

manera temporal o 

Reporte Oportuno de 

información de la operación del 

programa SER, a través de 

Sofiaplus y el Drive de 

coordinación de programas 

especiales 

Drive de la coordinación y 

soporte en Sofiaplus en la 

carpeta evidencias del 

Instructor 
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permanente por el SENA entre 

ellos Sofia Plus para el 

seguimiento de actividades 

específicas, entregando 

informe al supervisor del 

contrato y dinamizador rural de 

centro, dinamizador regional 

con funciones de centro o 

dinamizador de centro con 

funciones de regional según 

aplique. 

5.Programar y reportar a su 

supervisor de contrato, con 

una antelación mínima de una 

semana las formaciones a 

atender, de manera que se 

autorice por escrito su 

movilización previa a la salida, 

en el marco de su objeto 

contractual. De apoyo a la 

gestión del emprendimiento 

rural 

Alistamiento, preparación de 

programas formativos a las 

fichas No 2803590 

emprendimiento en producción 

de pollo en pie, en la vereda 

Nueva Colombia del municipio 

de Vistahermosa 8 horas; A la 

ficha No 2795064 , 

emprendimiento en producción 

de productos de chocolatería, 

en la vereda la Cooperativa del 

municipio de fuente de oro, 32 

horas;; A la ficha 2779295, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

municipio de puerto rico, 16 

horas; A la ficha 2768422, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

municipio de puerto rico, 24 

horas 

Realizar el proceso de 

Matricula y Formación a las 

fichas No 2803590 

emprendimiento en producción 

de pollo en pie, en la vereda 

Nueva Colombia del municipio 

de Vistahermosa 8 horas; A la 

ficha No 2795064 , 

emprendimiento en producción 

de productos de chocolatería, 

en la vereda la Cooperativa del 

municipio de fuente de oro, 32 

horas;; A la ficha 2779295, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

municipio de puerto rico, 16 

horas; A la ficha 2768422, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

municipio de puerto rico, 24 

horas. 

6.Apoyar la aplicación del 

diagnóstico empresarial de la 

unidad productiva en fase 1 y 2 

según corresponda con 

veracidad y calidad. 

Se apoyó con la dinamizadora 

de Campesena, con la 

información oportuna cuando 

ella lo ha solicitado 

Para este mes objeto de cobro,  

se apoyó con la dinamizadora 

de Campesena con la 

información oportuna y 

pertinente cuando ella lo ha 

solicitado 
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7.Apoyar la ejecución y 

participación de unidades 

productivas en actividades de 

comercialización (incluyendo 

mecanismos virtuales), gestión 

empresarial y financiera 

cuando se requiera, así como 

las actividades de fomento 

realizadas por los Centros de 

Desarrollo Empresarial. 

Se apoyó la divulgación del 

centro de desarrollo 

Empresarial;  con las fichas de 

emprendimiento y Campesena 

Para este mes objeto de cobro, 
Se apoyó la divulgación del 
centro de desarrollo 
Empresarial;  con las fichas de 
emprendimiento y Campesena  

8.Participar en las jornadas de 

actualización y transferencia 

tecnológica convocadas por el 

dinamizador rural de centro, 

dinamizador regional con 

funciones de centro o 

dinamizador de centro con 

funciones de regional según 

aplique y/o por la Coordinación 

Nacional. 23 GTH-F-075 V.07 

Participación en la reunión 

presencial, con la líder 

nacional del programa SER 

acerca de los lineamientos de 

operación del Programa 

Campesena, llevada a cabo 

por nuestro Director Nacional 

del SENA 
 

Se participó en la reunión 

presencial, con la líder 

nacional del programa SER 

acerca de los lineamientos de 

operación del Programa 

Campesena, llevada a cabo 

por nuestro Director Nacional 

del SENA 
Lista de Asistencia 

9.Articular con el instructor 

técnico en las formaciones de 

negocios rurales para la 

construcción del modelo de 

negocios con los aprendices 

así como la creación de unidad 

productiva cuando 

corresponda. 

Para este mes objeto de cobro, se 

realizó la planeación para atender 

las  fichas ficha No 2803590 

emprendimiento en producción 

de pollo en pie, en la vereda 

Nueva Colombia del municipio 

de Vistahermosa 8 horas; A la 

ficha No 2795064 , 

emprendimiento en producción 

de productos de chocolatería, 

en la vereda la Cooperativa del 

municipio de fuente de oro, 32 

horas;; A la ficha 2779295, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

municipio de puerto rico, 16 

horas; A la ficha 2768422, 

emprendimiento en producción 

de cultivos transitorios, en el 

Para este mes objeto de cobro, se 
realizó la planeación para atender 

la ficha No 2803590 
emprendimiento en producción 
de pollo en pie, en la vereda 
Nueva Colombia del municipio 
de Vistahermosa 8 horas; A la 
ficha No 2795064 , 
emprendimiento en producción 
de productos de chocolatería, 
en la vereda la Cooperativa del 
municipio de fuente de oro, 32 
horas;; A la ficha 2779295, 
emprendimiento en producción 
de cultivos transitorios, en el 
municipio de puerto rico, 16 
horas; A la ficha 2768422, 
emprendimiento en producción 
de cultivos transitorios, en el 
municipio de puerto rico, 24 
horas 
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municipio de puerto rico, 24 

horas 

10.Identificar y registrar la 

sistematización de casos 

exitosos de las actividades 

relacionadas con la formación 

para el trabajo en 

emprendimiento 

Para este mes objeto de cobro, 

no me fue asignada la 

obligación en mención 

Para este mes objeto de cobro, 
no me fue asignada la 
obligación en mención 

11.Apoyar la identificación de 

fuentes de financiación 

disponibles, formular los 

planes de negocios y/o 

instrumentos para aplicar a las 

diversas fuentes, y acompañar 

en la postulación a las 

convocatorias a por lo menos 5 

unidades productivas. 

Para este mes objeto de cobro, 

no me fue asignada la 

obligación en mención 

Para este mes objeto de cobro, 
no me fue asignada la 
obligación en mención 

12.Presentar o gestionar la 

certificación en las normas de 

competencia ““Orientar 

procesos formativos 

presenciales con base en los 

planes de formación 

concertados” y “0rientar 

procesos formativos en la 

modalidad a distancia con 

base en los planes de estudio”, 

cuando al momento de 

contratación, no se cuente con 

ellas dentro del 1er semestre 

2023. 

ya fui certificado en la de 

competencia laboral 

relacionada, en diciembre del 

año 2017, pero gestionare 

cuando el SENA ofrezca la 

certificación de la competencia 
 

Certificado competencia 
laboral 

13.Realizar su afiliación ante la 
administradora de riesgos 
laborales que disponga el 
SENA, bajo la clase de riesgo 
tipo II relacionada con labores 
agrícolas. 

Se canceló la seguridad 
social Nuevo SOI PILA No 
4525660390 
correspondiente al mes de 
noviembre de 2023.  
- Alimentar el drive mensual 

Pago de la seguridad social 
PILA del mes de Noviembre 
del  2023 No 4525660390 
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FECHA No. DE 

FACTUR

A 

VALOR A 

CANCELA

R 

VALOR 

EJECUTAD

O 

SALDO 

DEL 

CONTRAT

O 

PORCENTAJ

E DE 

EJECUCIÓN 

FINANCIERA 

PORCENTAJE 

DE 

EJECUCIÓN 

FÍSICA 

No. de 

días 

ejecutado

s 

% 

febrero 01 1.950.000 1.950.000 37.180.000 8,13 %   

Marzo 02 3.900.000 5.850.000 33.280.000 14.95 %   

Abril 03 3.900.000 9.750.000 29.380.000 24.90 %   

Mayo 04 3.900.000 13.650.000 25.480.000 33,88%   

Junio 05 3.900.000 17.550.000 21.580.000 44,85%   

Julio 06 3.900.000 21.450.000 17.680.000 54,81%   

Agosto 07 3.900.000 25.350.000 13.780.000 64,78 %   

septiem 08 3.900.000 29.250.000 9.880.000 74,76%   

Octubre 09 3.900.000 33.150.000 5.980.000 84,17%   

Noviembr

e 

10 3.900.000 37.050.000 2.080.000 94,68%   

Diciembre 11 1.950.000 39.000.000 130.000 99,66 %   

 

OBSERVACIONES 

 

 

 

 

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO 

Coordinadora de Programas Especiales CAM 
 

 

Elaboró: Nombre, cargo 

.Revisó: Nombre, cargo.. 



 
 

 

FORMATO INFORME LEGALIZACION  DESPLAZAMIENTO  - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Villavicencio, 5 de diciembre de 2023 
 
 
 de Octubre de 2023 
PRESENTADO A: OLGA MATILDE AHUMADA SABOGAL SUBDIRECTORA CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL 
META 

ORDEN DE VIAJE No: 75723 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

27 /11 /2023 30/11 /2023 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 

META / CENTRO AGROINDUSTRIAL Municipio de Vistahermosa – 
Meta Vereda Nueva Colombia 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  
 
Impartir Formación Profesional Integral en el curso: Emprendimiento en Producción de pollo en pie Ficha N° 
2803590 en el municipio de Vistahermosa, Vereda Nueva Colombia Departamento del Meta. 
 

ACTIVIDADES D E S A R R O L L A D A S : 

1.    Desarrollo de procesos de formación profesional de conformidad con las políticas institucionales y la 
Normatividad. 

2.    Creación de la UP con aprendices del programa emprendedores en producción de pollo en  pie del municipio de 
Vistahermosa, Vereda Nueva Colombia, Departamento del Meta 

RESULTADOS: 

1.   Formación  en  Emprendimien to  p roducc ión  de  po l lo  en p ie ,  F icha  No 2803590  
2.    Desarrollo de Competencias y procesos de formación profesional de conformidad con las políticas 

institucionales y la Normatividad. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

1.    Informe mensual de actividades del contratista. 
2.    Planilla de asistencia. 
3.    fotografías 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Realización de talleres,  guías de aprendizajes y 
actividades de formación Profesional de conformidad 
con las políticas institucionales  

Absalón Salazar González 27-11-2023 al 
30-11 -2023 

1. Impartir formación Profesional integral  en 
comportamiento emprendedor ficha 2768400 de 
conformidad con las políticas institucionales. 

Absalón Salazar González 27/-11-2023 al 30 
del / 11- 2023 
  
/ 2023  

CONCLUSIÓNES: 
1. El curso fue debidamente matriculado y se inició Formación P r o f e s i o n a l  Integral conforme a las 
políticas institucionales. 
2. Con e l  d e s p l a z a m i e n t o  s e  cu m p le  con los o b j e t i v o s  p r o p u e s t o s  d e  real i zar p r o c e s o s  de 
F o r m ac ión  profesional con calidad en el Municipio de Vistahermosa, vereda Nueva 
Colombia,Departemento del meta  

 

GTH-F-087 V.02



 

 
3.Con e l  d e s p l a z a m i e n t o  s e  cu m p le  con los o b j e t i v o s  p r o p u e s t o s  d e  real i zar p r o c e s o s  
de F o r m ac ión  profesional con calidad en el Municipio Vistahermosa Meta. 

DATOS DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Absalón Salazar González  
 
 

 
VISTO BUENO 
SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE      Y         APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA  DE PROGRAMAS 
ESPECIALES 

ANGELA PATRICIA BERNAL 

PARRADO 
 

 
 

*ANEXO:  - Evidencias fotográficas. 
- Planillas de asistencia.  
- Tiquetes Terrestres 

 
Actividad: F.P.I. Emprendimiento en producción de pollo en pie; ficha N° 2803590 

 

 EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
 
 

 
 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

 
 

FICHA No 2803590 EMPRENDIMIENTO PRODUCCION DE POLLO EN PIE- VEREDA NUEVA 
COLOMBIA- VISTAHERMOSA META 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 



 
 

 
 

 
 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

EVIDENCIAS DICIEMBRE 2023 

ABSALON SALAZAR GONZALEZ 

 

 

FICHA No 2803590 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE POLLO EN PIE VEREDA NUEVA 

COLOMBIA – MUNICIPIO DE VISTAHERMOSA 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

FICHA No 2795064 EMPRENDIMIENTO EN PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE CHOCOLATERIA 

– VEREDA LA COOPERATIVA FUENTE DE ORO 

 

 

  

FICHA No 2779295 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CULTIVOS TRANSITORIOS PUERTO 

RICO - META 

 

 



 

 

  

 

  

 

  

 

 



 

  

 

 

 

 

 

  

CONTROL DE ASISTENCIAS A DIFERENTES GRUPOS DEL PROGRAMA SER 

 

 



 

MANEJO DE PLATAFORMA DE LOS DIFERENTES GRUPOS DEL PROGRAMA SER 

 

 

REGISTRO DE JUICIOS EVALUATIVOS EN LA PLATAFORMA SOFIA PLUS DE LAS DIFERENTES 

FICHAS A MI CARGO COMO INSTRUCTOR DE EMPRENDIMIENTO  

 



 

CUADRO SEGUIMIENTO DE LAS FICHAS ATENDIDAS AÑO 2023  
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Generalidades:        

1. El objetivo del formato es para que el supervisor de acuerdo con el manual de 

supervisión de la Entidad emita un informe de ejecución y evaluación del contrato 

de prestación de servicios.  

2. El formato se encuentra relacionado con el GTH-P-013 Procedimiento 

Contratación de servicios personales diferentes a instructor.  

3. Este formato lo debe diligenciar el supervisor que sea designado por el ordenador 

del gasto durante la ejecución de los contratos de prestación de servicios.  

4. Este formato debe ser diligenciado cada vez que finalice un contrato de prestación 

de servicios. 

5.  El trámite que surte el formato una vez diligenciado deberá ser firmado por el 

supervisor con el fin de ser publicado en la plataforma SECOP II 

6. Este formato no requiere impresión debe ser firmado digitalmente   

7. El formato debe ser cargado en la Plataforma SECOP II. 
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CONTRATO No. 4602015 del año 2023 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ABSALON SALAZAR GONZALEZ, 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadanía No 10.538.864  

 

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios profesionales como instructor técnico y/o de 

emprendimiento aportando en la planeación y ejecución de los procesos formativos de los diseños 

curriculares asignados por la coordinación académica para el cumplimiento de los compromisos 

institucionales e indicadores del centro de formación en el marco del servicio de formación para el 

trabajo emprendimiento de acuerdo a su perfil y/o especialidad del Programa Sena Emprende Rural, 

vigencia 2023 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

No Obligaciones 

1 Apoyar los procesos de planeación de la oferta de formación para el trabajo en 
emprendimiento según lo establecido en los lineamientos entregados por la Dirección 
de Empleo y Trabajo. 

2 Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral de los 
procesos de formación a través de mecanismos de atención diversificados y 
estratégica didácticas adaptadas a las condiciones locales bajo la estrategia aprender 
haciendo con materiales de formación cuando aplique. 

3 Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los procedimientos de la Dirección de Formación Profesional Integral, los 
lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guía para la 
ejecución del programa SER en SIGA. 

4 Asegurar el reporte de información con claridad, oportunidad y veracidad en los 
sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente 
por el SENA entre ellos Sofía Plus para el seguimiento de actividades específicas, 
entregando informe al supervisor del contrato y dinamizador rural de centro, 
dinamizador regional con funciones de centro o dinamizador de centro con funciones 
de regional según aplique 

5 Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una 
semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. De apoyo a la 
gestión del emprendimiento rural 

6 Apoyar la aplicación del diagnóstico empresarial de la unidad productiva en fase 1 y 2 
según corresponda con veracidad y calidad 

7 Apoyar la ejecución y participación de unidades productivas en actividades de 
comercialización (incluyendo mecanismos virtuales), gestión empresarial y financiera 
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cuando se requiera, así como las actividades de fomento realizadas por los Centros 
de Desarrollo Empresarial. 

8 Participar en las jornadas de actualización y transferencia tecnológica convocadas por 
el dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o 
dinamizador de centro con funciones de regional según aplique y/o por la 
Coordinación Nacional. 23 GTH-F-075 V.07 

9 Articular con el instructor técnico en las formaciones de negocios rurales para la 
construcción del modelo de negocios con los aprendices así como la creación de 
unidad productiva cuando corresponda 

10 Identificar y registrar la sistematización de casos exitosos de las actividades 
relacionadas con la formación para el trabajo en emprendimiento 

11 Apoyar la identificación de fuentes de financiación disponibles, formular los planes de negocios 
y/o instrumentos para aplicar a las diversas fuentes, y acompañar en la postulación a las 
convocatorias a por lo menos 5 unidades productivas. 

12 Presentar o gestionar la certificación en las normas de competencia ““Orientar procesos 
formativos presenciales con base en los planes de formación concertados” y “0rientar procesos 
formativos en la modalidad a distancia con base en los planes de estudio”, cuando al momento 
de contratación, no se cuente con ellas dentro del 1er semestre 2023 

13 Realizar su afiliación ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la 

clase de riesgo tipo II relacionada con labores agrícolas. 

-Las demás que sean asignadas por el supervisor de contrato en concertación con el 
Dinamizador Rural de Centro , dinamizador regional con funciones de centro o dinamizador de 
centro con funciones de regional. 

 (Especificas del Contracto) 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:  En la jurisdicción del Centro Agroindustrial del Meta. 

PLAZO DE EJECUCIÓN:     DIEZ MESES. 1 DIA  

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         14 DE FEBRERO DE 2023 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            15 DE DICIEMBRE DE 2023 

VIGENCIA DEL CONTRATO: DIEZ (10) MESES, UNO (1) DIAS, SIN EXCEDER EL QUINCE (15) DE 
DICIEMBRE DE 2023.  
 

 

 

 

VALOR DEL CONTRATO:  $39.130.000 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 



 

PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATACIÓN PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

4 

GTH-F-073 V03 

 

 

 

 
 
SUPERVISOR: ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC No 21.182.873 

                                                                            

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__X_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

 

 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

No DE 
FICHA MUNICIPIO  NOMBRE DEL PROGRAMA IMPARTIDO 

HORAS 
EJECUTADAS 

2730534 
San Juan de 
Arama Gestion Proyectos Comunitarios 

48 

2730605 Vistahermosa Gestion Proyectos Comunitarios 48 

2728420 Restrepo Gestion Proyectos Comunitarios 48 

2718709 Guamal Emprendimiento en Apicultura 96 

2733056 Guamal Emprendimiento en Apicultura 96 

2733042 Mapiripan Emprendimiento en Apicultura 96 

2728409 Pto Gaitan 
Emprendimiento en procesamiento de productos de 
Panificación 

96 

Valor total del contrato  $ 39.130.000 

Valor Ejecutado $ 39.000.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0 

Saldo a liberar                              $ 130.000 
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2735767 Vistahermosa Emprendimiento en Producción de huevos  96 

2753448 San Martin Gestion Proyectos Comunitarios 48 

2768400 Uribe Emprendedor en recorridos agroecoturisticos  96 

2796007 Guamal Gestion Proyectos Comunitarios 48 

2777823 Puerto Rico Emprendedores en recorridos Agroecoturismo 96 

2804429 Pto Gaitan Gestion Proyectos Comunitarios 48 

2804413 Pto Gaitan Gestion Proyectos Comunitarios 48 

2751539 Mesetas Emprendimiento en producción de cultivos Transitorios 96 

2756958 Mesetas Emprendimiento en Producción de cultivos Transitorios 96 

2795064 Fuente de Oro 
Emprendimiento en el procesamiento de productos de 
Chocolatería 

96 

2803590 Vistahermosa Emprendimiento en Producción de pollo en pie 96 

2779287 Puerto Rico Emprendimiento en Producción de cultivos Transitorios  96 

2768422 Puerto Rico Emprendimiento en producción de cultivos Transitorios 96 

2779295 Puerto Rico 
Emprendimiento en producción de cultivos Transitorios 
RAFAEL 

96 

2864790 Acacias Emprendimiento en producción de huevo 96 

2874243 Acacias Emprendimiento en producción de huevo 96 

        
 

 

 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO XXX 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 



 

PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATACIÓN PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

6 

GTH-F-073 V03 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. Control de cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V03 Octubre Cambio imagen institucional y generalidades 

 



 

PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATACIÓN PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

7 

GTH-F-073 V03 

 

 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download
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ACTA DE LIQUIDACIÓN POR MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.4602015, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO 

NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA Y ABSALON SALAZAR GONZALEZ 

PARTES: 
OLGA MATILDE AHUMADA SABOGAL – subdirector (e) de Centro 
Agroindustrial del Meta)– SENA  

ABSALON SALAZAR GONZALEZ – CONTRATISTA 

OBJETO:             

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico y/o de 
emprendimiento aportando en la planeación y ejecución de los procesos 
formativos de los diseños curriculares asignados por la coordinación académica 
para el cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del 
centro de formación en el marco del servicio de formación para el trabajo 
emprendimiento de acuerdo a su perfil y/o especialidad del Programa Sena 
Emprende Rural, vigencia 2023. 

PLAZO INICIAL:              El plazo inicial de ejecución del contrato fue de (10) meses y un (1) día sin exceder del 
15 de diciembre de 2023. 

VALOR INICIAL 

CONTRATO: 

El valor inicial del contrato fue de TREINTA Y NUEVE MILLONES CIENTO 

TREINTA MIL PESOS M/CTE $39.130.000 incluido IVA. 

SUSCRIPCIÓN: 14 de febrero de 2023. 

C. D. P.:                     No. 1023 de 13 de enero de 2023. 

C. R. P.:                     No. 18823 del 13 de febrero de 2023. 

PÓLIZA ÚNICA:       

No. CV  100030439 de SEGUROS MUNDIALES; Amparo de cumplimiento 
desde el 13 de febrero de 2023 hasta el 15 de abril de 2024; valor asegurado 
$3.913.000 Con aprobación por parte del ordenador del gasto del 14 de febrero 
de 2023.  

PRÓRROGA: No aplica   

ADICIÓN: No aplica 

VALOR TOTAL 

CONTRATO: 
$39.130.000 

TERMINACIÓN 

ANTICIPADA: 
NO APLICA 

SUSPENSIÓN: NO APLICA 

FECHA 

FINALIZACIÓN DE 

EJECUCIÓN 

El contrato se ejecutó hasta el 15 de diciembre de 2023  

SUPERVISOR: ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO Instructor G19. 

 
Entre los suscritos, OLGA MATILDE AHUMADA SABOGAL, domiciliado (a) en la ciudad de Villavicencio, 
identificado (a) con la C. de C. 51.936.016 de Acacias Meta, quien en su calidad de Subdirector del Centro 

Agroindustrial del Meta, cargo en el que fue nombrado (a) mediante la Resolución No. 102086 del 17 de 
Octubre de 2023 y del cual tomó posesión mediante Acta No. 434 del 17 de Octubre de 2023, actuando en 
nombre y representación del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Público 
del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, en virtud de la delegación de funciones otorgada en la 
Resolución 2331 de 2013 (y la Resolución 69 de 2014 para Direcciones Regionales y Centros de Formación 
Profesional) o la que la modifique que en adelante se denomina EL SENA, y de otra parte  ABSALON 
SALAZAR GONZALEZ  identificado (a) con la C. de C. No. 10.538.864  de Popayán (Cauca), persona 
natural que en adelante se denomina el (la) CONTRATISTA, hemos convenido liquidar el Contrato de 

Prestación de Servicios No. CO1.PCCNTR.4602015  de 14 de Febrero de 2023 previas las siguientes 
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ACTA DE LIQUIDACIÓN POR MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.4602015, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO 

NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA Y ABSALON SALAZAR GONZALEZ 

CONSIDERACIONES: 1. Que el 14 de Febrero de 2023, las partes suscribieron el contrato de prestación 
de servicios de la referencia, cuyo objeto fue: “Prestar los servicios profesionales como instructor técnico 
y/o de emprendimiento aportando en la planeación y ejecución de los procesos formativos de los diseños 
curriculares asignados por la coordinación académica para el cumplimiento de los compromisos 
institucionales e indicadores del centro de formación en el marco del servicio de formación para el trabajo 
emprendimiento de acuerdo a su perfil y/o especialidad del Programa Sena Emprende Rural, vigencia 2023.    

”.2. Que, de conformidad con la cláusula segunda del contrato, el plazo se pactó hasta el 15 de diciembre 

de 2023, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecución y legalización 
indicados en el contrato, lo cual ocurrió el 14 de febrero de 2023.  3. Que el Supervisor del Contrato, Angela 
Patricia Bernal Parrado certifica mediante este documento, que el contratista cumplió a satisfacción con el 
objeto contractual, como también certifica que se encuentra a paz y salvo por concepto de legalización de 
viáticos, así mismo indica que el contratista se encuentra a paz y salvo de pagos a la seguridad social en 
los porcentajes y valores establecidos por la ley, todo lo anterior por el periodo comprendido entre el 14 de 
Febrero de 2023 a el 15 de Diciembre de 2023. 5. Que debido a demoras durante el proceso de 
contratación, del contrato, quedó un saldo a favor del SENA de ciento treinta mil pesos m/cte $ 130.000 
pesos m/cte, que no se ejecutó del compromiso presupuestal CRP-No. 18823 de 2023. Que según lo 
anotado, las partes proceden a la liquidación del contrato conforme a las siguientes cláusulas: CLÁUSULA 
PRIMERA: las partes liquidan de común acuerdo el contrato de prestación de servicios No, 
CO1.PCCNTR.4602015 de 2023 quedando el siguiente estado financiero: 
 

ESTADO DE CUENTA  

Valor total del contrato $39.130.000 

Valor bruto pagado al contratista $39.130.000 

Valor a pagar al contratista  $0 

Saldo a reversar a favor del SENA  $130.000 

 
CLÁUSULA SEGUNDA: Debido a la ejecución del contrato correspondiente al periodo comprendido entre 
el 14 de Febrero de 2023 y el 15 de Diciembre de 2023, el SENA no tiene deuda con el contratista. CLÁUSULA 
TERCERA: Una vez se cumpla lo estipulado en la cláusula anterior, las partes se declararán a paz y salvo 
por todo concepto relacionado con el contrato de prestación de servicios No CO1.PCCNTR.4602015 de 
2023. CLÁUSULA CUARTA: las partes dejan constancia que del compromiso presupuestal CRP-No. 
18823 de 2023 queda un saldo a reversar a favor del SENA de Ciento treinta mil pesos m/cte $130.000 
PARAGRAFO PRIMERO: Los soportes documentales correspondientes a la presente Acta de Liquidación 
se encuentran electrónicamente y pueden ser consultados en el aplicativo de gestión documental Onbase 
como: Certificado del Registro Presupuestal, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Póliza de 
cumplimiento aprobada, garantía contractual aprobada, Certificación de aportes al sistema general de 
Salud, Pensión y Riesgos Profesionales. Adicionalmente se adjunta a este documento: Estado de cuenta 
del contrato expedido por el (Grupo de Contabilidad o Grupo de Apoyo Administrativo Mixto) (hoja de ruta 
de pagos SIIF), Constancia entrega de bienes e información entregados para la ejecución contractual 
(Formato GTH-F-074 Entrega Contratista Bienes), informe final de supervisor (Formato GHT-F- 073 Informe 
Final de Supervisión).  CLÁUSULA QUINTA: De conformidad con la establecido en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 
del Decreto 1082 de 2015, el presente documento se publicará en el Sistema Electrónico para la 
Contratación Pública – SECOP. CLÁUSULA SEXTA: Remítase la presente acta de liquidación al (según 
sea el caso para la Dirección General, Grupo de Administración de Documentos; y para la Dirección 
Regional o Centros de Formación Grupo de Apoyo Administrativo Mixto) y a (la Dirección Administrativa y 
Financiera o Grupo de Apoyo Administrativo Mixto, según sea el caso) para lo de su competencia. 
CLÁUSULA SÉPTIMA: La presente liquidación se entiende perfeccionada y legalizada con la suscripción 
de las partes. 
 
 
Se firma la presente acta en la ciudad de Villavicencio, el día 15 de diciembre de 2023.  
 
 
 
POR EL SENA                                                       EL (LA) CONTRATISTA 
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ACTA DE LIQUIDACIÓN POR MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.4602015, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO 

NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA Y ABSALON SALAZAR GONZALEZ 

 

                                                                      
 
OLGA MATILDE AHUMADA SABOGAL                       ABSALON SALAZAR GONZALEZ 
C. de C. 51.936.016 de Acacias Meta.                     C. de C. No. 10. 538.864 de Popayán (Cauca) 
 
 
 
 
Vbo. ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO 
Coordinador de Programas Especiales 

Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.4602015 de 2023. 
 
 
 
Proyectó: XXXXXX - XXXXX (cargo)  XXXXX (Área a la que pertenece) 
Revisó: XXXXXXX - XXXXX (cargo)  XXXXX (Área a la que pertenece) 
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