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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

                             Barranquilla, Diciembre de 2023  

 

Señor(a) 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4466940 
Coordinador Articulación con la Media 
Articulación Con La Media 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Diciembre del año 
2023 

Referencia: No 4466940 del año 2023 

 

OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1.129.538.894 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulación Con 

La Media, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: l).  un pago correspondiente al mes de Diciembre de 2023 por valor 

de (2.903.136). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la cuenta de Ahorros No. 43475825561 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 

Plazo: Será hasta el 23 de Diciembre de 2023. 

OBJETO: Prestar los servicios profesionales como Instructor para impartir formación en 

Técnico en Sistemas en el Programa de Articulación con la Media de acuerdo con la 

Planeación del Centro Nacional Colombo Alemán 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 ORIENTAR EL DESARROLLO 
DE LAS ACTIVIDADES DE 
APRENDIZAJE 
PROMOVIENDO EL 
APRENDIZAJE 
SIGNIFICATIVO, LA 
SOLUCIÓN CREATIVA DE 
PROBLEMAS, EL 
DESARROLLO DE 
ESTRATEGIAS PARA EL 
APRENDIZAJE AUTÓNOMO, 

Dar formación integral a 
las instituciones 
asignadas según el 
horario asignado. 

Fotos de la formación 

2 UTILIZAR HERRAMIENTAS 
Tecnológicas QUE EL SENA 
BRINDA PARA LA GESTIÓN 
DEL APRENDIZAJE Y APOYO A 
LOS PROCESOS 
FORMATIVOS, PARA 
ORGANIZAR Y DESARROLLAR 
ACTIVIDADES DE 
APRENDIZAJE Y LLEVAR EL 
REGISTRO DEL PORTAFOLIO 
DE EVIDENCIAS. 

Actividades de 
aprendizaje Plataforma 
Territorium 

Pantallazos de 
actividades 

3 RECOLECCIÓN 
DOCUMENTOS 
PRESELECCIONADOS, 
ASPIRANTES NOVENO 
GRADO, INSCRIPCIONES 
2024 

RECOLECCIÓN 
DOCUMENTOS Y 
DIGITALIZACION DE 
ASPIRANTES 
PRESELECCIONADOS 
NOVENO GRADO, 
INSCRIPCIONES 2024 

DOCUMENTOS 
ESCANEADOS 
PRESELECIONADOS 
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4 PROCESO DE CERTIFICACION 
APRENDICES GRADO 11 

DOCUMENTAR 
INFORMACION DE 
APRENDICES A 
CERTIFICAR 

FOTOS CARPETAS DE 
CERTIFICACION Y 
CORREOS 

5 EMITIR JUICIOS DE 
EVALUACIÓN CON BASE EN 
LA VALORACIÓN DE LAS 
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 

EVALUAR APRENDICES 
SEGUN LAS 
COMPENTECIAS Y 
RESULTADOS 
ASIGNADOS 

REPORTE DE JUCIOS 
DE EVALUACION 

6 INFORME FINAL GESTION DE 
FORMACION PROFESIONAL 
INTEGRAL 

ELABORAR INFORMES 
FINAL DE LAS 
INSTITUCIONES 
ASIGNADAS 

INFORME FINAL 
DOCUMENTO 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITE
M 

No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O FINAL 

        

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9459876709 de la planilla, expedidos por aportes en línea para el mes de 

noviembre del 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en () folios 

Cordialmente,  

 

 

 

OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ 

Contratista 

C.C. No. 1.129.538.894 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE  

Supervisor(a) Contrato 4466940 de 2023     

Coordinador Articulación con la Media 
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COTEDIBA FICHA 2711009 DICIEMBRE 
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INOBASOL FICHA 2713590 DICIEMBRE 
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IED MAB FICHA 2712296 DICIEMBRE 
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IED MAB FICHA 2712296 DICIEMBRE 
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Actividades de aprendizaje Plataforma Territorium 
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RECOLECCIÓN DOCUMENTOS PRESELECCIONADOS, ASPIRANTES NOVENO GRADO, INSCRIPCIONES 2024 
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DICIEMBRE 2023 

 

 

Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol  

PROCESO 

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL 

NOMBRE DEL DOCUMENTO 

INFORME TECNICO EJECUCION DE LA FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA 
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Informe Técnico de Ejecución de la Formación - Programa de Articulación 
con la Media 2023, Segundo Semestre 

 

Institución Educativa 

• Nombre: IE VISTA HERMOSA DE SOLEDAD 

• Modalidad: PRESENCIAL 

• Grado: 11 

 

Programa de Formación 

• Nombre: TECNICO EN SISTEMAS 

• Número de Ficha: 2473638 

• Instructor: OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ 

• Fecha de presentación del informe: 06/12/2023 

 

1. Información Básica de la Ficha 

• Aprendices matriculados en la vigencia 2023 

• Aprendices trasladados de la vigencia anterior 

• Número total de aprendices en la ficha 

 

2. Ejecución de la Formación 

2.1 Novedades Académicas 
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APRENDICES 

MATRICULADOS 

APRENDICES EN 

FORMACIÓN 

NOVEDAD 

33 25 10 APRENDICES SIN 

PROYECTO DE GRADO 

DEFINITIVO 

   

   

 

 

2.2 Resultados de Aprendizaje Evaluados 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS 

COMPETENCIA 
RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE 

No. de 
aprendices 
APROBADO 

No de 
aprendices 

POR 
EVALUAR 

No de 
aprendices 

NO 
APROBADO 

Observaciones no 
evaluadas 

Resultado de 
Aprendizaje de la 
Inducción.  

IDENTIFICAR LA 
DINÁMICA 
ORGANIZACIONAL 
DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL 
INTEGRAL DE 
ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA 
Y EL DESARROLLO 
PROFESIONAL. 

 15  10   

10 APRENDICES ES 
ESPERA DE 
SEGUNDA 
EVALUACIÓN  

Mantener equipos 
de cómputo según 
procedimiento 
técnico 

DOCUMENTAR EL 
MANTENIMIENTO 
DE EQUIPOS DE 
CÓMPUTO, DE 
ACUERDO CON EL 
PROCEDIMIENTO Y 
LOS FORMATOS 
ESTABLECIDOS. 

 25       
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Mantener equipos 
de cómputo según 
procedimiento 
técnico 

REALIZAR 
MANTENIMIENTO 
FÍSICO Y/O LÓGICO 
A LOS EQUIPOS DE 
CÓMPUTO Y/O 
PERIFÉRICOS DE 
ACUERDO CON EL 
MANUAL DEL 
FABRICANTE. 

25    

Mantener equipos 
de cómputo según 
procedimiento 
técnico 

ESPECIFICAR LOS 
RECURSOS PARA EL 
MANTENIMIENTO 
DE EQUIPOS DE 
CÓMPUTO, DE 
ACUERDO CON EL 
PROCEDIMIENTO A 
REALIZAR. 

25    

Mantener equipos 
de cómputo según 
procedimiento 
técnico 

VERIFICAR EL 
FUNCIONAMIENTO 
DEL EQUIPO DE 
CÓMPUTO, DE 
ACUERDO CON EL 
PROTOCOLO 
ESTABLECIDO. 

25    

Atender 
requerimientos de 
los clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
técnico y normativa 
de procesos de 
negocios 

EVALUAR EL 
SERVICIO DE 
ACUERDO A 
PROTOCOLOS Y 
NORMATIVIDAD 
CORRESPONDIENTE. 

 25       

Atender 
requerimientos de 
los clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
técnico y normativa 
de procesos de 
negocios 

OPTIMIZAR, LOS 
PROCEDIMIENTOS 
PARA LA SOLICITUD 
Y TRÁMITE DE 
SERVICIOS. 25    

Atender 
requerimientos de 
los clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 

ORGANIZAR LAS 
SOLICITUDES DE 
SERVICIO SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 

25    
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técnico y normativa 
de procesos de 
negocios 

TÉCNICOS 
ESTABLECIDOS. 

Atender 
requerimientos de 
los clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
técnico y normativa 
de procesos de 
negocios 

PROCESAR LAS 
SOLICITUDES DE 
ACUERDO A LOS 
REQUERIMIENTOS Y 
RECURSOS 
NECESARIOS PARA 
EL SERVICIO. 

25    

IMPLEMENTAR LA 
RED FÍSICA DE 
DATOS SEGÚN 
DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

583595 - ELABORAR 
LA 
DOCUMENTACIÓN 
TÉCNICA 
NECESARIA DEL 
PROYECTO DE 
CABLEADO 
ESTRUCTURADO DE 
ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

25    

IMPLEMENTAR LA 
RED FÍSICA DE 
DATOS SEGÚN 
DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

VERIFICAR EL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA RED DE 
ACUERDO CON EL 
DISEÑO Y LA 
INSTALACIÓN 
REALIZADA. 

25    

IMPLEMENTAR LA 
RED FÍSICA DE 
DATOS SEGÚN 
DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

INSTALAR EL 
CABLEADO 
ESTRUCTURADO DE 
ACUERDO CON EL 
DISEÑO DE LA RED 
DE DATOS Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

25    

IMPLEMENTAR LA 
RED FÍSICA DE 
DATOS SEGÚN 
DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

ESPECIFICAR LOS 
RECURSOS PARA LA 
INSTALACIÓN DEL 
CABLEADO 
ESTRUCTURADO, DE 
ACUERDO CON EL 
DISEÑO 

25    
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2.3 Aprendices en Plan de Mejoramiento 

 

 PLANES DE MEJORAMIENTO  

Tipo DI Identificación Apellidos y Nombres Novedades 

N/A N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A N/A 

2.4 Deserciones 

 

Tipo 
DI 

Identificación Apellidos y Nombre Deserción 
por Retiro 
Voluntario 

Deserción 
por 

inasistencia 

Aprendiz 
retirado 
de la  IE 

Novedad 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

 

2.5 Certificación 

 

 

No  

 

Tipo 

doc. 

 

No de 

documento 

 

Apellidos y nombres del 

aprendiz 

 

Observación 

1 TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ 
OLANDETE 

 

2 TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ 
GUTIERREZ 

 

3 TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ 
PULGAR 

 

4 TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ 
ZAMORA 

 

5 TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO 
SALAZAR 

 

6 TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO 
LUNA 
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7 TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS 
RUIZ 

 

8 CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES 
RAMIREZ 

 

9 TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO 
YEPES 

 

10 TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA  

11 CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO 
SARMIENTO 

 

12 TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES 
BORRERO 

 

13 TI 1063953332 LAUREN GISSELL 
TRAVECEDO ARAGON 

 

14 TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA 
ULLOA 

 

15 TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL 
VERGARA 

 

 

2.6 Ambiente Virtual de Aprendizaje 
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3. Infraestructura Institucional 

3.1 Ambiente de Aprendizaje 

Sala de informática: Buena 

Aire acondicionado: regular 

 

 

3.2 Materiales de Formación 

Los materiales de formación aportados por la institución son: 

Computadores: 25  

Tablero  

 

3.3 Conectividad 

La institución, está realizando arreglos a las salas de informática incluyendo redes de 

internet, se espera que para el 2024 tenga una conectividad buena o aceptable. 

     

 

4. Diagnóstico de la Institución Educativa 

• Apoyo Institucional: Existe buena comunicación con la institución, No hay apoyo 

en material de formación. 

 

• Articulación Docente Par: El docente par está abierto al diálogo, se debe reunir 
periódicamente para llevar a cabo lo acordado según el lineamiento 
 

• Apoyo Docente Etapa Productiva: El docente par está abierto al diálogo, se debe 
reunir periódicamente para llevar a cabo lo acordado según el lineamiento 
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PROCESO GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

PROCEDIMIENTO EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO REPORTE NOVEDADES AMBIENTES DE APRENDIZAJE 

 

                  

1. INFORMACIÓN GENERAL 

 

PRESENTACION: Este formato permite la notificación a la Coordinación Académica de las novedades en los 

ambientes de aprendizaje antes de dar inicio al proceso de formación:  

  

 

2. IDENTIFICACIÓN DE NOVEDADES  

TIPO DE NOVEDAD DETALLE DE NOVEDAD 

Ambiente, aula o laboratorio: 
 
 
 
 

SALA DE INFORMATICA 

Equipos, máquinas y mobiliario: 
 
 
 

TABLERO, SILLAS, 25 COMPUTADORES 

Materiales de formación: 
 
 
 

N/A 

Biblioteca y bibliografía: 
 
 
 

N/A 

Regional: ATLANTICO Centro de Formación: 
CENTRO NACIONAL 

COLOMBO ALEMAN 

Programa de 

Formación: SISTEMAS Código de Programa: 233101 

Identificación del ambiente 

de aprendizaje 

Localización: Cl. 31 #766-81-IE VISTA HERMOSA 

Denominación: SALA DE INFORMATICA 

Tipo de 

Ambiente 
Interno Externo     
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DECISION SOBRE LA VIABILIDAD DE USO DEL AMBIENTE:   APTO                                     NO APTO     

 

 

INSTRUCTIVO 

De las condiciones establecidas en el programa de formación y en SOFIA Plus en Gestion de ambientes, al ingresar 
al ambiente verificar si cuenta con las condiciones para impartir la formación. 

En el caso de presentar alguna situación que le impida realizar el proceso formativo en el ambiente programado, 
diligencie este formato para la entrega al Coordinador Académico y debida gestión del Grupo de Apoyo 
Administrativo para el correctivo necesario. 

Regional: Nombre de la Regional en donde se presenta la Novedad 

Centro: Nombre del Centro de Formación donde se presenta la Novedad 

Programa de Formación: Nombre del programa en el cual la novedad se presenta 

Código del Programa: Código del programa en el cual se presenta la novedad 

Identificación del ambiente: Localización, denominación, tipo de ambiente, si es interno o externo: Donde se 
presenta la novedad 

En el tipo de novedad enuncie si se presenta en el ambiente, en el aula o en el laboratorio, en los equipos, 
máquina y mobiliario, si es de materiales de formación, o si es sobre biblioteca y bibliografía. 

En descripción de la novedad, detalle la situación presentada con lenguaje claro. 

En decisión del ambiente si es apto o no para impartir formación marque con una X de acuerdo sea el caso. 

Nombres y firmas del Instructor que identifica la Novedad y Nombre y firmas del Coordinador Académico a quien 
se le reporta la situación para la gestión de la acción correctiva. 

 

 

 

 

 

Ciudad y fecha: Barranquilla 

05/12/2023 

Firma  

Nombre instructor 

que realiza el reporte 

 

 

Ciudad y fecha:  

Firma  

Nombre Coordinador 

que recibe el reporte 

 



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ
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TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1042851344 JAIRO JOSE CATAÑO GARCIA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ



CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1043124582 BENY JOSUE NIEBLES RAMIREZ POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ



TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043132922 ANGEL GABRIEL MARTINEZ OLANDETE POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ



TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043141767 JUSTIN DANIEL MERCADO SALAZAR POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ



TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ



TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043669109 VICTOR JUNIOR MARTINEZ PULGAR POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS



TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1043670377 DARWIN DE JESUS CANTILLO LUNA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ



TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044213991 RAFAEL ANDRES GOMEZ GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON



TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1044617454 DANIELA ANDREA NIEVES BORRERO POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ



TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1046698852 DEYNER ANDRES SANDOVAL VERGARA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ



TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ



TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1047507156 EMILY DANIELA DURANGO YEPES POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ



TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1063953332 LAUREN GISSELL TRAVECEDO ARAGON POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ



CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

CC 1101074486 CHARID XIOMARA APARICIO SARMIENTO POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON



TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1130268642 ANDRES CAMILO BARRAZA ULLOA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ



TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1139426659 DANIELA MARIA VARGAS RUIZ POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583675 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 583611 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, 

DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS 

Y BUENAS PRÁCTICAS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS



TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 

LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA 

VERIFICACIÓN

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO 

EXPRESIONES DE

ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA 

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583614 - COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES

Y FUTURAS A TRAVÉS DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN LOS 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y 

LABORALES ACTUALES,

PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

583617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO 

DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FÍSICO Y/O LÓGICO A LOS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y/O PERIFÉRICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A 

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37752 - Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE CÓMPUTO, DE 

ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL 

Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, 

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583660 - IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO CC 22571014 - MALKA IRINA VALDEZ ARCON

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583666 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

583668 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

FUNDAMENTOS DE

NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

583669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FÍSICAS DE LA MATERIA 

UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO CON BASE EN LOS

PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FÍSICA EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE

ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583670 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y 

ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

COMUNICATIVOS SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACIÓN SEGÚN SUS 

CARACTERÍSTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS 

EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES 

COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.

583673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN 

CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y RACIONALIDAD.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y 

NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRÁMITE 

DE SERVICIOS.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38053 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativa de procesos de negocios

583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS 

REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL 

PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583597 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL 

DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y 

ESTÁNDARES TÉCNICOS.

583598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL 

CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO

APROBADO CC 1044422748 - GISELLA PATRICIA PAEZ BARRIOS

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583682 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 

derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 

Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583684 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 

de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación 

vital con referencia a la fenomenología y a los derechos fundamentales en el trabajo. 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE 

SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS 

DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA 

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMÁTICOS DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES 

Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMÁTICOS A PARTIR DE SITUACIONES 

GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ

TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ



TI 1146534006 JORGE DAVID MENDEZ ZAMORA POR CERTIFICAR 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

583610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO CC 1129538894 - OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ
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Generalidades:        

1. El objetivo del formato es para que el supervisor de acuerdo con el manual de 

supervisión de la Entidad emita un informe de ejecución y evaluación del contrato 

de prestación de servicios.  

2. El formato se encuentra relacionado con el GTH-P-013 Procedimiento 

Contratación de servicios personales diferentes a instructor.  

3. Este formato lo debe diligenciar el supervisor que sea designado por el ordenador 

del gasto durante la ejecución de los contratos de prestación de servicios.  

4. Este formato debe ser diligenciado cada vez que finalice un contrato de prestación 

de servicios. 

5.  El trámite que surte el formato una vez diligenciado deberá ser firmado por el 

supervisor con el fin de ser publicado en la plataforma SECOP II 

6. Este formato no requiere impresión debe ser firmado digitalmente   

7. El formato debe ser cargado en la Plataforma SECOP II. 
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CONTRATO No. 4466940 DEL 24 DE ENERO DEL 2023. 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 1129538894 DE BARRANQUILLA 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales como Instructor para impartir 

formación en Técnico en Sistemas en el Programa de Articulación con la Media de acuerdo con la 

Planeación del Centro Nacional Colombo Alemán 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Formular proyecto formativo, planeación pedagógica del 

proyecto y recursos didácticos (Guías de aprendizaje, instrumentos de evaluación y material de 

apoyo) para el desarrollo de las competencias del programa de formación según lineamientos del 

procedimiento y guía de desarrollo curricular. 2. Realizar el alistamiento de las actividades de 

aprendizaje a orientar teniendo en cuenta: ambientes, número de aprendices, disponibilidad de 

equipos, modalidad de formación, y duraciones establecidas en las guías de aprendizaje para el 

logro de los resultados de aprendizaje del programa. 3. Realizar las actividades de inducción a los 

aprendices utilizando el ambiente virtual dispuesto (LMS) acorde a lo establecido en la circular de 

inducción vigente y guía desarrollo del proceso formativo. 4. Asociar aprendices a la ruta de 

aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la entidad 5. Orientar el desarrollo de las 

actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje significativo, la solución creativa de 

problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje autónomo, el uso de las Tic, el trabajo 

colaborativo, planteando acciones de refuerzo, mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten 

al aprendiz para el desarrollo de sus competencias según lo establecido en el procedimiento de 

ejecución de la formación profesional integral 6. Utilizar herramientas tecnológicas que El SENA 

brinda para la gestión del aprendizaje y apoyo a los procesos formativos, para organizar y desarrollar 

actividades de aprendizaje y llevar el registro del portafolio de evidencias. 7. Registrar 

oportunamente en aquellos casos de inasistencias, deserciones, condicionamientos de matrícula, 
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cancelación de matrícula en el aplicativo SOFIA plus de acuerdo con lo establecido en el Reglamento 

del Aprendiz vigente. 8. Emitir juicios de evaluación con base en la valoración de las evidencias de 

Aprendizaje, las características y las premisas de evaluación del aprendizaje descritas en la Guía para 

desarrollar el proceso formativo, el procedimiento de ejecución de la formación y el reglamento del 

Aprendiz SENA. 9. Realizar evaluación al desarrollo del programa ante el Equipo Pedagógico del 

Centro estableciendo pertinencia del programa, índice de deserción, y observaciones para la mejora 

de los contenidos curriculares del Programa de Formación, dejando este registro mediante Acta. 10. 

Atender con oportunidad y eficiencia las sugerencias indicadas por el Supervisor del Contrato para 

el cabal cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 11. Apoyar los procesos relacionados con 

Investigación, Ciencia, Tecnología e Innovación del Centro de Formación en caso de ser requerido o 

estar interesado en participar 12. Reportar en el sistema SOFIA Plus en un plazo máximo de 3 días, 

todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la 

calidad de la información y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los 

juicios evaluativos, Creación de rutas y asociación de aprendices, Registro de juicios evaluativos del 

reconocimiento de aprendizajes previos, Cierre de fichas. 13. Cumplir con la entrega de productos 

a los que se comprometió en la formulación del proyecto aprobado. 14. Participar en las actividades 

de divulgación de ciencia y tecnología organizados por los Centros de Formación. 15.  Presentar 

informes mensuales en los cuales se evidencie los avances respecto al cumplimiento de los 

indicadores, metas u objetivos propuestos para el área y/o proceso en el que interviene; y un 

informe final al terminar la ejecución del contrato. 16. Utilizar y Cuidar los ambientes, maquinaria, 

materiales, vehículos, equipos y/o herramientas que disponga para realizar la formación. Y una vez 

finalizado el contrato reintegrar y/o devolver los elementos y bienes que, a manera de inventario, 

el Centro de Formación ponga a su disposición, uso y custodia para la cabal ejecución del contrato. 

17. Inscribirse y Certificarse en los procesos de certificación de competencias laborales que apliquen 

a la función instructor. 18. Participen interdisciplinariamente en el desarrollo curricular, 

(Estructuración del proyecto, planeación pedagógica, Guías de Aprendizaje), así como en la 

evaluación del aprendizaje. 19. Apoyar en los procesos de pruebas, talleres aptitudinales y/o 

selección de aprendices. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:  BARRANQUILLA  

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:   11 MESES 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         24 DE ENERO DE 2023 

                                                                                        

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            23 DE DICIEMBRE DE 2023 
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VIGENCIA DEL CONTRATO: 2023, 11 MESES 

VALOR DEL CONTRATO: $ 41.653.699 

 

SUPERVISOR: MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 72206101 

 

                                                                               

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

ORIENTAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE PROMOVIENDO EL 

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO, LA SOLUCIÓN CREATIVA DE PROBLEMAS, EL DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL APRENDIZAJE AUTÓNOMO 

UTILIZAR HERRAMIENTAS Tecnológicas QUE EL SENA BRINDA PARA LA GESTIÓN DEL 

APRENDIZAJE Y APOYO A LOS PROCESOS FORMATIVOS, PARA ORGANIZAR Y DESARROLLAR 

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Y LLEVAR EL REGISTRO DEL PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS. 

Valor total del contrato  $41.653.699 

Valor Ejecutado $41.653.699 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar                              $ 0 
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RECOLECCIÓN DOCUMENTOS PRESELECCIONADOS, ASPIRANTES NOVENO GRADO, 

INSCRIPCIONES 2024 

PROCESO DE CERTIFICACION APRENDICES GRADO 11 

EMITIR JUICIOS DE EVALUACIÓN CON BASE EN LA VALORACIÓN DE LAS EVIDENCIAS DE 

APRENDIZAJE 

INFORME FINAL GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

SANCIONES:       SI___    NO_X_ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO_X_ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE _X_    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

__________________________________ 

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 

 

 

 

8. Control de cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V03 Octubre Cambio imagen institucional y generalidades 

 



https://v3.camscanner.com/user/download


Versión: 1.01

Fecha: 15.10.2020

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB, el Sr(a) DE LA HOZ PEREZ
OLIVER DOMINGO identificado(a) con CC. 1129538894 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisión del reporte: 11 de Diciembre de 2023 a las 08:12:20

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.

1 1Página de

Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.
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