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NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS. EIDY RUBIELA ARDILA RUEDA

IDENTIFICACION
C.C. No 63.432.091

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: CARRERA 27 N* 1940 CSET

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: 855412 del 26 de Febrero de 2019

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO - LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO X CESION MUTUO ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA Marcar | |RESPONSABLES
con x
NOMBRES EIRMA _
GESTION DE TIC [ x 1] ELKIN JAVIER MENDOZA XK\ TNV Iy Mt AP IH \AW
ADMINISTRACIO! ]
bt X CRISTIAN DAVID CORTES CONTRERAS (g ,A_‘_ o G JA 2
ENTREGA CARNE (A Suparvisor
del Co !
oo de Fomesam =Y | x JOSE DAVID BUSTOS C.
SECRETARIA GENERAL
e 5 - .
ALMACEN E INVENTARIOS | —l I NINFA MARIA MUNOZ 4 ) v 2 L‘,\ N -~ / / 5
=L -
SERVICIOS GENERALES, ’
ADOUISICIONES  (Administracién N.A.
da edificio; Contratacién)
GONTABILIDAD N.A.
TESORERIA N.A, \ ,
& —
COORDINACION DE: NA !
| AREA/GRUPO/ ACADEMICA LA |
A W A d
BIBLIOTECA YANETH CHACON PEDRAZA / 2-DIC 209 ‘
SEGUIMIENTO ETAPA A ~
PRODUCTIVA - a
= AY 1 AY
oo ANA PULIDO RUBIO Hw‘ 2> X J-\J\Z’ i
A\ ~ LUt A Y 1 A | —
SUFERVISOR DE CONTRATO MARTHA YOLANDA FLOREZ {
- " ~—t =Y B —
- |
ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGAGIONES PENDIENTES {Relacionar con su respectivo valor) \ b J

: De conformidad con lo establecido en el Decreto 1273 de 2018, el contralista se compromete con la Entidad a realizar el pago de aporles M Sistema de Seguridad Social Integral, del ulimo
|"nes de ejecucion del contrato, en la fecha eslipulada segun cronograma establecido en Ia Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes (PILA), con el fin de quedar a paz y salvo con la
Entlidad y asl mismo cumplir con las obligaciones pactadas en la Minuta Conlractual.

OTROS : - ; I

Firma del Contiatista
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f qo | =;/';\= INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

/)
<
Bucaramanga, 9 de diciembre de 2019

Sefiora

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 855412
Coordinadora Programas Especiales

Articulacion con la Educacion Media
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes diciembre del afio 2019

Referencia: No azf-&in del afio 2019

EIDY RUBIELA ARDILA RUEDA, identificado con la cédula de ciudadania No. 63432091 de
Floridablanca, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa Articulacién del Sena
con la Educacion Media, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la

referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA'Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO
MIL TREINTA Y DOS PESOS MCTE. ($37.288.032). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional por los dias ejecutados en el mes
de febrero de 2019. B) Diez (10) pagos iguales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL SETESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($3.679.740) por los
meses de Marzo a Diciembre de 2019.

Plazo: Ser4 hasta el 31 de E}&émbre de 2019.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir
formacion en el area de Asistencia Administrativa del programa articulacién con la

educacién media, conforme a los modelos formativos establecidos del CSET en el periodo
academico del 2019
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

CLAUSULA
No Obligaciones Acciones realizadas !Evlfienclas
1. | Impartir formacién en los horarios y | Fichas 1850289 - 1850388 - Aplicativo ‘Soﬂa '
Lista de asistencia

lugares que la institucion indique

185482 Contabilizacién de
operaciones comerciales y
financieras

Fichas 1850261 - 1882837
Asistencia Administrativa
Ficha 1850286 Animacidn
Turistica

Participar en las actividades que se
programen.

Reuniones de lunes
pedagdgicos

Lista de asistencia

Entregar reportes estadisticos vy
registros inherentes al proceso de
formacion

Revision de la gestidn de las
fichas asignadas en
Blackboard. LMS en el mes de
septiembre de 2019

Plataforma Sofia
Plus

Reportar en el sistema Sofia plus en
un plazo maximo de tres dias (3)
todas las actividades que de acuerdo
con los procesos son de su
responsabilidad garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo
tales como

Crear eventos académicos
para las fichas 1850289-
1850388 — 1850482 -
1850261 — 1850286 - 1822837

Aplicativo Sofia
plus

Preparar, orientar, desarrollar vy
apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales
objeto de formacién profesional
integral

Actualizar los registros de los
aprendices en el aplicativo
sofia plus y su respectiva
revision de datos bdsicos
Entrega de formatos FO23 de
seguimiento de etapa practica

Registro en sofia
plus

Apoyar el seguimiento de aprendices
en etapa productiva

Verificar los formatos GFPI-
F023 de cada uno de los
aprendices matriculados y su
cumplimiento de etapa
productiva de acuerdo a
kineamientos del SENA

Formatos GFPI-
F023 diligenciados
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

7 gi?;:;onlaf ] rT.lecanlslmcos _Que | Contribuir al fortalecimiento | Actas de reunién
N 1a retlexion, la innovacion y | de los estindares de calidad y | Listados de
el espiritu investigativo y [a pertinencia en las dreas de asistencia
autoevaluacién en |os aprendices | investigacién, desarrollo
{para su mejoramiento continuo tecnolégico e innovacién de la
formacién técnica impartida
por el SENA en el programa de
articulacidn con la media
8. | Evaluar el proceso de aprendizaje , | Evaluar los resultados de Aplicativo Sofia
las estrategias, el medio ambiente aprendizaje de acuerdo al plan | plus
educativo, el rendimiento | de trabajo desarrollado de
académico de los aprendices y | cada uno de los programas al
diligenciar  oportunamente los | cierre del primer semestre
formatos correspondientes
9. | Participar en el desarrollo de Acompaiiamiento en la Listas de asistencia
innovaciones pedagégicas y del drea | formulacién de proyectos de
especifica en que se desempeiie, | las fichas asignadas
mediante proyectos de investigacion
en concordancia con las exigencias
del desarrollo sostenible
10| Conocer y aplicar los procesos, [ Apoyaren la revisién y Formatos SIGA
procedimientos y formatos y demds | procedimiento del desarrollo
documentacién establecida en el | de la formacién profesional
SIGA relacionados con las | desde calidad 1
actividades del contrato ]
11| En cumplimiento de lo dispuesto en
el pardgrafo del articulo 23 de la ley
1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley
1562 de 2012, el (la) contratista
debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago mensual de los
aportes al sistema de seguridad F
social integral (salud, pensiéon y
riesgos laborales) y para |Ia
realizacién de cada pago derivado 7]
del mismo. El (la)contratista debe
afiliarse a la ARL en nivel de riesgo
que corresponda a sus actividades | q‘r
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

J i(]%o K.y CONTRACTUAL
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion def ?ﬂ:
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presente al ordenador del gasto '"IO o
(formato informe legalizacién desplazamiento- contratista GTH-E-OBTJ, en _ef q
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamlento._Caqa intforme
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la |egallzacu5!1 de _I?S
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos redlizados, fotocopia
de {a planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 9400450018, expedido por
Aportes en Linea correspondiente al mes de noviemp;e,/deﬁ ano 2019.

Evidencias en () folios
Cordialmente,

e A

IDY RUBIELA ARDILA RUEDA
Contratista
C.C. No0.63432091
Firma S
MARTHA YOLANDA FLOREZ RULCEY
Supervisor(a) Contrato §5541%'de 2019

Recibi a satisfaccion:
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ENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

" " INFORME FINAL DE SUPERVISION
A CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO
No. CO1.PCCNTR. 855412 del 23 de febrero de 2019
NOMBRE DEL CONTRATISTA: EIDY RUBIELA ARDILA RUEDA
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 63.432.091 de Floridablanca

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales de cardcter temporal como instructor para
impartir formacién en el drea de asistencia administrativa del programa articulacién con la educacion
media, conforme a los modelos formativos establecidos del CSET en el periodo académico del 2019.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Participar en la elaboracién de proyectos de formacién.

Impartir formacién en los horarios y lugares que la institucion indique.

Participar en las actividades que se programen.

Entregar reportes estadisticos y registros inherentes al proceso de formacion.

Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto

de programas por redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de

proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el diseiio de talleres e items
que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices, entre otras.

6. Participar en la programacién y ejecucién del proceso de induccién de aprendices de
formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla
con el objeto contractual de ejecutar acciones de formacion diferentes a la induccién.

7. Reportar en el sistema Bofia Plus en un plazo maximo de tres (3) dias, todas las actividades

que de acuerdo con los procesos son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la

informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales como:

e Registro de los juicios evaluativos.

e Creacion de rutas y asociacion de aprendices.

e Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos.

Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,

novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacidn.

8. El Coordinador Académico podrad designarlo como gestor de proyectos para apoyar la
programacién y seguimiento de la formacion por proyecto o conjunto de proyectos por
redes tecnolégicas que garanticen la integralidad en la ejecuciéon del proceso de

e wN e

aprendizaje.
9. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las

estrategias de respuesta Institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de
formacion profesional integral.

10. Apoyar el fortalecimiento de fas competencias bdsicas de TyT, participar de los
entrenamientos de World Skills.

11. Apoyar el seguimiento de aprendices en etapa productiva.

12. Apoyar los procesos de autoevaluacion y Registros Calificados.

13. Promover los semilleros de investigacion.

14. El contratista se compromete a dar cumplimiento estricto a los manuales del Sistema de

Gestion de Calidad y demds normas que regulan la Formaciéon Profesional Integral en el
SENAy ademas a entregar oportunamente las listas de alumnos inscritos, seleccionados, las
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DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

lani i i
planillas debidamente diligenciadas y demés documentos requeridos por la Gestién de

s Centros y Registro y Certificacién.
+ Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexién, la innovacién, ! espiritu Investlgativo, 1
y creatividad y la autoevaluacion en los aprendices para su mejoramiento continuo.
; Evaltfar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio amblente edugeticd, ¢
rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos

correspondientes.
17. Participar en el desarrollo de innovaciones pedagdgicas y del srea especifica en que s€
dancla con las exigencias del

desempefie, mediante proyectos de investigacion en concor

desarrollo sostenible.

18. Participar en procesos de promocién de los programas de Formacién profesional integral,
servicios y actividades de divulgacién tecnolégica. 23) Coadyuvar en el proceso de ingreso e
induccién de aprendices a los programas de Formaci6n Titulad

19. Coadyuvar en el proceso de ingreso e Induccién de apren

Formacién Titulada.

20. Rendir oportunamente los informes requeridos s acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de formacién profesional. Entregar en un méximo de dos
dias y en cualquier tiempo los reportes e informacién solicitados por el supervisor del
contrato en aras de garantizar la calidad de la formacién impartida por el instructor.

21. Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, Yy demdas documentacion
establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato.

22. Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacién
asumiendo estrategias y metodologias de autogestién y/o afines a su competencia dentro
del programa de formacién titulada, complementaria y/o virtual.

23. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demds elementos de la
institucién puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su cargo.

24. Solicitar oportunamente lon elementos necesarios para desarrollar eficazmente su labor

técnico-pedagdgica.
25. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del
) CONTRATISTA deberd acreditar que se encuentra al

articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el(la
dia en el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensién
y riesgos laborales) y para la realizacién de cada pago derivado del mismo. El (la)

CONTRATISTA debe afiliarse a la ARL en nivel de riesgo que corresponda a sus actividades.
El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes: Procurar el cuidado integral de su salud, Contar con los elementos
de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Informar oporturamente a
los contratantes tada novedad derivada del contrato.

27. Las deméas que se deriven del presente contrato y que sean consecuencia natural de fas

diferentes acciones iniciadas en cumplimiento de sus deberes o ejercicio contractual.

a.
dices a los programas de

obre las

26.
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-7A‘_ SERVII(:‘ISOIN:;‘CIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONTRATACION b E FINAL DE SUPERVISION

E PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

LUGAR DE EJECUCION: Cra. 27 #15-07 SENA BUCARAMANGA-CSET

PLAZO DE EJECUCION INICIAL: DIEZ (10) MESES Y CINCO (5) DIAS

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 26 DE FEBRERO DEL 2019

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 DE DICIEMBRE DE 2019

VIGENCIA DEL CONTRATO: DIEZ (10) MESES Y CINCO (5) DIAS

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL TREINTA
Y DOS PESOS 00/100 M.N. (37.288.032).

SUPERVISOR: MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC: 63. 292.354 de Bucaramanga

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato $37.288.032
Valor pagado $33.485.634
saldo pendiente de cancelar al contratista $3.802.398
Saldo a liberar 0

PRODUCTOS 0 ACT|VI DADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor ko pdgina web de a entidad, etc.)

Realizar formacién en el programa articulacién con la educacidn media en las siguientes Instituciones
educativas con sus respectivas fichas: Impartir formacién en las siguientes fichas:

Fichas 1850289 y 1636836 TN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS de la LE:
Santo Tomas

Fichas 1850388, 1850482, 1635186, 1635190 TN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS de la I.E: Nuestra Sefiora del Divino Amor

Fichas 1850286 TN Animacidn Turistica, de la I.E: Sagrado Corazén de Jesus

Fichas 1850261 y 1632284 TN Asistencia administrativa de |a %.E: Sagrado Corazdn de Jesiis

3 GTH-F-073 V.02
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A SERVII(;'I'?OI;J:‘CEI('):H:\L DE APRENDIZAJE SENA
CONTRATACION D AL DE SUPERVISION

E PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Seguimiento Etapa practica por Fichas:

Colegio Integrado Nuestra Sefior del divino amor, Fichas Nro. 1850388 y 1850482

Sehall
evado a cabo el REGISTRO de Aprendices de las Instituciones educativas, de GRADO DECIMO para qu

desarrollen en el afio 2019 el p
rograma Forma
FINANCIERAS, asi: 8 tivo TN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y

=]

*COLEGIO INTEGRADO NUESTRA SENORA DEL DIVINO AMOR (75) APRENDICES.
*COLEGIO SANTO TOMAS (24).

Se ha llevado a cabo el REGISTRO de Aprendices de las Instituciones educativas, de GRADO DECIMO para que
desarrollen en el afio 2019 el Programa Formativo TN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, asl:

*COLEGIO SAGRADO CORAZON DE JESUS (9).

Se ha llevado a cabo el REGISTRO de Aprendices de las Instituciones educativas, de GRADO DECIMO para que
desarrollen en el afio 2019 el Programa Formativo TN ANIMACION TURISTICA, asl:

*COLEGIO SAGRADO CORAZON DE JESUS (9).

Se ha llevado a cabo la escuefa de padres en el colegio Nuestra Sefiora del divino amor, Sagrado Corazén y
Santo Tomas de grados Decimos.

Participacion en el registro EDTS y archivo plano de los padres de familia de los aprendices de grado DECIMO
(65) y de grado decimo (55) de la institucién Educativa Nuestra Sefiora del Divino Amor por la plataforma de
SOFIAPLUS.

Entrega del F-004 ACTA DE COMPROMISO INSTITUCION EDUCATIVA Y SENA DEL Instituto Santo Tomas,
firmada por el sefior Rector del Colegio.

Entrega de la Evaluacién Diagnostica de grado ONCE de las instituciones NUESTRA SENORA DEL DIVINO
AMOR, SAGRADO CORAZON DE JESUS Y SANTO TOMAS

Entrega del F-021 FORMATO REPORTE DE NOVEDADES AMBIENTE DE APRENDIZAIJE de las instituciones
educativas NUESTRA SENORA DEL DIVINO AMOR, SAGRADO CORAZON DE JESUS Y SANTO TOMAS

Entrega del formato F-035 de la Institucién Educativas NJESTRA SENORA DEL DIVINO AMOR, SAGRADO
CORAZON DE JESUS Y SANTO TOMAS

Entrega def formato F-033 autodiagndstico de la Institucién Educativa NUESTRA SENORA DEL DIVINO AMOR,
SAGRADO CORAZON DE JESUS Y SANTO TOMAS

Se participé en la Actividad DIA SENA de la Institucién Educativas NUESTRA SENORA DEL DIVINO AMOR,
SAGRADO CORAZON DE JESUS Y SANTO TOMAS

Se presentaron las auditorias de las fichas de grados Decimo y Undécimo de las Instituciones Educativas
asignadas.

Se llevaron a cabo los respectivos COMITES TECNICOS de las respectivas Instituclones Educativas.

Se llevd a cabo el SPA . de las respectivas Instituciones Educativas

Se llevo a cabo el seguimiento de los aprendices de grados Decimos y Undécimos del SISTEMA BIBLIOTECA de
las respectivas Instituciones Educativas.

4 GTH-F-073 V.02
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Sedio Cumplimiento a 13 activi

actividad realizada porel
com ERCIALES ¥ FINANCIERAS en el auditario Lo
Registros de aprendices GRADQ NO
SAGRADO CORAZON DE JESUS Y sA

Programa formativo TN CONTABILIZACION DE OPERACIONES
W Murtra del sena el dia 12 de septiembre de 2019

VENO para el afio 2020 del
NTO TOMAS en I3 platafor

Se llevé a cabo el cargue de las cuentas al SECOP I

NUESTRA SENORA DEL DIVINO AMOR,
ma sofiaplus.

Sellevé a cabo |3 certificacién .de los grados Undécimos
NUESTRA SENORA DEL DIVINO AMOR, Ficha 1632284 5

correspondiente a las fichas Nos: 1635190, 1635186.
TOMAS en la plataforma sofiaplus.

AGRADO CORAZON DE JESUS Y Ficha 1636836 SANTO

Participacién a ceremonias de grados de las Instituciones Educativas, asi: NUESTRA SENORA DEL DIVINO
AMOR.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El trabajo profesional del contratista en cum

plimiento de su objeto contractual permitié el avance en el
cumplimiento de la meta propuesta.

SANCIONES:  SI___ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI _X_NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTEX BUENO__ REGULAR__INSUFICIENTE__

Atentamente,

Sy

FIRMA SUPERVISOR DEL CON

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY

SUPERVISOR DEL CONTRATO

5 GTH-F-073 v.02
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AC
SENA TA DE TERMINACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 855412 DE
A‘ 2019, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ~ SENA Y EIDY

RUBIELA ARDILA RUEDA

| PARTES:

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS — SENA
REGIONAL SANTANDER —

‘ EIDY RUBIELA ARDILA RUEDA- CONTRATISTA
Prestar los servicios personales de caracter temporal como ins_truc;o:
. OBJETO: para impartir formacién en el drea de Asistencia Admlnlstratwg Ie
programa articulacién con la educacion media, conforme a los momegos
‘ formativos establecidos del CSET en el periodo académico del 2019.
. PLAZO INICIAL
PACTADO: Diez (10) meses y cinco (5) dias
VALOR INICIAL TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL TREINTA Y
CONTRATO: DOS PESOS 00/100 M.N. ($37.288.032).
SUSCRIPCION: 23 DE FEBRERO DE 2019.
C.D.P: No. 1919 DE 2018.
C.R.P.: No. 13819
No 400-47-994000061935 de fecha 26 de Febrero de 2019; Amparo de:
POLIZA UNICA: cumplimiento desde el 26 de Febrero de 2019 hasta el 30 de abril de 2020;

valor asegurado $ 3.728.803 Con aprobacion por parte del ordenador del
asto del 26 de Febrero de 2019.

FECHA DE INICIO

26 de Febrero de 2019

FECHA DE
TERMINACION 31 de Diciembre de 2019
PRORROGA: NA
ADICION: NA
VALOR TOTAL TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL TREINTA'Y
CONTRATO: DOS PESOS 00/100 M.N. ($37.288.032).
SUSPENSION: NA
SUPERVISOR: MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY
| »
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ERMINACION
7Av 2019, SUSCRITO ENTR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 865412 DE
E EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Y EIDY

RUBIELA ARDILA RUEDA

|

| Entre los suscri
scritos, ‘
Bucaramanga, idemiﬁégt'é) ::TIRgIA ROGRIGUEZ MARTINEZ, domiciliado (a) en la ciudad de |
| de Centro encargada cargo en ”I a C. de C No. 41.786.707 de Bogota quien, en su calidad de subdirectora |
2019 y del cual tomé 'posesic’)n me dque fue nombrada mediante resolucién 1-1688 del 9 de septiembre de |
y representacion del SERVICIO Mﬁ\ cI:ante Acta No. 341 del 23 de septiembre de 2019, actuando en nombre
nacional adscrito al Ministeria d IO_NAL IHD!E APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Publico del orc‘fe’!n |
2331 de 2013 y la Reso| erio del Trabajo, en virtud de la delegacion de funciones otorgada en la Resolucion |
de otra parte EIDY RUOBl:Clon 69 de 2014 0 la que la modifique que en adelante se denomina EL SENA, y \
persona natural ELA ARDILA R‘UE_DA identificado con C.de C No 63.432.091 de Floridal?[anca.
contrat que en adelante se denomina el (la) CONTRATISTA, procedemos a la terminacion del |
rato No. 855412 de 2019, de conformidad con las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el 23 de |
FEbrf'O de 2019, las partes suscribieron el contrato de prestacién de servicios de la referencia, cuyo objeto |
fue: Prelestar los servicios personades de caracter temporal como instructor para impartir formacion |
en el area de Asistencia Administrativa del programa articulacion con la educacién media, |
conforme a los modelos formativos establecidos del CSET en el periodo académico del 2019”
2. Que de conformidad con la clausula segunda del contrato, el plazo se pacté por el término de Diez (10) |
meses y cinco (5) dias, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion |
. y legalizacion indicados en el contrato, lo cual ocurrio el 26 de Febrero de 2019 3. Que de acuerdo a lo |
anterior el contrato tuvo como fecha de finalizacién el dia 31 de Diciembre de 2019 4. Que el supervisor del |
‘ contrato MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY, certifica mediante este documento, que se encuentra a |
| paz y salvo por concepto de legalizacién de viaticos, asi mismo indica que el contratista se encuentra a paz
| y salvo de pagos a la seguridad social en los porcentajes y valores establecidos por la ley, todo lo anterior |
por el periodo comprendido entre el 26 de Febrero de 2019 al 31 de Diciembre de 2019 5. Que segun lo
anotado, las partes proceden a la terminacién del contrato conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA: |as partes liquidan de comun acuerdo el contrato de prestacion de servicios No
855412 de 2019, quedando el siguiente estado financiero:

Valor del contrato $37.288.032
I Valor pagado $33.608.292 -
‘ Saldo pendiente de cancelar al $3.679.740
[ contratista
" " Saidoa fberar $0

| -
CLAUSULA SEGUNDA: Debido a la ejecucion del contrato correspondiente al periodo comprendido entre
el 1 de diciembre al 31 de diciembre de 2019, el SENA adeuda a! contratista la suma de TRES MILLONES
SIEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETENSCIENTOS CUARENTA PESOS ($3.675.740). Suma

que sera pagada al contrafista, una vez se surtan los tramites administrativos correspondientes,
establecidos en el paragrafo segundo de la clausula tercera del contrato. CLAUSULA TERCERA: De

conformidad con lo establecido en el Decreto 1273 de 2018, el contratista se compromete con la Entidad a

realizar el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, del Gltimo mes de ejecuci6n del contrato,
en la fecha estipulada seguin cronograma establecido en la Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes
(PILA), con el fin de quedar a paz y salvo con la Entidad y asi mismo cumplir con las obligaciones pactadas
| en la Minuta Contractual. Una vez se cumpla lo estiputado en la clausula anterior, las partes se declararan |
a paz y salvo por todo concepto relacionado con el contrato de prestacién de servicios No 855412 de 2019 |

| Pagina2ded
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'/3£.NA ACTA DE TERMINACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 855412 DE

7A‘- 2019, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Y EIDY
RUBIELA ARDILA RUEDA |
| CLAUSULA CUARTA: Ias partes dejan constancia que del compromiso presupuestal CRP-No. 13819 de ‘
[ 2019 no hay saldo ha reversar, PARAGRAFO PRIMERO: Los soportes documentales correspondiantes & |
| 1a presente Acta de Terminacion se encuentran electrénicamente y pueden ser consultados en el aplicativo !
| de gestion documental Onbase como: Certificado del Registro Presupuestal, Certificado de Disponibilidad 1
‘ Presupuestal, Pdliza de cumplimiento aprobada, garantia contractual aprobada, Certificacién de aportes al

i sistema general de Salud, Pension y Riesgos Profesionales relacionado asl:

‘ VALOR No. PLANILLA PAGO | |
MES CANCELADO APORTES §
\ FEBRERO $ 464.200 8490062086
| MARZO $ 464.200 8490772692
‘ ABRIL $ 464.200 8491088031
' MAYO $ 464.200 8492302929
{ JUNIO $ 464.200 8494221861 ;
| JULI0 $464.200 8495476854 |
‘ AGOSTO $ 464.200 8496631763
SEPTIEMBRE $ 464.200 8497440859
OCTUBRE $ 464.200 8497761173
NOVIEMBRE $ 464.200 9400450018 |

Asi mismo se deja constancia de la entrega de bienes para la ejecucion contractual (Formato GTH-F-074 |
| Entrega Contratista Bienes) e informe final de supervisor (Formato GHT-F- 073 Informe Final de |
| Supervision). CLAUSULA QUINTA: Remitase la presente acta de terminacién al Grupo de Apoyo |
f Administrativo Mixto — drea Contratacién, para lo de su competencia. CLAUSULA SEXTA: De conformidad |
| con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente documento se publicaré

en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP. CLAUSULA SEPTIMA: La presente
’ terminacion se entiende perfeccionada y legalizada con la suscripcion de las partes.

I

| se firma la presente acta en la ciudad de Bucaramanga, diciembre 31 de 2019.

| PQR EL SENA EL (LA) CONTRATISTA
J S — :
I f < 22 molifertt
| PATRICIA RODRIGUEZ M. IDY RUBIELA ARDILA RUEDA

} Subdirectora de Centro
|

| MARTHA YOLA LCEY
| Cargo Instructor
“ Supervisor del Contrato
\

j’ Revis DIA HERNANDEZ PINZON
or Juridico

C.de C. No. 63.432.091 de Floridablanca
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o SPOrtes Resumen General de Pago
Y enlinea
_g.ﬂOm GENERALFS DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono Exonerado SENA &
_ ICBF
CC 63432091 ARDILA RUEDA ETDY RUBIELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 158 N 23 60 URB TAIRONA [IFLORIDABLANCA-SANTANDER | 6191308 No
_ H
_U).-.Qm GENERALES DE LA UQUIDACION
Periodo e Clave Tipo Fecha Pago
Persicn Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Difas Mora Valor
1911 01911 [s3t0027m1 2400450072 1 2019/12/20 2019/12/06 | BANCOLOMBIA 0 44400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS | PARAFISCALES
No. | identificacion Nombres | Codigo |Dias 18C Aporte Codigo [Dias 18C Aporte Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo [Dias 1BC Aporte . |Dias 18C Aparte
TS RINCIP 3 os) 81,800 000 6000 = $1,600,000 O ]
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afifiados) 51.600,000 s256,000| $1,600,000 $200,000 ] 5o 50 $1.600,000 58,400 i had
_D_ﬂﬂ. FLORIDABLANCA Deptn: SANTANDER ( 1 Afliados) $1,600,000 $256,000}” $1,600,000 s200,000] $0 $0 §1,600,000 oo 4o S0
_ 1 Tm _n.:.:u... T.&E. EoY _UBE _ ) $1,600,000 EY I E) © $1,600,000 5200, o E wl 4 0 §1.600,000 S40| 0 » *
_u.-.OE Afiliados{ 1) 1,600,000 5256,000 $1,600,000 520,000, 50 so $1,600,000 $8.400 s $0




aportes Resumen General de Pago

enlinea
TDS GENERALES DEL APORTANTE
-~ dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar SENA €
] ICBF

‘nn P ARDILA RUEDA EIDY RUBIELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL .u..r 158 N 23 60 URB TAIRONA | FLORIDABLANCA-SANTANDER 6191308 | No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Persion Salud Pago Planilla Planlia Limite Pago Banco Dias Mora Valor

201911 2019-11 531092711 9400450018 1 2019/12/20 2019/12/06 | BANCOLOMBIA o $464,400

—

RESUMEN DE PAGO

NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §256,000 50 S0 $256,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $256,000 50 S0 5256,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,400 S0 S0 $8,400
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 $8,400 S0 : 50 $8,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,000 S0 50 $200,000
COOMEVA EPSO16 805,000,427 1 1 $100,000 S0 $0 $200,000

$464,400

2019/12/06 07:45 AM

pagina 2 de 2

Scanned by CamScanner



