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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Diciembre 15 del 2023

Sefior (a)

JORGE HERNANDEZ GUERRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4637897
Coordinador académico

Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4637897 del afio 2023

I

JULIO RAFAEL LOZANO ANDRADE, identificado con la cédula de ciudadania N0.6749786 de
Tunja, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotecnologia El
Porvenir , en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: un (01) pago proporcional de febrero por valor de $1.140.750, Nueve (09)
pagos iguales de marzo a noviembre por valor de $3.802.500 IVA incluido, cada uno y un (01)
pago proporcional de diciembre por valor de $1.901.250 IVA incluido.

Los honorarios seradn pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido
por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de AHORROS
No. 681- 228340-20 de Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE DIFERENTES
AREAS DEL CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL
PROGRAMA DE ATENCION DE LA POBLACION VICTIMA DE LA VIOLENCIA EN EL AREA
DE AGRICOLA - AGRICULTURA
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear e Impartir 160 | Se realizo proceso de alistamiento de Anexo 1:
horas mensuales de formaciones en Monteria finca la vid 2 Guia de Aprendizaje
formacion integral | S€ impartio formacion en 2883640

presencial a los aprendices
en el area asignada dentro
del programa de atencién

poblacion  victimas  del
desplazamiento  por la
violencia, en las
competencias, resultados
de aprendizaje y

actividades de los proyectos
de formacion programados
dentro de los tiempos que
para cada accién se
determine por el centro de
formacion

2883640 ESTABLECIMIENTO DE

CULTIVOS EN AGRICULTURA
URBANA
2891721 ESTABLECIMIENTO DE
CULTIVOS EN AGRICULTURA
URBANA

2891721

Anexo 2
Plan
ficha
2883640
2891721

concertado

Anexo 3
Listas
Asistencias
2883640
2891721

de

Anexo 4
Reporte de horas
del instructor

los lineamientos, cobertura
y productos indicados por la
Subdireccion de centro y el

2883640
2891721
2 Asociar aprendices en el | Se asocio fichas en el aplicativo sofia | Anexo 5 capture de
aplicativo Soffa Plus, dentro | plus pantalla
de los términos establecidos
para ello 2891721 ESTABLECIMIENTO DE
CULTIVOS EN AGRICULTURA
URBANA
3 Apoyar y participar | Se aporto a la meta con la creacion de | Anexo 6
activamente en la gestion | la ficha agricultura urbana con | Verificacion en
del programa de formacién | victimas vivanto
para el cumplimiento de | 2891721 ESTABLECIMIENTO DE | FICHAS DE
metas y posicionamiento | CULTIVOS EN AGRICULTURA | CARACTRIZACION
Regional de acuerdo con | URBANA
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supervisor del contrato

Generar y ejecutar
estrategias que permita la
permanencia de los
aprendices durante todo el
tiempo de formacion e
Informar oportunamente a la
Coordinacion ~ Académica
cualquier novedad
presentada con los
aprendices.

Se aplicaron las actividades didacticas
plasmadas en las guias de
aprendizajes como estrategias
pedagdgicas.

Anexo 1
Guias

aprendizaje

de

Realizar el seguimiento de
cada aprendiz mediante la
orientacion y
acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje
y reportar avances O
dificultades de manera
oportuna a la Coordinacién
Académica en los formatos
y tiempos que se dispongan
para ellos.

Se realizo acompafiamiento a los
aprendices en las actividades
programadas en las guias de
aprendizajes desarrolladas.

No se han reportado dificultad.

Anexo 7
Registros
fotograficos de
formaciones

las

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar los informes
mensuales de la ejecuciéon
del contrato o los productos
que se le requiera, ademas
del informe mensual de
actividades segun la fase
en que se encuentre el
curso (planear, ejecutar y
evaluar) durante el
desarrollo del proceso de
aprendizaje y de |las
actividades en general con
Sus respectivos anexos.

Se entrego material de formacién en
las fichas:

2797859- 2764586- 2750139-2704263-
2833722-2819643-2781383-27309110

Anexo 8
ACTAS
MATERIALES

DE

Informar
sobre

oportunamente
las novedades de

Se presento el informe de novedades
inicial de ambiente

Anexo 9
Informe ambiente
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ambientes de aprendizajes
y materiales de formacion.

Prestar los servicios
profesionales con seriedad,
responsabilidad, respeto,
eficiencia, oportunidad vy
diligencia los  servicios
contratados.

Se dio cumplimiento oportuno de los
entregables del proceso formativo. Los
anexos del presente informe

Los anexos del
presente informe

Atender segln los
requerimientos de la
Subdireccion de centro,
actividades de apoyo a la
supervision de contratos y/o
evaluacion de propuestas
segun las competencias
que su formacion
académica le permitan
desarrollar.

Durante el periodo no se recibieron
requerimientos por parte del
subdirector del centro

No aplica para el
mes objeto de
cuenta de cobro

10

Emitir los juicios evaluativos
de cada resultado de
aprendizaje en la
plataforma Sofiaplus dentro
de los 5 dias habiles
siguientes a la finalizacion
de cada resultado de
aprendizaje impartido,
dando a conocer los
resultados de los mismos a
los aprendices.

No aplica debido a que aun se
encuentran en ejecucion

No aplica para el
mes objeto de
cuenta de cobro

11

Mantener en tiempo real el
portafolio del instructor con
la documentacion requerida
en el proceso de formacion
segun la guia para
desarrollar los procesos
formativos.

se realizo el cargue de informacién en
el portafolio del instructor,programa de
victimas

Anexo 10

12

El contratista debe cumplir
con las normas del Sistema
General de Riesgos

No aplica para la ejecucion de este
informe

No aplica
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Laborales, en especial, las
siguientes: 1. Procurar el
cuidado integral de su
salud. 2. Contar con los
elementos de proteccion
personal necesarios para
ejecutar la actividad
contratada, para lo cual
asumird su costo. 3.
Informar a los contratantes
la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales. 4.
Participar en las actividades
de Prevencién y Promocion
organizadas por los
contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y
Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o] la
Administradora de Riesgos
Laborales. 5. Cumplir las
normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema
de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-
SST. 6. Informar
oportunamente a los
contratantes toda novedad
derivada del contrato.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
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No DE LA LUGAR DE INICIO FINALIZACION
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
numero 4527214355 expedido por bancoomeva, periodo Noviembre (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (73) folios

Cordialmente,

Firma

JULIO RAFAEL LOZANO ANDRADE
Contratista

C.C. No. 6749786

Recibi a satisfaccion:

Firma

Jorge Enrique Hernandez Guerra
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4637897
Cargo:Cordinador Academico
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ANEXO 1 GUIA DE APRENDIZAJE AGRICULTURA URBANA
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: Establecimiento de cultivos en agricultura urbana
Cédigo del Programa de Formaciéon: 73310002
Nombre del Proyecto ( si es formacion Titulada)
Fase del Proyecto ( si es formacion Titulada)
Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada)
Competencia: Establecer cultivo segun cnicas de produccidn y normativa de la agricultura
ecolégica.
+« Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
1. sembrar el material de propagacion de acuerdo con las recomendaciones técnicas y la
normativa vigente
2. revisar la siembra del material de propagacion frente a las recomendaciones técnicas
3. adecuar el terreno para ia produccion siguiendo recomendaciones de la agricultura urbana
4. preparar los recursos para el establecimiento del cultivo bajo principios de la agricultura
urbana
e Duracion de la Gula:60 Horas

2. PRESENTACION

Cordial saludo a todos ustedes de parte del SENA, del subdirector y mia, sean bienvenidos. La guia de
aprendizaje corresponde a un recurso metodolégico que ofrece al aprendiz los Conocimientes especificos
de los procesos necesarios para llevar a cabo el iniclo, el saber, conocer y descubrir del establecimiento de
cultivos en las ciudades, una buena preparacién de suelos, sustratos y una buena siembra. La ejecucién de
fa competencia sera realizada interactuando en el ambiente de aprendizaje con el tutor ejecutando
actividades didacticas que lleven a conocer al aprendiz los principios y criterios técnicos de la agricultura
urbana,

Que un equipo de profesionales calificados, los orientames para su formacion en conocimientos y
habilidades para que se desarrollen en la formacion del programa de establecimiento de cultivos en
agricultura urbana Nuestra institucion centra su formacién en la construccion de autonomia para garantizar
la calidad de la formacion en el marco de |a formacion por competencias, trabajo colaborativo y participativo.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Actividades de Reflexion inicial:

GFPIF-135 VOl
realizaremos una oracion que serd llevada a cabo por el instructor o alguno de los aprendices,
posteriormente se realizara una presentacion y una dindamica de integracion, Posteriormente Se efectuaran
consultas de Materiales impresos y en paginas web sobre plano del area de produccién, sistema de
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produccién, area de produccidn, crterios agrondmicos, enmiendas de uso ecolbgico, abones organicos,
semillero, germinador, sustrato, siembra, evaluacién y monitoreo que el instructer aportara y se responderan
los siguientes interrogantes,

porque son importantes escoger bien las semillas y los sustratos? ;jcual es |a diferencia entre |la siembra
tradicional y la siembra en la agricultura urbana?

Actividades de contextualizacion e identificacion de imientos r arios para el aprendizaje:

Visita a modelos de agricultura urbana

se realizara con los aprendices donde se observa la forma en donde se esta escogiendo los recipientes de
siembra o las zonas blandas o duras ferfilizando y preparando suelos para la siembra de diferentes cultivos
horticolas; El aprendiz observa la forma de fertilizacion , los materiales reciclados para realizar la siembra,
los sustratos escogidos del entorno material con que ferfilizan y comparario con el método tradicional,
sistemas de preparacion de los diferentes cultivos, teniendo en cuenta la época, sistema, faciores
edafoclimaticos, densidad de siembra y rendimiento de los cultivos adaptados a la zona teniendo en cuenta
los criterios de diversificacion, posteriormente entregara un informe de [a visita en grupo de 4 aprendices.

Trabajo escrito y exposicion en PowerPoint.

en grupo de 4 aprendices buscaran informacion sobre los siguientes temas y realizaran una presentacion en
PowerPoint y si no en cartulina o papel periddico

« planos del area de produccidn: concepto, critenos de ubicacién de instalaciones, areas blandas y
areas duras

* sistema de produccién: concepto, fipos, técnicas de produccion
area de produccién: concepto, definicidn, técnicas de seleccidn de dreas blandas y dreas duras en
agricultura urbana

e criterios agrondmicos: concepto, pardmetros técnicos, factores

e adecuacion de dreas productivas: concepto, definicién, tipos, parametros técnicos

* enmiendas de uso ecolégico: concepto, ipos y aplicacion

* abonos organicos; concepto, ipos y aplicacion

« material de siembra: definicidn, tipos, seleccién, parametros y manejo ecolégico

* semillero; definicion, tipos, parametros técnices

* germinador: concepto, tipos, materiales, técnicas de elaboracién, pruebas de germinacién,

parametros reproductives, manuales técnicos

* sustrato: conceplo, tipos, técnicas de preparacion ecolégica y procedimiento de llenado

* siembra: técnicas, tipos, criterics ecoldgicos de siembra

* siembra: plan de contingencias

« evaluacion y monitoreo: concepto, tipos, importancia, instrumentos, técnicas y andlisis.
taller teorico-practico

Todos los encuentros tendremos un componente practico que realizaremos después del componente tedrico
en el cual evidenciamos los sigulentes procedimientos:

« sembrar el matenal vegetal

« documentar el procedimiento de seleccién y siembra del material vegetal

* monitorear actividades de siembra GEPLF-135 V01
« documentar fallas en los procedimientos de siembra

« determinar las acciones de mejora para dar solucion a las fallas y novedades encontradas,

GTH-F-062 V010
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informe escrito y sustentado

@
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confrofar las condiciones de funcionamiento en maquinas, equipos e implementos intervenidos
elaborar informe del manejo de novedades y fallas

El aprendiz entrega evidencias de visitas a cultivos urbanos, campo e informe de las actividades de siembra
segun parametros téenicos y agrondmicos

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia la técnica e instrumentos de evaluacion atados en la guia de Desarrollo Curricular

Evidencias de Conocimiento:

Test sobre los materiales de
siembra y responder preguntas
sobre germinadores: tipos,
preparacién. sustrato para
germinadores.

Participacion activa durante las
sesiones de clase tebricas para
promover |a participacion y la

apropiacion de los femas como

planos del area de produccién:
concepto, criterios de ubicacién de
Instalaciones, dreas blandas y dreas
duras

sistemna de produccion: concepto,
fipos, técnicas de produccion

area de produccién; concepto,
definicién, técnicas de seleccion de
areas blandas y dreas duras en
agricultura urbana

critenos agrondomicos: concepto,
parametros técnicos, factores

adecuacion de areas productivas:
concepto, definicién, tipos,
parametras técnicos

| reconoce la importancia de las

| técnicas de evaluacion y

| monitoreo en la siembra para
agricultura urbana ecolégica

| segun criterios técnicos y
normas vigentes

| identifica las condiciones

| técnicas para la slembra segun
las caracteristicas del sistema

| productivo urbano

| controla las actividades de

. siembra demostrando

| conocimiento en la aplicacion
. de los procedimientos, con

| criterios técnicos y normas

| vigentes.

presenta informe de evaluacion
en la siembra segln normas

| vigentes y procedimientos del

. sistema productivo urbano

. ecolégico

. argumenta la importancia y los
| procedimientos técnicos de

| gjuste en |a siembra segin

| criterios técnicos y manuales

| del fabricante

| aplica normas vigentes para la

Test de Evaluacion
Lista de chequeo
Lista de verificacién,

observacion de las competencias
en el aprendz y sus habilidades.

GFPLF-135 VD1
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enmiendas de uso ecoldgico:
concepto, tipos y aplicacion

abonos organicos: concepto, tipos y
aplicacion

material de siembra; definicion,
tipos, seleccion, parametros y
manejo ecoldgico

semillero: definicién, tipos,
parametros técnicos

germinador: concepto, tipos,
materiales, técnicas de elaboracién,
pruebas de germinacién, parametros
reproductives, manuales técnicos

sustrato: concepto, tipos, técnicas
de preparacién ecolégica y
procedimiento de llenado

siembra: técnicas, tipos, criterios
ecoldégicos de siembra

siembra: plan de contingencias

evaluacién y monitoreo: concepto,
tipos, importancia, instrumentos,
técnicas y andlisis

Foros participativos de temas
relacionados con el compost, sus
partes y funcionalidad para motivar
el sentido de discernimiento del
aprendiz.

Trabajos grupales de temas
relacionado.

Evidencias de Desempefno

Elaboracién de actividades,
practicas de siembra, escogencia de
sustratos, fertilizacion de hortalizas
en las zonas urbanas y periurbanas
con materiales de formacién

correccion de fallas y
novedades en siembra segun
criterios técnicos de la
agricultura urbana

presenta informe de la
correccion de fallas y
novedades segln normas
vigentes

GFPEF-135 V01
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reconoce la importancia de las
técnicas de evaluacién y monitoreo
en la siembra para agricultura
urbana ecolégica segun criterios
técnicos y normas vigentes

identifica las condiciones técnicas
para |la siembra segun las
caracteristicas del sistema
productivo urbano

controla las actividades de siembra
demostrando conocimiento en la
aplicacion de los procedimientos,
con criterios técnicos y normas
vigentes.

presenta informe de evaluacién en
la siembra seglin normas vigentes y
procedimientos del sistema
productivo urbano ecologico

argumenta |a importancia y los
procedimientos técnicos de ajuste
en la siembra segun criterios
técnicos y manuales del fabricante

aplica normas vigentes para la
correccién de fallas y novedades en
siembra segun criterios técnicos de
la agricultura urbana

presenta informe de |a correccién de
fallas y novedades seglin normas
vigentes

Evidencias de Producto:

presentacion de la huerta en la casa
o0 zona urbana con las labores
culturales realizadas y al dia

5. GLOSARIO DE TERMINOS
Agricultura Urbana: sistema productivo del sector agricola inherente a las zonas urbanas de la sociedad.

Sostenibilidad ambiental: mantener en equilibrio el medio ambiente, sin causar dafios al erﬁgﬁ&lg}\vg}
caso agricola al agro ecosistermna o conjunte de elementos que hacen parte de la agricultura ecoldgica.
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Mejoramiento alimenticio de la comunidad: adecuada y balanceada nutricion de las personas.
Residuos orgénicos: panes o desechos biodegradables vegetaies, animales, cantdn y/o papel,
Residuos inorganicos; partes o desechos sdlidos generados en el cultive y el hogar
Elementos toxicos: elementos perjudiciales para el hombre y el medioc ambiente,
Nemaétodos: nematelmintos o gusanos de cuerpo cilindrico que tlenen aparato digestivo completo.
Hongos: vegetales que se reproducen por esporas.

Insectos: artrépodos de respiracion traqueal, poseen torax, abdomen y cabeza con un par de antenas y
tres pares patas.

Pestes: se refiere a aquellas enfermedades o amenazas que causan mortandad,
pH: coeficiente de acidez o basicidad (alcalinidad),
Fermentacion: accién de fermentar (proceso quimico por la accién de un fermento),

Lignina: sustancia organica que hace resistentes e impermeables las paredes de los vasos de la madera y
diversas céiulas vegetales,

Edafon: parte del suelo que contiene humus gracias a la accién de organismos de vida (microfiora,
microfauna y raices de las plantas).

Capa humica: capa del Edafon que contiene el humus o estado mas avanzado de la materia.
Patogenos: elementos y medios que originan y desarrollan enfermedades.

Polimeros: es un compuesto formado por polimerizacién de moléculas simples de un mismo compuesto o
monomero,

Quelatos: es un cuerpo quimico capaz de fijlar cationes metilicos o cargas positivas metdlicas y asi formar
un cuerpo con estabilidad.

Nitratos: sal o éster del acido nitrico.

conservacion de suelos: es un conjunto de practicas aplicadas para promover & uso sustentable del
suelo,

trazado: orientar los surcos en sentido contrano a la direccion de la pendiente, para evitar problemas de
erosion de suelo

Ahoyado: realizar huecos en el suelo para el buen desarrollo radicular

labranza: La labranza es la operacidn agricola que consiste en trazar surcos medianamente profundos en ia
terra con una herraméenta de mano o con un arado. La accion de labrar la tiera mediante un arado es
referida como arar. GFPI-F-135 V01
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siembra: |a hora de determinar el origen etimolégico de |a palabra siembra tenemos que especificar que
aquel se encuentra en el latin, Mas exactamente procede del verbo seminare, que puede traducirse como
“poner semillas”. el proceso que consiste en plantar semillas para que éstas germinen y desarrolien piantas.

germinadores: Se les llama germinadores a los aparates o camaras especiales que permiten, bajo
condicienes controladas de temperatura y humedad, explotar el poder germinativo de las semillas hay de
bolsa, tamos, platos.

sustrato: es un estrato que subyace a otro y sobre el cual estd en condiciones de ejercer algin tipo de
influencia.

fertilizacion: es cualquier Sipo de sustancia orgdnica o inorganica que confiene nutrientes en formas
asimilables por las plantas, para mantener o incrementar el contenido de estos elementos en el suelo,
mejorar la calidad del sustrato a revel nutricional, estimular el crecimiento vegetativo de las plantas, etc.
Ejemplos naturales o ecolégicos de abono se encuentran tanto en el dasico estiércal, mezciado con los
desechos de la agricultura como el forraje, o en el guano formado por [os excrementos de las aves (por
ejemplo de corral, como el de 1a gallina),

abonos: es cualquier tipo de sustancia orgdnica o inorganica que contiene nutrientes en formas asimilables
por las plantas

buenas practicas agroecologicas: son un conjunto de principios, normas y recomendaciones técnicas
aplicables a la produccion, procesamiento y transporie de alimentos, orientadas a asegurar |a proteccion de
la higiene, la salud humana y el medio ambiente, mediante métodos ecolégicamente seguros,
higignicamente aceptables y econémicamente factibles.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Curso de agricultura urbana, SENA. Centro de Biotecnologla Agropecuaria, Regional Cundinamarca,
Suelos: Universidad Nacional de Colombia, Daniel Jaramillo, Mededin, 2006

Preparacion de Suelos para el cultivo del Banano. Revista Augura, 2008

hitps:(Awww.agrohuerto comiventa@as-de-tener-un-huero-en-casa/

Curso Intensivo de agricultura urbana, Azoteas verdes Guadalajara

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha

Autor {es) | Julio Lozano Instructor Centro 12/03/2023
agropecuario y
de
biotecnologia
el porvenir

GEPLE.1AS VDI

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la gula)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: PRODUCCION DE BIOABONOS
Codigo del Programa de Formacion: 73310021
Nombre del Proyecto ( si es formacion Titulada)
Fase del Proyecto ( si es formacion Titulada)
Actividad de Proyecto{si es formacion Titulada)
Competencia: elaborar bicabono segln protocolo y normativa
Resultados de Aprendizaje Alcanzar,
1. Jlistar matenales, herramientas e insumos segun el protocolo establecide,
2 ascondicionar materias primas de acuerdo a la normatividad y protocolo téenico.
3. mezclar materiales de acuerdo al tipo de bioabono y protocolo técnico
4. verfficar variables de control y estabilizaciéon del producto segdn protocolo téenico.
e Duracidn de ia Guia:90 Horas

2. PRESENTACION

Cordial saludo a todos ustedes de parte del SENA, del subdirector y mia, sean bienvenidos, La guia de
aprendizaje corresponde a un recurso metodoldgico que ofrece al aprendiz los Conocimientos especificos
de los procesos necesarios para llevar a cabo el inicio, el saber, conocer y descubrir de la produccion de
bioabonos, Los bioabonos constituyen una de las mejores alternativas que disponen los agricultores de
Colombia para dar un salto en |la calidad de sus cosechas, por lo cual las organi iones del ct
agropecuario y agroindustrial han venido Implementando con mayor frecuencia el aprovechamiento de sus
residuos sdlid biologl situacion que hace ible la r idad de contar con recurso humano
competente, que apoye en la elaboracidn de biocabonos con estos residuos, con el fin de ahorrar costos de
produccion, incrementar la fertilidad y recuperacidon de los suelos, disminuir el uso de fertilizantes y
pesticidas quimicos y mejorar las propledades nutricionales de maltiples cultivos, entre otros beneficios una
buena preparacidn de suelos, sustratos . La ejecucion de la competencia sera realizada interactuando en el
ambiente de aprendizaje con el tutor ejecutando actividades didacticas que lleven a conocer al aprendiz los
principios y criterios técnicos de los biocabonos.

Que un equipo de profesionales calificados, los orentamos para su formacién en conocimientos y
habilidades para que se desarollen en la formacién del programa de produccién de bicabonos, Nuestra
Institucidn centra su formacidn en la construccién de autonomia para garantizar |la calidad de la formacién
en el marco de la formaciéon por competencias, trabajo colaborativo y participativo,

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
Actividades de Reflexion inicial: GFP1-7-135 V01

realizaremos una oracién que sera lfevada a cabo por el instructor o alguno de los aprendices,
posteriormente se realizara una presentacion y una dinamica de integracidn, Posteriormente Se efectuaran
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consultas de Materiales impresos y en paginas web sobre conocer |as etapas de |a preparacion ejecutar
procedimiento de estabilizacién, mezclado, tamizado, trituracién, formacién

de pilas, de acuerdo al protocolo técnico. realizar procedimiento de aplicacidn de Inoculante bicldgico
criterios agrondmicos, enmiendas de uso ecolégico, abonos organicos, evaluacion y monitoreo que el
instructor aportara y se responderan los siguentes interrogantes.

porque son importantes escoger bien los materiales de los bicabonos y los sustratos? | cudl es |a diferencia
entre abono tradicional o quimico y los abonos hechas a partir de residuos organicos?

Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el aprendizaje .

Visita a modelos de bioabonos

se realizara con los aprendices donde se observa la forma en donde se estd escogiendo los materales de
bioabonos identifica los materiales, insumos y herramientas de acuerdo a los protocolos de

elaboracion establecidos. pesan las materias primas e insumos para la elaboracion de bicabono segun la
formulacion.

preparan herramientas y equipos de acuerdo a manual de operacidn.. El aprerdiz observa la forma de
fertitizacion |, los materiales reciclados para realizar los abonos, los sustratos escogidos del entorno ,material
con que fertilizan y comparario con el método tradicional, sistemas de preparacion de los diferentes abonos,
teniendo en cuenta la época, sistema, factores edafoclimaticos, densidad de siembra y rendimiento de los
cultivos adaptados a la zona teniendo en cuenta los criterios de diversificacién, posteriormente entregara un
informe de 1a visita en grupo de 4 aprendices.

Trabajo escrito y exposicion en PowerPoint,

en grupo de 4 aprendices buscaran informacién sobre los siguientes temas y realizaran una presentaciéon en
PowerPoint y si no en cartulina o papel perdédico

biofabrica: concepto, componentes, especificaciones del sitio de preparacion.
materiales e insumos: concepto, tipos, ficha técnica, precedimiento de pesaje.
maquinas, equipos y heramientas: conceplo, tipos, manual de operacién.
balance de nutrientes: concepto, caracteristicas y método de calculo.
relacidn carbono/nitrogeno: concepto, método de calculo.
bioabonos organicos: concepto, etapas de la preparacion, procedimiento de estabilizacion,
técnicas y procedimiento de mezclado, procedimiento de tamizado, procedimiento de
trituracién, procedimiento de formacidn de pilas, protocolo de bioabeno sélido.
* inoculante bioldgico: concepto, tipos y procedimienta de aplicacion.
taller teorico-practico

Todos los encuentros tendremos un componente practico que realizaremos después del componente tedrico
en el cual evidenciamos los siguientes procedimientos:

compostar el material vegetal

documentar el procedimiento de seleccion del material vegetal

monitorear actividades de los bioabonos

documentar failas en los procedimientos

determinar |as acciones de mejora para dar solucién a las fallas y novedades encontradas,

controlar las condiciones de funcionamiento en maquinas, equipos e implementos intervenidos
elaborar informe del manejo de novedades y fallas GFPLF-135 V01
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ANEXO 1 GUIA DE APRENDIZAJE PRODUCCION DE BIOABONO

El aprendiz entrega evidencias de visitas a cultives urbanos, campo e informe de las actividades de siembra
segun parametros técnicos y agronomicos

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia la téenica e instrumentos de evaluacion citados en la guia de Desarrollo Curricular

Evidencias de Conocimiento:

Test sobre los materiales de los

bicabonos y responder preguntas

sobre como realizarlos: tipos,
preparacion

Participacion activa durante las
sesiones de clase tedricas para
promover la participacion y la

apropiacion de los temas como

identificar los componentes de una

biofabrica

identificar las especificaciones del

sitio de preparacién
reconocer materiales e insumos

interpretar fichas técnicas de
productos

realizar procedimiento de pesaje
reconocer maquinas, equipos y
herramientas

utilizar manual de operacion

formular balance de nutrientes

realizar relacion carbono/nitrégeno

preparar el indculo conocer las
etapas de |a preparacién

reconoce |la importancia de las
técnicas de evaluacion y
monitoreo en ia siembra para
agricultura urbana ecoldgica
segun criterios técnicos y
normas vigentes

identifica las condiciones
técnicas para la siembra segin
las caracteristicas del sistema
productivo urbano

controla las actividades de
siembra demostrando
conocimiento en la aplicacion
de los procedimientos, con
criterios técnicos y normas
vigentes,

presenta Informe de evaluaciéon
en la siembra segin normas
vigentes y procedimientos del
sistema productive urbano
ecolégico

argumenta la importancia y los
procedimientos técnicos de
ajuste en la siembra segun
criterios técnicos y manuales
del fabricante

aplica normas vigentes para la
correccion de fallas y
novedades en siembra segun

Test de Evaluacion

Lista de chequeo

Lista de verificacién.

observacion de las competencias
en el aprendiz y sus habllidades,

GFPE-F-135 V01
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ejecutar procedimiento de | enterios téenicas de la
estabilizacion, mezclado, tamizado, | agricultura urbana
trituracion, formacion de pilas, de

acuerdo al protocolo técnico. | presenta informe de la
correccion de fallas y

realizar procedimiento de aplicacién | novedades segun normas

de inoculante bicldgico | vigentes

controlar variables de control aplicar

procedimiento de manejo de

producto no conforme,

usar elementos de proteccién
personal

realizar técnica de separacion de
residuocs y procedimiento de control
de lixiviados, segun normatividad
ambiental

registrar informacién de las variables
de procesos en formatos segun
técnicas de diligenciamiento
establecidas

Foros participativos de temas
relacionados con el compost, sus
partes y funcionalidad para motivar
el sentido de discernimiento ded

| aprendiz.

Trabajos grupales de temas
relacionado.

Evidencias de Desempeno

Elaboracion de actividades
practicas,

identifica los materiales, nsumes y
herramientas de acuerdo a los
protocolos de elaboracion
establecidos

pesa las materias primas e insumos
para |la elaboracion de bioabono

segun la formulacion. GFPLF-135 V01

prepara herramientas y equipos de
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" acuerdo a manual de operacion,

formula materias primas para
preparacion de bioabono segun
protocolos establecides.

realiza céiculos de nutrientes y de
insumos para preparacién de
bicabono segun formulacion.

ejecuta procedimientos de
trituracién, tamizado, y mezclado, de
acuerdo a protocolo establecido.

controla las variables del proceso de
acuerdo a los parametros de calidad
establecidos por el chente.

registra informacion de las vanables
del proceso de acuerdo a las
técnicas de déigenciamiento
establecidas.

separa residuos y lixiviados
cumpliendo la normatividad
ambiental y de seguridad y salud en
el frabajo.

Evidencias de Producto:

presentacion de los Bioabonos con
las condiciones quimicas y fisicas
adecuadas y demas actividades
realizadas y al dia

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Bioabonos: es un fertilizante organico - mineral que contiene elementos nutrientes como N, P, K,
Ca. Mg S + elementos menores, lambién puede tener microorganismos como hongos
Micorrizicos, bactenas fijadoras de nitrégenc y agentes bioquimicos fisiologicamente activos como
enzimas, harmonios, acidos humicos

Sostenibilidad ambiental: mantener en equilibrio el medio ambiente, sin causar dafios al entorno, en &
caso agricola al agro ecosistema o conjunto de elementos que hacen parte de la agricultura ecolégica.
Mejoramiento alimenticio de la comunidad: adecuada y balanceada nutricion de las personas, .. o . .cun

Residuos organicos: partes o desechos blcdegradables vegetales, animales, carton yio papel.
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Residuos inorganicos: partes o desechos sélidos generados en el cultivo y el hogar.

Elementos toxicos: elementos perjudiciales para el hombre y el medio ambiente.

Nematodos: nematelmintos o gusanos de cuerpo cllindrico que tienen aparato digestive completo,
Hongos: vegetales que se reproducen por esporas

Insectos: artrépodos de respiracion traqueal, poseen tdrax, abdomen y cabeza con un par de antenas y
tres pares patas.

Pestes: se refiere a aquellas enfermedades o amenazas que causan mortandad,
pH: coeficiente de acidez o basicidad (alcalinidad),
Fermentacion: accion de fermentar (proceso quimico por la accion de un fermento).

Lignina: sustancia organica que hace resistentes e impermeables las paredes de los vasos de la madera y
diversas células vegetales.

Edafon: parte del suelo que contiene humus gracias a la accién de organismos de vida {microfiora,
microfauna y raices de las plantas).

Capa himica: capa del Edafdn que contiene el humus o estado mas avanzado de la materia,
Patogenos: elementos y medios que originan y desarrollan enfermedades.

Polimeros: es un compuesto formado por polimenzacion de molécudas simples de un mismo compuesto o
mendmero

Nitratos: sal o éster del acido nitrico.

conservacion de suelos: es un conjunte de practicas aplicadas para promover €l uso sustentable del
suelo,

sustrato: es un esfrato que subyace a otro y sobre el cual esta en condiciones de ejercer algun tipo de
Influencia.

fertilizacion: es cualquier tipo de sustancia orgamica o inorganica que contene nutrientes en formas
asimilables por las plantas, para mantener o incrementar e| contenido de estos elementos en el suelo,
mejorar la calidad del sustrato a nivel nutricional, estimular el crecimiento vegetativo de las piantas, efc.
Ejemplos naturales o ecolégicos de abono se encuentran tanto en el clasico estiércol, mezdado con los
desechoes de la agricultura como el forraje, o en el guane formado por los excrementos de |as aves (por
ejemplo de corral, come el de la gallina),

abonos: es cualquier tipo de sustancia organica o inorganica que confiene nutrientes en formas asimilables
por las plantas

buenas practicas agroecoldgicas: son un conjunto de principios, normas y recomendaciongs, tEcNGAR
aphcables a |a produccion, procesamiento y transporte de alimentos, orientadas a asegurar la proteccion de
la higiene, la salud humana y el medic ambiente, mediante métodos ecolégicamente seguros,
higiénicamente aceptables y econdmicamente factibles.
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Suelos: Universidad Nacional de Colombia, Daniel Jaramillo, Medellin. 2006

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Preparacion de Suelos para el cultivo del Banano. Revista Augura, 2006
/Awww.agrohuerio.com'y jas-de-tener-un-huerto-en-casa/

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha

Autor (es) | JULIO LOZANO Instructor Centro 12/103/2023
agropecuario y

de

biotecnologia

el porvenir

8. CONTROL DE CAMBIOS (dlligenciar Unicamente s realiza ajustes a la gula)

Nombre | Cargo Dependencia | Focha | Razon del
Cambio

‘

i Autor (es) ; ‘

GFPLF135 VD1
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ANEXO 2 PLAN CONCERTADO 2883640 ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN
AGRICULTURA URBANA

VA’? PLAN DE TRABA X CONCERTADO

PROGRAMA DI T ORMACION 2HA1640 1S TAILECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRCULTURA URBANA
FIcHa
COMPETENCIA elabiorar bloabono segun protocoks y normativa

KESULTADO DF AFRE NOUZAJE 1, abstar materlabes, herrambentas ¢ msamos segan of protocolo estableckdo.
INSTRUCTOR JULKO HATALL LOZANG ANDRADE

T ™ fechude | ENTREGO
bl T T I
11/12/2020

11/32/2023
13/12/2021
14/32/2023
13/43/202%
11/12/202%
11/12/2003
11/12/2023
11/23/2020
13/12/200
11/12/2000
11/12/2020
13/23/2023)
11/12/2023
11/12/2023
11/12/2023
11/12/202%
11/12/2020
13/12/202)
11/12/202
11/12/201
13/12/200
11/12/2024
11/12/2023
11/12/2021
11/12/2023
11/12/2000
11/12/202
11/22/202
13/12/2023
11/12/2001
13/22/2021
13/12/2003
11/42/202%
11/12/202%
13/12/202)
11/12/2023
11/12/2023
11/23/2024|
1200

HH!

i

Het
LLLULLLLRLLE

GTH-F-062 V010



®
SENA

N

PLAN CONCERTADO 2891721 ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA

URBANA
o PLAN DE TRABAJO CONCERTADO
e
PHOGRAMA DE FORMACION 2801721 ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRCULTURA URBANA
HCHA
COMPETENCIA elabiorar bioabono segin protocolo y normative
RESULTADO DE APRENDIZA X 1. alistar materiales, hesramientas e insumen segin el protocolo estatdecida.
INSTRUCTOR IULIO RAFATL LOZANO ANDRADE
POrTr ey
™ i Focha de ENTREGO
thio | Digtal| estregs |1 [ o
SO W LG Jega I TRCAA | X Wu/m
SO D Sagen SIRCN X 14/12/2023
Vuber v b sugen wehID % 14/”/””[
W b bagen oo v |y MIIIINHI
# bouton) e ot ¢ X Wﬂlml
W b g oy |y WWNHI
Laband L ¥ SXCNS | X Wulm-‘l
SR DT I §IIIS X IW/MIS
'» Dot 3egen rrtoaie y X 14/12/2023
Oibersr b seges Sotccele ¥ | 14/12/2023
¥ DOm0 3egun > IteA | X 14/32/2023
Setoms seger romate y [ Wu/mil
WU D) S0 PR X mell
¥ D g R X IUWIONI
e 14/12/2023
RO Jega” > TOXANO | X Wn/m’
OREot & Das segi ratecete ¥ |y 14/12/2023
o @ beebem Jagen 3 otogic Y X 14/12/2023
@ P 26 TR | x Wu/mul
Wt B Dt OGN R X Mlufm!l
:a‘.—.ﬂ"—n' x XVWZOI!I
| e s AR - —_—“— I lWIm'I
S AL ALY G et oo ey "x wu/msl
L VENS Mk — e Yx wwmsl
SN e R L 14/12/2023
@ b g oo | 14122023
. M ooy I 14/12/2023)
" Senhons sagin povaicete ¥ | o W’ml
e e ) WIIINHI
e St P 1 14/12/2023
PNV —pey—Yly 141272023
i x 14/32/2023)|
[ b vgn W0 Y [ MUNRI
PR ¥ DT SN RS X Wu/m3l
(0o Suane ragin piscoie y {1 WNI-‘I
Vbor @ beeRooo Jeget > Roda Y X ‘vwm,l
(P 0 e e Ay X “,wm,l
joatcw hehons veges penicse v [ le
L E b gt B M X Wulwl
o X 14/12/2023

GTH-F-062 V010



®
SENA

8\

OBLIGACION CONTRACTUAL 3 ANEXO 6 VERIFICACION EN VIVANTO MONTERIA

USTADO PARA VERIRCACON VIVANTO
OG W EL PORVENIR
PROGRAMA VWCTIMAS 2023
or on PULID RATALL
DOCUMENTO 6140085 I JETIYEY 1 18825026
NOMER DL (RSO TMAR
MUNMORO MONTIRA TORRIGIMINTO L wvemoa | SANTA CLARA
O e waan ot EOHA e LGan
CONS NOMBRES ¥ APELUDOS TD | DOCUMINTO Crias NACMIENTO NACINIENTO PEDNI0N FXPEMNOON WVIVANTO Columast
1 |CARBASCAL FEINANGET KARIN MABGARTA 73 35T o0 198 Ao 253477 2 : B iz
2 JCAMADD CAMACHD LTS SANT 60 0 o 1RES3T457 103187 TIEFRALTA 1404/198%
3 [CAMALHO CAMACHD JAFONS R LAY o | 1133798085 Fago-i NOMIL 10 1w OF
A |CAMADHO CAMACHO JIAN ZSTE AN T 108821703 33,00/19¢8 ArAREL 0031959
5 CAMALHO CAARASCAL JUAN NYGUEL [(3 10777916 24/10/1978 AVAREL 180372002 AYAFEL ARDCOLONEAND
TCAMAGHD CAMBCHO 10SE MIGUEML T | leesa21n pren AVAFEL 2303/1987 AVAPEL _|WROCOLONIIANG
CAMADHO DE MIBANDA PEANCISCO DEL CARMEN] OO 163615183 28/08/19% AYAFEL 127042018 PLEBLO NUEVOD
(CAMALHO 184 A YUUETH (3 04337 16 608/1963 AVARL bdn 80 AVAPEL DESAPARICON_IORZADA
PLAZA ABTEAGA EDIN ANTOMO o 2780227 15abram craere 13 may a7
|10 [AIMAAGA LOZAND AICA MARG A TA CC | 1067265506 5/0/1 93 MOME 104 8L
APROLLD CAMADHO SEBASTIAN JOZ T 10636 L8000 17/09/1574 ATATEL 17-mar-®3 o 3
LLOPENTE NIWIES MAIRA ELENA oC 50333754 2/3/10 Avane] Ofurrll PLEBLO NUEVD KW“(!R FOSZADA |
13 [LeON TAPA LENW BSTrER o 35773572 13w 83 MOMIL 32de 06 SNCELEIO DESAPARKION FORIADA |
13 |PORA SANTAMA ARMA PATAIA o 30374837 5510 AvAse| 0™ AYAPEL FEMITDOS POR_EL_PAL )
15 |LOPEZ HERMANDEZ YADRA D LA CALZ o SO395847 34/03/196 7 MARGUAL D AVEPEL [ WOGINA
16 [AFROY O MOGADVEN 152 IOATUIN [3 21730258 11/08/19¢8 AEATEL S0oct 91 AYAPEL NDIGENA
17 JDONS ANDRADE WETON MAR K o 1067863302 5/00/1983 VO oyoT/ 2001 YOFAL DESAPARKION_FOSZADA
13 [FEVES MASTIREZ OLGA LUOA o SO89A 145 Ll ATAREL Sfeb-1% PUEBLO NUEVD [ADOLESCENTE TRARADOR
19 [POREZ FRARCSCO ANTONO o 1507881 NIVI8T2 AUAR | 20an a4 ATAFLL DESAMARKION FORZADA |
0 [VELASCUET A0PLZ LUE ENRCLE o In3oaTes 11/05/1568 ArhEL 3ol AVAFEL  |WHGIRA
71 e AT NART 9 OF | 3 THIS1480 303/1963 MONTERR 10w a0 MOKTERIA DESAPARKION FOITADA |
22 [PARZAEY PREOA CARLOS SEBUNDO o B9 72 5/11/1385 AYAPEL /11978 AL OGENA
23 [UINA PALZ EVER MIGUEL o TBI02561 M) MOMIL 33de 10 COVERAS CESAPARKION FORZADA |
34 |30LANG OOCA LU EDUARDD o 12128 AT [y 2502/1977 MOMIL IMNOJJUMI 1
S ROBER MANUEL o JEI5L513 0M32,'196T TAN MARCOD 14/13/1907 SAN MARCOS X
26 |DUBANGC VILASCLET NAIDA FLEMA o 1R 1042001 YoM 250472018 YOPAL DESAPARKION FORIADA
2 AVALS PADILLAMIC UL A 8L oc TRIL5023 36/04/1 985 ATAREL Sjers FUEBLO NUEVD DESAPARKION FOSTADA
T8 |AFROY O HERRANDIET KIDWA TSTHER o 25303110 FEYYED LORCA 342520 CARZA DESAPARKION FORT,
23 |rErara ARNOA PATROA o 50324632 50971961 PUEBLO NLEVT A12/1981 PLEHLD NUEVO |4
t1] A A S LTSS IEOUA0 1 SANNAACOS Aabe 3%
31 [LAGARES DURANGO AN TOMO. o 1073816483 V9 Aram 1F-mar9s
32 |GAROA BERRA ALISE0O [3 68715879 I7)a1/1983 ASAREL Glnll
33 [ANDRADE CAUSK TARSTCS ISADEL oo 12252349 13 ww &2 MOMIL 134v00
34 |DCRW ANDIADE \WCTOR MARIKD o | 3067853302 23/51/1960 ArAEL 2/07//197
35 o 11001841 405/ T MAMGUAL 25 8%
% 3 876089 13/0%/1068 ATAREL 300c2 03
37__[TORDECIILA WEFRARGES DESA ROGA o | wes 250071 853 O 0972001
33 JCANTERD P2DILLA CAISTIAN ELIAS T 1068531397 1 moeds ATAREL Sfebr1s
37 (PADALA CANAGAL ROGA MAA o 2202743 Wi0872 A 20
W |a CAUSE FARCES ISADIL o 12252149 13,051 %68 AR e d}
[N Iwwmue MARAGA WILYON DIVD o 10779628 541190 Aras| BN
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ANEXO 6 FICHAS DE CARACTRIZACION

CARACTERIZACION DE LA FORMACION

.7% FOOB-007-25 / Versién 01
A Proceso: Administracion educativa

e

Procedimiento: Matricula

N° FICHA DE CARACTERIZACION; Fsg1 721 I No. SOLICITUD [19?1696

NOMBRE DE LA FORMACION: AGRICULTURA URBANA

CODIGO PROGRAMA: [ 73210002 VERSION l SECTOR:
CONVENIO [ ALCALDIA MONTERIA

PROGRAMA VICTIMAS

ESPECIAL :

FECHA DE INICIO  [24/11/2023 TERMINACION: [15/12/2023 TOTAL 100

HORAS
N° APRENDICES. 31 MUNICIPIO: MONTERIA
VEREDA P. VIDRIAL l DIRECCION }L&XD
TORARIO
(i ANBENTE LE APRENDZAE RN {f

LUNES DIC 11

MARTES DIC 12

MIERCOLES DICBY 13

JUEVES RICTY 14 10:00
VIERMES Pw 10:00 15.00
SABADO NOV25 DIC2Y9 10:00 18.00
DOMIIGO

FESTIVO * Focha

* Cuando soa fastiivo mdicar 1a focha dol festivo que se Fabagm

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: JULIO RAFAEL LOZANO CC. N° 6749786

TELEFONO 3016325926 EMAIL: juralo49@gmail.com

NOMBRE EMPRESA ATENDIDA:

NIT N TELEFONO: FAX:

DIRECCION:; APARTADO:

E-MAIL:

NOMBRE DEL GERENTE:

No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA.

DPTO: Cordoba MUNICIPIO MONIERIAGREMIO:

TIPO DE EMPRESA 3 s ; s ——— L

_ lE = B 1o {
T .1‘74 waces (0
Ly 18/11/2023
INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO FECH

GTH-F-062 V010
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TIEMPOS SOFIA PLUS

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIO RAFAEL LOZANO ANDRADE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/12/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 15/12/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2883640 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA
DE APRENDIZAJE: URBANA

ESTABLECER CULTIVO SEGUN TECNICAS DE PRODUCCION
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y NORMATIVA DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203501 PREPARAR LOS RECURSOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO BAJO PRINCIPIOS DE LA AGRICULTURA

27041203502 ADECUAR EL TERRENO PARA LA PRODUCCION SIGUIEHDO RECOMENDACIONES DE LA AGRICULTURA URBANA

21041203503 SEMBRAR EL MATERIAL DE PROPAGACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECHICAS Y LA NORMATIVA
VIGENTE

27041203504 REVISAR LA SIEMBRA DEL MATERIAL DE PROPAGACION FRENTE A LAS RECOMENDACIONES TECNICAS

. PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040108701 PREPARAR LOS RECURSOS PARA LA PRODUCCION BAJO PRINCIPIOS DE LA AGRICULTURA URBANA

27040109702 ADECUAR EL TERREND PARA LA PRODUCCION SIGUIENDO RECOMENDACIONES DE LA AGRICULTURA URBANA

27040108703 CLASKF ICAR EL MATERIAL DE PROPAGACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECHICAS Y LA
NORMATIVA VIGEHTE

%0401(?9:0‘ REVISAR EL PROTOCLO DE LA SIEMBRA DEL MATERIAL DE PROPAGACION FRENTE A LAS RECOMENDACIONES
CHNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

11/12/23 7:37 Page 1of 3
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FICHA 2891721 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA
DE APRENDIZAJE: URBANA

ESTABLECER CULTIVO SEGUN TECNICAS DE PRODUCCION
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y NORMATIVA DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203501 PREPARAR LOS RECURSOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO BAJO PRINCIPIOS DE LA AGRICULTURA

27041203502 ADECUAR EL TERRENO PARA LA PRODUCCION SIGUIENDO RECOMENDACIONES DE LA AGRICULTURA URBANA

27041203503 SEMBRAR EL MATERIAL DE PROPAGACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACICHES TECHICAS Y LA NORMATIVA
VIGENTE

27041203504 REVISAR LA SIEMBRA DEL MATERIAL DE PROPAGACION FRENTE A LAS RECOMENDACIONES TECNICAS

. PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040100701 PREPARAR LOS RECURSOS PARA LA PRODUCCION BAX) PRINCIPIOS DE LA AGRICULTURA URBANA

27040109702 ADE CUAR EL TERRENO PARA LA PRODUCCION SIGUIENDO RECOMENDACIONES DE LA AGRICULTURA URBANA
27040108703 CLASIFICAR EL MATERIAL DE PROPAGACION DE ACUERDO COM LAS RECOMENDACIONES TECNICAS ¥ LA
HORMATIVA VIGENTE

%ET(MNUBTOC REVISAR EL PROTOCLO DE LA SIEMBRA DEL MATERIAL DE PROPAGACION FRENTE A LAS RECOMENDACICHES
CHICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

| FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO HORAS
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL | ACTIVIDAD HORAS
1112123 7:37 Page 20of 3
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JULIO RAFAEL LOZANO ANDRADE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

11/12/23 7:37 Page 3of 3
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EVIDENCIA 2883640 ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

GTH-F-062 V010
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ASISTENCIA 2883640 ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA




N

EVIDENCIA 2891721 ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA
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ASISTENCIA 2891721 ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

GTH-F-062 V010
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OBLIGACION CONTRACTUAL 11 ANEXO 9 LINK
https://drive.google.com/drive/folders/1jZIbllipVIJItIR16ES5WNDoP5HNsg3JF2usp=drive link

M IOEMOMARORA M N & srwdasman-losshline w + = - o x
€ 2 C 8 gnwmgoogwsamitmeniaeon TSN IRR CEVW M e St 1.8 [ ST S R 1 | o i

& orive Q. Suscer en Dive = o &= @
5

+ Nuevo Compartidos con.. » o« > EVIDENCIADELAF.. » drivediciem..~ & («=| &2 | ©

@ Pignapncipw Tpo = Porsonas - VWoafcado -
@ Miunde
Nomdes 4 Fropetano Ultina medifl.. » Taoaho del i @
LB Computador
B} 38814640 ESTABLECOMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA y Po2ar s
&  Cunparticon conmigo -
@ Recaress B3 28973 ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS £ AGRICULTURA URBANA y 281 i
o Oenacadns
+
0 Spam
B Fapren
O Mmscoramiest
» 15GE

Ootenss mas

almsceramento
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: - ACTA No. 01 ‘ v
NOMBRE DEL COMITEODE LA REUNION: 2 Vet 2003 ‘
: Entrega de Materiales de Formacion Aetieota Pragrama as
- [CIUDAD Y FECHA: J HORA INICIO: | HORA FIN:
“oyde i DD de 10U 3P 2Pm
LUGAR Y/O ENLACE: 2 , DIRECCION.GENER_AL 1
.Agro-insumos. Carrera 7 No.37- 52 REGIONALY ,CEN,'_I_'_RO
Centra Agropecuario y qe-
‘Biotecnologia El Porvenir.
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Bolsade vivero 6 x 8 x. 100 ¢~
2. Plastico negro para ensilaje 2 matros de-ancho x 10.de largo €=
3. Polisombra al 50% x 3 metros. &~
4. Regaderas plasticas por 10 Its. 1
5. Oxicloruro de cobre. 1 bfi r
6. Rollo de pita (Nilon) x 100 metros. -
7.15~15-15x25gr. 2 O kgl
8. Semilla de-pepino.sobre X 25Gr. o
9. Semilla de berenjena sobre x 25Gr: "~
10. Semilia de Aji sobre x 25Gr. <~
41. Semilla de pimenton sobre x 25Gr v
12. Semilla de Col sobre x 25 GL~
13. Semilla de maizxKg <
D .

Sernilla de habichuela sobre x 25 Gr.

14.
15. Semilla.de Tomate sobréx 25 Gr. .~
16. Firmas delacta por parte del instructor y los aprendices.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: |
ol peales @/e/[gn.ma’w.ZJ

enhepg de 17
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COMPROMISOS
~ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
~ Entregar los materiales. de formacién para |Julio Rafael ° 18 rioviembre de
-complementar el proceso de aprendizaje |Lozano 2023 '
en la formacion. Andrade Jwe;&,@/ ;
= Hacer uso adecuado, racional, eficierite y 18w noviembre de
eficaz de los materiales de formacién. Aprendices 2023

- Utilizar estos materiales de formacion en el
desarrollo de las competencias Yy
cumplimiento” con los resultados de
aprendizajes: del programa, de manera 3
conjunta, bajo la estricta supervisién y
acompafiamiento del instructor del area,
porlo tanto, no seran sujeto. de particion o |
division entre los aprendices y/o
emprendedores del programa. '

- Reportar posibles inconvenientes con el
uso de los materiales de formacion al
Instructor respectivo y/o al Coordinador ’
Académico que lo considere,

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunién virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F007 VO3
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ACTA No. 01

Fithe 278283

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Entrega de Materiales de Formacién Aowieola Programa Victimas 2023
: B Utulfypatibanca
: I CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO HORA FIN:
Monted® MbV 28 ~2023| )| 20am |11+
LUGI}R Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Agro-insumos. Carrera 7 No.37- 52 REGIONAL /| CENTRO
Centro Agropecuario y de
Biotecnologia El Porvenir.

! AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bolsa de vivero 6 x 8 x 100 *~ .
2. Plastico negro para ensilaje 2 metros de ancho x 10 de largo @

3. Polisombra al 50% x 3 metros.¢~

4. Regaderas plasticas por 10 lts&~ ( )

5. Oxicloruro de cobre. &~ ( [ 1cgr )

6. Rollo de pita (Nilon) x 100 metros. ( 4
7.15-15-15x25gr. 24 I(_e?f'“
8. Semilla de pepino sobre x 25Gr..~

9. Semilla de berenjena sobre x 25Gre—
Semilla de Aji sobre x 25GL—

10.

I1 1. Semilla de pimentdn sobre x 25Gr &~

12. Semilla de Col sobre x 25 Gr&~

13. Semilla de maiz x Kg ¢~

14. Semilla de habichuela sobre x 25 Gr.2~

15.. Semilla de Tomate sobre x 25 Gr.

16. Firmas del acta por parte del instructor y los aprendices

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

é”ﬁﬁfk’ lormdle ok oy na Ceon
e ‘276’5‘“&6{44 L/’Za/a/zc
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

FECHA

RESPONSABLE

|

Entregar los materiales de formacién para
complementar el proceso de aprendizaje
en la formacion.

Hacer uso adecuado, racional, eficiente y
eficaz de los materiales de formacion.
Utilizar estos materiales de formacién en el
desarrollo de las competencias Y
cumplimiento = con los resultados de
aprendizajes del programa, de manera
conjunta, bajo la estricta supervision Yy
acompafnamiento del instructor del area,
porlo tanto, no seran sujeto de particion o
division entre los aprendices y/o
emprendedores del programa.

Reportar posibles inconvenientes con el
uso de los materiales de formacién al
Instructor respectivo y/o al Coordinador

Académico que lo considere.

18 noviembre de

Julio Rafael
2023

Lozano
Andrade

18w noviembre de
2023

2

Aprendices
S !ndu' 29N
el J-cfw

Nota: Puede i
reunién virtual o, de los

ASISTEN

ncluirse imagen 0 captu
asistentes que

ra de pantall
participan a trav

TES: (Incorporar registro de asistencia)

a de los asistentes, si se trata de una
és de una plataforma virtual.
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ACTA No.01 [ ()30

"NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
rama Victimas 2023

Entrega de Materiales de Formacién Acuicofa P
Ayt ’A Ubane
CIUDAD Y FECHA: ; HORA INICIO: HORA FIN:
3
Mot ms 19 4e yor | 10%0am | /0 38m
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Agro-insumos. Carrera 7 No.37- 52 REGIOI:;LI ti'.:EN'l’RCid
i Centro Agropecuario y de
M onTem R Biotecnologia El Porvenir.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bolsa de vivero 6 x 8 x 100
2. Plastico negro para ensilaje 2 metros de ancho x 10 de largo &

3. Polisombra al 50% x 3 metros. &

4. Regaderas plasticas por 10lts. (1 ) G
5. Oxicloruro de cobre. i lo’ ¢

6. Rollo de pita (Nilon) x 100 metros. |
7.15-15-15x25gr. (24 \cepr

8. Semilla de pepino sobre x 25Gr. - I

I" 9. Semilla de berenjena sobre x 25Gr. ~

[10.  Semillade Aji sobre x 25Gr

| 11. Semilla de pimentdn sobre x 25Gr «

_; 12. Semilla de Col sobre x 25 Gr. ~

/13, Semilla de maiz x Kg —

| 14, Semilla de habichuela sobre x 25 Gr."”
__' 15. Semilla de Tomate sobre x 25 Gr. B

| 16, Firmas del acta por parte del instructor y los aprendices.

'OBJETIVO(S) DE LA REUNI

ON:
En ’9700' mcdhzt«tzﬁr d¢ fmﬂ?ﬁ am

——————

O L At
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; L COMPROMISOS
£, ACTIVIDAD [ RESPONSABLE FECHA
Entregar los maleriales de formacién para |Julio Rafael 18 noviembre de
Lozano 2023
ndrade
18w noviembre de
2023

/// complementar el proceso de aprendizaje
i o7 e en la formacién.
s Hacer uso adecuado, racional, eficiente y

eficaz de los materiales de formacién.
Utilizar estos materiales de formacion en el
de .las competencias y

desarrollo

cumplimiento con los resultados de

aprendizajes del programa, de manera

conjunta, bajo la estricta supervision y

acompanamiento del instructor del area,

porlo tanto, no seran sujeto de particién o

division entre los aprendices y/o
emprendedores del programa.

- Reportar posibles inconvenientes con el
uso de los materiales de formacioén al

Instructor respectivo y/o al Coordinador

Académico que lo considere.
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

P
(]

Not{l.: P:{ede incluirse imqgen 0 captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

A/
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o ACTANo.01 i

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Entrega de Materiales de Formacion Programa Victimas 2023
| . . 4 Un lqq e .
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
enin 18denoy |07 01 g m
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Agro-insumos. Carrera 7 No.37- 52 REGIONAL / CENTRO
Centro Agropecuario y de
Biotecnologia El Porvenir.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bolsade vivero6 x 8 x 100 +~

2. Plastico negro para ensilaje 2 metros de ancho x 10 de largo
3. Polisombra al 50% x 3 metros. e

4. Regaderas plasticas por 10 Its. .~ (1 )

5. Oxicloruro de cobre. ( [ leor

6. Rollo de pita (Nilon) x 100 metros. 1
7.15-15-15x254r. z-f'féj:vr -
8. Semilla de pepino sobre x 25Gr. ¢

9. Semilla de berenjena sobre x 25Gr, ~

10. Semilla de Aji sobre x 25Gr, ¢

11. Semilla de pimentén sobre x 25Gr <

12. Semilla de Col sobre x 25 Gr. <~

13. Semilla de maiz x Kg e

14.  Semilla de habichuela sobre x 25 Gr, <

15. Semilla de Tomate sobre x 25 Gr. £~

16. _ Firmas del acta por parte del instructor y los aprendices. &

7l

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: —
a/& M,Oa;éu Forma Gyv)

Ewﬂ—ﬁfﬂ el e m
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/ COMPROMISOS
[ ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA |
- Entregar los materiales de formacion para | Julio Rafael 18 noviembre de
complementar el proceso de aprendizaje |Lozano 2023
en la formacién. Andrade
Hacer uso adecuado, racional, eficiente y 18w noviembre de
teriales de formacion., Aprendices 2023

eficaz de los ma

Utilizar estos materiales de formacidn en el D
qn

desarrollo de |as competencias vy

cumplimiento con los resultades de i)

aprendizajes del programa, de manera \[lf.c’()
Supervision y alt

conjunta, bajo la estricta
accmpafiamiento del instructor del area,

porlo tanto, no seran sujeto de particion o ._DQOwJ
division  entre |os aprendices  y/o
emprendedores del programa, !’O /:) P
Reportar posibles inconvenientes con el
uso de los materiales de formacion al
Instructor respectivo y/o al Coordinador
Académico que lo considere.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
stentes que participan a través de una plataforma virtual,

reunién virtual o, de los asi
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NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Entrega de Materiales de

Agro-insumos. Carrera 7 No.37- 52

ACTA No. 01

Formacion Aeuleola P!trammn Viz:}lm g 2023

CIUDAD ¥ FEGHA: Aqu "HORA INICIO: r‘ion'ﬁ:m o
foplpie S de nor aqgim- G.15d
UL [ O = 2T 'BiRECCION GENERAL /
s ey REGIONAL/ CENTRO

n yYrban?

Centro Agropecuario y de
Biotecnologia El Porvenir.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bolsa de vivero 6 x 8 x 100 -

3. Polisombra al 50% x 3 metros. &~
4. Regaderas plésticas por 10 Its. (| )
5. Oxicloruro de cobre. 1 r
6. Rollo de pita (Nilon) x 100 metros. +~

7.15-15-15x25gr. z.rlari"

8. Semilla de pepino sobre x 25Gr. +—

9. Semilla de berenjena sobre x 25Gr.t—

10. Semilla de Aji sobre x 25Gr. &~

11. Semilla de pimentén sobre x 25Gr &~
12. Semilla de Col sobre x 25 Gr. L~

13. Semillade maizxKg ¢~

14. Semilla de habichuela sobre x 25 Gr.*~
15.  Semilla de Tomate sobre x 25 Gr. &~

16.

2. Plastico negro para ensilaje 2 metros de ancho x 10 de Iargoz"

Firmas del acta por parte del instructor y los aprendices. #

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:




Ve
A e
N
L COMPROMISOS
e I ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
# - Entregar los materiales de formacién para | Julio Rafael 18 noviembre de
i complementar el proceso de aprendizaje |Lozano 2023
7 en la formacion. Andrade
I
f‘ - Hacer uso adecuado, racional, eficiente y 18w noviembre de
/ eficaz de los materiales de formacién. Aprendices 2023
/ - Utilizar estos materiales de formacién en el
i desarrollo de las competencias y| A.r
cumplimiento con los resultados de N arry
: aprendizajes del programa, de manera
conjunta, bajo la estricta supervisién y '
' acomparnamiento del instructor del area, j 4
porlo tanto, no seran sujeto de particién o WM.. |
division entre los aprendices y/o fLochrt var
emprendedores del programa.
- Reportar posibles inconvenientes con el
uso de los materiales de formacién al
Instructor respectivo y/o al Coordinador

Académico que lo considere.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
ptura de pantalla de los asistentes, si se trata de una

ue participan a través de una plataforma virtual.

Nota: Puede incluirse imagen o ca
reunion virtual o, de los asistentes q
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ACTA No. 01 )
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Entrega de Materiales de Formacién Asulcota Pr nmu Vi:tima 2023
Ae:rfuu L n Ao
CIUDAD Y FECHA: 0 3 HDRA INICIO HORA FIN:
Monle/a | 8de )\tow?m ee | £209am &30am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Agro-insumos. Carrera 7 No.37- 52 REGIONAL / CENTRO
Centro Agropecuario y de
Biotecnologia El Porvenir.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bolsa de vivero 6 x 8 x 100
2. Plastico negro para ensilaje 2 metros de ancho x 10 de largo &

(1)

3. Polisombra al 50% x 3 metros. ¢~
4, Regaderas plasticas por 10 Its.
5. Oxicloruro de cobre. | ¥ ™
6. Rollo de pita (Nilon) x 100 metros. &~
7.15-15-15x25gr. (24 (<90 )<
8. Semilla de pepino sobre x 25Gr. &
9. Semilla de berenjena sobre x 25GCr.
Semilla de Aji sobre x 25Gr.
Semilla de pimentén sobre x 25Gr <

[

10.

11.
12. Semilla de Col sobre x 25 Gr. L~

13. Semillade maizxKg
Semilla de habichuela sobre x 25 Gr. =

Semilla de Tomate sobre x 25 Gr. -~

Firmas del acta por parte del instructor y los apre‘ﬁdices.

14.
15.

16.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

E”ﬁ"fﬂ} de male puados de Fovmacem




o
S
COMPROMISOS }
ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA |
- Entregar los materiales de formacién para |Julio Rafael 18 noviembre de
complementar el proceso de aprendizaje  |Lozano 2023
en la formacion. Andrade
18w noviembre de
2023

Hacer uso adecuado, racional, eficiente y
eficaz de los materiales de formacion. Aprendices
- Utilizar estos materiales de formacién en el
desarrollo de las competencias vy yq ne ,i
los resultados de ] o O

cumplimiento con
aprendizajes del programa, de manera
e (=

conjunta, bajo la estricta supervision y
acompafiamiento del instructor del area, ,
porlo tanto, no seran sujeto de particion o C_CLJ) QLEQ/UJ
divisi6n entre los aprendices y/o
emprendedores del programa.

Reportar posibles inconvenientes con el
uso de los materiales de formacion al
Instructor respectivo y/o al Coordinador
Académico que lo considere.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunién virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No. 01 2, B
E_IDHBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: z é‘!’}- 52 ("
ntrega de Materiales de Formacién Aesiesta Programa Victimas 2023
: AouarMfyrn U Zﬂ A
CIUDAD Y FECHA: J HORAINICIO: | HORA FIN:
Monte priz, #E ~ 2-023 Q-#17) § am
LUGARY/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Agro-insumos. Carrera 7 No.37- 52 REGIONAL /| CENTRO
Centro Agropecuario y de
Biotecnologia El Porvenir.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bolsa de vivero 6 x 8 x 100 - &~
2. Plastico negro para ensilaje 2 metros de ancho x 10 de largo

3. Polisombra al 50% x 3 metros. L~
4. Regaderas plasticas por 10 Its? ( ( )

5. Oxicloruro de cobre. lccrr

6. Rollo de pita (Nilon) x 100 metros. (1 )
7.15-15-15x25gr. 2\~ lcc, r
8. Semilla de pepino sobre x 25Gr. =~
9. Semilla de berenjena scbre x 25Gr.

10. Semilla de Aji sobre x 25Gr. ¥~
11. Semilla de pimentén sobre x 25Gr «~
12. Semilla de Col sobrz x 25 Gr.

13. Semillade maizxKg <«

Semilla de habichuela sobre x 25 Gr. ¥

14.
15. Semilla de Tomate sobre X 25 Gr. -
16. Firmas del acta por parte del instructor y los aprendices. v

OBJETIVO(S) DE LA REUN;% A "
eales o (f’fzfr NCLL LY

Cmfy&f’f} 1:L( m




®
SENA

Ay
—\\\
i

CDMPRDMISDS
ACTIVIDAD RESPONSABLE | FEGHA
- Entregar los materiajas de formacisn ' '
Para |Julio Rafael 18 noviembre de
complementar e| Proceso de aprendira;
en la formacion, PO k:ﬁ::e e
2
- Hacer uso adecuado, racional, eficiente i d
eficaz de los Materiales de formacisn, 4 Aprendices ;g;;anowembre i

- Utilizar estos Mmateriales de formacién en g
desarrollc de |[ag Competencias y| N[ ROV
cumplimiento con Jos resultados de l i
aprendizajes de| Programa, de manera
conjunta, bajo Ia estricta supervision y
dcompanamiento de| instructor del area,
Porlo tanto, no seran sujeto de particién o _l OFT“& .
division  entre los  aprendices y/o |
emprendedores de| programa. J J ﬂ_CLU_-?

- Reportar posibles inconvenientes con el
uso de los materiales de formacién al
Instructor respectivo y/o af Coordinador
Académico que lo considere,

-

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual,
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:;
Entrega de Materiales de Formacién Aewicota Pragrama Victimas 2023
\( na

Aer L0
CIUDAD Y FECHA: ' HORA INICIO: | HORA FIN:
F30am | 9am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO

Centro Agropecuario y de
Biotecnologia El Porvenir.

Agro-insumos. Carrera 7 No.37- 52

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bolsa de vivero 6 x 8 x 100

2. Plastico negro para ensilaje 2 metros de ancho x 10 de largo ¢ —
3. Polisombra al 50% x 3 metros—

4. Regaderas plasticas por101ts. € | )

5. Oxicloruro de cobre. | {dfi'" L

6. Rollo de pita (Nilon) x 100 metros.” ¢—
7.15-15-15x25qr. 2 " fo:7 r
8. Semilla de pepino sobre x 25Gr. |-

9. Semilla de berenjena sobre x 25Gr.C-
10. Semilla de Aji sobre x 25Gr. L~

11. Semilla de pimenton sobre x 25Gr -~
12. Semilla de Col sobre x 25 Gr. -

13. Semillade maizxKg ,

14. Semilla de habichuela sobre x 25 Gr.
15. Semilla-de Tomate sobre x 25 Gr. ¢
16. Firmas del acta por parte del instructor y los aprendices. <

f-""‘-
F

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

E—H'f\ﬂ?r} de cﬁt e 1 cfﬁfﬁfchw

GD-F-007 V04



SEMA,

N

COMPROMISOS

_ ACTNVIDAD ——————

division  entre

aprendices  y/o
emprendedores dg| progr

Reportar posibles inconvenientes con el
uso de los materiales de

Instructor respectivo y/o
Académico que lo consi

L con los resultades de
aprendizajes de| program

» NO seran sujeto

FECHA

RESPONSABLE

- Entregar|os Materiales de formacion para |Julio Rafael

complementar g| Proceso de aprendizaje I ozang

en la formacisn, Andrade

Hacer usp adecuado, racional, eficiente y

®licaz de los materiales de formacion, Aprendices

Utilizar estos Materiales de formacion en el

desarrollo de Jas Competencias

Cumplimiento

ketra
Ovie ?D
a, de manera

\{ 0 Mmatia
de particién E; TO(].CL?C‘-%

los
ama.

formacion al

al Coordinador
dere,

18 noviembre de
2023

18 noviembre de
2023

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse ima
reunion virtual o, de los as

gen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
istentes que Participan a través de una plataforma virtual.
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SENA

N

PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. No CO1.PCCNTR.4637897 del afio 2023

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JULIO RAFAEL LOZANO ANDRADE
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: N0.6749786 de Tunja

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE
DIFERENTES AREAS DEL CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL
PROGRAMA DE ATENCION DE LA POBLACION VICTIMA DE LA VIOLENCIA EN EL AREA DE AGRICOLA
- AGRICULTURA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Obligaciones

1.Planear e Impartir 160 horas mensuales de formacion integral presencial a los aprendices
en el area asignada dentro del programa de atencion poblacion victimas del desplazamiento
por la violencia, en las competencias, resultados de aprendizaje y actividades de los
proyectos de formacidon programados dentro de los tiempos que para cada accion se
determine por el centro de formacion

2.Asociar aprendices en el aplicativo Sofia Plus, dentro de los términos establecidos para ello

3.Apoyar y participar activamente en la gestion del programa de formacion para el
cumplimiento de metas y posicionamiento Regional de acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos indicados por la Subdireccién de centro y el supervisor del contrato

4.Generar y ejecutar estrategias que permita la permanencia de los aprendices durante todo
el tiempo de formacién e Informar oportunamente a la Coordinacion Académica cualquier
novedad presentada con los aprendices.

5.Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacién y acompafamiento a las
actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera oportuna a la
Coordinaciéon Académica en los formatos y tiempos que se dispongan para ellos.

6.Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
los informes mensuales de la ejecucion del contrato o los productos que se le requiera,
ademés del informe mensual de actividades segun la fase en que se encuentre el curso
(planear, ejecutar y evaluar) durante el desarrollo del proceso de aprendizaje y de las
actividades en general con sus respectivos anexos.

7.Informar oportunamente sobre las novedades de ambientes de aprendizajes y materiales
de formacién.

8.Prestar los servicios profesionales con seriedad, responsabilidad, respeto, eficiencia,
oportunidad y diligencia los servicios contratados.

9.Atender segun los requerimientos de la Subdireccion de centro, actividades de apoyo a la
supervision de contratos y/o evaluacion de propuestas segun las competencias que su
formacion académica le permitan desarrollar.

10.Emitir los juicios evaluativos de cada resultado de aprendizaje en la plataforma Sofiaplus
dentro de los 5 dias habiles siguientes a la finalizacion de cada resultado de aprendizaje
impartido, dando a conocer los resultados de los mismos a los aprendices.

GTH-F-073 VO3




SENA

N

PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

11.Mantener en tiempo real el portafolio del instructor con la documentacion requerida en el
proceso de formacion segun la guia para desarrollar los procesos formativos.

12.El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los
elementos de proteccidén personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo
cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de Prevencion y
Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en
el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las
normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato.

LUGAR DE EJECUCION: Centro Agropecuario y de Biotecnologia EIl Porvenir Monteria

PLAZO DE EJECUCION: Hasta El 15 De Diciembre De 2023

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 3 DE FEBREERO DE 2023

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: Hasta el 15 de diciembre de 2023

VIGENCIA DEL CONTRATO: Hasta el 15 de diciembre de 2023

VALOR DEL CONTRATO: 37.264.500 TREINTA Y SIETE DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS

PESOS

SUPERVISOR: JORGE ENRIQUE HERNANDEZ

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 78713475

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_ X

BALANCE FINANCIERO:

GTH-F-073 VO3
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N

PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Valor total del contrato $37.264.500
Valor Ejecutado $37.264.500
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar SO0
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

Se Imparti6 Formacion Profesional En El Programa De atencion De La Poblacion

Victima De La Violencia En El Area De Agricola — Agricultura En Las Siguientes Fichas

2833722 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

2861593 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

2750139 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

2804263 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

2729138 - PRODUCCION DE BIOABONOS

2781383 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

2797859 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

2883640 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

2730911 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

2764586 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

GTH-F-073 VO3




SENA

N

PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

2853855 - PRODUCCION DE BIOABONOS

2891721 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

2841375 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

2819643 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI__ NO_X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

L eitls &

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4637897
COORDINADOR ACADEMICO
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8. Control de cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V03 Octubre Cambio imagen institucional y generalidades
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