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	Nombre: Carolina Hernández Arango 
	Cedula: 43276183 


	Empleado ___
	Condición LN ___ CA__ PR__ CT__

	Contratista: X
	Contrato: 1153

	Periodo del informe: Diciembre 5 al 14 de 2023
	Fecha: Diciembre 14 2023

	Superior/Interventor: Esteban Orozco Viana
	Rubro: 01.2.3.2.02.02.008.450201600



	Objeto General/Objeto Contractual: Prestación de servicios profesionales como comunicadora social, administración de redes sociales institucionales, implementación de la estrategia de comunicación digital y procesos comunicacionales externos e internos.




	Actividades Realizadas / evidencias:
	
Comité de empalme: Secretaría de gestión y desarrollo estratégico. 

Miércoles 15 de noviembre: 9am: Capacitación equipo de empalme. 
21 y 27 de noviembre: Reunión empalme: La Secretaría de Gestión y Desarrollo Estratégico entregó a la comisión del alcalde entrante información sobre la gestión presupuestal, el equipo de trabajo y los proyectos realizados y pendientes.
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Evento de instalación oficial del empalme: 

Viernes 17 de noviembre: 2pm: Planeación de estructura del evento, realización de guiones y articulación con el equipo del alcalde entrante. 
Publicaciones en redes sociales. 
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Redacción boletines de prensa: 

Dic4: Indicador de desempeño fiscal 
Dic6: Reconocimiento a secretarios de la administración. 
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	Reuniones equipo: 
Reconocimiento de funciones y roles, apoyo a estrategia de redes sociales para cierre de gobierno.
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Carolina Hernández Arango 
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9 santiagomontoyagiraldo Hoy firmamos el acta de empaime!
Un momento histérico que marca a transicion entre dos
‘agminstraciones. £n estas imagenes, sellamos el compromiso
de que #EICambloContinda en EI Retiro, construyendo sobre
los cimientos del progreso y a dedicacin. Esta forma o5 un
simbolo de la responsabildad y 1 transparencia que siempre

quiaron nuestro actuar, iSgamos construyendo un fuuro
Ileno de éxitos para nuestra amada comunidad guarceal %)

#Empaime #EntreTodos #CompromisoPorEIProgreso
#Contigosiempre.

S0 @ canscossioandercamona Esos sonmis Acaides e o,
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8 Les gusta a carolinahernandez y 306 personas mds.
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En desempefio fiscal, El Retiro es evaluado como el
primer Municipio de Antioquia y el noveno de
Colombia

Diciembre 4 de 2023, La Alcaldia de El Retiro se
destacé en la evaluacion de desempefio fiscal que
realiza el Departamento Nacional de Planeacién cada
afio. Gracias a los excelentes niveles de recaudo, El
Retiro inicid el 2023 sin deuda publica y con esto
favorecié las finanzas municipales para cerrar su
administracion.

Departamento Nacional de Planeacion evaliia
©  anualmente, el desempefio fiscal de todos los

s y departamentos del pais. Este afio, el
de El Retiro obtuvo 87.96% en el
cumplimiento al indicador de desempefio fiscal, esto lo
posiciona como el primer municipio de Antioguia y el
noveno en el pais.

Este buen desempefio es ademds, motivo para que El
Retiro sea, a partir de enero de 2024, un Municipio de
Segunda Categoria. *Agradecemos a todos los
ciudadanos por ser responsables con el pago y generar
mejores oportunidades de desarrollo para El Retiro" dijo
Nolber Bedoya al comunicar la noticia a la comunidad.
226 p.m. ¥
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Te envio en un rato el texto para enviar a medios con lo
del reconocimiento a los secretarios? s1a.m &

El Retiro hace reconocimiento al Gabinete Muni
por su gestion en el cuatrienio

pal

Diciembre 6 de 2023, El alcalde de El Retiro, Nolber
Bedoya, hizo un evento de reconocimiento alos.
secretarios y gerentes de entidades descentralizadas
que conforman su equipo.

Antes de finalizar su periodo de gestion, el mandatario
de El Retiro destacd la labor de cada uno de los lideres
de despacho y recalcé que todos los logros de esta
Administracion son fruto del trabajo conjunto, y el
compromiso de cada uno de ellos y sus equipos.

“Cuando El Retiro ha tenido reconocimientos como
municipio o como administracién, siempre he insistido
que en estos 4 afios hemos mejorado mucho gracias al
trabajo de un equipo humano que trabaja sin cansancio
por el municipio* dijo Nolber Bedoya en las palabras de
agradecimiento a su gabinete. 903a.m
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