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SUBRED IM EGRADA DE SERV1CIOS DE SALUD SDR E.S.E.Basm
SjtJfcc iPitcg'jOj
ae Servtnoi d» viu*d IN FORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE 

SERV'ICIOSSur E.S.E.

DATOS DEL INFORME

2023-11-30Ilasla:2023-i 1-02Dcsdc:I’eriodo a ( erlifiear:

delN ombre 
Contratisla:

79HO4508Numero dc Documento:LUIS EDUARDO ROJAS RINCON

3208547486Numero Telefdnico:liiedror(«;ginad.eomC'orreo Electrdnico:

JEFE OF1CINA SISTEMAS DE 
INFGRMACION TIC

Codigo
Grado:

DIANA CAROLINA USSA 
RUIZ

delN ombre 
Supervisor:

006-05Cargo:

DATOS DEL CONTRATO

3349CDF Contrato Inicial:2023Alio Contrato:7407-2023No. Contrato:

PROFESIONAL ADMINISTRATIVO \’lFertil:

OFICTNA DE SISTEMAS DE INFORM ACTON - TICDireccion a la que Pertenece:

USS VISTA HERMOSAUnidad de Servicios:

LIQUID AC ION DE SERVICIOS

ProcetajeC’/o) Centro de 
C.’ostosTotalDireccion UnidadCentro de Costos

OFICTNA DE SISTEMAS DE 
INFORMACION - TIC

103.4%ADMINTSTRATIVA S4704000R)7sa

SIKMCIO\ ALOR 
FRESTADO MES:

CUATRO M1LLONES SETECTENTOS CUATRO MIL PESOSS 4711401)0

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Terminaeidn del Contrato 
Inicial 2023-11-302023-11-02Fecha de Inicio del Contrato

CDF\ alor AdicionNo. AdicionFecha TerminacionFecha InicioNo. Frorroga

3676S 470400012024-01-312023-11-011

SALDO DEL 
CONTRATO

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

VALOR INICIAL DEL 
CONTRATO PACOS REALIZADOS

S 94080011SOS4704000 S 9408000
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ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS EN EL 

PERIODO EN CUMPLIMIENTO 
1)E CADA OBLIGACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 
(LAS ESTIPULADAS EN LA 

MINUTA)
PRODLCTO O EVIDENCIA

Generacion cle RIPS desdc el sislema de 
infonnaeion DGH al 100%. Se realiza 
depuracion y validation de los medics 
magnetites RIPS en un 100%. Se realiza 
busqueda en cl sistema de information DGH 
en el modulo de historia clinica de 
diagndsticcs pendientes para los registros de 
consultas. Se realiza biisqueda en el sistema de 
infonnaeion DGH en el modulo de historia 
clinica de diagnosticos pendientes para los 
registros de procedimientos quinirgicos. 
Busqueda y ajuste de diagnosticos (V.W.X.Y 
y Z) en el servicio de urgencias y 
Hospitalization. Busqueda de diagnosticos 
para los registros de consultas. Verification y 
ajustes de nombres y apellidos de los usuarios 
generados en el periodo. Verification, ajustes 
y coherent ia entro el tipo de documentos y la 
edad de los usuarios generados en el periodo. 
Verification y ajustes a la coherencia entre el 
tipo de documentos y el numero de 
documentos de los usuarios generados en el 
periodo. Se reconstruyen los registros de 
Recien Nacidos 18 registros de un total de 
159. que corresponden al 11%. Se 
reconstruyen los registros de Hospitalizacion 
391 registros de un total de 2034 que 
corresponden al 19%. Se reconstruyen los 
registros de Urgencias con observacion 984 
registros. que corresponden al 100%. Cntce 
RUAF (Defunciones y nacimientos), ajuste de 
fechas de pacientes fallecidos. Depuracion de 
inconsistencias. Se valida la resolucion 029 de 
extranjeros para Capital Salud al 100%.

Recepcionar. generar. consolidar los 
medics magneticos RIPS teniendo 
en cuenta los diferentes planes de 
beneficios. 
validaciones y entregas de los 
mismos con oportunidad y cal dad, 
de acuerdo con la contratacidn y la 
normatividad vigente cmanada del 
Ministerio de Salud y Protection 
Social, los lineamientos y las mallas 
validadoras dispuesta por las 
diferentes EAPBS.

realizando las

Cumplimiento enlrega de RIPS mediante correo 
electronieo al lider de Faeturaeion. RIPS de 
extranjeros facturados a Capital Salud.

I

las Se envia al correo electronieo de 
Gestion_Rips@subredsur.gov.co archivo en excerl 
con inconsistencias detalladas para su analisis y 
podcr minimizar inconsistencias.

[nformar
inconsistencias encontradas en el 
resultado de la validacidn de los 
RIPS asignados.

mensualmente. Reporte por unidad de servicio de las 
inconsistencias. encontradas al momento de 
realizar la validacidn de RIPS.

2

Validar las devoluciones y dar 
respuesta a las inconsistencias 
reportadas por las EAPBS de los 
RIPS asignados.

Envid a las areas rcsponsables de dar la 
justification de acuerdo a los errores recibidos y 
posterior consolidacidn para dar respuesta a la EPS.

Verificar archivo de inconsistencias recibido 
por la EPS Capital Salud.3

Capacitar a los colaboradores 
asistenciales. con el objetivo dc 
mejorar la calidad de los datos 
registrados en el sistema de 
infonnaeion Dinamica Gerencial 
luispitalaria de la Subred Sur E.S.E.

Capacitacidn a profesionales de la salud de los 
diferentes servicio? prestados por la Subred. 
con el fin de mejorar la calidad del dato en la 
Historia Clinica pma las variables referentes a 
RIPS.

N/A4

Mesa de trabajo con el rcsponsable de liquidar la 
cuenta de PYD. donde se concertan las 
inconsistencias encontradas y se realizan los ajustes 
pertinentes solicitados por faeturaeion. Mesa de 
trabajo con el rcsponsable de liquidar la cuenta de 
PGP. donde se valida archivo en excel enviado por 
el area de faeturaeion donde concertan las 
inconsistencias encontradas y se realizan los ajustes 
pertinentes solicitados por faeturaeion.

Apoyar tecnicamcnte las mesas de 
trabajo convoeadas para el 
mejoramiento continuo de la calidad 
de los RIPS de la Subred Sur E.S.E.

Asistir a las mesas de trabajo programadas en 
aras de realizar un mejoramiento continuo en 
la calidad del dato en los medios magneticos 
RIPS.

5
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ACTIVIDADES 
DESARROLLADASEN EL 

PERIODO EN CUMPL1MIENTO 
L)E CADA OBLIGACION

OBL1GACIONES ESPECIFICAS 
(LAS ESTIPULADAS EN LA 

MIN UT A)
PRODUCTO O EVIDENCIA

Acta dc reunion. Envio por correo eleeironico do 
los medios niagncticos RIPS validados al lider de 
facturacidn. a los referentes de la cuenta de PtiP y 
al correo Gcstion_Rips@subredsur.gov.co para su 
respectiva radicacion.

Se valida cuenta PVD con lider cel proceso y 
facturacidn y se realizan los ajustes 
pertinentes. Se procesaron 22.606 facturas que 
corresponden a 51.079 registros validados de 
PYD.

Validaeion de los RIPS conforme a 
la conciliacion y cuenta de PYD 
generada por el area de facturacidn.

6

Envio por correo electrbnico de los medios 
tnagneticos RIPS validados al lider de facturacidn. 
a los referentes de la cuenta de PGP y al correo 
Gestion_Rips@subredsur.gov.co para su respectiva 
radicacion.

Se valida cuenta PGP con facturacidn y se 
realizan los ajustes pertinentes. Se procesaron 
108.995 facturas que corresponden a 594.806 
registros validados de PGP.

Validaeion de los RIPS contra el 
Anexo 2 de PGP para cruce de 
sendas generada por facturacidn.

7

Reunion con la EPS Capital Salud para el 
seguimiento periddico de RIPS. Se realiza 
generacidn de archivos niagncticos RIPS del 
plan de feneficios T131-1 (VINCULADOS - 
FFDS). con corte al 27 de noviembre de 2023, 
para realizar adelanto en la validaciones por 
soHcitud del area de facturacidn.

Asistencia tecnica a reuniones internas y externas 
cspecialmente auditoria con Capital Salud para 
seguimiento al contrato de las cuentas de PYD y 
PGP.

Aeompanamienlo 
reuniones de conciliacion. audilorias 
>"'0 capacitaciones realizadas por las 
EAPBS."

tecnico a

8
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INFORMACION DEL. PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Pcriodo ;»l qiae corresponde cl
page

Niimero dc PlanilhiFecha dc Pngo

\'alor de Hnnorarios Cerlificados 
cl Mes Anterior

S 4704000
DIAANOA NO MESMES

72368031

II 10202.32023 NOV1EMBRE

CUATRO M1LLONES SETECIENTOS CD A PRO MIL PESOS\ alor hnnorarios cerlificados cl mes anterior en Ictras

\ alor Minimo 
dc Ins Aportcs

Valor
Aportado

Ingreso Base dc 
Cotizacion

Entidadcs Aportantcs 
a Seguridad SocialItem

S301056 S 301100Pensionado NO PORVEN1R

FAM3SANAR S 1881600 S 235200 S 235200Salud

S45836 S 450003 SURAARL

NO Total S 546078 S582200C’aja dc Compensation

INFORMACION DE PAGO

BANCO DAVIV1F.NDA S.A. AMORROS Numcro dc Cucnta 004870153766Entidad Bancaria Tipo dc Cucnta

Gbo,
LUIS EDUARDO ROJAS RINCON 

79804508
DIANA CAROLINA USSA RUIZ 

JEFE OFICINA SISTEMAS DE INFORMACION TIC

Carrera 20 So 47 b- 35 Sur — CoJigo poslal: 110611 
\mn.sahri'c/siir.gt)v.co 

Tclcfono 7300000 Ext 26017 
© Slasur - 2023



compensar miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

pag i q»i|

DATOS DC LA PLANILLAOATOS DEL APORTANTC

DIRECClON TCLCFONO CORRCGTlPO NUMERO NOMBRC APORTANTE »CO<APAOO ASOCIAUA 
(OIA’WE&ALOj

CAN1IDADfLAMLlA

EMPI&AOOSEXONERADO PAGO 
P AR A F (SCALES Y 

SALUO

TlPO FECHA PAGO 
lOIA/MES/ArflO)

NUMERO
PLANILLA

7')B04r-J9 LUIS EDUARDO ROJAS RMCON Cr»10F»34-B1 C0149-SSS4
PLANILLA

FORMA
PRESCNTACION

CLASE
APORTANTE

NGMBRE
SUCURSAL

PtRlOOO PtROOO ••tNNOAti TOTAL A PAOARCODIGO DEPART AMENTO CIUOAOI MUNICIPK)

S562 20g2023-11 10/11/2023 7236503*2023-11
I# BOGOTA 3 OGOTA D

TOTALES FOR SUBSISTEMAS

TO TALES SALUO

ToUl a Pagar No. AriliadokLlconcia Dia* Mora Valor MoraCouxacib*- OOilgalorla UPC Adiconal IncapaddacteaCo-J.gu EPS NITNompr*
UPCValor Mora

CotUaaonNo. Aulorlucldn Vaior No. Aulorlxacldn Valor

Fn.iiHianar EPS 1131)003564 7 23! 201)

TOTALES PENSION

Valor MoiaApon. Volunlarlo 
ATHlado

Aporta Voluntart- 
Aportanlc

Aporta F SP • 
Solldartdad

Aporta FSP- 
Subaiatanda

Cotuacion
Obltgalorta

Dial MoraCOdigo AFP Nombra NIT CotliaciOn

0^0022*6-3--

_ ............... _TOTALES RICSGOS LABORALES

Subtotal

CotuaciOn

Fondo ToUl a PagarValor N«to Oiaa Valor Mora 
CotoadOn ! Mora CotlxaclOn

No. Radicado Valor Saldo aNIT Coiaacon Aporta a OtrosCOdigo ARL Nombre

No. Aulonaaclon | Valo

____
TOTALES CAJAS

SoOdarldadSaldo a Favor FavorSlatamaa

45 900 45 0 45 DOCwoetxwc-fi 0ARL SURA —
__ — rgM

Dlaa Mora Total a PagarValor Mora AportaNIT Valor AportaCOdigo CCF Nombra

TOTALES POR SUBSISTEMATOTALES PARAFISCALES

</alor anlea da IGE. LMA. 
IRP y Mora

No Admlnuiradoraa 
Roportadaa Total a PagarTipo AdmlnlatradoraDiaa Mora Valor Mora Aporta Total a Pagar No AAUadoaValor Apon«

235 2C235200SENA

PanwCn

Riaagoi Laboralai•CBF

I I
ESAPESAP

MEN

SENA

582 200582 200TOTALES

Este documento esta ciasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTEScompensar i miplanilla.com

PAG ? 'f Z |
DATC8 DC LA PLANtLLADATOS D€L APORTANTE

oirecciGn telEfonoNUMERO CORRCONOMBRE APORTANTE CANTIOAOTIPO •OAAULA
ASOOAOA

UCHA AAQO i 
(OUMiai

ASOC
'ANOl

iMFirAOosEXONERAOO PAOO 
PARAHSCALES Y 

SALUO

NUMERO
PLANILLA

TIPO FECMA
(DIA/ME

PAGO
SJAfiO)LUIS EDUARDO ROJAS RFiCON (>• 10F • 34 • 1'1 6014015554 lu«dfcrggruU comCC 70804508

PLANILLA

NOMBRE
SUCURSAL

PCRlOOO PENBIOMCSFORMA
PRESENTAClON

CLASS
APORTANTE

AeMiOOO TOTAL A PA GARCOOIOO OEPARTAMENTO CIUDAD f MJNCIPIO

72368031 S'BJ 2V,2023-11 2023 11 10/11.2023
BOGOTA D C BOGOTA P— ln3»p*>nd>enlB

'
DETALLE POR COTIZANTE

IhFOWWAClQ- COTOAHTt SALUO RlCflOOS LABOAALES PAR AT IS GALES

nils icn*531 ; ; *T1 5 I:Ao* -**• v i^nbr«

*s*i» '?ocum«iiro os’i c!ss!fif»r!o eomo PRIVAOO por ports no Cftmpenssr Op«rad«r do Informacion
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