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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla, Diciembre de 2023  

 

Señor(a) 
JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5205016 
Virtuales 
Virtuales 
Barranquilla 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes Diciembre del año 2023 

Referencia: No 5205016 del año 2023 

 

OSMANY ETHER HEREIRA PACHECO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

32.797.529 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Virtuales, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: f).  un pago correspondiente al mes de Diciembre de 2023 por valor 

de (1.884.140). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la cuenta de Ahorros No. 69270202390 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 

Plazo: Será hasta el 15 de Diciembre de 2023. 

OBJETO: Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formación de FORMACION 

PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTIÓN , participando en los equipos de diseño y desarrollo 

curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
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información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas 

institucionales y la normatividad vigente 

 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Planificar el desarrollo 
curricular del programa de 
formación a impartir de 
acuerdo a los 
procedimientos de 
formación profesional de la 
entidad. 

Apropiar los conceptos 
de Emprendimiento y 
desarrollo empresarial 

Ficha 217064 Ficha 
2176055 - 2176056 - 
2176057 - 2176058 
Ficha 2176060 Ficha 
2282195 Ficha 
2281925 -2282132 - 
2282194 

2 Gestionar la información de 
planificación curricular, 
gestión de proyectos 
formativos, juicios 
evaluativos, novedades e 
inasistencias en el aplicativo 
institucional SOFIA Plus. 

Registro y evaluación de 
resultados de 
aprendizaje en 
Emprendimiento y 
desarrollo empresarial 

Ficha 217064 Ficha 
2176055 - 2176056 - 
2176057 - 2176058 
Ficha 2176060 Ficha 
2282195 Ficha 
2281925 -2282132 - 
2282194 

3 Ejecutar acciones de 
formación profesional según 
el área de conocimiento 
asignada en el objeto 
contractual y acorde al nivel 
de formación, jornada y 
modalidad establecida en la 
programación específica de 
acciones de formación. 

Determinar la 
plataforma del proyecto 
a partir de las 
necesidades del cliente 
aplicando las técnicas de 
recolección y 
procesamiento de la 
información. Aplica los 
instrumentos de 
recolección de 
información para definir 
los requerimientos del 
Usuario siguiendo la 
metodología establecida 

Ficha 217064 Ficha 
2176055 - 2176056 - 
2176057 - 2176058 
Ficha 2176060 Ficha 
2282195 Ficha 
2281925 -2282132 - 
2282194 



 

3 

GTH-F-062 V10 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITE
M 

No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O FINAL 

        

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9460066799 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 

2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en () folios 

Cordialmente,  
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OSMANY ETHER HEREIRA PACHECO 

Contratista 

C.C. No. 32.797.529 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO  

Supervisor(a) Contrato 5205016 de 2023     

Virtuales 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OSMANY ESTHER HEREIRA PACHECO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

01/11/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/11/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2721307 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Diagramar piezas gráficas de acuerdo con el medio de salida y
parámetros de maquetación

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Editar imágenes de acuerdo con criterios de comunicación y
técnicas de edición

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISEÑO
GRÁFICO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar productos editoriales multimedia según acuerdo editorial
y parámetros técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
SOCIAL

ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL

VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

240201529 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL
CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

240201529 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL

240201529 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS
DE MERCADO

240201529 04 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 58,80

2721308 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Diagramar piezas gráficas de acuerdo con el medio de salida y
parámetros de maquetación

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Editar imágenes de acuerdo con criterios de comunicación y
técnicas de edición

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISEÑO
GRÁFICO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar productos editoriales multimedia según acuerdo editorial
y parámetros técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
SOCIAL

ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL

VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

240201529 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL
CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

240201529 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL

240201529 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS
DE MERCADO

240201529 04 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 51,90

2721200 - DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEBFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGÍAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
SOCIAL

ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL

VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

240201529 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL
CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

240201529 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL

240201529 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS
DE MERCADO

240201529 04 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de producción digital

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: OSMANY ESTHER HEREIRA PACHECO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 145,60
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Anuncio Evidencia Galería

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES (2721308)

P522309 V2721308 R8 C9208

Impartido por:
Administrador LMS , JOSE LUIS
CARPIO BARRIOS, JORGE LUIS
GUTIERREZ ARRIETA, DANIEL
ENRIQUE CABARCAS MARIN,
OSMANY ESTHER HEREIRA
PACHECO, DIBIER ALBERTO
ALMARALES PEDROZA, CARLOS
ANDRES URIBE DE LA CRUZ,
KAREN IVETH GARAY DE LA HOZ,
MURIEL MARIA TORRES CARRILLO,
STEFANY AGUILAR CUADRO

Herramientas
 Anuncios

\ Participantes

< Información

: Contenido del curso

: Edición de contenidos

1 Métricas de Encuestas

Asunto

Comparte con todos

  Activar texto enriquecido
Marcar como prioritario
Enviar correo electrónico

  Fechas de Disponibilidad

Fecha de Inicio:

2023-12-07 10:44

Fecha fin:

2023

rAgregar a una carpeta del curso 

[ Hipervínculo

 Anuncios

 MÁX. 200Mbc
Adjuntar archivos

Vista

Aprendiz

>>}}
 OSMANY ESTHER HEREIRA OSMANY ESTHER HEREIRA

__



W





W





Offline OFF
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OSMANY ESTHER HEREIRA PACHECO
Fecha de Inicio: 05 de Diciembre del 2023 - Fecha Fin: 05 de Diciembre del 2024

@  0 Me gusta v 0 Comentario(s)

CARLOS ANDRES URIBE DE LA CRUZ
Fecha de Inicio: 04 de Diciembre del 2023 - Fecha Fin: 31 de Enero del 2024

' Foros

 Evidencias

 Metricas SCORM

 Sesión en línea

8 Evaluaciones

8 Sondeos

 Wikis

h Asistencia

* Galería

s Chat

 Competencias

 Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

 Gamificación

o Centro de Calificaciones

5 Administrar Grupos

5 Grupo

 Proyectos

< Rúbricas

 Blogs

 Seguimiento

Z Configuración

Colaboradores

JORGE LUIS
GUTIERREZ ARRIETA
Instructor

Búsqueda avanzada

Asunto: Mensaje de motivación

MENSAJE DE MOTIVACIÓN
 

Estimados aprendices,

Reciban un cordial y afectuoso saludo. Hoy queremos resaltar la
dedicación, esfuerzo y responsabilidad que han demostrado en el
desarrollo de su formación. Son un grupo con un gran compromiso
y motivación.

Cada uno de ustedes tiene razones, metas y sueños que impulsan
su proyecto educativo, nuestra misión es alentarlos, guiarlos y
acompañarlos en cada paso que dan.

Reiteramos nuestro apoyo y cercanía a su proceso. Mucho ánimo
y constancia.

"El tiempo perdido no se recupera nunca y cuando decimos
que tenemos tiempo de sobra descubrimos siempre que nos

falta tiempo."
 

!Buen inicio de semana¡
 

Equipo Ejecutor de la Formación

 

Asunto: Sesión en Línea de Bilingüismo







Vista

Aprendiz

>>}}
 OSMANY ESTHER HEREIRA OSMANY ESTHER HEREIRA

__



W





W





Offline OFF
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JOSE LUIS CARPIO BARRIOS
Fecha de Inicio: 02 de Diciembre del 2023 - Fecha Fin: 05 de Enero del 2024

FASE 2. ELABORAR PIEZAS GRÁFICAS – AP3 – GA4- C
Estimados aprendices, desde el día de hoy 27 de noviembre y hasta el 3 d
en la actividad de proyecto 3, fase Elaborar Piezas Gráficas -GA4, actividad

competencia 240201064 “Orientar investigación formativa 
Durante este tiempo deberán desarrollar y entregar las

Fase del
Proyecto Actividad de Proyecto ACTIVIDADES DE APRE

Fase 2.
Elaborar
Piezas

Gráficas

AP3. Desarrollar piezas gráficas
que cumplan con los
requerimientos del cliente y
lineamientos del brief, teniendo en
cuenta principios de diseño.

 

GA4-240201064-AA1. Ide
características socioeco

tecnológicas, políticas y cu
contexto productivo recon
necesidades y problemát

afectan.

 

CARLOS ANDRES
URIBE DE LA CRUZ
Instructor

DANIEL ENRIQUE
CABARCAS MARIN
Instructor

KAREN IVETH GARAY
DE LA HOZ
Instructor

Administrador LMS
Instructor

OSMANY ESTHER
HEREIRA PACHECO
Instructor

MURIEL MARIA
TORRES CARRILLO
Instructor

JOSE LUIS CARPIO
BARRIOS
Instructor

DIBIER ALBERTO
ALMARALES PEDROZA
Instructor

STEFANY AGUILAR
CUADRO
Instructor

Mildred Mercedes
Beltran Medina
Coordinador Académico

Sesión en Línea 
 

Estimados aprendices, están cordialmente invitados a esta sesión
en línea, donde estaremos tratando  las siguientes evidencias
Bilingusimo:

 

1. Cuestionario. GA4-240202501-AA1-EV01.
2. Mapa mental. GA4-240202501-AA1-EV02.
3. Blog. GA4-240202501-AA1-EV03.

 

Fecha: Martes 5 de Diciembre de 2023
Hora: 9:00 am (Col)
Link: Ingreso

  
Agradecemos su puntualidad y asistencia.
  
|Carlos Uribe , Instructor Bilingusimo

 

Asunto: Cronograma de actividades AP3 / GA4
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GA4-240201064-AA2. E
propuesta de investigación

@  0 Me gusta v 0 Comentario(s)

OSMANY ESTHER HEREIRA PACHECO
Fecha de Inicio: 27 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 27 de Noviembre del 2024

@  0 Me gusta v 0 Comentario(s)

OSMANY ESTHER HEREIRA PACHECO
Fecha de Inicio: 27 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 27 de Noviembre del 2024

 

Asunto: Sesión Online Emprendimiento: Mapa mental y Propuesta deinvestiga

Sesión en Línea 
 

Estimados aprendices, están cordialmente invitados a esta sesión
en línea, donde estaremos tratando las siguientes evidencias:

1. Evidencia 1: Propuesta de investigación GA4-240201064-
AA2-EV01
240201528-AA1-EV01.

2. Evidencia 2:  Mapa mental GA4-240201064-AA1-EV01

Fecha: Miercoles 29 de Noviembre de 2023
Hora: 8:00 am (Col)
Link:  http://sena.territorio.la/videoconferencias.php?
meetingId=2607932-93&serverKey=0

  
Agradecemos su puntualidad y asistencia.
  
| Osmany Hereira , Instructora de Emprendimiento

 

Asunto: Mensaje de motivación

MENSAJE DE MOTIVACIÓN
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@  0 Me gusta v 0 Comentario(s)
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Cordial saludo estimados aprendices,

 

En esta formación deben adoptar un papel donde ustedes son los
protagonistas de su aprendizaje y por ello cualidades como actitud
para aprender, responsabilidad, disciplina, dedicación de tiempo,
técnicas de estudio y el manejo de la tecnología; son
fundamentales para lograr el éxito en ella.

 

"La constancia es la virtud por la que todas las obras dan su
fruto" Arturo Graf
 

!Buen inicio de semana¡

 

| Equipo Ejecutor de la Formación

 

Territorium © 2019 - Todos los derechos reservados.

SET

Ver más+

Vista

Aprendiz

>>}}
 OSMANY ESTHER HEREIRA OSMANY ESTHER HEREIRA

__



W





W





Offline OFF



12/7/23, 10:44 AM Territorium

https://sena.territorio.la/init.php 1/2

W CURSOS

O   Palabras Clave:  Buscar clase por nombre  Buscar

L



ANALISIS Y DESARR…
ANALISIS Y DESA…

Instructor
Sin código

Ficha : 2176064

L



ANALISIS Y DESARR…
ANALISIS Y DESA…

Instructor
Sin código

Ficha : 2374467

L



ANALISIS Y DESARR…
ANALISIS Y DESA…

Instructor
Sin código

Ficha : 2374727

L



Aula interactiva de si…
PR_2022

Aprendiz
Sin código

L



CONTROL DE CALID…
CONTROL DE CAL…

Instructor
Sin código

Ficha : 2281925

L



CONTROL DE CALID…
CONTROL DE CAL…

Instructor
Sin código

Ficha : 2282132

L



CONTROL DE CALID…
CONTROL DE CAL…

Instructor
Sin código

Ficha : 2282194



L



DESARROLLO DE ME…
DESARROLLO DE …

Instructor
Sin código

Ficha : 2721307



DESARROLLO DE ME…
DESARROLLO DE …



DESARROLLO MULTI…
DESARROLLO MU…



ELABORACION DEL …
ELABORACION DE…



GESTIÓN DE MERCA…
GESTIÓN DE MER…
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L



Instructor
Sin código

Ficha : 2721308

L



Instructor
Sin código

Ficha : 2721200

L



Aprendiz
Sin código

Ficha : 2830053

L



Instructor
Sin código

Ficha : 2176060

L



PATRONAJE INDUST…
PATRONAJE INDU…

Instructor
Sin código

Ficha : 2282195

L



PRODUCCION DE MU…
PRODUCCION DE …

Instructor
Sin código

Ficha : 2176055

L



PRODUCCION DE MU…
PRODUCCION DE …

Instructor
Sin código

Ficha : 2176056

L



PRODUCCION DE MU…
PRODUCCION DE …

Instructor
Sin código

Ficha : 2176057

L



PRODUCCION DE MU…
PRODUCCION DE …

Instructor
Sin código

Ficha : 2176058

L



PRODUCCION DE MU…
PRODUCCION DE …

Instructor
Sin código

Ficha : 2374666

L



PRODUCCION DE MU…
PRODUCCION DE …

Instructor
Sin código

Ficha : 2374831

L



PRODUCCION DE MU…
PRODUCCION DE …

Instructor
Sin código

Ficha : 2374847

L



PRODUCCION DE MU…
PRODUCCION DE …

Instructor
Sin código

Ficha : 2374863
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