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Obijetivo del Informe

Mantener informada a la Gobernacién del Meta sobre el desarrollo del contrato objeto de este
informe, presentar evidencias de su ejecucion y verificar que las actividades realizadas sean
hechas con calidad y en los términos adecuados.
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Contrato No.y Fecha:

“2| 3377 DEL 18 DE OCTUBRE DE 2023

|| Prestacion de servicios

Cl

1 14703 del 20 de octubre de 2023,
‘| 14704 del 20 de octubre de 2023

‘| Asociacion para el Progreso y

4 ASPRODESCOL

Desarrollo Social de Colombia

4 900.925.394-1

% GLORIA PATRICIA SALAZAR LEON

30.082.078

4 YEHINS CAMILO MASMELA
| MAHECHA

1.023.881.124

| 2011012023

MUNICIPIOS PRIORIZADOS”

“DESARROLLAR ESTRATEGIAS EN POBLACION TRABAJADORA INFORMAL MEDIANTE DESARROLLO DE
CAPACIDADES SOBRE LOS RIESGOS LABORALES DIRIGIDO A ASOGIACIONES Y/O AGREMIACIONES EN

-segiin Acta de Inicio:

_segiin Acta de Inicio:

Afal i Sto- =/l CIENTQO DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA

e B G 1Y OCHO MIL CUATROCIENTCS DIEZ PESOS
| {$119.998.410.00) M/ICTE _

p : 2| Un (1) mes y/o hasta el 20 de Noviembre yd

: FEChade’“IC!O = 25/10/2023 F!nahzact n. 30/11/2023

7

‘Término Total de Ejecucion: 00

(Inicial + prérroga) | N/A

‘Valor total del contrato, incluyendo |

-adiciones: (Letras y Numeros) = | _ _
*Diligencie solo si existen modificaciones. delocontraioN/A =~ - 0 e
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BELMETA

l. **Iﬂsertefliasstrequiere i - : G |

‘Periodo de Pago:.

Sl Dell N/A AL N/A e
Tipo--'déng”go; -"_

‘Anticipo | Parcial - (Final:]  x /] ?No;f---deipago...- T 1.7

Valor -Total ‘A
(Lefras
Decimales): =

| CIENTO DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
5| OCHO MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS ($119.998.410.00) MICTE.|"

Se me designé como supervisor del contrato objeto de este informe, asi para dar cumplimiento
al Decreto No. 075 de 01 de marzo de 2021 por medio de la cual se adopta el Manual de
Contratacidn, Supervisién e Interventoria del Departamento del Meta, me permito informar el
desarrolflo correspondiente al presente periodo de pago en los siguientes aspectos:

Cumplimiento de ios requisitos de ejecucion del contrato:

Lo s T T T REQUISITOS . i| No | NA:
Registro presupuestal
Otorgamiento oportuno de las garantias tanto al inicio como a lo largo de la
vida del contrato, de la aprobacion de dichas garantias y las demas que | X
correspondan segun el contrato y la Ley
Existencia de las licencias y/o autorizaciones que se requieran contractual X
y legalmente para proceder a suscribir el acta de inicio del contrato)
Afiliacion a Administradora de Riesgos Laborales ARL X
Publicaciones en SECOP X
Publicaciones en SIA Observa X
Carpeta fisica actualizada en la Gerencia de asuntos contractuales X

Ejecucion de las actividades en cumplimiento de las obligaciones especificas en el
periodo del informe:

1. Acatar las sugerencias de la supervisién encaminadas a mejorar el proceso.

Previo a la ejecucion de las actividades del Contrato 3377 de 2023, el dia 25 de octubre
del 2023, se realizd reunion de concertacién de las actividades a desarrollar en el
marco del contrato enunciado, en este espacio como SUPERVISOR del contrato
realice unas sugerencias para el cumplimiento del objeto contractual, las cuales fueron
acatadas en la ejecucion del contrato.

2, Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente
contrato.

E! contrato se ejecuté conforme a los términos establecidos en el contrato y la
propuesta presentada, dando cumplimiento a cada una de las actividades contratadas,
cumpliendo con el alcance y objeto del contrato.
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3. Garantizar la afiliacién ante el sistema de seguridad social integral en los
terminos establecidos en la Ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL)
y presentar constancia de pago durante la ejecucién del contrato.

El coniratista realiza entrega de la certificacion del pago de seguridad social integral
en los términos establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL),
suscrita por la Representante Legal de ASOPRODESCOL.

4. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

El contratista realiza entrega de los soportes originales de la ejecucion del contrato a
la Secretaria de Salud del Meta.

Es importante mencionar, que previo a la entrega se diligencia el formato de control
documental establecido por la Secretaria de Salud del Meta, en constancia de los
documentos entregados, son suscritos por el representante legal de la empresa
contratista y por el supervisor del contrato.

5. Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier
cambio sera previamente autorizado por el supervisor siempre que no sea de
perfil inferior al ofertado.

El Contrato 3377 de 2023 fue ejecutado con el personal aprobado en el proceso de
seleccion de seleccion abreviada, que dio lugar a la adjudicacion; es importante aclarar
que no se realizo ningln cambio de hojas de vida.

6. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda
interpretarse como mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o
cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupe de personas.

Las actividades del Contrato 3377 de 2023, se ejecutaron de acuerdo a los términos
establecidos, sin personas o material que pueda interpretarse como mensajes de
inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier otro

7. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento
y de la Gobernacién del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera
un colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que buscala
contratacién, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera
avisar oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo para
el desarrollo de la prestacién del servicio.
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El Contrato 3377 de 2023, fue ejecutado conforme a las obligaciones establecidas en
el mismo, acatando las sugerencias’y consideraciones dadas por el supervisor y las
referentes del programa de Salud y Ambito laboral.

8. Presentar Informe de Ejecucién previo a los pagos y demdas soporte
documental y cada vez que sea requerido por el Supervisor.

Para efectos de esta obligacion, es importante aclarar que el contrato tiene establecido

un Unico pago, razdn por la cual se tramitara el informe con sus anexos por medio de
la presente.

9. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y Liquidacion del contrato.
A esta obligacion se le da cumplimiento en los siguientes términos:

Acta de inicio, se suscribio el 25 de octubre del 2023.

» Acta de finalizacion y liquidacion del contrato se suscribiran una vez se apruebe
el presente informe

10. Cobrar los bienes yfo servicios suministrados y certificados por el
Supervisor, con cargo al contrato, para lo cual debera radicar cuenta, con todos
los soportes documentales requeridos en los formatos del Sistema Integrado de

Gestion de la Gobernacion del Meta, que se encuentran publicados en la pagina
web de la entidad.

En esta obligacion se le dara cumplimiento una vez se apruebe el presente informe.

11. Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas

obligaciones legales y tributarias que le competan de acuerdo con el marco
normativo,

En esta obligacidn se le dard cumplimiento una vez se apruebe el presente informe,
adicionalmente el contratista manifestd que asumira los impuestos departamentales y
demas establecidos en el estatuto tributario.

12. Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de
la misma.

E! contratista ejecuto las actividades y obligaciones conforme a lo establecido en el
Contrato 3377 de 2023.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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1. Presentar el cronograma de las actividades que se van a desarrollar al
supervisor para revisién y aprobacién antes de iniciar la ejecucion del Contrato.

El dia 25 de octubre de 2023 se procede a hacer reunién para realizar concertacién de
las actividades a desarrollar, realizada entre el contratista, el supervisor del contrato y
las referentes del programa, la cual se realiza por medio de acta de concertacion. Se
aprueba el cronograma de las actividades y posteriormente se firma el acta de Inicio.

Eldia 10y 14 de noviembre se realizan reuniones con el supervisor del contrato, donde
se dan a conocer los auditorios para las actividades, las cuales fueron aprobadas
mediante acta de concertacion.

2. Concertar las acciones en cada una de las actividades con los referentes del
programa, supervisor y operador para garantizar el optimo desarrecilo de los
eventos (logistica, directrices del evento, metodologia a desarrollar, agenda
tematica y evaluacién del evento).

El dia 25 de octubre de 2023 una vez firmada el acta de inicio se procede a hacer
reunion para realizar concertacion de las actividades entre el operador, el supervisor
del contrato y las referentes del programa, la cual se realiza concertacion de las
actividades a desarrollar, como logistica, directrices del evento, metodologia a
desarrollar, agenda tematica y evaluacién del evento. Alli se definen los oficios de
convocatoria, agenda del dia, fichas metodolégicas, disefios del material educativo y
el disefio de la evaluacién del evento por parte de los asistentes. Se enviara solicitud

por correo electronico a las referentes del programa y al supervisor para la aprobacion
del pre y pos test.

Eidia 10y 14 de noviembre se realizan reuniones con el supervisor del contrato, donde

se dan a conocer los auditorios para las actividades, las cuales fueron aprobadas
mediante acta de concertacion.

3. Realizar convocatoria en los municipios para asistencia y participacién de los
trabajadores informales como son los representantes de agrupaciones,
asociaciones y agremiaciones de la poblacién informal.

El dia 25 de octubre del 2023, durante el acta de concertacion el contratista expone la
propuesta del oficio de convocatoria, la cual fue aprobada. El contratista aprovecho la
aprobacion para proceder a la revision y firma de la Gerente de Promocion y
Prevencidn, ia cual fue aprobada nuevamente.

La convocatoria se realizé el contratista por medio de dos estrategias:
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Primer Estrategia

Se generaron 7 oficios de convocatoria, bajo el disefio aprobado en acta de
concertacion, dirigido a los 7 Secretarios de Salud Municipal o Coordinadores de Salud

Publica de los municipios definidos. Los datos de los oficios estan tabulados a
continuacion:

o;fgro MUNICIPIO NOMBRE CARGO CORREQ
3077- | San'Caros il e L saibisancariosd

2023-01 | DeGuaroa~ - 3@ Benavides Hemera

233; 752 Granada Carol Zulay Dugue Riveras

202505 | PuerioUeras - Wimer Degado Gizmén

3077- . Secretario de secretarasocial@mesetas-
2023-04 | Mesetas Roberto Rodriguez Cutma Desarrollo Sodial meta.qov.co
3077- | Vistahermos - Soria Yohana Amaya - - Céordinadora del Plan ‘plansaludieritorial@vistahermosa:
2023-05 | @l Londofio” .~ " - Territorial'de Satud SR metaigovien’ i
3077- . . Coordinadora del Plan
2023- 06 Cumaral Leidy Bolivar Territorial de Salud salud@cumaral-meta.gov.co
3077- g

“'Setrétania de'Salud
M_qriic_ip_a‘i_: :

202307 | PUenoLopez  Claudia Femanda Bustacara

. secsalid@plertoloper-. -
©oooimetagovigs o

El 31 de octubre del 2023 el contratista realizé el envio de los oficios de convocatoria
al correo de cada entidad o profesional.

Durante el 3 al 10 de noviembre el contratista realizo acercamiento con los Secretarios
de Salud Municipal o Coordinadores de Salud Publica de los 7 municipios, en donde
se les socializo y se les concerto las actividades, en el marco del contrato 3377 del
2023, orientado a desarrollar estrategias en poblacién trabajadora informal mediante
el desarrollo de capacidades sobre ios riesgos laborales dirigido a asociaciones y/o
agremiaciones del municipio. Se informé el alcance en cada municipio, especificando
la cantidad de capacitaciones priorizadas para el municipio y la cantidad de personas
beneficiadas del sector informal. El contratista atendié las sugerencias de cada
municipio respecto a las agremiaciones o asociaciones con las cuales les gustaria

fortalecer el proceso de capacitacion, las cuales quedan registradas en el acta de
concertacion.

Teniendo en cuenta que en algunos municipios no se percibid receptibilidad por parte
de los Secretarios de Salud Municipal o Coordinadores de Salud Publica en el
desarrollo de las actividades, el contratista busco directamente a los lideres de las
asociaciones o agremiaciones de trabajadores informales del municipio, realizando la
concertacion directamente con elios

Segunda Estrategia
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Una vez definida la fecha de las actividades con las Secretarias de Salud, con los
Coordinadores de Salud Publica, o con los lideres de las asociaciones o agremiaciones
de trabajadores informales de los municipios, el contratista informa que realizo una
tarjeta virtual con el fin de difundir por medios digitales entre los lideres de las
agremiaciones la invitacion al evento, en la cual se definia el lugar, la hora, €l tema del

taller y un numero de celular. También se entregé de manera impresa la misma tarjeta
virtual.

Finalmente, durante los dias anteriores al evento, el contratista informa gue procedid
a realizar visitas a los puntos de trabajadores informales en el municipio, compartiendo
la ficha de convocatoria digital y realizando la invitacion de forma personalizada, en
procura de alcanzar la meta establecida para cada jornada.

4. Cumplir con el objeto del Contrato, conforme a la descripcion técnica de las
actividades y demas especificaciones requeridas por la Secretaria de Salud del
Meta, en los términos pactados de conformidad con la propuesta presentada, y

en las condiciones de tiempo, modo y lugar, sehalados en el estudio técnico de
los Estudios Previos.

El contratista informa que, en el informe del contratista se describe la ejecucion de las
actividades y obligaciones generales, especificas y técnicas, en donde se puede
evidenciar el cumplimiento de estas.

5. Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situacién que
pueda afectar la correcta ejecucion del mismo.

El contratista informa que las actividades fueron concertadas adecuadamente y que
durante la ejecucion no se presentaron situaciones que afectaran la ejecucion de este.

6. Garantizar dentro del monto del contrato el apoyo logistico, los insumos y el
recurso humano necesario para desarrollar el objeto del contrato.

El contratista informa que incurrié en los gastos de trasporte, apoyo logistico, insumos
y el recurso humano necesario para el desarrollo del objeto del contrato.

7. Entregar los insumos acordados dentro del contrato con soporte de entrega
al término dei taller.

El contratista realizo la entrega de los insumos o material educativo segun lo acordado
en el acta de concertacion realizada el dia 25 de octubre del 2023. Informa
adicionalmente que durante los talleres se entregd el material educativo a cada
participante. Informa que se elaboré, en todos los talleres, el soporte que evidencia la
entrega del material, entregando las siguientes cantidades de acuerdo a cada evento:
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CANTIDAD DE MATERIAL
FUGARDEEVENTO  gpycarivo ENTREGADO.

Cumaral 1 o SRS 50 CLLER
Cumaral 2 - 52 5
Granada 1 R B e
Granada 2 _ - 50 o
Granada 3 T B0 e
Granada 4 _ -
Granada 5 50
Granada 6 o 50
Granada 7 P SUehiy
Mesetas 1 50 .
Mesetas 2 0

Puerto Lleras 1 . R

Puerto Lleras 2 a2

FPuertc Lleras 3 o ) 26

Fuerto Lépez e Y e e

San Carlos De Guaroa 1 | 50 o
San Car[os De Guaroa 2 50 L
Vistahermosa 1 _ s
Vistahermosa 2 SRS
Total 889

El contratista informa que durante las actividades se entregaron 889 agendas, 889
esferos y 889 certificados de asistencia

8. Hoja de vida de profesionales expositores de la jornada que fueron aprobadas.

El contratista informa que el personal humano requerido es el que se oferto en la
propuesta del proceso numero SSM-MC-013-2023, y que dieron origen a la
adjudicacion del contrato, en donde se presentaron las hojas de vida con los soportes

y los perfiles requeridos. Las hojas de vida que se presentaron fueron las de los
siguientes profesionales:

7 NUMERO ACTIVIDAD A NOMERE
PERFIL SEGUN ESTUDIO PROFESIONALES DESARROLLAR PROFESIONAL .

2 profesionales de Enfermeria con
especializacion en salud ocupacional
y/0 Seguridad y Salud en el Trabajo |

y/o gerencia en salud ocupacional y/o
a fines

Luisa Carolina
Castillo
Coronado

Carrera 37 No 41 - 80 Barzal Alto/ Secretaria de salud del Meta
66105 44 - 66201 40 / Linea Gratuita nacional: 01 8000 129 202
www.meta.gov.co




INFORME DE SUPERVISION CODIGO: | F-BS-23
VERSION: | 04

| affe
oo

8. Aplicar postest a los participantes, entregar informe técnico y andlisis de
evaluacion

El contratista informa que el postest se realizé para evaluar los conocimientos de los
participantes en los temas abordos en el taller, esta herramienta se aplicé al finalizar
la actividad, mediante una actividad ladica, teniendo en cuenta el nivel de escolaridad
de la poblacion a la que estaban dirigidos los talleres. Una vez terminaron la actividad
se consolidé la informacién y se calculd el porcentaje de asertividad

10. Entrega de Registro de entrega de agenda y esfero alusiva al tema,

"PROTEGE TU SALUD, SENSIBILIZA Y FOMENTE UNA CULTURA DE
PREVENCION a los participantes.

El contratista el dia 27 de octubre del 2023 realiza el envio del disefio de |la agenda, la
cual el mismo dia los referentes del programa aprueban el disefio y remiten el correo
de aprobacién al supervisor. De la misma manera el supervisor envia la aprobacion
del disefio y reenvia correo al contratista.

El contratista adjunta el registro de entrega de agenda y esfero en los 19 talleres en
donde se ejecutaron las actividades. La cantidad de agendas y esferos entregados en
cada taller estan relacionadas a continuacién:

CANTIDAD
LUGAR DE EVENTO ENTREGADA
Cumaral 1 N e e
Cumaral 2 » 2
Granada 1 R
Granada 2 50
Granada 3 REEi B0
Granada 4 . 50 o
Granada 5 e B0
Granada 6 L0
Granada 7 Sl BB
Mesetas 1 , ¢
Mesetas 2 S B
Fuerto Lieras 1 50
Puerto Lleras 2 T QA
Puerto Lleras3 | 26 _
Puerto Lépez S e
San Carlos De Guaroa 1 - 50 _
San Carlos De Guaroa 2 | .07 250 e
Vistahermosa 1 50
Vistahermosa 2 e e
Total 889
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El dia 29 de noviembre se realizé reunion con los referentes del programa y el
supervisor donde se realiza la entrega de veintinueve (29) Agendas Educativas.

11. Entregar memorias de USB del evento a las referentes del programa.

El dia 29 de noviembre de 2023, en las instalaciones de la Secretaria de Salud, en la
sala de juntas se reunieron la Gerente de Promocion y Prevencion, el Supervisor, las
Referentes de la Dimensién de Salud y Ambito Laboral, la Profesional de Gestion y la
Coordinadora del Proyecto para la socializacion de la gjecucion, informe técnico del
Contrato 3377 DEL 2023. Al finalizar el evento el contratista realizo la entrega de las
memorias del evento en USB a las Referentes de la Dimensién, la Gerente de
Promocion y Prevencién vy el Supervisor.

13. El contratista debera garantizar la asistencia a los talleres en los municipios
como minimo del 95% de Ia poblacion beneficiada si este porcentaje no se

cumple el supervisor descontara de la liquidacién del contrato el porcentaje no
ejecutado.

El contratista garantizo la asistencia a los talleres en los municipios de 889 personas
beneficiadas. La asistencia a los 19 talleres fue asi:

FECHA
NO. DE PERSONAS
E V?EﬁlLTo EVENTO LUGAR DE EVENTO HORARIO ASISTENTES

11112023 |, Evento! . . Granadat BamaiZpm | 80

12/11/2023 | Evento 2 Granada 2  8ama12pm 50
14/11/2023 | Evento3 ' Granada3 . Bamat2pm v T gy o
15/11/2023 | Evento4  Puertolleras1  8ama12 pm 50
16/11/2023 | - Evento5. '  Puemolleras2 Bamat2pm: gy -
16/11/2023 |  Evento 6  Puertolleras3  2pma6pm 2%
17/11/2023 | Evento7 ' ' ‘Puettolopez ' 8amaifZpm . gy -
18/11/2023 | Evento8  Granada4  8amai2pm 50
20/11/2023 ~ Evento9 - Mesetasi . Bamat2pm s
20/11/2023 | Evento 10 Mesetas2  2pma6pm b
21/11/2023 | | Evento11 - San Carlos De Guarca 1 * 8amat2pm 5
21/11/2023 Evento 12 San Carlos De Guaroa 2 2pmab pm
2117202 | “Everto 137 - Granadas ¢ “epmaizpm
24/11/2023 Evento 14 Cumaral 1 8ama12 pm 0
24112023 | Bvenio15 . Cumamlz | zemaswm s
26/11/2023 Evento 16 Vistahermosa 1 8ama 12 pm o
2612023 | “Evemto 7 Viethermess2 - 2pmagem
27/11/2023 | Evento 18 Granada 6 8ama12pm
112023 | Evemots  Granscar  Bamaizem
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Total . 889

Al realizar la consolidacién por municipio de observa que se ejecuté el 100% de las
actividades, logrando el alcance solicitado.

MUNICIPIO PERSONAS ASISTENTES
Cumaral B |
Granada o - 335 o

Puerto Lleras - 100 o
PuertoLopez | vt st
San Carfos de Guaroa | 100 S
Vistahermosa RN
Total 889

14. Entregar un informe al final de la ejecucion del contrato que contenga
desarrollo de la metodologia concertada, resultados de la evaluacion final de la
tematica, evidencia fotografica, listas de asistencia con caracterizacion
poblacional segiin especificaciones de las condiciones técnicas enunciadas, a
la gerencia de promocién y prevencion en medio digital.

El contratista realiza entrega del informe del contratista y el informe técnico de la
actividad. En el informe técnico aparece el analisis de caracterizacion de la poblacion
beneficiada, el analisis de pretest y postest, el analisis de evaluacion de satisfaccion
de la actividad, las conclusiones y recomendaciones, ademas, en los anexos
mencionados en dicho informe aparecen las evidencias fotograficas, las listas de
asistencia caracterizada en fisico y digital. Dicha entrega se realiza el 29 de noviembre
del 2023 durante la socializacidn del informe a la Gerente de Promocion y Prevencion,
a los Referentes de la Dimensién de Salud y Ambito Laboral y el Supervisor.

16. Entregar informe final de ejecucién a los referentes de la dimension salud y
ambito laboral en medio digital.

El contratista realiza entrega del informe del contratista y el informe técnico de la
actividad. En el informe técnico aparece el andlisis de caracterizacion de la poblacion
beneficiada, el analisis de pretest y postest, el analisis de evaluacién de satisfaccion
de la actividad, las conclusiones y recomendaciones, ademads, en los anexos
mencionados en dicho informe aparecen las evidencias fotograficas, las listas de
asistencia caracterizada en fisico y digital. Dicha entrega se realiza el 29 de noviembre
del 2023 durante la socializacién del informe a la Gerente de Promocion y Prevencion,
a los Referentes de la Dimension de Salud y Ambito Laboral y el Supervisor.

16. Adicionalmente, se tiene en cuenta que en el pago de esta prestacién_ de
servicios que haga el Departamento del Meta a la persona natural o juridica,
incluye pagos de impuestos, tasas, o contribuciones, todo lo cual sera de cargo
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del Contratista, ademas el Contratista debera pagar o cotizar al Sistema General
de Seguridad Social, tanto en Salud como en pensiones, durante todo el tiempo
de ejecucion. Por consiguiente, el Presupuesto Oficial aqui determinado, incluye
todos aquellos costos directos, como estos costos indirectos que tiene todo
contrato de Prestacion de Servicios en la Gobernacién del Meta.

El contratista realiza entrega de la certificacion del pago de seguridad social integral
en los términos establecidos en Ia ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL),
suscrita por la Representante Legal de Asoprodescol.

El contratista asumira los impuestos departamentales y los demas establecidos en el
estatuto tributario.

OBLIGACIONES CONDICIONES TECNICAS:

DESARROLLAR ESTRATEGIAS EN POBLACION TRABAJADORA INFORMAL
MEDIANTE DESARROLLO DE CAPACIDADES SOBRE LOS RIESGOS

LABORALES DIRIGIDO A ASOCIACIONES Y/O AGREMIACIONES EN
MUNICIPIOS PRIORIZADOS

Desarrollar (17) talleres en los municipios priorizados de la siguiente manera:
GRANADA (6 TALLERES), PUERTO LLERAS (2 TALLERES), SAN CARLOS DE
GUAROA (2 TALLERES), MESETAS (2 TALLERES), CUMARAL (2 TALLERES),
PUERTO LOPEZ (1 TALLERES), VISTAHERMOSA (2 TALLERES), con 50
participantes cada taller y una intensidad de 4 horas, entre asociaciones y
agremiaciones y/o grupos organizados de trabajadores informales. Los ejes
tematicos para tratar son: 1), Prevencién de los riesgos derivados del trabajo en
el sector informal de la economia: Desarrollarin acciones orientadas a prevenir,
mitigar y superar los riesgos ocupacionales especificos. 2). Promocién de
entornos laborales saludables en el sector formal e informal de la economia:
programas y acciones de educacion y sensibilizacion social dirigidos al fomento
del aufocuidado y prevencién de accidentes y enfermedades laborales.
Aplicacién de buenas practicas operativas, higiénicas y sanitarias. Incluye la
realizacién de campanhas de difusion y comunicacion, susceptibles de
reproduccién en medios fisicos o electrénicos. 3.) Actividades de informacion,
educacion y comunicacion con los trabajadores informales que fomente el auto
cuidado, la prevencion de factores de riesgos y sensibilizacién a la afiliacion del
sistema general de riesgos laborales Para esta actividad se necesita el perfil de
2 profesionales de Enfermeria con especializacién en salud ocupacional ylo
Seguridad y Salud en el Trabajo - Un (1) Coordinador del proyecto y un (1)
Técnico de apoyo
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El dia 25 de octubre de 2023 se firma el Acta de Inicio, luego se procede a hacer
reunion para realizar concertacion de las actividades entre el operador, el supervisor
del contrato y el referente del programa, el cual se realiza concertando de las
actividades a desarrollar. Se aprueba el cronograma del de las actividades, oficio de
convocatoria, agenda del dia, fichas metodolégicas, disefios del material educativos,
disefic de evaluacién del evento y se enviara solicitud por correo electrénico a la
referente del programa y supervisor para la aprobacion del pretest y postest.

Durante el 3 al 7 de noviembre se realizan las concertaciones con los Secretarios de

Salud o Coordinadores de Salud Publica del municipio en la cual se concertd las
actividades de ejecucion.

El dia 10 y 14 de noviembre se realiza reunién con el supervisor del contrato donde se

dan a conocer los auditorios para las actividades, las cuales fueron aprobadas
mediante acta de concertacion.

Los eventos se realizaron en las fechas y lugares ensefiados a continuacion:

FECHA DEL NO. DE MUNCIPIO DE
EVENTO EVENTO EVENTO AUDITORIO HORARIO

11112023 | Evenlod .. . Granadai - CasetaComumallaRessva Bamaizpm
12/11/2023 Even’.to. 2 Qrgnada 2 Caseta Cé)rrg;xgg;wla‘s.,?e 8 Etr.n.a 12 pm‘
Laseta Comunal Villas De =
. R S R i S iCrangde s
18/11/2023 Evento 4 Puerto Lleras 1 Auditorio Centro Dia
16/112023 | Evento§ . Puertolleras2 " Audiorio CentroDia - Bamatzpm
16/11/2023 | Evento6  PuertoLleras3 Caseta Comunal 2 pm a 6 pm
7112023 | Bvento7 . Puetoldper . Austora BiblotecaMuniipal - §amat2pm
18/11/2023 | Evento Granada 4 ._‘Caséff.cgp;gggg\vﬁ”‘as De ~ Bamai2pm
20/11/2023 | Evento9 .. n.i Mesefas 1 o Caseta Comunal Centro. © -~ “8amai2p
20/11/2023 | Evento10  Mesetss2  Gaseta Comunal Centro
21/11/2023 | Evento 11"’ San Carlos De Guarca 1 Casa De La Cultira Municipal
21/11/2023 .E.vente 12 San Carlos De Guarl(;a.\.Z. Casa De La Cﬁltura Municipal
24/1172023 | Eventot4  Cumarall
24/11/2022 | Eyento15. |- Cumarsl2 . AudforioBibioteca Municipal - 2pmabpm |
26/11/2023 E\.;ento 16.” o \r"is.ta‘lhern"l.o;;“i' o Césa de.ica.Municipal 8ama12 pm
26/112023 | Evento 17, Vistshemmosa2' ' CasaLudicaMunicipal  2pmaépn
27/11/2023 Evento ‘18 Granadg 6 ' Caseta ngggs;.\{m‘éi?‘e ) 8ama 1”2 npm’
26/11/2025 | :Evento19 . . . Grahada7 .. . Audiforio AsociacionZorferos  §amai2p
Los detalles de cada uno de los eventos con sus respectivos a
relacionados en el informe del contratista.

14/11/2023 | Everito3 . Granadad.

gamat2pm

8ama 12 pm

* Caseta Comunal La Reserva - 6pma 10 pm

Auditoric Biblioteca Municipal 8 ama 12 pm

2pmasem

212 pm
nexos estan
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INFORME TECNICO DE EVALUACION POR PARTE DE LOS PARTICIPANTES
ENCUESTA DE PERCEPCION

Al final del evento se requiere aplicar una (Encuesta de satisfaccion) para su

evaluacion con relacién a la logistica y desarrollo de las tematicas abordadas
por los conferencistas

La evaluacion del evento se realizé para evaluar la actividad la cual se realizé mediante
7 preguntas las cuales fueron aprobadas en el acta de concertacion el dia 25 de
octubre del 2023 con el Supervisor del contrato y las Referente de Salud y Ambito
Laboral;, esta herramienta se aplicé al finalizar la actividad, mediante preguntas
expuestas por el personal técnico de logistica. Una vez terminada la actividad el
confratisia se consolido la informacién de respuestas con el fin de obtener la

informacion para el informe técnico y analisis de la evaluacién el cual se adjunta en los
anexos.

LOGISTICA

Garantizar auditorio adecuado, con buena iluminacion, ventilacion,
telecomunicaciones, internet banda ancha y Wifi, sonido, que cumplan con los
protocclos de bioseguridad. El auditorio debe cumplir con las condiciones, que
garanticen el distanciamiento social de la poblacion objeto.

Del 7 al 10 de Noviembre se realizaron las concertaciones con los Secretarios de
Salud, o Coordinadores de Salud Publica de los 7 municipios priorizados, buscando a
los lideres de las asociaciones de trabajadores informales: Durante la concertacion,
algunos lideres solicitaron apoyo, para que el evento se realizara en las casetas
comunales, facilitandole a la asociacion la consecucién de los recursos econémicos:
por lo que una vez culminado los procesos de concertacién de las actividades con el
municipio, se realizé reunion con el supervisor del contrato con el fin de socializar y
aprobar los auditorios para las actividades

El dia 10 y 14 de noviembre se realiza reunién con el supervisor del contrato donde se
da a conocer los auditorios para las actividades, las cuales fueron aprobadas mediante
acta de concertacion, acta adjunta en los anexos.

Concertar las acciones para el desarrollo previo de las actividades, con los
referentes del programa, supervisor y operador para garantizar el optimo
desarrollo de los eventos (logistica, directrices del evento, metodologia a
desarrollar, agenda tematica y evaluacion del evento)

El dia 25 de Octubre de 2023 se firma el Acta de Inicio, posteriormente se procede a
realizar la reunién para concertar las actividades entre el operador, el Superv[sor y los
Referentes de fa Dimensién, en la cual se realiza la concertacion de las actividades a
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desarrollar, se aprueba el cronograma del de las actividades, oficio de convocatoria,
agenda del dia, fichas metodoldgicas, disefio de evaluacion del evento. Se enviara
solicitud por correo electronico a la referente del programa y supervisor para la

aprobacion del pretest y postest. El equipo multidisciplinario es el mismo que se
presento en la propuesta.

Eldia 10 y 14 de noviembre se realiza reunién con el Supervisor del contrato, en donde

se dan a conocer los auditorios para las actividades, las cuales fueron aprobadas
mediante actas de concertacion.

Las reuniones mencionadas anteriormente estan soportadas en actas de reunion
adjuntas en los anexos del contratista.

Al comenzar el evento garantizar a los asistentes la entrega agenda educativa y
esfero alusivo al tema. Agenda Educativa: Agenda educativa con pasta dura
tamaho 1/2 carta, caratula y contracaratula elaberada en carton industrial de 1,5
mm, impresos a todo color plastificado mate, con 7 separadores internos
impresos a full color x ambas caras en papel propalcote de 150gr, 100 hojas
internas impresas a 1 tinta x ambas caras en papel bond de 75 gr, anillado parcial

doble 0, los cuales contengan informacién relacionada con los temas tratados
en el taller.

Una vez firmada el Acta de inicio el 25 de octubre del 2023 se procede a hacer reunion
para realizar concertacién de las actividades entre el operador, el supervisor del
contrato y el referente del programa, el cual se realiza concertacion de las actividades
a desarrollar, y el contratista expone el disefio de la agenda y del esfero, en fa cual en
la concertacién aprueban el disefio del esfero, y el contenido de ia informacion de la
agenda, quedando pendiente la aprobacién del disefio.

El contratista el dia 27 de octubre del 2023 realiza el envio del disefno de |la agenda, la
cual el mismo dia los referentes del programa aprueban el disefio y remiten el correo
de aprobacion al supervisor. De la misma manera el supervisor envia la aprobacion
del disefio y reenvia correo al contratista.

El contratista entrega los registros de entrega de la agenda y el esfero en los 19 talleres
en donde se ejecutaron los talleres.

Durante las actividades se entregaron 889 agendas, 889 esferos y 889 certificados de

asistencia, entregas que se pueden verificar en los anexos entregados por el
contratista.

Al finalizar el evento realizar entrega memorias del evento en USB a las
referentes del programa.
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El dia 29 de noviembre de 2023, en las instalaciones de la Secretaria de Salud, en la
sala de juntas se reunieron la Gerente de Promocién y Prevencion, el Supervisor, las
Referentes de la Dimension de Salud y Ambito Laboral, la Profesional de Gestion y la
Coordinadora del Proyecto para la socializacién de [a ejecucion, informe técnico del
Contrato 3377 DEL 2023, Al finalizar el evento el contratista realizo la entrega de las
memorias del evento en USB a las Referentes de |a Dimension, la Gerente de
Promocién y Prevencién y el Supervisor.

Al finalizar el evento realizar la entrega de certificados de asistencia, tamaho
carta a color entregados al finalizar el evento.

Una vez firmada el acta de inicio el 25 de octubre det 2023 se procede a hacer reunion
para realizar concertacion de las actividades entre el operador, el supervisor del
contrato y el referente dei programa, en la cual el contratista expone el disefio del

certificado de asistencia, y las Referentes de la Dimensién y el Supervisor aprueban el
disefio.

La entrega de 889 certificados de asistencia esta soportado en los anexos del
contratista.

Durante el evento realizar la entrega de un refrigerio saludable por asistente, El
Refrigerio saludable debe contar con las siguientes caracteristicas
nutricionales: Fruta segiin cosecha region y/o proteina, carbohidrato y/o Agua o
Jugo. O refrigerioc de fruta seca bajos en carbohidratos. No alimentos
Ultraprocesados, no gaseosas, No enlatados. Mahana y Tarde.

Durante los 19 talleres ejecutados en los municipios, el contratista informa que se
realizo la entrega del refrigerio. Consistia en sandwich con queso, jamén y jugo natural
de mora o maracuy4. El contratista se adjunta registro de entrega de refrigerio en los
anexos del informe. Al igual que los certificados, las agendas y los esferos, entrego un
total de 889 refrigerios.

Se entregara y se socializara informe técnico digital del desarrollo de la actividad
con los soportes requeridos y desarrollo tematico de cada una de las actividades
del contrato a la gerencia de promocion y prevencion y a los referentes de la
dimensién Salud y Ambito Laboral al término de la ejecucion del contrato. Como
requisito para el acta de liquidacion del contrato. El informe técnico debera
incluir los siguientes apartes: « Introduccién = Tabla de contenido » Objetivos »
Relatoria del desarrolio de los talleres en cada municipio y ¢ Registro de
asistencia con caracterizacién (discriminado por poblacién victima, condicién
de discapacidad, sexo, curso de vida y ambito, aplicando el formato de enfoque
diferencial entregado por SSM). Adicionalmente, presentar un consolidado en
formato Excel con la caracterizacion de la poblacion de acuerdo al formato
Metodologia del desarrollo de la actividad « Resultados de las encuestas de

Carrera 37 No 41 - 80 Barzal Alto/ Secretaria de salud def Meta
6610544 - 66201 40/ Linea Gratuita nacional: 01 8000 129 202
www.meta.gov.co




INFORME DE SUPERVISION ’ CODIGO: | F-BS-23
’ VERSION: | 04

satisfaccion de la actividad  Analisis de resultados de pretest y postest o

Conclusiones y recomendaciones e Bibliografia « Anexo de ilustraciones y
graficos

El contratista realiza entrega y socializacion del informe del contratista y el informe
tecnico de la actividad. En el informe técnico aparecen los siguientes apartes:

o Objetivos

o Desarrollo y metodologia de los talleres en los municipios
* Analisis de caracterizacion de la poblacién

s Analisis de pretest y postest

e Analisis de evaluacion de satisfaccién de la actividad

e Conclusiones y recomendaciones

¢ Bibliografia

» Anexo de ilustraciones y graficos

Dicha entrega se realiza el 29 de noviembre del 2023 durante la socializacion del
informe, mediante USB, a la Gerente de Promocién y Prevencién, a las Referentes de
la Dimension de Salud y Ambito Laboral y al Supervisor.

El acta de reunion que soporta la mencionada actividad se encuentra disponible en los
anexos del informe técnico.

Finalmente, y con el propésito de involucrar plenamente en la ejecucion del contrato a
las Referentes de la Dimension de Salud y Ambito Laboral, las profesionales Carol
Castro y Katherene Miranda, se retinen en las instalaciones de la Secretaria de Salud
del Meta junto con el Supervisor del contrato, para realizar la revision documental de
todos los soportes entregados por el contratista. Finalmente, las Referentes de Salud
y Ambito Laboral dan el visto bueno a la ejecucion del contrato. Lo anterior segun el
acta de reunion No. 23200.73.15-44 adjunta.

Evaluacién y Reevaluacién del C_ontrat_i_sta _
= _Rango de Calificacion

El contratista super¢ las especificaciones técnicas establecidas de los
productos y/o servicios.

El contratista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los
productos y/o servicios.

-| El contratista en el desarrollo del contrato presentéd inconformidades
| que no son graves, ni se considera que incumplié el mismo.

.| El contratista en el desarrollo del contrato presentd inconformidades
~.| graves y se considera que incumplié €l mismo.
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Evaluacién y Reevaluacion delContratista - " " TCilificacién |
CUMPLIMIENTO: (Oportunidad en Ia entrega de los productos y/o Bueno
servicios; Atencidn a compromisos adquiridos)
CALIDAD: (Grado en el que el producto y/o servicio cumple las Bueno
necesidades y expectativas contractuales)
COMUNICACION: (Comunicacién asertiva durante la gjecucion del Bueno
contraio)
EVALUACION GENERAL: (Percepcion general sobre el producto y/o Bueno

Cumplimiento de las Obligaciones de Seguridad Social:

Certifico que verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud,
pension y ARL) y parafiscales correspondiente al periodo del presente informe como

se establece en el Certificado del supervisor autorizando el pago.

Certificacion de Cumplimiento General

De acuerdo con la informacion anteriormente suministrada y la contenida en el F-BS-
16 certificado del supervisor autorizando el pago, certifico que durante el periodo objeto
de este informe, el contratista cumplié a satisfaccion las obligaciones del contrato, y
cumplié con el pago del sistema de seguridad social, la cual fue verificada fisica y

documentalmente por el suscrito.

Cordialmente:

YEHINS CAMILO MASMELA MAHECHA
__Profesionai Universitario _
.- - Supervisor & -
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VERSION: | 02
ACTA No. 23200.73.15-44
IFQEEE:II-\OR!E 28 de noviembre 2023
:igﬁﬁﬁ)ﬁE Secretaria de Salud del Meta
HORA DE INICIO: ) HORA ,
5:00 pm FINAL: 5:45 pm
CONVOCA; Camilo Masmela — Supervisor del Contrato 3377 de 2023
DEPENDENCIA: Secretaria de Salud del Meta

OBJETIVO DE LA REUNION Y/O TEMAS A TRATAR:

Revision de los soportes entregados por el contratista, aprobacion y visto bueno por parte de los
Referentes de la Dimensién de Salud y Ambito Laboral.

SEGUIMIENTO A ACCIONES DE MEJORA Y/O COMPROMISOS DEL ACTA ANTERIOR

LA ACCION
E
No \28“225:,00“’,{',3& AVANCE DEL 'i_U EVIDENCIA DEL
COMPROMISO | © og Qg CUMPLIMIENTO
MEJORA AR
A TIRT T

EFICAZ: Cumplimiento del compromiso. EFICIENTE: Uso racional de recursos (Tiempo, Dinero
y/o Personal) EFECTIVA: Contribuyé al cumplimiento del objetivo del proceso (Impacto).

DESARROLLO DE LA REUNION:

Siendo las 5:00 pm, se da inicio a la reunién con las Referentes de la Dimensién de Salud y
Ambito Laboral, las profesionales Carol Castro y Katherene Miranda, y el Supervisor del Contrato
3377 de 2023, el ingeniero Camilo Masmela, con el fin de revisar, verificar y aprobar los soportes
y evidencias entregadas por el contratista durante la gjecucion del contrato mencionado, cuyo
objeto es “DESARROLLAR ESTRATEGIAS EN POBLACION TRABAJADORA INFORMAL
MEDIANTE DESARROLLO DE CAPACIDADES SOBRE LOS RIESGOS LABORALES
DIRIGIDO A ASOCIACIONES Y/O AGREMIACIONES EN MUNICIPIOS PRIORIZADOS’ para
“Desarrolfar (17) tafleres en los municipios priorizados de la siguiente manera: GRANADA (6
TALLERES), PUERTO LLERAS (2 TALLERES), SAN CARLOS DE GUAROQA (2 TALLERES),
MESETAS (2 TALLERES), CUMARAL (2 TALLERES), PUERTO LOPEZ (1 TALLERES),
VISTAHERMOSA (2 TALLERES), con 50 participantes cada taller y una intensidad de 4 horas,
entre asociaciones y agremiaciones y/o grupos organizados de frabajadores informales”.

Se evidencia el cumplimiento de los talleres luego de las revisiones documentales de Iog soportes
allegados por el contratista, sin embargo, las referentes hacen las siguientes observaciones:
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ACTA DE REUNION
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s Las Referentes Departamentales de la Dimension de Salud y Ambito Laboral no fueron
invitadas a partcipar en el momento de la ejecucion de los talleres en los municipios

» Se observa que en las portadas de las agendas no quedo el nombre de la Dimension de
Salud y Ambito Laboral, entendiendo que en la version aprobada no se evidencio dicha
necesidad por ninguno de los actores involucrados. Lo anterior, para tenerlo encuenta en
la ejecucion de proximos talleres

Finalmente, por parte de las Referentes de Salud y Ambito Laboral se da el visto bueno a la
ejecucidn del contrato, teniendo en cuenta las observaciones dadas.

COMPROMISC Y/O ACCION DE MEJORA DE LA REUNION: (La accion de mejora es un
compromiso que fortalece las actividades del proceso, respecto a requisitos de los clientes y
entes de control.) :

No COMPROMISO Y/O JUSTIFICACION DEL
"~ | ACCION DE MEJORA COMPROMISO

FECHA DE

RESPONSABLE EJECUCION

Nota: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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