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En virtud de lo dispuesto en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015. El Municipio de
Pacho, se permite convocar a los interesados personas naturales o juridicas, a presentar oferta dentro de la
presente invitacion plblica y los estudios previos que forman parte integral del presente proceso:

1. El OBJETO a | SUMINISTRO DE MATERIALES PARA ATENDER LAS DIFERENTES SITUACIONES
contratar, con sus | DE RIESGO U EMERGENCIA OCASIONADAS POR EVENTOS NATURALES O

especificaciones e | ANTROPICOS EN EL MUNICIPIO DE PACHO, CUNDINAMARCA”
identificado con el 4°

nivel del Clasificador
de Bienes y Servicios. Codigo DESCRIPCION UNSPSC

D-30111601 Cemento
D-30131600 Ladrillos
D-30111800 Agregados
D-30265300 Barras de hierro
2.  CONDICIONES | Con el fin de ejecutar el objeto contractual el contratista debera comprometerse a
TECNICAS garantizar la calidad de los elementos necesarios para cumplir con el objeto contractual
~ EXIGIDAS de acuerdo con las especificaciones técnicas y contractuales establecidas.

El contratista de este contrato atendera las solicitudes que realice el Municipio, a través
de la secretaria de Planeacion y Obras Publicas. Basado en el estudio de mercado
realizado, asegurandose de entregar adecuadamente y en perfectas condiciones los
elementos de acuerdo con la descripcion establecida en la normativa mencionada.

CONDICIONES INICIALES
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
1 Arena de rio hS &) 14
2 Gravilla 3 8 M3 14
3 Varilla corrugada de 1 2" UND 200
4 Fleje 18x18 d 38" UND 2500
5 Ladnillo tolets comun UND 3100
6 Arroba de alambre negro Arroba 4
7 Cemento gris uso general S0kg| BULTO 120
$ Arsna amarilla o d2 pafia A3 14

Nota: En todo caso el municipio adjudicara o aceptara la oferta con el menor
precio teniendo en cuenta el presupuesto oficial aqui sefalado

3. Bl VALOR | En el estudio de mercado realizado mediante la cotizacion de materiales, el cual cumple
ESTIMADO  DEL | con las caracteristicas requeridas por la entidad, dicho estudio arrojo un valor promedio
CONTRATO 'y su|de TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
justificacion. NOVECIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($31.955.924,00) INCLUIDO IVA,
amparados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nimero 2023001267
del 04 de diciembre de 2023.

La descripcion de los articulos requeridos es |a siguiente, acompafiados de su valor
promedio segun estudio de mercado:
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r CONDICIONES INICIALES
TTEM DESCRIPCION DD
Arma denc A
Graosilfia 3 8 G
Vanlia comugats de L2 UND
- Flege 18218 de 38 UND
§ Ladnllo rolate comma XD
§ Arroha de lambre negro Ancha
i Cemento gris wso p2enal S0ke|  BULTO
L] Arera amnlla o S pefa ple]

FORMA DE
ACREDITAR LA
CAPACIDAD
JURIDICA

REQUISITOS HABILITANTES DE PARTICIPACION: Conforme a lo establecido en los

estudios previos y en la invitacion y para efectos de la presente Invitacion Publica, los

interesados en participar deben presentar en la fecha y hora indicada en el cronograma,
la oferta con todos los documentos necesarios para acreditar la capacidad juridica,
mediante los siguientes documentos: DOCUMENTOS QUE DEBE INCLUIR EL

PROPONENTE EN SU OFERTA:

a. Carta de Presentacion segin Formato 1 debidamente firmada

b. Certificado de existencia y representacion legal. (NO MAYOR A 30 DIAS)

c. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

d. Sies Persona Juridica: Certificacion de encontrarse al dia en el pago de sus
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales.

Si es Persona Natural: Planilla de pagado de la Seguridad social Integral.

e. Resultado de la consulta de antecedentes disciplinarios en el emitido por la
Procuraduria General de la Nacion.

f. Resultado de la consulta de antecedentes disciplinarios en el emitido por la
Contraloria General.

g. Resultado de la consulta de Registro Nacional de Medidas Correctivas emitido
por la PONAL.

h. Consulta de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos
sexuales, cuando aplique.

i. Fotocopia del registro nico tributario - RUT.

j. Formato tnico de hoja de vida de la funcion piblica SIGEP.

k. Copia de la libreta militar del representante legal (hombre menor de 50 afios).

l. Certificaciones de experiencia.

Es motivo de rechazo cuando el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones,

causales de inhabilidad o incompatibilidad, establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1474

de 2011, decretos reglamentarios y demas normas concordantes.

e Es causa de rechazo de la oferta la omision de la oferta econémica en el contenido
de la oferta presentada o que el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial
asignado para la presente invitacion.

e FEs causal de rechazo que el oferente acredite circunstancias ocurridas con
posterioridad a la fecha del cierre de la presente invitacion.

e Es motivo de rechazo que el mismo oferente presente dos o més ofertas dentro de
la misma convocatoria.

e Es causal de rechazo, cuando las propuestas tengan enmendaduras, alteraciones o
irregularidades no salvadas con la firma del oferente antes de su presentacion.

e Es causal de rechazo, cuando el proponente no cumpla con las especificaciones
técnicas minimas establecidas en la presente invitacion o presente exclusiones a las
especificaciones técnicas alli establecidas.

« Cuando no se presente o no se suscriba la carta de presentacion de la propuesta, 0
la misma no venga firmada .
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e En los demas casos que asi lo contemple la ley o las condiciones establecidas en
esta invitacion pablica.

e Es causal de rechazo que el oferente no responda el requerimiento hecho por la
entidad.

* Es causal de rechazo cuando la Oferta se presente por correo electronico.
Es causal de rechazo no ofrecer el valor de un precio unitario.

e Es causal de rechazo superar el valor unitario de alguno o algunos de los items
ofrecidos con respecto al valor establecido para cada item del Presupuesto Oficial.

e Es causal de rechazo cuando se presente propuesta condicionada para la
adjudicacion del contrato.

CONDICIONES
PARA LIMITAR A
MIPYMES

Limitacion a Mipyme. Para Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia anterior a
esta invitacion, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
invitacion, dentro del plazo establecido en el cronograma de |a invitacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objefo
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso confractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
establecidas en la ley.

Limitaciones territoriales. Para Mipyme Colombianas que tengan domicilio en el Departamento
de Cundinamarca o en el Municipio de Pacho.

Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los siguientes documentos;

Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas.La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme, que cuenten con certificado del Registro Unico de Proponentes -RUP,
también podran acreditar esta condicion con la copia de dicho registro, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercant,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Una vez limitado el proceso de minima cuantia, solo se evaluaran las ofertas de Mipyme o de
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proponentes plurales integrados linicamente por Mipyme.

EL Municipio tendra en cuenta el orden de solicitud a fin de limitar la convocatoria a mipymes
nacionales o termitoriales.

Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.22y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, no
excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
muijeres en el sistema de compras plblicas, de que habla la ley 2069/20.

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal (numeral 9 del articulo
2.2.1.21.5.2. del D. 1082-15)

La Experiencia Minima solicitada se debe acreditar mediante la presentacion de
certificaciones suscritas por funcionario competente de la entidad (pablica o privada), en
la que se incluya como minimo: identificacion del contratista, NIT, identificacion del
contrato, objeto, valor ejecutado, fecha de iniciacion y terminacion, y nivel de
satisfaccion.

FORMADE  [Debera acreditar haber ejecutado Minimo un (1) contrato (quiere decir que pueden ser
ACREDITARLA |mas de uno), cuya sumatoria de valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
EXPERIENCIA  |presupuesto oficial para el presente proceso de seleccion expresado en SMML. El calculo
MINIMA de los SMML de los contratos que se acrediten se hara con respecto al afio de suscripcion
de estos
En caso de presentar experiencia en consorcio o unién temporal, por lo menos uno de
los consorciados debera cumplir con la experiencia requerida.
En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia minima
olicitada, la propuesta sera declarada inhabil técnicamente.
No aplica para el caso.
Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
CAPACIDAD | contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal
MI::mNﬂ%R;M A exige capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion correspondiente.
DE VERIFICAR SU En el presente caso el pago se realizard contra entrega o actas parciales y previa
CUMPLIMIENTO, certificacion del Supervisor.
CUANDO NO SE , o o
HAGA PAGO El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la
CONTRA informacién contenida en sus estados financieros con corte a 31 de diciembre
ENTREGA DE LA | de 2021 RUP segun sea el ?soﬁg;inon i
OBRA, BIEN O REQUERIDO
SERVICIO INDICE DE LIQUIDEZ >6=a15veces
INDICE DE ENDEUDAMIENTO <6=ab51%
RAZON DE COBERTURADE INTERES >6=5%
ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
Publicacion invitacion y
estudios previos para | (1 dia habil completo)
CRONOGRAMA | | ghservaciones y limitar | Desde 5:30 pm del 13 de
la  convocatoria  a | diciembre de 2023 hasta SE.COP .
MIPYMES colombianas, | las 5: 30 pm del 14 de W colombiacompra.gov.co
departamentales 0 | diciembre de 2023
teritoriales
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gﬁi‘;‘f:c‘?ones. (Entre las 7 Am y las 7 PM
AVISO DE LIMITACION | 2@ tertar el dia habil SECOP I
i BIER:‘_/I(;PYM;ES plazoo Hasta la 6:00 PM del 14 www.colombiacompra.gov.co
méximo para ADENDAS | ¢ diciembre de 2023
(Fecha y hora de cierre)
Plazo para presentar | Desde las 8:00 AM del 15 SECOP ||
ofertas de diciembre Hasta: i iy e
(Minimo 1 dia hébil) 5: 00 PM del 15 de i bl Ll ol
diciembre de 2023
(Plazo fijado por el
Evaluacion del menor | Municipio) SECOP |
E;iﬁ;i(t)antei requisitos | 18 de diciembre de 2023 www.colombiacompra.gov.co
; 5 SECOP Il
Traslado de evaluacion | 19 de diciembre de 2023 www.colombiacompra.gov.co
Plazo para subsanar y o SECOP Il
recibo de observaciones 19.de-iciemine de 2023 www.colombiacompra.gov.co
Publicacion  de  las
respuestas a  las | 20 de diciembre de 2023 | ?FCOP I
ohearasEnes www.colombiacompra.gov.co
Carta de aceptacion SECOP Il
expresa e incondicional 20 de diciembre de 2023 lombi
e laalerta www.colombiacompra.gov.co

Nota: los participantes en el proceso de seleccion deberan tener en cuenta que los
términos son perentorios y preclusivos, por lo que cualquier actuacion por fuera de los
términos no se tendra en cuenta.

9 EMPATE

La Alcaldia Municipal de Pacho, en caso que se presente un empate entre ofertas, éste resolvera
de acuerdo a lo establecido en el art 2.2.1.2.4.2.17 Factores de desempate y acreditacion. Asi
mismo el articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios Previos para la contratacion de minima cuantia y el
articulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contratacién de minima cuantia, del Decreto 1082 de
2015. En caso de empate, la entidad estatal aceptara la oferta que:

Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje
total de dos o més ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la

definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado
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anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior.

Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten
para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de muijer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se

presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé
cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/lo mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas
L por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por
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lo menos un (1) afic de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda, enfregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su ndémina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1)
ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de [a constitucion de fa persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrén
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criteric de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademés, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proparcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segln corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su
noémina, y el namero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
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indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentar4 un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, ifi) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas,
deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
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€n proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de Ia Ley 1581 de 2012, se requiere que
el fitular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia ylo una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo: o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia ylo
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por madres cabeza de familia ylo
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Ademés, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2 4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferir4 la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, paralo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074

de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
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evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefas ¢ medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro ylo
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

del presente Decreto, en concordancia con el parégrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del De'c}eioﬁbﬂ
de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de
sus inlegrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador piblico; o el representante legal de
|a persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, seglin corresponda, entregara un certificado expedido
bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de |a persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados anicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquelios proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
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definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de
un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion ylo reintegracion y iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicaré para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
S0cios 0 accionistas.

Publicada la evaluacién de la presente invitacion, el proponente en el dia habil siguiente
a esta publicacion podra formular observaciones a la evaluacion, ademas de subsanar
1 SUBSANACION los requisitos y documentos que no constituyen factores de escogencia establecidos por
0 la entidad en la presente invitacion. Sin embargo, el proponente podra allegar los
documentos correspondientes que serviran como soporte para subsanar la oferta, hasta
el momento previo a la Aceptacion de oferta.

FACTOR DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo del 2.2.1.2.1.5.2. Del decreto 1082 de 2015, El
Municipio debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones
de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente.

El valor total ofertado, debe incluir todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demés contribuciones que
se causen con ocasion de la presentacion de la oferta y aceptacion de oferta (contrato), de acuerdo con las normas
legales vigentes, ya que estos se entienden por cuenta del proponente.

Los oferentes deberan desglosar la propuesta con los precios unitarios y valor total, discriminando claramente el
IVA.
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Los precios unitarios contenidos en la oferta no estaran sujetos a reajuste alguno, razon por la cual el oferente
debera prever en la oferta los posibles incrementos que se ocasionen.

NESTOR VICENTE OSTOS BUSTOS
Alcalde Municipal
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FORMATO N° 1

FORMATO DE PRESENTACION DE OFERTAS

Lugar y fecha
Sefiores
MUNICIPIO DE PACHO - CUNDINAMARCA

Referencia: Proceso de Contratacion - [MINC MP N° 0XX-2023]

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma,
[obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], presento Oferta para
el Proceso de Contratacion de la referencia y hago las siguientes manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los mismos, y recibi del MUNICPIO DE PACHO - CUNDINAMARCA respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.
2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado para suscribir
el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion de Ia referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del Anexo 1 del
Pliego de Condiciones del proceso de la referencia.

4. Que la oferta econdmica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y han sido elaboradas de
acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas para el
efecto.

6. Que la oferta econémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demas contribuciones que se causen con ocasién de la presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion del
contrato y que en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.
7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma
contenido en los Documentos del Proceso.

8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento prevista en los Documentos
del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido.

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminacion de la vigencia del Contrato, cumplira
con la totalidad del alcance y los requerimientos y especificaciones técnicas de que trata el Anexo 1 del Pliego de
Condiciones.

10. Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad
social integral y deméas aportes relacionados con las obligaciones laborales.

11. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del Proceso.

12. Que el valor total de la propuesta corresponde a la suma de:

13. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

Persona de Contacto

Direccion

Teléfono

Email

Firma Representante Legal Del Proponente
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FORMATO N°02
compromiso anticorrupcién

Lugar y fecha
Sefiores
MUNICIPIO DE PACHO ~ CUNDINAMARCA

Proceso de Contratacion [Insertar informacion] [Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente],
identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de]
[nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y del MUNICIPIO DE PACHO - CUNDINAMARCA para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion pablica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion [Insertar
informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobomos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda
a servidores plblicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o
tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusion
en el Proceso de Contratacion [Insertar informacién].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar informacion] nos
soliciten los organismos de control de la Replblica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros
empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de [Insertar informacion] de
[Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]
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