
                                                     

1 
GCCON-F-046 V.02 

PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL SENA REGIONAL BOLIVAR 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

FECHA DE ELABORACIÓN: 12/12/2023 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

COORDINACIÓN GRUPO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO MIXTO 

ORDENADOR DEL GASTO: JAIME TORRADO CASADIEGOS DIRECTOR 
REGIONAL 

OBJETO:  Contratar la Interventoría, Técnica, Financiera, 
Económica y Jurídica del contrato que tiene por 
objeto: Contratar la adecuación de 
parqueaderos consistente en la construcción de 
la cubierta para los vehículos de aprendices, 
instructores, personal administrativo y visitantes 
del centro multisectorial de ternera del Sena 
Regional Bolívar.  

 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

Justificación 

El SENA, es un establecimiento público del orden nacional con personería jurídica, 
patrimonio propio e independiente y autonomía administrativa, adscrito al Ministerio de 
Trabajo, toda vez que está encargado de cumplir la función que corresponde al Estado de 
invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y 
ejecutando la formación profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las 
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y 
tecnológico del país.  

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026) Colombia potencia mundial 
de la vida concreta el inicio de una transición que debe desembocar en la paz total, que 
no es otra cosa que la búsqueda de una oportunidad para que todos podamos vivir una 
vida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor 
excelso de la vida en todas sus formas y que garantiza el cuidado de la casa común. El 
objetivo más importante es, entonces, el de fortalecer la democracia; asegurar que todas 
las personas puedan ejercer sus derechos desde la oportunidad de participar en el diseño, 
ejecución, evaluación y cambio. Este objetivo es una necesidad que encuentra senderos 
trazados en este PND 2022-2026. 

El compromiso para la presente vigencia es focalizar esfuerzos y recursos para desarrollar 
acciones de formación profesional, emprendimiento, fortalecimiento de la asociatividad, 
orientación e intermediación laboral que permitan mejorar y ampliar las oportunidades de 
vinculación laboral, especialmente en la de nuestros aprendices, así como las de los 
pobladores rurales y las poblaciones vulnerables, además de aportar a la competitividad 
sectorial y al desarrollo tecnológico del país. 
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Teniendo en cuenta las reiteradas observaciones por  parte de los instructores, personal 
administrativo y visitantes del Centro Multisectorial de Ternera del Sena Regional Bolívar, 
en lo que se refiere  a la falta de la cubierta de los parqueaderos, para que los vehículos 
que se parquean durante largas horas no se vean afectados por la inclemencia del sol, 
las cuales generan altas temperaturas al interior de los vehículos, ocasionando refriados 
y enfermedades asociadas al cambio brusco de la temperatura debido al calor exagerado 
que se percibe al subir al vehículo en estas condiciones. 

Considerando que  es importante  cumplir con las exigencias mínimas de confort y de 
salud ocupacional  de la institución, lo cual incide significativamente  en la calidad de la 
educación  que se imparte, en el Centro Multisectorial de Ternera (Centro de Comercio y 
Servicios, Centro Agroempresarial y Minero y el Despacho de la Regional Bolívar) el Dr. 
JAIME TORRADO CASADIEGOS solicita al arquitecto de la Regional Bolívar, CARLOS 
CARO LEONES;  para que    se practique  una inspección técnica a las instalaciones  del 
Centro educativo  y se determine  la verdadera necesidad  de realizar la adecuación de la 
cubierta del parqueadero para los  vehículos de aprendices, instructores, personal 
administrativo y visitantes a la sede;  de tal manera que  se tenga la disponibilidad de una 
buena áreas de parqueaderos con cubiertas que brinden sombras que protejan al personal 
y a los vehículos del inclemente sol y de las torrenciales lluvias que se presentan en 
nuestra Región Caribe. 

En la actualidad el Centro Multisectorial de Ternera cuenta con cinco (5) espacios para 
parqueaderos con un área aproximada de 1.079,82 m2 y de las cuales se estima cubrir 
un área aproximada de 890.52 m2.  

En todas las áreas diseñadas para parqueaderos del Centro Multisectorial de Ternera de 
la Regional Bolívar, actualmente no cuentan con cubierta. 

Por todo lo anterior se considera necesario la ejecución de las obras para LA 
ADECUACION DE LOS  PARQUEADEROS  CONSISTENTE EN LA CONSTRUCCION 
DE  LA CUBIERTA PARA LOS  VEHICULOS DE APRENDICES, INSTRUCTRES, 
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y VISITANTES DEL CENTRO MULTISECTORIAL DE 
TERNERA DEL SENA REGIONAL BOLIVAR. 

Para cumplir con el objetivo arriba señalado, la Entidad publico el 21 de noviembre de 
2023, proceso de Selección Abreviada de Menor cuantía como Causal de declaratoria de 
desierta de licitación publica No SAMC-BLV-DIR-0040-2023, la fecha de presentación de 
ofertas del proceso fue el 6 de diciembre de 2023, presentándose 2 ofertas, las cuales a 
la fecha de este estudio previo se encuentran en la etapa de evaluación, de acuerdo al 
cronograma del proceso se estaría adjudicando entre el 18 y 22 de diciembre toda vez 
que los proponentes interesados deben subsanar sus propuestas. 

Por lo anterior, la Regional Bolívar ha identificado la necesidad de la Interventoría, 
Técnica, Financiera, Económica y Jurídica del contrato que tiene por objeto: Contratar la 
adecuación de parqueaderos consistente en la construcción de la cubierta para los 
vehículos de aprendices, instructores, personal administrativo y visitantes del centro 
multisectorial de ternera del Sena Regional Bolívar.   

 

3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que 
corresponde la presente necesidad  
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Código 
UNSPSC  

 

Descripción Nombre del responsable Dirección 

81101500 

13_262 

Contratar la 

Interventoría, 

Técnica, 

Económica y 

Jurídica  del 

contrato que 

tiene por objeto: 

Adecuaciones de 

cubiertas de 

despacho 

Regional 

BOLÍVAR. 

Adecuación de la 

cubierta para los 

parqueaderos y 

corredor central 

peatonal interno 

del centro 

multisectorial de 

ternera. Soporte 

técnico: caribe - 

proyecto 

enterritorio 

Jaime Torrado 

Casadiegos 
jtorradoc@sena.du.co 

 

4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS 
(UNSPSC):    

 

UNSPC - Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION 

1 Servicio 81000000 81100000 81101500   
Ingenieria civil 
y arquitectura 

2 Servicio 81000000 81100000 81101600   
Gerencia de 
Proyectos 

 

 

5. MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 

N.A 

  
6. OBJETO  
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Contratar la Interventoría, Técnica, Financiera, Económica y Jurídica del contrato que 
tiene por objeto: Contratar la adecuación de parqueaderos consistente en la 
construcción de la cubierta para los vehículos de aprendices, instructores, personal 
administrativo y visitantes del centro multisectorial de ternera del Sena Regional Bolívar. 

 

6.1 ALCANCE DEL OBJETO 

La interventoría integral comprende el seguimiento técnico, administrativo, financiero, 

jurídico, contable y ambiental del contrato resultante del proceso de Selección 

Abreviada como causal de la declaratoria de desierta No SAMC-BLV-DIR-0040-2023. 

 

Los interventores tienen la función general de ejercer control y vigilancia sobre la 

ejecución contractual del contrato vigilado para verificar el cumplimiento de las 

condiciones pactadas en los mismos, como consecuencia de ello están facultados 

para solicitar informes, aclaraciones o explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución 

contractual, impartir instrucciones al contratista, hacer recomendaciones encaminadas 

a lograr la correcta ejecución del objeto contratado. Es obligatorio para el interventor 

entregar sus órdenes por escrito de acuerdo con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, 

articulo 32, los requerimientos e informes que realice deben ser publicados en el 

SECOP en el link del proceso (Decreto 103 de 2015), así mismo los interventores no 

pueden sustituir la Entidad Estatal, por tanto, no pueden dar instrucciones en su 

nombre. 

 

Con el fin de buscar la adecuada y oportuna ejecución de las actividades contratadas 

y a su vez, una mayor eficiencia en la administración de las mismas, la interventoría 

comprenderá además de la gestión técnica, el control administrativo y financiero del 

contrato por lo cual, deberá apoyar, asistir, asesorar la Entidad, en todos los asuntos 

que se susciten durante la ejecución del contrato, suministrando oportuna información 

sobre la misma, preparando los documentos que al respecto se requieran rindiendo 

los conceptos y evaluaciones que sobre la materia se le soliciten. Conforme a la Guía 

que presenta Colombia Compra Eficiente para el ejercicio de las funciones de 

interventoría de los contratos suscritos por las Entidades Estatales, el interventor debe 

cumplir con las siguientes actividades generales y seguimientos. 

 

 

Actividades generales de la interventoría: 

• Apoyará el logro de los objetivos contractuales. 

• Velará por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades, 

cantidades y adecuada ejecución de los recursos del contrato. 

• Mantendrá en comunicación a las partes del contrato por medio de correo 
electrónico, reuniones TEAMS, telefónicamente y personal. 

• Evitará la generación de controversias y propender por su rápida solución. 

• Solicitará informes, llevará a cabo reuniones, integrará comités y 
desarrollar otras herramientas encaminadas a verificar la adecuada 
ejecución del objeto contractual. 
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• Llevará a cabo las labores de monitoreo y control de riesgos que se le 
asignen, en coordinación    con el área responsable de cada riesgo 
incluido en el mapa correspondiente, así como la identificación y 
tratamiento de los riesgos que puedan surgir durante las diversas etapas 
del contrato. 

• Aprobará o rechazará por escrito, de forma oportuna y motivada la 
entrega de los bienes o servicios, cuando éstos no se ajustan a lo 
requerido en el contrato, especificaciones técnicas, condiciones y/o 
calidades acordadas. 

• Suscribirá las actas que se generen durante la ejecución del objeto 
contractual para dejar documentadas diversas situaciones y entregará las 
que se encuentran: actas parciales de avance, actas parciales de recibo 
y actas de recibo final. 

• Informará al SENA de hechos o circunstancias que puedan constituir 
actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o que pongan 
en riesgo el cumplimiento del contrato; así como entregar los soportes 
necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades 
correspondientes. 

• Informará al SENA cuando se presente incumplimiento contractual y 
entregará los soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle 
las actividades correspondientes. 

 

Vigilancia administrativa: 

• Velará porque exista un expediente completo del contrato, actualizado y que 
cumpla las normas en materia de archivo, acorde con gestión documental 
del Sena. 

• Coordinará con las instancias internas del SENA relacionadas con la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato. Por ejemplo: (celebración) 
pólizas, impuestos, y documentos para la celebración del contrato, etc. 

• Entregará los informes que estén previstos y los que soliciten los organismos 
de control. 

• Garantizará la publicación de los documentos del contrato, de acuerdo con 
la ley. 

• Verificará el cumplimiento de las obligaciones del contratista de suministro 
en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de contingencia, 
normas ambientales, etc. De acuerdo con la naturaleza del contrato. 

 
Vigilancia técnica: 

• Verificará y aprobará la existencia de las condiciones técnicas para iniciar la 
ejecución del contrato (por ejemplo, planos, diseños, autorizaciones, 
estudios, cálculos, especificaciones, etc.). 

• Verificará que el contratista mantenga el personal o equipo ofrecido, con las 
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo en 
condiciones equivalentes cuando fuere necesario. 

• Estudiará y decidirá los requerimientos de carácter técnico que no impliquen 
modificaciones o sobrecostos al contrato, igualmente justificará y solicitará 
al SENA las modificaciones o ajustes que requiera el contrato. 

• Solicitará al SENA que haga efectivas las garantías del contrato, cuando 
haya lugar a ello, suministrando la justificación y documentación 
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correspondientes para tal fin, avisando de manera inmediata al supervisor 
del contrato de suministro. 

• El Interventor será el representante del Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA y (ente contratante), frente al respectivo contrato, para lo cual deberá 
aplicar todas las normas técnicas y metodologías vigentes, y en general 
deberá aplicar todos los principios y normas de seguimiento y control 
comúnmente aceptados en el país que resulten aplicables al contrato 
referido. 

• Manejo ambiental, la interventoría vigilará que las actividades se desarrollen 
de acuerdo con las normas existentes sobre la materia. 

 
Vigilancia financiera y contable: 

• En este ámbito, el interventor tiene a su cargo el seguimiento de las 
actuaciones del contratista en términos presupuéstales, financieros 
contables, para lo cual es recomendable tener en cuenta lo siguiente: 

• Revisará los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista 
de suministro, incluyendo el recibo a satisfacción cumpliendo con las 
condiciones para efectuar cada uno de los pagos pactados. 

• Documentará los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlará el 
balance presupuestal del contrato para efecto de pagos y de liquidación 
de este. 

Vigilancia Jurídica: 
En este ámbito, el interventor tiene a su cargo el seguimiento de las 
actuaciones del contratista de suministro en términos jurídicos, para lo cual 
es recomendable tener en cuenta lo siguiente: 

 

• Control de los trámites de permisos requeridos a los que haya lugar (en 
caso de requerirse). 

• Control del cumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista 
de obra Control del proceso operativo del contrato de obra 

• Control de la ejecución presupuestal 

• Control de la programación y cronograma de ejecución del contrato  

• Recibo de los productos derivados de la ejecución del contrato. 

• El interventor elaborará y entregará al SENA el proyecto de acta de 
liquidación del contrato por parte de la interventoría dentro del plazo 
contractual establecido. En dicha acta se deberá incluir el balance 
financiero del contrato y demás información que comúnmente el SENA 
relaciona en este tipo de actas. Una vez se suscriba el acta de liquidación 
final del contrato, se procederá a tramitar el pago final del contrato de 
interventoría y posteriormente la liquidación al contrato de interventoría. 

• Proyectará los informes soportes en caso de incumplimiento y sus actos 
administrativos a que haya lugar. 
 

Nota: se solicitan los profesionales en Derecho y Contaduría Pública teniendo 
en cuenta que como la interventoría es integral, dentro de la misma se 
controlan y vigilan aspectos contables y jurídicos del contrato de obra objeto, 
producto de la intervención. 

Estos profesionales no hacen parte de los requisitos habilitantes ni 
ponderables. 
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7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR  

 

 

 

 

 
8. ANALISIS DEL SECTOR 

En cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad realizó 
durante la etapa de planeación el análisis necesario para conocer el sector relativo al 
objeto del proceso de contratación, el cual se encuentra en el anexo N° 1 del presente 
documento.   

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 
 

De conformidad con el literal d. del numeral 2 de la Circular de lineamientos para la 
elaboración de estudios previos, se podrán usar para establecer el valor estimado del 
contrato: Estudio de mercado, revisión de base de datos, análisis de precios históricos. 
 
Se procedió entonces a solicitar preconizaciones de conformidad con la circular No. 3-2012-
000233, relacionadas con el objeto a contratar y con las especificaciones del mismo, para 
el cual se publicò en la plataforma transaccional SECOP II 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI
=CO1.PPI.28701206&isFromPublicArea=True&isModal=False   un documento para 
invitar a precotizar, para lo cual se recibieron en dicha plataforma 3 cotizaciones a los 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.28701206&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.28701206&isFromPublicArea=True&isModal=False
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correos electrónicos  arobledof@sena.edu.co  y contrtaciondirboliv@sena.edu.co  en la 
siguiente forma:  
 
dentro de las fechas estipuladas para su recepción, se les solicito a los cotizantes el 
diligenciamiento del formato requerido y cargado por la Entidad, de igual forma se recibieron 
3 cotizaciones a los correos institucionales del Sena arobledof@sena.edo.co  y 
contrataciondirboliv@sena.edu.co  por parte de 3 potenciales oferentes; JEMAD 
INGENIERIA SAS, PANAMERA y LST INGENERIA SA, para lo cual se procedió a tomar 
como referencia de precios dichas cotizaciones: (ver anexo estudios del mercado) 
 
Teniendo en cuenta que el presupuesto estimado para el presente proceso contractual 
asciende a la suma de CIENTO DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 116.000.000) 
Iva incluido, los cuales se encuentran amparados en el CDP No 7923 de 2023.  

 

 
10. ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 
 

11. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

La selección del Contratista se realizará a través de la modalidad de Mínima Cuantía, con 
fundamento en lo dispuesto en el numeral 5° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 
(adicionado por el artículo 274 de la Ley 1450 del 2011) y reglamentado por el artículo 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082, modificado por el artículo 2 de la Ley 1860 de 2021.  

Se escoge esta modalidad toda vez que el numeral 5° del artículo 2° de la Ley 1150 de 
2007 (adicionado por el artículo 274 de la Ley 1450 del 2011) establece que la adquisición 
de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda el diez por ciento (10 %) de la menor 
cuantía de la entidad contratante, independientemente de su objeto, serán reglamentados 
por los Decretos mencionados anteriormente.  

Así las cosas, la selección del contratista se hará bajo la modalidad de Selección de 
Mínima Cuantía. 

Ahora teniendo en cuenta que lo que se requiere es un servicio de Interventoría, la regla 
general para la selección del contratista seria la de un Concurso de Méritos, pero como 
quiera que el presupuesto del proceso, según el estudio del mercado es inferior al 10% 

RUBRO: marque “x” el rubro a partir del cual será vinculado el contrato: 

PRESUPUESTO Indique 
con X 

RUBRO VALOR 

Inversión x C-3699-1300-14-0-3699009-02 
ADQUISICIÓN DE 

BIENES Y SERVICIOS - SEDES 
CONSTRUIDAS - 

FORTALECIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA Y 

LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
DEL SENA A 

NIVEL NACIONAL 

$132.200.000, 

Funcionamiento    

mailto:arobledof@sena.edu.co
mailto:contrtaciondirboliv@sena.edu.co
mailto:arobledof@sena.edo.co
mailto:contrataciondirboliv@sena.edu.co
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de la menor cuantía, la selección del contratista se llevara a cabo por la mínima cuantía, 
tal como lo menciona la Agencia de Contratación Colombia Compra Eficiente mediante 
concepto No C ‒ 557 de 2022 “ CONCURRENCIA DE MODALIDADES DE SELECCIÓN – Mínima cuantía 
– Concurso de méritos 

 

De acuerdo con lo expuesto, considerando el objeto y la modalidad de selección planteados en la consulta, 
se observa la concurrencia de las modalidades de selección de mínima cuantía y de concurso de méritos, 
siendo esta última la procedente para la selección de consultores. No obstante, como se indicó, si el valor de 
la contratación no excede del diez por ciento de la menor cuantía de la entidad, independientemente de su 
objeto –y sin perjuicio del análisis de procedencia de otros mecanismos especiales de selección del 
contratista–, el proceso de selección deberá adelantarse mediante la modalidad de selección de mínima 

cuantía, en aplicación de lo preceptuado en el artículo 2, numeral 5 de la Ley 1150 de 2007. 

El proceso de selección y el contrato que se derive del presente proceso se regirá por lo 
dispuesto en la Constitucional Nacional, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 
2011, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1680 de 2022 y demás normas concordantes y 
la Invitación Pública. Igualmente, se tendrán en cuenta las normas civiles y comerciales 
concordantes, las reglas previstas en la plataforma SECOP II y en el anexo de la Invitación 
Pública, y documentos que sobre la materia se expidan durante el desarrollo del proceso 
de selección.       

12. MODALIDAD DE SELECCIÓN:  

Mínima Cuantía 

 

13. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 
 
TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

Contrato de Interventoría 

Otro:  NA 

 

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
APLICACIÓN ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.16. DECRETO 1082 DE 2015: Fomento a la 
ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza extrema, 
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y 
sujetos de especial protección constitucional. En cumplimiento del artículo 
2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Artículo 2o del Decreto 1860 
de 2021, se realiza el análisis de oportunidad y conveniencia para la inclusión o no en la 
minuta del contrato y demás documentos, la obligación de destinar al cumplimiento del 
objeto contractual que se originará del presente proceso de selección, la provisión de 
bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados por la 
violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional, en aras de no poner en riesgo el cumplimiento del objeto 
contractual, así: 
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El presente proceso va encaminado a la selección del contratista para el cumplimiento 
del contrato cuyo objeto es: Contratar la adecuación de la Agencia Pública de Empleo 
(APE) y Atención a Víctimas Sede Ternera - Sena Regional Bolivar y su valor se ha 
estimado en OCHENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS 
NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($82.806.894,00) IVA INCLUIDO M/CTE. En 
virtud de su presupuesto, se tramita por la modalidad de selección de Mínima Cuantía. 
 
Podemos observar que establecer criterios excesivos puede restringir la participación de 
proponentes percibiéndose esto como barreras de acceso; teniendo en cuenta que el 
oferente debe vincular, si no lo ha hecho, a personas en condición de vulnerabilidad y 
esto requiere del cumplimiento de las leyes del derecho laboral y la protección 
constitucional que amerite cada caso. Algo similar sucede con presupuestos demasiado 
bajos que no le generan rango de ganancia al futuro contratista y que por ello se 
desaniman para participar, lo cual puede también suceder cuando se establecen 
requisitos que durante la ejecución le ocasionan al contratista una erogación adicional 
que puede llegar a anular aquel índice de ganancia que se plantearon obtener. En el 
caso bajo análisis, pedir al contratista que para el cumplimiento del objeto contractual 
demuestre la vinculación de población en pobreza extrema, personas desplazadas por 
la violencia, en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional, puede llegar a ser una carga excesiva teniendo en cuenta el 
monto del presupuesto oficial.  
 
Por lo anterior y, teniendo en cuenta la facultad que el Decreto 1860 de 2021 le confiere 
a las entidades estatales de efectuar un previo análisis de oportunidad y conveniencia 
para la aplicación de esta obligación, la entidad decide no incluirla dentro de las 
obligaciones que deberá cumplir el contratista en ejecución del contrato. 
 

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista: 
 

• Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las 
condiciones económicas, técnicas y financieras estipuladas en las cláusulas 
correspondientes y de acuerdo con la propuesta. 

• El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de personal y la 
celebración de subcontratos todo lo  cual  debe  realizar  en  su  propio  nombre  y  
por  su  propia  cuenta  y  riesgo  sin  que  el  SENA  adquiera responsabilidad ni 
solidaridad alguna por dichos actos. 

• El contratista deberá avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes 
al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o 
debida ejecución del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legítimos 
del SENA. Por consiguiente, el Contratista se obliga a justificar mediante escrito la 
demora que se llegue a presentar para la entrega de los materiales de formación 
solicitados. De hacer caso omiso a esta obligación deberá responder por los daños 
y perjuicios que se causen al SENA como consecuencia. 

• El oferente es responsable de la calidad e idoneidad de los bienes y servicios 
ofertado-adjudicados.  El adjudicado, deberá   soportar y cubrir todos los riesgos 
derivados de la mala calidad del servicio. 

• Presentar factura de venta electrónica previamente validada por la DIAN en caso de 
que aplique de conformidad a si es sujeto obligado a expedir factura de venta y/o 
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documento equivalente en atención a lo dispuesto en el estatuto tributario actual y 
la Resolución 000042 de 2020 de la DIAN.  

• Pago del 1% del contrato antes de IVA correspondiente a la estampilla PRO-
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA, “siempre a la atura de los tiempos”. 

Nombre de la Cuenta: FIDEICOMISO ESTAMPILLA UNIVERSIDAD DE 

CARTAGENA SIEMPRE A LA ALTURA DE LOS TIEMPOS. NIT: 830.054.357-7 

 
14.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 

15. Velará por el cumplimiento del objeto contractual en términos de plazos, calidades, 
cantidades y adecuada ejecución de los recursos del contrato. 

16. Ejecutará la supervisión del contrato objeto de la licitación de acuerdo con la 
propuesta presentada por el contratista y el cronograma de actividades 
previamente aprobado, observando en todo momento las normas legales vigentes. 

17. Revisará los documentos necesarios para efectuar los pagos al contrato, 
incluyendo el recibo a satisfacción de los bienes o servicios objeto del mismo. 

18. Ejercerá la dirección, control técnico, administrativo, financiero, contable, jurídica y 
ambiental de todos los trabajos, con el objeto de obtener la correcta realización del 
contrato licitado, de conformidad con los planos, proyectos, normas y 
especificaciones pactadas. 

19. Llevará a cabo las labores de monitoreo y control de riesgos que se le asignen, en 
coordinación con el área responsable de cada riesgo incluido en el mapa 
correspondiente, así como la identificación y tratamiento de los riesgos que puedan 
surgir durante las diversas etapas del contrato. 

20. Deberá participar en las reuniones, comités y demás actuaciones para las que sean 
convocados. 

21. Responderá por haber ocultado, al contratar personas incursas en inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado información falsa. 

22. Preparará y presentará los informes sobre las actividades desarrolladas en virtud 
de la vigilancia al contrato licitado, con la oportunidad y periodicidad requerida. 

23. Responderá por la calidad de los trabajos asignados. 
24. Cumplirá con los demás requerimientos determinados por El Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA, relacionados con el objeto contractual. 
25. Mantendrá actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantías 

expedidas con ocasión del contrato, acorde con lo indicado en el ítem de 
GARANTIAS, teniendo en consideración el plazo de ejecución, valor, 
modificaciones en valor o en plazo, suspensiones etc., que afecten su vigencia o 
monto. 

26. Entregará en medio impreso y magnético, un informe final que resuma de manera 
sucinta y concreta todas las actuaciones con ocasión de la ejecución contractual 
para ser publicado en Secop II. 

27. Entregará al supervisor del contrato los archivos físicos y digitales en cajas X200 y 
carpetas descalificadas, debidamente rotuladas, con hoja de control y 
diligenciamiento del FUID, de la información relativa a las operaciones, actividades 

ENTIDAD FINANCIERA NUMERO DE CUENTA               TIPO DE CUENTA 

              BBVA            656-02595-4           CUENTA DE AHORROS 
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y demás realizadas producto de la ejecución contractual, garantizando su 
conservación y confidencialidad, de acuerdo con los procesos y procedimientos 
establecidos por el proceso de Gestión Documental del Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, conforme a la Ley 594 de 2000 y Ley 1712 de 2014. 

28. Informará al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, cuando sucedan hechos de 
fuerza mayor o caso fortuito dentro de un plazo máximo de dos (2) días siguientes 
a su ocurrencia, si las circunstancias así lo imponen, realizando la evaluación de 
los hechos acaecidos, las causas que motivaron y la diligencia con que el 
contratista actuó ante la ocurrencia de éstos y emitir concepto sobre las medidas a 
tomar. 

29. Elaborará y suscribirá el acta de recibo definitivo de la ejecución del objeto 
contractual de obra, con las constancias a que hubiere lugar 

30. Diligenciará la documentación necesaria para la liquidación del contrato de obra, y 
elaborar las correspondientes actas, en donde se hará constar: 

31. El recibo definitivo y a satisfacción, de la ejecución del objeto contractual de obra 
32. Los acuerdos, conciliaciones y transacciones entre las partes, en caso de haberse 

realizado. 
33. El valor final del contrato. 
34. La extensión o ampliación de las vigencias de la póliza del contrato objeto de 

interventoría. 
35. Conocer a cabalidad el pliego de condiciones, anexos técnicos, la oferta, los 

documentos del proceso y el contrato de obra para el cual se contrata la 
interventoría. 

36. Garantizar la ejecución del contrato con el equipo de trabajo ofertado o con los 
reemplazos que hayan sido aprobados por el Supervisor, conforme lo establecido 
en el pliego de condiciones. 

37. Constituir las garantías exigidas en el contrato y actualizar la vigencia y la cuantía 
de estas, cuando así se requiera para garantizar la suficiencia mínima establecida 
en el contrato y en el Decreto 1082 de 2015. 

38. Acordar juntamente con el contratista de obra y con la entidad, el cronograma 
general del contrato de obra y los cronogramas para cada uno de los frentes de 
trabajo de la intervención a realizar, definiendo los plazos de aprobaciones del 
interventor. 

39. Programar y adelantar los comités de seguimiento semanal, del contrato objeto de 
interventoría junto con el contratista y las personas designadas por el SENA, 
dejando  
 

40. registro de estos consignado en actas que deberá elaborar y tramitar a más tardar 
dentro de los cinco (5) días calendario siguientes a la fecha de realización del 
comité y las cuales entregará adjuntas a un informe ejecutivo semanal. 

41. Elaborar un informe ejecutivo semanal y entregarlo en el respectivo comité al 
supervisor con copia al contratista de obra , informe en el que deberá dar cuenta 
como mínimo de las actividades realizadas en la semana correspondiente, el 
avance del cronograma e inversión de recursos del contrato, el detalle de la 
intervenciones realizadas y el respectivo registro fotográfico, discriminando 
actividades técnicas, administrativas y financieras realizadas y demás necesarias 
para el control del contrato de obra. 

42. Elaborar un informe mensual en el que describa detalladamente las actividades 
realizadas por el contratista de obra en el periodo del informe. El informe también 
deberá contener un pronunciamiento sobre el estado actual del cumplimiento por 
parte del contratista de obra y las observaciones y recomendaciones que estime 
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necesarias. El informe mensual deberá entregarse en físico y en digital a más tardar 
dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha de corte de cada acta de 
obra. 

43. Elaborar y entregar para su correspondiente aprobación el informe final de 
interventoría. El informe final deberá ser entregado en medio magnético e impreso, 
adjunto al cual deberá allegarse el informe final de obra revisado y aprobado, el 
cual deberá incluir todas las actuaciones realizadas en obra, así como las 
actualizaciones de inventario y demás documentos requeridos en el contrato de 
obra. El plazo para la entrega del informe final de interventoría será dentro de los 
cinco (5) días hábiles, siguientes a la fecha de aprobación del informe final del 
contrato de obra, cuya entrega deberá requerirse por el interventor para que se 
efectúe dentro de los ocho (8) días hábiles siguientes a la suscripción del acta de 
terminación y recibo a satisfacción del contrato, quedando éste aprobado por la 
interventoría a más tardar dentro de los tres (3) días hábiles siguientes. 

44. Dará cumplimiento de los manuales de SST, DE SUPERVISION E 
INTERVENTORIA DE LA ENTIDAD Y LA GUIA DE COLOMBIA COMPRA 
EFICIENTE. 

 
 

44.1.1.1 Obligaciones de SST 

1. Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo 
pago de seguridad social, certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL. 
Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad 
para el cumplimiento de contrato. 
2. Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: Hoja de Vida con soportes del profesional, 
con experiencia certificada mínima de un año relacionada con trabajo en alturas, 
certificación en la norma de competencia laboral vigente para trabajo seguro en alturas, 
capacitación en el nivel de coordinador de trabajo en alturas. (SI APLICA).  
3. Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su 
respectivo Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a 
requerimientos de la normatividad vigente. (SI APLICA). 
4. Supervisor para trabajo en espacios confinados: Hoja de Vida con soportes del 
profesional, con experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios confinados, 
certificación en la norma de competencia laboral vigente para trabajo en espacios 
confinados, capacitación en el nivel de supervisor en espacios confinados. (SI APLICA). 
5. Vigía para trabajo en espacios confinados: Hoja de Vida con soportes del profesional, 
con experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios confinados, certificación 
en la norma de competencia laboral vigente para trabajo en espacios confinados, 
capacitación en el nivel de vigía. (SI APLICA). 
6. Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en espacios confinados, 
con su respectivo Certificado vigente de Trabajador entrante en espacios confinados 
acorde a requerimientos de la normatividad vigente. (SI APLICA). 
7. presentar un informe de gestión de manera mensual los primeros 5 días del mes que 
incluya: 
*Estadísticas de accidentalidad de acuerdo a resolución 0312 de 2019 junto con el 
reporte de accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las actividades al 
interior de la entidad 
*Acta de entrega de elementos de protección personal 
*Charlas preoperacionales 
*Gestión del SISO de la obra 
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* Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificación de condiciones de obra 
* Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades críticas y permisos de trabajo 
8. Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificación (SI 
APLICA) 
9. Certificación y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus 
soportes de mantenimiento 
10. Botiquín de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva señalización. 
11. El personal que desempeñe actividades al interior de las sedes del SENA debe contar 
con el esquema de vacunación (Toxoide Tetánico/Difteria, fiebre amarilla – Para zonas 
endémicas). (SI APLICA). 
12. Cuando se haga uso o entrega de productos químicos. Entregar los 
productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente 
Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos. 
13. Cuando se haga uso o entrega de productos químicos. Lista de sustancias químicas 
con sus fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante, comercializador o 
importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación 
y Etiquetado de Productos Químicos. 
Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 
ítems que establece la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores 
a los 5 años) 

 
 

44.2 OBLIGACIONES DEL SENA: 
 

a. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 
b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del 

presente contrato.  
c. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación 

con el objeto del presente contrato. 
d. Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y los 

demás documentos necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
e. Las demás que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato  

 
 

45. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA  
 
NO APLICA 

 
46. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
El plazo de ejecución del contrato será hasta el 31 de diciembre del 2023, término que se 
contabilizara una vez inicie la ejecución del contrato en la plataforma SECOP II, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, esto es, expedición del 
registro presupuestal y aprobación de garantías. 

 
46.1 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
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El lugar de ejecución del contrato será en el Centro multisectorial Ternera Sena Regional 
Bolívar ubicada en la ciudad de Cartagena Bolívar. 
 
46.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 

 
LA ENTIDAD,  cancelará el valor del contrato en pagos parciales mensuales, de acuerdo 
a los avances de obra realizados y recibidos a satisfacción, una vez el contratista presente 
su factura y soportada con el informe de supervisor, en moneda legal colombiana, siempre 
y cuando EL PROPONENTE haya cumplido con la obligación exigida en el artículo 23 de 
la Ley 1150 de 2007, previa presentación de la factura y recibo a satisfacción por el 
Supervisor designado por LA ENTIDAD dentro de los treinta (30) días siguientes a la 
disponibilidad del PAC (Plan Anual Mensualizado de Caja) para la vigencia 
correspondiente 2020. La cual deberá ser subida por el contratista mediante la Plataforma 
SECOP II, con todos los documentos soporte, para que se trámite su pago. 

 

46.2.1 Documentos soporte requeridos para trámite de pago1 

 

Ítem Documento 
Servicios 
Obra Civil 

1 Registro presupuestal del compromiso X 

2 
Formato GRF-F-078 Reconocimiento de Activos Intangibles adquiridos de 
forma separada, para adquisición de intangibles 

  

3 
RUT con fecha de impresión o generación no mayor a 180 días. (Para el 
primer pago) 

X 

4 
En el caso de que la adquisición se haya efectuado a una persona natural, se 
remite soporte del pago de su seguridad social del mes anterior del periodo 
objeto de cobro  

X 

5 
Certificación del pago de los aportes parafiscales no mayor a 30 días, firmada 
por el Revisor Fiscal o Representante Legal, para personas jurídicas 

X 

6 
Certificación cuenta bancaria del beneficiario del pago no mayor a 30 días, 
únicamente en el primer desembolso o cuando se presenten solicitudes de 
cambio de cuenta por parte del contratista con el otro sí respectivo 

X 

7 
Para los contratos que requieran constitución de fiducia, se adjunta 
certificación bancaria de la misma no mayor a 30 días, únicamente para el 
primer pago 

X 

8 
Certificación de recibo a satisfacción, firmada por el supervisor del contrato 
en la que se indique el valor y la relación de facturas o documentos 
equivalentes a pagar, rubro y uso presupuestal 

X 

9 
Formato GRF-F-087 V01 denominado “Relación Entradas de Almacén para 
Pago de Contratos” publicado en CompromISO 

 

10 
Formato GIL-F- 029 (última versión) Certificación contratos para intervención 
bienes inmuebles, documento a diligenciar para bienes muebles adheridos a 
bienes inmuebles 

X 

11 

Factura de venta o documento equivalente en original y copia cuando tenga 
IVA, cumpliendo con todos los requisitos de Ley. Para el caso de la 
adquisición de bienes, esta factura o documento equivalente requiere el 
detalle del costo de adquisición de los elementos y todas las erogaciones 

X 

 
1 Instructivo Documentos Requeridos para el Registro de Obligaciones y Trámite de Pagos – GRF-I-002 V.06 
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necesarias para poner en condiciones de uso el bien y debidamente 
registrada y aprobada en el aplicativo OLIMPIA 

12 Copia del documento contractual para el primer pago X 

13 
Copia del documento contractual cuando se realicen adiciones y 
modificaciones 

X 

14 
Cuando el servicio se presta en diferentes municipios se debe desagregar el 
valor del servicio prestado antes de IVA en cada municipio para el cálculo de 
los diferentes impuestos y contribuciones territoriales 

X 

24 
En caso de autorizarse la figura de endoso (cesión de pago – derechos 
económicos, se requiere el acto administrativo de endoso firmado por el 
cesionario y el cedente 

X 

25 
Para endosos la cuenta bancaria debe estar validada previamente mediante 
solicitud al grupo de presupuesto o quien haga sus veces en regionales y 
centros de formación 

X 

26 

Para la legalización de anticipos es necesario que al momento de solicitar el 
pago parcial o total de la factura o documento equivalente emitido por el 
proveedor en estos figure la relación de bienes amortizando el porcentaje del 
valor pactado como anticipo 

X 

27 
Informes de supervisión y/o interventor y plan Operativo cuando se 
mencione en la minuta 

X 

28 
Primera copia de la Escritura Pública de constitución de hipoteca 
N°____________ 

  

 
Para el proceso de pago, el contratista radicará la facturación anexando los documentos 
con el soporte de los bienes entregados en el módulo “Ejecución del Contrato”. Una vez 
reunida la documentación pertinente para inicio del trámite de pago, el contratista deberá 
a tender a lo estipulado en la circular No.01-3-2020-000054, No. 01-3-2020-000065 y 3-
2021- 000055 emitidas por el SENA, donde debe conformar dos archivos para la 
respectiva revisión y aceptación por parte del supervisor. En caso de que NO la acepte, 
el supervisor rechazará el trámite de la factura con todos los soportes para que el 
contratista suba los documentos en el SECOP II y sea aprobado por el supervisor del 
contrato, en la misma plataforma y para el posterior envío de la autorización del pago a la 
coordinación de Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.  
 
Por su parte, el contratista deberá reportar la correspondiente factura electrónica en el 
aplicativo Olimpia, siguiendo los lineamientos establecidos en la CIRCULAR EXTERNA 
016 emitida por el Ministerio de Hacienda y la circular 3-2021-000055 emitida por el SENA, 
la cual establece los Lineamientos y requisitos para la recepción de facturación electrónica 
expedida por contratistas y proveedores. 
 
17.1.1 REQUISITOS PARA LA RECEPCIÓN DE FACTURACIÓN ELECTRÓNICA 

EXPEDIDA POR CONTRATISTAS Y PROVEEDORES. 
 
En atención a lineamientos para la recepción de facturación electrónica en el SENA, frente 
a las facturas, notas débito y notas crédito, emitidas por parte de sus proveedores y 
contratistas, de acuerdo con las actualizaciones realizadas por parte de la Administración 
del aplicativo SIIF Nación. En primer lugar, es preciso señalar que las entidades ejecutoras 
del Presupuesto General de la Nación, al realizar el registro de la obligación, el sistema 
identificará si el tercero beneficiario de la misma es sujeto obligado a facturar 
electrónicamente, y al verificarlo solicitará la consulta y vinculación de la(s) factura(s) 
electrónica(s) de venta en estado “Aprobada” (s) por el supervisor y/o tácitamente, según 
lo define la norma, para continuar con el proceso de pago. 
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Las acciones que debe realizar el proveedor o contratista obligado a facturar 
electrónicamente son las siguientes: 
 

1. Elaborar factura electrónica mediante operador tecnológico autorizado, solución 
gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitación ante la DIAN; velando por 
que los datos que figuren coincidan con los registrados en su RUT. 
 

2. Diligenciar en la sección de la factura Datos del Emisor, en el campo “correo” su 
dirección electrónica como proveedor, en donde le será notificado en caso de 
existir fallas en la validación del correo. 

 
3. Diligenciar en la sección de la factura Notas u observaciones, lo siguiente: #$ luego 

el código de identificación de la Regional o Centro de Formación con la cual se 
suscribió el contrato, número del contrato, y correo del supervisor, finalizando con 
#$, debidamente separados por punto y coma, según el siguiente ejemplo:  
 
#$36-02-00-008-920810; Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co #$  
 
En el número de contrato no colocar la palabra contrato ni el numeral, solamente 
el número tal como aparece en SECOP. Este número se debe indicar completo y 
si este es alfanumérico, se deberá reflejar de la misma forma. El número máximo 
de caracteres en este parte del número de contrato es de veinte (20). Después de 
cada punto y coma debe ir un espacio, en los demás datos no deben ir espacios. 

El código de identificación de la Regional o Centro de Formación (unidad ejecutora) 
con la cual se suscribió el contrato es el que figura en el certificado de registro 
presupuestal 

4. Registrar en la sección de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, 
el buzón electrónico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto 
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, con el fin que, una vez generada 
la factura electrónica a través del medio seleccionado, éste la envíe 
automáticamente.  
 

5. Generar factura obteniendo el contenedor electrónico -Documento zip (PDF, XML).  
 

6. Enviar al buzón electrónico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co 
dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, el contenedor 
electrónico -Documento zip (PDF, XML).  
 
Si el proveedor o contratista tiene la posibilidad de definir el asunto del correo 
remisorio de los documentos electrónicos al adquiriente, debe registrar los 
siguientes datos: el código de identificación de la Regional o Centro de Formación 
con el cual suscribió el contrato, número del contrato y correo del supervisor, 
debidamente separados por punto y coma, según el siguiente ejemplo:  
 
36-02-00-013-000000; Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co   
 
Nota importante: De no darse el envío automático por parte del proveedor o 
contratista desde el operador tecnológico autorizado, solución gratuita de la DIAN 
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o software propio, descrito en el numeral 4, el proveedor podrá remitir directamente 
la factura al buzón indicado para tal fin. 
  

La factura será direccionada al SENA, siempre y cuando se diligencien los datos 
requeridos en el numeral 3 o en el numeral 6 o en los dos, y, de no registrarse dicha 
información en alguna de estas dos opciones, la factura será devuelta al correo registrado 
en el numeral 2, es decir, al correo electrónico registrado en los datos del emisor en el 
documento electrónico. 
 

46.3 PAGO DE ANTICIPOS 

 

Se requieren 
anticipos: 
 

SI: . NO: x  

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas: 

Número de 
desembolsos que 
se realizarán 
durante el contrato  

Determine el 
porcentaje que cada 
desembolso 
representa frente al 
valor total del 
contrato 

Amortización:  
 

Requisito para el 
desembolso  

DESEMBOLSO 1 NA NA NA 

 
 
47. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría: (Indique 
si el contrato requiere o no interventoría 
marcando “x”) 

SI: . 

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma 
no sea integral (jurídica, técnica, financiera, 
contable y administrativa), indique las 
condiciones de idoneidad que debe cumplir 
quién realizaría la supervisión: 

La supervisión del presente contrato será 
ejercida por el funcionario designado por 
el Director de la Regional Bolivar y quien 
deberá ser, Ingeniero Civil, Arquitecto o 
carreras afines relacionadas con el objeto 
a contratar. El requisito de estudio podrá 
ser reemplazado por experiencia en la 
supervisión de contratos anteriores cuyo 
objeto tenga relación con el objeto de la 
presente contratación.  

Además, el supervisor deberá demostrar 
las siguientes habilidades blandas: 
responsabilidad, liderazgo, transparencia, 
compromiso, toma de decisiones, quien 
certificará el cumplimiento del objeto 
contractual, ejerciendo las funciones 
establecidas en el Manual de Supervisión 
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e Interventoría del SENA vigente 
(GCCON-F-046 V.02), la Resolución No. 
0202 del 2014 y los artículos 83 y 84 de la 
Ley 1474 de 2011, en caso contrario el 
Supervisor deberá responder disciplinaria, 
fiscal, civil y penalmente por sus acciones 
y omisiones en la actuación contractual 
conforme al mandato legal 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación del 
funcionario HERNANDO DÍAZ FORERO, Instructor G15, como supervisor del 
contrato. Quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y 
actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría 
de la entidad. 

 
 
48. FORMA DE ADJUDICACIÓN 

 
48.1 Clasificación de la adjudicación 

 
La selección del Contratista se hará de conformidad a lo establecido en el numeral 
4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015:  
 
“La entidad estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor 
precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las 
condiciones de la invitación, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los 
requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 
sucesivamente”.  
 
“La entidad estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla 
con las condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de 
mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la entidad estatal debe informar al 
contratista el nombre del supervisor del contrato”.  
 
Se adjudicará el presente proceso al proponente que presente su propuesta con 
el precio más bajo, sin sobrepasar el valor unitario establecido en el estudio de 
mercado, es decir, el valor a evaluar será el valor total más IVA y todos los 
impuestos y demás contribuciones, sumándole a esto, el cumplimiento de los 
requisitos habilitantes: jurídicos, técnicos, de experiencia, ambientales y de 
seguridad y salud en el trabajo, y cualquier otro exigido en los documentos 
precontractuales que hacen parte del presente proceso. 

 
48.2 Lotes 

NO APLICA 
 
49. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLES 

 
El SENA adjudicará el proceso contractual por el valor de la oferta al oferente que 
oferte el menor valor del presupuesto oficial y contratará con el proponente que 
cumpla con los requisitos habilitantes y sea el primero en el orden de elegibilidad. 
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49.1 REQUISITOS HABILITANTES 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos 
habilitantes son: 

a) Capacidad Jurídica. 

b) Capacidad Financiera. 

c) Capacidad Técnica 

49.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA 

El proponente deberá anexar los siguientes documentos de orden jurídicos:  

REQUISITOS HABILITANTES  

Se verificarán que los servicios cotizados contengan y cumplan las especificaciones 
técnicas solicitadas en el Numeral 7 del presente estudio, en cada uno de los ítems allí 
estipulados. Para la respectiva verificación, la entidad revisará el siguiente formato, el cual 
debe ser anexado por el proponente durante la etapa precontractual. 

• Presentación de la Oferta: El proponente debe suscribir el modelo de Carta de 
Presentación contenido en el formato (Representante Legal de la persona jurídica, o su 
apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder 
autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, para  
participar en todo el proceso y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado).  

• Acreditación de la Existencia y Representación Legal: a. Si se trata de una persona 
natural mediante la presentación de copia simple de la cédula de ciudadanía, y/o 
Certificado de Matrícula Mercantil expedido por la Cámara de Comercio con fecha de 
expedición no superior a treinta (30) días calendario contados a partir del cierre. b. Si se 
trata de una persona jurídica nacional, mediante el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio con fecha de expedición no 
superior a treinta (30) días calendario contados retroactivamente a partir del cierre. 

 

• Objeto Social y/o Actividad Económica: El objeto social y/o actividad económica 
del proponente debe estar  relacionado con el objeto del contrato a suscribir, de manera 
que le permita a la persona natural o jurídica la celebración y ejecución del contrato 
ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes 
obligaciones que adquiere. 

 

• Este es un requisito de capacidad de la persona jurídica proponente que se 
circunscribe al desarrollo de la actividad prevista en su objeto social, lo cual verificará el 
SENA a través del Certificado de Existencia y Representación Legal que presente con su 
oferta. 

• Constitución y Vigencia: La constitución de la persona jurídica y/o persona natural  
proponente que participe en el presente proceso de selección será por lo menos un (1) 
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año de anterioridad a la fecha de presentación de la oferta, lo cual se verificará en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal. 

• Autorización para Contratar: Si el Representante Legal del proponente requiere 
autorización de sus órganos de dirección, para presentar oferta y/o para suscribir el 
Contrato, debe el proponente anexar los documentos que acrediten dicha autorización. 
En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorización prevista en los 
estatutos para que el Representante Legal del proponente pueda presentar propuesta y 
contratar, debe anexar el respectivo documento donde previamente a la presentación de 
la propuesta se le faculte para presentarla y contratar, mínimo, por el valor propuesto. 

• Copia de la Cédula de Ciudadanía: Del proponente si es persona natural, del 
Representante Legal si se trata de persona jurídica. 

• Documento de constitución del consorcio o unión temporal (cuando se requiera). 

• Certificación de Aportes: Para dar cumplimiento a lo previsto en las Leyes 789 de 
2002, 1150 de 2007, 1607 de 2012 y su Decreto Reglamentario 0862 del veintiséis (26) 
de abril de 2013 y demás normas que lo complementen, modifiquen o adicionen, el 
Proponente deberá allegar una certificación expedida por el Revisor Fiscal, si es del caso, 
y/o de Contador Público certificado, según resulte aplicable, en la cual se verifique a la 
fecha de presentación de la oferta, que se encuentra a paz y salvo en el pago de los 
Aportes Parafiscales y Sistema de Seguridad Integral durante los últimos seis (6) meses 
contados retroactivamente a partir de la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
La información presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada 
bajo la gravedad de juramento. Teniendo en cuenta las modificaciones hechas mediante 
la Ley 1607 de 2012 y su Decreto Reglamentario 0862 de 2013, el proponente certificará 
el cumplimiento de esta obligación en caso de estar obligado, y en caso de estar 
exonerado por cumplir con las condiciones que en las normas anteriormente mencionadas 
se prevé así deberá manifestarlo. Una vez perfeccionado el Contrato deberá presentarse 
una certificación mensual que avale el cumplimiento de la obligación frente al Sistema de 
Seguridad Social Integral y parafiscales. Si el Proponente es un Consorcio o Unión 
Temporal, cada uno de sus integrantes deberá presentar esta certificación. 

• Certificación expedida por el Contador y/o revisor Fiscal cuando este exista 
(Anexar copia de la Cédula de Ciudadanía y tarjeta profesional certificación de vigencia 
de la Junta Central de Contadores con fecha no mayor de 3 meses) sobre pagos de 
impuesto a la renta para y complementarias personas jurídicas. 

• Certificaciones de Antecedentes fiscales, Disciplinarios y Penales: El SENA 
verificará en la evaluación y dejará evidenciado a través de la impresión de los certificados, 
la ausencia de responsabilidad fiscal, disciplinaria y penal del futuro Contratista. 

• Diligenciar ANEXO donde autoriza al SENA la Verificación del registro de 
inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad al Representante Legal o 
Apoderado. 

• Diligenciar el Certificado de aplicación de normas de prevención y control del 
lavado de activos y financiación del terrorismo (Ver Formato) 

 



                                                     

22 
GCCON-F-046 V.02 

Certificado de encontrarse a paz y salvo con el Sistema Nacional de Medidas Correctivas 
(Código nacional de Policía). 

49.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS 

 

El contratista realizará las actividades estipuladas en cada uno de los componentes 
técnicos, acogiendo las especificaciones y cantidades de obra, desarrollando todos los 
procesos, procedimientos y cumpliendo las normas técnicas vinculantes a la construcción 
en Colombia. 

A - PERFIL RECURSO HUMANO. 

Acreditar experiencia de 2 años en proyectos de interventoría en construcción de obras o 
Edificaciones contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional. 

 

ITEM  PERFIL FORMACION EXPERIENCIA 
DEDIC
ACIO

N 
CANT
IDAD 

1 

DIRECTO
R DE 

INTERVE
NTORIA 

Deberá ser Ingeniero 
Civil o Arquitecto, con 
posgrado en Gerencia 
de proyectos o 
Especialista en 
Gerencia e 
interventoría de obras 
civiles o posgrados 
afines, debidamente 
certificado por el 
COPNIA o por la 
entidad 
correspondiente según 
la profesión. 

Acreditar una Experiencia General 
de Mínimo 10 años contados a partir 
de la expedición de la tarjeta 
profesional y una Experiencia 
Especifica de Mínimo 2 años como 
director de obra y/o interventoría en 
la ejecución de proyectos cuyo 
objeto se relacione con: 
interventoría a construcción, 
mantenimiento o adecuaciones de 
infraestructura civil. 
 
Sólo se tendrá en cuenta la 
experiencia obtenida a partir de la 
fecha de expedición de la Tarjeta 
Profesional; para lo cual deberá 
aportar la copia legible de la tarjeta 
profesional, certificado del COPNIA 
Consejo Profesional Nacional de 
Ingeniería) o la entidad 
correspondiente según la profesión 
y copia legible del documento de 
identidad. 

50% 1 
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2 

RESIDEN
TE DE 

INTERVE
NTORIA 

Ingeniero Civil o 
Arquitecto 
debidamente 
certificado por el 
COPNIA o por la 
entidad 
correspondiente según 
la profesión 

Acreditar una Experiencia General 
de Mínimo 5 años contados a partir 
de la expedición de la tarjeta 
profesional y una Experiencia 
Especifica de Mínimo 2 años en 
proyectos de obra y/o Interventoría 
de Edificaciones. 
 
Sólo se tendrá en cuenta la 
experiencia obtenida a partir de la 
fecha de expedición de la Tarjeta 
Profesional; para lo cual deberá 
aportar la copia legible de la tarjeta 
profesional, certificado por el 
COPNIA o por la entidad 
correspondiente según la profesión; 
copia legible del documento de 
identidad. 

100% 1 

3 

INGENIE
RO 

AMBIENT
AL 

Profesional en 
Ingeniería Ambiental o 
afines debidamente 
certificado por el 
COPNIA o por la 
entidad 
correspondiente. 

Acreditar experiencia de 2 años en 
proyectos de obra y/o Interventoría. 
Sólo se tendrá en cuenta la 
experiencia obtenida a partir de la 
fecha de expedición de la Tarjeta 
Profesional; para lo cual deberá 
aportar la copia legible de la tarjeta 
profesional, certificado por el 
COPNIA o por la entidad 
correspondiente según la profesión; 
copia legible del documento de 
identidad. 

30% 1 

4 
TOPOGR

AFO 

Topógrafo 
debidamente 
matriculado y con 
tarjeta profesional 
vigente 

Acreditar experiencia mínima de 2 
años en proyectos de obra y/o 
interventoría en Edificaciones 
contados a partir de la expedición de 
la tarjeta profesional, certificado por 
el COPNIA o por la entidad 
correspondiente según la profesión; 
copia legible del documento de 
identidad. 

100% 1 

5 

INSPECT
OR DE 
OBRAS 

EN 
INTERVE
NTORÍA 

CIVIL  

Técnico Constructor o 
Tecnólogo en Obras 
Civiles 

Acreditar experiencia de 2 años en 
proyectos de interventoría y/o 
experiencia en construcción de obra 
civil contados a partir de la 
expedición de la matrícula de 
Técnico Constructor o Tecnólogo en 
obras civiles, certificado por el 
COPNIA o por la entidad 
correspondiente según la profesión; 
copia legible del documento de 
identidad. 

100% 1 
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6 
COORDI
NADOR 
SGSST 

Tecnólogo o 
Profesional de 
Seguridad y Salud en 
el Trabajo con licencia 
vigente, curso de 50 
horas sobre la 
implementación del 
SG-SST o 
actualización de 20 
horas vigentes, 
coordinador de trabajo 
seguro en alturas 
vigente por la entidad 
correspondiente según 
la profesión 

Acreditar experiencia de 2 años en 
proyectos de obra y/o Interventoría. 
Sólo se tendrá en cuenta la 
experiencia obtenida a partir de la 
fecha de expedición de la licencia de 
SST emita por las secretarias 
departamentales y distritales de 
salud o las entidades que hagan sus 
veces; para lo cual deberá aportar la 
copia legible de esta, copia legible 
del documento de identidad. 

100% 1 

 
Nota 1: En cumplimiento del artículo 12 de la ley 842 de 2003, para los profesionales de 
la Ingeniería o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia general 
profesional solo se computará a partir de la fecha de expedición de la matrícula o 
certificado de inscripción profesional.  
Nota 2: Para los demás profesionales, de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.2.3.7. del Decreto 1083 de 2015 la Experiencia Profesional, se contará a partir de la 
terminación y aprobación del pensum académico de la respectiva formación profesional.  
Nota 3: El personal mínimo anteriormente descrito, será de carácter obligatorio para el 
proyecto, por lo cual los oferentes deberán tenerlo en cuenta y considerar en su totalidad, 
al momento de elaborar su oferta económica. No obstante, el contratista se obliga a 
entregar en tiempo y con las calidades solicitadas, las obras objeto de esta contratación, 
por lo cual, a su criterio, el número, dedicación y las calidades del personal podrían ser 
mayores al personal mínimo exigido para el desarrollo de la obra. La configuración del 
personal aquí planteado no será justificación para no cumplir con lo pactado 
contractualmente, lo cual se entiende aceptado por el contratista con la suscripción del 
contrato.  
Nota 4: La Entidad se reserva el derecho de solicitarle a los proponentes, la aclaración 
y/o complementación de cualquier documento aportado, si a su vez presenta dudas, 
inquietudes o divergencias; de acuerdo con la información suministrada en dichos 
documentos, donde no se podrá mejorar su propuesta en ningún momento.  
Nota 5: No se admiten auto certificaciones, certificaciones de contratos en donde se 
acredite que el contrato se realizó por intermedio de una cooperativa de trabajo asociado, 
certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la entidad 
contratante, certificaciones de subcontratistas u órdenes de pago, etc. 
 
B - DOCUMENTACIÓN DEL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO.  
Para los perfiles enunciados anteriormente, El proponente deberá allegar con su 
propuesta los siguientes documentos:  
• Copia de la hoja de vida.  
• Copia de la Cedula de Ciudadanía.  
• Copia del acta de grado o diploma de título pregrado.  
• Copia de la tarjeta o matrícula profesional.  
• Certificado de vigencia de la tarjeta profesional (cuando corresponda).  
• Copia del acta de grado o diploma de postgrado (cuando corresponda).  
• De ser el caso, copia del documento de homologación de los títulos obtenidos 
en el exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.  
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• Experiencia relacionada de acuerdo con cada perfil allegando las 
correspondientes certificaciones (Cada certificación debe contener mínimo las funciones 
desempeñadas y el tiempo laborado).  
• Carta de compromiso o carta de intención de cada profesional propuesto 
debidamente suscrita.  
 
C - FORMACION ACADEMICA 
 
• Diploma de pregrado o acta de grado, matrícula profesional y certificado de 
vigencia de la matrícula profesional cuando aplique.  
• Para los profesionales especialistas o con postgrado maestría o superior, 
además de los anteriores documentos, deberá adjuntar el diploma o acta de grado de la 
especialización, postgrado, maestría o superior que se deba acreditar según el caso. 
 
D - EXPERIENCIA GENERAL 
El proponente deberá presentar hasta dos (02) contratos, acta de terminación y/o Acta de 
recibo final y/o acta de liquidación de contrato ejecutado con entidades públicas o 
privadas, cuyo objeto guarde relación con: Interventorías de construcción, reconstrucción 
o mejoramiento de infraestructura civil de edificaciones, uno de los contratos deber ser 
superior o igual al 100% del presupuesto del presente proceso.  
Si la certificación corresponde a un contrato ejecutado bajo la modalidad de Unión 
Temporal o Consorcio, la experiencia se evaluará considerando la proporción 
correspondiente, de acuerdo con el porcentaje de participación que hubiere tenido en los 
mismos. 
 
Se verificará que los bienes y/o servicios cotizados contengan y cumplan las 
especificaciones técnicas solicitadas en la invitación pública en cada uno de los ítems allí 
estipulados y se ajuste a las necesidades de la entidad, de tal manera que la oferta que 
contenga los requerimientos mínimos señalados será ADMITIDA y las que no cumplan 
con las especificaciones técnicas serán RECHAZADAS. 
 
 

 
49.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA 

N/A 
 

49.1.3.1 OFERTA ECONÓMICA 

La oferta económica deberá cumplir con los siguientes requisitos:  

1. El proponente debe cotizar en el anexo Formato Oferta Económica, la totalidad de los 
elementos requeridos en las unidades, medidas y cantidades requeridos por la Entidad.  

La no presentación de la oferta Económica o la presentación sin el lleno de los requisitos 
exigidos en el pliego de condiciones, dará lugar a que la propuesta sea RECHAZADA 
ECONÓMICAMENTE. 

2. Se verificarán los valores unitarios de los servicios contenidos en las ofertas, teniendo 
en cuenta los precios del mercado y la oferta más baja se determinará con la sumatoria 
de los valores unitario-ofertados. El proponente deberá presentar su oferta discriminando 
precios unitarios comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. La oferta 
económica debe ser clara, legible y verificable matemáticamente, en ella se deben 
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establecer por separado los precios para cada ítem ofrecido, discriminando IVA si 
pertenece al régimen común, y si aplica para el servicio requerido, en caso contrario 
deberá indicarlo. Si el proponente no discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor no 
podrá ser reconocido por el SENA y el PROPONENTE deberá asumir el costo del 
impuesto. 

3. EL PROPONENTE deberá cotizar los ítems ofertados en la unidad de medida requerida 
por la entidad. 

4. En caso de existir errores aritméticos en la oferta económica, el SENA de oficio 
efectuará la debida corrección; y la oferta será habilitada siempre que el valor total de la 
oferta económica (SUMATORIA DE LOS PRECIOS UNITARIOS) siga siendo más bajo 
que las demás propuestas presentadas y éste no supere el presupuesto oficial de la 
presente contratación.  

5. Al formular la oferta, el PROPONENTE deberá tener en cuenta que todos los impuestos, 
retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, 
incluidas la CONSTITUCION DE LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIENTO en caso de 
que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios 
que se propongan deberán considerar tales conceptos.  

6. EL SENA solo pagará los precios ofertados y por tanto, no reconocerá suma alguna por 
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar 
como consecuencia de una acción directa de la entidad previamente formalizada de 
acuerdo a los procedimientos legales y presupuestales que corresponda. EL SENA 
efectuara al PROPONENTE las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida 
la ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, 
el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se 
deriven de la presente contratación.  

7. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el PROVEEDOR DEL 
SERVICIO deberán ser tramitadas por este ante la respectiva Administración de 
impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella.  

8. Con relación al IVA, el Proponente deberá discriminar en la oferta este impuesto, si 
pertenece al régimen común. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podrá ser 
reconocido por el SENA y el proveedor del servicio deberá asumir el costo del impuesto.   

9. El valor de la oferta no podrá ser superior al valor del presupuesto oficial, en la medida 
que los ítems y sus valores unitarios servirán de referencia para: (i) Determinar la oferta 
de menor valor, y (ii) Realizar el seguimiento y vigilancia a la ejecución del contrato por 
parte del supervisor.  

10. El valor de cada ítem no podrá superar el valor máximo señalado en el presupuesto y 
derivado del análisis del sector. 

 

49.1.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

NO APLICA  

49.2 REQUISITOS PONDERABLES 
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REQUISITO FORMA DE ACREDITACIÓN PUNTAJE 

NA 

 

NA 

 

NA 

 

 
49.3 OTROS DOCUMENTOS REQUERIDOS 

1. Fotocopia del RUT, en el cual se pueda verificar el NIT, actualizado o impreso a 180 
días.  

2. Certificación Bancaria, con una vigencia no mayor de 30 días. En el caso de uniones 
temporales o consorcios, la cuenta bancaria debe ser del que ejerce la administración y 
se encuentre facultado para presentar factura de acuerdo con lo establecido en el 
documento de constitución. 

49.4 FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACIÓN 

En caso de empate la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la 
Ley 2069 de 2020, de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, 
así: 

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de 

bienes o servicios extranjeros. 

 

Para acreditar este requisito el proponente deberá tener en cuenta lo 

siguiente: Un servicio es nacional si es prestado por una persona natural 

colombiana o residente en Colombia. La Cédula de Ciudadanía certifica la 

nacionalidad. La visa de residencia certifica la residencia y Un servicio es 

nacional si es prestado por una persona jurídica constituida en el país; lo cual 

es verificado con el certificado de existencia y representación legal, si el 

domicilio de la persona jurídica está dentro del territorio nacional. 

 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de 

la violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o 

participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido 

por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen 

mayoritariamente. 

 

Para acreditar este requisito el proponente deberá tener en cuenta lo 

siguiente: Mujer cabeza de familia: Conforme lo establece el parágrafo del 

artículo 2 de la Ley 82 de 1993: “La condición de Mujer Cabeza de Familia y 

la cesación de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo 

evento, deberá ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando 

las circunstancias básicas del respectivo caso y sin que por este concepto 

se causen emolumentos notariales a su cargo”.  

 

ACREDITACIÓN  
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Conforme lo anterior, el proponente persona natural deberá aportar la 

declaración ante el notario en la cual acredite la situación de Mujer cabeza 

de familia. 

 

Mujer víctima de la violencia intrafamiliar: Conforme lo establece el artículo 

21 de la Ley 1257 de 2008: “Las situaciones de violencia que dan lugar a la 

atención de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditarán con la medida de 

protección expedida por la autoridad competente, sin que puedan exigirse 

requisitos adicionales.”. Según los artículos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, 

la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar 

donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o 

promiscuo municipal, o la autoridad indígena – en los casos de violencia 

intrafamiliar en las comunidades indígenas – La medida de protección se 

debe emitir en una providencia motivada. Por lo tanto, este documento 

permite acreditar la situación de mujer víctima de violencia intrafamiliar. Las 

autoridades competentes mencionadas con anterioridad deben «[…] remitir 

todos los casos de violencia intrafamiliar a la Fiscalía General de la Nación 

para efectos de la investigación del delito de violencia intrafamiliar y posibles 

delitos conexos», según lo determina el parágrafo 3 del artículo 17 de la 

referida Ley. En consecuencia, no basta la copia de la denuncia en la Fiscalía 

para acreditar que se es víctima de violencia intrafamiliar. 

 

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se 

entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del 

titular del dato. 

 

ACREDITACIÓN  

 

El proponente persona natural deberá aportar providencia expedida por la 

autoridad competente mediante la cual fue ordenada la medida de protección 

por violencia intrafamiliar.  

 

Para el caso de la persona jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente; o la de un proponente plural constituido por mujeres 

cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas 

jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente, se deberán 

acreditar los requisitos señalados anteriormente.  

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se 

entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del 

titular del dato. 

 

ACREDITACIÓN  

 

El proponente persona jurídica deberá aportar certificación suscrita por el 

representante legal y el revisor fiscal (en caso de que aplique) o certificación 

suscrita por el representante legal y el contador (en caso de que no esté 
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obligado a tener revisor fiscal) en la cual se indique la situación de las socias 

en condición de: mujer cabeza de familia y/o mujer víctima de violencia 

intrafamiliar y se mencione la participación de las mujeres en las condiciones 

antes mencionadas en la sociedad.  

 

Para el proponente plural cada uno de sus integrantes deberá allegar la 

certificación antes solicitada según corresponda (persona natural o persona 

jurídica), en la cual acredite que el proponente plural está constituido por 

mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o 

personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.  

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se 

entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del 

titular del dato. 

 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las 

condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento 

(10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se 

refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente 

plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento 

(10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos 

del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento 125%) en el consorcio, unión temporal o promesa 

de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 

la experiencia acreditada en la oferta. 

 

ACREDITACIÓN  

 

Con el fin de verificar esta condición, el proponente singular y el o los 

proponentes que integran el Consorcio o Unión Temporal que pretendan 

demostrar esa condición (nómina en condición de discapacidad) deberán 

presentar en el momento del cierre del proceso junto con los documentos de 

la propuesta una Certificación expedida por el Ministerio de Trabajo en la 

cual se acrediten estas circunstancias.  

Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, el integrante 

del proponente plural deberá́ acreditar que el diez por ciento (10%) de su 

nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 

numeral, y tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 

(25%) en el consorcio o unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por 

ciento (25%) de la experiencia habilitante.  

En este caso que el proponente, en los términos del parágrafo 2 del artículo 

35 de la Ley 2069 de 2020, deberá́ adicionalmente acreditar mediante 

certificación suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el 

personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) año de 

anterioridad a la fecha de cierre o desde el momento de la constitución de la 

persona jurídica y que certifique adicionalmente que mantendrá́ dicho 

personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0361_1997.html#INICIO
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la 

vinculación en mayor proporción de personas mayores que no sean 

beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 

hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 

 

ACREDITACIÓN  

 

Para efectos de este numeral, la acreditación se efectuará mediante 

certificación suscrita por el proponte Persona Natural o por el Representante 

Legal y el Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo de la Persona Jurídica o 

el contador y representante legal si no está obligado a tener revisor fiscal, en 

la cual indicará(n) bajo la gravedad de juramento, que teniendo como 

fundamento la nómina del mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre 

del presente proceso, el número total de trabajadores vinculados a la planta 

del personal y el número total de trabajadores mayores que hayan cumplido 

los requisitos de edad de pensión establecido en la Ley, 57 años para 

mujeres y 62 años para hombres y que no sean beneficiarios de pensión de 

vejez, familiar o de sobrevivencia, junto con la cédula de ciudadanía de cada 

uno de las personas vinculadas. 

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes deberá 

acreditar este requisito.  

La mayor proporción se definirá́ en relación con el número total de personas 

de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez 

vinculadas por contrato laboral o contrato de prestación de servicios, por lo 

que se preferirá́ al Proponente que acredite un porcentaje mayor. 

 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las 

condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento 

(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

 

ACREDITACIÓN 

 

Para efectos de este numeral, la acreditación de la condición de vinculación 

laboral de personas descritas anteriormente, se efectuará mediante 

certificación suscrita por el proponte Persona Natural o por el Representante 

Legal y el Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo de la Persona Jurídica, 

en la cual indicará(n) bajo la gravedad de juramento, y conforme la 

normatividad legal vigente en la materia, que teniendo como fundamento la 

nómina del mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre del presente 

proceso, que el diez por ciento (10%) de los trabajadores pertenecen a 

dichas poblaciones, relacionando el número total de trabajadores vinculados 

a la planta del personal y el número total de trabajadores que hacen parte de 

la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitanas. 

 

El Proponente deberá́ anexar la copia de la certificación expedida por el 

Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
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comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, 

palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la 

norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se 

entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del 

titular del dato como es el caso de las personas que pertenece a la población 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el 

proponente deberá anexar la autorización para el tratamiento de datos 

personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes deberá 

acreditar este requisito. 

 

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o 

reincorporación o de la persona jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por 

personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las 

cuales participe o participen mayoritariamente. 

 

ACREDITACIÓN  

 

Para acreditar este requisito el proponente deberá tener en cuenta lo 

siguiente:  

El proponente persona natural deberá aportar la certificación expedida por la 

Agencia para la Reincorporación y la Normalización – ARN – en la cual 

acredite la situación de reintegración o reincorporación.  

Para el caso de la persona jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente; o la de un proponente plural constituido por personas en 

proceso de reincorporación, se deberá acreditar el requisito señalado con 

anterioridad.  

Es preciso indicar que, en el caso de las personas jurídicas, se debe 

demostrar la participación de las mismas con el correspondiente Certificado 

de Existencia y Representación Legal y/o con los documentos estatutarios 

respectivos, donde se evidencie el porcentaje de participación.  

 

Para el proponente plural cada uno de sus integrantes deberá acreditar los 

requisitos anteriormente enunciados según corresponda (persona natural o 

persona jurídica). 

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se 

entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del 

titular del dato. El proponente deberá anexar autorización para el tratamiento 

de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de 

desempate. 

 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) 

esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una 

persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona 
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jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el 

proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso 

de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo 

el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; 

y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 

accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 

accionistas de los miembros del proponente plural. 

 

ACREDITACIÓN  

 

Para efectos de este numeral, literales a) y b) la acreditación de las 

condiciones anteriormente señaladas, se verificarán con los documentos que 

alleguen para tales efectos, como: la declaración ante el notario en la cual 

acredite la situación de Mujer cabeza de familia y/o la certificación expedida 

por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización – ARN – en la cual 

acredite la situación de reintegración o reincorporación. En lo que respecta 

al porcentaje de participación y experiencia, estos serán verificados a través 

del documento de constitución del proponente plural y los documentos 

presentados para la evaluación de experiencia realizada por la Entidad.  

Para la acreditación del literal c) se deberá aportar una certificación suscrita 

por el Representante del Proponente Plural junto con el o los Representantes 

Legales y el o los Revisor(es) Fiscal(es), si están obligados a tenerlos de 

cada uno de sus integrantes, donde se certifique que ni la madre cabeza de 

familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la 

persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales, según 

corresponda son empleados, socios o accionistas de los miembros del 

proponente plural.  

 

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se 

entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del 

titular del dato. El proponente deberá anexar autorización para el tratamiento 

de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de 

desempate. 

 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o 

asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por 

Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 

ACREDITACIÓN  

 

Esta situación se verificará conforme a lo establecido en el certificado de 

existencia y representación legal.  

Así mismo la calidad de Cooperativa o Asociación Mutual, se verificará con 

el Certificado de Existencia y Representación Legal y con los Estatutos de la 

respectiva Cooperativa, según corresponda.  
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En caso de proponente plural todos sus integrantes deben anexar los 

documentos anteriores de acuerdo a su conformación. 

 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por 

micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

Esta situación se verificará conforme a lo establecido en el certificado de 

existencia y representación legal. Así mimo la calidad de Cooperativa o 

Asociación Mutual, se verificará con el Certificado de Existencia y 

Representación Legal y/o con los Estatutos de la respectiva Cooperativa, 

según corresponda.  

En caso de proponente plural todos sus integrantes deben anexar los 

documentos anteriores de acuerdo a su conformación. 

 

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros 

o información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, 

por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos 

realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por 

concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año 

anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: 

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o 

asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación 

mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 

acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación 

mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 

empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente 

plural. 

 

ACREDITACIÓN 

 

El presente numeral se acredita así:  

Respecto del oferente singular, la certificación expedida por el 

Representante Legal y el Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo o por el 

representante legal y contador si no está obligado a tener revisor fiscal, 

donde se certifique el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos 

realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 

de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior.  

Tratándose de un proponente plural, debe probar que “a) esté conformado 

por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); b) la MIPYME, 

cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 

(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y c) ni la MIPYME, 

cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 

legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 

proponente plural.  

La acreditación del literal b) en lo que respecta al porcentaje de participación 

y experiencia, esto será verificado a través del documento de constitución 
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del proponente plural y los documentos presentados para la evaluación de 

experiencia realizada por la Entidad.  

Para la acreditación del literal c) se deberá aportar una certificación suscrita 

por el Representante del Proponente Plural junto con el o los Representantes 

Legales y el o los Revisor(es) Fiscal(es), si están obligados a tenerlos, de 

cada uno de sus integrantes, donde se certifique que ni la MIPYME, 

cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 

legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente 

plural. 

 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de 

Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

 

ACREDITACIÓN 

 

Este requisito se acredita con el certificado de existencia y representación 

legal de la sociedad en el que conste que reúne los requisitos del artículo 2 

de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que «Tendrán la 

denominación de sociedad BIC todas aquellas compañías que sean 

constituidas de conformidad con la legislación vigente para tales efectos, las 

cuales, además del beneficio e interés de sus accionistas, actuarán en 

procura del interés de la colectividad y del medio ambiente». Según los 

artículos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 de 2019, corresponde a 

las cámaras de comercio el registro de las sociedades BIC y por lo tanto son 

las autoridades encargadas de acreditar su existencia. Como el numeral 11 

del artículo 35 exige que la sociedad BIC haga parte del segmento 

MIPYMES, se tendrá en cuenta además la forma de acreditación del tamaño 

empresarial prevista en el artículo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de 2019, 

para lo cual deberá aportar la certificación expedida por el Representante 

Legal y el Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo, o el Contador, en la cual 

conste la calidad de Mipyme y que esta tiene el tamaño empresarial 

establecido, de conformidad con la Ley, lo cual debe ser concordante con la 

información contenida en el RUP. 

 

PARA EFECTOS DE LO DESCRITO CON ANTERIORIDAD EL 

PROPONENTE DEBERÁ ALLEGAR LOS DOCUMENTOS SOPORTE CON 

SU PROPUESTA Y NO SERÁN SUBSANABLES POR SER CRITERIO 

DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACIÓN DE LA 

INFORMACIÓN REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACIÓN DEL 

PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.  

Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas 

y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 

empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que 

sean micro, pequeñas o medianas. Para los criterios enunciados que 

involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá acreditar una 

antigüedad igual o mayor a un año.  
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Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a 

aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de 

constitución de la misma. 

 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método 

que deberá haber sido previsto previamente en los Documentos del 

Proceso. (SORTEO) 

 

PROCEDIMIENTO 

 

Si el empate se mantiene, la adjudicación del respectivo lote se realizará el 

siguiente mecanismo:  

 

1.La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en el orden de 

radicación de la propuesta (fecha y Hora) registrado en el Secop II. Una vez 

ordenados, la Entidad le asigna un número entero a cada uno de estos de 

forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el 

número 1.  

 

2. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la 

izquierda de la coma decimal) de la TRM del día del CIERRE de plazo de 

presentación de ofertas, publicada por el Banco de la Republica. La Entidad 

Compradora debe dividir esta parte entera entre el número total de 

Proponente en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en 

la selección final.  

 

3. Realizados los cálculos del inciso anterior, la Entidad seleccionará a aquel 

proponente que presente coincidencia entre el número asignado y el residuo 

encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad Compradora 

seleccionará al Proponente con el mayor número asignado. 

 

Ejemplo sobre la aplicación del método aleatorio Ejemplo 1: 

 

Proponentes empatados: 10  

TRM: 3560,70  

Tomar la parte entera de la TRM= 3560  

Dividir 3650/10= 365 (en este caso no hay residuo ya que la división es 

exacta) Aplicar el numeral "3” del método aleatorio 

 

Ejemplo 2: Proponentes empatados: 6 

TRM: 3560,70  

Tomar la parte entera de la TRM= 3560 Dividir 3560/6 = 593,33  

Determinar el residuo: 3560-(593*6) = 2  

El numero 2 será́ utilizado para seleccionar al proponente. 

 
50. ANALISIS DE RIESGOS 
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Anexo 3. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia 
Compra Eficiente (VER ANEXO) 

 

51. GARANTÍAS 

 
Señale con una “X” los amparos a exigir:  
 

 Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrá ser mayor)  del valor de la 
oferta, vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de 
la garantía de cumplimiento del contrato (podrá ser mayor) 

 Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto 
del anticipo, vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para 
escribir texto. meses más.  (hasta la liquidación del contrato o hasta la 
amortización del anticipo lo que determine el área de origen) 

 Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente 
por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses 
más.  Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

x Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, con una vigencia 
mínima equivalente a la duración del contrato y cuatro (4) meses más, 
contados a partir de su perfeccionamiento. 

x Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 
laborales: por el (5 %) del valor del contrato, deberá estar vigente por el 
plazo del contrato y tres (3) años más 

 Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos 
suministrados: por el (  %) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y    meses más. (Para fijarlo deberá tenerse en 
cuenta  el objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones contenidas en el 
contrato, la garantía mínima presunta y los vicios ocultos) 

x Calidad del servicio: por el ( 10%) del valor del contrato vigente por el 
plazo de ejecución del contrato y 4 meses más, contados a partir de su 
perfeccionamiento. 
 

 Protección de los bienes: por el   % del valor del contrato, vigente durante 
el plazo de ejecución del contrato 

x Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de   
200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato.  

 Estabilidad de obra: Calidad y Estabilidad de las Obras: Por el treinta por 
ciento (20%) del valor total de la obra, por una vigencia de cinco (5) años, 
contados a partir de la entrega y recibo a satisfacción de la obra. (Art. 
2.2.1.2.3.1.14 Decreto 1082 del 26 de marzo de 2015). 

 
 

1. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
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INFORMACIÓN PARA LIMITACIÓN A MIPYMES: (Solo aplica para procesos 
superiores a US$125.000)  

El Decreto 1860 de 2021, reglamentario del artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, y que en 
su artículo 2, modificó la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 
2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, estableció en el Artículo 2.2.1.2.1.5.2. el 
Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. En el numeral 3º de este artículo se 
estipula que dentro del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las 
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 

Así mismo, en el numeral 4º Se establece que la Entidad Estatal incluirá un cronograma en 
la invitación que deberá tener en cuenta los términos mínimos establecidos en este artículo 
en el cual se indicará incluso el momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando 
si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier otro 
interesado.  

De conformidad con el artículo 30, parágrafo 1º y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en 
estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 
2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, es decir que se debe verificar que el 
monto del proceso de selección sea inferior a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 
determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y que se hayan 
recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria 
a Mipyme colombianas. 

Teniendo en cuenta que la cifra límite según conversión vigente para el año 2022 
corresponde a $457.297.264 Mcte, se cumple el primer requisito por lo tanto el presente 
proceso es susceptible de ser limitado a Mipymes colombianas con mínimo un (1) año de 
existencia, para lo cual se podrá recibir solicitudes de Mipymes colombianas en el plazo 
establecido en la Invitación Pública. 

De conformidad al parágrafo 2º del artículo 2.2.1.2.4.2.4. del decreto 1082 de 2015, para 
efectos de la limitación a Mipymes, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil 
(si es persona natural), o del certificado de existencia y representación legal o Registro 
Único de Proponentes (si es persona jurídica), con una fecha de máximo sesenta (60) días 
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del indicado en la invitación pública 
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

Las personas jurídicas que soliciten la limitación de convocatoria a Mipymes colombianas, 
deberán acreditar que su objeto social les permite ejecutar el contrato relacionado con el 
presente proceso contractual. 

Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 
de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas. 

La entidad podrá realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan 
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada 
Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos siguientes: 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias 
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial 
establecido por la ley de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y 
el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
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existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

De limitarse la convocatoria, la Entidad solo deberá aceptar las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 

El Proceso de selección es 
inferior a ciento veinticinco 
mil dólares de los Estados 
Unidos de América 
(US$125.000)       

 

SI 

 

x 

 

NO 

   

 

23. ACUERDOS COMERCIALES: 

De conformidad con lo señalado en el “MANUAL PARA EL MANEJO DE ACUERDOS 
COMERCIALES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION” versión M-MACPC-13 publicado en 
la página web www.colombiacompra.gov.co en el literal D, “…Las Entidades Estatales que 
adelantan sus Procesos de Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer 
este análisis en las modalidades de selección de contratación directa, mínima cuantía o para la 
enajenación de bienes del Estado.” 

 

24. OTROS ASPECTOS 

VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del 
personal de la Entidad o no, a los lugares o zona objeto del 
contrato. 

 
SI: 

   
NO: 

X 

Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración:  

MUESTRA Indique si se requiere o no presentación de muestra  
SI: 

   
NO: 

X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. Indique si requiere o 
no una visita para verificación de información a las sedes o 
instalaciones del proponente. 

 
SI: 

   
NO: 

X 

 

25. IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, 
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 

La presente contratación tendrá en cuenta los siguientes requisitos habilitantes en materia 
ambiental y SST, dependiendo de la etapa del proceso: 

Seguridad y Salud en el Trabajo 
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Certificado de implementación del SG-SST acorde a la evaluación de estándares 
mínimos, certificación firmada el Representante Legal, y el encargado del SG-SST 
con los siguientes soportes: 
1. Fotocopia de cédula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional 
que. evalúa los estándares mínimos.      2.evaluacion de estándares mínimos y 
respectivo plan de acción de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019                    

Pre 
Contractual 

 

26. CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 

En atención a lo dispuesto en el numeral 7 “Conceptos Técnicos, Certificaciones y 
Autorizaciones Particulares” del Manual de Contratación Administrativa del SENA, 
adoptado mediante Resolución No. 1-1470 del 17 de noviembre de 2020, para el 
objeto del presente proceso de contratación este numeral “No Aplica”.  

27. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 

Por ser un contrato estipulado por el rubro de adecuaciones y construcciones, 
conlleva a solicitar concepto técnico favorable 

 
28. ANEXOS 
 

Se anexa al presente estudio previo 
1. CDP  
2. Pantallazo PAA Secop ii 
6.  Estudio de Mercado 
8. Anexo Análisis del Sector  
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