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Bucaramanga, Diciembre ,966’2019

Sefior (a)

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY

SUPERVISORA CONTRATO No. 855411

Cargo del supervisor COORDINADORA DE PROGRAMAS ESPECIALES

Dependencia COORDINACION DE PROGRAMAS ESPECIALES ARTICULACION CON LA
MEDIA TECNICA

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio 2019

Referencia: No (85541%) del afio 2019

CLAUDIA ROCIO FORERO GUALDRON, identificado con la cédula de ciudadania No.
37.893.053 de San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion de programas
especiales articulacion con la media técnica , en cumplimiento del Contrato de Prestacion de

Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO
MIL TREINTA'Y DOS PESOS MCTE. ($37.288.032), Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de |a siguiente manera; a) un pago proporcional por los dias ejecutados en el mes
de febrero de 2019. b) DIEZ (10) pagos iguales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL SETESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.679.740) por los
meses de marzo a diciembre de 2019.

Plazo: Del 26 de Febrero de 2019 a 31 de Diciembre de 2019.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir
formacion en el area de asistencia administrativa del programa articulacion con la
educacion media, conforme a los modelos formativos establecidos del CSET en el periodo
académico del 2019.
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CLAUSULA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 - Participar en las ceremonias de Representar PAEM-CSET en | Evidencia
graduacion. ceremonias de graduacion de IE | fotogréfica.
asignadas.

2 Participar en las actividades que se - Reunion PAEM-Jornada Lista de

programen. pedagégica 03 de asistencia
Diciembre de 2019. Soporte de
recibido de
cada carta de
IE.

3 En cumplimiento de lo dispuesto en el | Realizar el Pago oportuno de | Soporte de
paragrafo del articulo 23 de laley 1150 de 2007 | salud, pensién y riesgos | Pago del mes
y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el (la) | laborales. de Noviembre
CONTRATISTA debera acreditar que se 2019
encuentra al dia en el pago mensual de los
aportes al sistema de seguridad social integral
(salud, pensién y riesgos laborales) y para la
realizacion de cada pago derivado del mismo.

El (la) CONTRATISTA debe afiliarse a la ARL
en nivel de riesgo que corresponda a sus
actividades.

4 El contratista debe cumplir con las normas del | Realizacién de la induccién en | Constancia de
Sistema General de Riesgos Laborales, en | Seguridad y Salud en el Trabajo | la evaluacién
especial, las siguientes: Procurar el cuidado | de la entidad y presentacion de la | aprobada
integral de su salud, Contar con los elementos | respectiva evaluacion. entregada mes
de proteccion personal necesarios para de febrero de
ejecutar la actividad contratada, para lo cual 2019.
asumira su costo. Informar a los contratantes
la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales. Cumplir las
normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. Informar oportunamente a
los contratantes toda novedad derivada del
contrato.

5 Las demas que se deriven del presente | Participacion en las diferentes | Informe de
contrato y que sean consecuencia natural de | reuniones y actividades | Apoyo a
las  diferentes acciones iniciadas en | convocadas por la lider del | Formacion
cumplimiento de sus deberes o ejercicio | programa. correspondiente
contractual. al mes de

Diciembre de
2019.
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacién de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucién
contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
NA NA NA NA
NA NA NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe
de ejecucion contractual, debera reportario en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, Numero de Planilla
7736665769 expedido por SOI, correspondiente al mes de Novierbre del afio 2019.

Evidencias en (1) folio

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

Rl _s(2 €. Q Wxgﬁ\\ \
Claudia Rocio Forero Gualdron MARTHA YOLANDA FLOREZDULCEY
Contratista Supervisor(a) Contrato 855411de 2019

C.C. 37.893.053 de San Gil

GTH-F-062 V. 05




