supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA)

® FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/o  [C0dig0 Regional 76
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro 922810
7A< REGIONAL VALLE Fecha Elaboracién Diciembre de 2023
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE LA CONSRTUCION-VALLE Versién ENERO 2023 - 1,23
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 14612-360102
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: CARLOS ANDRES CASTANO RAMIREZ 0000
Correo electrénico contratista: cacastanor@sena.edu.co C.C. 1.116.157.313 | |p/N° de contacto
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO
Banco al cual consignar: [ BANCO CAJA SOCIAL Induccién SST |_SI | Presta Servicios Excluidos de IVA? | Sl
Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o NO Tipodecta | AHORROS | N°Cuenta | 24124372652
superiores a $53'206.000: Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023 NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 5273111/2023 | N° Compromiso SIIF | 288723|
Valor Total del Contrato $18.026.052] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $2.048.415 5 Del 01/12/2023 Al 15/12/2023 $ 2.048.415,00
Nuevo Saldo del Contrato $0 Legalizacién comisiones del periodo $ 0,00

INSTRUCTOR: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
IOBJETO CONTRACTUAL.: FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA RED DE LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCCION EN EL AREA DE GESTION
Descripcion del servicio prestado) DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - TRABAJO

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $2.048.415 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0

Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $2.048.415 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $1.288.361 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0

LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Diciembre Noviembre Base retencion en la fuente a titulo de RENTA 1.288.361,00| TARIFA

N° Planilla PILA, o, N® RadicaciénpagoSS | oo . 67522665 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.160.000($  1.638.732 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 145.000 | $ 204.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 185.600 [$ 262.200 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL V $ -1$ 0 Reteica - 8299 0,00| 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 8.835.833 |$ - - 0,00

$ 512.103 } 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFCY AVC $  13.430.466 $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias _$ 13.430.466 |$ - Pro-UCEVA 10.242,00| 0,500%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 4.241.200 $ - Universidad del Pacifico 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -
Dependientes hasta $ 1.357.184 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Salud hasta $ 678.592 $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Renta Exenta 25% $ 2.792.123 $ 429.454
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $2.038.173,00

SON: DOS MILLONES TREINTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA Y TRES PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Apertura de cursos
Evaluacion de juicios evaluativos

Verificacion de solicitudes de capacitacion enviadas al centro de formacién por empresas y personas naturales
Programacion de los cursos de T.A al equipo ejecutor
Cronograma del plan de trabajo, desarrollo curricular del programa de formacién de trabajo seguro en alturas EL CONTRATISTA
Participacion en los encuentros de desarrollo curricular.

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada|

CARLOS ANDRES CASTANO RAMIREZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

ALFREDO DELGADO VIDAL
PROFESIONAL G04

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA

SUBDIRECTORA DE

CENTRO G02




S UApO rte | AUTOLIQUIDACION

enlace
- Fecha creacion reporte: 2023-12-09, 03:57:02 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

operativae

Numéro Planilla: 67522665

Periodo Cotizacion: noviembre de 2023 Periodo Servicio: noviembre de 2023

PAGADO 08/12/2023 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social CARLOS ANDRES CASTANO RAMIREZ

Documento CC1116157313 Direcci6n CL 39B #20 A - 94 LAGUITO
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3233238683

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad TULUA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP NINGUNA ARP

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 ? Y s e |2|E E 2I2R[E|218|2|3| 2| 3| 5|2(8(% 2| a| 2| 2 AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud alud T Riesgos Rizsgos GChil=taccls Caja Cpaja SENA i e el
o|58|Bla
CcC1116157313 | SARLOS ANDRES casTARO 03 00 0 [30[30| 0 | 0 |(230201) PROTECCION | $1.638.732|  $262.200|(EPS018) S.0.S EPS $1638.732|  $204.900 0,000 $0 $0|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $467.100
IILTOTALES
TERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.638.732 $1.638.732 $0 $0 $262.200 $204.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $467.100 $2.800 $ 469.900
Paginaldel
Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: TOS
018000 517806. E_XPE“

en PILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



CARTA DE COMPROMISO

Cali, 05 de diciembre de 2023

Por medio de la presente dejo constancia que yo CARLOS ANDRES CASTANO RAMIREZ identificado
con CC 1116157313, me comprometo con la coordinadora académica de formacion
complementaria del Sena Centro de la construccion, SUZAN BIBIANA AVILA LUNA, a quedar a paz
y salvo con la emision de juicios evaluativos y todo lo correspondiente a la gestién académica de las
fichas aperturadas durante la presente vigencia, también me comprometo con la entrega de los
elementos y bienes que fueron asignados para la ejecucion contractual al almacén y a los sefiores
DANIEL ALBERTO GUIZAO CASTRO y JUAN CAMILO VARGAS LOPEZ.

Para dejar constancia de lo anterior se firma a los 5 dias del mes de diciembre de 2023

%@cmn & Dule O

SUZAN BIBIANA AVILA LUNA
Quien recibe

CARLOS
cCc
Quien entrega




L ] Versidén: 05
SERIA

7AV codigo:

GTH- F-074

. ~ Proceso Gestion de Talento Humano .

Formato Entreg’é de Bienes "evtn,fd macion de Ejecucion Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: CARLOS ANDRES CASTANO RAMIREZ IDENTIFICACION

|
cubAb | CALI FECHA 05/12/2023 {REGIONAL l VALLE DEL CAUCA 1.116.157.313
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: Calle 34 # 17b 23 B/ Santa Fe - Cali
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: | COL.PCCNTR. 5273111 DE 2023, DEL 3 DE AGOSTO 2023 AL 15 DE DICIEMBRE 2023

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION,
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO X CESION ACUERDO CNICATERAL
DEPENDENCIA SENA ":2;‘;’ RESPONSABLES
| NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
GESTION DE TIC I N/A | |N0 APLICA
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS N/A NO APLICA

ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato en a5 Regionalesy Centros |y | | MARGARITA MARIA LOPEZ DIAZ @) ! L_(
e Formacién) (
SECRETARIA GENERAL % o ase

DANIEL ALBERTO GUIZAO CASTRO / JUAN CAMILO

ALMACEN E INVENTARIOS X VARGAS LOPEZ / 3 (/(\ (\J U Px(%é N

SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES (Administracién de N/A NO APLICA
edificio; Contratacidn)

CONTABILIDAD N/A NO PALICA
TESORERIA N/A NO PALICA
el S X | |SUZAN BIBIANA AVILA é R o e
AN Df\.a,
¥ rl
BIBLIOTECA X | |BARRERA CABREA LORENA _%/b (-
OTRO N/A NO APLICA
P Fa)
OTRO: CONTRATACION X GREGORIA EMILIA GONZALEZ w A
o~ 1.1 1) ] P Z 8
by /
SUPERVISOR DE CONTRATO X ALFREDO DELGADO VIDAL ;
= I /

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma/el Contratista
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Generalidades:

El objetivo del formato es para que el supervisor de acuerdo con el manual de supervision
de la Entidad emita un informe de ejecucidn y evaluacion del contrato de prestacién de
servicios.

El formato se encuentra relacionado con el GTH-P-013 Procedimiento Contratacidn de
servicios personales diferentes a instructor.

Este formato lo debe diligenciar el supervisor que sea designado por el ordenador del
gasto durante la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios.

Este formato debe ser diligenciado cada vez que finalice un contrato de prestacion de
servicios.

El tramite que surte el formato una vez diligenciado debera ser firmado por el supervisor
con el fin de ser publicado en la plataforma SECOP Il

Este formato no requiere impresidn debe ser firmado digitalmente

El formato debe ser cargado en la Plataforma SECOP II.

GTH-F-073 VO3
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5273111 DE 2023.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CARLOS ANDRES CASTANO RAMIREZ.

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 1116157313.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA RED DE LOGISTICAY
GESTION DE LA PRODUCCION EN EL AREA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- TRABAJO SEGURO EN ALTURAS EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA'Y
COMPLEMENTARIA, EN EL CENTRO DE LA CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2023, EN EL CENTRO
DE LA CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2023

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No

Obligaciones

Ejecutar las acciones de formacidn profesional presencial y/o virtual de acuerdo al objeto
contractual con el apoyo de las plataformas y herramientas tecnoldgicas, el proceso de
gestion de la formacion profesional, conforme a la programacidn académica, permitiendo
el aseguramiento de la calidad.

Participar en los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas o redes tecnoldgicas afines, de acuerdo con el proceso de gestion
de la formacion profesional integral.

Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién de aprendices de
formacidn titulada.

Realizar el seguimiento del proceso formativo de cada aprendiz mediante la orientacion y
acompafiamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de
manera oportuna a la coordinaciéon académica en los formatos y tiempos establecidos. (si
aplica)

Realizar seguimiento a la etapa productiva a través de las herramientas y el
procedimiento dispuesto por la entidad. (Si aplica)

Emitir los juicios evaluativos durante el proceso de formacién de conformidad con la
programacion asignada en el Centro de la Construccién

GTH-F-073 VO3
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Cumplir con los procedimientos establecidos por la entidad en el sistema Integrado de
gestidn y autocontrol y los registros inherentes al proceso de gestion de la formacion
profesional (si aplica).

Realizar informes de la ejecucidn del contrato antes de finalizar el contrato.

Participar en procesos de Induccidn, reinduccidn y entrenamiento programados por el
centro de formacidn. (Si aplica)

Participar en la estructuracion y ejecucion de los proyectos de investigacién del Centro de
la Construccién (Si aplica)

Realizar certificacion de competencias laborales en las normas: “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" y “COORDINAR PLANES DE MEJORAMIENTO"” con plazo maximo
a julio 31 de 2023. Para los instructores que se contraten con fecha posterior a la ultima
convocatoria que realice el SENA no estaran obligados a aportar el certificado o la
evidencia de la inscripcidn.

Dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad, para la prevencidn, mitigacién y
manejo del COVID-19 establecidos por el SENA.

Participar en acciones de disefio y desarrollo curricular, documentacion condiciones de
calidad para autoevaluacion y obtencién registros calificados. (si aplica)

Realizar acompaifiamiento a los aprendices en el desarrollo de las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz (si aplica)

Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del
objeto del contrato y una vez finalizado

Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: (CALI) SENA CENTRO DE LA CONSTRUCCION REGIONAL VALLE,

DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA

PLAZO DE EJECUCION: 4.5 meses hasta 15 de diciembre de 2023

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 3 DE AGOSTO DE 2023

GTH-F-073 VO3




4
PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 15 DE DICIEMBRE DE 2023

VIGENCIA DEL CONTRATO: HASTA 15 DE DICIEMBRE DE 2023

VALOR DEL CONTRATO:

El valor del contrato es de DIECIOCHO MILLONES VEINTISEIS MIL CINCUENTA Y DOS PESOS MCTE
($ 18.026.052). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
pago en el mes de agosto de 2023 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
CIENTO CUARENTA Y SIETE PESOS MCTE ($3.687.147) b) Tres (03) pagos iguales por los meses de
(septiembre) a (noviembre) de 2023, por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA'Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS TREINTA MIL PESOS MCTE ($4.096.830) cada uno. ¢) Un pago final en el mes de
diciembre de 2023 por valor de DOS MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS QUINCE
PESOS MCTE ($2.048.415)

SUPERVISOR: ALFREDO DELGADO VIDAL, PROFESIONAL G04

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC. 16618263

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI _ NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato 5 18.026.052

Valor Ejecutado 518.026.052

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0

Saldo a liberar SO0

GTH-F-073 VO3
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (/ndicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto,
ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 50 contratos, editor la pdgina web de la entidad,

etc.)

IDENTIFICADOR
FICHA

FECHA DE
INICIO

FECHA DE

TERMINACION

NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION

2822108

8/8/2023

28/8/2023

COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS

2821703

3/8/2023

4/8/2023

REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN
ALTURAS PARA TRABAJADOR AUTORIZADO

2822310

29/8/2023

31/8/2023

TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO
EN ALTURAS

2821987

15/8/2023

19/8/2023

REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN
ALTURAS PARA TRABAJADOR AUTORIZADO

2841174

4/9/2023

21/9/2023

COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS

2848429

12/9/2023

13/9/2023

REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN
ALTURAS PARA TRABAJADOR AUTORIZADO

2848395

5/9/2023

6/9/2023

REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN
ALTURAS PARA TRABAJADOR AUTORIZADO

2871479

2/10/2023

31/10/2023

COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS

2868385

18/10/2023

25/10/2023

REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN
ALTURAS PARA TRABAJADOR AUTORIZADO

2868379

4/10/2023

11/10/2023

REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN
ALTURAS PARA TRABAJADOR AUTORIZADO

2868350

3/10/2023

24/10/2023

TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO
EN ALTURAS

2895314

29/11/2023

30/11/2023

REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN
ALTURAS PARA TRABAJADOR AUTORIZADO

2895252

25/11/2023

28/11/2023

RESCATE INDUSTRIAL EN TRABAJO EN
ALTURAS

2882974

2/11/2023

30/11/2023

COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS

2895684

21/11/2023

28/11/2023

REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN
ALTURAS PARA TRABAJADOR AUTORIZADO
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

2882886

2/11/2023

9/11/2023 ACTUALIZACION DE COORDINADORES PARA
TRABAJO EN ALTURAS

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

EL CONTRATO SE EJECUTO DE MUY BUENA MANERA, SE CUMPLIO CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

SANCIONES:

SI_ NOX

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO _

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

o/

fiq L
@Ay e
o = 4

- '/',’

ALFREDO DELGADO VIDAL
SUPERVISOR DEL CONTRATO

8. Control de cambios

VERSION

FECHA DE ENTRADA
EN VIGENTE

NATURALEZA DEL CAMBIO

Octubre

Cambio imagen institucional y generalidades

GTH-F-073 VO3




