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Doctor

Juan David Valencia Trujillo

Subdirector (E ) Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Regional Antioquia

Ciudad.

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°
CO1.PCCNTR 4892817 de 2023 DURANTE EL PERIODO DEL 01/11/2023 AL 30/11/2023.
INFORME No 8.

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante: SENA

Supervisor: MAURICIO ARMANDO PENA BETANCUR

5_9502_271 “Prestar los servicios profesionales (o de apoyo a la gestién segln corresponda)
como instructor técnico aportando en la planeacién y ejecucion de los procesos formativos de
Objeto del Contrato; los disefios curriculares asignados por la coordinacion académica para el cumplimiento de los
compromisos institucionales e indicadores del centro de formacion en el marco del servicio de
formacién para el trabajo emprendimiento”

Contrato No: CO1.PCCNTR 4892817

Contratista: YEIMER BENITEZ CASTRO

Valor del Contrato: $31.818.713

Fecha de inicio: 25/04/2023

Fecha de terminacion : 17/12/2023

Numero de la péliza 53-46-101010916 Vigencia: del 24/04/2023 al 17/04/2024

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD SI | NO | TRAMITE DE LA NOVEDAD

SUSPENSION

MODIFICACION

ADICION

PRORROGA

CESION

oo lwiN|=
XXX XXX

TERMINACION ANTICIPADA
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Justificacion de la novedad:

aseguradora

Novedad informada a la

Sl | NO | Fecha informe novedad aseguradora: 01 de agosto

de 2023.

Vigencia Final Péliza: 17 de abril de 2024.

Valor Final Péliza: $3'181.871.30

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con
el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $31.818.713
Pago mensual: $4°096.830
Valor Total pagado: $22'805.687
Saldo financiero a ejecutar: $2'321.537

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

NUmero de la planilla de aportes: | 9457201516
Valor total del aporte: Salud Pensiones ARL Otros:
$ 484.300 $204.900 $262.200 $ 17.200
Es pensionado Sl: NO: X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
,EL CONTRATISTA . .
12
REPORTA ANTECEDENTES? | APl Julio Octubre
Judiciales Sl NO: X Sl NO: X Sl NO: X
Disciplinarios Sl NO: X Sl NO: X Sl NO: X
Fiscales Sl NO: X Sl NO: X Sl NO: X
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6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS
Entregd informe de ejecucion. SI: X NO: Porque:
No. Obligaciones Contractuales Actividades en la ejecucion del mes | Cumple | Cumple No Evidencias Observaciones/Justi
Obligacion parcialme | cumple ficacion si la
nte respuesta es diferente
a cumple
1 Apoyar los procesos de | Participacion en reunion: | X Asistencias y Evidencias fotograficas.
planeacion de la oferta formativa | “REUNION  INFORMACION  DEL Carpeta F1.
de las actividades relacionadas | CENTRO PROGRAMA SER”
con la formacién para el trabajo | programada
en emprendimiento segin lo | Por el Complejo Tecnolégico Minero
establecido en los lineamientos | Agroempresarial.

entregados por la Direccion de
Empleo y Trabajo.

Asistentes: Fernando Cano Gomez.
Programacién vigencia 2023 para
instructores.

Dia de ejecucion: 19Y 23 de Octubre
2023.

REUNION: CONTRATACION
INSTRUCTORES 2024. programada
Por el Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial.

Asistente: Fernando Cano Gémez.
Dia de ejecucion: 15 de noviembre
2023.

REUNION: “ORIENTACION PAGO
DE HONORARIOS NOVIEMBRE”.
Asistente: Yuliana Castrillén.
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Dia de ejecucion: 8 de Noviembre
2023.

Articular con los instructores de | Para este mes no se realizaron X
emprendimiento para realizar el | actividades acordes a esta obligacion.
alistamiento integral de los
procesos de formacion a través
de mecanismos de atencion
diversificados y  estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo
con materiales de formacion
cuando aplique.

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

Ejecutar las acciones de | EMPRENDIMIENTO EN | X
formacion haciendo uso de la | PRODUCCION DE  CULTIVOS
estrategia  pedagégica  de | TRANSITORIOS

"formacién por proyectos", bajo
la  modalidad de atencion | Ficha No: 2821302

sincrénica - asincrénica de | Dias de ejecucion: 20 y 27 de
acuerdo con los procedimientos | Noviembre 2023.

de la Direccion de Formacion
Profesional Integral y los | Competencias: Sembrar cultivo de
lineamientos de la Direccion de | acuerdo con manual técnico vy
Empleo y Trabajo y lo | normativa.

establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER en | Resultados:

SIGA. - Programar la siembra de los cultivos
transitorios segun criterios técnicos y

sistema productivo.

Asistencias y evidencias fotogréficas.
Carpeta F3.
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- Verificar las condiciones de la

siembra teniendo en cuenta las
recomendaciones técnicas.

Ficha No: 2821365
Dias de ejecucion: 07, 08, 14, 15, 21
y 28 de Noviembre 2023.

Competencias: Sembrar cultivo de
acuerdo con manual técnico y
normativa.

Resultados:
- Programar la siembra de los cultivos
transitorios segun criterios técnicos y
sistema productivo.

Verificar las condiciones de la
siembra teniendo en cuenta las
recomendaciones técnicas.

Ficha No: 2821398
Dias de ejecucion: 01,09, 16 y 22 de
Noviembre 2023.

Competencias: Sembrar cultivo de
acuerdo con manual técnico y
normativa.

Resultados:
- Programar la siembra de los cultivos
transitorios segun criterios técnicos y

sistema productivo.
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- Verificar las condiciones de la
siembra teniendo en cuenta las
recomendaciones técnicas.

Ficha No: 2821426
Dias de ejecucion: 02, 03, 10, 17, 23,
24,29y 30 de Noviembre 2023.

Competencias: Sembrar cultivo de
acuerdo con manual técnico y
normativa.

Resultados:

- Programar la siembra de los cultivos
transitorios segun criterios técnicos y
sistema productivo.

- Verificar las condiciones de la
siembra teniendo en cuenta las
recomendaciones técnicas.

Asegurar el reporte de
informacion ~ con  claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento  dispuestos  de
manera temporal 0 permanente
por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato y al dinamizador
rural de centro, dinamizador

Envio del informe mensual de X Informe  contractual, mes
ejecucion contractual dentro de las noviembre de 2023.
fechas establecidas por el Complejo Carpeta F4

Tecnolégico Minero Agroempresarial.

de
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regional con funciones de centro
o dinamizador de centro con
funciones de regional segun
aplique.

Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA
y AGROSENA en beneficio de
los aprendices y emprendedores
del programa SER de acuerdo
con las orientaciones del
dinamizador rural de centro,
dinamizador  regional  con
funciones de centro o
dinamizador de centro con
funciones de regional segun
aplique.

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes a esta obligacion

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice  por  escrito  su
movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

Realizar el envio de agendas de X
desplazamiento correspondientes a las
salidas ejecutadas del mes de octubre.

Agendas de desplazamiento mes de
Noviembre.
Carpeta F6

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles luego
de finalizada la formacion.

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes a esta obligacion.

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

Entregar informacion con calidad
y oportunidad para la creacion
de la unidad productiva resultado

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes a esta obligacion.

Para este mes el
contratista no realizo
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de los programas de formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales
asi como la inscripcion en el
sistema de informacién de la
Agencia Publica de Empleo del
SENA, de los aprendices de la
linea de empleabilidad.

actividades acordes a
esta obligacion.

9 Apoyar las jornadas de disefioy | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
desarrollo curricular conforme a | actividades acordes a esta obligacion. contratista no realizo
las  necesidades de la actividades acordes a
Coordinacién Nacional y la esta obligacion.
Subdireccién de Centro.

10 Apoyar la aplicacion del | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
diagnéstico empresarial de la | actividades acordes a esta obligacion. contratista no realizo
unidad productiva en fase 1y 2 actividades acordes a
segun corresponda con esta obligacion.
veracidad y calidad.

1" Apoyar la  ejecucion y | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
participacion  de  unidades | actividades acordes a esta obligacion. contratista no realizo
productivas en actividades de actividades acordes a
comercializacién  (incluyendo esta obligacion.
mecanismos virtuales), gestion
empresarial y financiera cuando
se requiera, asi como las
actividades de fomento
realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

12 Participar en las jornadas de | Participacion en reunién: | X Asistencias y Evidencias fotograficas.
actualizacion y transferencia | “REUNION  INFORMACION  DEL Carpeta F12.

tecnolégica convocadas por el
dinamizador rural de centro,

CENTRO - PROGRAMA SER”

programada
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dinamizador  regional

funciones  de

dinamizador de centro con | Asistentes: Fernando Cano Gémez.
funciones de regional segun | Programacién vigencia 2023 para
aplique y la Coordinacién | instructores.

Nacional.

con | Por el Complejo Tecnolégico Minero
0 | Agroempresarial.

Dia de ejecucion: 19'Y 23 de Octubre
2023.

REUNION: CONTRATACION
INSTRUCTORES 2024. programada
Por el Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial.

Asistente: Fernando Cano Gémez.
Dia de ejecucion: 15 de noviembre
2023.

REUNION: ORIENTACION PAGO
DE HONORARIOS NOVIEMBRE”.
Asistente: Yuliana Castrillon.

Dia de ejecucion: 8 de Noviembre
2023.

13

Articular con el instructor de
emprendimiento en las
formaciones de negocios rurales
para la construccion del modelo
de negocios con los aprendices
asi como la creacion de unidad

Para este mes no se realizaron
actividades acordes a esta obligacion.

productiva.

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

14

Identificar 'y registrar
sistematizacion  de
exitosos  generados
actividades relacionadas con la

casos | actividades acordes a esta obligacion.

la | Para este mes no se realizaron X

las

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.
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formacién para el trabajo en
emprendimiento.

15 Consolidar la creacion de XXX | Creacion de UP'S y entrega de | X Formato creacion de unidades
unidades productivas rurales . productivas. Carpeta F15
sostenibles cuando su linea de | Materiales 2023 para Programa de
formacion  corresponda @ | fymacion lineas: negocio rural y
negocios rurales 0
autoconsumo. (Este item se | autoconsumo.
ajusta de acuerdo con los
disefios curriculares que se
asignen).
16 El contratista se compromete a | Alimentacion del One drive con las X Pantallazo del One Drive.
evidenciar lo establecido en la | evidencias de las formaciones, segin Carpeta F16.
guia para la ejecucidén del | lista de chequeo.
programa SER asi como en la
lista de chequeo - portafolio de
evidencias para cada caso.
17 OPCIONAL DE ACUERDO CON | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
LOS DISENOS | actividades acordes a esta obligacion. contratista no realizo

CURRICULARES ASIGNADOS
De apoyo a la empleabilidad:

= Realizar acciones de formacion
para la ocupacion rural

. Realizar orientacién
ocupacional personalizada y
grupal, para las personas
formadas en el programa SER
en procura de mejorar sus
posibilidades de insercién en el
mercado laboral.

= Apoyar la gestion la inscripcion
de empresas rurales y unidades

actividades acordes a
esta obligacion.
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productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

18

Realizar su afiliacion ante la | Realizar afiliacién a la administradora | X
administradora  de  riesgos | de riesgos profesionales positiva.
laborales que disponga el SENA,
bajo la clase de riesgo tipo |l
relacionada  con labores
agricolas.

Certificado ARL Positiva.

Carpeta F18.

19

Presentar o gestionar la | Para este mes no se realizaron X
certificacion en las normas de | actividades acordes a esta obligacion.
competencia ““Orientar procesos
formativos  presenciales con
base en los planes de formacién
concertados” y  “Orientar
procesos formativos en la
modalidad a distancia con base
en los planes de estudio’,
cuando al momento de
contratacién, no se cuente con
ellas dentro del 1er semestre

2023.

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

Nota 1:

Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demés evidencias
segun el caso.
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1. INFORME LEGAL

Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto critico del

contratista

Motivo del | (Los hechos que produjeron el mismo.)

requerimiento:

Cumplimiento a las | Retraso Inconveniente Asunto Punto critico

Obligaciones: Pendiente
Otros:

Tiempo otorgado

para realizar la

accion requerida:

Verificacion de lo | Sl: Evidencias

requerido
NO: Por qué:

2. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones pactadas, por

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irregularidades, anomalias o

hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Puerto Berrio, a los treinta (30) dias del mes de Noviembre de 2023.

TR

MAURICIO ARMANDO PENA BETANCUR
Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR. 4892817 de 2023
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PANTALLAZO PROGRAMACION SOFIA PLUS

S¢ Sofia plus x  +
&« c A No es seguro \ senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces
Consullar horas programadas ] Tempo Disponibie
[l Evenio Asignado
Diagramar Horario Instructor [ Eveni seieccanads
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES
Reporte de Instructores por Ficha
30/10/23 31/10/23 01/11/23 02/11/23
Reports Eiscucion Horas Instructar 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible
Solicitar Eventos
16:00 - 23:59: Disponitle 16:00 - 23:59: Dispanible
# Gestion de Tiempos <
06/11/23 07/11/23 08/11/23 08/11/23
@ Lus . 00:00 - 23:56: Dispanible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 08:00: Disponible
# Matricula a
16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:5%: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible
[# Planeacion de la Formacién <
13M11/23 14/11/23 15/11/23 16/11/23
. 00:00 - 23:5%: Disponitle 00:00 - 08:00: Dispanicle 00:00 - 08:00: Disponitle 00:00 - 08:00: Disponible
# Reportes <
& sGS <
16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:5%: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible
20/11/23 21/11/23 22/11/23 23/11/23
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible
16:00 - 23:5%: Disponitle 16:00 - 23:59: Disponile 16:00 - 23:5: Disponitle 16:00 - 23:59: Disponible
27l11/23 28/11/23 29/11/23 30/11/23
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible
16:00 - 23:59: Disponitle 16:00 - 23;59: Dispanible 16:00 - 23:59; Disponitle 16:00 - 23:59: Dispanible

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial

WIERNES

03/11/23
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

10/11/23
00:00 - 08:00: Disporible

16:00 - 23:59: Disponible

17/11/23
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

24/11/23
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

01/12/23

sesAD0
DOMINGD

04/11/23

00:00 - 23:59: Disponible

05/11/23
00:00 - 23:59: Disponible

11/11/23
00:00 - 23:39: Disponible.

12/11/23
00:00 - 23:59: Disponible

18/11/23
00:00 - 23:39: Disponible.

15/11/23
00:00 - 23:53: Disponible

25/11/23
00:00 - 23:59: Disponible

26/11/23
00:00 - 23:39: Disponible.

02/12/23

03/12/23

Calle 43 No. 20-137 (4) 8332862 Ext. 43750 Puerto Berrio — Ant.

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270



