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INFORMACION GENERAL

DOCUMENTO ANALISIS DEL SECTOR

CIUDAD Y FECHA COVARACHIA, CATORCE (14) DE DICIEMBRE DE DOS
MIL VEINTITRES (2023)

CONTRATANTE MUNICIPIO DE COVARACHIA

OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR ADQUISICION DE DOTACION (CALZADO Y PRENDAS
DE VESTIR) CON DESTINO AL PERSONAL DE PLANTA
PERTENECIENTE A LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
COVARACHIA, BOYACA

VALOR QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000) M/CTE

PLAZO DE EJECUCION TRES (03) DIAS CALENDARIO A PARTIR DE LA FIRMA
DEL ACTA DE INICIO

N° DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | 2023000573

FUNCIONARIO QUE REALIZA LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
SUPERVISION

Por medio del presente escrito la Alcaldia municipal, en atencién a lo consagrado en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la elaboracién de estudios del sector,
expedido por Colombia Compra Eficiente, por medio del presente documento deja constancia de
los factores que constituyen en el estudio del sector econémico del contrato cuyo objeto sera
“ADQUISICION DE DOTACION (CALZADO Y PRENDAS DE VESTIR) CON DESTINO AL PERSONAL DE
PLANTA PERTENECIENTE A LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COVARACHIA, BOYACA”

Este analisis del sector se elabora teniendo en cuenta el objeto del contrato y las condiciones de
idoneidad y experiencia de la persona natural o juridica que se va a contratar teniendo en cuenta
las siguientes perspectivas:

1. PERSPECTIVA LEGAL:

1.1. Normas que Regulan el Procedimiento Contractual:

Teniendo en cuenta que el Municipio de Covarachia-Boyaca, es una entidad publica sometida al
Estatuto General de la Contratacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 12 y 22 de
la Ley 80 de 1993, que establece las normas legales sobre principios, deberes y derechos de las
entidades y los contratistas, régimen de inhabilidades e incompatibilidades, tipologias
contractuales y aspectos generales de la contratacidn publica.

Asi mismo, se deben tener en cuenta las siguientes normas:

Ley 1150 de 2007 (En lo que respecta a las modalidades de seleccidn, requisitos habilitantes y
otros aspectos regulatorios).

Ley 1474 de 2011, en especial el articulo 94 que regula el procedimiento de seleccién de Minima
Cuantia.

Decreto 1082 de 2015 — Esta norma es de gran importancia dado que es reglamentaria de la
Contratacion Estatal.
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2. PERSPECTIVA COMERCIAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, le
corresponde el deber al Municipio de Covarachia, efectuar el analisis econdmico del sector de
servicios que se pretende, asi pues, procedemos a analizar tres areas fundamentales a saber: a)
Analisis del mercado; b) Analisis de la demanda; c) Andlisis de |a oferta:

a.) ANALISIS DEL MERCADO:

En Colombia las actividades econdmicas estan dividas en sectores y cada uno de ellos se refiere
a una parte de la actividad econémica donde los elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan unidad y se diferencian de los demas grupos.

Determinado por la economia clasica, los sectores se agrupan y definen de la siguiente manera:

Sectores Econdmicos Definicion Actividades del Sector
Sector Primario o Es el sector que obtiene el producto de sus | Agropecuario, caza y
Agropecuario actividades directamente de la naturaleza, | pesca.

sin ningun proceso de transformacion.
Dentro de este sector se encuentran la
agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la
caza y la pesca, no se incluye dentro de este
sector a la mineria y a la extracciéon de
petréleo, las cuales se consideran parte del
sector industrial.

Sector secundario o Comprende todas las actividades | Sector mineria
industrial econdmicas de un pais relacionadas con la
transformacion industrial de los alimentos y
otros tipos de bienes y mercancias, los
cuales se utilizan como base para la

fabricacion de nuevqs prodL.Jctos, se d.|V|de Sector construccion
en dos subsectores: industrial, extractivo e
industrial de transformacién.

Industrial extractivo: extraccion de mineriay | Sector industria
petrdleo. manufacturera

Industrial de transformacion: envasado de | Sector eléctrico, gas y
legumbres y frutas, embotellado de | vapor.
refrescos, fabricacion de abonos

Sector Terciario o de Incluye todas aquellas actividades que no | Sector Transporte

servicios producen una mercancia en si, pero que son
necesarias para el funcionamiento de la
economia, como ejemplos de ellos tenemos

Sector
Comunicaciones

el comercio, el transporte, los servicios Sector Servicios

financieros, los servicios profesionales y de | Sector Comercio

apoyo, las comunicaciones, entre otros. Sector Financiero

De esta manera, el objeto a contratar se encuentra ubicado en el sector terciario.
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b.) ANALISIS DE LA DEMANDA:

Perspectiva Comercial Frente a la demanda de la entidad:

No. DE CONTRATO OBJETO VALOR PLAZO CONTRATISTA

MC-38-2016 DOTACION PERSONAL DE CALZADOS Y | $12'447.000 7 DIAS | MARIA MAYERLI
VESTIDOS PARA LOS EMPLEADOS DE LA ZARATE
ADMINISTRACION ~ CENTRAL . DEL GONZALEZ
MUNICIPIO DE COVARACHIA BOYACA.

MC-S-29-2017 SUMINISTRO DE DOTACION PERSONAL | $14°000.000 8 DIAS | MARIA MAYERLI
DE CALZADOS Y VESTIDOS PARA LOS ZARATE
EMPLEADOS DE LA ADMINISTRACION GONZALEZ

CENTRAL DEL  MUNICIPIO  DE
COVARACHIA BOYACA

MC-5-44-2018 SUMINISTRO DE DOTACION PERSONAL | $14°000.000 5 DIAS MARIA MAYERLI
DE CALZADOS Y VESTIDOS PARA LOS ZARATE
EMPLEADOS DE LA ADMINISTRACION GONZALEZ

CENTRAL  DEL  MUNICIPIO DE
COVARACHIA BOYACA.

MC-5-43-2019 SUMINISTRO DE DOTACION PERSONAL $15'000.00 8 DIAS MARIA MAYERLI
DE CALZADOS Y VESTIDOS PARA LOS ZARATE
EMPLEADOS DE LA ADMINISTRACION GONZALEZ

CENTRAL DEL  MUNICIPIO  DE
COVARACHIA BOYACA.

MC-CV-012-2020 ADQUISICION DE DOTACION (CALZADO | $13.993.984 5 DIAS RAFAEL
Y PRENDAS DE VESTIR) PARA EL HERNANDO
PERSONAL DE PLANTA PERTENECIENTE HURTADO

A LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
COVARACHIA, BOYACA

Perspectiva Comercial Frente a la demanda de otras entidades:

Revisados los archivos del SECOP se ha sustraido la siguiente informacién que indica los procesos
contractuales con objetos similares al del presente proceso contractual y que a la vez indican los
posibles proveedores que pueden participar dentro de este proceso de seleccion de contratista:

ENTIDAD No. DE OBIJETO VALOR PLAZO CONTRATISTA
PROCESO
ALCALDIA MC-39-2020 | SUMINISTRO DE DOTACION DE | $8'925.00 | 5 DIiAS JOSE AGUSTIN
MUNICIPAL DE PERSONAL DE CALZADOS Y 0 TOSCANO
CHISCAS - VESTIDOS PARA LOS ORJUELA
BOYACA EMPLEADOS DE LA

ADMINISTRACION CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE CHISCAS

BOYACA.
ALCALDIA IPMC-MCH- | CONTRATAR LA ADQUISICION | $17.900.00 | 02 DIiAS | NUBIA AMPARO
MUNICIPAL DE | 018-2021 DE PRENDAS DE VESTIR Y 0 HERNANDEZ
CHITA - BOYACA ELEMENTOS DE DOTACION COMEZAQUIRA

PARA LOS EMPLEADOS DE
PLANTA DEL MUNICIPIO DE
CHITA BOYACA-VIGENCIA 2021.

ALCALDIA MS-MC-069- | ADQUISICION DE DOTACION | $11.548.8 | 8 DIAS RUBEN DARIO
MUNICIPAL DE 2021 PARA EL PERSONAL 89 VARGAS BLANCO
SOATA BOYACA ADMINISTRATIVO DE LA

ALCALDIA MUNICIPAL DE
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SOATA, BOYACA PARA EL ANO

2021
ALCALDIA MC-020- ADQUISICION DE VESTUARIO Y | $10°509.0 | 05 DIAS | BRAYAN
MUNICIPAL DE | 2020 CALZADO PARA  PERSONAL 00 ALEXANDER
TIPACOQUE - ADMINISTRATIVO DE LA RINCON
BOYACA ALCALDIA  MUNICIPAL  DEL CORONADO

MUNICIPIO DE TIPACOQUE-

BOYACA.

c.) ANALISIS DE LA OFERTA:

Revisada la informacidon documental y herramientas de la informaciéon y comunicaciones de la
localidad y regidn se establecieron los siguientes posibles oferentes:

JOSE AGUSTIN TOSCANO ORJUELA

NUBIA AMPARO HERNANDEZ COMEZAQUIRA

RUBEN DARIO VARGAS BLANCO

BRAYAN ALEXANDER RINCON CORONADO
RAFAEL HERNANDO HURTADO
MARIA MAYERLI ZARATE GONZALEZ

3. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribira bajo la modalidad de minima cuantia, en lo
cual no es necesario acreditar requisitos habilitantes de capacidad organizacional, la
perspectiva del presente numeral NO APLICA.

4. PERSPECTIVA ECONOMICA QUE INFLUYE EN EL VALOR DEL CONTRATO:

Revision de Procesos Contractuales realizados por la entidad o por otras entidades:

Consiste en determinar el valor del contrato con base en el valor de procesos anteriores
realizados por el Municipio de Covarachia, donde se puede observar que se han tomado como
referencia los precios establecidos por la Gobernacidn de Boyaca.

Régimen Impositivo:

Dentro del contrato a celebrarse, deberan ser cancelados los siguientes impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar, los cuales se desglosan a continuacién:

item Concepto TASA

1 Estampilla Pro cultura 2%

2 Estampilla Pro Adulto Mayor 1%

3 Estampilla Pro deporte 1,5%

4 RETEICA De acuerdo con lo dispuesto en
RETEFUENTE* el Estatuto de Rentas Municipal

5 Segun Norma: segun régimen del proveedor, para régimen comun la entidad
retiene el 15% del 19% del IVA

*Para proveedores de régimen comun el valor de retencion aplica antes de IVA, para

régimen simplificado aplica sobre el valor total.
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La presente tabla es una guia, la tesoreria municipal debe verificar e indicar la clase de descuento
y su cuantia, aplicable al contrato a celebrar.

Régimen de seguridad social

Teniendo en cuenta que la actividad contractual del Estado con particulares, constituye una labor
de cardcter lucrativo se deben efectuar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y la Ley 1562 de 2012, asi como las demas normas sobre
aportes parafiscales cuando la Ley lo disponga. Sin perjuicio de lo normado en las diferentes
normas, la entidad exigira como minimo que el pago de los aportes a SGSSI, se efectue en los
siguientes términos:

Persona natural independiente

Cuando el contratista se trate de una persona natural independiente, debe pagar aportes al
Sistema General de Seguridad Social Integral, en un 12.5% para salud, y en pensiones un 16% o
el valor que de acuerdo a los ingresos disponga la Ley, asi como al Sistema General de Riesgos
Profesionales, teniendo como base el cuarenta por ciento (40%) del valor bruto del contrato,
segun lo indicado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en concepto N2 1100000 - 110171
— 124530 del 15 de junio de 2012.

Persona juridica:

Cuando el contratista se trate de una persona juridica, se debera efectuar los aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral de todos sus empleados incluyendo el Representante Legal,
teniendo como IBC el salario de cada uno de estos, en los términos y condiciones que disponga
la ley.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO:

| | COTIZACION 1 | cOTIZACION 2 | COTIZACION 3 | VALOR MEDIA
irem | DESCRIPCION | eant. [ ve.unmario VR.TOTAL | VR.UNITARIO VR.TOTAL | VR.UNITARIO VR.TOTAL | VR.UNITARIO VR. TOTAL
DAMAS

Blusas de dama elegante confeccionadas en tela dacrén lino acorde con el disefio
1 |slimfit manga larga, cuello camisero, tonalidad y modelos a elegir, botones en |a parte 7 B 95.000 | $ 665.000 [ $ 85.000 | $ 595.000 | $ 90.000 | $ 630.000 | $ 90.000 | $ 630.000
delantera acordes con el color de la le\a

Blusa de dama casual manga larga cuello alto elaborada en chiffon, tonalidad y

2 7 $ 85.000 | $ 595.000 | $ 85.000 [ $ 595.000 | $ 100.000 | $ 700.000 | $ 90.000 | $ 630.000
modelos a elegir, botones en la parte delantera acordes al color de Ia tela.
5 |Blusa para dama en velo crepe cuello alto, manga corta con botén, estilo princesa, S R oo | 525000 | $ 80000 | § F - _— 1R 71667
tonalidad ymodelos a elegir
s =
4 |Pantalén para dama, elegante elaborado en tela de Dril licrado, bota recta, pretina B e 5ol 700000 S 1B 700000 Py —( ] < 135,000
modelos a elegir
Pant d legante elaborado en lino, bota recta, tonalidad del
B eTe";r O R e s 2 (@l daces y modelos 2 7 $100.000( $ 700.000 $100.000( $ 700.000 $115.000| $ 805.000 [ $ 105.000 | $ 735.000
6 7 $110.000( $ 770.000 $120.000( $ 840,000 $110.000( $ 770.000 | $ 113333 | § 793.333
7 7 $ 150.000 | $ 1.050.000 | $ 155.000 | $ 1.085.000 | $ 160.000 | $ 1.120.000 | $ 155.000 | $ 1.085.000
para dama, elegante completamente abierto, con solapa, con bolsillos frontales,
8 |elaborado en pafio fliz, con botones decorativos en pufios, tonalidades y modelos a 7 $ 150000 | $  1.050.000 | $ 155000 [ $  1.085.000 | $ 145000 [ $  1.015.000 | $ 150000 | $  1.050.000
elegir
Blazer para dama, elegante elaborado en lino con un botén delantero, forrado, con
9 |solapaymanga ideal para formal ycasual, v 7 $ 149500 | $  1.046.500 | $ 145500 [ $  1.018500 | $ 159715 [ $ 1.118.005 | $ 151572 | $  1.061.000

modelos a elegir

Calzado elegant dama, capellad 1a antideslizante, estil
10 ccl::e:::lz;"rs para dama, capellada en cueroysuela antdesiizante, estilos v 2 $ 127.000 [ $  2.667.000 | $ 125000 [$  2.625.000 | $ 135000 [ $  2.835.000

P

129.000 | $ 2.709.000

CABALLERO OFICINA

Pantalén para caballero, elegante confeccionado en tela Dril Liviano, tonalidad y

1 1 B 95.000 | 95.000 | 100.000 | $ 100.000 | $ 105.000 | $ 105.000 | $ 100.000 | $ 100.000
modelos a elegm

2 Zle; al6n para caballero, elegante co n tela Lino, tonalidad y modelo: 1 B 131.000 | $ 131.000 | $ 129.000 | $ 120.000 | $ 127.000 | § 127.000 | $ 129.000 | $ 129.000

3 |Pantalén para caballero, ey\;guar:e eIabTragdo en jean, bolsillos delanteros y traseros . s e 30000 | 10000 | 120000 | 150000 | 150000 | 120000 | 120000

I nfe 1 Dacren Lin i h

4 |Camisa para caballero confeccionada en tela Dacrén Lino, maga larga con charretera, 3 $ 90.000 | $ 270,000 | $ 95.000 | $ 285.000 | $ 85.000 [ $ 255.000 | $ 90.000 | $ 270.000
cuello elegante, tonalidad y modelos a elegir.

. |Colzado elegante para caballero, capellada en cuero ysuela antideslizante, estilos y S s 20000 | 5 o000 | 20000 | 5 290000 | 5 125000 | 75000 | 25000 | 5000
colores a elegir.

o |plazerpara caballero, elegante elaborado en lino, forrado, con solapa, bolsillos de 2 s 8000 | 6000 | 16000 | 32000 | 5 120000 | 5 10000 | 8000 | § 6,000

ribete doble, tonalidades ymodelos a elegir
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7 1480 40 3 74,948,300 7 34.913,400 3 19,900,000

De acuerdo con lo anterior, se determiné como presupuesto estimado para la presente vigencia,
la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000) M/CTE

El valor estimado sera tomado con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2023, segun el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N2 2023000573, expedido por el Secretario de
Hacienda municipal, el dia 13 de diciembre de 2023, el cual afecta la cuenta:

No.del CDP | CUENTA NOMBRE VALOR A IMPUTAR

2023000573 | 2.1.1.02.02.01.0 | Dotacion Servidores Publicos $15.000.000
02.01
TOTAL $15.000.000

LAURA NATHALIA ESLAVA GARCIA
Secretaria General y de Gobierno

Proyectd: Wilder Ferney Salazar Valderrama/Contratista
Revisé: José Alexander Bohdrquez Rodriguez/Asesor Juridico y Contractual

Carrera 1° No. 2-22 Palacio Municipal (Piso 2)-Cddigo Postal: 151040
-mail: secretanadegoblerno@covarach|a boyaca.gov.co
.covarachia-boyaca.gov.co

(OVARA(HIA

Piensa en g



