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CONSORCIO INFRAVIALES
Nit: 90162579
Nomina # 4 correspondiente al periodo del 01/0%/2023 ul 28/02/2023
Canicepto Nimina Cantidad  Viv. Unitario  Devengado  Deducido
ACL T4 MESA AL FONSO RAFAEL CC  #5132080
Carge: A 1EANTE DE QBRA Sueldo Bosica 1160000
Susido 2 1B EET 1,062 66 o
Jundilo de Treaspens < b ] 4687 131 230 [i}
1ecarge Feslivg & 3462 24.780 ]
Ay ganeias 2 Bl a
Apgrtes Fension Tribajader e = 1 44177
Aportes Selud Trabajador ' 2 WA BRI :-‘W S L0 EL n 44477
Tirna del Empleads 4] [ ‘F alvso QCUI:l 4 Total 1.235.640 38354
[ 4 S e Nelo Pagsdo 1.347.295
I ” %s 25{6}0 = 2 = i
Fagéan | de 15 )

CONSORCIO INFRAVIALES

Nit: 801625736
Nomina # 4 correspondiente ol periodo del 01/02/2023 ol 28/02/2023

Cantided 17 Unitario  Deseagadn  Deducidn

Concepto Neminn
ACUNA MEHA C4RLOS MANUEL CC 1065441858
Cargi: AYURANTE DE QBRA Srwldo Baviea . 1ae.p00
Eaeldo 0 8887 1.180.000 o
Ao de Transpora 0 4687 185608 - U
Luixilio &loviidad ] 332 1,000 (]
Racarge Festvo 8 3625 24750 [
fporas Pension Trabaader EORNFE R GAAPRE g 47270
Aportes Salud Trabajecor FRMIEEE LT E AT AM - DO Gkt o 47270
Datcunlos por hon [i] 18,334
Firne del Empleadn ‘Z_. n / lia Tolal 1,332,356 113574
CD" £ d—e'—--‘- N DN Nelo Pagada 1.218.482

{61 8

rituade, ¢ demarze de 2023 Piging 2 de 15
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CONSORCIO INFRAVIALES

Nit: 90162576
Némina # 4 correspondiente al periodo del 0 1/02/2023 al 28/02/2023

Conecepto Nowina Cantidad Vv Unitarlo  Devengado  Deducidy

ACUNA MESTA JHAN CARLOS CC 1043974170

Cargo! AYULANTE DE QBEA Syalddo Bidvico 1,160,000
Zysido 28 3687 1.005.3338 [
sudlic de Transpere b 4187 R =T ]
Incapasidadns EPS 100% ] Z8.0ET 77333 o
Aesargo Festiva B F1325 24750 o
Ausmneias 2 2 o
&paries Fanslon Trabefadar PETECOITR S HFFT 2 44174
Aportes Saud Trakajador ] WL EVAEFE | 4,178
Firma del Emplesdo 1.1 I Total 1,226,175 #8352

wibardy, 4 de murze de 2023 Fiigina 3 e IT

CONSORCIO INFRAVIALES

Nit: 90162579
Némina & 4 correspondiente al periodo del 01/02/2023 al 28/32/2023

Concepto Nowmina Cutitidad V= Unitarlo  Deveagade  Deducido

AREVALO ACOSTA DIEGO FEL, NANDQ CC (97317177
Cargn AUXILIAR CONTADLE Swueldo Bdstea L2000

Suslco 0 40,353 1710000 o
Ayxille ce Trarspase n 4.887 145608 1]
Lo Movlidad kb #4.000 120.000 [+]
Anticps Némies o 630.000
Apoites Pension Tribajader 0 48,400
Agortes Salud Trabajacer » LR a 48400
Tlron del Emnpleadn Total 1.470.606 T76.500
[N e e Neto Pagadn 693,606
Peigina 4 de 15

wdpade. 4 de warze de 2003




CONSORCIO INFRAVIALES
Nit: 90162579
Némina # 4 correspondierte al periodo del 01/03/2023 al 28/02/2023

Concepto Nomina

Cantidad Ve, Unitario  Devengado

Ledneido

BECHARA MENDOZA RICARDO JOSE

rbada, 4 denere #1023

cC o 1270l

Cargo: GQF 1AL DE OBRA Suelda Bdrica 1,266,004
Sumida 30 40.000 1700000 a
Sudlio Abmentagién Rl 8193 Hoee) 2
fufia de Trangporte ac anar 140,603 b
Al Mevllicad 30 | Elaﬂ 40,304 v
Recargn Festive & e 22,500 1
aperies Penean Trabajader o 5 0A ARG i ::x
Apories Salud Trabiadar NUEYA EPE X

y 3 T 7 7800

Frma del Emgleads (21 € ¢ o o {BGechuly T 1.672.500 97

4 '—C g'—d pm "5'— = 7 Neto Pagado 1;‘-',‘4,70(!
Fdgdan §de 15

CONSORCIO INFRAVIALES

Nit: 801625796
Nomina # 4 correspondiente al perioido del 01/02/2023 al 28/02/2023
Cancepto Newina Contidad 17r. Unitarie  Devengado  Deducido
HERNANDEZ FUENTES HERNAN DARIO CC 002397070
Carge: AYUWANTE DE OHRA SueldoDdsica 116000
Sualdo 3¢ 18667 1,180 032 2
Eauiliz de Transporie w0 4887 140 808 ]
Racame Fesbvo B 3828 Al o
aporteq Pansin Teabajadar FRATES CION B4 P 0 ar.2m
Apoctes Salud Trabajador chagePERs o n 4
Firwa del Empleado )& ROANL HERnA nJ e Tofal 1.122.356 94.540
. Neto Pagaile 1.227.816
Paglia ¢ de 15

e, 8 deswarsn de 2008
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CONSORCIO INFRAVIALES
Nit: 901625798

CONSORCIO INFRAVIALES
Nit: 801625795
Némina # 4 correspondiente al periodo del 01/02/2023 al 28/02/2023

Cantidad  Vir, Unitario  Devengado  Deducids

c.L.

rabadd. f dv e de 2023

Nénina # 4 correspondiente al periodo del 01/02/2023 al 28/02/2023
Concepto Nomiina Cantidad V. Unitario  Devengado  Deducldo
m&ummumma £C 1062405187
Carge: AYURANTE DEOBRA Suede Bdvico 1,160,000
Suslde 30 w47 1. 160.000 ]
Aailio de Transpert? 30 4 48T 140 age (]
Razargo Festuo 8 128 20750 [}
Anortes Penslon Tribejador EORVENIS 3 ! 47.270
Aportes Salisd Trabijader il ‘&D LL A 47270

Firma del Empleado £ W) | MO Total 1.352.3% 94,240
wa ﬁlrﬂ Neto Papado 1227.816

Pagee “de 13

Concepta Nomina
Melo Gronados Maidelin del Rusqrio CC 19608585
Carg JECNICE 8750 Suesldo Fazeo 1, Ti. it}
Sueldo k.l s8.6687 1,700,000 0
Auzlda de Trangporte 30 4887 140,608 [
Anomo (ausacion o 61.354
#Apories Pension Trabajador P -'i“='? 54 AFPC 7 63300
Aperes Salud Tabajader ff J g esingfine ERs o 8 £3.000
Firom del Empleado  22if eln }T‘ e L0 ﬁ Fotal 1.840,606 177254
ol Neto Pagado 1.643.252
Pigina & de 15

wdfada, f de marse e 2623




CONSORCIO INFRAVIALES
Nit: 901625796
Némina # 4 correspondienite al periodo del 01/02/2023 al 28/02/2023

Cantidad  Vir. Unitife Devengude  Deducido

CONSORCIO INFRAVIALES

Nit: 901 625736
Némiina # 4 correspondiente al periodo del 01/02/2023 ai 28/02/2023

Cantidad Vir. Unitarto  Devengedo  Deducidy

CC 1062399647

Concepto Newnina

Coagepto Nopina
MONTERROSA HHOVOS RAFAEL ANDEES O 83436503 OROZCO CARMONA ALEX ALTONSC
Cargo: AVILANTE DEOBRA Twelda Bdsico 1160 400 Cargn: AYUDANTE DE QRRA Sueldo b éxivo INLTE
Sueldo 32 e 1,160,000 1] Suglde ] 18 667 1 460,000 ¢
Auxlic de Transgorts 30 408 140 8011 0 Audnifio oe Transperie 1 4887 144,608 ]
Anzargo Fastve L] 3025 211784 9 Rararge Fastvo g 3825 2.750 ]
Aaores Penslon Trasajaior PORVEN IR 58 AFF D 1 43.270 Aportas Pension Trakajadar SIRVTT RS b MG (] 41,170
Aperies Balud Trapajacor SO0BALLD ERSS N . ] 47.278 Apones Salud Trabajader MUEVATIS y . ] 4T 270
Fivia del Empleads 708 2 el Total 1,322,355 94.540 Firen del Epleade. fFlgx 70 ECO Total 132238 54540
Ca Meto Pagado 1217.816 fall o8 Neto Pagada 1217816
iitiade, 4 de nraszo de 1023 Fiigpdna 1 e 15 yidtado, 4 e prawsa de 2623 Pdptni 10 de 15
! 1




CONSORCIO INFRAVIALES
Nit: 90162579€
Ndmina # 4 correspondiente al periodo del 01/02/2023 al 28/02/2023

CONSORCIO INFRAVIALES
Nit: 801625796
Nomtina & 4 correspondiente al periodo del 01/02/2023 af 28/02/2013

Cantidad 17 Unitardo  Devengado  Dediucido

Cnrtcepto Nonina Cuntidad  Vir. Unitarie  Devengade  Deducido Conczpty Noenina
OROZCO CA RMONA YEINON LC 1063399147 ) PINTO PENARANDA LUIS ANTGNIO £C 1497679
Cargo: AL NTE DIEQBEA el de Betsico 1. 166660 Cargn: AYULZANT EDE OBRA Suwielo Bdviea 1. beiu ey
Suside z k) Jsear 1.160.000 o Suelda 3 18,667 1 180.000 1]
aysiio de Transports 3 4t@r 140,804 1] Auxfio d# Transpara n 4 6BT 140 A04 a
Asearga Festive ] 028 .75 i} Recang: Fasvo 4 3825 . 780 1}
Apcrtes Pension Tridajasar FURVEHR ik AFF ) 47270 Apcies Penskon Trabajador 0 47,270
Bportes Salua Trab adar NUEXAEPS I oy 47270 Aportes Salud Trabaader - 0 .20
Firma del Empleadn & esow al‘D Fr o) Yotal 1,322,355 94,540 Firma del Empleada Total 1.322.356 4R
Lt o Neto Pogado 1.227.816 c.C. Nedo Pagado 1.227.816
cibada, § dre murz de 2023 Pogtns ! de 1T vivado, J de sparo o 2023 Paiginn |2 de 13




CONSORCIO INFRAVIALES
Nit: 801825796
Noénwina # 4 correspondiente al periode del Q10272023 al 28/02/2023

Cunttickaed  Vor, Unitarin  Devengadp  Deducide

Concepto Namind

RAMOS TEHERAN OSCARDAVID 0C 1065374165

Cargo: AYUDANTE DEOBRA Sueldo Biviea L.166.000

Sumdo k) 18887 180080 4]

syl de Tranaport: 0 4267 140 80U ]

Racarga Fettiva H 2625 20,730 |

Apsnias Penskon Tribajedor BORVERIR T A KFTE ] 47,270

Anortes Salud Trabijader FALUD TETAL S22 il AT.270

Frglamos i 140 000
Flrom del Emplesds _ﬂj’ Tatal 1,302,380 134,540
o, ‘C',:ILL """ M‘d—ma‘f Neto Pagado 1.087.816

Pagina 10 de 17

rimde, & de nnarzi e 2023

CONSORCIO INFRAVIALES

Ni: 801625736
Némina # 4 correspondiente al periodo del 01/02/2023 al 28/02/2023

Cantidnd  Vim Unitario Devengado  Deducidn

Concepto Nommina
SILYA GONGORA CARLOS ENFICUE CC 1065535633
Carge: [ngeiifers Reddente Sueldo Bisira 2p0.0nG

Sueldo 0 3333 2.500.000 1]
bpertas Penslon Trabajdor 3 A WG [} 107,300
Aportes Salud TRUIA c 103.000
Firmu del Empleado Total 2.500.000 200.000
Neto Pagada 2 3U0.HH

CLl 1OE¢

sdhado, 4 de marze v 2023 Pgtng 74 de P15




CONSORCIO INFRAVIALES
Nit: 901825786
Nomina # 4 correspondiente al periodo del 01/02/2023 al 18/02/2023
Concepio Ndntina Cantidad Vv, Unitario  Devengads  Deducids
ZAPATA LERMAS JORGz MARIO CC Lus
Cargo: AYUDANTE DE QHIA Sueldo Bazica 1.160.800
Sugido g 8587 1.190.040 (]
Ao de Transpor:a » 45687 14808 a
Recango Fastive g 3628 n.ya o
Asortes Pengion Teabajador | BCRVENR S.A A7IC 0 4r.170
Aportes Sahud Traka o CUOBALUDESES S S 0 s mal
Firoa flel Empleado L Totl 1.312.3% 94540
[ 5 New Pagadn 1.27816
l.'ﬁm. aers

adhada, 4 de marye de 1021
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INSPECCION EPP
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Asunto: carta de renuncia

Cordiai saludo

CONSORCIO INFRAVIALES

Sirva la presente para presentar ante ustedes la renuncia al cargo de “Residente
ambiental” que ocupo actualmente en tan distinguida empresa, sin embargo por

Agradezco la oportunidad laboral brindada, ademas su comprension y su
consideracion.

Atentamente,

KATERINE Q 0OZ LOZANO
CC. 1.065.817.443 de Valledupar.

Anexo: informe de actividades durante los tres dias laborados.



Dando cumplimiento a aigunos de los programas estipulados en
el PLAN DE MANEJO AMBIENTAL (PMA)

CAPACITACION AMBIENTAL AL PERSONAL DE LA OBRA

Objetivo: brindar capacitacion e induccion ambiental a los trabajadores

La capacitacion estaba encaminadas a prevenir, reducir y minimizar los
impactos ocasionados por las actividades de roceria y manejo de los residuos
generados luego del descapote y/o poda. Para ello:

- Los residuos generados durante la poda, roceria fueron recogidos y
dispuestos en bolsas para que luego la empresa de aseo realizada su
transporte hasta el relleno sanitario.

- Serealiz6 induccion a los trabajadores para evitar siempre el aporte de
residuos sélidos a las aguas superficiales alrededor del lugar.



MiIANEJO Y DiISPOSICION FiINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Colombia
Lat 10.328773°

N U RS, R W

Objetivo: disposicion adecuada de residuos no aprovechables

Todos los residuos no aprovechables encontrados en los alcantarillados de
aguas lluvias, son recogidos y almacenados en bolsas, para que la empresa del
servicio de aseo realice la recogida y transporte hacia el relleno sanitario. De
esta manera evitamos y prevenimos cambios en la calidad del suelo y aire por
la buena disposicion de los residuos, ademas los impactos negativos al paisaje.



% _ San Diego, Cesar, Colombia
{ Via sin nombre, San Diego, Cesar,
S Colombia-
" Lat10.328773°
Long -73.213092°
{0 04/02/2309:44 2. m. GMT -05:00

En la via de Las Pitillas del municipio de San Diego, en la ubicacion descrita en
laimagen, se encuentra una canaleta de aguas superficiales, en el cual siempre
se evitd el aporte de residuos por parte de las actividades desarrolladas del
proyecto, de esta manera previniendo cambios en la calidad superficial del
agua.
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CONSORCIO INFRAVIALES NIT: 901,625,796-5
LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO

] NOMBRE: KATERINE QUIROZ
IDENTIFICATION: 1.065.217 447
TIPO DE CONTRATO: POR OBRA O LABOR
MOTIVO DE RETIRO: RENUNCIA
FECHA DE INGRESO: 02/02/2023
FECHA DE RETIRG: 0a/02/2023
TIEMPD LABORADD: 3
SALARIO MENSUAL PROMEDIO 5 1.300.000
AUX. TRANSPORTE MENSUAL 5 120.606
PROMEDIO HORAS EXTRAS: $ -
PROMEDID SALARIAL: S 1.440.606
DEVENGDS
SUUELDD 3 $ 130000
AUX. DE TRANSPORTE 3 § 140861
ESANTIAS 3 4§ 12.005
INTERESES CESANTIAS ANO 2021 3 S 12
VACACIONES 3 S 5417
PRIMA DE SERVICIOS 3 S 12005
TOTAL DEVENGOS S 173499
DEDUCCIGNES
EPS 5 5.200
EONDO DE PENSIONES $ 5.200
TOTAL DEDUCCIONES 5 10460
TOTAL NETO _ $ 163.0%9

£1 SUSCRITO EMPLEADOD DECLARA QUE LA EMPRESA QUEDA A PAZ Y SALVD POR TODD CONCEFTO DE PRESTACIONES

SOMIALES, RECARGOS NOCTURNGS, HORAS EXTRAS ¥ DEMAS CONCEPTOS LABORABLES.

[N

KATERINE QUIROZ

1065 BlAU4A

Ay airg
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Valledupar 2 de enero de 2023.

Senor: Carlos Daniel Marin Acuia
Valledupar

Ref. AUTORIZACION EXAMEN DE RETIRO.

Respetado Sefor (a):.

Dando cumplimiento a lo expresado en la Resolucién 2346 de 2007 Articulo 6° Evaluaciones Médicas
itamos por favor sirvase asistir a unp examen médico ocupacional de

Ccupacionates de Egreso, soiici
retiro que se practicara en la IPS SOINTE SALUD OCUPACIONAL INTEGRADA Ubicada en Cra 16

No 12-43, Barrio Alfonso Lopez e la ciudad de Valledupar, con nimero telefonico 5898318 -
3004317502 Este examen es totalmente gratuito, tiene un plazo maximo de cinco (5) dias habiles
para la rezlizacion de este examen.

Yo Carlos Daniel Marin Acufia, con cedula de ciudadania 1.003.243.733 acepto y me responsabilizo
a realizarme dicho examen de retiro en un término no mayo a cinco (5) dias habiles, si en ese tiempo
no me he realizado dicho diagnostico; exonero a la empresa CONSORCIO INFRAVIALES con NIT
901.625.796-5 de toda responsabilidad en cuanto a enfermedad laboral derivada de mi trabajo o
lesiones sufridas por accidentes o incidentes laborales que tengan efectos posteriores en mi estado

de salud.

Firma CAR 105 M#Vl (\

Nombre C.LE\/{ S ﬁ’hy\l&\

eyl
weauia | OD

L3733
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Valledupar, marze 1 de 2023

Sefiores
Consorcio Infraviales
Ciudad

Respetados safiores:

Por medio de la presente autorizo al consorcio a descontar de mis salarios y prestaciones
a que haya lugar e! saldo por concepto del préstamo para tiquetes aéreo v terrestre desde
la ciudad de Bogota con destino a Valledupar, del pasade mes de diciembre, suma que
asciende a un valor de doscientos setenta y cuatro mil doscientos cincuenta y cinco pesos

mcte ($ 274.255.00).

Cordialmente,

CAEIOS MaIN

Carlos Daniel Marin
Cedula No. ;ooamv?}’s‘i‘!

e
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wcia Voluntaria

27 DE FEBRERO DE 2023

CONSORCIO INFRAVIALES

CRA 57 #160-15 OFICINA 1302
Asunto: Carta de renuncia

Estimado(a) JAVIER TRIANA MORALES — DIRECTOR DE OBRA

Reciba un cordial y respetuoso saludo. Sirva la presente para presentar ante usted la Renuncia al
cargo de AYUDANTE DE OBRA que ocupo actualmente en tan distinguida empresa.

Agradezco todas las oportunidades de crecimiento personal y preparacion profesional que se me
brindaron durante el tiempo laborado, aprendizajes que me permitieron cansolidar mi perfil técnico y
humano; pero motivos personales me lievan a tomar esta dificil decision, que espero sea tormada de

la mejor manera por la direccion de esta empresa.

Sin mas a que hacer referencia, y en espera de su comprension y mayor consideracion.

Atentamente,

| 003'2_(43?54)
2105 MEQWN

CARLOS DANIEL MARIN ACUNA
C.C 1.003.243.733
Valledupar — Cesar



CONSORCIO INFRAVIALES
LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAIO
NOMBRE: CARLOS DANIEL MARIN
IDENTIFICACION: 1.003.243.733 ‘,
TIPO DE CONTRATO: INDEFINIDO
MOTIVO DE RETIRO: RENUNCIA
FECHA DE INGRESO: 20/1z/2022
FECHA DE RETIRO: 21/02/2023
TIEMPO LABORADO: 62
SALARIO $ 1,160,000
AUX. TRANSPORTE MENSUAL $ 140,606
PROMEDIO SALARIAL: $ 1,300,606
DEVENGOS
SALARIO 21.00 812,000.00
SUB TRANSPORTE 21.00 98,424.20
CESANTIAS 2023 62.00 223,993.26
INTERESES CESANTIAS ARIO 2023 51.00 3,807.89
VACACIONES 52.00 99.888.89
PRIMA DE SERVICIOS 51.00 184,252.52
TOTAL DEVENGOS S 1,422,367
DEDUCCIONES
EPS $ 22,480
FONDO DE PENSIONES S 32,480
ALDO PRESTAMO TIQUETES TRASLADO BOGOTA - VALLEDUPAR 5 274,255
TOTAL DEDUCCIONES $ 339,215
TOTAL NETD $ 1,083,152
£1 SUSCRITO EMPLEADO DECLARA QUE LA EMPRESA QUEDA A PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO DE
PRESTACIONES SOCIALES, RECARGOS NOCTURNOS, HORAS EXTRAS ¥ DEMAS CONCEPTOS LABORABLES.
CARLOS 3.’-‘..".'.22!. MARIN \ :

S—



LISTA DE CHEQUEOQ PARA HERRAMIENTAS ¥
EQUIPOS

[ Objetivo:identificariosagentesderi »

en general

xm{&nlomba}ad‘umhg\ﬂ\'[ ensusactividadescotidianas, medante inspecciones periddicas a las dreas_frentes de trahais - e

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO ,&ﬂ Fé 22, Z B DEPENDENCIA, DT o AP

DILIGENCIADO POR Bl ¥ gg, C __ CARGO

‘{Zfr,’r NG

'\n. j T o =l 4 .l__,:gg

INSPECCION DE. HERRAMIENTAS

i

TIPG DE HERRAMIENTA T

EeiUian J  DEFRIENTE | NOSE TIENE

Herramientas Fijas

Esmeril

Taladm

Presss

Compresor

Maquina de soldar

Gato Hidranlico

" Hupo de oxicorte

rrzunicntas Mannaies

Esoplador de aire i/

Cuadifia ) v

Taladro sencillo (4)

Lijadora

Pulidora pegueda (A 3

Pulidora grande ()

Seguela pequeiia

Segueta grande
guela gr.

Hos g B ainics lruuu.s_\}

Martillos

Cuchillos

Pico = = - ) : —h #

Pala 3

Machete

cepiilo Pl

Llaves fijas
I

es de puntas

ales eléctricos i o -

TIPO DE HERRAMIENTA EETADG

OF 0 REGULAR DEFCIENTE NOSE TIENE

OBSERVACIONES

Extensiones elécirioas

Tijeras grandes

Tijeras Pequerias

Motosiena

Extensiones con lamparas

Pelacubie (A)

Cortalrio (A)

Contafrio {B)

Pinzas umumias

uc-\wmlilmur de estria

Destornillador perillero pala

Destomnillador penillero estria

Pinza Voltinmpérimetrica

Gitx tucho grande

Gira macho pequedo

Cautin

Llaves de (ubo

Liave expansiva

Hombre sqlo

Cincel




IIc:cm"s;:)c?:nsc:r miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION wE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NCMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASDCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARCY
Sl 901626795-5 CONBORCID INFRAVIALES Cra £7 160 18 13622588 adment il.cem EXGNEFADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERo | FMPLEADOS =]
PA““:;'_"‘L%"DLS” ¥ PLANILLA | (DIAMESIAND) | PLANILLA 1 3
FORMA CLASE NOMSRE : ' PERIODD SALUD | PERIODO PENSICAES 1
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL coniGo DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO TOTAL A PAGAF!
UNICA B — mencs (k. 200 ¢ BOCOTA D.C. S0COTA,D.C. 51 2065:02 203402 1] (32023 Be12097 11400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre N7 Cotizacién Obligateoria | UPC Adicional Incapasidad Licancia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacide Valor No. Autorizaci-sn Valor Cotlzacién
EPS00s Sanitas EPS BONZE1440-6 145.000 ] 0 ] a ] ] 145,000 1
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporta Voluntarle | Aporte Voluntado Aporte F5P - Aporte 5P - Valar Mora Valor Mora No.
Cidlga AR Membry NT Chligatoria Afiliado Aportants Solidaritlad Subsistencia | DS Mora | coacion 13 Totala Pagsr | agiiados
230301 Parvanic 200748088 185 600 3] a 0 ] a n 185,600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédige ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidodes Aportes O'ros | Valor Nate Dias | ValoMora Subtotal Mo, Radicads | Valor Saldo a Fondo ] Total a Pagar | No. Afillados
Obligstorla | No. Autorizacion Valor Sistemoe Cotizacidn Mora Cotizacién | Cotlzaclén | Saldo a Favor Favor Solidaridad ]
1211 ARL SURA 890£03790-5 80,300 0,500 i 0 80,800 eps | Anseoo 1
TOTALES: CAJAS
Codigo CCF | Nombre NIT "Valor Aporte Cias Mora Valor Mora Aporte | Total a Pagar | Mo, Afiliades
TOTAILES PARAFISCALIES TOTALES POR SUBSISTEMA
No. Adminlntradoras | Valor antes de IGE, LMA.
Valor Aporte Diza Moni Valor Mora kpoml Total a Pagsr New. Aflllados Tipo Administradora Reportadns IRP y Mora Total a Pager
BENA Salud 1 145,000 145,000
0 | o | 0 | 0 | 0 Pensién 1 185 600 185 600
ICBF Rizsgos Latorales 1 | AO.&00 0800
0 | 0 | 0 | 0 | 0 ceF 0 1 0 0
ESAR Esap a il 0
[ | | | |CBF 0 | 0 0
MEN MEN i 0 0
] I I | SENA o ] 4]
TOTALES 3 £11.400 <11 400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Inforrnacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION E APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPD NUMERD NCHMBRE APORTANIE DIRECCION TELEFONG CORREO PLANILLA | FECHA PAGD ASGHE(ADA CANTIDAD
ABOCIADA (DIAMES/ARCY
NI 2016257965 CONBORCID INFRAVIALZS Cra £7 160 15 3136229882 admont a.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERQ | ‘MPLEADOS s
P‘“‘f;‘f&‘l‘ﬁs Y PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA ] 1
FORMA CLASE NOMBRE i j PERIODO BALUN | PERIODD PENBICAHES TOTAL A PAGAE:
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL conico PEPARTAMENTO CIUDAD: MUNICIPIO
UNICA B- maw Wl 200 © BOCOTA D.C BOCCTA D.C. =) 202302 202302 ¥ nE032023 BE112097 5411400
DETALLE POR COTIZANTE
INFCRMACION COTIZANTE INFCRMACION NOVEDADE S PENSIGN SALUD RIESGDY LARDRALES CCF PARAFISCALES
¥ 3
No. de % ; E i E E gl = a Cad. ; Velunlari | Velurta i ﬂ:ﬂgtr:::ﬂ Friks Eolzacidn 1| Cad 3 " Cedigo Aporie IBC plroy | Agors | Aperta | Apere | Aporie
Mo | Tiee | |y nificacion Agslidos y Nombrar HHHERE T e T E R g AFp | |BCAFR |Cotizacién | JGniads | Aporrtn de ’::;‘I';”:,"j: Ced EPE | BOEPS Nogeupc| aRL | 'BEAFL i Cotleacion | “oop” | IBCCCF | “ppp | oacafigcsbes | GENA | ICBF | ESAP | MEN
L 3 = g wodiddaridad
1 [+ 120756778 TRANA MORALES JAVIER ENFRIOUE &) 0 L) L 1,950 030 18560, g Q o o ERSOOS 145008 4.1 1] B8 a D 1 & [ b 2
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