SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

LISTA DE CHEQUEO
COMPONENTE 55T
TRAMITE A EFECTUAR CUENTA DE COBRO PARA ACTAS PARCIALES DE OBRA
OBJETO DE CONTRATO MANTENIMIENTO PERIODICO Y RUTINARIO DE VIAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL CESAR’
NUMERO DEL CONTRATO 2022 04 0011
PERIODO COMPRENDIDO Hasta junio del afio 2023
SUPERVISOR QUE ENTREGA MARIA GABRIELA RUMBO
REVISADO POR TATIANA SUAREZ GUERRA
# DESCRIPCION ¢CUMPLIO? RESPONSABLE OBSERVACION
s NO
COMPONENTE
S.5.T
T INFORME DE GESTION X
DEL CONTRATISTA
2. SISTEMA DE X
P o Mol SE ANEXA UNA SOLA VEZ
3. PROTOCOLO
BIOSEGURIDAD X B
4, HOJAS DE VIDA DEL "
PROFESIONAL
5. AFILIACIONES ARL X
6. APORTES DE “
SEGURIDAD SOCIAL
7. SENALIZACION DE .
LA OBRA -
2. FORMATOS "
CAPACITACION
9. PUNTOS DE
LAVADO DE X
MANOS Y BANOS
10. PUNTO DE
ATENCION X
EMERGENCIA
1. ACTAS DE COMITE
COPASSTY .
CONVIVENCIA
LABORAL
BRIGADAS DE
= EMERGENCIAS .
13. PUNTOS DE
HIDRATACION .
14. MANEJOS DE
SUSTANCIAS X
QUIMICAS
15. ANALISIS DE "
TRABAJO SEGURD




SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
LISTA DE CHEQUEO

COMPONENTE SST

16. INSPECCION DE
BOTIQUIN,
CAMILLAE

EXTINTORES

17. JORNADA DE

ORDEN Y ASEO

18. FORMATO DE

ENTREGA DE EPP X
AL PERSONAL

19. FORMATO

PREOPERACIONAL X

DE EQUIPOS

20. JORNADA DE

ORDEN Y ASEO

Por medio de la presente acta se deja constancia que hasta el periodo comprendido del mes de junio del afio
2023; el proyecto “MANTENIMIENTO PERIODICO Y RUTINARIO DE VIAS EN EL DEPARTAMENTO DEL

CESAR” con contrato de obra numero 2022 04 0011 se encuentra al dia con el Sistema de Gestién en |a
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Los suscritos supervisores de los componentes de seguridad salud en el trabajo del citado contrato, dejan
constancia que la informacién que soporta los informes presentados, son de entera responsabilidad del
contratista de obra y la interventoria externa.

TATIANA SUAREZ GUERRA
Componente S.S.T



SOLUCIONES E INGENIERIA

Bogota D. C., 10 de julio de 2023

Sefiores:
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Referencia: CONTRATO INTERVENTORIA No 2022050021, INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA EL MEJORAMIENTO PERIODICO
Y RUTINARIO DE VIAS EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR

Asunto: CERTIFICACION DE PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO N.
7 DEL CONTRATO DE OBRA No. 2022 04 0011

Cordial Saludo,

Por medio de la presente, en cumplimiento a las obligaciones especificas del contrato en referencia, esta
interventoria certifica que el contratista CONSORCIO INFRAVIALES cumple con lo descrito en el informe de
gestion de seguridad y salud en el trabajo, donde se les hizo un estricto seguimiento a las actividades del
componente de sst realizadas en el mes de junio en los tramos Ramal- Pueblo Bello, Callao - Los

Calabazos, Los Venaos — El Perro — Guaymaral, La Vega - Saloa, que fueron recibidas a satisfaccién
por esta interventoria garantizando el cumplimiento de las obligaciones y normatividad vigente.

Atentamente,

\ A A —
.,

JOHANNA I. LOPEZ TINOCO

Representante legal

DAM SOLUCIONES E INGENIERIA S.A.S.
INTERVENTORIA GTO 2022 05 0021

Cra7 N. 180 - 30 Oficina 507
-~ Bogota
50 Tel.(1) 8058201
Ga damsoluing@gmail.com
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INTRODUCCION

El CONSORCIO INFRAVIALES, dentro de su marco de Actividades se dedica a la Limpieza y embellecimiento
de las vias del departamento del Cesar. El presente informe se realiza con el fin de dar a conocer, la gestion
realizada durante el periodo correspondiente en materia de seguridad y salud en el trabajo, las cuales son
registradas, en funcion al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, permitiendo optimizar las
acciones preventivas durante la jomada laboral.

Es por ello que CONSORCIQ INFRAVIALES tiene entre sus propositos desarrollar prevencion en SST, con el
fin de mejorar la calidad de vida laboral, lograr una reduccion de los costos generados por los accidentes y las
enfermedades laborales, dentro del desarrollo de la obra. El interés es suministrar los recursos necesarios para
responder a las demandas de la poblacion trabajadora respecto a su salud y el medio ambiente laboral, asi
como para dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 y resolucion 0312 del 2019 cumpliendo las funciones
como coniratista de la gobernacion del Cesar. La prevencion en SST dentro de la obra esté orientado a lograr
una adecuada administracion de riesgos que permita mantener el control permanente de los mismos en los
diferentes oficios y que contribuya al bienestar fisico, mental y social del trabajador y al funcionamiento de los
recursos e instalaciones.

ALCANCE

Todas las actividades relacionadas con el area de SST para la construccion de obras civiles en cumplimiento
a lo requerido por la Gobernacion del Cesar.

OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Verificar y mejorar de manera continua el cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo durante lo programado y ejecutado en el periodo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Presentar los soportes de los parametros ejecutados en el desarrolio del cronograma SST.

Cumplir las acciones propuestas para un proceso de interventoria

Dar cumplimiento a los criterios establecidos en el contrato

Presentar los indicadores de accidentalidad, ausentismo y enfermedades segln su origen durante el
periodo reportado.

e Dar a conocer las actividades desarrolladas durante el periodo reportado en cuanto a inspecciones,
inducciones, reinducciones,  efc.
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FRENTES DE OERA INTERVENIDOS.

Durante el periodo que se encuentra descrito en el informe se intervinieron los siguientes tramos:

1. Las Vegas — Saloa
2. Ramal - Pueblo Bello

En los diferentes tramos se ejecutaron las siguientes actividades de limpieza, asi:

e Roceria
e |nstalacion de defensas metalicas

Debido a la naturaleza de las actividades las cuales obedecen Gnicamente a la implementacion de herramienta

menor, para la ejecucion de las actividades se implementd el uso de herramientas tales como:

Cepillos.

Taladro

Barras metalicas
Paladragas

varillas

Soplador de espalda.
Guadafiadoras.
Machete

@ @ & 8 @& o & o

Como consecuencia de las grandes longifudes que son necesarias recorrer dentro de los tramos para
desarroller las actividades anteriormente descritas, el CONSORCIO INFRAVIALES tiene dispuesta una

camioneta NISSAN PiCK-UP 4X4 color blanco.
El equipo de trabajo esta conformado, asi:

1 ingeniero director de obra, dedicacion 25%

1 ingeniero residente de obra, dedicacion 100%
1 residente SISO, dedicacion 100%.

1 ingeniero residente ambiental 100%

16 ayudantes de obra 100%

® @ © o o

Con el animo de garantizar la seguridad del personal que se encuentra realizando los trabajos en la via, el

CONSORCIO INFRAVIALES, ha dispuesto los siguientes elementos:

e 2 paleteros.
e 6 radios de comunicacion, con alcance de hasta 3 km de distancia.
e 2 pares de paletas (pare —siga).
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e 20 conos refiectivos.
e 40 colombinas.
e 4 sefales moviles,
e Cinta peligro.

De igual manera al no contar con la modificatoria del contrato, aun completamente estructurada, (inicamente
se dio inicio a las actividades que se encontraban en firme y autorizadas por la entidad contratante, las cuales
obedecen a la ejecucion de actividades de limpieza, dichas actividades se describen a continuacion:

Limpieza en zona no boscosa: empleando cinco guadafiadoras, se realizo la roceria del material vegetal y
limpieza de carretera del material

1. SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO

El presente Sistema de Gestién de Seguridad y la Salud en el Trabajo del CONSORCIO INFRAVIALES, cumple
con los requisitos establecidos dentro del Decreto 1072 de 2015, la Ley 1562 de 2012, Decreto 1443 del 2014
por el cual se dictan disposiciones para la implementacion del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SGSST) € implementa las actividades requeridas para dar cumplimiento a la normatividad vigente
buscando siempre el bienestar, la sequridad y la prevencion de accidentes en los diferentes frentes de trabajo.
Con este sistema se busca garantizar condiciones seguras para la ejecucion de las tareas en nuestros frentes
de trabajo e instalaciones.

El sistema se basa en el ciclo PHVA que basicamente es un proceso logico y por etapas que consiste en la
planeacion, ejecucion, y evaluacion de las actividades contempladas dentro de los subprogramas de Medicina
Preventiva del Trabajo, Higiene y Seguridad industrial, tendientes a preservar, mantener, mejorar la salud
individual y colectiva de los trabajadores en sus actividades y deben ser desarrolladas en sus sitios de trabajo
en forma integral e interdisciplinaria, con el fin de evitar accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

El Sistema de Gestién, se debe ejecutar a cabalidad haciendo el respectivo seguimiento de mejora continua
para mitigar y conirolar los riesgos presentes en el ambiente laboral para asegurar el cumplimiento en cada una
de sus actividades, garantizando su desarrolio en los frentes de trabajo.

Para dar cumplimiento al cronograma de acfividades del Sistema de Gestion de la Seguridad y fa Salud en el
Trabajo, durante el periodo reportado se llevaron a cabo las siguientes acciones en cada uno de los sub
programas que comprende el SG-SST del CONSORCIO INFRAVIALES.

SUB PROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
Dando cumplimiento al SG-SST durante el periodo reportado se realizaron inducciones al personal nuevo,
charlas de seguridad; capacitaciones, entrega de dotacion, entrega de EPP, inspeccion de equipos y
herramientas manuales, se realizé Ia divuigacion de los protocolos de seguridad en cada una de estas tareas,
entre ofras al personal del CONSORCIO INFRAVIALES.

Ver anexos
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Charlas de seguridad

ATS

Capacitaciones en S.8.T. (ASISTENCIA)
Entrega de EPI

Inspecciones

Permisos de trabajo y ATS

Es nuestro compromiso contar con el diligenciamiento de permisos de trabajo y ATS en las actividades que
contemplen alto riesgo, dado que alli se identifican los peligros segin la actividad, se hace la descripcion y
procedimiento de la tarea que se va a llevar a cabo y los trabajadores entienden los lineamientos de seguridad
que se deben tener en cuenta para la ejecucion de la labor bajo estandares de seguridad siempre buscando
mitigar riesgos potenciales y previniendo la ocurrencia de accidentes.

Actualmente la compaiiia cuenta con los permisos de Trabajo Seguro y Andlisis de Trabajo Seguro (ATS) para
Tareas de Alto Riesgo en campo para los cuales se utiliza el formato de “A.T.S.” donde se contemplan los
diferentes trabajos de alto riesgo segln sea la actividad.

En el periodo reportado, se realizaron Inducciones, capacitaciones, charlas de seguridad y bioseguridad al
personal vinculado en los diferentes frentes de trabajo del Proyecto que lidera el CONSORCIO INFRAVIALES.

SUB PROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA EN EL TRABAJO

El Sub Programa de Medicina Preventiva y del Trabajo tiene por objeto la promocién, proteccién, recuperacion
y rehabilitacién de la salud de los trabajadores, asi como su correcta ubicacion en una labor acorde de sus
caracteristicas fisicas y psicologicas.

EL CONSORCIO INFRAVIALES cuenta con profesionales que brindan apoyo y soporte en capacitaciones al
personal que trabaja para este proyecto.

SUB PROGRAMA DE HIGIENE INDUSTRIAL

El objetivo principal de este Sub Programa es el de disminuir o minimizar el riesgo de enfermedad laboral
mediante [a identificacién, evaluacion y control de los factores de riesgo que se originan en los lugares de
trabajo.

Para dar cumplimiento a este Sub Programa, el CONSORCIO INFRAVIALES durante el periodo reportado,
lievo 2 cabo las siguientes actividades:

e Entrega y Utilizacion de elementos de proteccion personal para la realizacion de las actividades
e Mantenimiento adecuado de las herramientas mecanicas

e Realizar pausas de recuperacion debido a la alta exposicion térmica

e Mantener hidratacion permanente
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e Rotacion de puesto para reducir en tiempo de exposicion
Riesgos Fisicos:

Deshidratacion: Los riesgos derivados del calor o del frio surgen, en primer lugar, porque gran parte del trabajo
de corte, limpieza de berma y construccion se desarrolla a la intemperie, que es el principal origen de este tipo
de riesgos. El personal de la obra esta expuestos al sol, a menudo sin ninguna proteccién, y muchas veces al
calor metabolico preducide por el esfuerzo fisico y de hidratacion.

Riesgo Quimico:

A menudo, los riesgos quimicos se transmiten por el aire y pueden presentarse en forma de polvos, humos,
nieblas, vapores o gases; siendo asi, la exposicion suele producirse por inhalacién, aunque ciertos riesgos
portados por el aire pueden fiiarse y ser absorbidos a través de la piel indemne (p. &j., pesticidas y algunos
disolventes organicos). Los riesgos quimicos también se presentan en estado liquido o semiliquido (p. ej.,
pegamentos o adhesivos, alquitran) o en forma de polvo (cemento seco). El contacto de la piel con fas
sustancias quimicas en este estado puede producirse adicionalmente a la posible inhalacion del vapor, dando
lugar a una intoxicacion sistémica o una dermatitis por contacto. Las sustancias quimicas también pueden
ingerirse con los alimentos o con el agua, o pueden ser inhaladas al fumar.

Riesgos Bioldgicos:

Bacterias y Hongos: CONSORCIO INFRAVIALES a través del &rea SISO desarrolla charlas al personal
relacionadas con el uso adecuado del lavamanos y la unidad sanitaria que se encuentran disponible. A estas
unidades sanitarias se les realiza mantenimiento dos veces por semana, garantizando asf las condiciones de
higiene para el respectivo uso de los trabajadores,

PROGRAMA DE INSPECCIONES

En CONSORCIO INFRAVIALES contamos con un programa completo para el desarrolio de las inspecciones
que incluyen:

Inspecciones de EPP

Inspecciones de equipos y herramientas manuales
Inspecciones preoperacionales de equipos a combustible.
Inspeccion de botiquin

El procedimiento de inspecciones se le realiza siguiendo de manera periddica a los indicadores de
cumplimiento, cobertura y eficacia de acciones, con el objefivo de realizar un analiisis de tendencias, y establecer
acciones de mejora.

El responsable del SG-SST realiza inspecciones visuales locativas de acuerdo a los riesgos y peligros v el plan
de trabajo diario.
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PROGRAMA DE ORDEN Y ASEQ

Durante el periodo reportado se realizaron jornadas de orden y aseo en los diferentes frentes de obra, realizando
seguimiento a los protocolos para el almacenamiento de materiales pétreos, reforzando con el personal del
area el cumplimiento de los mismos.

PROGRAMA DE INDUCCION, REINDUCCION Y ENTRENAMIENTO

El CONSORCIO INFRAVIALES contintia con la realizacion de la induccién y la capacitacion permanente ya
que es una herramienta fundamental que contribuye a la prevencion de accidentes, incidentes y enfermedades
profesionales que se presentan por falta de conocimientos o instruccion sobre la materia.

Por lo tanto, durante ¢l periodo reportado el CONSORCIO INFRAVIALES realiz6 induccion en el SG-SST al
personal que ingresé al Proyecto de manera directa e indirecta.

Los temas que se tratan dentro de la induccién son los siguientes:

N° | TEMA DE INDUCCION AL PERSONAL

1 ASPECTOS GENERALES DE LA EMPRESA

2 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

3 POLITICA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

4 POLITICA DE CALIDAD

5 POLITICA DE NO ALCOHOL, TABACO Y DROGAS

6 REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

7 REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

8 COPASST

9 COMITE DE CONVIVENCIA

10 | PLAN DE EMERGENCIAS

11 | FACTORES DE RIESGO

12 |DEBERES Y DERECHOS EN RIESGOS LABORALES

13 |ASPECTOSLEGALES

" _F;:gcsomemos SEGUROS PARA EL DESARROLLO DE LA TAREA (ATS Y PERMISOS DE
BAJO)

15 | FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

16 | ASPECTOS BASICOS EN IMPACTOS AMBIENTALES

17 | PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD

El objetivo de este plan es que el trabajador adquiera habilidades y destrezas para los métodos y procedimientos
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seguros de la tarea con el fin de identificar en cada uno de ellos los factores de riesgos.

SENALIZACION
Durante el periodo reportado, el Area SISO del CONSORCIO INFRAVIALES realizé la respectiva sefializacion
de areas, instalaciones y vias de evacuacion. La sefializacion estuvo encaminada a alertar e indicar los riesgos

presentes en el trabajo a través de avisos, cinta de seguridad, barricadas y personal de trafico brindando
ademas informacién a la comunidad.

Registro fotografico

REPORTE DE ACCIDENTALIDAD

Durante el periodo reportado para las acfividades llevadas a cabo por el CONSORCIO INFFRAVIALES en los
frentes de obra no se presentd ningiin accidente laboral registrable en nuestro indicador de accidentes de
lesiones incapacitantes.

5 Accidente

s

: q° / S5 /\‘x =il Accidente
< > . \ AN\
ﬁ/ < ““\/ T A

Grafica 1. Indicadores de accidentalidad
REPORTE DE ENFERMEDAD PROFESIONAL

Durante el periodo reportado para las actividades llevadas a cabo por el CONSORCIO INFRAVIALES en los
diferentes frentes de obra no se han presentado casos de enfermedad profesional,

REPORTE DE AUSENTISMO

Durante el periodo reportado para las actividades llevadas a cabo por el CONSORCIO INFRAVIALES en los
diferentes frentes de obra se presentd 1 casos de ausentismo, a causa de enfermedad comn.

REPORTE DE LLAMADOS DE ATENCION, MEMORANDOS Y SUSPENSIONES

En CONSORCIO INFRAVIALES contamos con un sistema de llamados de atencion y memorandos; durante el
periodo reportado no se generaron llamados de atencion al personal de que se encuentra en los diferentes
frentes de obra.
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COMITE PARITARIO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Dando cumplimiento a la Resolucion 2013 de 1986, al Decreto 1295 de 1994, ala ley 1429 de 2010 se realizé la
reunion mensual del Comité Paritario de seguridad y Salud en el trabajo (COPASST) donde por medio del Acta
de reunidn N°4 se resolvieron algunas solicitudes de los trabajadores para con el consorcio dentro del mes de

junio del presente afio.

CONCLUSIONES DEL COMPONENTE SST

1. Lectura del acta anterior del COPASST.

2. Sereviso la programacion de actividades HSE realizada dentro del proyecto donde se esté cumpliendo
con lo requerido contractualmente en un 100%.

3. Se esta cumpliendo con la ejecucion del programa de inspecciones de seguridad el cual facilita
detectar anticipadamente las posibies fallas en los en los equipos a utilizar y asi mismo poder realizar

las correcciones inmediatas.

4,  Se cumplio con la organizacion en orden, aseo mensualmente de la bodega y del almacenamiento de

materiales en sitio de obra.

Durante el desarrollo del proyecto no se presentaron inconvenientes, el trabajo en equipo es asertivo, se destaca
siempre el respeto, el compafierismo, la solidaridad y la tolerancia ante cualquier situacion de adversidad.

Listado de Maquinaria y Equipos en Obras.

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS ESPECIFICACION
MANUALES TECNICA Sl =
Guadanadora 541RS 5 Activo y disponible
Sopladora de espalda 570BTS 1 Activo y disponible
Palas, paladragas, barras 254 Disponible
Cuadro de relacion de anexos y cantidad de hojas por archivo.
CANTIDAD DE HOJAS
.- DENTRO DEL DOCUMENTO
CHARLAS DE SEGURIDAD 10
INSPECCION DE HERRAMIENTA MANUALES 2
INSPECCION DE EQUIPOS DE EMERGENCIA (BOTIQUIN) 1
A.T.S. ACTIVIDADES DE ALTO RIESGO 10
INDUCCION DEL PERSONAL
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL EN OBRA 1

10
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