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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
REGIONAL ATLANTICO
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS-ATLANTICO -SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION

ICédigo Regional 8
ICédigo Centro 930210
Fecha Elaboracion| 30 Diciembre de 2023

Versioén

ENERO 2023 - 1,23

ID de Proceso

40151-748112

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electronico contratista:

MARIA DEL SOCORRO BLANCO VENECIA
mblancov@misena.edu.co

c.C. 32.635.222 IP/N° de contacto

00000

Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? Sl

Banco al cual consignar: | BANCO BBVA Induccién SST | S| _| Presta Servicios Excluidos de IVA? | NO

Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o NO Tipodecta | AHORROS | N°Cuenta | 464199389

superiores a $53'206.000: Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023 N

superalos $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA) o
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 4430575/2023 | N° Compromiso SIIF | 7923|

Valor Total del Contrato $41.166.666] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 3.800.000 12 Del 01/12/2023 Al 30/12/2023 $ 3.800.000,00

Nuevo Saldo del Contrato $0 Legalizacién comisiones del periodo $ 0,00

IOBJETO CONTRACTUAL.:
Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: CARACTER TEMPORAL PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN FORMACION REGULAR
TITULADA Y COMPLEMENTARIAPARA EL PROGRAMA FORMACION APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD RADICADOO08-9-
2023-000989... PZO 30-09-2023

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 3.800.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.800.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.701.500 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre Noviembre Base retencion en la fuente a titulo de RENTA 2.701.500,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacibn pagoSS | . 67522616 Base retencion en la fuente a titulo de ICA|  3.610.000,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.520.000|$ 1.520.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 190.000 |$ 190.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 0% 0 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 8.000 ($ 8.000 Reteica - 8299 36.100,00| 1,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 8.835.833 |$ - - 0,00
$ 950.000 B 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFCY AVC $  13.430.466 $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias _$ 13.430.466 |$ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 4.241.200 $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -
Dependientes hasta $ 1.357.184 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Salud hasta $ 678.592 $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Renta Exenta 25% $ 2.792.123 $ 900.500
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $3.763.900,00

SON: TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Hacer seguimiento a los aprendices
Reunién jefe talento humano

Asistir a comité a aprendices

Participar en actividades certificacion
Dictar charla adaptacion vida laboral
Apoyo busqueda pasantias a los aprendices
Fichas 2450333, 2501537, 2674001.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y
uno de los campos aqui diligenciados.

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

DEL JURAMENTO, QUE:

entendido la descripcion de cada|

MARIA DEL SOCORRO BLANCO VENECIA
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CO

NTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

El Supervisor,

Autorizo el presente pago.

INSTRUCTOR

PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO

EL ORDENADOR DEL PAGO

ELIZABETH TUBERQUIA VANEGAS
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:




Comprobante

de pago en linea

ENLACE OPERATIVO S.A.

B Pago realizado por: LISETH PATRICIA BLANCO VENENCIA
'-E Nro. de recibo: 67522616

% Descripcion del pago: Pago de Seguridad Social

= Identificacion del contribuyente: 10.0.19.58

% Concepto: CC

g Razén Social: 32635222

Fechay hora de la transaccién: Viernes 8 de Diciembre de 2023 12:14:05 PM

Nro. de comprobante: 0000073511
Valor pagado: $ 206,800.00
Producto: *******x3289

R P T

D TR

WIGILADD ™™

Bancolombia S.A.

Comuniguese con nuestra Sucursal Telefénica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 9000 - Cali 554
0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais
01 800 09 12345 - Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714, en

caso de recibir una alerta o notificacion de una transaccion que presenta alguna irregularidad.

Bancolombia nunca le solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico.
En caso de recibir alguno, repértelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com



S UApO rte | AUTOLIQUIDACION

enlace
- Fecha creacion reporte: 2023-12-10, 01:23:47 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

operativae

Numéro Planilla: 67522616

Periodo Cotizacion: noviembre de 2023 Periodo Servicio: noviembre de 2023

PAGADO 08/12/2023 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social MARIA BLANCO

Documento CC32635222 Direccion CR 53A NORTE #21 B - 13 KRA 53 # 90-37
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3400506

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, INDUSTRIAL Y PORTUARIO Departamento ATLANTICO

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion ’ Y Cotizante| Cotizante | 2|8 bIe| 2|8 |2|8|2|a|2| 3|S| 2|9| X| | o] g| o]  Adminisiradora Pension | Pansién COTIETEERR salud Salua gate Riesgos | Ribsgos Sdmnietor Caja Caia SENA 1CBF Ministerio Total
o|58|Bla
ccazeszza  |WEARMADEL SOCORROBLANCG 5 02 00 [30[30| 0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP 50 $0|(EPS037) NUEVA EPS $1.520.000]  $190.000 1,044 $1.520.000|  $15.900|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $205.900
IILTOTALES
TERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$0 $ 1.520.000 $ 1.520.000 $0 $0 $190.000 $15.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 205.900 $900 $ 206.800
Paginaldel
Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: TOS
018000 517806. E_XPE“

en PILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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ADMINIS

REPUBLICA DE COLOMBIA

RESOLUCION NUMERO

RADICADO No. 2022_17231000

por la cual sé

TRADORA COLOMBIANA DE PE
NSIONES - C
- COLPENSIONES

SUB 337317

12 DIC 2022

CONSIDERANDO

Que el (1a) senor(a) BLA

CC No. 32,635
pago de una pensio

502217231000

5% 0
ha prestado I9s siguientes servicios:

e
reconoce Y ordena el pago de una pensién
VEJEZ IICHIDUGl viwalniwia Ju
g A=

OE DETERMINACION DE LA
DIRECC
ADMI ION D
LA AT NISTRADORA _COLOMBIANA =
as atribuciones inherentes al cargoE PENSIONES -
yl

NCO VENECIA MARIA DE
. \ L SOCORRO, i ;
222, jsprlllart:eﬁlsjaZI de noviembre de ey nunsedala) Son
vitalicia de VEJEZ, radicaijcaongg!mlento y
jo el No

Que el (13) peticionario(a)
ENTIDAD LABORO DESDE HASTA
INDUSTRIA NAL  DE19870608 19870701 NOVEDAD __ DIAS
ALIMENTOS | TEMPO SERviCio 7—21557‘7; -
11C55 15930305 119930325 : B
11css 19530628 [19941231 I S Vicio 31
ALBERTO REDONDO19940922 (19941231 P S VICI 552
ICIO
. 101
e 19850001 1335000 |
| 1 |
MARIA  DEL SOCORR0/19950201 13828%22 TIEMPO SERVICIO 5
f’:ARhl!EO v[E)r;Ec ; iTIEMPO SERVICIO 30 !
BLANCO VENEC SOCORRO19950301 (19950331 TIEMPO SERVICIO =5 _ |
MARIA DEL SO ! : i |
'alAANCO EL CORRO19950501  [19950731 TIEMPO SERVICIO ——e _
MARIA DEL  soOC t ] |
EL&CO = ORRO[19950901  |19951231 TIEMPO SERVICIO - k
ALBERTO R . '
'HERNANDEZ EDONDO|19960101 |19960701 JEMPO SERVICIO ‘ |
MARIA DEL  SOCOR ' el )
| R0 19960401 % 1
BLAN [19 .
L CO VENEC 960430 ‘TIEMPO SERVICIO 30 _Ji
19960801 i
1SS 19 |
iss 19960901 !19328833 TIEMPO SERVICIO < i
ee 19561001 19961031 TIEMPO SERVICIO \30«———4
ice 19961101 |19961130 TIEMPO SERVICIO ECH
53 19961201 (19961231 TEMPO SERVICIO 30 —
e 19970101 (19970131 TIEMPO SERVEIS 30 —
e Ho970201 115970228 TIEMPO SERVICIO 30 —
155 119970301 19970331 TIEMPO SERVICIO ‘i(T’—’___'i
Iss 19970401 19970430 TIEMPO SERVICIO 30 _’j
#Lss 19970501 19970531 TIEMPO SERVICIO —730
53 19970601 19970630 TIEMPO SERVICIO =
19970701 119970731 TIEMPO SERVICIO 30
IEMPO SERVICIO 30

Powere
d b‘}-’ CamScanner
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SUB 337317

Powered by CamScanner

12 DIC 2022
iSS 19970801 19970831 TIEMPO SERVICIO
1SS 19970901 19970930 TIEMPO SERVICIO 30 )
iss 119971001 19971031 ?Trlgmgg ggg://:g:g 39 ——— "
1SS 19971101 19971130 %
1SS 119971201 19971231 ____TIEMPO SERVICIO 38 =
1SS 119980101 19980131 ~ TIEMPO SERVICIO __/}3—0 —
1SS 19980201 10980228 TTEMPOSERVICIO 20— ‘
ISS 119980301 119980331 ~_TIEMPO SERVlCIO____’__/_—B—a
155 19980401 19980430 __TIEMPOSERVICIO 35 =
ISS 19980501 19980531 TIEMPO SERVICIO =5 e
ISS 19980601 19980630 ~ TIEMPO SERVICIO
ISS (19980701 19980731 TIEMPO SERVICIO
ISS 19980801 19980831 TIEMPO SERVICIO
1SS 119980901 19980930 TIEMPO SERVICIO
1SS [19981001 19981031 TIEMPO SERVICIO
1SS 19981101 19981130 TIEMPO SERVICIO
1S5 (19981201 19981231 TIEMPO SERVICIO |
iss [19990101 19990131 TIEMPO SERVICIO 130
ISS 19990201 19990228 TIEMPO SERVICIO 4_1&_,_4/—1.
ISS |19990301 (19990331 TIEMPO SERVICIO 30—
ISs 119990401 19990430 TIEMPO SERVICIO 130
ISS P [19990501 19990531 ~ TIEMPO SERVICIO @9____‘__’,;
ISS 19990601 119990630 ~ TIEMPO SERVICIO 30 i
1S5S 19990701 19990731 TIEMPO SERVICIO 30
155 19990801 19990831  TIEMPO SERVICIO 30
ISS 19990901 19990930 TIEMPO SERVICIO 30
1SS 19991001 19991031 TIEMPO SERVICIO 30
1SS 19991101 19991130 TIEMPO SERVICIO 130
1SS [19991201 19991231 TIEMPO SERVICIO 130
IS5 [20000101 20000131 TIEMPO SERVICIO 130
ISS_ 20000201 20000229 TIEMPO SERVICIO 30
1SS _ 20000301 20000331 TIEMPO SERVICIO . -~ 130
1SS 20000401 20000430 TIEMPO SERVICIO 30
1SS 20000501 20000531 TIEMPO SERVICIO 30
1SS 120000601 20000630 TIEMPO SERVICIO 30
1SS 120000701 20000731 TIEMPO SERVICIO 30
1SS 120000801 20000831 TIEMPO SERVICIO 30
1SS [20000901 20000930 TIEMPO SERVICIO 130
1SS 20001001 20001031 TIEMPO SERVICIO 30
1SS 20001101 20001130 TIEMPO SERVICIO 130
1SS 20001201 20001231 TIEMPO SERVICIO 130
1SS 20010101 20010131 TIEMPO SERVICIO 130
IISS 20010201 20010228 TIEMPO SERVICIO 30
ISS 20010301 20010331 TIEMPO SERVICIO 130
1SS 20010401 20010430 [TIEMPO SERVICIO 130
iss 20010501 20010531 TIEMPO SERVICIO 30
1SS 20010601 20010630 TIEMPO SERVICIO 130
ISS 20010701 20010731  TIEMPO SERVICIO 30
1SS [20010801 20010831 TIEMPO SERVICIO 30
1SS [20010901 20010920 TIEMPO SERVICIO 20
1SS 20011001 20011020  TIEMPO SERVICIO 20
1SS 20011101 20011118 ~ [TIEMPO SERVICIO 18
1SS 20011201 20011231 TIEMPO SERVICIO 30
155 20020101 [20020131 TIEMPO SERVICIO 130
1SS 20020201 20020228 TIEMPO SERVICIO 130
ISS [20020301 20020331 TIEMPO SERVICIO 130
ISS [20020401 20020430 [TIEMPO SERVICIO 130
1SS 20020501 20020531 [TIEMPO SERVICIO 130
53 [20020601 20020630 [TIEMPO SERVICIO 130
SS [20020701 [20020718 TIEMPO SERVICIO 18
1SS [20020801 120020818 TIEMPO SERVICIO 118
ISS 20020901 120020930 TIEMPO SERVICIO 130
ISS 20021001 20021031 TIEMPO SERVICIO 130
ISS 20021101 [20021130 TIEMPO SERVICIO 30
Iss [20021201 [20021231 ~ TIEMPO SERVICIO 30
155 [20030101 [20030131  TIEMPO SERVICIO 30
iss 20030201 20030228  [TIEMPO SERVICIO 30
i S,
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”_ 20030430 [TIEMPO SERVICIO_ ) !
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12 DIC 2022
ESE  JOSE ~ PRUDENCIO20060501 |20060531
fg‘s\glL’p}Os"E‘ ~ PRUDENCIO 20060601 20060630 'Wﬁ‘éﬁvﬁlbr R
b‘ggg&%()‘s*e*ﬁauoewoolzzooso-/o1 20060731 TIEMPO SERM
;g%g:tjose PRUDENCIOI’ZOOGOBOI 20060831 l‘lTlEMPO SERVICIO
"EESI;JUS‘E PRUDENCIO20060901 20060905 \"TIEMPO SERVICIO
gﬁg;/éc‘\:gi - ‘TE’ﬁP’ORALEszzoosnm 20061231 .\TIEMPO SERVICIO e |
SERVICIOS ~ TEMPORALES|20070101 320070223 "~ TIEMPO SERVICIO 360 __/_‘\
2?&3?&18? TEMPORALES 20070301 (20070331 TiEMpo Servicio 30 =
rggrixsifgg?‘"‘T‘EM’PORALES»zomoaol 20070430 iﬁmo_smlb’__*—‘—?o‘ /‘
:ggggﬁ%g{" - TEMPORALES[20070501 20070531 "‘rrlEMPo SERVICIO T%_J |
ggsgg\]‘lga TEMPORALES[20070601 20070930 ¢lTIEMPO SERVICIO \120 ;—’_J
gsgggirgi TEMPORALES[20071101 20071115 \TIEMPO SERVICIO \115 "_J)
"MA’RE* DEL  SOCORRO[20080101 20080129 TIEMPO SERVICIO |29 .
'g%\i’ffo vgrgfc socormo"zooaozm 20080531 ETIEMPO SERVICIO 1120 ]
Eﬁ}%?gj:cggg" SOCORROIZ(WO?OI 20080828 T 'I'ﬁEMPo SERVICIO “sa .
MARIA DEL  SOCORRO20080901 20080928 TIEMPO SERVICIO 28 \
@Eﬁ}zz :/IIZ)EEZ SOCORRO'20081001»_ 20081330 > :TIEMPO SERVICIO .!60 . j
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'?’ERNAAE%%%O REDONDO20110101 20111231 ~ TIEMPO SERVICIO 360 a
':%%T:NDEZEL SOCORR0[20120901 20120930 TIEMPO SERVICIO 130 !
,%%::EO VSIEEC SOCORR0|20121001 20121130 FIEMPO SERVICIO 760 :
%%FSEO VEEEC SOCORRO0[20121201 20121231 |‘TIEMPO SERVICIO ?\30 1\
II‘_ZIE\}EES :/EEEE SOCORROEOIBOIOI 20130228 ‘\TIEMPO SERVICIO “‘60 \“
MARIA  DEL soconnoi20130301 20131231 ‘TIEMPO SERVICIO &300 \
'?Aﬁ%o‘yg’gsc—?ciconno;zo140101 20140131 - TIEMPO SERVICIO 30 ‘\
3:/?{T§Oyg_l‘élEC SOCORROi20140201 20141231 iTlEMPO SERVICIO .“330 ":
"Eb\érir}/so VS@EC SOCORRO20150101 20150531 iTlEMPo SERVICIO 2}150 .1
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12pice022
e ~pEC SOCORROZ0170301 — 20171231 TIEMPO SERVICIO 1300

E'L"{r:go VENEC  onmolzoa0i0) 20181231 NEMPOSERVICIO 360
,f:%{;g.oigfgfg-gafonﬁo so100101 20191231 FiEMPOSERVICIO 3600
-Sﬁ&?fp—%:%-c—gﬁﬁﬁb 20200101 f’ozfuz:u TIEMPO SERVICIO 1366”“ N
ﬁfﬁ&"l‘{p’vg@f—c—sﬁtﬁnﬁ 55310101 :2'6211231 TIEMPO SERVICIO 1360
BLANCOVENEC o 620230101 (20221031 [TIEFIPO SERVICIO T E— —
NGO VENEC A =—

e conforme o anterior, el interesado acredita un total de 9,950 dfas
Igllj)orados. correspondientes a 1,421 semanas.

Que nacié el 11 de noviembre de 1957 y actualmente cuenta con 65 afos de

edad.

idad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de
Que de cdﬁgigrdﬂ;'%or el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para
1993, m? ension de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y
o'btenegS;’a%os de edad si es mujer 0 sesenta (60) afios si es hombre. A partir
;n:lcg Eje enero del afo 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57)

afios de edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afos para el hombre.

ir del 1 de enero del afo 2005 el humero de semanas se incrementara,

A part

asl:
ANO | SEMANAS | EDAD HOMBRE _| EDAD MUJER
2005 | 1050 60 55
2006 | 1075 60 55
2007 | 1100 60 55
2008 | 1125 60 55
2009 | 1150 60 55
2010 | 1175 60 55
2011 | 1200 60 55
2012 | 1225 60 55
2013 | 1250 60 55
2014 | 1275 62 57
2015 | 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacion de la presente prestacion, se
dard aplicacion a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) anos anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.
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Cuando e/ promedio del ingreso pase, a justado por inflacion, calculado sobre
los ingresos ae toda la vida laboral de/ trabajador, resulte superior al previsto

en el inciso anterior, e/ trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas come minimo”.

Que igualmente el monto de |3 presente prestacidn, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10

; de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, ensllos sigduientes tgrminos: “... A partir del
Zo. de enero del ario 2004 se aplicardn las siguientes reglas:

£/ _monto mensual de [a pensién correspondiente al numero de semanas
minimas de colizacion requeridas, sers del equivalente al 65%, del ingreso
base de //qz//dac./on. de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la formula siguiente:

r=6550- 0 50 s, donde:
r =p0/('cenfa/e del ingreso de liquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir q’e/ 2004, e/ monto mensual de la
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula serialada”. El 1o. de enero del ario 2005 el nimero de
semanas se incrementard en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de

2006 se incrementardn en 25 semanas cada ario hasta llegar a 1.300 sermanas
en el ario 2015.

pension de vejez sera un porcentaje

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacion de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el
caso.

i i difico las reglas de
e de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modific
Sgnsic')n de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectividad de la pension
son las siguientes:

Vinculacion al sistema Efectividad

de cumplir requisitos
ntra retirado o ha dejado de cqtlzar antes r .
REFRIS RO CEpenSIents ;S)gr:nggseder a la pension de vejez, ésta se reconocera a partir del
cumplimiento del requisito de edad.

D n Pre m mi ela edad ser 3 | dia SlgUIE te de la
[ | econocera desde e n d
EDendle te vio a‘ cu pll iento d
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Poma cotizacldn o de la novedad de retirg
i N ha siuente dola it

o ee Ragimend ima sem - =
“‘H"‘-‘m‘w‘.‘ symplimienta de 1o edad nana efectivamente cotizada. prev
O8I '
orendente | Independ et Nl i siguiente de la novedad P previo of camplimiento e

{ -

ovedad » o la edad

Que a partir de lo anterit_)rmenle enunciado se procedio a realizar la liquidacion
de la prestacion reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

BL. 3.424.130 966,79 F $2.286.976 7
<ON. DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ECIENTOS

para el andlisis de la pension (e;onocida. se tomd en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada

COLPENSIONES

Sistema”:
- _._____,_,_—-—-_-'_—— - Al QO -

Nomb Fecha Fecha VALOAR VALOR Neor Bl R BL - Nalor——— et
o Gtatus  Efectividsd  12L1 182 e oo ']
; B B X I 5] 4l T Meon
HE%4 semanas progresivas,0 de uniol 0c2.51% 597-@_» 3422130 00?'_ BETS 2 .‘_,,:‘.‘:lm 5y e ]
<t o 60 alos de cdad Leyde 2020 'nc:fmbrc de % N | Wi

797 gel 2003- Legal | 12022 .
L o S S L - S (—

Esta pension estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - | 9950 $2,286,976.00

El disfrute de la presente pension sera a partir de 1 de noviembre de 2022

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93 y CCA.

En mérito de lo expuesto,

Que es importante sefialar que en caso de que usted desee obtener el detalle
de la liquidacién de la prestaciéon economica reconocida a través de este acto
administrativo, lo podra solicitar a través de la Sede Electronica de la Pagina
WEB (www.colpensiones.gov.co) 0 en cualquiera de los Puntos de Atencion de
Colpensiones a nivel nacional. Este documento serd recibido via correo
electronico o a través de correspondencia Fisica segun su preferencia.

7~
RESUELVE 7

- y
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ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pension ﬁgn\tfll;-llfnzdg(;f;'"g; k;-s S
(la) sefor(a) BLANCO VENECIA MARIA DEL SOCORRO, ya QR
siguientes términos 'y cuantias: o

Valor mesada a 1 de noviembre de 2022 = 52.286,976/

— - - e
— —_— — \,

LIQUIDACION RETROACTIVO ) FESE—

CONCEPTO o ____|VALOR I

‘Mesadas e |a4573085200 : RSN
Mesadas Adicionales _2.286,976.00 | 1
F. Solidaridad Mesadas ~__|o.00 o . U
F. Solidaridad Mesadas Adic | 0.00 - . , |
Descuentos en Salud —  1549,000.00 - ‘
Ajustes en Salud B - 0.00 ) B a
Pagos ya efectuados Y , |
Valor a Pagar ) |6.311,928.00 . ]

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacion junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, seré ingresada en la némina dcl periodo 202301 _que se paga el
Ultimo " dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco BBVA
COLOMBIA de BARRANQUILLA CL 77B 57 103 LC 6 GREEN TOWERS.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusion en némina de la presente
prestacion, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en EPS POR ASIGNAR.

ARTICULO CUARTO: Esta pension estar a cargo de:

[ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA
| COLPENSIONES 9950 $2.286,976 00

ARTICULO QUINTO: Notifiquese al (la) Sefor (a) BLANCO VENECIA MARIA DEL
SOCORRO haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede
interponer por escrito los recursos de Reposicion y/o Apelacion, De estos
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odré4 hacerse uso dentro de los diez

5 os P i .
rigit;{csacién. manifestando por escrito las razones ¢
n

C.P.AuC-A'

(19) dias siguientes a la
€ inconformidad, segun el

Dada en Bogoté, D.C. a:
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

XD

INGRID CAROLINA ARIZA CRISTANCHO
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION il
COLPENSIONES

JOHN EDISSON PACHECO BUITRAGO

LIQUIDADOR i B A S
- ANALISTA COLPENSIONES ¢ '+ = i SRR ... . W N ; f
—— “TeS " ey

COL-VEJ-03-502,1

- ¢ p.
< rT———_ T K
£ .Ad' _
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proceso Gestion del Talento Humano

entrega do blenes © Informacién de ejecucidn contractual por ol contratistn
o

[NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA:

MAMIA DIiL BOCORRO BLANCO VENECIA

IDENTIFICACION

AARMANQUILLA

cuoao | o
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

lrccmx l 30/12/2023 ]REOloNAL I

ATLANTICO C.C. No: 32030222

Carrern 43 # 42 - 40

’NﬂMERO Y FECHA DE CONTRATO:

[cox.pccumuum 18/01/2023 1:40:30 PM ((UTC-08:00) Bogot, Lima, Quito)

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO x CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO MUTUO ACUERDO UNILATERAL
I DEPENDENCIA SENA ‘::’n‘:' RESPONSADLES VEB'F'CADO
NOMBRES Y APELLIDOS Ty P
GESTION DE TIC I BENJAMIN ENRIQUE PEDROZO ROCHA PHOOVE“UR “ hn
ADMINISTRACION DE
DOCUMENTOS N/A
N
ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Contrato en las R )
Cacire “DF:TM:SC.J?W =y X Patricla Rosmary Serrano Santlago
SECRETARIA GENERAL l
lAUMCEN E INVENTARIOS \ X l l Generar roporto de hnpl:Ilmll\vonla\!o‘lona.odu.collnlclo.nlpl y anexar al formato
i T T AN § L
7/
SERVICIOS GENERALES, f 0
ADQUISICIONES (Administracion X ALEXANDRA MILENA PALACIO FUENTES 3
do edificio, Contratacisn) . Q
- = AT S e
. Z
CONTABILIDAD X DAVID MARTINEZ MERCADO 0(- 3
TESORERIA X MARTHA BERMUDEZ — /“\ o7
J
> \ |
RDINACION
ES&JGQUJSO‘/)A&EDEMICA N/A Patricla Rosmary Serrano Santiago /
BIBLIOTECA X ADOLFO ESTRADA \\‘%)S‘( ( Q 2N /\2—
GESTION EDUCATIVA N/A
- 7]
HERRAMENTERIA NIA / /
A 4 L w4
SUPERVISOR DE CONTRATO x Patricia Rosmary Serrano Santlago /

ELEMENTOS FALTANTES U OBUGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :
N
2. f 9 -
/%w s =
: " FIRMA DEL CONTRATISTA h_
A Y
Y
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