
 

1 

GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla, diciembre 2023  

Señor (a) 
VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 4718838 DE 2023 
Coordinador de Formación Profesional y Relaciones Corporativas 
Centro para el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial 
Regional Atlántico 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Diciembre del año 
2023 

Referencia: No CO1.PCCNTR 4718838 del año 2023 

Alexandra Barrospáez Osorio, identificado con la cédula de ciudadanía No. 32,772.369 de 

barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en centro para el desarrollo 

agroecológico y agroindustrial, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de 

la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo CINCUENTA Y DOS 

MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M.L.  

($52.611.542.oo). Esta suma, que no incluye IVA y CUATRO POR MIL, será pagada por EL SENA al 

CONTRATISTA de la siguiente manera. Un pago correspondiente al mes de Marzo de 2023 por 

valor de CINCO MILLONES CIENTO DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS (5.102.792) Y 

NUEVE PAGOS IGUALES POR CINCO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS 

CIENCUENTA PESOS M/Cte ($5.278.750). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista 

de acuerdo con el cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección 

General, en la cuenta de Ahorros Bancolombia No.69221696361 Y cuyo titular es el contratista.  

 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2023 
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OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnológico del Sistema de  

Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación SENNOVA para implementar desde el Centro 

para el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial - CEDAGRO de la Regional Atlántico las 

actividades relacionadas con la consultoría especializada a las empresas, organizaciones 

campesinas -agropecuarias y/o campesinos bajo la modalidad de atención definida a 

beneficiarios del programa y de acuerdo con la asignación dada desde Dirección General. 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Promover las acciones de 
divulgación del programa  

Extensionismo Tecnológico 
en las regionales y centros 
de formación del SENA y 
demás espacios que 
generen posicionamiento al 
Programa de Extensionismo 
Tecnológico acorde a 
orientaciones de dirección 
general.   

 

Esta actividad se realizó 
enviando correos a las 
microempresas dando 
información de los 
requisitos de la 
convocatoria 

Dicha actividad se 
realizó en el mes de 
Junio una vez se dio 
la apertura de la 
nueva convocatoria. 
Actividad 1 

2 Realizar contacto inicial de 
las empresas, 
organizaciones campesinas - 
agropecuarias y/o 
campesinos priorizados y 
asignados a las regiones de 
cobertura en el marco de 
convocatorias de 
Extensionismo Tecnológico 
de acuerdo con los términos 
de referencia definidos, 
confirmando su participación 
o causal de rechazo en el 
sistema de información del 
programa.   

Se contactó a 30 
empresas asignadas por 
medio de llamadas 
telefónicas y correos 
electrónicos 

Se contactó por 
medio de correos 
electrónicos y 
llamadas telefónicas a 
las empresas 
asignadas. Actividad 
2 
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3 Realizar las sensibilizaciones 
para el inicio de los 
acompañamientos de 
acuerdo con el cronograma 
definido en el marco del 
programa de Extensionismo 
Tecnológico a las empresas, 
organizaciones campesinas - 
agropecuarias y/o 
campesinos asignados 

Se invito a las 9 
empresas que aceptaron 
participar en la 
consultoría hasta el 
momento a las jornadas 
de sensibilización 
realizadas en la Regional 
Atlántico 

Actividad 3 
Registro de asistencia 
al Taller de 
sensibilización 
realizado en éste 

ciclo.  

4 Registrar en el sistema de 
información del programa las 
acciones ejecutadas con las 
empresas, organizaciones 
campesinas - agropecuarias 
y/o campesinos asignados 
de acuerdo  
con la metodología de 
extensionismo tecnológico, 
dando cumplimiento al 
cronograma definido para tal 
efecto desde la Dirección 
General.   

 

Efectuar registro en 
tiempo real de las 
actividades 
desarrolladas con las 
organizaciones 
campesinas - 
agropecuarias y/o 
campesinos asignados 
en cada ciclo de 
atención 

Actividad 4. 
Registro de actividad 
realizada diariamente 
al ser ingresadas las 
empresas a la 
plataforma Dynamic 
Sena donde se 
evidencia el registro 
de actividades en la 
plataforma de las 
empresas  

 

5 Diagnosticar las empresas, 
organizaciones campesinas- 
agropecuarias y/o 
campesinos asignados con 
las herramientas definidas 
para esta actividad de 
acuerdo con la metodología 
de  
extensionismo tecnológico   

Construir diagnóstico 
según lineamientos de la 
estrategia de las 
organizaciones 
campesinas-
agropecuarias y/o 
campesinos asignados 
en cada ciclo de 
atención 

Se realizaron los 
diagnóstico inicial a 
las 4 empresas que 
ya hacían falta por 
asignar  Evidencia 
actividad 9. 

6 Formular y concertar el plan 
de mejora identificando los 
indicadores a evaluar de las 
empresas, organizaciones 
campesinas - agropecuarias 
y/o campesinos asignados, 
usando los formatos 
definidos para esta actividad 
de acuerdo con la 
metodología de 
extensionismo tecnológico y 

Construir plan de mejora 
según lineamientos de la 
estrategia de las 
organizaciones 
campesinas-
agropecuarias y/o 
campesinos asignados 
en cada ciclo de 
atención 

Se realizaron los 12 
planes de mejora e 
indicadores de las 12 
empresas asignadas. 
Evidencia actividad 10 
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las necesidades 
identificadas.   

 

7 Medir en las empresas, 

organizaciones campesinas - 

agropecuarias y/o 

campesinos asignados los 

indicadores definidos en el 

plan de mejora de acuerdo 

con la metodología de 

extensionismo tecnológico, 

documentando de acuerdo 

las orientaciones dadas 

desde la Dirección General   

 

Evaluar los indicadores 
elegidos según plan de 
mejora de las 
organizaciones 
campesinas-
agropecuarias y/o 
campesinos asignados 
en cada ciclo de 
atención 

Esta actividad se 
encuentra pendiente a 
realizar la próximas 
semanas 

8 Asesorar e implementar la 
metodología de 
extensionismo tecnológico a 
las empresas, 
organizaciones campesinas 
- agropecuarias y/o 
campesinos asignados de 
acuerdo con la guía de 
Extensionismo tecnológico 
(GICG-010) y a las 
orientaciones de la Dirección 

General.   

 

Ejecutar las asesorías 
con las organizaciones 
campesinas - 
agropecuarias y/o 
campesinos asignados 
en cada ciclo de 
atención 

Actividad 4 donde se 
evidencian reuniones 
por meet de las 
asesorías con las 
empresas en el mes 
en curso 

9 Realizar cierre de proceso de 
acompañamiento aplicando 
los formatos y 
procedimientos establecidos 
de acuerdo con el 
cronograma definido en el 
marco del programa de 
Extensionismo Tecnológico.   

 

 

Ejecutar proceso de 
finalización de 
intervención a las 
organizaciones 
campesinas - 
agropecuarias y/o 
campesinos asignados 
en cada ciclo de 
atención. 

Actividad 5 se 
evidencia pantallazos 
del cierre de ciclo 
junio-septiembre 2023 

10 Promover y garantizar el 
diligenciamiento de la 
Encuesta de satisfacción en 
las empresas, 
organizaciones campesinas - 
agropecuarias y/o 

Gestionar el 
diligenciamiento de la 
encuesta de satisfacción 
de las organizaciones 
campesinas - 
agropecuarias y/o 

Se está gestionando 

el diligenciamiento de 

la encuesta de 
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campesinos acompañados 
de acuerdo con el 
cronograma definido en el 
marco del programa de 

Extensionismo Tecnológico.   

 

campesinos asignados 
en cada ciclo de 
atención 

satisfacción, 10 

encuestas 

diligenciadas a la 

fecha del ciclo 3 y se 

anexa pantallazo del 

ciclo 2. Actividad 6. 

11 Documentar la información 
recolectada en el proceso de 
acompañamiento, de forma 
completa y con criterios de 
calidad, de acuerdo con las 
solicitudes del dinamizador 
de extensionismo 
tecnológico y las emitidas 

desde la Dirección General.   

 

Evidenciar 
documentalmente según 
los lineamientos de la 
estrategia la ejecución 
de la misma según las 
políticas de la institución 
la gestión realizada con 
cada empresa asignada 
y la recolección de 
documentación 
requerida que se 
encuentra en el  
repositorio y en la 
plataforma Dynamic 
Sena 

Evidencia actividad 4 
registro de asesoría 
de las empresas en 
plataforma 

12 Participar activamente en las 
acciones de Extensionismo 
tecnológico y del Sistema de 
Investigación, Desarrollo  
Tecnológico e Innovación 
SENNOVA de las regiones 
de cobertura y en los 
espacios que se promuevan 
en el marco de la estrategia 
a nivel nacional 

Participar en las 
reuniones programadas 
dentro del programa y 
de la dirección  
Regional 

Evidencia actividad 7 
asistencia a 
reuniones 
programadas por 
equipo de 
Extensionismo  
Regional y Nacional 

13 Generar estrategias que 
fomenten el crecimiento y 
mejora del proceso de 
consultoría en las regiones 
asignadas   

 

Promover acciones que 
fomenten el crecimiento 
y mejora de la 
consultoría 

Se evidencia actividad 
4 de registro dynamis 
y actividad 7 
asistencia a reuniones 
programadas 

14 Garantizar la ejecución de 
las horas de implementación 
de la metodología de 

Generar disponibilidad 
para el desarrollo de la 

Programación de 
agendas con 
empresarios para 
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Extensionismo Tecnológico, 
acorde a orientaciones 
brindadas por Dirección 
General   

 

estrategia según 
lineamientos nacionales 

asistir a cada reunión 
como se evidencia en 
las distintas 
actividades en este 
informe. Actividad 8 

15 Hacer acompañamiento a los 
extensionistas del centro de 
formación durante la 
intervención en las 
empresas, organizaciones 
campesinas - agropecuarias 
y/o campesinos cuando se 
requiera de acuerdo con 

asignación desde  
Dirección General   

 

Apoyar y asesorar a los 
centros de formación en 
la intervención a 
organizaciones 
campesinas - 
agropecuarias y/o 
campesinos asignados 
en cada cuatrimestre 
según lineamientos 
nacionales  

Se evidencia en la 
actividad 7 

16 Apoyar las solicitudes de 
información, informes, y 
demás acciones propias del 
Programa de extensionismo 
Tecnológico cuando se 
requiera y sea asignado 
desde la  
Dirección General   

 

Atender los 
requerimientos 
documentales requeridos 
según lineamientos 
nacionales 

Actividad evidenciada 
en el presente informe 
y a desarrollar cuando 
sea requerida   

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.     

2.     
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 28372801 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 

– “Decreto Ley Antitrámites”) 

Evidencias adjuntas 

Cordialmente,  

Firma 

Alexandra Barrospáez Osorio 

Contratista 

C.C. No. 32.772.369 de Barranquilla 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma 

Victor Manuel Cera Sarmiento 

Supervisor(a) Contrato 4718838 de 2023    

Coordinador de Formación Profesional 

Centro para el desarrollo agroecológico y agroindustrial 
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EVIDENCIAS 

ACTIVIDAD 1 

Correos enviados a potenciales microempresas para convocatoria junio-dic 2023 
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Actividad 2. 

Contacto inicial por medio de correos electrónicos a las empresas asignadas ciclo septiembre-

diciembre 2023,  
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ACTIVIDAD 3 

REGISTRO ASISTENCIA TALLERES SENSIBILIZACION 

PRIMERA REUNION SENSIBILIZACIÓN MARTES 2 26 DE SEPTIEMBRE 230 P.M. 

Meeting link 

meet.google.com/hsh-qkhd-jph 

edimo 

leidys gonzalez 

Mario pino 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmeet.google.com%2Fhsh-qkhd-jph%3Fhs%3D224&data=05%7C01%7Cabarrospaez%40sena.edu.co%7C5cd4b0cb1cfe42b2b94c08dbb91a3766%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638307294492100679%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=MfQuOoIgqfnV9K6wzS4oQpBFzszb%2BYhHsNhOtznJdUA%3D&reserved=0
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TALLER SENSIBILIZACIÓN JUEVES 28 DE SEPTIEMBRE 2 P.M. 

meet.google.com/kkc-vaya-kip 

 

 
Taller sensibilización viernes 29 de septiembre 2 p.m. 

https://meet.google.com/tcy-cenp-oia 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmeet.google.com%2Fkkc-vaya-kip%3Fhs%3D224&data=05%7C01%7Cabarrospaez%40sena.edu.co%7Cd16ca0ea72024fd356d808dbbe12e9a8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638312760674419260%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Tky%2Bq%2BHbF1%2BVdRj8%2BAwClxXxPCJKsndvq%2FFlkgngNoI%3D&reserved=0
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Luis cotes sal rosa 

 
TALLER SENSIBILIZACIÓN VIERNES 6 DE OCTUBRE 230 PMP 

JAVIER LOBELO 

meet.google.com/bmj-usjt-srg 

 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmeet.google.com%2Fbmj-usjt-srg%3Fhs%3D224&data=05%7C01%7Cabarrospaez%40sena.edu.co%7Ccba52fcef19943e04f7e08dbc38bff54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638318778282306013%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=tE%2B0R0nkicHV1Od1Ryvlk2WNgeyTBMF4DiCNj5vS%2BQ4%3D&reserved=0
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ACTIVIDAD 4 

Evidencia Asesorías 

Registro de actividad realizada diariamente al ser ingresadas las empresas a la 

plataforma Dynamic Sena 

 

 
HORAS DE ASESORIA REGISTRADAS HASTA LA FECHA 
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Gestión documental repositorio ciclo 3 
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REPOSITORIO SAL ROSA SAS 

 
ASESORIA MARIO PINO 

Se asesoro en imagen corporativa, actualización de logo 
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ASESORIA DISYTEL TELECOMUNICACIONES 

Se asesoro a la empresa en Google mi negocio, se elaboro página web 

 
ASESORIA DOMICILIOS Y SERVICIOS DE LA COSTA SAS 

Se construyo página web, Google mi negocio 
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ASESORIA LGV LEGAL CONSULTORES 

Se asesoró en imagen corporativa, elaboración de página web, Google mi negocio 

 

 
ASESORIA SAL ROSA SAS 

Se asesoró en la elaboración d ela página web. Google mi negocio 
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ASESORIA SPECIAL LAUNDRY SERVICES 

Se asesoro en la elaboración de página web, plataforma Google mi negocio y encuesta digital 

 

 

 

 
ASESORIA SAMUEL GONZALEZ 



 

21 

GTH-F-062 V10 

Se asesoró en la actualización de Google mi negocio teniendo en cuenta la plataforma Google 

trends . marketing por medio de la inteligencia artificial 

 

 
ASESORIA VSB FASHION BUSINESS 

Se elaboró página web, encuesta digital y Google mi negocio 
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ASESORIA JEFFERSON LOPEZ 

Se asesoro en google mi negocio como sacarle el mayor beneficio a la plataforma, como utilizar la 

plataforma Google forms para elaborar una encuesta digital 
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ASESORIA JAVIER LOBELO 

Se asesoro eN imagen corporativa, se presentaron 4 opciones de logo con manual de marca, se 

estructuro encuesta digital en la plataforma Google forms y se actualizo Google mi negocio 

 

 
ASESORIA MARIA CECILIA RAMOS 

Se elaboró página web en plataforma Word press, encuesta digital y se enseño los beneficios de la 

plataforma Google mi negocio 



 

24 

GTH-F-062 V10 

 
ASESORIA EDINSON MOSQUERA 

Se asesoro eN imagen corporativa, se presentaron 4 opciones de logo con manual de marca, se 

estructuro encuesta digital en la plataforma Google forms y se actualizo Google mi negocio 

 

 
 

AVANCE EMPRESAS 
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AVANCE EXTENSIONISTA 
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ACTIVIDAD 5 CIERRE CICLO 2 
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ACTIVIDAD 6. 

Diligenciamiento encuesta de satisfacción ciclo 2 



 

28 

GTH-F-062 V10 

 

Diligenciamiento encuesta de satisfacción ciclo 3 a la fecha 

 

 

ACTIVIDAD 7. 

Participación en las reuniones programadas dentro del programa y de la dirección  
Regional 
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TALLER Estrategias de éxito para vender por Internet VIERNES 17 DE NOVIEMBRE 9 – 

10 A.M 

meet.google.com/iva-cdmw-kaf 

 

Taller Emprender en el Mundo Digital sin morir jurídicamente en el intento. 

21 de noviembre 5 p.m. 

meet.google.com/mjh-qrjo-mpb 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmeet.google.com%2Fiva-cdmw-kaf%3Fhs%3D224&data=05%7C01%7Cabarrospaez%40sena.edu.co%7C7febbea0ed9e4cde57da08dbe23563df%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638352491190189513%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=F3YQFO8SGHBpwJFj0n7TZKi6EPj0Gcu1C9e%2FcSy%2FHns%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmeet.google.com%2Fmjh-qrjo-mpb%3Fhs%3D224&data=05%7C01%7Cabarrospaez%40sena.edu.co%7C89b7cfdccba64ad00c0408dbe77a7e07%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638358285516928925%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=iuM1Y7Wu2a2EGY2CaXBZ4W3xlY%2BsJ9WJxL80iLw9E1M%3D&reserved=0
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Taller whatsapp busiines integrado a la gestión de tráfico martes 28 de noviembre 

https://meet.google.com/bnv-dkcy-wmh 

 

 

https://meet.google.com/bnv-dkcy-wmh
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Actividad 8 

Agendas ciclo 3 
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ACTIVIDAD 9 

 

Diagnóstico inicial 
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Diagnóstico inicial sal rosa sas 

 
 

ACTIVIDAD 10. PLANES DE MEJORA 
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Plan de mejora lgv legal consultores 
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Plan de mejora sal rosa sas 
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38 

GTH-F-062 V10 

 

 

 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 

 

1                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR 4718838 DE 2023 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ALEXANDRA BARROSPAEZ OSORIO 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 32.772.369 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo 
Tecnológico del Sistema de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación SENNOVA para 
implementar desde el Centro para el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial - CEDAGRO de la 
Regional Atlántico las actividades relacionadas con la consultoría especializada a las empresas, 
organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos bajo la modalidad de atención definida 
a beneficiarios del programa y de acuerdo con la asignación dada en dirección general. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Promover las acciones de divulgación del programa 
Extensionismo Tecnológico en las regionales y centros de formación del SENA y demás espacios que 
generen posicionamiento al Programa de Extensionismo Tecnológico acorde a orientaciones de 
Dirección General. Realizar contacto inicial de las empresas, organizaciones campesinas - 
agropecuarias y/o campesinos priorizados y asignados a las regiones de cobertura en el marco de 
convocatorias de Extensionismo Tecnológico de acuerdo con los términos de referencia definidos, 
confirmando su participación o causal de rechazo en el sistema de información del programa. 
Realizar las sensibilizaciones para el inicio de los acompañamientos de acuerdo con el cronograma 
definido en el marco del programa de Extensionismo Tecnológico a las empresas, organizaciones 
campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignados. Registrar en el sistema de información del 
programa las acciones ejecutadas con las empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o 
campesinos asignados de acuerdo con la metodología de extensionismo tecnológico, dando 
cumplimiento al cronograma definido para tal efecto desde la Dirección General. Diagnosticar las 
empresas, organizaciones campesinas- agropecuarias y/o campesinos asignados con las 
herramientas definidas para esta actividad de acuerdo con la metodología de extensionismo 
tecnológico. Formular y concertar el plan de mejora identificando los indicadores a evaluar de las 
empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignados, usando los 
formatos definidos para esta actividad de acuerdo con la metodología de extensionismo tecnológico 
y las necesidades identificadas.   Medir en las empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias 
y/o campesinos asignados los indicadores definidos en el plan de mejora de acuerdo con la 
metodología de extensionismo tecnológico, documentando de acuerdo las orientaciones dadas 
desde la Dirección General. Asesorar e implementar la metodología de extensionismo tecnológico 
a las empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignadas de acuerdo 
con la guía de Extensionismo tecnológico (GIC-G-010) y a las orientaciones de la Dirección General. 
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Realizar cierre de proceso de acompañamiento aplicando los formatos y procedimientos 
establecidos de acuerdo con el cronograma definido en el marco del programa de Extensionismo 
Tecnológico. Promover y garantizar el diligenciamiento de la Encuesta de satisfacción en las 
empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos acompañados de acuerdo 
con el cronograma definido en el marco del programa de Extensionismo Tecnológico. Documentar 
la información recolectada en el proceso de acompañamiento, de forma completa y con criterios de 
calidad, de acuerdo con las solicitudes del dinamizador de extensionismo tecnológico y las emitidas 
desde la Dirección General. Participar activamente en las acciones de Extensionismo tecnológico y 
del Sistema de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación SENNOVA de las regiones de 
cobertura y en los espacios que se promuevan en el marco de la estrategia a nivel nacional.  Generar 
estrategias que fomenten el crecimiento y mejora del proceso de consultoría en las regiones 
asignadas. Garantizar la ejecución de las horas de implementación de la metodología de 
Extensionismo Tecnológico, acorde a orientaciones brindadas por Dirección General. Hacer 
acompañamiento a los extensionistas del centro de formación durante la intervención en las 
empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos cuando se requiera de 
acuerdo con asignación desde Dirección General. Apoyar las solicitudes de información, informes, y 
demás acciones propias del Programa de extensionismo Tecnológico cuando se quiera y sea 
asignado desde la Dirección General. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Sabanalarga 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 31 de Diciembre de 2023.   

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         02 DE MARZO DE 2023 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            31 DE DICIEMBRE DE 2023 

 

VIGENCIA DEL CONTRATO:  30 DE ABRIL DE 2024 

 

VALOR DEL CONTRATO: $52.611.542 

 

SUPERVISOR: VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO  

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 72.199.255 

                                                                             

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_XX__ 
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     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

 

1. Se realizó la promoción y socialización del programa de Extensionismo Tecnológico, en el ciclo 

dispuesto para ello. Se realizó una campaña de promoción durante el primer semestre del año. 

 

 

 

 

 

 

Valor  total del contrato  $52.611.542 

Valor Ejecutado $52.611.542 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar $0 
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Correo enviado a 471 empresas para la Convocatoria Mi Pyme se transforma socializando el 

programa para que se inscribieran 
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2. Se logró completar el total de las 12 empresas para asesorar en los tres ciclos trabajados, es 

decir, 36 empresas en total. 

CICLO 1 atendidas en la consultoría y registrada en la plataforma Dynamisena 
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CICLO 2  atendidas en la consultoría y registrada en la plataforma Dynamisena 

 
 

CICLO 3 
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Empresas ciclo 3 atendidas en la consultoría y registrada en la plataforma Dynamisena 

3. Se realizaron todas las sensibilizaciones que debían llevarse a cabo a las 12 empresas en cada 

ciclo, es decir, 36 sensibilizaciones en total.  

CICLO 1  

1 Evidencia Jornada Sensibilización Martes 14 de marzo-2023 8:00 -9:00 am 
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Evidencia Jornada Sensibilización Martes 14 de marzo -2023 2:00-2:40 pm 

 
Evidencia Jornada Sensibilización Martes 14 de marzo -2023 2:00-2:40 pm 

 

CICLO 2 JORNADA SENSIBILIZACION 23 JUNIO VIERNES 2 P,M, 
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https://meet.google.com/nqx-rvqd-zco 

 
Taller sensibilización miércoles 2 pm 28 de junio 

https://meet.google.com/knn-mepb-xyh 

 

https://meet.google.com/knn-mepb-xyh
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Taller sensibilización jueves 6 de julio 2 pm 

meet.google.com/fhv-pjsw-rmq 

 
 

CICLO 3 

PRIMERA REUNION SENSIBILIZACIÓN MARTES 2 26 DE SEPTIEMBRE 230 P.M. 

Meeting link 

meet.google.com/hsh-qkhd-jph 

edimo 

leidys gonzalez 

Mario pino 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmeet.google.com%2Ffhv-pjsw-rmq%3Fhs%3D224&data=05%7C01%7Cabarrospaez%40sena.edu.co%7C71270d7e32344a396f4a08db7cd6a3b6%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638241033540137214%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=hq32ihN0wFoioKGlf2Lh2M11N8X%2BNzEs0DUpGDu15y8%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmeet.google.com%2Fhsh-qkhd-jph%3Fhs%3D224&data=05%7C01%7Cabarrospaez%40sena.edu.co%7C5cd4b0cb1cfe42b2b94c08dbb91a3766%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638307294492100679%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=MfQuOoIgqfnV9K6wzS4oQpBFzszb%2BYhHsNhOtznJdUA%3D&reserved=0
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TALLER SENSIBILIZACIÓN JUEVES 28 DE SEPTIEMBRE 2 P.M. 

meet.google.com/kkc-vaya-kip 

 
Taller sensibilización viernes 29 de septiembre 2 p.m. 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmeet.google.com%2Fkkc-vaya-kip%3Fhs%3D224&data=05%7C01%7Cabarrospaez%40sena.edu.co%7Cd16ca0ea72024fd356d808dbbe12e9a8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638312760674419260%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Tky%2Bq%2BHbF1%2BVdRj8%2BAwClxXxPCJKsndvq%2FFlkgngNoI%3D&reserved=0
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https://meet.google.com/tcy-cenp-oia 

 
 

4. Se realizaron los registros en tiempo real de las asesorías desarrolladas a cada una de las 

empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignadas, que aceptaron 

participar en los tres ciclos trabajados, para un total aproximado de 1800 horas de asesoría en 

los 3 ciclos de atención. 

CICLO 1 

Evidencia del número de horas registradas en la plataforma dynamisena de las empresas 
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CICLO 2 Evidencia del número de horas registradas en la plataforma dynamisena de las empresas 
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CICLO 3 Evidencia del número de horas registradas en la plataforma dynamisena de las empresas 
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5. Se realizaron todos los Diagnósticos Iniciales, 12 por ciclo, teniendo en cuenta los lineamientos 

de la estrategia de las empresas asignadas, para un total de 36 Diagnósticos Iniciales realizados.  

CICLO 1  

 

CICLO 2 
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CICLO 3 

 

6. Se realizaron todas las construcciones y concertaciones de los Planes de Mejora de las 

empresas, 12 en cada ciclo, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos, de la 

mano con el empresario, para un total de 36 Planes de mejora.  

CICLO 1 Plan de mejora 
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CICLO 2 Plan de mejora 

 

Ciclo 3 Plan de Mejora 
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7. Se realizaron las evaluaciones de los Indicadores elegidos tomando la situación inicial, así 

mismo, se realizó la medición final teniendo en cuenta el Plan de Mejora de las empresas, 

organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos, 12 empresas en cada ciclo, para un 

total de 36 empresas.  

CICLO 1 

 

CICLO 2 
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CICLO3 

 

8. Se realizaron todas las asesorías requeridas y concertadas con las empresas, organizaciones 

campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignadas en este ciclo de atención. Un promedio 

de 50 horas de asesoría por empresa, por ciclo, para un gran total de 600 horas de asesoría por 

ciclo y 1800 horas durante los tres ciclos del presente contrato. 

CICLO 1 
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CICLO 2 

 

CICLO 3 
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9. Se realizó el proceso de finalización de intervención a las empresas, organizaciones 

campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignadas en cada ciclo de atención. Realizando en 

total, 36 Diagnósticos Finales, con sus respectivos Informes Finales, durante los 3 ciclos de 

atención.  

CICLO 1 

 

CICLO 2 
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CICLO 3 

 

 

10. Se gestionó el diligenciamiento de las encuestas de satisfacción de las empresas de cada 

ciclo, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignadas en cada ciclo de 

atención, para un total de 36 encuestas. 

CICLO 1 
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CICLO 2 

 

CICLO 3 
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11. Se realizó la gestión documental según los lineamientos, recopilando todas las evidencias de 

la gestión realizada con cada empresa asignada y la recolección de los documentos de los 

empresarios requeridos según las políticas de la entidad. Esta documentación se encuentra en 

los repositorios y en los registros de las sesiones en el aplicativo Dynamis de cada ciclo.  

 

CICLO 1 
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CICLO 2  
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CICLO 3 
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12. Se participó de forma activa en las reuniones programadas dentro del programa y de la 

Dirección Regional.   

CICLO 1 

 
CICLO 2 
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CICLO 3 
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13. Se promovió acciones que fomentaron el crecimiento y mejora de la consultoría. Se apoyó y 

asesoró a los centros de formación en la intervención a organizaciones campesinas - 

agropecuarias y/o campesinos asignadas en cada cuatrimestre según lineamientos nacionales. 

Observar pantallazos numeral 12, 

14. Se atendieron los requerimientos documentales e informes según lineamientos nacionales. 

Se relacionan los enlaces de one drive con la documentación de las 36 empresas atendidas en 

el año 2023 por ciclo. 

 

 

CARPETA ONE DRIVE REPOSITORIO CICLO 3 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsena4-

my.sharepoint.com%2F%3Af%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fjadie_sena_edu_co%2FEkVc7l7dFOZPlr

zSFDkOzUEB9pmS9KAvMsiQrrM03hOrvw%3Fe%3D5%253aoLE477%26fromShare%3Dtrue%26

at%3D9&data=05%7C02%7Cabarrospaez%40sena.edu.co%7Cbab77385feca46e2a85e08dbf8d

9480c%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638377384338425278%7CUnk

nown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6

Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=kMd1POONiFJBDyKlIDfRobH6CS1leVFICtbM2RKJLdM%

3D&reserved=0 

CARPETA ONE DRIVE REPOSITORIO CICLO 2 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsena4-

my.sharepoint.com%2F%3Af%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fjadie_sena_edu_co%2FEh_mtqtuS2lIt4

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Af%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fjadie_sena_edu_co%2FEkVc7l7dFOZPlrzSFDkOzUEB9pmS9KAvMsiQrrM03hOrvw%3Fe%3D5%253aoLE477%26fromShare%3Dtrue%26at%3D9&data=05%7C02%7Cabarrospaez%40sena.edu.co%7Cbab77385feca46e2a85e08dbf8d9480c%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638377384338425278%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=kMd1POONiFJBDyKlIDfRobH6CS1leVFICtbM2RKJLdM%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Af%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fjadie_sena_edu_co%2FEkVc7l7dFOZPlrzSFDkOzUEB9pmS9KAvMsiQrrM03hOrvw%3Fe%3D5%253aoLE477%26fromShare%3Dtrue%26at%3D9&data=05%7C02%7Cabarrospaez%40sena.edu.co%7Cbab77385feca46e2a85e08dbf8d9480c%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638377384338425278%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=kMd1POONiFJBDyKlIDfRobH6CS1leVFICtbM2RKJLdM%3D&reserved=0
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VdzIMacJMBk5QM1Y8nM9bzJKO0lNT1JA%3Fe%3D5%253aWMAkbY%26fromShare%3Dtrue%2

6at%3D9&data=05%7C02%7Cabarrospaez%40sena.edu.co%7Cfa11572c185a4a3492dd08dbf8

d9d6d1%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638377386706972412%7CU

nknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXV

CI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=nRoWvJctaVJq78HL8kCNJPthE7ctLEUU9m3ZIGC33H

M%3D&reserved=0 

 

CARPETA ONE DRIVE REPOSITORIO CICLO 1 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsena4-

my.sharepoint.com%2F%3Af%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fjadie_sena_edu_co%2FEpn3B8pTlJ9Mr

wgICr6nzuoByKlNKM18q1Z5NEwLHCbKow%3Fe%3D5%253a33RjNn%26fromShare%3Dtrue%2

6at%3D9&data=05%7C02%7Cabarrospaez%40sena.edu.co%7C197125471ab44be59ee308dbf8

db83d8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638377393920641207%7CU

nknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXV

CI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=v0TC1GGZMdTYvocZ24dKhye1bmlop%2BaasKC0b3i

ruCQ%3D&reserved=0 

 
 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO_XX__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_XX_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente,  
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VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 
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