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PROFESIONAL ESPECIALIZADA PRESUPUESTO 

 

 

 

 

 

 

 
Elaboró: RMERA PCT Enterprise - Page 1 of 1 - RPC 8004 

GOBERNACION DEL CAUCA 

NIT. 891580016-8 

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS 

 

Registro No. 8004  
Vigencia: 2.023 Fecha de Compromiso:28 de agosto de 2023 

 

Beneficiario SANCHEZ SANCHEZ VICTOR ALFONSO Nit: 1059447662 - 0 

No. C.D.P. : 4790 Fecha de Expedición del C.D.P.: 17 de agosto de 2023 Con Formalidades Plenas 

Tipo de Compromiso Prestacion de Servicios 

Contrato: 2285 Fecha:25/08/2023 Vence: 31/12/2023 

Objeto: BPIN 2022003190153 - DC-SGP-CD-192-2023 - PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PARA ACTIVIDADES 

LUDICAS DE APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO: "IMPLEMENTACION DE 

ESTRATEGIAS PARA FOMENTAR LA PAZ EN NIÑOS, NIÑAS, ADOLECENTES Y JOVENES EN LOS MUNICIPIOS DE GUAPI, 

PUERTO TEJADA, GUACHENE Y VILLA RICA DEL DEPARTAMNETO DEL CAUCA". 

Cto.Utilidad : GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIO Regional Departamento del Cauca 

Identificación Presupuestal Concepto Valor 

Gastos-Inversion 
 

Comercio y distribución; alojamiento; servicios de suministro de comidas y 
bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribución de electricidad, gas y 

agua 
Recurso Propio-Destinación Específica 

SUPERAVIT FISCAL RECUROS PROPIOS 

Clasificadores 

--63111-1.3.3.1.00-16.0 3.825.000,00 

--64113-1.3.3.1.00-16.0 3.825.000,00 

Servicios prestados a las Empresas y servicios de Produccion 
Recurso Propio-Destinación Específica 

SUPERAVIT FISCAL RECUROS PROPIOS 

Clasificadores 

--83190-1.3.3.1.00-16.0 17.075.000,00 

 

03 - 2.3.7.04.45.02.02.2.3.2.02.02.06 - 896 7.650.000,00 

 

 

 
03 - 2.3.7.04.45.02.02.2.3.2.02.02.08 - 896 

 

 

 

17.075.000,00 

 
$24.725.000,00 

 Programación de Pagos 

Mes Valor 

Agosto $4.945.000,00 

Septiembre 4.945.000,00 

Octubre 4.945.000,00 

Noviembre 4.945.000,00 

Diciembre 4.945.000,00 

Valor Total Prog. $24.725.000,00 

 



ISO Código Versión Fecha 
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CUENTA DE COBRO 

Código: F-GF-02 

Versión: 1.0 

Página : 1 de 1 

 

FECHA 

DIA MES AÑO 

07 11 2023 
 

No. DE CONTRATO 2285-2023 

CONTRATANTE GOBERNACIÓN DEL CAUCA 

CONTRATISTA VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ 

No. DE 
IDENTIFICACION 

1059447662 
EXPEDIDA EN 

GUAPI CAUCA 

SUPERVISOR(A) DIEGO AGUILAR MARIN 

NIVEL PROFESIONAL DIRECTIVO DESPACHO 
SECRETARIO DE GOBIERNO 
Y PARTICIPACIÓN. 

VALOR A PAGAR 

La suma de DIEZ MILLONES DOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($ 10 245.000) 

CONCEPTO VALOR A PAGAR 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PARA ACTIVIDADES LÚDICAS DE APROVECHAMIENTO 
DE TIEMPO LIBRE EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO: IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS 
PARA FOMENTAR LA PAZ EN NIÑOS NIÑAS ADOLESCENTES Y JÓVENES EN LOS MUNICIPIOS DE GUAPI 
PUERTO TEJADA GUACHENÉ Y VILLA RICA DEL 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA.” 

PERIODO: (29/ 08/ 2023) (31/10/ 2023) 
FIRMA RECIBIDO FIRMA CONTRATISTA 

 

 

DATOS CONTRATISTA 

 

DIRECCIÓN: CALLE 59 N # 7 a – 04 B/ Portal de los EucaliptosTELEFONO O 
CELULAR: 3204666848 

mailto:gestionorganizacional@cauca.gov.co


Gobernación del Cauca 
Gestión Organizacional 
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayán 
Teléfonos: (057 +2) 8242121 
gestionorganizacional@cauca.gov.co 

 

 

 

 

INFORME DE CONTRATISTA PARA PAGO 
DE HONORARIOS 

Código: GF- P08- F01 

Versión: 05 

Fecha: 18-05-2022 

Página 1 de 7 

  

 

TIPO DE INFORME 
 

No. DE CONTRATO 
PERIODO DEL INFORME 

DESDE 
(dd/mm/año) 

HASTA 
(dd/mm/año) 

PARCIAL X FINAL  2285-2023 29-08-2023 31/10/2023 

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA 

N° PROCESO CONTRATACION 
SECOP 

DC-SGP-CD-192-2023 

CONTRATISTA VICTOR ALFONSO SAN CHEZ SANCHEZ 

No. DE IDENTIFICACIÓN 1.059.447.662 EXPEDIDA EN GUAPI-CAUCA 

No. TELÉFONO y/o CELULAR 3117081456 

SUPERVISOR DIEGO AGUILAR MARIN 

 

NIVEL PROFESIONAL 
 

DIRECTIVO 
 

DESPACHO 
SECRETARÍA DE 
GOBIERNO Y 
PARTICIPACIÓN 

INTERVENTOR N/A 
NIVEL PROFESIONAL N/A DESPACHO N/A 

 

CDP No. 
4790 del 17 de agosto de 

2023 

CRP No. 8004del 28 de 
agosto 

de 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 

 

 

 

 

 

 

03-2.3.7.04. 

45.02.02.2.3.2.02.02. 06 – 
896. 

03- 
2.3.7.04.45.02.02.2.3.2.02.02. 
08-896. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VALOR TOTAL 
DEL CONTRATO 

El valor total del contrato 

estimado a celebrar es 
por VEINTI CUATRO 
MILLONES SETECIENTOS 
VEINTI CINCO MIL PESOS 
M/CTE (24725000) de los 
cuales DIESICIENTE 
MILLONES  SETENTA  Y 
CINCO MIL (17.075.000) 
corresponden al pago por 
concepto de honorarios y 
hasta siete millones 
seiscientos cincuenta mil 
pesos m/cte. como tome 

máximo por concepto de 
permanencia y gastos de 
permanencia viajes y/o 
desplazamientos 
durante la vigencia del 
contrato 
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FORMA DE PAGO 

El valor total estimado 
del contrato a celebrares 
por VEINTICUATRO 
MILLONES SETESIENTOS 
VIENTI CINCO MIL 
PESOS M/CTE 
($24.725.000)  de los 
cuales DIECISIETE 

MILLO 
NES SETENTA Y CINCO 
MIL DE PESOS 

M/CT 
E 
($17.075.000), 
corresponden al pago 
por concepto de 
honorarios, los cuales el 
Departamento pagará al 
CONTRATISTA así: Una 
(1) primera acta parcial 
por valor de  TRES 
MILLONES 
CUATROCIENTOS 
QUINCEMIL  PESOS 
M/CTE 
($3.415.000)  a  partir 
del acta de inicio y hasta 
el 31 de agosto de 2023 
y CUATRO (4)   actas 
parciales por valor de 
TRES MILLONES 
CUATROCIENTOS 
QUINCEMIL   PESOS 
M/CTE 

($3.415.000) cada una. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PAGO No. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2 Y 3 

VALOR A PAGAR ($10, 245 000) 
PAGO SEGURIDAD SOCIAL 
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IBC al sistema de Seguridad Social 
(40% del Ingreso mensual) 

 

1.160.000 
PERIODO 
COTIZADO 

 

Agosto - 2023 

EPS SANITAS VALOR PAGADO $145.000 

ARL POSITIVA VALOR PAGADO $ 6.100 

AFP PORVENIR VALOR PAGADO $185.600 

VALOR TOTAL PLANILLA $ 336.700 PLANILLA No. 1055979926 

ANEXA CERTIFICACION PARA ASIMILARSE A ASALARIADO 
(Rete fuente) 

SI x NO 
 

 

IBC al sistema de Seguridad Social 
(40% del Ingreso mensual) 

 

1.366.000 
PERIODO 
COTIZADO 

 

septiembre - 2023 

EPS SANITAS VALOR PAGADO $170.800 
ARL POSITIVA VALOR PAGADO $ 7.200 
AFP PORVENIR VALOR PAGADO $218.600 
VALOR TOTAL PLANILLA 398.500 PLANILLA No. 1056461344 - 1058956919 

ANEXA CERTIFICACION PARA ASIMILARSE A ASALARIADO 
(rete fuente) 

SI x NO 
 

PAGO SEGURIDAD SOCIAL 
IBC al sistema de Seguridad Social 
(40% del Ingreso mensual) 1.366.000 

PERIODO 
COTIZADO 

Octubre 2023 

EPS SANITAS VALOR PAGADO $170.800 
ARL POSITIVA VALOR PAGADO $ 7200 
AFP PORVENIR VALOR PAGADO $218.600 
VALOR TOTAL PLANILLA $ 396.600 PLANILLA No. 1057350088-1058957074 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PARA ACTIVIDADES LÚDICAS DE APROVECHAMIENTO 
DE TIEMPO LIBRE EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO: IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS 
PARA FOMENTAR LA PAZ EN NIÑOS NIÑAS ADOLESCENTES Y JÓVENES EN LOS MUNICIPIOS DE GUAPI 
PUERTO TEJADA GUACHENÉ Y VILLA RICA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA. 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
REALIZADAS 
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1 Brindar apoyo en la socialización del proyecto a la 

comunidad en general, a través de estrategias 

lúdicas y deportivas para el aprovechamiento del 

tiempo libre y en un ejercicio de articulación 

interinstitucional 

En el periodo comprendido entre 29 al 31 de 

octubre del 2023, se realizaron las siguientes 

actividades. 

Con el fin de brindar apoyo en la socialización del 

proyecto, se realizó convocatoria a las instituciones 

del municipio con el propósito de generar espacios 

de socialización y articulación que estén 

direccionadas a estrategias lúdicas y deportivas 

para el aprovechamiento del tiempo libre de dicha 

población. 

• Se realizo a satisfacción la entrega oportuna 

de la 

convocatoria y notificación a las instituciones. 

M.V.#1 

2 Brindar apoyo en la identificación de los lugares 

y/o espacios que requieren para la realización de 

prácticas de aprovechamiento del tiempo libre de 

niños, niñas y adolescentes (NNA). 

En el periodo comprendido entre 29 al 31 de 

octubre del 2023, se realizaron las siguientes 

actividades. 

Con el fin de brindar apoyo se llevó a cabo la 

identificación oportuna de los diferentes 

escenarios deportivos y las características de este, 

la cual nos permitirá dentro de estos espacios 

generar acciones lúdicas deportivas con la 

población de niños, niñas, jóvenes y adolescentes, 

en el marco del proyecto “Implementación de 

estrategias para fomentar la paz en niños, niñas, 

adolescentes y jóvenes en los municipios de guapi, 

puerto tejado, Guachené y villa rica del 

departamento del cauca”. 

M.V.#2 
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3 Brindar apoyo en la en la identificación de los 

grupos poblacionales priorizados que requieren 

intervención para el aprovechamiento deltiempo 

libre de niños, niñas y adolescentes (NNA)para la 

conformación de los grupos de trabajo 

pertinentes 

En el periodo comprendido entre 29 al 31 de 

octubre del 2023, se realizaron las siguientes 

actividades. 

Se  brinda  apoyo  en  los  diferentes  grupos 

poblacionales priorizados que requieren 

intervención en el marco del proyecto 

“Implementación de estrategias para fomentar la 

paz en niños, niñas, adolescentes y jóvenes en los 

municipios de guapi, puerto tejado, Guachené y 

villa rica del departamento del cauca”. Se realizo 

una socialización casa a casa con las madres y 

padres de familia, a los cuales 

le informamos sobre el enforque del proyecto, 

las actividades a realizar con los niños. M.V.#3 

4 Brindar apoyo en la conformación y 

convocatoria de los grupos de trabajo que 

hayan resultado de la caracterización 

poblacional y zonal hecha previamente 

Esta actividad se encuentra en una fase de 

planeación para ser desarrollada durante los 

siguientes periodos contractuales. 
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5 Brindar apoyo en la identificación de la red de 

apoyo local de cada uno de los municipios 

priorizados en un ejercicio de articulación 

interinstitucional 

En el periodo comprendido entre 29 al 31 de 

octubre del 2023, se realizaron las siguientes 

actividades. 

Para llevar a cabo este objetivo, se realizó 

desplazamiento tanto en zona urbana como rural 

del Municipio de Guapi, con el propósito de 

identificar las diferentes redes de apoyo que 

generan espacios de formación a la población en 

general, en espacial a población de niños, niñas, 

adolescentes y jóvenes dentro del territorio, 

observando con gran entusiasmo que al día de hoy 

encontramos un gran número de organizaciones las 

cuales realizan este tipo de acciones que permiten 

garantizar espacios de sana convivencia y 

aprovechamiento del tiempo libre 

6 . Apoyar en la planificación y desarrollo de las 

sesiones de práctica deportiva teniendo en 

cuenta la programación semanal en los 

municipios priorizados 

En el periodo comprendido entre 29 al 31 descubre 

del 2023, se realizaron las siguientes actividades. 

Con el fin de apoyar la planificación y desarrollo de 

las sesiones de práctica deportiva, se realizó 

reunión con el equipo de trabajo en donde se 

recibieron las indicaciones precisas para ejecutar el 

trabajo en conjunto, y organizar cronograma de 

actividades el cual permita realizar de manera 

oportuna y ordenada las diferentes actividades 

deportivas que se están realizando en el municipio. 

M.V.#6 
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7 Las demás actividades que sea necesarias para el 

logro de los productos finales del respectivo 

objeto contractual y el proyecto en ejecución. 

Esta actividad se encuentra en una fase de 

planeación para ser desarrollada durante los 

siguientes periodos contractuales. 

 

 

 

 

8 

Realizar en articulación con las Alcaldías 

Municipales, Organizaciones Sociales, JAC y 

Personería Municipal, para el desarrollo de los 

talleres programados con las 6 temáticas que 

permitan la prevención y protección, como Ruta 

Estratégica de Atención a Niños, Niñas, Jóvenesy 

Adolescentes víctimas de delitos sexuales o 

violencia intrafamiliar y violencia basada en 

género en los Municipios priorizados. 

En el periodo comprendido entre 29 agosto al 31 de 

octubre del 2023, se realizaron las siguientes 

actividades. 

Con el propósito de brindar apoyo en la 

socialización del proyecto, nos desplazamos hasta 

la vereda limones comunidad en la que trabajamos 

con un grupo de jóvenes con los que se realizó 

socialización del proyecto y se realizó actividad 

deportiva en esta comunidad. 

 

Se llevó realizo la primera reunión en la escuela de 

padres en la comunidad de El Carmen en el municipio 

de Guapi la reunión se realizó con el fin 
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  de comunicar a los padres el alcance del proyecto e 

iniciar las charlas sobre violencia contra los menores 

ya que por información obtenida de la Personería 

Municipal era menester atender esta zona; la zona por 

estar alejada del centro de la cabecera municipal es 

difícil el acceso de los padres a los centros de atención 

de menores y al acceso a las autoridades. 

M.V.# 1 septiembre 

M.V. # 1 octubre 

 

 

 

9 

Brindar apoyo en la identificación de los 
lugares y/o espacios que requieren para la 
realización de prácticas de 
aprovechamiento del tiempo libre de niños, 
niñas y adolescentes (NNA 

generar acciones lúdicas, deportivas con la 
población 
infantil de esta comunidad en el marco del 
proyecto. 
En continuación con la campaña de contra el abuso 

sexual a menores de edad relacionados con los delitos 

sexuales y los comportamientos a abusivos de los 

mayores se continuo publicando en los centros 

educativos el documento relacionado y por petición 

de algunos docentes titulares de dichos grados se 

dieran charlas informativas a niños de diversas 

instituciones como la normal superior grado octavo 8 

y en el colegio San Pedro y San Pablo grado 2ª a fin de 

informar de manera más efectiva menore y que pueda 

ser replicada por ellos mismo 

 

M.V.# 2 septiembre 

M.V. # 2 octubre 

 

 

 

10 

 

Brindar apoyo a los grupos poblacionales 

priorizados que requieren intervención para el 

aprovechamiento de tiempo libre de niños y 

niñas y adolescentes (NNA) para la conformación 

de grupos de trabajo pertinente 

En el periodo comprendido entre 29 agosto al 31 de 
octubre del 2023, se realizaron las siguientes 
actividades 
Se brinda apoyo en los diferentes grupos 
poblacionales priorizados que requieren 
intervención en el marco del proyecto 
“Implementación de estrategias para fomentar la 
paz en niños, niñas, adolescentes y jóvenes en los 
municipios de Guapi, Puerto Tejada, Guachené y 
Villa Rica del departamento del cauca”. Realizando 
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  una socialización con los estudiantes de los diversos 
entes educativos con el propósito de invitar a esta 
población a participar en las actividades a 
desarrollar en el marco del proyecto. 

 

Continuamos con la socialización del proyecto 

“Implementación de estrategias para fomentar la paz 

en niños, niñas, adolescentes y jóvenes en los 

municipios de Guapi, Puerto Tejada, Guachené y Villa 

Rica del departamento del cauca” con los padres de 

familia de la vereda SANTA GERTRUDIS 

perteneciente al CONSEJO COMUNITARIO DE LA 

COMUNIDAD NEGRA DEL RIO NAPI las 

actividades que se realizaron fueron taller y charla 

informativa con los padres de familia de esta 

comunidad 

 

M.V.# 3 septiembre 

M.V. # 3 octubre 

 

 

 

11 

 

Brindar apoyo en la conformación y 

convocatoria de los grupos de trabajo que 

hayan resultado de la 

caracterización 

poblacional y zonal hecha previamente 

En el periodo comprendido entre 29 de agosto al31 
de octubre del 2023, se realizaron las siguientes 
actividades 
• Se realizo a satisfacción la entrega oportuna dela 
convocatoria y notificación a las instituciones 
educativas del municipio de Guapi para que 
prestaran colaboración en la ejecución del proyecto 
de “Implementación de estrategias para fomentar la 
paz en niños, niñas, adolescentes yjóvenes en los 
municipios de Guapi, Puerto Tejada, Guachené y 
Villa Rica del departamento del cauca” en la 
realización de las actividades programadas. 

 

Con el CONSEJO COMUNITARIO  DE LA 

COMUNIDAD NEGRA DEL RIO NAPI,  En 

desarrollo de la socialización del proyecto 

“Implementación de estrategias para fomentar la paz 

en niños, niñas, adolescentes y jóvenes en los 
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  municipios de Guapi, Puerto Tejada, Guachené y 

Villa Rica del departamento del cauca” continuamos 

con la escuela de padres en la vereda de San Agustín. 

las actividades que se realizaron fueron taller y charla 

informativa con los padres de familia de esta 

comunidad 

 

M.V.# 4 y 4,1 septiembre 
M.V.# 4 octubre 

12 Brindar apoyo en la identificación de la red 

de apoyo local de cada uno de los municipios 

priorizados en un ejercicio de articulación 

interinstitucional 

En el periodo comprendido entre 29 de agosto al 31 
de octubre del 2023, se realizaron las siguientes 
actividades 

 

Esta actividad se encuentra en una fase de 

planeación para ser desarrollada durante los 

siguientes periodos contractuales. 

continuamos con la campaña contra el abuso sexual a 

menores de edad y los delitos sexuales además de los 

comportamientos a abusivos de los mayores; se 

continuo publicando en los centros educativos el 

artículo sobre los delitos sexuales y por petición de 

algunos docentes titulares de dichos grados se dieran 

charlas informativas a niños de diversas instituciones 

como la normal superior grado octavo 8 y el colegio 

San Pedro y San Pablo grado 2ª; esto con el fin de 

informar de manera más efectiva menore y que pueda 

ser replicada por ellos mismo. 

 

M.V.# 5 octubre 

 

13 

Apoyar en la planificación y desarrollo de las 

sesiones de práctica deportiva teniendo en 

cuenta la programación semanal en los 

municipios priorizados 

La Alcaldía municipal de Guapi en estos momentos 

está desarrollando el campeonato de micro futbol 

denominado campeonato Inter barrio de micro 

futbol 2023, al cual hemos venido apoyando en la 

operación logística de dicho campeonato; Con el 

fin de apoyar el desarrollo de las actividades y 

mailto:gestionorganizacional@cauca.gov.co


 

 

  prácticas deportivas, y cumplir el cronograma de actividades 

desarrollado por las instituciones municipales como colegios 

y la alcaldía municipal. 

 

Durante la semana de receso se realizó en el polideportivo 

parque la pola esta actividad serealizaron con apoyo de la 
alcaldía municipal dentro de las actividades de la semana 

deportiva que se realizó entre los días 9 y 13 de octubre 
M.V.# 6 septiembre 
M.V. # 6 octubre 

 

14 

Las demás actividades que sea necesarias para el 

logro de los productos finales del respectivo objeto 

contractual y el proyectoen ejecución. 

Se realiza una reunión a fin de planear y definir estrategias 
para desarrollar las actividades que se diseñaron para la 
implementación del proyecto. 
En el cual se realizarían actividades conjuntas quegaranticen 
resultados positivos. 

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S 
Documentosoportes (Medios de Verificación)  

Dado en la ciudad de Popayán, a los (07) día del mes de noviembre de 2023. 
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I. DATOS DEL APORTANTE 

Razón Social VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ 

Documento CC1059447662 Dirección CL 54B #49 D - 51 

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3117081456 

Tipo Persona NATURAL Forma Presentación ÚNICO 

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA 

Representante Legal 
 

Identificación 
 

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS 

 
 

 
II. DETALLE DEL APORTANTE 

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total 
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Pensión 

 
Administradora 
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Aporte 
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Tarifa 
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Aporte 
Riesgos 

 
Administradora 

 

IBC 

Caja 

 

Aporte 
Caja 

 

Aporte 
SENA 

 

Aporte 
ICBF 

 

ESAP 

 

Aporte 
Ministerio 

 
Total 

CC 1059447662 
VICTOR ALFONSO SANCHEZ 
SANCHEZ 

59 00 
                

0 30 30 30 0 (230301) PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS005) EPS SANITAS $ 1.160.000 $ 145.000 0,522 $ 1.160.000 $ 6.100 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 336.700 

III. TOTALES 
 

IBC Pensión 
 

IBC Salud 
 

IBC Riesgos 
 

IBC Cajas 
 

Aportes Pensión 
 

Aportes Salud 
 

Aportes Riesgos 
 

Aportes Cajas 
 

Aportes Sena 
 

Aportes ICBF 
Aportes 
ESAP 

Aportes 
Min Educación 

(Incapacidades, 
Licencias, Saldos 

a Favor) EPS 

Incapacidades 
ARP 

SUBTOTAL SIN 
INTERESES DE 

MORA 

TOTAL 
INTERESES 
DE MORA 

 
TOTALFINAL 

$ 1.160.000 $ 1.160.000 $ 1.160.000 $ $ 185.600 $ 145.000 $ 6.100 $ $ $ $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 336.700 $ 0 $ 336.700 

PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACION 
CONSOLIDADA 

1055979926 
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I. DATOS DEL APORTANTE 

Razón Social VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ 

Documento CC1059447662 Dirección CL 54B #49 D - 51 

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3117081456 

Tipo Persona NATURAL Forma Presentación ÚNICO 

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA 

Representante Legal 
 

Identificación 
 

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS 

 
 

 
II. DETALLE DEL APORTANTE 

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total 
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Administradora 

 

IBC 

Caja 

 

Aporte 
Caja 

 

Aporte 
SENA 

 

Aporte 
ICBF 

 

ESAP 

 

Aporte 
Ministerio 

 

Total 

CC 1059447662 
VICTOR ALFONSO SANCHEZ 
SANCHEZ 

59 00 
                

0 30 30 30 0 (230301) PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS005) EPS SANITAS $ 1.160.000 $ 145.000 0,522 $ 1.160.000 $ 6.100 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 336.700 

III. TOTALES 
 

IBC Pensión 
 

IBC Salud 
 

IBC Riesgos 
 

IBC Cajas 
 

Aportes Pensión 
 

Aportes Salud 
 

Aportes Riesgos 
 

Aportes Cajas 
 

Aportes Sena 
 

Aportes ICBF 
Aportes 
ESAP 

Aportes 
Min Educación 

(Incapacidades, 
Licencias, Saldos 

a Favor) EPS 

Incapacidades 
ARP 

SUBTOTAL SIN 
INTERESES DE 

MORA 

TOTAL 
INTERESES 
DE MORA 

 
TOTALFINAL 

$ 1.160.000 $ 1.160.000 $ 1.160.000 $ $ 185.600 $ 145.000 $ 6.100 $ $ $ $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 336.700 $ 0 $ 336.700 
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I. DATOSDEL APORTANTE 

Razón Social VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ 

Documento CC1059447662 Dirección CL 54B #49 D - 51 

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3117081456 

Tipo Persona NATURAL Forma Presentación ÚNICO 

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA 

Representante Legal 
 

Identificación 
 

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS 

 
 

 
II. DETALLE DEL APORTANTE 

Datosdel Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total 

 
Identificación 

 
Apellidos y Nombres 

 

Tipo 
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Subtipo 

Cotizante  
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Administradora 
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Caja 
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Aporte 
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Aporte 
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ESAP 

 

Aporte 

Ministerio 

 
Total 

CC 1059447662 
VICTOR ALFONSO SANCHEZ 
SANCHEZ 

59 00 
        

A 
       

0 30 30 30 0 
 

(230301) PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.60 
 

(EPS005) EPS SANITAS $ 1.160.000 $ 145.000 
 

0,522 $ 1.160.000 $ 6.10 
 

(NIN-CC) NINGUNA CCF $ $ $ $ $ $ $ 336.70 

CC 1059447662 
VICTOR ALFONSO SANCHEZ 

SANCHEZ 
59 00 

        
C X 

      
0 30 30 30 0 

 

(230301) PORVENIR $ 1.366.000 $ 218.60 
 

(EPS005) EPS SANITAS $ 1.366.000 $ 170.800 
 

0,522 $ 1.366.000 $ 7.20 
 

(NIN-CC) NINGUNA CCF $ $ $ $ $ $ $ 396.60 

III. TOTALES 
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IBC Salud 
 

IBC Riesgos 
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Aportes Pensión 
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TOTAL 
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DE MORA 

 
TOTAL FINAL 

$ 206.000 $ 206.000 $ 206.000 $ $ 33.000 $ 25.800 $ 1.10 $ $ $ $ $ $ $ $ 59.900 $ 1.900 $ 61.80 
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I. DATOS DEL APORTANTE 

Razón Social VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ 

Documento CC1059447662 Dirección CL 54B #49 D - 51 

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3117081456 

Tipo Persona NATURAL Forma Presentación ÚNICO 

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA 

Representante Legal 
 

Identificación 
 

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS 

 
 

 
II. DETALLE DEL APORTANTE 

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total 
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Caja 
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SENA 

 
Aporte 
ICBF 

 
ESAP 

 
Aporte 

Ministerio 

 
Total 

CC 1059447662 
VICTOR ALFONSO SANCHEZ 
SANCHEZ 

59 00 
                

0 30 30 30 0 (230301) PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS005) EPS SANITAS $ 1.160.000 $ 145.000 0,522 $ 1.160.000 $ 6.100 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 336.700 

III. TOTALES 
 

IBC Pensión 
 

IBC Salud 
 

IBC Riesgos 
 

IBC Cajas 
 

Aportes Pensión 
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Aportes Riesgos 
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MORA 

TOTAL 
INTERESES 
DE MORA 

 
TOTALFINA 

$ 1.160.000 $ 1.160.000 $ 1.160.000 $ $ 185.600 $ 145.000 $ 6.10 $ $ $ $ $ $ $ $ 336.700 $ $ 336.70 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 



 

 

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE! 

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos. 

 

 
I. DATOSDEL APORTANTE 

Razón Social VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ 

Documento CC1059447662 Dirección CL 54B #49 D - 51 

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3117081456 

Tipo Persona NATURAL Forma Presentación ÚNICO 

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA 

Representante Legal 
 

Identificación 
 

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS 

 
 

 
II. DETALLE DEL APORTANTE 

Datosdel Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total 
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Total 

CC 1059447662 
VICTOR ALFONSO SANCHEZ 
SANCHEZ 

59 00 
        

A 
       

0 30 30 30 0 
 

(230301) PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.60 
 

(EPS005) EPS SANITAS $ 1.160.000 $ 145.000 
 

0,522 $ 1.160.000 $ 6.10 
 

(NIN-CC) NINGUNA CCF $ $ $ $ $ $ $ 336.70 

CC 1059447662 
VICTOR ALFONSO SANCHEZ 
SANCHEZ 

59 00 
        

C X 
      

0 30 30 30 0 
 

(230301) PORVENIR $ 1.366.000 $ 218.60 
 

(EPS005) EPS SANITAS $ 1.366.000 $ 170.800 
 

0,522 $ 1.366.000 $ 7.20 
 

(NIN-CC) NINGUNA CCF $ $ $ $ $ $ $ 396.60 

III. TOTALES 
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IBC Riesgos 
 

IBC Cajas 
 

Aportes Pensión 
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TOTAL 
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DE MORA 

 
TOTAL FINAL 

$ 206.000 $ 206.000 $ 206.000 $ $ 33.000 $ 25.800 $ 1.10 $ $ $ $ $ $ $ $ 59.900 $ $ 59.90 
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Jueves, 1 de junio de 2023 

 
 
 

Señor(a) 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 
 

 
BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ 
identificado(a)con CC 1059447662, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el 
banco los siguientes productos: 

 

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado 

CUENTA DE AHORROS 74546008855 2015/07/31 ACTIVA 

 
*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 

*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los 
siguientes números: Medellín - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: 
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el 
exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14923598462

    1 0 5 9 4 4 7 6 6 2 0 Impuestos de Cali  5

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 5 9 4 4 7 6 6 2           2 0 0 9 1 0 0 5

COLOMBIA 1 6 9 Cauca 1 9    Guapi 3 1 8

SANCHEZ SANCHEZ VICTOR ALFONSO

COLOMBIA 1 6 9 Valle del Cauca 7 6 Cali 0 0 1

CR 62   9   110 AP 402
victor.sanchez000@endeporte.edu.co

                3 1 1 7 0 8 1 4 5 6       3 2 1 8 4 9 9 9 2 0

8 5 5 2 2 0 2 1 0 4 1 1 9 3 1 9 2 0 2 1 0 4 1 1                  

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0 2023 - 06 - 30 / 13 : 38: 08

SANCHEZ SANCHEZ VICTOR ALFONSO 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 27-10-2023 11:18:37AM
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Vigencias para el contrato actual 

 
Resumen Información del Contrato 

 

Información Básica 
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PARA ACTIVIDADES LUDICAS DE APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 

Objeto: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA FOMENTAR LA PAZ EN NIÑOS, NIÑAS, ADOLECENTES Y JOVENES EN LOS MUNICIPIOS DE GUAPI, PUERTO TEJADA, GUACHENE Y 

VILLA RICA DEL DEPARTAMNETO DEL CAUCA. 

 
 

 
Valor: 

Valor Inicial: $24.725.000,00 

+ Adiciones: 0 

= Valor Vigente: $24.725.000,00 
 
 

 
Nombre o Código:  2285-2023 Modalidad de Selección:  Contratación Directa 

 
Procedimiento / Causal:  Prestación de Servicios Profesionales y Apoyo Tipo de Contrato:  Contrato de Prestación de Servicios 

 
Fecha de Suscripción 

(aaaa/mm/dd): 

 
Fecha de Finalización 

(aaaa/mm/dd): 

 

 
2023/08/25 

 

 
2023/12/29 

 
Fecha de Inicio 

(aaaa/mm/dd): 

 
Fecha de Finalización 

Ampliada (aaaa/mm/dd): 

 

 
2023/08/29 

 
 
 
 

 
Plazo de Ejecución:  122 Día(s) Año de Suscripción:  2023 

 

Dias Suspensión  0 Anticipo:  No 

 
Estado actual del contrato: RENDIDO Novedades del contrato: 

 

 
Fecha Rendición Original 

 
2023/09/06 

Fecha(s) de Rendición 

Modificada(s): 

 

El contrato ya fue auditado? NO Fecha(s) de Auditoría: 
 

 
    

 

 

 

 
 
 
 
 

 
Agregar / Editar Vigencias 

 

Rubros asociados al contrato 
 

 03 - 2.3.7.04.45.02.02.2.3.2.02.02.06- 896-Comercio y distribución alojamiento servicios de suministro de comidas y bebidas servicios de transporte y servicios de distribución de electricidad gas y agua 2023 

    

Recursos Propios Inversión Social $29.350.000,00 

03 - 2.3.7.04.45.02.02.2.3.2.02.02.08 - 896-Servicios prestados a las Empresas y servicios de Produccion 2023 

    

Recursos Propios Inversión Social $224.344.000,00 

Agregar / Editar Rubros 

 

Certi cado Disponibilidad Presupuestal (C.D.P.) 
 

 

 

 

 
Precontractual 4790 2023/08/17 

03 - 

2.3.7.04.45.02.02.2.3.2.02.02.06- 

896 - Comercio y distribución 

alojamiento servicios de 

suministro de comidas y bebidas 

servicios de transporte y 

servicios de distribución de 

electricidad gas y agua 

 
 
 
 

 
$7.650.000,00 $0,00 $0,00 Contratación Matriz Legal, Contratación Matriz Legal (/handlers/ lehandler.ashx?ianx=65274435&ianx 

 
 
 
 
 
 
 

 
$7.650.000,00 

 
Vincular C.D.P. 

 

Registro Presupuestal (R.P.) 

Contractual 8004 2023/08/28 $7.650.000,00 $0,00 $0,00 Contratación Matriz Legal, Contratación Matriz Legal (/handlers/ lehandler.ashx?ianx=65274821&ianxa=92467098) 
 
 
 

 
Contractual 8004 2023/08/28 $17.075.000,00 $0,00 $0,00 Contratación Matriz Legal, Contratación Matriz Legal (/handlers/ lehandler.ashx?ianx=65274939&ianxa=92467263) 

 
 
 

 
Agregar / Editar R.P. 

https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=65274435&ianxa=92466507
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=65274821&ianxa=92467098
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=65274939&ianxa=92467263
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Contratistas 

/1/0s5i9a4o47b66s2erva.a VdIiCtToOrRiaA.gLFoOvN.ScOoS/cAtNoC_HEreZ sSuANmCHeEnZ.aspx?idc=8704134 Contratista 
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2023/09/05 
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Agregar / Editar Contratista 

Supervisores - Interventores 

 
76331983 DIEGO AGUILAR MARIN Interno 2023/09/05 

 

 
Agregar / Editar Supervisores 

Fechas Registradas 

 
2023/08/25 Fecha de Suscripción (Firma Contrato) 2023/09/05 

2023/08/29 Fecha de Inicio (Acta de Inicio) 2023/09/05 

2023/12/29 Fecha de Finalización (Proceso Inicio) 2023/09/05 

 
2023/08/25 

Fecha de Publicación en el SECOP  
2023/09/05 

Ver Publicación  (https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es -CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE)  

 

 
Agregar / Editar Fechas 

Documentos de Legalidad Anexados 

 ETAPA - FASE DESCRIPCIÓN ARCHIVOS REQUISITO  

Precontractual 

Elaboración Contrato 

 
CDP/COMPROBANTE DE PRESUPUESTO O EL QUE HAGA SUS VECES(AGR) 

 

1 

 
Requerido 

 

Precontractual 

Elaboración Contrato 

 
CDP/COMPROBANTE DE PRESUPUESTO O EL QUE HAGA SUS VECES(AGR) 

 

1 

 
Requerido 

 

Contractual 

Registro Contratación 

 
REGISTRO PRESUPUESTAL (AGR) 

 

1 

 
Requerido 

 

Contractual 

Registro Contratación 
REGISTRO PRESUPUESTAL (AGR) 

 

1 Requerido 
 

Precontractual 

Elaboración Contrato 

DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA EXPERIENCIA Y REQUISITOS DE 

CONTRATACIÓN (AGR) 

 
 

Requerido 

 

  1  

Precontractual 

Elaboración Contrato 

 
ANÁLISIS DEL SECTOR (AGR) 

 

1 

 
Requerido 

 

Precontractual 

Elaboración Contrato 

 
CONSTANCIA DE IDONEIDAD(AGR) 

 

1 

 
Requerido 

 

Precontractual 

Elaboración Contrato 

 
ESTUDIOS PREVIOS(AGR) 

 

1 

 
Requerido 

 

Precontractual 

Elaboración Contrato 

 
CERTIFICACIÓN DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL (AGR) 

 

1 

 
Informativo 

 

Precontractual 

Elaboración Contrato 

 
ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN DIRECTA (AGR) 

 

1 

 
Informativo 

 

Precontractual 

Elaboración Contrato 

 
ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCIÓN (AGR) 

 

1 

 
Informativo 

 

Contractual 

Registro Contratación 

 
ACTA DE INICIO (AGR) 

 
 

Requerido 

 

  1  

Contractual 

Registro Contratación 

 
DESIGNACIÓN DEL SUPERVISOR(AGR) 

 

1 

 
Requerido 

 

Contractual 

Registro Contratación 

 
CONTRATO O SU EQUIVALENTE(AGR) 

 

1 

 
Requerido 

 

Contractual 

Registro Contratación 

 
PÓLIZAS (AGR) 

 

1 

 
Informativo 

 

Contractual 

Registro Contratación 

 
APROBACIÓN DE LA GARANTÍA (AGR) 

 

1 

 
Informativo 

 

 

 
Anexar Documentos 

 

Novedades - Adiciones 

   

        

Total Adiciones: $0,00 
 

Agregar Adiciones 

 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
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Novedades - Prórroga 

  

NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE PRÓRROGA 

 

 
Agregar Prórrogas 

Novedades - Adición/ Prórroga 

   

           

Total Adiciones: $0,00 
 

Agregar Adiciones/Prórrogas 

Novedades - Cesión 

 NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE CESIÓN 

 

 
Agregar Novedad Cesión 

Novedades - Otrosí 

 NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE OTROSÍ 

 

 
Agregar Novedad Otrosí 

Novedades - Suspensión 

 NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE SUSPENSIÓN 

 

 
Agregar Novedad Suspensión 

Novedades - Reinicio 

 NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE REINICIO 

 

 
Agregar Novedad Reinicio 

Novedades - Terminación 

 NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE TERMINACIÓN 

 

 
Agregar Novedad Terminación 

Novedades - Liquidación 

 NO SE ENCONTRARON NOVEDADES DE LIQUIDACIÓN 

 

 
Agregar Novedad Liquidación 

 
 

 
Traza del contrato 

 

 
 

 

RENDIDO SEPTIEMBRE 6 DE 2023 

 

USR: Elias Larrahondo 
 
 
 

 
MARCADO SEPTIEMBRE 6 DE 2023 
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VERIFICADO SEPTIEMBRE 5 DE 2023 

 

USR: Carlos Gonzalez 

 

 

USR: Carlos Gonzalez 

 

 

USR: Carlos Gonzalez 

 

 
USR: Carlos Gonzalez 

 

 
USR: Carlos Gonzalez 

 

 

USR: Carlos Gonzalez 

 

 
USR: Carlos Gonzalez 

 

 
USR: Carlos Gonzalez 

 

 

USR: Carlos Gonzalez 

 
REGISTRADO SEPTIEMBRE 5 DE 2023 

 

USR: Carlos Gonzalez 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

USR: Julian Paz 
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CLAUSULADO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS ELECTRÓNICO No. 2285- 
2023 

N°. DE PROCESO DC-SGP-CD-192-2023 

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA 
CONTRATISTA VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ 

DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD 

1.059.447.662 de Guapi (C). 

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PARA ACTIVIDADES LUDICAS DE 
APROVECHAMIENTO DE TIEMPO LIBRE EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA FOMENTAR LA PAZ EN 
NIÑOS NIÑAS ADOLESCENTES Y JOVENES EN LOS MUNICIPIOS DE GUAPI PUERTO 
TEJADA GUACHENE Y VILLA RICA DEL DEPARTAMNETO 
DEL CAUCA 

VALOR El valor total estimado del contrato a celebrar es por VEINTICUATRO MILLONES 
SETESIENTOS VIENTI CINCO MIL PESOS M/CTE ($24.725.000) de los cuales 
DIECISIETE MILLONES SETENTA 
Y CINCO MIL DE PESOS M/CTE ($17.075.000), corresponden alpagopor concepto de 
honorarios, y hasta SIETE MILLONES SEISCIENTOSCINCUENTA MIL PESOS M/CTE 
($7.650.000), como 
tope máximo por concepto de gastos permanencia, viaje y/o desplazamiento 
durante la vigencia del contrato 

PLAZO A partir de la suscripción del acta de inicio y hasta el 29 de Diciembre de2023, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución del contrato 

 
Entre los suscritos a saber, el Doctor DIEGO AGUILAR MARÍN, mayor de edad, vecino de esta ciudad, 

identificado con la cédula de ciudadanía No. 76.331.983 de Popayán - Cauca, Secretario de Gobierno y 

Participación del Departamento del Cauca, quien obra en nombre y representación del DEPARTAMENTO DEL 

CAUCA, según las facultades que le fueron delegadas por medio del Decreto 1671 del 05 de septiembre de 

2022, y quien para efectos del presente contrato se denominará EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, por una parte 

y por otra VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 1.059.447.662 

de Guapi (C), quien obra en nombre propio y quien manifiesta bajo la gravedad del juramento, el cual se 

entiende tomado con la firma del presente contrato, que no está incursa en causal alguna de inhabilidad o de 

incompatibilidad para contratar con el Estado y que para efectos del mismo se denominará EL CONTRATISTA, 

hemos acordado celebrar el presente contrato de prestación de servicios profesionales previas a las siguientes 

consideraciones: 1) El Secretario de Gobierno y Participación suscribió los correspondientes ESTUDIOS 

PREVIOS, que justifican la necesidad de esta contratación, lo cual hace viable la suscripción del presente 

contrato de Prestación de Servicios Profesionales. 2) La señora VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ, se 

encuentra en capacidad de ejecutar el objeto contractual requerido, debido a que ha demostrado su idoneidad 

y experiencia para la realización del mismo. 3) Conforme al artículo 

2.8.4.4.5 del decreto 1068 y teniendo en cuenta que existe relaciones contractuales con igual objeto al que se 

pretende suscribir el ordenador del gasto deja expresa constancia de suautorización para celebrarlo. En 

consecuencia, el presente Contrato de Prestación de Servicios 

mailto:gobernador@cauca.gov.co
http://www.cauca.gov.co/
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Profesionales se regirá por las siguientes cláusulas: CLÁUSULA PRIMERA. OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS 

PROFESIONALES DE APOYO PARA ACTIVIDADES LUDICAS DE APROVECHAMIENTO DE TIEMPO LIBRE EN EL 

MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA FOMENTAR LA PAZ EN 

NIÑOS NIÑAS ADOLESCENTES Y JOVENES EN LOS MUNICIPIOS DE GUAPI PUERTO TEJADA GUACHENE Y VILLA 

RICA DEL DEPARTAMNETO DEL CAUCA”. CLÁUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: OBLIGACIONES 

GENERALES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga para con EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA a: 1. 

Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del contrato. 2. Elaborar informes parciales e 

informe final como soportes para el trámite y pagos pactados. 3. Cumplir las normas legales vigentes, en 

especial lo dispuesto en las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 1122 de 2007y 1150 de 2007 en lo referente al 

pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y en especial el Decreto 723 de 2013 que regula la 

afiliación al SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES de las personas vinculadas a través de un contrato de 

prestación de servicios con entidades públicas. 4. Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo 

requerido porla entidad y en el plazo estipulado. 5. Las establecidas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993. 6. 

Contar con un computador (portátil), en los casos en que la entidad no pueda suministrarle uno para el 

desarrollo normal de las actividades asignadas. 7. Cumplir con las normas o protocolos de bioseguridad 

establecidos por el gobierno nacional, en especial, aquellas implementadas por la entidad, con el fin de 

preservar su integridad personal y la de las comunidades con las cuales tenga relación durante la ejecución del 

contrato. 8. Abstenerse de brindar asesoría a personas naturales o jurídicas que manifiesten interés en 

presentarse a procesos de selección que adelanta la entidad. 9. Adjuntar en la plataforma SECOP II la 

documentación que soporte la ejecución del contrato dentro de los términos requeridos por el Supervisor. 10. 

Radicar dentro de los cinco (5) días siguientes de cada mensualidad de ejecución, la respectiva cuenta o factura, 

soportada. En caso contrario informar al supervisor la causa de su no radicación. 11. Comunicar 

inmediatamente al supervisor del contrato la ocurrencia de cualquier evento adverso que se presente en el 

desarrollo de la prestación de servicio objeto del presente contrato. 2.2 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL 

Y/O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL 

CONTRATISTA: Durante la ejecución del contrato, el contratista se obliga a desarrollar las siguientes 

actividades: 1. Brindar apoyo en la socialización del proyecto a la comunidad en general, a través de estrategias 

lúdicas y deportivas para el aprovechamiento del tiempo libre y en un ejercicio de articulacióninterinstitucional. 

2. Brindar apoyo en la identificación de los lugares y/o espacios que requieren para la realización de prácticas 

de aprovechamiento del tiempo libre de niños, niñas y adolescentes (NNA). 3. Brindarapoyo en la identificación 

de los grupos poblacionales priorizados que requieren intervención para el aprovechamiento del tiempo libre 

de niños, niñas y adolescentes (NNA) para la conformación de los grupos detrabajopertinentes. 4. Brindar apoyo 

en la conformación y convocatoria de los grupos de trabajo que hayan resultado de la caracterización 

poblacional y zonal hecha previamente. 5. Brindar apoyo en la identificación dela red de apoyo local de cada uno 

de los municipios priorizados en un ejercicio de articulación interinstitucional. 

6. Apoyar en la planificación y desarrollo de las sesiones de práctica deportiva teniendo en cuenta la 

programación semanal en los municipios priorizados. 7. Las demás actividades que sea necesarias para el logro 

de los productos finales del respectivo objeto contractual y el proyecto en ejecución. 2.3 OBLIGACIONES DEL 

DEPARTAMENTO DEL CAUCA: 1) Pagar el servicio efectivamente prestado. 2) Ejercer la supervisión delpresente 

contrato. CLÁUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor 
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total estimado del contrato a celebrar es por VEINTICUATRO MILLONES SETESIENTOS VIENTI 

CINCO MIL PESOS M/CTE ($24.725.000) de los cuales DIECISIETE MILLONES SETENTA Y CINCO 

MIL DE PESOS M/CTE ($17.075.000), corresponden al pago por concepto de honorarios, los cuales el 

Departamento pagará al CONTRATISTA así: Una (1) primera acta parcial por valor de TRES MILLONES 

CUATROCIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE ($3.415.000) a partir del acta de 

inicio y hasta el 31 de agosto de 2023 y CUATRO (4) actas parciales por valor de TRES MILLONES 

CUATROCIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE ($3.415.000) cada una. Todas las actas se pagarán previa 

presentación del informe de actividades, cuenta de cobro, constancia de recibo a satisfacción del servicio 

suscrita por el supervisor del contrato y presentación de los comprobantes de pago Seguridad Social. 

PARÁGRAFO PRIMERO. GASTOS DE PERMANENCIA, VIAJE Y/O DESPLAZAMIENTO: En caso de que se requiera 

que el contratista realice actividades fuera del domicilio contractual, el Departamento procederá a reconocer 

estos gastos por el valor de hasta SIETE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($7.650.000). 

Será 

responsabilidad exclusiva del supervisor, el autorizar los montos de gastos de desplazamiento de acuerdo a la 

estricta sujeción a los reales costos del mercado que integren el desplazamiento autorizado. PARAGRAFO 

SEGUNDO. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Los pagos que realizará ELDEPARTAMENTO se harán con cargo a 

los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 4790 del 17 de agosto de 2023, expedido por la Secretaría 

de Hacienda del Departamento. CLÁUSULACUARTA: INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL: Las partes dejan 

expresa constancia que los servicios se prestarán de manera autónoma e independiente, sin subordinación 

alguna, por lo tanto, no se genera relación laboral y, de conformidad con lo establecido en el inciso 2, numeral 

3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no tendrá derecho a prestaciones sociales. CLÁUSULA 

QUINTA. SUPERVISIÓN: El DEPARTAMENTO DEL CAUCA supervisará el cumplimiento del presente contrato a 

través del Doctor DIEGO AGUILAR MARÍN, Secretario de Gobierno y Participación. Las partes acuerdan que EL 

DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a través del Secretario de Gobierno y Participación podrá modificar 

unilateralmente la designación del supervisor para lo cual bastará comunicación escrita en tal sentido. 

PARÁGRAFO: La supervisión tendrá las facultades establecidas en los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. 

CLÁUSULA SEXTA. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento 

del contrato (total o parcial), el CONTRATISTA pagará al DEPARTAMENTO DEL CAUCA, una suma equivalente al 

diez por ciento (10%) del valor total del contrato, pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del 

cumplimiento de la obligación principal. El contratista renuncia expresamente a la tasación proporcional de la 

pena. El valor de la cláusula penal se tomará directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, 

si la hubiere, y si esto no fuere posible se acudirá a cualquier otro medio para obtener el pago,incluyendo el de 

la jurisdicción coactiva. CLÁUSULA SÉPTIMA. MULTAS: El DEPARTAMENTO DEL CAUCA, podráimponer y liquidar 

multas sucesivas diarias por las siguientes causales y de la siguiente forma: a) Por mora o incumplimiento 

injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o no reanudar la prestación de servicios, según el caso, en 

la fecha determinada, o por suspensión temporal de la misma sin causa justificada o por causas imputables al 

Contratista, el uno por ciento (1%) del valor total del contrato por cada día de mora, sin superar el tres por 

ciento (3%) del valor total del mismo. b) Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas en 

el contrato o las correspondientes al pago de aportes al sistema de seguridad social integral, el uno por mil 

(1‰) del valor total del contrato por cada día de retraso. PARÁGRAFO PRIMERO: Las multas tendrán como 

tope máximo el diez por ciento (10%) del valor del 
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contrato, sin perjuicio de la cláusula penal pactada. Las multas serán impuestas directamente 
por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA de conformidad con el artículo 17 de la ley 1150 de 2007 y siguiendo el 

procedimiento administrativo señalado en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011. El contratista renuncia 

expresamente a ser reconvenido para su constitución en mora. PARÁGRAFO SEGUNDO: En el evento en que 

las multas no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su 

tasación por parte del CONTRATISTA, se descontarán de los pagos que se encontraren pendientes a su favor, 

de todas maneras. CLÁUSULA OCTAVA: GARANTÍAS: De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de2007 

artículo 7 y en el artículo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, no se exigirán garantías por tratarse de una 

contratación directa, inferior al 10% del valor de la menor cuantía de la entidad, no se entregará anticipo y los 

servicios se pagarán previo recibo a satisfacción suscrito por el supervisor del contrato. CLÁUSULA NOVENA: 

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento que se 

entiende prestado con la suscripción del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las 

inhabilidades e incompatibilidades y demás prohibiciones previstas en la Constitución Política y la ley, 

circunstancia legal que asume en su integralidad EL CONTRATISTA exonerando a la entidad contratante de su 

vinculación en responsabilidad disciplinaria por no ser de su conocimiento directo las relaciones de 

consanguinidad ni incompatibilidad que rodean al CONTRATISTA, salvo las registradas a la suscripción del 

contrato y que se evidencian en los certificados de antecedentes disciplinarios, judiciales, fiscales y del registro 

nacional de medidas correctivas. CLÁUSULA DECIMA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA deberá mantener al 

DEPARTAMENTO DEL 

CAUCA, a sus representantes y asesores indemnes y libres de todo reclamo, demanda, litigio, acción judicial y 

reivindicación de cualquier especie y naturaleza que se entable o pueda entablarse contra EL DEPARTAMENTO 

DEL CAUCA por causas y omisiones de EL CONTRATISTA, debido a la ejecución del objeto del presente contrato. 

CLÁUSULA DECIMA PRIMERA. CADUCIDAD: Si se presentare alguno de los hechos constitutivos de 

incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecución 

del contrato y evidencie que puede conducir a su paralización, el DEPARTAMENTO DEL CAUCA podrádeclarar la 

caducidad administrativa de conformidad con lo dispuesto en el artículo 18 de la ley 80 de 1993 y adoptará las 

medidas de control e intervención necesarias que garanticen la ejecución del objeto contratado. Si se declara 

la caducidad al CONTRATISTA se hará acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley.CLÁUSULA 

DÉCIMA SEGUNDA. INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERALES: En el 

presente contrato se 

pactan expresamente las cláusulas de interpretación, modificación y terminación unilateral de conformidad 

con lo dispuesto en los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 modificada por laLey 1150 de 2007. CLÁUSULA 

DÉCIMA TERCERA. CESIÓN Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no 

podrá ceder ni subcontratar los derechos y obligaciones emanadas del presente contrato en persona natural o 

jurídica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y expreso de EL DEPARTAMENTO, pudiendo éste 

reservarse las razones que tenga para negar la cesión. CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD DE LA 

INFORMACIÓN: EL CONTRATISTA se 

compromete con el DEPARTAMENTO DEL CAUCA a mantener la confidencialidad de la información 

suministrada por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a guardar absoluta reserva de la información institucional 

que conozca con ocasión del presente contrato, así como a tomar las medidas necesarias a fin de evitar los 

riesgos de pérdida, destrucción alteración y uso no autorizado o fraudulento de la misma. Para este efecto EL 

CONTRATISTA, se obliga a NO 

mailto:gobernador@cauca.gov.co
http://www.cauca.gov.co/
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disponer, divulgar, circular o negociar la información, ni a mostrarla y/o entregarla a personasno autorizadas 

por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA. En caso de incumplimiento de esta obligación EL CONTRATISTA responderá 

por los eventuales perjuicios que se causen al DEPARTAMENTO DEL CAUCA. En todo caso,la información 

sólo podrá ser utilizada para la correcta ejecución del objeto contratado. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. 

DOMICILIO: Para todos los efectos legales relacionados con el presente contrato se fija como domicilio la ciudad 

de Popayán (Departamento del Cauca). CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. LIQUIDACIÓN. De conformidad con el 

Decreto Ley 019 de 2012, la liquidación no será obligatoria en los contratos de prestación de servicios 

profesionales y apoyo a la gestión, en consecuencia, las partes acuerdan que estano se llevará a cabo.1 

CLÁUSULA DÉCIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. El 

presente contrato se entenderá perfeccionado con la firma electrónica de las partes a través de la plataforma 

SECOP II, y para su ejecución se requiere el correspondiente registro presupuestal. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1 El supervisor del contrato, con fundamento en el informe final de ejecución y/o recibo a satisfacción, procederá a “cerrar el 
proceso” en la plataforma SECOP II conforme a los lineamientos establecidos en la circular N° 002 de 2021expedida por la Oficina 
Asesora Jurídica, una vez vencido el plazo contractual. 

mailto:gobernador@cauca.gov.co
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ACTA DE INICIO 
Código: : F-AB-06 

Versión: 1.0 
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CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA/SECRETARÍA DE GOBIERNO Y PARTICIPACIÓN 

No. DE CONTRATO 2285-2023 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 
EL VALOR TOTAL ESTIMADO DEL CONTRATO A CELEBRAR ES POR VEINTICUATRO 
MILLONES SETESIENTOS VIENTI CINCO MIL PESOS M/CTE ($24.725.000) 

 
PLAZO DEL CONTRATO 

A partir de la suscripción del acta de inicio y hasta el 29 de Diciembre 
de 2023, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento 
y ejecución del contrato. 

CONTRATISTA VICTORALFONSO SANCHEZSANCHEZ 

No. DE IDENTIFICACIÓN 1.059.447.662 EXPEDIDA EN Guapi (C). 

INTERVENTOR y/o 
SUPERVISOR 

DIEGO AGUILAR MARIN 

NIVEL PROFESIONAL NIVEL DIRECTIVO DESPACHO 
SECRETARÍA DE GOBIERNO Y 
PARTICIPACIÓN 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PARA ACTIVIDADES LUDICAS DE APROVECHAMIENTO DE TIEMPO 
LIBRE EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA FOMENTAR LA PAZ 
EN NIÑOS NIÑAS ADOLESCENTES YJOVENES EN LOS MUNICIPIOS DE GUAPI PUERTOTEJADA GUACHENE YVILLA RICA 
DEL DEPARTAMNETO DEL CAUCA. 

En Popayán, a los veintinueve (29) días de agosto de 2023, se reunieron: El Doctor DIEGO AGUILAR MARIN 
supervisor por parte del Departamento y el señor VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ como contratista, con el 
propósito de elaborar y suscribir la presente ACTA DE INICIO, momento a partir del cual, por parte de la contratista 
se da inicio a las actividades y obligaciones encaminadas al desarrollo del objeto contractual. Por parte del 
supervisor se deja constanciaque a la fecha se ha cumplido la actividad relacionada con la legalización del contrato: 

 
1. Registro Presupuestal N° 8004 del 28 de agosto de 2023. 

 
Para constancia se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron: 

FIRMA INTERVENTOR y/o SUPERVISOR FIRMA CONTRATISTA 
  

 

 
Proyectó: Anyela Francely Morales Córdoba – Profesional contratista de apoyo – Secretaría de Gobierno y Participación.  
Revisó: Claudia Juliana Restrepo Arevalo – Abogada Contratista – Secretaria de Gobierno y Participación.  

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Secretaría de Gobierno y ParticipaciónCalle 4 Carrera 7 
Esquina – Popayán. 

Tel: 8244613 
www.cauca.gov.co 

sgobierno@gmail.com 

http://www.cauca.gov.co/
mailto:sgobierno@gmail.com


 

 

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN POSITIVA 

COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. 

HACE CONSTAR QUE: 

Verificada la base de datos de afiliación en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS 
S.A, se identificó que VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ con CC No. 1059447662, registra afiliación en nuestra 
ARL, con la siguiente información: 

 

Datos del Contratante Datos de la Relación Laboral 

 
 
 

 
Contratante: NI 890399011 - MUNICIPIO DE 
SANTIAGO DE CALI 

Fecha de última cobertura: 05/07/2023 

Estado Afiliación: ACTIVO 
Tipo Vinculación: TRABAJADOR INDEPENDIENTE 

Fecha de inicio de Contrato: 28/06/2023 
Fecha fin de Contrato: 31/10/2023 
Clase de Riesgo: 1 
Cargo : ESPECIALISTAS EN ORGANIZACION, 

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ANALISIS 
FINANCIERO Y AFINES, NO CLASIFICADOS BAJO 
OTROS EPIGRAFES 
Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO 

 
Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automática la novedadde 
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberá realizar la correspondientenovedad 
a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura. 

Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web y seleccione la opción 'VALIDAR 
CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente código (válido por un mes): 202301019268180. 

Esta certificación se expide en la ciudad de Bogotá D.C. a los 13 días del mes de septiembre de 2023. 
 
 

 
Cordialmente 

 
 
 
 

 

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. 

http://www.positivaenlinea.gov.co/


 

 

 
 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

ACTA 

INFORMACIÓN BÁSICA 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

ESENARIOS DEPOERTIVOSMUNICIPIO DE GUAPI 29/08/2023 9 AM 

 
 

TIPO DE REUNIÓN 

 
Señale con una “x” el tipo de reunión: 

 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico  

Otra¿Cuál? INSPECION DE ECENARIOS DEPORTIVOS X 

 

 
ELABORADA POR: VICTORSANCHEZ 

 
 

 
A QUIEN SE DISTRIBUYE: 

- COORDINADORA DEL PROYECTO 

- EL PROFESIONAL RESPOSABLE 

 
NOTA: la presente acta se realiza con el fin de tener constancia del diagnóstico de la situación 

actual de los escenarios deportivos 

 
 

 
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 

 Inicie la visita en el barrio El Carmen situado al Oeste del municipio de Guapi zona periférica. enel 

cual encontramos una cancha múltiple a la cual le faltan la portería y los tableros y los aros, esta 

cancha cuenta con gradería simple; está cubierta de maleza, el aseso al escenario se encuentra en 

mal estado. 

 La segunda cancha se encuentra ubicada en el barrio Las Américas; esta ubicado al oeste del casco 

urbano en la zona céntrica; esta es una cancha múltiple esta completa, cuenta con gradería simple 

lateral, maya protectora, escenario deportivo en excelente estado 



 

 

 
 
 
 
 
 

El tercer escenario deportivo está ubicado en el barrio santa Mónica al noroeste del cascourbano del 

municipio, esta es una cancha de micro futbol pequeña no tiene gradería ni porterías 

no tiene cerramiento y el concreto esta dañado. 
 
 

 
1.1. CONFIRMACIÓN DE LOS ASISTENTES 

 
- Asisten quienes firmaron el registro de asistencia. 

 
 

 
2. OBJETO DE LA INSPECION: 

Verificar el estado de las infraestructuras de los escenarios deportivos de los diferentes barrios tales 

como el Carmen las Américas y santa Mónica con el propósito de realizar actividades lúdicas deportivas 

y recreativas durante la ejecución del proyecto. 

 
 

 
PROPOSICIONES Y VARIOS: 

Teniendo en cuenta el estado de las canchas se debe realizar mantenimiento de los escenarios 

deportivos que se encuentran en mal estado. 

 
4. COMPROMISOS: 

Gestionar ante el ente territorial la adecuación de los escenarios que se encuentran en mal estado. 



 

 

Elaboraroficio solicitando la adecuación de los escenarios deportivos en pro de la comunidad 

DESCRIPCION 

HORA (a.m.-p.m.) 

 
 
 

 

 
RESPONSABLE(S) 

ACTIVIDAD 
(Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), Media (M) o 

Baja (B)) 

FECHA 
dd-mm-aaaa 

DESCRIPCIÓN A M B  

VICTOR SANCHEZ  X    

 
5. DECISIONES 

 

 
6 PRÓXIMA REUNIÓN 

 
 
 
 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

OFICINA PROYECTO 10 /09/2023  

 
 
 
 

 
4. FIN DE LA REUNIÓN 

Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión. 



 

 

 
6 REGISTRO FOTOGRAFICO 
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ACTA 

INFORMACIÓN BÁSICA 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 

HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

MUNICIPIO GUAPI-CAUCA 30/08/2023 08:00Am 

 
 
 

 
TIPO DE REUNIÓN 

 
Señale con una “x” el tipo de reunión: 

 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico  

Otra ¿Cuál? Se realizo una socialización del proyecto denominado “Implementación de 
estrategias para fomentar la paz en niños, niñas, adolescentes y jóvenes en los municipios 

de guapi, puerto tejada, Guachené y villa rica del departamento del cauca”. 

 
x 

 

 
ELABORADA POR: VICTOR SANCHEZ 

 
 

 
A QUIEN SE DISTRIBUYE: 

 
LAURA MARÍA CEBALLOS LERMA CONTRATISTA COORDINADOR EJECUTIVO.NOTA: 

 
1. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

En el día 30 de agosto se procede a dirigirse a realizar unas visitas casa a casa del municipio de guapi- 

cauca, en donde se realizo una socialización casa a casa con las madres y padres de familia, a los cuales 

le informamos sobre el enforque del proyecto, las actividades a realizar con los niños. Con elpropósito 

de realizan articulación en el marco del proyecto denominado: Implementación deestrategias para 

fomentar la paz enniños niñas adolescentes y jóvenes en los municipios de guapi puerto tejada 

Guachené y villa rica del departamento del cauca. Y a su vez, apoyar en las actividadesy permitan ser 

parte del proyecto a los menores de edad de estas familias. 
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Se informa de la ejecución del proyecto, los alcances del proyecto y la comunidad a beneficiarcon 

el. 

 

 
1.1. CONFIRMACIÓN DE LOS ASISTENTES 

 
 
 

 
2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN 

 

 Socialización del proyecto 

Realizar articulación, para el desarrollo de la intervención para el aprovechamiento del 

tiempo libre de niños, niñas y adolescentes (NNA). 

 
2. PROPOSICIONES Y VARIOS. 

 

 
3. COMPROMISOS 

Los padres de familia apoyar a los menores, y ser partícipes de las actividades que se implementenpara 

el aprovechamiento del tiempo libre. 
 
 

 

 

 
RESPONSABLE(S) 

ACTIVIDAD 
(Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), Media (M) o y 

Baja (B)) 

FECHA 

dd-mm-aaaa 

DESCRIPCIÓN 
A M B 

 

VICTOR SANCHEZ Trabajar en conjunto con las familias del 
municipio de Guapi-Cauca, con el fin de 

aprovechamiento del tiempo libre de niños, 
niñas y adolescentes (NNA). 

X    

 
5. DECISIONES 
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- . 

11:00 Am 

 

 

 

6. PRÓXIMA REUNIÓN 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

No programada   

 

 
7. FIN DE LA REUNIÓN 

 
Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión. 

 
 

 
REGISTRO FOTOGRAFICO 

 

DESCRIPCION 
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INFORMACIÓN BÁSICA 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

OFICINA DE COORDINACION 30-08-2023 02:00 PM 

TIPO DE REUNIÓN 
 

Señale con una “x” el tipo de reunión: 
 

 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico  

Ot a ¿cuál?: Orientación y planeación de las actividades a 
realizar del mes correspondiente. 

X 

 
ELABORADA POR: 

 
KELLY JAMIL CUNDUMI CAICEDOA 

QUIEN SE DISTRIBUYE: 

LAURA MARÍA CEBALLOS LERMA CONTRATISTA COORDINADOR EJECUTIVO 

CONTROL DE ASISTENCIA 
La asistencia se anexa a esta acta 

NOTA: 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

CONFIRMACIÓN DELOS ASISTENTE 

mailto:sgobierno@cauca.gov.co
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2 TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN 

 
 
 

El día 30 de agosto siendo las 02:00pm, nos reunimos el equipo de trabajo del proyecto 

denominado: “Implementación de estrategias para fomentar la paz en niños, niñas, 

adolescentes y jóvenes en los municipios de guapi, puerto tejado, Guachené y villa rica del 

departamento del cauca”. En donde se brindaron las orientaciones pertinentes para la 

ejecución de las actividades a realizar y planeación de ellas; llevando a cabo los siguientes 

puntos. 

 

 

 Explicación de las actividades por profesional. 

 

 Planeación y descripción de las actividades a realizar para fomentar acciones de 

seguridad, prevención y protección en niños y niñas, adolescentes y jóvenes. 

 El tener presente llevar los listados de asistencias en cada actividad a realizar. 
 

 Explicación de los formatos a trabajar y modo de descripción de ellos. 
 

 Responsabilidades y compromisos por parte de cada profesional 

 

 Se estableció el modo de comunicación como equipo, para generar una 

comunicación asertiva. 

mailto:sgobierno@cauca.gov.co
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DESCRIPCION 

 
 
 

 
2 COMPROMISOS 

 

 

 
RESPONSABLE(S) 

ACTIVIDAD 

(Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), 
Media (M) o Baja (B)) 

FECHA LIMITE 

dd-mm-aaaa 

DESCRIPCIÓN A M B  

 Ladis Natalia Enviar de mera oportuna el X   31/08/2023 

Sinisterra 
 Silson Carabali 

plan de actividades y la 
descripción de ellas. 

Caicedo 
 Mauricio Zamora Comunicarnos de manera 

Gonzales 
 Nury Acoro
 Tania Estupiñán

respetuosas al momento de 
solicitar y aclarar dudas. 

Segura 

 Orlando Valverde 

 

Hinestroza 

 Andolly Paz 

 

Sánchez 
 Víctor Sánchez 

 

 
DECISIONES 

 

mailto:sgobierno@cauca.gov.co
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4:00 pm 

HORA (a.m.-p.m.) 

 
3 PRÓXIMA REUNIÓN 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

POR CONFIRMAR 

  

 
 
 

 
FIN DE LA REUNIÓN 

 

 

Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión a 
 
 
 

 
2 REGISTRO DE APROBACIÓN DE LA PRESENTE ACTA. 

 

NOMBRE ENTIDAD/DEPENDENCIA FIRMA 

   

   

mailto:sgobierno@cauca.gov.co
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ACTA INFORMACIÓN 

BÁSICA 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

Guapi - Cauca 06/09/2023 10:00 am 

 

 
TIPO DE REUNIÓN 

 
Señale con una “x” el tipo de reunión: 

 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico  

Otra ¿Cuál? IDENTIFICACION DE LUGARES Y ESCENARIOS DEPORTIVOS x 

 

 
ELABORADA POR: 

VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ 
 

 
A QUIEN SE DISTRIBUYE: 

 

LAURA MARÍA CEBALLOS LERMA CONTRATISTA COORDINADOR EJECUTIVO. 

NOTA: Se firma en dos (2) copias a fin de cumplir con el requisito de distribución de las mismas 
 

 
1. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1.1.  CONFIRMACIÓN DE LOS ASISTENTES 

VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ 

 
2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN 

El día 06 de septiembre siendo las 08:510 am, me desplace hasta el lugar 

denominado “Hogar Santa Mónica” el cual consta de instalaciones en las que 
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DESCRIPCION 

11:00 am 

 
 
 

 
podremos realizar eventos deportivos, talleres y otras actividades lúdicas en la cabecera 

municipal del municipio de Guapi. Que nos permitan tener espacios de recreación y 

aprovechamiento del tiempo libre con los niños niñas adolescentes yjóvenes que hacen parte 

de este proyecto originando un impacto positivo en la sociedad guaireña 

3. PROPOSICIONES Y VARIOS. 

En vista de que algunos no se quisieron inscribir les manifesté que en el momento que quisieran 

podrían ingresar al grupo. 

 
4. COMPROMISOS 

 

 

 

 
RESPONSABLE(S) 

ACTIVIDAD 
(Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), Media (M) o y 

Baja (B)) 

FECHA 
dd-mm-aaaa 

DESCRIPCIÓN 
A M B 

 

      

 
5. DECISIONES 

 

6. PRÓXIMA REUNIÓN 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

No programada   

 

 
7. FIN DE LA REUNIÓN 

 
Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión. 
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8. REGISTRO DE EVIDENCIAS 
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ACTA 

INFORMACIÓN BÁSICA 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

Guapi - Cauca 28/09/2023 8:10 am 

 

 
TIPO DE REUNIÓN 

 
Señale con una “x” el tipo de reunión: 

 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico  

Otra ¿Cuál? SOCIALIZACIO DEL PROYECTO Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION x 

 

 
ELABORADA POR: 

VICTOR SANCHEZ SANCHEZ 
 

 
A QUIEN SE DISTRIBUYE: 

 

LAURA MARÍA CEBALLOS LERMA CONTRATISTA COORDINADOR EJECUTIVO. 

NOTA: Se firma en dos (2) copias a fin de cumplir con el requisito de distribución de las mismas 
 

 
1. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1.1.  CONFIRMACIÓN DE LOS ASISTENTES 

VICTOR SANCHEZ SANCHEZ 

 
2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN 

El día 28 de septiembre siendo las 08:510 am, me dirigí a las Instalaciones de lainstitución 

educativa Concentración Manuel De Valverde con el fin de realizar la 
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socialización del proyecto a los estudiantes de dicha institución educativa y además para 

poder invitar a los estudiantes a participar en las actividades lúdicasy deportivas que se 

vienen desarrollando en el proyecto “Implementación de estrategias parafomentar la 

paz en niños, niñas, adolescentes y jóvenes en los municipios de Guapi, Puerto Tejada, 

Guachené y Villa Rica del departamento del cauca”. Posterior mente medesplace hasta 

la Institución educativa San pedro y San Pablo; la actividad se desarrollóen cada una de 

los colegios de la siguiente manera: 

 Realice la socialización del proyecto en los salones que me fueron autorizados 

por el director de la institución educativa. 

 Realice una pequeña dinámica con el fin de entrar en confianza con los jóvenes. 

 

 Pedí que mencionaran que actividades lúdicas y deportivas le interesaba acada 

uno de ellos y posteriormente los invite a que se inscribieran en la lista a fin de 

tener el listado de los interesados en participar de las actividades lúdicas y 

deportivas. 

 

 
3. PROPOSICIONES Y VARIOS. 

En vista de que algunos no se quisieron inscribir les manifesté que en elmomento que quisieran 

podrían ingresar al grupo. 

 
4. COMPROMISOS 

 

 

 

 
RESPONSABLE(S) 

ACTIVIDAD 
(Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), Media (M) o y 

Baja (B)) 

FECHA 

dd-mm-aaaa 

DESCRIPCIÓN 
A M B 
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DESCRIPCION 

11:25 am 

 
5. DECISIONES 

 

 

6. PRÓXIMA REUNIÓN 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 

HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

No programada   

 

 
7. FIN DE LA REUNIÓN 

 
Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión. 

 
8. REGISTRO DE EVIDENCIAS 
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ACTA 

INFORMACIÓN BÁSICA 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPIO DE GUAPI- CAUCA 18/09/2023 08:30 am 

 

 
TIPO DE REUNIÓN 

 
Señale con una “x” el tipo de reunión: 

 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico  

Otra¿Cuál? ENTREGA DE OFICIO INSTITUCIONES EDUCATIVAS x 

 

 
ELABORADA POR: 
VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ 

 
A QUIEN SE DISTRIBUYE: 
- LAURA MARÍA CEBALLOS LERMA CONTRATISTA COORDINADOR EJECUTIVO 

 
NOTA: Se firma en dos (2) copias a fin de cumplir con el requisito de distribución de las mismas 

 

 
1. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Llegué a las instalaciones de la de la institución educativa Normal Superior en el municipio de Guapi y 

procedí a entregar el oficio en el cual solicitamos que dicha institución educativa nos concediera los 

permisos para realizar las actividades descritas en el documento. 

Posteriormente hice entrega del oficio con iguales características en el colegio San Pedro y SanPablo. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

DESCRIPCION 

09:00 m 

HORA (a.m.-p.m.) 

1.1. CONFIRMACIÓN DE LOS ASISTENTES 

FLOR BENITEZ DIUZA 
Secretaria Institución Educativa Normal Superior 

RICAUTER CUNDUMI 
Funcionario Institución San Pedro y San Pablo 

 
VICTOR ALFONDO SANCHEZ SANCHEZ. 
Profesional Responsable 

 
2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN 

 

 Entrega de solicitud de permiso a la institución educativa normal superior y San Pedro y San 
Pablo 

2. PROPOSICIONES Y VARIOS. 

3. COMPROMISOS 
 

 

 
RESPONSABLE(S) 

ACTIVIDAD 
(Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), Media (M) o y 

Baja (B)) 

FECHA 
dd-mm-aaaa 

DESCRIPCIÓN 
A M B 

 

 
VICTOR ALFONDO 
SANCHEZ SANCHEZ 

Visitar las instituciones educativas para recibir 
respuesta sobre la solicitud hecha mediante el 
documento 

X    

 

 

5. DECISIONES 

 

5. PRÓXIMA REUNIÓN 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

No programada   

 

 
6. FIN DE LA REUNIÓN 

 
Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión. 



 

 

 



 

 

 
 

 



 

 

 



 

 

 
ACTA 

INFORMACIÓN BÁSICA 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPIO DE GUAPI- CAUCA 28/09/2023 09:00 am 

 
TIPO DE REUNIÓN 

 
Señale con una “x” el tipo de reunión: 

 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico  

Otra¿Cuál? ENTREGA DE OFICIO INSTITUCIONES EDUCATIVAS x 

 
ELABORADA POR: 
VICTOR ALFONSO SANCHEZ SANCHEZ 

 
A QUIEN SE DISTRIBUYE: 
- LAURA MARÍA CEBALLOS LERMA CONTRATISTA COORDINADOR EJECUTIVO 

 
NOTA: Se firma en dos (2) copias a fin de cumplir con el requisito de distribución de las mismas 

 
1. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Llegué a las instalaciones de la de la institución educativa Normal Superior en el municipio de Guapi y 

procedí a entregar el oficio en el cual solicitamos que dicha institución educativa nos concediera los 

permisos para realizar las actividades descritas en el documento. 

Posteriormente hice entrega del oficio con iguales características en el colegio San Pedro y SanPablo. 



 

 

10:30 m 

HORA (a.m.-p.m.) 

 
1.1. CONFIRMACIÓN DE LOS ASISTENTES 

 
Sinforoso Perlaza 
Secretaria Institución Educativa San José 

Argelio Valencia 
Funcionario Institución Educativa Concentración Manuel De Valverde 

VICTOR ALFONDO SANCHEZ SANCHEZ. 
Profesional Responsable 

 
2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN 

 
 Entrega de solicitud de permiso a la institución educativa San José y Concentración Manuel de 

Valverde. 

2. PROPOSICIONES Y VARIOS. 

3. COMPROMISOS 
 

 

 

 
RESPONSABLE(S) 

ACTIVIDAD 
(Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), Media (M) o y 

Baja (B)) 

FECHA 
dd-mm-aaaa 

DESCRIPCIÓN 
A M B 

 

 
VICTOR ALFONDO 
SANCHEZ SANCHEZ 

Visitar las instituciones educativas para recibir 
respuesta sobre la solicitud hecha mediante el 
documento 

X    

 

5. PRÓXIMA REUNIÓN 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

No programada   

 
6. FIN DE LA REUNIÓN 

 
Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión. 
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ACTA 

INFORMACIÓN BÁSICA 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

Guapi - Cauca 16/09/2023 2:50 pm 

 

 
TIPO DE REUNIÓN 

 
Señale con una “x” el tipo de reunión: 

 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico  

Otra¿Cuál? PLANEACION Y COODINACION DE ACTIVIDADES CONJUNTAS x 

 

 
ELABORADA POR: 

NURY ROGELIA OCORO 

SILSON CARABALI 

VICTOR SANCHEZ SANCHEZ 
 
 

 
A QUIEN SE DISTRIBUYE: 

 

LAURA MARÍA CEBALLOS LERMA CONTRATISTA COORDINADOR EJECUTIVO. 

NOTA: Se firma en dos (2) copias a fin de cumplir con el requisito de distribución de las mismas 
 

 
1. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1.1.  CONFIRMACIÓN DE LOS ASISTENTES 

NURY ROGELIA OCORO 

SILSON CARABALI 
VICTORSANCHEZ SANCHEZ 
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2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN 

El día 18 de septiembre siendo las 02:50 pm, nos reunimos en el municipio de Guapi 

algunos miembros del equipo de trabajo del proyecto denominado: “Implementación 

de estrategias para fomentar la paz en niños, niñas, adolescentes y jóvenes en los 

municipios de Guapi, Puerto Tejada, Guachené y Villa Rica del departamento del cauca”. 

En planeamos y definimos estrategias paradesarrollar las actividades que se diseñaron 

para la implementación del proyecto;se desarrollaron los siguientes puntos. 

 

 
1. Definición y descripción de las actividades a realizar en los centros 

educativos. 

 Entrevista con funcionarios del ICBF y la Personería Municipal 

para la obtención de información. 

 Actividad de prevención, protección contra delitos sexuales 

contra los niños y niñas, adolescentes y jóvenes. 

 Actividad de percepción personal e identidad; “como me defino 

como me percibo.” 

 

 Actividad de identificación de los menores que participaran de 

las actividades deportivas y de los talleres de convivencia y 

tolerancia. 

 

 
3. PROPOSICIONES Y VARIOS. 

- En el desarrollo de la reunión se acordó que se realizaría un trabajo conjunto en algunas delas 

actividades ya que requieren de la realización de varias actividades. 

4. COMPROMISOS 
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DESCRIPCION 

5:00 pm 

 

 

 

 
RESPONSABLE(S) 

ACTIVIDAD 
(Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), Media (M) o y 

Baja (B)) 

FECHA 
dd-mm-aaaa 

DESCRIPCIÓN 
A M B 

 

 
NURY ROGELIA 
OCORO 
SILSON CARABALI 

CAICEDO 

VICTOR SANCHEZ 

Entrega de oficios a las instituciones educativas X    

Entrega de oficio y entrevista en la personería 

municipal y el ICBF 

 
Publicación en los centros educativos de 

cartelera con información relacionada a los 

delitos sexuales a niños. 

Actividad deportiva “partido de futbol” 

 
5. DECISIONES 

 

 

6. PRÓXIMA REUNIÓN 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

No programada   

 

 
7. FIN DE LA REUNIÓN 

 
Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión. 

 
8. REGISTRO 
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ACTA # 1 

INFORMACIÓN BÁSICA 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

CASETA COMUNITARIA VEREDA EL CARMEN 08/10/2023 2:30 Pm 

 

 
TIPO DE REUNIÓN 

 
Señale con una “x” el tipo de reunión: 

 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico  

Otra ¿Cuál? SOCILIZACION Y CONVERSATORIO EN LA VEREDA EL CARMEN x 

 

 
ELABORADA POR: 
VICTOR ALFONSO SÁNCHEZ 

 
A QUIEN SE DISTRIBUYE: 
- KELLY JAMIL CUNDUMI CAICEDO, Coordinador Proyecto 

 
NOTA: Se firma en dos (2) copias a fin de cumplir con el requisito de distribución de las mismas 

 

 
1. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Una vez en el sitio dimos inicio a la reunión con los miembros de la comunidad que se encontraban 

en la caseta comunal este sector es una comunidad pequeña la cual presenta problemas de falta de 

información de sus miembros en cuanto a cómo acceder a las autoridades al igual que el 

desconocimiento de los riesgos y delitos a los que están expuesto los menores deedad frente a los 

adultos. 

delitos Procedo a informar a la personera sobre el motivo de mi visita y le hago entrega deldocumento 

mediante el cual informamos sobre la ejecución del proyecto, solicitamos información sobre las 

políticas del ente en defensa de los niños, niñas y adolescentes, los procesos penales que seadelantan 

en defensoría con respecto a las derechas infantiles; ademásse solicita el apoyo de la Personería 

Municipal para el desarrollo del mismo en eventuales actividades 

 

 



 

 

DESCRIPCION 

1.1. CONFIRMACIÓN DE LOS ASISTENTES 

 
- VICTOR ALFONSO SANCHEZ profesional de apoyo 

- Dra. NURY ROGELIA OCORO CAICEDO Profesional a cargo 

- Dr. SILSON CARABALI CAICEDO profesional a cargo 
 

 
2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN 

 

 Socialización del proyecto 

Informar a los padres de familia de esta vereda sobre la ejecución de este proyecto e informarles 

hacia donde está encaminado, cual es el propósito del mismo. 

En conversaciones con la personera Municipal de Guapi la Doctora CLAUDA LILI RIASCOS BATIOJA. 

Se determino que esta comunidad requería la intervención de un profesional quepudiera orientar 

a los padres sobre los temas relacionados con la prevención y protección de los menores en riesgo 

además de indicar las Ruta Estratégica de Atención a Niños, Niñas,Jóvenes y Adolescentes víctimas 

de delitos sexuales o violencia intrafamiliar y violencia basada en género en los Municipios 

priorizados. 

2. PROPOSICIONES Y VARIOS. 

3. COMPROMISOS 
 

 

 
RESPONSABLE(S) 

ACTIVIDAD 
(Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), Media (M) o y 

Baja (B)) 

FECHA 

dd-mm-aaaa 

DESCRIPCIÓN 
A M B 

 

      

 

 

5. DECISION 

 

6. PRÓXIMA REUNIÓN 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

No programada   

7 FIN DE LA REUNIÓN 

 

Se decidió seguir trabajando en los talleres con los padres a fin de completar un siclo de información que 

les permita obtener información completa sobre la violencia contra los menores y la ruta de atención. 

HORA (a.m.-p.m.) 



 

 

 

 
Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión. 

 
 
 
 
 
 

 

4:00 pm 
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ACTA # 2 INFORMACIÓN 

BÁSICA 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

Guapi – Cauca, Institución Educativa SAN PEDRO y SAN 
PABLO 

17/10/2023 1:00 pm 

 
TIPO DE REUNIÓN 

 
Señale con una “x” el tipo de reunión: 

 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico  

Otra ¿Cuál? CAMPAÑA SOBRE VIOLENCIA SEXUAL Y CAMPAÑA DE NO 
ESTIGMATIZACION DE LA POBLACION LGBTIQ 

x 

 

 
ELABORADA POR: 

VICTOR ALFONSO SANCHEZA 

QUIEN SE DISTRIBUYE: 

KELLY JAMIL CUNDUMI CAICEDO, Coordinador Proyecto. 

NOTA: Se firma en dos (2) copias a fin de cumplir con el requisito de distribución de las mismas 
 

 
1. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1.1. CONFIRMACIÓN DE LOS ASISTENTES 

VICTOR ALFONSO SANCHEZ 

NURY ROGELIA OCORO CAICEDO 

SILSON CARABALI CAICEDO MARCIA 

PERLAZA Docente 2 A 
 
 

2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN 

El día 17 de octubre siendo las 2:30 pm, nos presente a las Instalaciones del ColegioSan 

Pedro y San Pablo en el municipio de Guapi con el fin de realizar la campaña 
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de prevención de la violencia contra los niños en especial la violencia sexual. 
 

Esta campaña la profundizamos en este grado por petición de la docente titulardel 

curso que cree que sus niños deben tener mayor información sobre el tema. 

las actividades desarrolladas fueron la siguiente manera: 

 

 Realizamos con los niños una pequeña socialización del proyecto en el 

salón de clases. 

 Realizamos una dinámica con el fin de entrar en confianza con los niños yaque 

son pequeños entre 8 y 11 años de edad. 

 Dimos una pequeña charla sobre los delitos y la violencia sexual a la que 

pueden verse expuesto los niños, como protegerse de los agresores. 

 Escuchamos canciones infantiles alusivas al tema del cuidad de los niños 

 

 Luego pusimos de presente un espejo con un letrero que decía ¿COMO MEVEO? 

y ¿COMO TE VEN? Con el fin de que ellos se pararan en frente del espejo y 

pudieran identificar como se percibían y como creían que los percibían los demás 

 
3. PROPOSICIONES Y VARIOS. 

4. COMPROMISOS 
 

 

 

 
RESPONSABLE(S) 

ACTIVIDAD 

(Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), Media (M) o y 

Baja (B)) 

FECHA 

dd-mm-aaaa 

DESCRIPCIÓN 
A M B 

 

      

 
5. DECISIONES 
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2:00 pm 

 

 

 

6. PRÓXIMA REUNIÓN 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

No programada   

 

 
7. FIN DE LA REUNIÓN 

 
Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión. 

 
8. REGISTRO DE EVIDENCIAS 

 
 

 

DESCRIPCION 
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ACTA # 3 

INFORMACIÓN BÁSICA 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

VEREDA SANTA GERTRUDIS 25/10/2023 10:30 am 

 

 
TIPO DE REUNIÓN 

 
Señale con una “x” el tipo de reunión: 

 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico  

Otra ¿Cuál? SOCILIZACION Y CONVERSATORIO CON LA COMUNIDAD EN LA VEREDA 
SANTA GERTRUDIS RIO NAPI 

x 

 

 
ELABORADA POR: 
VICTOR ALFONSOSÁNCHEZ 

 
A QUIEN SE DISTRIBUYE: 
- KELLY JAMIL CUNDUMI CAICEDO, Coordinador Proyecto 

 
NOTA: Se firma en dos (2) copias a fin de cumplir con el requisito de distribución de las mismas 

 

 
1. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Nos desplazamos hasta la comunidad de Santa Gertrudis en el Consejo Comunitaria Del Río Napi; una 

vez en el sitio dimos inicio a la reunión con los miembros de la comunidad que se reunión en un solar 

a fin de que todos pudiéramos estar lomas cómodo posible. 

Esta comunidad por ser de difícil acceso cuenta con pocas posibilidades de que sus habitantes puedan 

de manera oportuna acudir ante las autoridades a fin de lograr respuestas prontas y oportunas a sus 

requerimientos. 

Los miembros de la comunidad tambien carecen de la suficiente información en cuanto a cómo 

acceder a las autoridades al igual que el desconocimiento de los riesgos y delitos a los que estan 

expuesto los menores de edad frente a los adultos. 



 

 

DESCRIPCION 

 
1.1. CONFIRMACIÓN DE LOS ASISTENTES 

 
- VICTORALFONSO SÁNCHEZ profesional de apoyo 

- Dra. NURY ROGELIA OCORO CAICEDO Profesional a cargo 
 

 
2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN 

 

 Socialización del proyecto 

Informar a los padres de familia de la vereda Santa Gertrudis sobre la ejecución de este proyecto 

e informarles hacia donde está encaminado, cual es el propósito del mismo. 

Esta actividad la hicimos en coordinación con el presidente del consejo comunitario de las 

comunidades negras del rio napi el señor CARLOS ALBERTO IZQUIERDO el cual nos hiso la 

invitación ya que el manifestó que esta comunidad requería la intervención de un profesional que 

pudiera orientar a los padres sobre los temas relacionados con la prevención y protección de los 

menores en riesgo además de indicar las Ruta Estratégica deAtención a Niños, Niñas, Jóvenes y 

Adolescentes víctimas de delitos sexualeso violencia intrafamiliar y violencia basada en género en 

los Municipios priorizados. 

 
2. PROPOSICIONES Y VARIOS. 

 
3. COMPROMISOS 

 

 

 
RESPONSABLE(S) 

ACTIVIDAD 
(Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), Media (M) o y 

Baja (B)) 

FECHA 

dd-mm-aaaa 

DESCRIPCIÓN 
A M B 

 

  X    

 

 
5. DECISIONES 

 



 

 

HORA (a.m.-p.m.) 

 

 

6. PRÓXIMA REUNIÓN 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

No programada   

 

 
7. FIN DE LA REUNIÓN 

 
Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión. 

 

 
8. REGISTRO FOTOGRAFICO 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 
ACTA # 4 

INFORMACIÓN BÁSICA 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

VEREDA SAN AGUSTIN 27/10/2023 2:30 pm 

 

 
TIPO DE REUNIÓN 

 
Señale con una “x” el tipo de reunión: 

 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico  

Otra ¿Cuál? SOCILIZACION Y CONVERSATORIO CON LA COMUNIDAD EN LA VEREDA SAN 
AGUSTIN EN EL RIO NAPI 

x 

 

 
ELABORADA POR: 
VICTOR SANCHEZ 

 
A QUIEN SE DISTRIBUYE: 
- KELLY JAMIL CUNDUMI CAICEDO, Coordinador Proyecto 

 
NOTA: Se firma en dos (2) copias a fin de cumplir con el requisito de distribución de las mismas 

 

 
1. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Nos desplazamos hasta la comunidad de San Agustín en el Consejo Comunitaria Del Río Napi; una vez 

en el sitio dimos inicio a la reunión con los miembros de la comunidad que se reunión en un solar a 

fin de que todos pudiéramos estar lomas cómodo posible. 

Esta comunidad por ser de difícil acceso cuenta con pocas posibilidades de que sus habitantes puedan 

de manera oportuna acudir ante las autoridades a fin de lograr respuestas prontas y oportunas a sus 

requerimientos. 

Los miembros de la comunidad también carecen de la suficiente información en cuanto a cómo 

acceder a las autoridades al igual que el desconocimiento de los riesgos y delitos a los que estan 

expuesto los menores de edad frente a los adultos. 



 

 

DESCRIPCION 

 
1.1. CONFIRMACIÓN DE LOS ASISTENTES 

 
- Dr. SILSON CARABALI CAICEDO profesional a cargo 
- VICTOR ALFONSO SÁNCHEZ profesional de apoyo 

 

 
2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN 

 

 Socialización del proyecto 

Informar a los padres de familia de la vereda San Agustín sobre la ejecución de este proyectoe 

informarles hacia donde está encaminado, cual es el propósito del mismo. 

Esta actividad la hicimos en coordinación con el presidente del consejo comunitario de las 

comunidades negras del rio napi el señor CARLOS ALFONSO IZQUIERDO el cual nos hiso la 

invitación ya que el manifestó que esta comunidad requería la intervención de un profesional que 

pudiera orientar a los padres sobre los temas relacionados con la prevención y protección de los 

menores en riesgo además de indicar las Ruta Estratégica deAtención a Niños, Niñas, Jóvenes y 

Adolescentes víctimas de delitos sexualeso violencia intrafamiliar y violencia basada en género en 

los Municipios priorizados. 

 
2. PROPOSICIONES Y VARIOS. 

 
3. COMPROMISOS 

 

 

 
RESPONSABLE(S) 

ACTIVIDAD 
(Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), Media (M) o y 

Baja (B)) 

FECHA 
dd-mm-aaaa 

DESCRIPCIÓN 
A M B 

 

  X    

 
 
 
 

 
5. DECISIONES 

 



 

 

HORA (a.m.-p.m.) 

 

 

6. PRÓXIMA REUNIÓN 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

No programada   

 

 
7. FIN DE LA REUNIÓN 

 
Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión. 

 

 
8. REGISTRO FOTOGRAFICO 

 



 

 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 
ACTA DE REUNION 

Código: : F09-05-DE 

Versión: 03 

Fecha: 26-05-2020 

Página : 1 de 4 

  
ACTA # 5 INFORMACIÓN 

 
 

 
BÁSICA 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

Guapi – Cauca. Institución Educativa NORMAL SUPERIOR DE 
GUAPI 

17/10/2023 7:30 am 

 
TIPO DE REUNIÓN 

 
Señale con una “x” el tipo de reunión: 

 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico  

Otra ¿Cuál? CAMPAÑA SOBRE VIOLENCIA SEXUAL Y CAMPAÑA DE NO 
ESTIGMATIZACION DE LA POBLACION LGBTIQ 

x 

 

 
ELABORADA POR: 

VICTOR ALFONSO SANCHEZA 

QUIEN SE DISTRIBUYE: 

KELLY JAMIL CUNDUMI CAICEDO, Coordinador Proyecto. 

NOTA: Se firma en dos (2) copias a fin de cumplir con el requisito de distribución de las mismas 
 

 
1. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1.1. CONFIRMACIÓN DE LOS ASISTENTES 

VICTOR ALFONSO SANCHEZ 

NURY ROGELIA OCORO CAICEDO 

SILSON CARABALI CAICEDO 

 
 

2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN 

Siendo las 7:30 am, nos presente a las Instalaciones de la Normal Superior en elmunicipio de 

Guapi con el fin de realizar la campaña de prevención de la violencia 
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contra los niños en especial la violencia sexual. 
 

Esta campaña se realizó en el grado 8ª ya que la institución educativa autorizo quefuera 

en eta grado porque ellos tenían la disponibilidad para atendernos y que porpetición de 

la docente titular nos había sugerido que les informáramos a estos menores sobre el 

tema. 

las actividades desarrolladas fueron la siguiente manera: 

 

 Realizamos con los niños una pequeña socialización del proyecto en el salón de 

clases. 

 Realizamos una dinámica de grupo 
 

 Pedimos a algunos jóvenes que leyeran el artículo sobre violencia sexual 

 

 Dimos una pequeña charla sobre los delitos y la violencia sexual a la que pueden 

verse expuesto los niños, como protegerse de los agresores. 

 Escuchamos as preguntas de los menores y respondimos sus inquietudes 

 

 Luego pusimos de presente un espejo con un letrero que decía ¿COMO MEVEO? 

y ¿COMO TE VEN? Con el fin de que ellos se pararan en frente del espejo y 

pudieran identificar como se percibían y como creían que los percibían los demás 

 
3. PROPOSICIONES Y VARIOS. 

Los niños propusieron que les dejáramos el espejo por un tiempo para poder continuar con la 

campaña 

4. COMPROMISOS 
 

 

 
RESPONSABLE(S) 

ACTIVIDAD 
(Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), Media (M) o y 

Baja (B)) 

FECHA 

dd-mm-aaaa 

DESCRIPCIÓN 
A M B 
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DESCRIPCION 

9:00 am 

 
5. DECISIONES 

 

 

6. PRÓXIMA REUNIÓN 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

No programada   

 

 
7. FIN DE LA REUNIÓN 

 
Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión. 

 
8. REGISTRO DE EVIDENCIAS 
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ACTA ACTIVIDAD # 6 

INFORMACIÓN BÁSICA 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

CANCHA MULTIPLE PARQUE LA POLA Guapi – Cauca. 13/10/2023 3:00 am 

TIPO DE REUNIÓN 
 

Señale con una “x” el tipo de reunión: 

 

Consejo de Gobierno  

Comité Coordinador de Control Interno  

Comité Técnico  

Otra ¿Cuál? CAMPEONATO DE MICROFUTBOL SEMANA RECESO VACACIONAL x 

 
 

ELABORADA POR: 
VICTOR ALFONSO SANCHEZA 

QUIEN SE DISTRIBUYE: 

KELLY JAMIL CUNDUMI CAICEDO, Coordinador Proyecto. 

NOTA: Se firma en dos (2) copias a fin de cumplir con el requisito de distribución de las mismas 
 

 
1. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. CONFIRMACIÓN DE LOS ASISTENTES 
VICTOR ALFONSO SANCHEZ PROFESIONAL a cargo 

NURY ROGELIA OCORO CAICEDO profesional de apoyo 
SILSON CARABALI CAICEDO profesional de apoyo 

 
2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN 

Se llevo a cabo cuadrangular de futbol entre equipos inter barrios de diversas edades y 
de diversos géneros esta actividad deportiva se realizó con el fin de amenizar la tarde 
en la semana de receso escolar durante los dias 9 al 13 de octubre. 



 

 

DESCRIPCION 

6:00 pm 

 
Los partidos se realizaron en horas de la tarde desde las 3:00 pm hasta las 6:00pm. 

3. PROPOSICIONES Y VARIOS. 
Los niños propusieron que les dejáramos el espejo por un tiempo para poder continuar con la 
campaña 

4. COMPROMISOS 
 

 
RESPONSABLE(S) 

ACTIVIDAD 
(Indicar si la actividad tiene prioridad Alta (A), Media (M) 

o y Baja (B)) 

FECHA 
dd-mm-aaaa 

DESCRIPCIÓN 
A M B 

 

      

5. DECISIONES 
 

6. PRÓXIMA REUNIÓN 

 

LUGAR 
FECHA 

(dd-mm-aaaa) 
HORA DE INICIO 

(a.m.-p.m.) 

No programada   

 
7. FIN DE LA REUNIÓN 

 
Sin otros temas pendientes se da por terminada la reunión. 

 
8. REGISTRO DE EVIDENCIAS 
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