FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

Radicado No. 20182534683043: MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMPP-CEDé1 1-DIAFI
-17-5

Bogota D.C. 21 de Agosto de 2018

Para: : TC. VICTOR HUGO VIDAL RAMIREZ

Director CENAC PERSONAL

De: TC. GIOVANNY ALBERTO GOMEZ RODRIGUEZ

Gerente del Proyecto

Asunto: Solicitud de Adicién y Prérroga del Contrato 415-CENAC

PERSONAL-2018

De la manera mas atenta en i calidad de Gerente del Proyecto relacionado con el
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 415-CENAC PERSONAL-2018
nombrado debidamente, en uso y ejecuciéon de mis funciones como tal, me permito
solicitar la realizacion del tramite de ADICION PRESUPUESTAL Y PRORROGA al
mismo, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1.

Que el dia 20 de enero de 2018 entre el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
CENAC DE PERSONAL y FREDY FRANCISCO SANMIGUEL GUZMAN
identificado(a) con cedula de ciudadania No. 9.529.643 se celebré6 CONTRATO DE

'PRESTACION DE SERVICIOS No. 415-CENAC PERSONAL-2018 OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN
CIENCIAS MILITARES EN LA OCTAVA DIVISION PARA LA DIRECCION DE
APOYO A JUSTICIA TRANSICIONAL por un VALOR TOTAL § 49.000.000
pagadero en SIETE-mensualidades por $ 7.000.000 con un plazo de ejecucion
hasta el 31 de agosto de 2018.

. Que el Departamento Juridico Integral dentro de su organizacion interna cuenta con

cuenta con la DIRECCION APOYO A LA TRANSIC!ON-DATRA quienes tienen
funciones administrativas déntro de la organizacién, tales como "Visibilizar y exaltar
la dignidad de los miembros de la fuerza publica y sus familias, victimas directas e
indirectas a través de ejercicios de memoria histérica, con el fin de salvaguardar los
derechos de las mismas mediante las tareas tendientes a su reconocimiento, la
aplicacion de la justicia, la obtencién de la verdad y la reparacién-integral”.

. Que segun se proyecté por parte del Departamento Juridico Integral, se activo en [a

disposicidn 004 de 2016 articulo 144, la Direccién de Andlisis al Fortalecimiento
Institucional, quienes tienen en su mision: “Consolidar y reconstruir los hechos vy el
contexto de trascendencia institucional, que por las circunstancias de modo, tiempo



y lugar requieran del analisis social, politico, economico, histérico y militar que
contribuyan con el fortalecimiento de !a imagen de la Institucion.”, siendo
especificamente atendida [a capacidad de: “Documentar y contextualizar
histéricamente con el apoyo de las ciencias auxiliares del Derecho, hechos y
dindmicas del conflicto armado y sus consecuencias, que incidan desde el punto de
vista operacional en la imagen institucional, con el propésito de contar con insumos
de relevancia juridica para la Fuerza.” es por ello que tal como se plasmé en el
estudio previo que respalda este contrato se requiere continuar con la elaboracion
de estos productos, adicionaimente la DIRECTIVA PERMANENTE, No. 0132 DE
2015 de COMANDOC GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES, establece la
necesidad de contar con los grupos de memoria histdrica para construir los
procesos antes mencionados

Por ultimo es importante recalcar que dentro de las actividades de Memoria Histérica
esta la organizacién de museos, por lo que se requiere la realizacién de guiones
museologicos y museograficos para las diferentes casas de memoria construidas
en las regiones.

4. Que se ha dado el cumplimiento de las actividades para lo cual fueron contratados,
pero segun lo dispuesto en el estudio previo la necesidad de seguir narrando la
memoria histérica y de construccién del contexto continua para la vigencia 2018 y
debido a situaciones presupuestales se realizaron confratos por un menor tiempo
del requerido y las obligaciones contractuales alli contenidas se asociaron al plazo
que fue posible presupuestar, por lo tanto se ha evidenciado la necesidad de
ampliar las obligaciones incluyendo las siguientes:

a. Realizar un informe de analisis estadistico de los hechos victimizantes en la
jurisdiccion de la Primera Divisién, que identifique el responsable de graves
violaciones a los derechos humanos e infracciones al DIH.

b. Realizar y entregar a la DIAFl de manera mensual una cartografia que
identifique los hechos victimizantes ocurridos en la jurisdiccién de la Divisién.

c. Alimentar la base de datos de los hechos de graves violaciones a los DDHH e
infracciones al DIH ocurridas en la jurisdiccion de la Division durante la
vigencia del afio 2011 a la fecha de acuerdo a los parametros de la Directiva
01165 de 2016.

d. Realizar reuniones semanales con las entidades del sistema SNARIV que
permitan identificar la oferta institucional en la Regidén para los militares
victimas, enviando a la DIAFI, un informe de los resultados de [a reunién y {a
oferta identificada.

e. Coordinar con la Unidad de Atencién y Reparacién a las Victimas, la realizacién
de las medidas de satisfaccion para los militares victimas de la Regién.

f. Apoyar y dar tramite a cada uno de los requerimientos que surjan con ocasién
al Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacion y Garantias de No
Repeticidén, previa coordinacién con la DIAFI.

g. Enviar los dias viernes el cronograma de las actividades a desarrollar durante
en cumplimiento de las obligaciones contractuales.

h. Realizar reuniones quincenales con las organizaciones de victimas de la
region, con el propésito de identificar sus necesidades y motivar su
participacién en el SIVJRNR, enviando a [a DIAFI las actas de reunién.

i. Acompanar las visitas que realice a la region los funcionarios que integran las
instituciones que conforman el SIVJRNR
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j- Asistir a cada uno de los eventos en la Region donde se susciten temas que
giren en torno al Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacion y No
Repeticion y en tal caso se debe entregar un informe sobre los temas tratados.

k. Gestionar y articular con los Institutos Académicos y Universidades regionales,
espacios pedagégicos como conferencias, charlas, seminarios y construccidon
de productos académicos como articulos, publicaciones, libros (entre otros).

5. Que el (la) contratista ha manifestado que acepta que el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS No. 415-CENAC PERSONAL-2018 sea adicionado
y prorrogado en la forma y términos antes mencionados.

6. La adicion corresponde al valor de $21.000.000 y el plazo de la prorroga inicia el 1
de septiembre hasta el 30 de noviembre de 2018.

7. Que en la actualidad el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 415-
CENAC PERSONAL-2018 se encuentra vigente.

8. Que la presente adicidn no supera el cincuenta (50%) por ciento del valor inicial del
contrato expresado en SMMLV, en concordancia con el Paragrafo del Art. 40 de la
Ley 80 de 1993.

9. Que la presente modificacion cumple con los requisitos previstos en materia de
adicion por la Subseccion C de la Seccién Tercera de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Consejo de Estado, en su sentencia del 16 de marzo de
2015, M.P. Dra. Olga Mélida Valle de Ia Hoz (E), en el que se indica: "De modo
que, para verificar la legalidad de un acuerdo que contiene una modificacion del
contrato inicial es preciso, a la luz de las normas generales de contrataciéon publica
contenidas en {a ley 80 de 1993, verificar los siguientes aspectos: i) que el contrato
adicional o modificatoric conste por escrito, en la medida que si es requisito de
existencia del contrato estatal que se eleve a escrito de conformidad con el articulo
40 ibidem, esa misma exigencia se hace extensible al acuerdo modificatorio, ii) se
suscriba la convencién dentro del plazo o vigencia del contrato, toda vez que un
contrato cuyo plazo o condicién ha operado, no es susceptible de ser adicionado,
circunstancia en la que habria lugar a adelantar un nuevo proceso licitatorio o de
seleccion de contratista, iii) que no se adiciones-por regla general-en mas alla del
cincuenta (50) por ciento de su valor inicial, expresado en salarios minimos
mensuales legales vigentes, iv) que el objeto del contrato principal no se haya
agotado, es decir, que todavia exista y sea viable su ejecucion, y v) que no se altere
el contenido del objeto inicial por uno nuevo, so pena de que el contrato adicional
quede afectado de nulidad (...)".

Atentamente,
TC. GIOVANNY ALBE RODRIGUEZ
DIRECTOR DIRECC} LA TRANSICION

Gerente del Proyectp
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DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

Radicado No. 20182534686183;: MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMPP-
CEDE11-DIAFI -17-5

~ Bogoté D.C. 21 de Agosto de 2018

Para: TC. VICTOR HUGO VIDAL RAMIREZ
Director CENAC PERSONAL
De: CR. ALEXA YADIRA GUTIERREZ FRANCO

Supervisor del contrato

Asunto: Soticitud de Adicién y Prérroga del Contrato 415-CENAC
" PERSONAL-2018

De la manera mas atenta en mi calidad de Supervisor del CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS No. 415-CENAC PERSONAL-2018
debidamente nombrado, en uso y ejecuciéon de mis funciones como tal, me
permito solicitar el tramite de ADICION PRESUPUESTAL Y PRORROGA
del contrato anteriormente referenciado, teniendo en cuenta tas siguientes
consideraciones: '

1. Que el dia 20 de enero de 2018 entre el Ministerio de Defensa — Ejército

. Nacional - CENAC DE PERSONAL y FREDY FRANCISCO SANMIGUEL
GUZMAN identificado(a) con cedula de ciudadania No. 9.529.643 se celebrd
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 415-CENAC

- PERSONAL-2018 OBJETO: 'PRESTAR . LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN CIENCIAS MILITARES EN
LA OCTAVA DIVISION PARA LA DIRECCION DE APOYO A JUSTICIA
TRANSICIONAL por un VALOR TOTAL $ 49.000.000 pagadero en SIETE
mensualidades por $ 7.000.000 con un plazo de ejecucién hasta el 31 de
agosto de 2018. "

2. Que el ‘Departamento Juridico Integral dentro de su organizacién interna
cuenta con cuenta con la DIRECCION APOYO A LA TRANSICION-DATRA
guienes tienen funciones administrativas dentro de la organizacion, tales
como “Visibilizar y exaitar la dignidad de los miembros de la fuerza pdblica y
sus familias, victimas directas e indirectas a través de ejercicios de memoria



histérica, con el fin de salvaguardar los derechos de las mismas mediante
las tareas tendientes a su reconocimiento, la aplicacion de la justicia, la
obtencion de la verdad y la reparacion integral”.

. Que segun se proyectd por parte del Departamento Juridico Integral, se
activd en la disposicion 004 de 2016 articulo 144, la Direccidn de Analisis al
Fortalecimiento Institucional, quienes tienen en su misién: “Consolidar y
reconstruir los hechos y el contexto de trascendencia institucional, que por
las circunstancias de modo, tiempo y lugar requieran del analisis social,
politico, econdmico, historico y militar que contribuyan con el fortalecimiento
de la imagen de la Instituciéon.”, siendo especificamente atendida la
capacidad de: “Documentar y contextualizar histoéricamente con el apoyo de
las ciencias auxiliares del Derecho, hechos y dinamicas del conflicto armado
y sus consecuencias, que incidan desde el punto de vista operacional en la
imagen institucional, con el proposito de contar con insumos de relevancia
juridica para la Fuerza." es por ello que tal como se plasmd en el estudio
previo que respalda este contrato se requiere continuar con la elaboracién
de estos productos, adicionalmente la DIRECTIVA PERMANENTE, No. 0132
DE 2015 de COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES,
establece la necesidad de contar con los grupos de memoria historica para
construir los procesos antes mencionados

Por ultimo es importante recalcar que dentro de las actividades de Memoria

Historica esta la organizacion de museos, por lo que se requiere la
realizacién de guiones museoldgicos y museograficos para las diferentes
casas de memoria construidas en las regiones.

. Que se ha dado el cumplimiento de las actividades para lo cual fueron
contratados, pero segun lo dispuesto en el estudio previo la necesidad de
seguir narrando la memoria histérica y de construccién del contexto continua
para ta vigencia 2018 y debido a situaciones presupuestales se realizaron
contratos por un menor tiempo del requerido y las obligaciones contractuales
alli contenidas se asociaron al plazo que fue posible presupuestar, por lo
tanto se ha evidenciado la necesidad de ampliar las obligaciones incluyendo
las siguientes:

a. Realizar un informe de analisis estadistico de los hechos victimizantes
en la jurisdiccion de la Octava Division, que identifique el responsable de
graves violaciones a los derechos humanos e infracciones al DIH.

b. Realizar y entregar a la DIAFI de manera mensual una cartografia que
identifique los hechos victimizantes ocurridos en la jurisdiccion de la
Division.

c. Alimentar la base de datos de los hechos de graves violaciones a los
DDHH e Infracciones al DIH ocurridas en la jurisdiccién de la Division
durante la vigencia del afio 2011 a la fecha de acuerdo a los parametros
de la Directiva 01165 de 2016.

d. Realizar reuniones semanales con las entidades del sistema SNARIV
que permitan identificar la oferta institucional en la Regién para los



5.

6.

militares victimas, enviando a la DIAF!, un informe de los resultados de
la reunién y la oferta identificada.

e. Coordinar con la Unidad de Atencidon y Reparacién a las Victimas, la
realizacién de las medidas de satisfaccién para los militares victimas de
la Regién. ’

f. Apoyar y dar tramite a cada uno de los requerimientos que surjan con
ocasién al Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacién y Garantias
de No Repeticion, previa coordinacion con la DIAFL.

g. Enviar los dias viemes el cronograma de las actividades a desarroliar
durante en cumplimiento de las obligaciones contractuales.

h. Realizar reuniones quincenales con las organizaciones de victimas de la
region, con el propdsito de identificar sus necesidades y motivar su
participacion en el SIVJRNR, enviando a la DIAF| las actas de reunién.

i. Acompafar las visitas que realice a ia region los funcionarios que
integran las instituciones que conforman el SIVIRNR

j. Asistir a cada uno de los everitos en la Regidén donde se susciten temas
que giren en torno al Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacion y
No Repeticién'y en tal caso se debe entregar un informe sobre los temas
tratados. , '

k. Gestionar y articular con los [nstitutos Académicos y Universidades
regionales, espacios pedagogicos Como conferencias, charlas,
seminarios y construccién de productos académicos como articulos,
publicaciones, libros (entre otros).

La adicion corresponde al-valor de $21.000.000 y el plazo de la prorroga

inicia el 1 de septiembre hasta el 30 de noviembre de 2018.

Que el Departamento Juridico Integral - Direccion de Analisis al

Fortalecimiento Instituciona! cuenta con los recursos presupuestales

necesarios para realizar ia adicion, segun Certificado de Disponibilidad

Presupuestal No. No. 3418 del 16-de enero de 2018.

. Que en la actualidad el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.

415-CENAC PERSONAL-2018 se encuentra vigente.

. Que la presente adicidn no supera el cincuenta (50%) por ciento del valor

inicial del contrato expresado en SMMLYV, en concordancia con el Paragrafo
del Art. 40 de la Ley 80 de 1993.

Que la presente modificacion cumple con los requisitos previstos en materia
de adicién por la Subseccién C de Ia Secci6én Tercera de la Sala de lo
Contencioso Administrativo del Consejo de Estado, en su sentencia del
16 de marzo de 2015, M.P. Dra. Olga Mélida Valle de la Hoz (E), en el que
se indica: "De modo que, para verificar la legalidad de un acuerdo que
contiene una modificacion del contrato inicial es preciso, a la luz de las
normas generales de contratacién publica contenidas en la ley 80 de 1993,
verificar los siguientes aspectos: i) que el contrato adicional o modificatorio
conste por escrito, en la medida que si es requisito de existencia del contrato
estatal que se eleve a escrito de conformidad con el articulo 40 ibidem, esa



misma exigencia se hace extensible al acuerdo modificatorio, ii). se suscriba
la convencién dentro del plazo o vigencia del contrato, toda vez que un
contrato cuyo plazo o condicion ha operado, no es susceptible de ser
adicionado, circunstancia en la que habria lugar a-adelantar un nuevo
proceso-licitatorio o de seleccion de contratista, iii} que no se adiciones-por
. regla general-en més alia del dincuenta (50) por ciento de su valor inicial,
expresado en salarios minimos mensuales legaies vigentes, iv) que el objeto
de! contrato principal no se haya agotado, es decir, que todavia exista y sea
viable su ejecucion, y v) que no se altere el contenido- del objeto inicial por
uno nuevo, so pena de que el contrato adicional quede afectado de nulidad
()"

. Que el contratista ha manlfestado que acepta que el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS 415-CENAC PERSONAL-2018 sea
adicionado y prorrogado en la forma y términos antes mencionados, por lo
cual firma el presente documento. .

Para el perfeccionamiento dela presente adiciény prorroga se
requiere: 1) De la firma de fa misma por las partes. 2) ampliacién vy
aprobaciéon de' la_Garantia dnica. Por lo anteriormente expuesto, el
contratista debe informar a la_compaiiia aseguradora,-de |a suscripcion de la
modificacion del contrato, dentro de los cinco (5) dias calendarics sigujentes

de su suscngcuén '

Atentamente,

Directora DIAFI

Supérvisor de! contrato

En senal de aceﬁtédén a la adicién presupuestal y prorroga del Contrato de
Prestacion de Servicios No. 415-CENAC PERSONAL-2018

Cedula 9.529.643
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Radicade No. 20183184499293: MDN-CGFM-COEJC- SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER -17-5

Bogota, D.C., 18 de Agosto de 2018

PARA: JEFES DE ESTADO MAYOR DEL EJERCITO, COMANDANTES
DE COMANDO FUNCIONALES, COMANDANTES 'UNIDADES
OPERATIVAS MAYORES, UNIDADES OPERATIVAS MENORE
UNIDADES TACTICAS, UNIDADES CENTRALIZADORA
(BASPC-CENAC), ESCUELAS.

ASUNTO: COMPLEMENTO RADICADO ~No. 20183184220723: MDN-CGF
COEJC-  SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER-17-5.  AUTORIZACIO
SUSCRIPCION CONTRATO.” DE 'PRESTACION DE SERVICIO
PROFESIONALES Y DE APOYO'A'LA GESTION MES AGOSTO.

Con toda atencién me permito enviar de acuerdo-a'las directrices emitidas por !
Jefatura de Estado Mayor Planes yPoliticas y a la-autorizacion del incremento d
techo presupuestal de acuerdo-al Plan-No. 004854, adjunto al presente el nombr
del personal autorizado para suscribir contratos con el Ministerio de Defensa

Ejército Nacional, previo cumplimiento de las siguientes condiciones:

v Cumplimiento del perfil requerido por parte del futuro {a) contratista d
acuerdo al PLAN No. 004488 de 2017.

v Cumplimiento de la totalidad de los requisitos legales para suscribir este tipo d
contratos, .especialmente: respaldo presupuestal, idoneidad y experiencia del
futuro.Contratista, la adecuada justificacién de ta necesidad, el cumplimiento y |
verificacién de los documentos soportes exigidos al futuro contratista los cuales
deben ser previos a la fecha de suscripcién del contrato.

v Presupuestalmente, deben dar cumplimiento al “principio de la especializacion]
el que exige la coherencia entre la apropiacion y el uso que se le dé, y entr
aquella y el objeto y funciones del organismo para el cual se hace (articulo 14
Ley 38 de 1989), especialmente el rubro “2 0 4 21 6 Servicios de Capacitacién”

o~

a2

v' Cumplimiento C1R2017-786 Plan de Austeridad’del Gasto Articulo 83 Ley 1873
del 20 de diciembre de 2017.
HEROES MULTIMISISN .
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s importante advertir, que al personal prestador de servicios-profesionales o de
poyo a la gestidn a contratar, no le puede ser asignado cargo especifico dentro
e las Unidades Apoyadas, toda vez que no hacen pafte de ‘la planta
rganizacional de personal del Ejército, y en todo caso, no cumplen funciones sino
bligaciones derivadas del contrato de prestacién de servicios..

inalmente, de acuerdo a la informacion efiviada por las diférentes Unidades
Militares, adjunto se envia el siguiente listado: . .

. Prestadores de servicios profesionalé‘s"y;.-de"i-apo_yo_a‘_{.la gestién por concepto de
asesoria autorizados. . . S

Qespetuosamente,

0S IVAN MORENO OJEDA
ando de Personal con Funciones Administrativas de Jefe de
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Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobants

Usuario Soliciante;
Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:
Fechay Hora Sistemar

MHacosta

15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
CENAC PERSONAL

2018-08-30-1:59 p. m

Jose Luis Acosta Charis
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E! suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe aproplacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “ftems de afectaci6n de gastos”

Mmoo s becha Regisboc BT gm&mmm 150103085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC PERSONAL
Vigencia Presupuestal | Acka) Estado: Con Compromiss Tipo: Gast Uso Caja Kenor Iwngm
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Ntmero: fu FechaRegistro: - |201600.15 | im Tipo de cortrato:
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329.715.000,00
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