FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

'UNIDAD EJECUTORA CENAC DE PERSONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

' INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [X] TOTAL[ ]

‘Bogota D.C,‘OCtubre de 2018

Nombre Completo SANDER HUMBERTO LANDAZURI ANGULO
Identificacion:. C.C. 79.308.000
Nacionalidad: COLOWBIANA

1. CONTR,ATI STA | Direccion = c1udad de resdencna CALLE 7 A # 74 83:- Bogota.
Teléfono:de contacto: 3123002192
E-mail-de contacto: sanders!andazurx@msn.com :
e Nombre completo: TE. LUIS EDUARDO DAZA TOVAR
2. SUPERVISOR /| “Cargoy Oficial Dinamica Operacional - CEDE 11
Resolucién 137 del 10-09-2018
3. No. DEL CONTRATO = | 419-CENACPERSONAL-2018
SUSCRIPCION FECHA : 26-ENERO- 2018
Lo o : 'SEGUROS DEL ESTADO
4. POLIZADEGARANTIA | yERo DE POLIZA: 12-46-101019536
2+ UNICA
5. 'CRP CODIGO 18118 — VALOR $38.000.000.00
6. FECHA ZINICIO
EJECUCION 26-ENERO-2018
: CONTRACTUAL ]
7. PLAZO DE EJECUCION 15-NOVIEMBRE-2018 | L :
OBJETO PRESTAR "LOS.  SERVICIOS - PROFESIO \IALES COMO: . 'ANALISTA “-EN
CONTRACTUAL INTELIGENCIA PARA APOYAR LOS GRUPOS DE MEMORIA "HISTORICA,
, e ‘ DIRECCION DE APOYO A JUSTICIA TRANSICIONAL
1) Elaborar un documento academnco que permita vi'siybi‘!izar la condicidn
humana de los hombres que lntegran el E]ercxto Nacmnal
2) Realizar un analssns de las conductas cometldas por los GAO en el
conflicto armado‘interno; el cual debera ser entregado a la DIAFL
3) Realizar Apreciaciones y conceptos que cohtribuyan al Sistema-Integral
de Verdad, Justicia,  Reparacion y No Repeticion  de acuerdo & los
) requerimientos que se emitan por. parte de DIAFI
2. gghﬁ&%ﬁd\ﬁis 4) ‘Apoyar el proceso de artlculacton y acompanamlento de " las
organizaciones de victimas frente a! SIVJRNR entregando mformes de
los avances a la DIAFL . - , , :
5) Aportar insumos. .0 conceptos'para‘ dar ‘instrucciones a-las. Unidades

Militares en torno. al apoyo a la Comision de Esclarecimiento -para la
Verdad

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El ‘Contratista: es
independiente del: ‘Ministerio de Defensa = Ejercito  Nacional; "y -en
consecuencia, el Contratista no ‘es su representante, agente-o mandatario.




10. 10. PERIODO DEL

El Contratlsta no tlene Ia facultad de hacer declaracnones, representacrones o]
compromisos en riombre del Ministetio de Defensa = Ejército-Nacional, ni-de

tomar dec&snones o |n|csar acciones que generen obllgac:ones dsu cargo

CONTRACTUALES

INFORME 20 o :

11, CUMPLIMIENTO 5 DE EL PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES, CUMPLIO CON TODAS LAS

LAS OBLIGACIONES | OBLIGACIONES ASIGNADAS EN EL CONTRATO he PRESENTADAS EN. EL
INFORME DE GESTION, SI[ X ] NO [ ] L Ly i

12. VALOR DEL

Valor total: TREINTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($3s.doo.ooo.oo) ‘

CONTRATO SE AUTORIZA A CANCELAR ENEL PRESENTE MES, EL VALOR DE
. ‘$400000000
13, CUMPLIMIENTO PAGO .,Obligagién sobiscEntidad: : +VIr:Pago
 SEGURIDADSOCIAL || PENSION o COLFONDOS $256.000.00
et b o i GAlUD - FOSIGA $200:000.00
. ARL o o lSURA . i ol $0:8400.00 ;5

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME =~

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado
. por el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor -del
. contrato, de acuerdo al formatosestablecido.

2, Cop:a dascnmmada de los soportes de pago de los aportes mensuales

obilgatonos al Sistema_ General de Seguridad: Social en Salud y Pension,
sobre un Ingreso Base de Cotizacion' del 40 % del valor mensual de
“contrato; con aporte del 16 % en pensiones y €l 12, 5 % en salud. El
soporte de pago. del aporte mensual obligatorio al Sistema’ General de
- Riesgos Laborales, conforme lo establece Ja normatividad: legal-vigente y
“de acuerdo a la sfiliacion efectuada ala AR.L Planila mes actual X
anterior: .
&

.

3, Cuenta de cobro. /

15; CONSTANCIAS

Que ddrante la ejecucién del contrato’ no se ‘han configurado -los

: presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

" 16. RECOMENDACIONES _

‘ OMITIDO

17. CONCLUSIONES

. DURANTE EL PRESENTE MES. EL CONTRATISTA CUMPLIO CON SUS

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Para constancia se firma en, Bogots D.C., en Octubre de 2018 o/

MA SUPERV [SOR
TE. LUIS EDUARDO DAZA TOVAR
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Oficial Dinamica Operacional - CEDE 11




