SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, DICIEMBRE de 2023

Sefior (a)

VILMA VILA HERRENO PARDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.5211703 DEL 2023

Coordinador Académico

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes DICIEMBRE del ano
2023

Referencia: No.CO1.PCCNTR.5211703 DEL 2023

MIGUEL ANGEL PARDO BARRERA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.101.752.935 de Vélez, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestion
Agroempresarial del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de
la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de QUINCE
MILLONES DE PESOS M/CTE.(S 15.000.000,00). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de julio de
2023 por valor de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE (S 1.500. 000.00). b) Cuatro
(4) pagos iguales por los meses de agosto a noviembre de 2023, por valor de TRES MILLONES
DE PESOS M/CTE. (S 3.000.000,00) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente al mes de
diciembre de 2023, por valor de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 1.500.000,
00)

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBJETO:
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Prestar servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la

formacidn profesional integral, que programe el centro de formacién en programas de

titulada y/o complementaria en modalidad virtual y/o presencial en el area de

topografia, de acuerdo con lineamientos institucionales, normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

Manuales del Sistema Integrado
de Gestién y demas normas que
regulan la Formacion
Profesional Integral en el SENA
y ademas a entregar
oportunamente las listas de
aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas
debidamente diligenciadas y
demas documentos requeridos
por la Gestion de Centros y
Registro y Certificacion.

inasistencias de los
aprendices en sofia plus del
Tecndlogo en
Levantamientos
Topograficos y
Georreferenciacion ficha
2711928 y 2826978.

Se evallan los resultados
de aprendizaje impartidos.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Preparar, orientar, desarrollary | Se Imparte formacién en Pantallazos One Drive y
apoyar procesos de aprendizaje | las fichas 2711928 y Territorium.
en cualquiera de las estrategias | 2826978 Levantamientos ) )
de respuesta institucional para | Topograficosy Evidencia ONE _DRIVE:
los diferentes grupos Georreferenciacion. Carpeta compartida
poblacionales objeto de Obligaciones mes de
Formacién Profesional Integral. JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE, OCTUBRE,
NOVIEMBRE,
DICIEMBRE.
2 Dar cumplimiento estricto a los | Se registran las Pantallazo sofia plus

Evidencia DRIVE:
Carpeta compartida

Obligaciones mes de
JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE, OCTUBRE,
NOVIEMBRE,
DICIEMBRE.

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias, el
medio ambiente, el
rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

Se evaluan los aprendices
de la ficha 2711928 del
Tecndlogo en
Levantamientos
Topograficos y
Georreferenciacién

Pantallazo sofia plus

Evidencia DRIVE:
Carpeta compartida
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Obligaciones mes de
AGOSTO, SEPTIEMBRE,
OCTUBRE, NOVIEMBRE,
DICIEMBRE.

Participar en procesos de
promocién de los programas de
Formacién Profesional Integral,
servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica
programados por el Centro.

Se apoya en la promocién
de las ofertas de formacién
en el CGAO.

Pantallazo redes sociales

Evidencia DRIVE:
Carpeta compartida

Obligaciones mes de
AGOSTO, NOVIEMBRE.

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de Formacién
Profesional.

Se suben las inasistencias
en sofia plus y se evalian
los resultados de
aprendizaje de los
aprendices.

Pantallazos sofia plus

Evidencia DRIVE:
Carpeta compartida

Obligaciones mes de
JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE, OCTUBRE,
NOVIEMBRE,
DICIEMBRE.

Responder por la integridad y Se realiza el control de Evidencia formato

buen uso de materiales,
equipos y demds elementos de
la institucién puestos bajo su
cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

ambientes en el ambiente
201

control de ambientes

Evidencia DRIVE:
Carpeta compartida

Obligaciones mes de
AGOSTO, SEPTIEMBRE,
OCTUBRE, NOVIEMBRE,
DICIEMBRE.

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de 5
dias habiles, todas las

Se registran las
inasistencias y se evallian
resultados de los

Pantallazos sofia plus
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actividades que de acuerdo con
los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro

aprendices en sofia plus de
las fichas 2711928 y
2826978. Levantamientos
topograficos y
georreferenciacion.

Evidencia DRIVE:
Carpeta compartida

de los juicios evaluativos; Obligaciones mes de
Creacién de rutas y asociacidn JULIO, AGOSTO,
de aprendices; Registro de SEPTIEMBRE, OCTUBRE,
juicios evaluativos del NOVIEMBRE,
reconocimiento de aprendizajes DICIEMBRE.
previos; Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.
8 Hacer cumplir con el Se realiza citacidn a comité | Pantallazo citacion al
reglamento del aprendiz. académico por bajo comité.
rendimiento académico ) )
Evidencia DRIVE:
Carpeta compartida
Obligaciones mes de
JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE, OCTUBRE,
NOVIEMBRE.
9 Hacer seguimiento y evaluar la | No hay aprendices a cargo | N/A
etapa productiva de los del area de topografia para
aprendices que les sean hacer seguimiento a etapa
asignados para dicho fin. productiva.
10 | Custodiar, organizar y archivar | Se realiza el alistamiento Portafolio del instructor,

los documentos producidos por
la dependencia.

del programa de
formacidn, Tecndlogo en
Levantamientos
Topograficos y
Georreferenciacion, ficha
2711928.

One drive y Territorium.

Evidencia drive %
Territorium, portafolio.

Obligaciones mes de
JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE, OCTUBRE,
NOVIEMBRE,
DICIEMBRE.
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11 | Cumplir con las normas de Se realiza curso de | Pantallazos de
bioseguridad y reglamentos e induccion de seguridad y | certificados
instrucciones del Sistema de salud en trabajo de Ia
Gestidn de la Seguridad y Salud | Planilla SIC contratistas en
en el Trabajo del SENA, segun la | el mes de julio.
normatividad vigente.

Evidencia DRIVE:
Se realizan los cursos de Carpeta compartida
“Modelo integrado de
planeacién y gestion MIPG”
Y “Integridad, Obligaciones mes de
transparencia y lucha JULIO
contra la corrupcion.

12 | Las demas que se requieran Se realizd el curso de Pantallazos de
para el cumplimiento del integridad, transparenciay | certificados
contrato y que sean lucha contra la corrupcion.
concertadas con el supervisor Participacion en la semana
del contrato. por la paz.

Evidencia DRIVE:
Carpeta compartida
Obligaciones mes de
AGOSTO, SEPTIEMBRE.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
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(2| | | | |

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 8628015465 de la planilla, operador ASOPAGOS y periodo mes de
NOVIEMBRE 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (17) folios

Cordialmente,

)

L=
%H‘\"“ as

MIGUEL ANGEL PARDO BARREA

Contratista
C.C. No. 1.101.752.935

Recibi a satisfaccion:

(ji/ma (/i/a ,"Id_)_'Yd_;)O

VILMA VILA HERRENO PARDO
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.5211703 DEL 2023
Coordinadora Académica
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Levantamientos Topograficos Y Aprendiz
Georreferenciacion (2711928 Pry
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LEVANTAMIENTOS
TOPOGRAFICOS Y
Descripeién no dispanible
GEORREFERENCIACION
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Regresar

(8 1. GENERALIDADES
1.1 Disefio Curricular
111 PROGRAMA DE
FORMACION
112 PROYECTO
FORMATIVO
1.1.4 MATRIZ DE
CURRICULO

1.2 Planeacion
Pedagogica

2 FASES DEL PROYECTO
FORMATIVO
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CITACION A COMITE ACADEMICO

* Obligatorio
1. NOMBRE Y APELLIDO DEL INSTRUCTOR *

MIGUEL ANGEL PARDO BARRERA

2. CORREO ELECTRONICO INSTRUCTOR *

mapardo@misena.edu.co

3. NOMBRE Y APELLIDOS DEL APRENDIZ *

JUAN DIEGO AGUILERA

HeufemcCce0Ba
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Hace constar:

&,

Que el Sr(a) MIGUEL ANGEL PARDO BARRERA Identificado(a) con cédula de
a, ciudadania 1101752935 realizé el dia 30/07/2023 la induccién en Seguridad y

Salud en el Trabajo de la entidad y aprob¢ la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo MIGUEL ANGEL PARDO BARRERA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1101752935 me comprometo a dar p 1to a las obligaci en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

c

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.
2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la 8,
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo. Q
Q

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.
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m Funcién Publica

en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

MIGUEL ANGEL PARDO BARRERA

Participé y completé el curso virtual:

Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracién de 20 horas.

B8 D.C.. 26 de agosto 2023

Fyenser (e

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MIGUEL ANGEL PARDO BARRERA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/12/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  15/12/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2826978 - LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS Y
DE APRENDIZAJE: GEORREFERENCIACION

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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NORMATIVA VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Georeferenciar proyectos de ingenieria de acuerdo con
especificaciones técnicas de topografia.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

LEVANTAR OBRAS ESPECIALES SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE TOPOGRAFIA.

Levantar superficies altimétricamente segln especificaciones
técnicas de topografia.

01. PLANEAR EL TRABAJO DE CAMPO CUMPLIENDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO
02. REALIZAR EL LEVANTAMIENTO ALTIMETRICO SEGUN NORMATIVA VIGENTE Y REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO
03. PROCESAR DATOS DE CAMPO SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS DE PROYECTO.

04. DIBUJAR PLANOS ALTIMETRICOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE Y REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO

05. GENERAR INFORMES DEL TRABAJO ALTIMETRICO DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PROYECTO Y

9/12/23 19:44
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Levantar terrenos segun especificaciones técnicas de topografia

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
planimétrica

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Levantar terrenos segun técnicas de fotogrametria

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02. OBTENER LA INFORMACION FOTOGRAMETRICA DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO

03. PROCESAR LA INFORMACION FOTOGRAMETRICA DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO.

04. DIBUJAR PLANOS TOPOGRAFICOS Y CARTOGRAFICOS DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO Y
NORMATIVA VIGENTE

Localizar obras de urbanismo de acuerdo con planos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
especificaciones técnicas

Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . L
especificaciones técnicas

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 2711928 - LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS Y
DE APRENDIZAJE: GEORREFERENCIACION

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

9/12/23 19:44
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Georeferenciar proyectos de ingenieria de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A A .
especificaciones técnicas de topografia.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

LEVANTAR OBRAS ESPECIALES SEGUN ESPECIFICACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE TOPOGRAFIA.

Levantar superficies altimétricamente segun especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P .
técnicas de topografia.

01. PLANEAR EL TRABAJO DE CAMPO CUMPLIENDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO
02. REALIZAR EL LEVANTAMIENTO ALTIMETRICO SEGUN NORMATIVA VIGENTE Y REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO

03. PROCESAR DATOS DE CAMPO SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS DE PROYECTO.
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04. DIBUJAR PLANOS ALTIMETRICOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE Y REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO

05. GENERAR INFORMES DEL TRABAJO ALTIMETRICO DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PROYECTO Y
NORMATIVA VIGENTE.

Levantar terrenos segun especificaciones técnicas de topografia

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: s
planimétrica

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Levantar terrenos segun técnicas de fotogrametria

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02. OBTENER LA INFORMACION FOTOGRAMETRICA DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO

03. PROCESAR LA INFORMACION FOTOGRAMETRICA DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO.

04. DIBUJAR PLANOS TOPOGRAFICOS Y CARTOGRAFICOS DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL PROYECTO Y
NORMATIVA VIGENTE

Localizar obras de urbanismo de acuerdo con planos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
especificaciones técnicas

Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e .
especificaciones técnicas

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: S
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
técnicas.

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 54,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 74,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MIGUEL ANGEL PARDO BARRERA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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