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CONTRATO No. 4600080279 DE 2019

) MUNICIPIO DE MEDELLIN- SECRETARIA DE
CONTRATANTE: SUMINISTROS Y SERVICIOS.
NIT: 890.905.211-1
. Fundacion Andina para el Desarrollo de la Educacion,
CONTRATISTA: la cultura y el Ser - FUNDACER
NIT: 900.261.139 -9
Formacién de Jovenes y adultos de la ciudad, en
OBJETO: programas de formacion académica y técnica laboral.
"Asi: Lote 11: Mercadeo - Grupo 1."
Quinientos cuarenta millones novecientos cincuenta y
VALOR INICIAL: cuatro mil noventa y cuatro pesos m/l ($540.954.094).
" Excluido IVA.
ADICION: No se han suscrito adiciones
DURACION INICIAL: Diez (10) meses sin superar la presente vigencia. -~
AMPLIACION: No se han suscrito ampliaciones
FECHA DE INICIO: 28/03/2019 -
FECHA DE TERMINACION: 31/12/2019
MODIFICACION ACTUAL: Otrosi No. 1 a la Forma de pago del contrato~
ANTECEDENTES:

A. Entre el Municipio de Medellin y la Fundacién Andina para el Desarrollo de la Educacion,
la cultura y el Ser - FUNDACER se celebré el contrato de prestacion de servicios No.
4600080279 de 2019, en el cual se establecié como objeto "Formaciéon de Jovenes y
adultos de la ciudad, en programas de formacion académica y técnica laboral. "Asi: Lote
11: Mercadeo - Grupo 1."

B. Las partes firmaron Acta de inicio el dia 28 de marzo de 2019, por un plazo de ejecucion
inicial de diez (10) meses sin superar la presente vigencia.

C. La supervision del contrato fue asumida por la profesional Paula Andrea Vallejo
Chaucanéz a partir del 28 de marzo de 2019.

ALCANCE DEL OBJETO:
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Desarrollar procesos de formacién en competencias laborales de acuerdo a las
necesidades del mercado laboral y realizar la intermediacion y vinculacion laboral para los
jévenes y adultos de las diferentes comunas y corregimientos de la ciudad de Medellin, en
el marco del Programa: Educacion pertinente a la dinamica laboral, las cuales van desde:

a) ldentificacién y seleccién de talentos: Convocatoria, inscripcion y seleccion.
b) Cualificacion del talento mediante: Matricula, ingreso y contextualizacion, nivelacién,
formacion pertinente a la dinamica laboral en programas clasificados en las areas de

fortalecimiento, especializacion y oportunidad y certificacion.

c) Estrategias trasversales para la motivacién a la asistencia, prevencion a la desercion y
competencias para el fortalecimiento de habilidades sociales y para la vida, asi:

e Acompanamiento Psicosocial,
e Apoyos de Bienestar
e Formacion en Competencias Claves y Trasversales

d) Acciones para la Intermediacién y vinculacion Laboral.

e) Administrar la informacion del programa, de los beneficiarios y de los resultados
obtenidos para facilitar el seguimiento y la toma de decisiones.

Poblacion Objetivo:

e Jovenes y adultos de 18 a 59 afios
e Los beneficiarios de los programas deben vivir en Medellin y sus corregimientos.

AVANCE DE EJECUCION DE LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS CONSAGRADOS EN
LAS ESPECIFICACIONES ESENCIALES DE LOS ESTUDIOS PREVIOS:

Peso Porcentaje
Obietivos E . . porcentual de avance al
jeti ases o actividades en el total del | 23 de Abril de
proyecto 2019
COMPONENTE 1:11.1.  Convocatoria de 59 50
IDENTIFICACION Y | talentos: ° °
SELECCION DE TALENTOS 1.2. Inscripcion de talentos | 5% 5%
Implementar estrategias para la - 59 4%
identificacion de talentos 1.3. Seleccion de talentos ° °
mediante la convocatoria,
inscripcion, seleccion y matricula | PORCENTAJE TOTAL 15% 14%
de la poblacion objeto.
2.1. Evento de ingreso y| o
contextualizacién 4% 0%
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Peso Porcentaje
L . porcentual de avance al
Objetivos Fases o actividades en el total del | 23 de Abril de
proyecto 2019
2.2. Matricula de Talentos | 4% 0%
2.3. Formacion de talentos | 40% 0%
COMPONENTE 2:12.4. Orientacién para la 39 0%
CUALIFICACION DE | Educacién Superior °
TALENTOS 2.5. Evento de Cierre y 4% 0%
Certificacion
PORCENTAJE TOTAL 55% 0%
COMPONENTE 3:(3.1. Acompafiamiento 7% 0%
ESTRATEGICAS Psicosocial
TRASVERSALES 3.2. Motivacion a la 0%
Las estrategias transversales | asistencia y prevencion a|8%
comprenden el fortalecimiento de | [a desercion.
habilidades sociales y para la vida 0 Transporte 29%, 0%
a través del acompafamiento 0 Refrigerio 2% 0%
psicosocial de los estudiantes y 0 Implementos 0%
los mecanismos utilizados para la Basicos 2%
motivacion a la asistencia y O Poliza 0%
prevencion a la desercion. Estudiantil 2%
PORCENTAJE TOTAL 15% 0%
COMPONENTE’ 4:141. Orientacion 20, 0%
INTERMEDIACION Y | Vocacional ? °
VINCULACION LABORAL 42 Orientacion Y 0%
Este componente tiene por|Ocupacional 0 °
objetivo generar estrategias que 4.3. Conexién empresarial | 2% 0%
conecten la oferta y demanda
laboral y que permitan fomentar la | 4.4. Vinculacion Laboral | 6% 0%
empleabilidad de Ila ciudad,
ademas de generar
oportunidades de empleo a los
participantes del programa. La
implementacion de este
componente se realiza de manera | PORCENTAJE TOTAL 100% 14%
transversal durante todo el
proceso formativo vinculando a
todos los actores del proceso
(estudiantes, docentes, padres y
empresarios).
5. Administrar la informacion Formatos 39, 0%
del programa
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Peso Porcentaje
s - porcentual de avance al
Objetivos Fases o actividades en el total del | 23 de Abril de
proyecto 2019
PORCENTAJE TOTAL 100% 14%

A la fecha, el avance en la ejecucion fisica del contrato es del 14% correspondiente a las
actividades de convocatoria de talentos, inscripcidn de talentos y seleccién de talentos. Las
actividades avanzan sin contratiempos de acuerdo al cronograma establecido.

e Resumen de la gjecucién de los recursos:

Valor del Contrato $ 540.954.094
Adiciones 30

Total valor del contrato mas adiciones $0

Pagos Realizados (Acumulado) al23/04/2019 $0

Saldo del contrato al 23/04/2019 $540.954.094
Porcentaje de ejecucion financiera 0%
Porcentaje de ejecucion fisica 14%

JUSTIFICACION:

El Otrosi No. 1 se sustenta en los siguientes términos asi:

MODIFICACION No. 1

Se requiere realizar modificacion a la cldusula TERCERA: FORMA DE PAGO, debido a que
por error involuntario al diligenciar la minuta del contrato no se tuvo en cuenta la
modificaciéon a la forma de pago realizada mediante Adenda No.1 de la licitacion publica
0070006701 de 2019, en su ANEXO ESPECIFICACIONES ESENCIALES 12022019.

Se realiza modificacion a la CLAUSULA CUARTA. DURACION DEL CONTRATO asi:
Inicialmente estaba estipulada asi en el contrato:

TERCERA: FORMA DE PAGO. El Municipio de Medellin pagara parcialmente el valor del
contrato de acuerdo al PAC, previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura
debidamente legalizada y certificacién de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
servicio recibido por el supervisor del proyecto designado por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico.

Como requisito previo para la autorizacién de cada acta de pago, el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad
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Social Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar, etc.),
cuando corresponda. También debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de
salarios y prestaciones sociales con todos los trabajadores empleados en la ejecucién del
contrato obedeciendo a la propuesta presentada. Todo lo anterior debera ser certificado por
la supervision.

El Municipio de Medellin pagara el valor del contrato, en la cuenta bancaria de ahorros
Numero 531061661 del banco de Bogota, a nombre de, FUNDACION ANDINA PARA EL
DESARROLLO DE LA EDUCACION, LA CULTURA Y EL SER - FUNDACER, segun
certificado entregado por el contratista.

El municipio de Medellin cancelara el valor del contrato al contratista a través de cinco (5)
pagos, para lo cual es necesario la entrega de cada uno de los productos pactados a entera
satisfaccién por parte del supervisor, de la siguiente manera:

Pagoe Numero 1: Correspondiente al 20% del valor total del contrato, luego de Ia
presentacion y aprobacion por parte del supervisor, de los siguientes productos en formatos
digital e impreso:

e Informe general del proceso de convocatoria e inscripcion que contenga las

estrategias implementadas y resultados obtenidos.

Registro de las llamadas realizadas a los aspirantes inscritos al programa.

Cronograma de convocatoria e inscripcion.

Base de datos de las personas inscritas.

Evidencia del proceso de convocatoria (registro fotografico, correos electrénicos,

mensajes de texto, plan de medios, entre otros).

Registro fotografico de la jornada presencial de inscripcion.

e Base de datos de los aspirantes que presentaron las pruebas de selecciéon con los
resultados.

e Informe de las notas de las pruebas de seleccién aplicada e ingresadas a la
plataforma de cada uno de los aspirantes.

e Pruebas de seleccidon aplicadas.

e Registro fotografico del proceso de seleccion.

e Evidencia de la publicacion de resultados y citacion de estudiantes al inicio de
clases.

e Cronograma general del proceso formativo en semanas con el nimero total de horas
de formacioén.

e Plan de estudios.

e Plan operativo del acompafiamiento psicosocial con su respectivo cronograma.

e Presentar el balance financiero de reintegros por conceptos de inasistencia y
desercién.

e Entrega de soportes de la implementaciéon de recomendaciones, y correctivos
aportados por la supervisiéon en caso de aplicar.
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e Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros
dias del mes.

Pago Numero 2: Correspondiente al 20% del valor total del contrato, luego de la
presentacion y aprobacion por parte del supervisor, de los siguientes productos en formatos
digital e impreso: '

Informe de los resultados del evento de ingreso y contextualizacion.

Registro Fotografico evento de ingreso y contextualizacion.

Constancia de asistencia evento de ingreso y contextualizacion.

Contrato pedagoégico firmado por el estudiante.

Calendario estudiantil y médulos del proceso formativo entregado durante el evento.

Acta de cierre de estudiantes matriculados.

Base de datos de los matriculados.

e Ingreso de los documentos de cada estudiante en la plataforma
formacion.medellindigital.gov.co.

e Georreferenciacion de beneficiarios matriculados.

o Informe de Seguimiento y control de asistencias diarias actualizadas por estudiante
y grupo, acorde a formato FO-DESE-131 Control asistencia diaria.

e Ingreso a la plataforma formacion.medellindigital.gov.co de las asistencias de los
estudiantes.

e Informe de estrategias de Acompafiamiento Psicosocial que incluya las actividades
realizadas propias del componente ademas de las acciones transversales que
visualicen el enfoque diferencial, de género y juventud.

e Evidencias de las asesorias individuales, familiares y grupales realizadas.

e Informe de los resultados de estrategias utilizadas para la motivacion a la asistencia
y prevencion a la desercion.

e Informe de novedades de desercion ingresado a la plataforma de formacién y los

soportes que den cuenta de la gestion realizada.

Informe de los beneficios ingresados a la plataforma entregados a los estudiantes.

Listado de asistencia a la jornada de la orientaciéon vocacional.

Listado de asistencia a la jornada de la orientacién ocupacional.

Informe de caracterizacion de los estudiantes, listado de asistencia y registro

fotogréafico.

e Listado de asistencia y registro fotografico de la practica social realizada por los
estudiantes.

e Listado de asistencia y registro fotografico del encuentro intergeneracional.

e Formato de pago de transportes firmados por los estudiantes y responsable del
contrato en formato establecido por la Unidad de Formacion y Habilitacion Laboral,
en medio digital.

e Listados de entrega de refrigerio diario firmados por los estudiantes y responsable

del contrato en los formatos establecidos por la Unidad de Formacién y Habilitacion

Laboral, en medio digital.
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e Listado firmado por los estudiantes y responsable del contrato que recibieron los
implementos basicos para la formacion, en medio digital.

e Documento de devoluciéon de implementos béasicos para la formacién sobrantes a la
Unidad de Formacion y habilitacién laboral (en caso de que aplique).

e Copia de la pdliza estudiantil y listado enviado a la aseguradora de los estudiantes
cubiertos.

e Informe de los resultados obtenidos de la nivelacion y refuerzos académicos.

o Listado de asistencia al proceso de nivelacién.

e Presentar balance financiero de reintegros por conceptos de inasistencia y
desercion.

e Entrega de soportes de la implementacién de recomendaciones, y correctivos
aportados por la supervisién en caso de aplicar.

e Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros
dias del mes.

Pago Nuamero 3: Correspondiente al 20% del valor total del contrato, luego de la
presentacion y aprobacién por parte del supervisor, de los siguientes productos en formatos
digital e impreso:

e Informe de la Orientacion a los estudiantes para la educacién superior que contenga
las estrategias utilizadas y los resultados obtenidos.

o Base de datos de Instituciones contactadas y participantes en la orientacion de los
estudiantes.

e Actas de Reunion de las instituciones contactadas para la Orientacién para la
educacién Superior.

¢ Informe de seguimiento académico.

e Informe de Seguimiento y control de asistencias diarias actualizadas por estudiante
y grupo, acorde a formato FO-DESE-131 Control asistencia diaria.

e Ingreso a la plataforma formacion.medellindigital.gov.co de las asistencias de los
estudiantes.

e Informe de estrategias de Acompafamiento Psicosocial que incluya las actividades
realizadas propias del componente ademas de las acciones trasversales que
visualicen el enfoque diferencial, de género y juventud.

e FEvidencia de las asesorias individuales, familiares y grupales realizadas.

e Informe de los resultados de estrategias utilizadas para la motivacion a la asistencia
y prevencion a la desercion.

e |nforme de novedades de desercion ingresado a la plataforma de formacion y los

soportes que den cuenta de la gestion realizada.

Informe de los beneficios ingresados a la plataforma entregados a los estudiantes.

Listados de asistencia a la jornada de la orientacion vocacional.

Listados de asistencia a la jornada de la orientaciéon ocupacional.

Formato de pago de transportes firmados por los estudiantes y responsable del
contrato en formato establecido por la Unidad de Formacién y Habilitacién Laboral,
en medio digital.
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e Listados de entrega de refrigerio diario firmados por los estudiantes y responsable
del contrato en los formatos establecidos por la Unidad de Formacién y Habilitacion
Laboral, en medio digital.

e Presentar balance financiero de reintegros por conceptos de inasistencia y
desercién

o Entrega de soportes de la implementacion de recomendaciones, y correctivos
aportados por la supervision en caso de aplicar.

e Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros
dias del mes.

Pago Numero 4: Correspondiente al 20% del valor total del contrato, luego de la
presentacion y aprobacion por parte del supervisor, de los siguientes productos en formatos
digital e impreso:

e Informe estadistico y cualitativo de los resultados de la encuesta de opinion
aplicada.

e Constancia de inscripcidn del estudiante a la Oficina Publica de Empleo de la
Alcaldia de Medellin.

e Base de datos de los estudiantes remitidos a procesos de seleccion, en formato
suministrado por la Unidad de Formacion y Habilitacion laboral.

e Informe de las estrategias desarrolladas para conectar la oferta y demanda laboral
de los participantes del programa.

e Informe de los resultados obtenidos de los cursos complementarios: clubes de
conversacion en la formacion académica inglés.

e Listado de asistencia al proceso de cursos complementarios: clubes de
conversacion en la formacién académica inglés.

¢ Informe de Seguimiento y control de asistencias diarias actualizadas por estudiante
y grupo, acorde a formato FO-DESE-131 Control asistencia diaria.

e Ingreso a la plataforma formacion.medellindigital.gov.co de las asistencias de los
estudiantes.

e Informe de ingreso a la plataforma de formacion.medellindigital.gov.co de las notas
finales de la fase lectiva y practica.

e Informe de estrategias de Acompafiamiento Psicosocial que incluya las actividades
realizadas propias del componente ademas de las acciones transversales que
visualicen el enfoque diferencial, de género y juventud.

e Evidencias de las asesorias individuales, familiares y grupales realizadas.

Informe de los resultados de estrategias utilizadas para la motivacién a la asistencia
y prevencion a la desercion.

e Informe de novedades de desercion ingresado a la plataforma de formaciéon y los
soportes que den cuenta de la gestion realizada.

e Informe de los beneficios ingresados a la plataforma entregados a los estudiantes.

e Formato de pago de transportes firmados por los estudiantes y responsable del
contrato en formato establecido por la Unidad de Formacién y Habilitacién Laboral,
en medio digital.
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e Listados de entrega de refrigerio diario firmados por los estudiantes y responsable
del contrato en los formatos establecidos por la Unidad de Formacién y Habilitacion
Laboral, en medio digital.

s Presentar balance financiero de reintegros por conceptos de inasistencia y
desercion.

e Entrega de soportes de la implementacion de recomendaciones, y correctivos
aportados por la supervision en caso de aplicar.

e Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros
dias del mes.

Pago Nuamero 5: Correspondiente al 20% del valor total del contrato, luego de la
presentacion y aprobacion por parte del supervisor, de los siguientes productos en formatos
digital e impreso:

o e Informe de ingresos a la plataforma formacion.medellindigital.gov.co de las notas
finales de la fase lectiva y practica.

e Prueba de egreso de inglés con analisis comparativo del avance obtenido por los
participantes (Aplica solo para la Formacién académica).

e Informe de resultados de los diferentes momentos del proceso de inmersion
lingistica local en inglés con los aprendizajes, aciertos y aspectos por mejorar.
(Aplica solo para la Formacion académica)

Actas generales y/o firma en libros de certificacion.

e Acta de cierre del sistema de informacion.

¢ Informe del ingreso en la plataforma formacion.medellindigital.gov.co los datos de
los estudiantes certificados.

e Registro fotografico de la ceremonia de certificacion.

o Base de datos de personas certificadas.

e Informe de las estrategias desarrolladas para conectar la oferta y demanda laboral
de los participantes del programa.

e Insercion laboral para Técnicos laborales y Académicos.

e Informe con los resultados del evento conexién empresarial que incluya listados de
asistencia y registros fotograficos.

e Informe de la plataforma de formacion.medellindigital.gov.co de la insercién laboral
efectiva.

e Certificacion laboral de la empresa contratante y/o copia contrato laboral mediante
documento escrito con la modalidad de contrato.

e Planilla integrada de liquidacién de aportes de los estudiantes insertados
laboralmente.

e Informe de Seguimiento y control de asistencias diarias actualizadas por estudiante
y grupo, acorde a formato FO-DESE-131 Control asistencia diaria.

e Ingreso a la plataforma formacion.medellindigital.gov.co de las asistencias de los
estudiantes.

e Informe de los beneficios ingresados a la plataforma entregados a los estudiantes.
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e Presentar balance financiero de reintegros por conceptos de inasistencia vy
desercion.

e Entrega de soportes de la implementacién de recomendaciones, y correctivos
aportados por la supervision en caso de aplicar.

e Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros
dias del mes.

Nota: Los documentos soportes que a la fecha de pago no se hayan complementado en el
proceso formativo, deberan presentarse una vez finalice la ejecucion de la actividad
determinada, previo a la terminacién y/o liquidacién del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: La transferencia electronica o consignacién para la cancelacién
de las cuentas, la hara EL MUNICIPIO DE MEDELLIN sujeto a la disponibilidad de recursos
que presente la Subsecretaria de Tesoreria y respetando el derecho de turno consignado
en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago debera aportar:
a) El recibo a satisfaccion, por parte del supervisor, de los servicios prestados.

b) Debera entregar un informe que soporte el cumplimiento de las obligaciones requeridas
de conformidad con las especificaciones técnicas de la oferta y la propuesta presentada.

c¢) Constancia de encontrarse al dia en el pago de seguridad social y parafiscal en caso de
que aplique este ultimo.

d) Factura con todos los soportes de ley.
Posteriormente quedara modificada asi:

TERCERA: FORMA DE PAGO. El Municipio de Medellin pagara parcialmente el valor del
contrato de acuerdo al PAC, previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura
debidamente legalizada y certificacién de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
servicio recibido por el supervisor del proyecto designado por la Secretaria de Desarrollo
Econoémico.

Como requisito previo para la autorizaciéon de cada acta de pago, el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad
Social Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar, etc.),
cuando corresponda. También debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de
salarios y prestaciones sociales con todos los trabajadores empleados en la ejecucién del
contrato obedeciendo a la propuesta presentada. Todo lo anterior debera ser certificado por
la supervision.
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El Municipio de Medellin pagara el valor del contrato, en la cuenta bancaria de ahorros
Numero 531061661 del banco de Bogota, a nombre de, FUNDACION ANDINA PARA EL
DESARROLLO DE LA EDUCACION, LA CULTURA Y EL SER - FUNDACER, segun
certificado entregado por el contratista.

El municipio de Medellin cancelara el valor del contrato al contratista a través de cinco (5)
pagos, para lo cual es necesario la entrega de cada uno de los productos pactados a entera
satisfaccion por parte del supervisor, de la siguiente manera:

Pago numero 1: Correspondiente al 20% del valor total del contrato, luego de la
presentacion y aprobacion por parte del supervisor, de los siguientes productos en formatos
digital e impreso:

¢ Informe general del proceso de convocatoria e inscripcién que contenga las

e estrategias implementadas y resultados obtenidos.

Registro de las llamadas realizadas a los aspirantes inscritos al programa.

Cronograma de convocatoria e inscripcion.

Base de datos de las personas inscritas.

Evidencia del proceso de convocatoria (registro fotografico, correos electrénicos,

mensajes de texto, plan de medios, entre otros).

Registro fotografico de la jornada presencial de inscripcion.

e Base de datos de los aspirantes que presentaron las pruebas de seleccion con los
resultados.

e Informe de las notas de las pruebas de seleccion aplicada e ingresadas a la
plataforma de cada uno de los aspirantes.

e Pruebas de seleccion aplicadas.

e Registro fotografico del proceso de seleccion.

e FEvidencia de la publicacion de resultados y citacién de estudiantes al inicio de
clases.

e Cronograma general del proceso formativo en semanas con el nimero total de horas
de formacion.

e Plan de estudios.

e Plan operativo del acompafiamiento psicosocial con su respectivo cronograma.

e Entrega de soportes de la implementacion de recomendaciones, y correctivos
aportados por la supervision en caso de aplicar.

e Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros
dias del mes.

Pago numero 2: Correspondiente al 20% del valor total del contrato, luego de la
presentacidn y aprobacion por parte del supervisor, de los siguientes productos en formatos
digital € impreso:

e Informe de los resultados del evento de ingreso y contextualizacion.
e Registro Fotografico evento de ingreso y contextualizacion.
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Constancia de asistencia evento de ingreso y contextualizacién.

Contrato pedagdégico firmado por el estudiante.

Calendario estudiantil y médulos del proceso formativo entregado durante el evento.

Acta de cierre de estudiantes matriculados.

Base de datos de los matriculados.

Ingreso de los documentos de cada estudiante en la plataforma

formacion.medellindigital.gov.co.

Georreferenciacion de beneficiarios matriculados.

e Informe de Seguimiento y control de asistencias diarias actualizadas por estudiante
y grupo, acorde a formato FO-DESE-131 Control asistencia diaria.

e Ingreso a la plataforma formacion.medellindigital.gov.co de las asistencias de los
estudiantes.

¢ Informe de estrategias de Acomparnamiento Psicosocial que incluya las actividades
realizadas propias del componente ademas de las acciones transversales que
visualicen el enfoque diferencial, de género y juventud.

e Evidencias de las asesorias individuales, familiares y grupales realizadas.

e Informe de los resultados de estrategias utilizadas para la motivacion a la asistencia -
y prevencion a la desercion.

e Informe de novedades de desercion ingresado a la plataforma de formacion y los
soportes que den cuenta de la gestién realizada.

e Informe de los beneficios ingresados a la plataforma entregados a los estudiantes.

e Informe de caracterizacion de los estudiantes, listado de asistencia y registro
fotografico.

e Formato de pago de transportes firmados por los estudiantes y responsable del
contrato en formato establecido por la Unidad de Formacién y Habilitacién Laboral,
en medio digital.

e Listados de entrega de refrigerio diario firmados por los estudiantes y responsable
del contrato en los formatos establecidos por la Unidad de Formacién y Habilitacion
Laboral, en medio digital.

e Copia de la poliza estudiantil y listado enviado a la aseguradora de los estudiantes
cubiertos.

e Informe de los resultados obtenidos de la nivelacion y refuerzos académicos.
Listado de asistencia al proceso de nivelacion.

e Presentar balance financiero de reintegros por conceptos de inasistencia y
desercién

e Entrega de soportes de la implementacidon de recomendaciones, y correctivos
aportados por la supervisién en caso de aplicar.

e Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros

dias del mes.

Pago numero_3: Correspondiente al 20% del valor total del contrato, luego de la
presentacion y aprobacion por parte del supervisor, de los siguientes productos en formatos
digital e impreso:
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e Informe de la Orientacién a los estudiantes para la educacidn superior que contenga
las estrategias utilizadas y los resultados obtenidos.

e Base de datos de Instituciones contactadas y participantes en la orientacién de los
estudiantes.

e Actas de Reunién de las instituciones contactadas para la Orientacion para la
educacién Superior.

e Informe de seguimiento académico.

¢ Informe de Seguimiento y control de asistencias diarias actualizadas por estudiante
y grupo, acorde a formato FO-DESE-131 Control asistencia diaria.

e Ingreso a la plataforma formacion.medellindigital.gov.co de las asistencias de los
estudiantes.

e Listado firmados por los estudiantes y responsable del contrato que recibieron los
implementos basicos para la formacién, en medio digital.

e Documento de devolucién de implementos basicos para la formacion sobrantes a la

- Unidad de Formacién y Habilitacién laboral (en caso de que aplique).

e Informe de estrategias de Acomparfiamiento Psicosocial que incluya las actividades
realizadas propias del componente ademds de las acciones transversales que
visualicen el enfoque diferencial, de género y juventud.

e Listado de asistencia y registro fotografico de la practica social realizada por los
estudiantes.

e Listados de asistencia y registro fotografico del encuentro intergeneracional.
Evidencias de las asesorias individuales, familiares y grupales realizadas.

o Informe de los resultados de estrategias utilizadas para la motivacién a la asistencia
y prevencion a la desercién.

e Informe de novedades de desercion ingresado a la plataforma de formacion y los
soportes que den cuenta de la gestion realizada.

e Informe de los beneficios ingresados a la plataforma entregados a los estudiantes.

e Listados de asistencia a la jornada de la orientacién vocacional.

e Listados de asistencia a la jornada de la orientacidén ocupacional.

e Formato de pago de transportes firmados por los estudiantes y responsable del
contrato en formato establecido por la Unidad de Formacién y Habilitacion Laboral,

— en medio digital.

e Listados de entrega de refrigerio diario firmados por los estudiantes y responsable
del contrato en los formatos establecidos por la Unidad de Formacién y Habilitacion
Laboral, en medio digital.

e Presentar balance financiero de- reintegros por conceptos de inasistencia y
desercion

¢ Entrega de soportes de la implementacién de recomendaciones, y correctivos
aportados por la supervision en caso de aplicar.

e Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros
dias del mes.
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Pago namero 4: Correspondiente al 20% del valor total del contrato, luego de la
presentacion y aprobacion por parte del supervisor, de los siguientes productos en formatos
digital e impreso:

e Informe estadistico y cualitativo de los resultados de la encuesta de opinion
aplicada.

e Constancia de inscripcidén del estudiante a la Oficina Publica de Empleo de la
Alcaldia de Medellin.

e Base de datos de los estudiantes remitidos a procesos de seleccidn, en formato
suministrado por la Unidad de Formacién y Habilitacion laboral.

¢ Informe de las estrategias desarrolladas para conectar la oferta y demanda laboral
de los participantes del programa.

e Informe de los resultados obtenidos de los cursos complementarios: clubes de
conversacion en la formacion académica inglés.

e Listado de asistencia al proceso de cursos complementarios: clubes de
conversacion en la formacion académica inglés.

e Informe de Seguimiento y control de asistencias diarias actualizadas por estudiante
y grupo, acorde a formato FO-DESE-131 Control asistencia diaria.

o Ingreso a la plataforma formacion.medellindigital.gov.co de las asistencias de los
estudiantes.

e Informe de estrategias de Acompariamiento Psicosocial que incluya las actividades
realizadas propias del componente ademas de las acciones transversales que
visualicen el enfoque diferencial, de género y juventud.

Evidencias de las asesorias individuales, familiares y grupales realizadas.

o Informe de los resultados de estrategias utilizadas para la motivacion a la asistencia
y prevencion a la desercion.

¢ Informe de novedades de desercién ingresado a la plataforma de formacion y los
soportes que den cuenta de la gestion realizada.

e Informe de los beneficios ingresados a la plataforma entregados a los estudiantes.
Formato de pago de transportes firmados por los estudiantes y responsable del
contrato en formato establecido por la Unidad de Formacién y Habilitacién Laboral, -
en medio digital.

e Listados de entrega de refrigerio diario firmados por los estudiantes y responsable
del contrato en los formatos establecidos por la Unidad de Formacién y Habilitacién
Laboral, en medio digital.

e Presentar balance financiero de reintegros por conceptos de inasistencia vy
desercién

e Entrega de soportes de la implementacion de recomendaciones, y correctivos
aportados por la supervisiéon en caso de aplicar.

e Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros
dias del mes.
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Pago numero 5: Correspondiente al 20% del valor total del contrato, luego de la
presentacion y aprobacion por parte del supervisor, de los siguientes productos en formatos
digital e impreso:

e Informe de ingresos a la plataforma formacion.medellindigital.gov.co de las notas
finales de la fase lectiva y practica.
e Prueba de egreso de inglés con andlisis comparativo del avance obtenido por los
participantes (Aplica solo para la Formacién académica).
o Informe de resultados de los diferentes momentos del proceso de inmersién
linglistica local en inglés con los aprendizajes, aciertos y aspectos por mejorar.
(Aplica solo para la Formacion académica)
e Actas generales y/o firma en libros de certificacion.
e Acta de cierre del sistema de informacion.
e Informe del ingreso en la plataforma formacion.medellindigital.gov.co los datos de
N los estudiantes certificados.
e Registro fotografico de la ceremonia de certificacion.
e Base de datos de personas certificadas.
e Informe de las estrategias desarrolladas para conectar la oferta y demanda laboral
de los participantes del programa.
e Insercién laboral para Técnicos laborales y Académicos.
e Informe con los resultados del evento conexién empresarial que incluya listados de
asistencia y registros fotograficos.
e Informe de la plataforma de formacion.medellindigital.gov.co de la insercion laboral
efectiva.
e Certificacion laboral de la empresa contratante y/o copia contrato laboral mediante
documento escrito con la modalidad de contrato.
e Planilla integrada de liquidacién de aportes de los estudiantes insertados
laboralmente.
e Informe de Seguimiento y control de asistencias diarias actualizadas por estudiante
y grupo, acorde a formato FO-DESE-131 Control asistencia diaria.
e Ingreso a la plataforma formacion.medellindigital.gov.co de las asistencias de los
estudiantes.
e Informe de los beneficios ingresados a la plataforma entregados a los estudiantes.
e Presentar balance financiero de reintegros por conceptos de inasistencia y
desercion
e Entrega de soportes de la implementaciéon de recomendaciones, y correctivos
aportados por la supervision en caso de aplicar.
e Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros
dias del mes.

Nota: Los documentos soportes que a la fecha de pago no se hayan complementado en el
proceso formativo, deberan presentarse una vez finalice la ejecucién de la actividad
determinada, previo a la terminacion y/o liquidacién del contrato.
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Nota Aclaratoria general: Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido al Articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, los contratistas deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago
de aportes parafiscales, relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los
propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar.

Es requisito indispensable para efectuar los pagos, que el contratista envie al supervisor la
siguiente informacion:

1. Archivo “Reporte Control de Ejecucion” con las cantidades ejecutadas durante el periodo
de cobro.

2. Archivo “Planilla de némina — Contrato Laboral” en formato Excel en la periodicidad de
pago establecida por el contratista, para el periodo de ejecucion y cobro. Archivo “Planilla
de honorarios — Contrato Prestacion de Servicios” en formato Excel en la periodicidad de
pago establecida por el contratista, para el periodo de ejecucion y cobro.

3. Archivo en PDF del documento soporte de pago de némina/honorarios, el cual puede ser:
Archivo de “Planilla de némina”, firmado por los trabajadores, archivo de “Planilla de
honorarios” firmado por los contratistas, colillas de pago, transferencia electronica de la
entidad bancaria, comprobante del cheque de cada empleado contratista.

4. Planilla integrada de liquidacion de aportes (PILA) a la seguridad social, de el o los
periodos de cobro, de todos los empleados a cargo del contratista que tienen relacion
directa con la ejecucion del contrato, en formato Excel, con el respectivo soporte de pago.
Planillas integradas de liquidacion de aportes (PILA) a la seguridad social, del o los periodos
de cobro, de cada uno de los contratistas que tienen relacion directa con la ejecucion del
contrato, en formato Excel, con el respectivo soporte de pago.

El contrato y todos sus componentes, incluyendo los procesos de insercion laboral deberan
desarrollarse en su totalidad en el plazo pactado.

PARAGRAFO PRIMERO: La transferencia electronica o consignacion para la cancelacion
de las cuentas, la hara EL MUNICIPIO DE MEDELLIN sujeto a la disponibilidad de recursos
que presente la Subsecretaria de Tesoreria y respetando el derecho de turno consignado
en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago debera aportar:

a) El recibo a satisfaccién, por parte del supervisor, de los servicios prestados.

b) Debera entregar un informe que soporte el cumplimiento de las obligaciones requeridas
de conformidad con las especificaciones técnicas de la oferta y la propuesta presentada.

c¢) Constancia de encontrarse al dia en el pago de seguridad social y parafiscal en caso de
que aplique este ultimo.

d) Factura con todos los soportes de ley.

SOLICITUD:
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Se solicita al Comité Interno de Planeacidén de la Secretaria de Suministros y Servicios,
aprobar la siguiente necesidad:

Otrosi N° 01 a la clausula TERCERA: FORMA DE PAGO, debido a que por error
involuntario al diligenciar la minuta del contrato no se tuvo en cuenta la modificacion a la
forma de pago ajustada mediante ANEXO ESPECIFICACIONES ESENCIALES 12022019
en el proceso precontractual de la licitacién 0070006701 de 2019.

ANEXOS:
Oficio de solicitud de Otrosi N°1
Informe de parcial de Supervision

Anélisis de riesgos

Para constancia se firma por los que en ella intervienen a los catorce (14) dias del mes de
Mayo, del afio dos mil diecinueve (2019).

Atentamente,

R, ddoa Vellers Ch.

PAULA ANDREA VALLEJO CHAUCANEZ

Supervisor
Elaboré: Lina Alejandra Lopez Calle, profesional Administraba y financiera - contratista Unidad de Formacion. A@;
Revisé: Ana Marla Henao Munoz Abogada contratista Secretaria de Desarrollo Econ ico. ,“4 h ' ,Q

\ 3 y

Aprobd: Gustavo Gil Marin, Lider de Programa Secretaria de Desarrollo Econémico.
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