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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 10 del 30/11/2023

DIRECCION, AREA,

REGIONAL O CENTRO| Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccion
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL Elkin Dario Tobon Tamayo

CONTRATO:

APOYO A LA SUPERVISION: | Keila Jiménez Londofio

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.4618441 del 2023

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios

Impartir formacién profesional integral mediante la
prestacion de servicios personales de caracter temporal

OBJETO: como instructor, para orientar formacién titulada vy
complementaria en los distintos programas de formacion
de la oferta regular y demas programas del Centro para el
Desarrollo del Habitat y la Construccion

VALOR: $41°445.232

CONTRATISTA: Cristian David Herrera Angarita

NIT: 1110536713-4

LUGAR DE EJECUCION:

Medellin, Area Metropolitana

FECHA DE SUSCRIPCION: | 14/02/2023
FECHA DE INICIO: 1410212023
PLAZO _ INICIAL __ DEL ,
CONTRATO: 304 dias
VALOR _ INICIAL  DEL| ...
CONTRATO: $41'445.232
VALOR ACTUAL  DEL|$41445.232
CONTRATO:

PRORROGA No - N/A
ADICION No. x: N/A
SUSPENSION No. x: N/A

FORMA DE PAGO:

Abono en cuenta

GCCON-F-031 V.01




SENA

N

OBLIGACIONES ACTIVIDADES PRODUCTO
REALIZADAS
1. Contar con la certificacion vigente [El instructor presento Entrega de
en la norma de competencia laboral: (Certificado en la norma de certificados
240201056 V1: “Orientar formacion [Competencia Laboral al virtuales en la
presencial de acuerdo momento de entregar los oficina de

procedimientos técnicos y
normativa” u 240201056 V2:
actualizada o el compromiso de
realizar el proceso de Evaluacion y
Certificacion en el momento de ser
habilitado por la entidad.

documentos de la
contratacion

supervision al
momento de iniciar
el contrato

2. Contar con la Certificacion vigente
de la norma de competencia
“Orientar formacion elearning de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa” o el
compromiso de realizar el proceso
de Evaluacién y Certificacion en el
momento de ser habilitado por la
entidad.

El instructor no presenta
certificacion en proceso de
realizarla

Sin evidencia.

3. Contar con la certificacion de los
cursos complementarios en: a)
Metodologia para la informacion
BIM, b) Formacién en ambientes
virtuales de aprendizaje y c)
Desarrollo de habilidades para el
desempenio del instructor SENA, o el
compromiso de realizar el proceso
de formacion complementaria y
certificaciéon en el momento de ser
habilitado por la entidad.

El instructor cuenta con la
certificacion de los cursos
complementarios en: a)
Metodologia para la
informacion BIM, b)
Formacion en ambientes
virtuales de aprendizaje y c)
Desarrollo de habilidades
para el desempenio del
instructor SENA, o el
compromiso de realizar el
proceso de

formacion
complementaria y
certificacién en el momento
de ser habilitado

por la entidad.

Pendiente de
evidencia
cuando
se ejecute la
certificacion
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4. Planear las actividades de
aprendizaje trimestral, segun el
procedimiento de desarrollo
curricular para del programa a
impartir.

El instructor oriento
formacion en
las siguientes

fichas. Decoracion

de

espacios interiores,

fichas:2394408,
2597718, 2394406,
2427460,
2673784, modelado y
gestion de la informacion de
un proyecto de edificaciéon
con el software Revit Dibujo
y modelado , fichas
2474349 ,2474350
2557472

de manera integral de
conformidad con los
programas de formacion
definidos y el cronograma
concertado con el coordinador
académico en el centro para
el desarrollo del habitat y la
construccion

Portafolio de
evidencias del
instructor.

5. Impartir formacion profesional
integral en las sedes, ambientes y
lugares asignados por el centro de
formacion, de acuerdo con la
programacion trimestral definida por
el coordinador académico y la
necesidad del servicio.

Oriento formacion profesional
integral en las sedes,
ambientes y lugares
asignados por el centro de
formacion, de acuerdo con la
programacion trimestral
definida por el coordinador
académico y la necesidad del
Servicio.

Portafolio de
evidencias del
instructor.

6. Participar en las actividades de
induccién de los aprendices de
formacion titulada, segun
lineamientos institucionales y
calendario académico.

En el presente mes el
instructor no realizo la
presente obligacion.

Sin evidencia.

7. Mantener actualizado el portafolio
de evidencias del instructor en el
LMS, el cual debe contener plan de

El instructor reviso
evidencias realizadas por

Portafolio de
evidencias del
instructor

los aprendices
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trabajo concertado con el aprendiz
para el desarrollo de la ruta de
aprendizaje segun procedimientos,
guias de aprendizaje, formato acta
con los planes de mejoramiento,
formato planeacion seguimiento y
evaluacion de la etapa productiva,
registro de inasistencias en SOFIA
PLUS y listas de asistencia firmadas
por los aprendices.

y seguimiento a las
actividades propuestas en las
guias de aprendizaje, asi
como su etapa practica.

8. Hacer seguimiento al portafolio de
evidencias del aprendiz segun
procedimiento de ejecucion de la
formacion profesional integral.

El instructor realizo
seguimiento al portafolio de
evidencias del aprendiz
segun procedimiento

de ejecucion de la formacion
profesional integral.

Aplicativo Sofia
Plus

9. Reportar y mantener actualizado
en el aplicativo Sofia Plus en un
plazo maximo de 3 dias habiles
actividades tales como: creacion de
rutas, juicios de evaluacion y
asociacion de aprendices,
comunicando oportunamente al
supervisor del contrato las
anomalias, inconsistencias y
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion, de acuerdo con la
necesidad de la formacion.

El instructor realizd
seguimiento de manera
continua durante todas las
sesiones de formacion.

Portafolio de
evidencias del
instructor.

10. Verificar la suficiencia y la
calidad de la informaciéon que
suministran las evidencias de
aprendizaje identificando con el
aprendiz sus logros y dificultades
durante su etapa lectiva, registrando
y emitiendo los juicios evaluativos
correspondientes en SOFIA PLUS.

El instructor verifico la
suficiencia y la calidad de la
informacion que suministran
las evidencias de aprendizaje
identificando con el aprendiz
sus logros y dificultades
durante su etapa lectiva
registrando y emitiendo los
juicios evaluativos
correspondientes en SOFIA

Portafolio de
evidencias del
instructor.

PLUS.
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11. Realizar seguimiento, revision de
bitacoras y evaluacion de la etapa
productiva de los aprendices que le
sean asignados por la coordinacién
académica de acuerdo con
necesidad y perfil técnico del
programa de formacién, junto con la
entrega de reportes al lider del
proceso de etapa productiva;
contribuyendo al proceso de
certificacion del aprendiz.

En el actual mes el instructor
no realizo la presente
obligacion.

Sin evidencia.

12. Aplicar a cabalidad las medidas [El instructor controlo las Portafolio de
pertinentes y necesarias a la luz del |medidas pertinentes a la luz |evidencias del
reglamento del aprendiz, en lo del reglamento del aprendiz |instructor
correspondiente a faltas académicas|sin presentar ninguna
y disciplinarias. anomalia
13. Realizar la verificacion del El instructor presento la Portafolio de
cumplimiento de los resultados de |verificacion del cumplimiento |evidencias del
aprendizaje de etapa lectiva de los |de los resultados de instructor
aprendices como requisito previo aprendizaje de etapa lectiva
para la autorizacion del inicio de la |de los aprendices como
etapa productiva. requisito previo para la

autorizacion del inicio de la

etapa productiva.
14. Participar en los comités de El instructor por este mes no |Portafolio de
evaluacion y seguimiento conforme |participo en los comités de  |evidencias del
al reglamento del aprendiz vigente |evaluacion y seguimiento instructor

aportandole informacion pertinente
que ayuden a clarificar la situacion
académica o disciplinaria de los
aprendices.

conforme al reglamento del
aprendiz

15. Participar en los equipos de
ejecucion de la formacién por grupo
0 area segun el procedimiento
establecido para garantizar
integralidad en la formulacion de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el disefio
de talleres e items que alimenten los
bancos de pruebas para la selecciéon
de aprendices.

El instructor por este mes
no recibio solicitud por
parte de Coordinacion y
supervision del
contrato para atender
solicitudes,

Sin evidencia.

GCCON-F-031 V.01




SENA

N

16. Participar en el trabajo
colaborativo de los equipos de
desarrollo y/o disefio curricular de
acuerdo con el procedimiento,
lineamientos y normativa
establecida.

El instructor por este mes no
recibi6 solicitud por parte de
coordinacion y supervision del
contrato para atender
solicitudes,

Se realizara
cuando sea
requerido
los
coordinadores.

por

17. Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos para los
aprendices de conformidad con el
reglamento de la institucién y
participar en la construccién de
instrumentos de evaluacién con este
fin.

El instructor por este mes no
realizo esta tarea

Sin evidencia.

18. Apoyar los procesos de
investigacion aplicada e innovacion
que se desarrollen en el Centro de
formacion.

El instructor por este mes no
realiz6 esta tarea

Sin evidencia.

19. Apoyar los procesos de
obtencion y/o mantenimiento del
registro calificado de los programas
de formacion titulada del centro de
formacion; asi como la respectiva
autoevaluacion institucional y de
programas.

El instructor por este mes no
realiz6 esta tarea

Sin evidencia.

20. Participar activamente cuando
sea requerido desde la coordinacion
académica en las actividades del
equipo pedagogico del Centro de
formacion.

El instructor atendio
oportunamente a todas las
solicitudes y requerimientos
que por este mes no fueron
necesarias

Sin evidencia.

21. Mantener actualizado los cursos,
licencias, matricula y/o que haga sus
veces, si se requieren para la
ejecucion de sus actividades
contractuales.

El instructor actualmente
cuenta con la vigencia de
los cursos, licencias y
matriculas requeridas para
ejecutar las actividades
contractuales, las cuales
no

fueron requeridas por este

mes.

Portafolio de
evidencias del
instructor

22. Apoyar en la divulgacion y
colaborar con la gestion de la oferta
educativa del centro de formacion,
cuando la entidad asi lo requiera.

El instructor apoy6 la
divulgacion y colaboro con
la gestién de la oferta
educativa del centro de

Divulgacion de
oferta por medio de
redes sociales, o
de forma fisica
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formacién, cuando la
entidad
asi lo requiera

23. Salvaguardar y velar por el buen
uso y estado de los bienes y
elementos del inventario puestos a
su disposicién para el cumplimiento
del objeto contractual, asi mismo
realizar la entrega de ellos en
perfecto estado al finalizar el
contrato.

El instructor vela por el buen
uso de los bienes y su estado
en formacion

Portafolio de
evidencias del
instructor

24. Presentar mensualmente la

El instructor presento

Cuenta de cobro

planilla de cobro de los honorarios, |laplanilla de cobro de los Correo
acompanado del respectivo informe |honorarios, acompanado del (institucional
de actividades y pago de la respectivo informe de

seguridad social en Salud, actividades y pago de la

Pensiones y ARL y demas que sean [seguridad social en Salud,

requeridos en el transcurso de la Pensiones y ARL y demas

vigencia del presente contrato, que sean requeridos en el

dentro de las fechas senaladas por [transcurso de la vigencia del

el SENA, so pena de incurrir en presente contrato.

causal de multa sefalada en el

contrato.

25. Hacer entrega del carné El instructor al finalizar el Expediente

institucional una vez se dé por
terminado el presente contrato

contrato entregara el carné

contractual en el
area de Apoyo a
supervision de
contratos y

correos,

secop |l
26. Responder oportunamente las  [El instructor respondio Correo
comunicaciones, peticiones, quejas, joportunamente las institucional
reclamos, solicitudes y demas comunicaciones, peticiones,
actuaciones administrativas con quejas, reclamos, solicitudes
responsabilidad, eficiencia y calidad, ly demas actuaciones
dando aplicabilidad al Sistema administrativas
Integrado de Gestion y autocontrol
SIGA, segun promesa de valor del
Centro.
27. Participar, realizar y atender los | El instructor atendio los Correo
requerimientos derivados de la requerimientos derivados institucional

implementacion del sistema

de la implementacion del
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integrado de gestion de la calidad,
medio ambiente y seguridad y salud
en el trabajo bajo los lineamientos

sistema integrado de
gestion de la calidad,
medio ambiente y

Lista de asistencia
coordinacion y
supervision de

del sistema y las normas técnicas seguridad y salud en el contrato
colombianas NTC I1SO 9001, 14001, | trabajo bajo los
50001, 27001. lineamientos del sistema y

las normas técnicas

colombianas NTC ISO

9001, 14001, 50001,

27001.

28. Apoyar la creacion, clasificacion, [El instructor atendio Se realizara
depuracion, organizacion, oportunamente a todas las  |cuando sea

digitalizacién, preservacion y control
de los archivos resultantes de su
actividad contractual, cumpliendo
con la normativa y los
procedimientos vigentes y las tablas
de retencion documental aplicables,
segun necesidad del Centro de
formacion.

solicitudes y requerimientos
que por este mes no fueron
necesarias

requerido por los
coordinadores.

29. Suscribir los documentos y las
actas a que haya lugar con ocasiéon
a la ejecucion del contrato

El instructor atendio
oportunamente a todas las
solicitudes y
requerimientos realizados
por

parte de la supervision

Expediente
contractual en el
area de Apoyo a
supervision de
contrato y correos.

30. El contratista se compromete a
guardar estricta reserva con la
informacion bajo su conocimiento,
en todo caso velara por la
transparencia y cumplimiento de los
procesos del Centro.

El instructor se

compromete a guardar

estricta reserva con la

informacion bajo su
conocimientocon
transparencia y cumplimiento
de los procesos del Centro.

Se realizara
cuando sea
requerido por los
coordinadores.

31. Atender oportunamente al
supervisor del contrato en los
requerimientos que se le hagan
respecto del contrato y entregar los
informes que se le soliciten de
acuerdo con el objeto pactado.

El instructor atendio
oportunamente a todas las
solicitudes y requerimientos
realizados por parte de la
supervision

Correos
institucionales

32. Apoyar los diferentes informes
que requiera la Subdireccion y areas
administrativas del Centro.

Entrego los diferentes
informes que requiera la

Correos
institucionales
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Subdireccion y areas
administrativas del Centro

33. Informar oportunamente a la
Subdireccion del Centro los asuntos
especiales que lo ameriten, asi
como cualquier anomalia, conflicto
de interés y/o situacidén especial que
se genere en los diferentes procesos
que estén a su cargo.

El instructor en el presente
mes no Informo ningun tipo
de anomalia ni situacion
especial ya que no se le
presentd durante el mes.

Sin evidencia.

34. Apoyar en la supervision de los
contratos propios de su area, previa
designacion por parte de la
Subdireccion, para ello debera dar
cumplimiento del Manual de
Supervision e Interventoria del
Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA.

A la fecha no se ha designado
al instructor como apoyo
técnico a la supervision de
contratos propios de su area.

Sin evidencia.

35.Estar en constante actualizacion
con todo lo referente a la Plataforma
del SECOP Il, se compromete a
revisar y actualizar sus
conocimientos mediante los
tutoriales y guias que contempla la
Plataforma del SECOP Il y
garantizar tener actualizado su
usuario en el Plataforma del SECOP
I.

El instructor actualizé toda la
informacion requerida en la
Plataforma del SECOP II

Plataforma del
SECOP I

36. Las demas necesarias y
conducentes para la correcta
ejecucion de las obligaciones
contractuales.

El instructor cumplié con la
correcta ejecucion de las
obligaciones contractuales.

Expediente
contractual en el
area de Apoyo a
supervision de
contrato y correos

37. Desarrollar sus actividades como
instructor con total autonomia sin
subordinacion alguna, pero
respetando los principios, normas y
reglamentos del SENA sobre la
materia de orden pedagdgico y de
calidad.

El instructor atendio
oportunamente a todas las
solicitudes y requerimientos
que por este mes no fueron
necesarias

Se realizara
cuando sea
requerido por los
coordinadores.

38. Cumplir a cabalidad el objeto del
contrato en los programas y lugares
que el SENA le indique.

El instructor cumplié a
cabalidad el objeto

Expediente
contractual en el

area de Apoyo a
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del contrato en los programas
y lugares que el SENA le

supervision de
contrato y correos

Sin observaciones en la ejecucion del presente contrato

/

Dt/
Elaboro: Kéila’Jm;énéf/_dﬁdoﬁo, Apoyo Supervision de Contratos

indique

PORCENTAJE| PORCENTAJE DE

FECHA | No.DE | VALORA VALOR | SALDO DEL DE EJECUCION FiSICA
PAGO | CANCELAR | EJECUTADO | CONTRATO | EJECUCION ,
FINANCIERA | No-. de dias %
ejecutados

Febrero 1 $2,044,995 | $2,044995 | $39,400,237 4.93% 15 4.93%
Marzo 2 $4,089,000 | $6.134,985 | § 35310247 9.87% 30 12.80%
Abril 3 $4,089.990 | $10,224.975 | § 31,220,257 9.87% 30 24.67%
Mayo 4 $4,089,990 | $14,314,965 | $ 27,130,267 9.87% 30 34.54%
Junio 5 $4,089.990 | 18,404,955 | § 23,040,277 9.87% 30 44.41%
Julio 6 $4,089,990 | $22494,945 | § 18950287 9.87% 30 £4.28%
Agosto 7 | $4.080000 | 526584935 | §14.860207 |  9.87% 30 64.14%
Septiembre 8 $4.089990 | $30,674,925 | $10770,307 9.87% 30 74.01%
Octubre o $4,089,990 | $34.764.915 | $6.680.317 9.87% 30 83.90%
Noviembre | 10 $4,089,090 | $38.854.905 | $2.590.327 9.87% 30 93.80%

OBSERVACIONES

Reviso: EM amayo, Supervisor de contratos

/

GCCON-F-031 V.01
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Palabras Clave

* Water, Ocean, river
. Vegerauon. fo.'tage, leaf
* Emissiye
* Grass
* Glass, yazing
. Grrome, Mirror
* Stegl, opper. Meta) a.fumfnium
* Garpaing, Polisheq, Acry|
* Ceramje
* Marbje
* Plasy,

* Fabyj, < cloth

sen ™ ° ?ENSCAPE"
v
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El centro comercial posee una fachada exterior en vidrio
traslicido templado piso techo, de acuerdo a las
especificaciones del disefio arquitectdnico.

Los locatarios podran instalar su logotipo en adhesivo u otro 7. Fachadas
material (sin luz) sobre bastidores autoportantes o paredes tipo teri
drywall que no esten sujetos al vidrio de fachada, estos deberan exteriores
estar recesados por lo menos 50 cm del vidrio y en el espacio
que se genera entre el backing y el vidrio de fachada no se
podra ubicar ningun elemento o usar como bodega y/o
almacenamiento.

Las fachadas exteriores o interiores deben conservarse limpias
sin darles uso de bodega u otra destinacion. Es de anotar que el
aseo de la fachada interna es responsabilidad del tenedor de la
unidad privada, siendo compromiso de la Administracién su
limpieza externa

* No se permite alterar la apariencia del cristal con ningun material.
* No se permite realizar artes (Pinturas, esculturas, avisos a

mano alzada, adherir hojas impresas) en las fachadas de los
locales comerciales

Nota: la ir de este “backing” no es de caracter
bl io, es la oportunidad que brinda el centro comercial
de tener presencia de marca hacia su fachada exterior.

' rnl

Comunicacion s e ey e v gl et e o e ey {
de marca (logotipo) e e

Superficie

autoportante

No esta permitido
usar este espacio

como bodega

o almacenamiento

50 cm de separacion minima

entre el vidrio y la aplicacion

Las fachadas que contemplen vidrieras, deberan instalar vidrio templado
a partir de 10mm, fijados con spider, chapetas o contrafuertes.

6. Fachadas

Vidrio templado
10 mm espesor

Detalle

Contrafuertes 65/8‘

Detalle
Spider
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4. Rejas y/o Cortinas. Las guias deberan empotrarse y
ocultarse cuando se abran. De utilizar rejas eléctricas,
el interruptor de encendido para rejas enrollables
motorizadas debera colocarse en el interior del local.
Las rejas deberdn ser soportadas independientemente
de la estructura general. Las cortinas unicamente
podran ser de tipo celosias o rejillas abiertas, no se
permiten de tipo cerradas o combinadas (cerradas y
abiertas). Deberan estar pintadas con pintura de laca
color aluminio o gris en sus diferentes porcentajes,
aprobado por la Administracién. En caso de ser rejas,
deberan ser previamente aprobadas por la
Administracién.

NIVEL 45,00
—_—
L

MIVEL 4430

il ==

e P

SENA

Este es el unico color permitido para el area de food court

e

Esta es la paleta que podran aplicar los locales de uso comercial
a los cerramientos descritos en la presente pagina

Cerramiento de
referencia

En ningun caso seran permitidos cerramientos permanentes en lona, cartén u otro material que no este estipulado.

NIVEL +5.00
Cielo raso
o
~
NIVEL +4.30 Y +
Dintel fachada
2
NIVEL +3.50 —
Dintel aviso
o
o
3
=)
<
©
©
NIVEL +0.00

T
Nivel Piso Acabado W

GCCON-F-031 V.01

5. Tipos de
puert,

S

14



SENA

L Drive Q Buscar en Drive

+ Nuevo -+ > TALLER3 > PREENTREGA 02/10/2023 ~ =2 =2 © E

V@ Miunidad [ Tipo ~ ] [ Personas ~ ][ Modificado ~ ]

»L[@ Ordenadores A 97 % de almacenamiento usado Si te quedas sin espacio, no podras crear, editar ni subir archivos. Disfruta de 100 GB de almacenamiento por $#966;66 $ 2.000,00 al mes durante 3 meses. x @

Libera espacio  Aprovechar oferta

2, Compartido conmigo
.

(® Reciente -

Carpetas A Nombre
¥¢ Destacados
o s B3 BLANCAL.ROJASDIAZ } @3 Juan Camilo Buitrago ... B Juan Esteban Zapata B3 mallerly echeverri 3 Mariana Alvarez +
pam
@ Papelera
& M B3 Melisa Ruiz H I3 Michael Castafieda B Nasly Johana Aguirre H H B Vvalentina Giraldo

14,56 GB de 15 GB usado

B3 VYASBLEDIE. MejiaRed.. }

Obtener mas

almacenamiento Archivos

[ Copiade ENTREGAN.. :

CRISTIAN DAVID HERRERA.

CRISTIAN DAVID HERRERA ANGARITA

Asunto: PRE-ENTREGA TALLER Il
ENTREGA N°1 DE TALLER Il

Fecha y Hora: jueves 23 de noviembre del 2023, 12:30 pm
Ficha 2714417

Lugar Instalaciones Técnicas 4, CDHC.

Link de entrega:

hitps: (@Y _Vzedn0imim ve_link
La entrega debe estar subida en el drive antes de |2 hora pactada

Forma de entrega: Exposicion del proyesto.

ENTREGABLES.

1 Zonificacién general de toda la vivienda.

Plano, modelado, o esquema del proyecto donde se vea la zonificacidn de la vivienda, indicando si el espacio es
privado o comercial

Zonificacién por partes de toda la vivienda.

@ D 4 @ 68

Plano, modelado, o esquema del proyecto donde se vea la zonfficacidn de los espacios, zonas sociales o
comunes, zonas privadas, zonas humedas, zonas de servicios, etc.

25% del compilad final de calfieacién
2. Distribucion de toda la vivienda.

@

Plana 0 modelado del proyecto donde se vea la distribucion de los espacios, puertas, accesos, circulaciones,
medidas de los espacios acotados, entre otros.

25% del compilad final de calficacion

3. Areas del proyecto.
Esquemas, tablas de Excel, o documentos de Word, donds se aprecie correctaments las dreas de los espacios

del proyecto.
10% del compilado final de calificacion.

4 iales, de los espacios de la vivienda,
Moodboard.

I
&
g
3
g
H

Especificaciones técnicas de los materiales.
25% del compilado final de calificacion.
AgmnstzcorLiS 5 Conceptos del proyecto.

Irssoe
- ;Qué es & proyecto?, Como esta organizado?,; De dénde sale la idea de crear ese proyecta?, ;Por qué s
distribuy6 asi? parte residencial y otra parte comercial
FEDROPASLO . Pgleta de colores del proyecto.
DIAZSARMIENTO _ Ecilo decorativo.
rssor

15% del compilado final de calficacién

@terrtrium

SANDRA CECILIA

e Formato de entrega: % pliege (B2) orientacion verlical, 50 em de ancho; 70 m de alto.
CALLE Realizé: Cristian Davig Herrera Angarita °
Iestnuctor
Instructor
waLTER
MAURICIO
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SENA

= > TALLER3 > REFERENTES ENTREGA -~ =

Tipo ~ | [ Personas - 'H Modificado + ]

A 97 % de almacenamiento usado Si te quedas sin espacio, no padras crear, editar ni subir archivos. Disfruta de 100 GB de almacenamientc por $7366:68 § 2.000,00 al mes durante 3 meses Libera espacio  Aprovecharoferta X

Archivos A Nombre v

& ALEJANDRA-LON. i B JULIANA MARIA-N.. B LISESMEIDER-VAL.. | B MARIAALEJANDR.. B MARIA CAMILA-M. H B MARIAJOSE-MOR.. E NATALIA MARIA-M. H E NATHALY-GUZMA.

=
Vil Tl

B NICOLE-CELIS-co.. 1} [ PAULINA-RAMIREZ.. [ SEBASTIAN-ZAPAT.

196, LR Y PENGERIA Gl i TS

P )

[y = PEEE AN

Concepto Zonificacion Distribucion

do Madelin y atonderd profesionales 3 comunidades de
diferentes ciscipinas,

De acuerdo a la distribucin del espacio en el primer se ha
]

funcién de parte residencial y parte comercia, quedando
iso uha cafeteria con actesd 4 los escolerss,

comertial y su

wansformadan _cuural, sodal y dghal de
profesionales, empresas y comunidates.

1 disefio de una parte residencial y otra comercial, dado
que s (rata e un &ercIco académico.

= estlla que se ha escagios es el Madern Farmhouse

Render

|Areas prOYECTO

Espacio

Ingrese.

sala

Bafio

Escaleras. Cocina

Pasillo 3 Bario sodal

Apartamento Baito privado

Sala Habitacién
Zonaropas
Patio
Pasillo 269m*

Segund piso

Escaleras 5,61m*
Bailo 3,59m?
Espacio vado 4,27m*

T i t
Espacio cooworking  53,12m? || [ P o e

Escaleras
Espacio vacio
Decoracién
Jardin
Espacio cooworking 28,99 m*

Recibe notificaciones en tu ordenador sobre archivos Active
compartidos y even s i Materiales

N iadera; se emplea para la

GCCON-F-031 V.01
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