”gm SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
e
Lubeed IMgrada
jgi:ﬂ';ﬂ INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE s1 .HEU%
ur £:3. SERVICIOS :
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-11-01 Hasta: 2023-11-30
Sombre del | voRIEN MORENO ACOSTA Nemero de Documento: 53012548
ontratista:
Correo Electrénico: artemisa543@hotmail.com Nuimero Telefénico: 3124316737
Nombre del | SANDRA PATRICIA | (o PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 | Cédigo -
Supervisor: AMADOQ REYES & (LIDER DE-PROCESO) Grado:
DATOS DEL CONTRATO
e
No. Contrato: 4500-2023 Aifio Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 1026
Perfil: TECNOLOGO PIC
Direccién a la que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
Nimero Procetaje(%o)
t . . . i Valor
Centro de Direccién Unidad Niimero Horas Total Centro de
Costos Horas . . Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE
GESTION  DEL | SALUD
K26P1 RIESGO = | PUBLICA 184 0 14207 $2614088 100%
SALUD
VALOR
,~~ SERVICIO $ 2614088 DOS MILLONES SEISCIENTOS CATORCE,MIL OCHENTA Y OCHOPESOS
PRESTADO -
' MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio del Contrato 2023-03-27 Fecha de Terminacidn del Contrato | 5023.0531 |
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CDP
1 2023-05-01 2023-07-31 1 $ 3045027 1551
2 2023-06-01 2023-07-31 2 $ 710321 1859
3 2023-07-01 2023-08-31 3 53501987 2123




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

4 2023-08-01 2023-09-30 4 $1726138 2454
5 2023-09-01 2023-10-31 5 $ 2614088 2827
[ 2023-10-01 2023-11-30 [ $ 2614088 3089
7 2023-11-01 2024-01-31 7 $ 5228176 3518
No. Cuenta Segtin ¢l Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
MARZO $ 355175
2 ABRIL 33125540
MAYO $2614088
4 JUNIO $ 3324438
JULIO $2614088
6 AGOSTO §2614088
7 SEPTIEMBRE $ 2614088
3 OCTUBRE $2614038
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
. P REALIZADO
CONTRATO CONTRATO AGOS S CONTRATO
$ 5663944 $ 25103769 $ 19875593 $ 5228176
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
PRODUCTOQ O EVIDENCIA
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION
1. desarrollar acciones integrales de
promecion de la salud, prevencion de la | - apoyar el desamollar acciones integrales de
enfermedad y gestion del riesgo segun | promocion de la salud, prevencion de la enfermedad
curse de vida de acuerdo a las | y gestion del riesgo segun curso de vida de acuerdo P
necesidades de la poblacion desde los | a las necesidades de la poblacion desde los - Acta administrativa
difcrentes cspacios de vida cotidiana y/o | diferentes  cspacios de  vida  cotidiana  yfo
componentes del plan de intervenciones componentes del plan de intervenciones colectivas.
colectivas,
2, gorantizar la calidad, veracidad y
cumplimiente  de  los  productos | - apovar la calidad, veracidad y cumplimicnte de los
concertados, presentar informes y | productos concertados, presentar informes
2 reportes en la perodicidad definida y | repottes en la periodicidad definida y asistit & | - Acta administrativa
asistir a procesos d¢ prezuditorias y | procesos de preauditorios y auditorias internas y
auditorias internas y exscrnas segun | externas segun requerimicnto.
requerimiento.
3. 'garantlznr la custo_dm Y proteceion de || Apoyar la custodia y proteccion de los
los documentos fisicos y magneticos . . T
3 N o documentos fisicos y magneticos entregados para la | - Acta administrativa
entregodos para Ia ejecucion de sus - ccucion & ividad
actividades, cjecucion de sus actividades.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

4. activar los procesos de referencia y
contrareferencia dando respuesta a las

- apoyar la activar los procesos de referencia y
contrarcferencia dando respuesta a las necesidades

-Acta administrativa

4 necesidades  idemtificadas  en  la | o . N Lo
comunidad (activacion de rutas Y |dcnt1.fica§ias en la comunidad (activacion de rutas y
cad canalizacion)
canalizacion)
. infl te i . . . ' .
5. informar 2 mpo  cualquier -mapifestar a ticmpo ecualquier cventualidad que

tualidad interfigra s - e
5 even due lterficra R ol interfiera en ¢l adecuado cumplimiento de los | - Acta Administrativa
adecuado cumplimicnto de los objetivas N .
e objetivos establecidos.
establecidos.
6. realizar acciones y seguimicnto @ las Continuar realizando acciones y scguimicnto a las
[ estrategins del programz ampliade de s 8 ¥ SCEULMIZALO 4 a3 - Acta administrativa
N s, estrategias del programa ampliado de inmunizacion.
inmunizacion.
. b i i . . .
7 N usqueda as:t:_vil de Roblacmn - Apoyar la busqueda activa de poblacion pendiente
pendiente por imiciar, continuar Y e .
completar esquemas de va clon en | PO iniciar, continuar y comPlcm: csquemas de )
7 v vacunacion en las  tacticas  extramurales. | - Acts administrativa

las tacticas cxtramurales, segnimiento a
cohortes, jornadas (nacionales,
distritales y locales) para su vacunacion.

seguimienta a cohortes, jornadas (naciomales.
distritales y locales) para su vacunacion.

$ participar activamente e los espacios
8 de fortalocimicnto tecmice coumvocados
por la institucion o por la sds.

- Realizar participacién activamente en los espacios
de fortalocimicnto tccmico convocados por la
institucion o por la sds.

- Acta administrativa

9. desarrollar las  actividades de
vacunacion dando cumplimiento a los

- apoyar en ¢l desarrollo de los actividades de
vacunacion dando cumplimiento 2 los procesos ¥

imi bleci o . Ly - inistrati
9 procesos y p.rooc.dlmlcntos cstablecidos procedimicntos establecicos por 1a nstitucion y el Acta administrativa
por la institucion y del programa rograma smpliado de inmunizaciones
ampliade de inmunizaciones. P P ’
10. prestar servicios de atemcion e [ - poyar la prestacién de servicios de atencion e
10 intervencion integral al usuario con | intervencion integral al usuaric con calidad, | - Acta administrativa
calidad. oportunidad y humanizacion, oportunidad y humanizacion.
. i tr 1 archi . R .
11 orgamizar y e cgIw ¢ ch%vo - Qrganizar y entregar ¢l archivo cortespondicnte 2
correspondiente  a  su  intervencion h A N o
11 . su imtervencion conforme al proceso de gestion | - Acta adminisirativa
conforme al proceso  de  gestion
documental.
documental.
12. las demas que sean concertadas ¢on
N - apoyar las demas que scan concertadas con cl T
2 erv contral 5 ; . N - dministrati
! ¢l supervisor del  contrato  segun superviser del contrato segun necesidad del pic. Actaa strativa

necesidad del pic.
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que corresponde Fecha de Pago Niimero de Planilla
el pago
_ N i Valor de I.lonorarios Certificados el $ 2614088
ANO MES ANO MES DIA Mes Anterior
9458102022
2023 OCTUBRE 2023 11 1¢
Valor honorarios certificados ¢l mes anterior en letras DOS MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL QCHENTA'Y QCHOPESOS
Item Entidadi;s Aportantes 2 Ingrese Base de Valor Minimo Valor
Seguridad Social Cotizacién de los Aportes Aportado
Pensionado NO COLFONDOS $ 185600 $ 185600
Salud SALUD TOTAL $ 1160000 $ 145000 $ 145000
ARL 3 SURA $28258 § 28300
Caja de Compensacion NG Total $ 336655 % 358900
INFORMACION DE PAGO
. . . Niimero de
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS Cuenta 0570004870424456

oz le moeen O

YORLEN MORENOQO ACOSTA
53012548

3 oo

SANDRA PATRICIA AMADO REYES
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)
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