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Examenes ocupacionales -octubre

=

| NOMBRE
|
[

Emeterio Caicedo

- Luis Manuel Herazo
|
|

| Jhonatan David Linares

José Fernando Vasquez

1
|
|
|
[

| ¥ i
% 10186985

CEDULA

80268409

15248733

1006022623

i
i CARGO
| Operador vibro

| Compactador

Oficial

Hidraulico

Ayudante
hidraulico

Encargado

hidraulico

|

1

CONTRATISTA

Miguel Blanco

instalaciones

Hidro
instalaciones
Hidro
instalaciones
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) ; Unidad Medica de Especialistas Cédigo de prestador de servicios de Ia salud No.| 10010565901
L st o
-ty _ UMED DA I.PS. i el F B 1avs
Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad Lic. de Prestacion de Serviclos en Seguridad y Salud en el Trabajo
o y Salud en el Trabajo No. 1799 de 26/02/2020 ResJACASa RZI0/A0T de i Spertigoe Bl
CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA LABORAL \
Nro. 80890
FECHA : 10/12/2022 HORA:7:53 EXAMEN: PERIODICO
NOMBRES: EMETERIO CAICEDO IBANEZ DOCUMENTOQ: 80268409 I EDAD: 57 GENERO: M
Empresa: CAMPO ELIAS MOLINA CASTELBLANCO S.A.S CMC Gargo: OPERADOR DE Tel: 3118079119 -
VIBROCOMPACTADOR
EXAMENES LABORALES REALIZADOS
Valoracién Medica Laboral |§] Respiratorio Si
Espirometria NA Dermatologia Si
Audiometria Sj Osteomuscular Si
Visiometria Si Cardiovascular Si
Optomstria NA Prueba de equilibrio NA
Electrocardiograma NA Prueba Psicometrica NA
Psicologia Laboral NA Radiologia Columna NA
Vacunas NA Radiologia Torax NA
LABORATORIO CLIiNICO ESPECIALIZADO
| Cuadro Hematico IVG__ |[NA Parcial de Orina NA
Glicemia NA RH-Grupo Sanguineo [NA
Colesterol NA KOH Unas NA
Trigliceridos NA Frotis Faringeo NA
Serologia NA Coprologico NA
CONCEPTO MEDICO LABORAL: SE CERTIFICA QUE EL TRABAJADOR ES:
Apto Para Trabajos en Alturas NA [ Apto Para Trabajos en espacios Confinados NA
Apto Para el cargo sin Restricciones Si | Aplazado NA
Apto Para el Cargo con Restricciones que Intervienen con su Trabajo NA | No Apto Para Este Cargo |NA
Apto Para Trabajos en Superficies sin Infradesnivel NA
Examen PERIODICO Satisfactario [NA | Examen de EGRESO Satisfactorio B
EE&JMENDACION: 1. USO DE DOBLE PROTECCION AUDITIVA EN AREAS CON RUIDO EN NIVELES SUPERIORES A LOS PERMISIBLES.
RECOMENDACIONES - RESTRICCIONES
Higiene Postural Si | Uso de Doble Proteccién Auditiva |81 | Evitar Posturas Prolongadas NA
Pausas Activas Si_| Control Optometrico Periodico NA| Usode Medias de Compresién Graduado NA
Ergonomia del Puesto de trabajo Si | Uso de Lentes Permanentes NA| Valoracién y Manejo en IPS NA
Uso de Elementos de Proteccidn Personal Si | Uso de Lentes Visidén Cercana NA| Dieta - Ejercicio Fisico NA
Valoracién por Medicina Laboral de EPS NA| Control de Tension Arterial NA| Control Espirémetria NA
Control Audiometrico Si | Estilos de Vida Saludable Si_|Control Médico Ocupacional Anual |8l
NA

CONSENTIMIENTO INFORMA DO (De lectura Obligatoria)

He comprendido el propdsito, los beneficlos, la Interpretacién y los rissgos del examen médico, paraclinica(s) y/o ocupacionales
que me van a practicar. Garantize que las respuestas suministradas por ml en estos exédmenes y presentes en este documento son
veraces y completas. Entendiandogljue qgte procesc es voluntaric y libre de toda cohesidn y que tuve la oportunidad de retirar
mi consentimiento antes de que se , n las pruebas, ful informado de las medidas que el profesional de salud ccupacional de
UMED LTPAtomaré para proteger la i Seticialidad de la informacién alli expussta,Los autorizo para que den a conocer por cualquler
madio electrénlco o fisico 1a Infol e R Sgistrada a ia persona o entidad contemplada en |a legisiacidn actual vigente, para el buen
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" & UNIDAD MEDICA BOSA NOVA IPS
NIT 901458228-7
# CODIGO DE HABILITAGION §.D.5: 1100137378-01
o " LIC. SALUD OCUPACIONAL: RESOLUCION 9782 DEL 02/07/2021
Calle 62 Sur No 87B-22 Bosa Nova -Tropezon - Bogotd D.C.
Cel. 3102802760 - Tel. 7846348 - Email. unidadmedicabosanova@gmail.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 13.441
FECHA'Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BOGOTA (BOGOTA D.C., COLOMBIA)
03 | 01 | 2023 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL INGRESO CON
DIA |MES ANO — ENFASIS EN ALTURAS
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES HIDRO INSTALACION V&B SAS NIT:901364572-1

Nombre de la empresa Empresa en mislén

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Cludadanfa, CE. Cedula do Extranjeria, T. Tarjeta de |dentidad, PT. Pasaporta)

HE O VERGARA LUIS MANUEL Genero Edad Documento de Identificacion
MASCULINO |61ANOS1MESES| CC 15248733
Apellidos y Nombres 16DlAs Tipo Ndmero
Cargo
OFICIAL DE PLOMERIA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO CON RECOMENDACIONES PARA LA LABOR ASIGNADA

Observaciones: PRESBICIA CON CORRECCION- ASTIGMATISMO CON DEFICIT DE CORRECCION- HIPOACUSIA LEVE

BILATERAL
!o | PARA TRABAJAR EN ALTURAS
STRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se defini6 a partir de los siguientes examenes practicados:
AUDIOMETRIA ‘/ TRIGLICERIDOS v
VIBIOVE ROMBREaES S50 i = ST ST e SR / 'EVALUACION OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR & -
e T s e e T ‘/, e e e ._______;_/..._
e e iR i ‘/ e S VRS
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USAR CORRECCION VISUAL : PERMANENTE USODEEPP. T o e ] WABEDRISAUDARES - & " Tii 70 R TRD
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ARO psvEwsie . C o oo eI, N W L
AUDIOMETRIA DE CONTROL ENUNAROD SVE AUDITIVO HIETABALANGEADA

PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL

VALORACION POR EPS ;: OPTOMETRIA PARA CAMBIO
DEGARAS — e N TGNV MW e

DOBLE PROTECCION AUDITIVA : RUIDO MAYOR A
gbpBY. XTI B
OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y prop6sito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propdsito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesorfa brindada. Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Ful informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por ml en este examen son completas y ver(dicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislaci6n vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislacién, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he lefdo y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Y
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Médico

Firma:

Nombre: GARAY URBINA JULIETH ANDREA I EN Nombre: HERAZO VERGARA LUIS MANUEL
R.M.: 1033765179 L.S.0.: 987 DE 27 ENERO &%¥igo de Seguridad CC: 15248733
C89511013441

Aspirante o Trabajador

=t =

R

Firma:

npreso el 03/01/2023 a las 12:28 p.m.
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IPS SERMEDI SERVICIOS MEDICOS SAS

”JS SERMED I NIT. 901396095.7

T — S—— Calle 67 SUR 44 A 15 BOGOTA
e bk o gubbatbon e Cel. 3024520757 - Yel AB24440 - E-mail. sermecdi serviciosmadicas@gmail.com

e —

Wi 'r[mermndi COM.Co
CONCEPTO ML'-:DICO OCUPACIONAL N 2,783
FEGHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPAGIORMAL
0 BOGOTA (BOGOTA D.C., GOLOMBIA)
[1); ME; 2&%3 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL INGRESO CON
- ENFASIS EN ALTURAS
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
HIDRO INSTALACIONES V&B SAS HIDRO INSTALACIONES V&B SAS
Nombre de la empresa e Emprasa an misién
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documents de Identificacin GO, Cerlia de Chrladania, CE. Caduda da Esiraniarta, T1, Tardeta de [dantidd, P Padsperis)
VASQUEZ CAMACHO JOSE FERNANDO ety ~ pecuman.to edlaitn ‘
MASCULING [43AfOS OMESES | G 10186985 i
Apellidos y Nombres R ¥ - 90ike Tipo ' = Nirmiare =l
Carpo
REPRESENTANTE LEGAL

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO SIN RESTRICCIONES

Observaciones: NO APLICA

PTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS
éSTRICClONES LABORALES TIPO RECOMENDACIOMNES

SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados;

EVALUACION MEDICO OCUPAGIONAL V/ ] ....................

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ARO PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HABITOS SALUDABLES.

AUDIOMETRIA DE CONTROL EN UN ARO FORTALECIMIENTO MUSCULAR

ESPIROMETRIA DE CONTROL EN UN ARO CONTROL DE PESO
ACTIVIDAD FISICA AEROBICA
HACER DEPORTE
NO FUMAR

- DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: aulorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en easte
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naluraleza y propdsito del examen. He comprandide y he tenido la cportunidad de analizar el
propdsito, los beneficios, la interpretacién, las limilaciones, y riesgos del examen médico a parlir de la asesoria bdndada. Entiendo que la realizacién de este
en es wvolunlaria y que tuve la oporlunidad de relirar mi consenlimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
fidencialidad de mis resullados. Las respueslas dadas por mi en esle examen son complelas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades conlempladas en la legislacidn vigenle, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento dei sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las siluaciones conlempladas en la misma legislacion, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actuaimenie afiliado. Finalmenle manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todo; los aspacios en blanco han

sido completados enles de mi firma y que me encuenlro en capacidad de expresar mi consenlimiento,

Médico Aspirante o Trabajador
- l'." -7.“."'\
o e .:zuw Hawdr t);qpi,u.. \
N Ll B 3’3!‘: SArssbmtncsloe M=k Thsalisen

gl S e o e \[
Firma: o Firma:
Nombre: OSPINA ORTIZ JAIR ™  Nombre: VASQUEZ CAMACHO JOSE FERNANDO
R.M: 17223 L.S.0.: 11200 Codigo de Seguridad  CC: 10186985 32/6

W1255C112783
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NOTIFICACION EXAMEN DE RETIRO

Nombre

| Harriman Torres

' Jhon Fredy Montenegro
' Carlos Eduardo Huertas

| Sergio David Huertas

Y

Cedula

' 11210895

1033755912
1031157773

1027521090

Contratista

| Miguel Blanco

JPZ
JPZ

JPZ

8




Bogota 1 de octubre del 2023

Asunto: NOTIFICACION EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE RETIRO

Yo H(;W“mq\ “*-L"ww:‘; identificado con CC. Iz 1059

Confirmo notificacion de la empresa de los examenes medico de retiro establecidos
en el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, una vez terminado el

. contrato con la empresa contratante para el proyecto CONSTRUCCION PRIMERA
ETAPA CENTRO DE ATEN(}ION Y EDUCACION INICIAL VEREDA LA FUENTE EN EL
MUNICIPIO DE TOCANCIPA”,

Drvtypans Tow s

129
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Bogota 1 de octubre del 2023

Asunto: NOTIFICACION EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE RETIRO

Yo Mhen e dy Healeneqvo  identificado con CC. 1033255017

Confirmo notificacion de la empresa de los examenes medico de retiro establecidos
en el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, una vez terminado el
contrato coitla empresa contratante para el proyecto CONSTRUCCION PRIMERA

ETAPA CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL VEREDA LA FUENTE EN EL
MUNICIPIO DE TOCANCIPA”.

_“jq hon FWCLL, Y -'\"IC neq:O
Firma trabajador | 033355012

530
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Bogota 1 de octubre del 2023

Asunto: NOTIFICACION EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE RETIRO

Yo Qwﬁ% Edoardo }jw, lq~ identificado con CC. 10%/157373

Confirmo notificacion de la empresa de los exdamenes medico de retiro establecidos
en el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, una vez terminado el
contrato con la empresa contratante para el proyecto CONSTRUCCION PRIMERA
ETAPA CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL VEREDA LA FUENTE EN EL
MUNICIPIO DE TOCANCIPA”.

Corlosg E(Jugydo }r—)uc‘r-v'aj
Firma trabajador 1031177923

(51
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Bogota 1 de octubre del 2023

Asunto: NOTIFICACION EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE RETIRO

Yo gmq.o ‘Qwro ,}?APJ‘ S identificado con CC. 1027521090

Confirmo notificacion de la empresa de los examenes medico de retiro establecidos
en el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, una vez terminado el

contrato con la empresa contratante para el proyecto CONSTRUCCION PRIMERA
ETAPA CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL VEREDA LA FUENTE EN EL
MUNICIPIO DE TOCANCIPA”.

/"'
D‘QV lo I’FU@V‘I'O’Q
Firma trabajador | 523571 040
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DOCUMENTACION PERSONAL
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Ingreso personal mes -octubre

NOMBRE

Emeterio Caicedo

Luis Manuel Herazo

| Jhonatan David Linares

José Fernando Vdsquez

CEDULA

80268409

15248733

1006022623

10186985

CARGO

Operador vibro

Compactador
Oficial
Hidraulico

Ayudante

hidraulico

Encargado

hidraulico

CONTRATISTA

Miguel Blanco

Hidro

instalaciones

Hidro

instalaciones

Hidro

instalaciones
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.
M.C.
I’ll"”’ S.A.S

Construceion de Obras Civiles
v Alguiler de Magquinaria

CAMPO ELIAS MOLINA CASTELBLANCO SAS
900.491.549-1

CERTIFICADO DE IDONEIDAD

Yo CAMPO ELIAS MOLINA CASTELBLANCO identificado con cédula de ciudadania
N° 79.250.257 de Bogota representante legal de CAMPO ELIAS MOLINA
CASTELBLANCO SAS con Nit 900.491.549-1.

CERTIFICO QUE

El sefior EMETERIO CAICEDO IBANEZ identificado con cédula de ciudadania N
80.268.409 es una persona idénea y cuenta con una amplia experiencia en el
manejo de maquina pesada (VIBROCOMPACTADOR).

En constancia de lo anterior a los veinticinco (25) dias del mes de septiembre de
dos mil veintitrés 2023.

Cordialmente;

e /7”7’/“““”

ahipo Flfas Molina Castelblanco
Representante Legal
CC. 79.250.257 de Bogota
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