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g GESTION F'-lFﬂB!ENTFlL

o. 25 -Tels.: 268 201 068 42 3

CONPROBANTE DE SERVICIO

8¢/

Fliente: C.C 6 Nit

R LR R Al o s B AL e e % ‘

Direccion: Ciudad: Telefono:
. 7_:‘.; = ml ;:; i ™ e -

TR R W
i i A

/~__BANOS ASEO INDUSTRIAL POZOS
LINEA DE SERVICIO TIPO DE SERVICIO | CANTIDAD

Poz0s Succion ¢ M3 N S f

Trampas, | | Lavado A MisLineal

Cajas ] Sondeo BT AR

Sumideros Otro | | | Bafos s .
e - %
VALOR DEL SERVICIO: FECHA: |09 | /| 20
\CALlFlCAC\ON DEL SERVICIO: BUENO | | REGULAR . MALO

Cliente:
- P TR
T Zer il £ =RV CE

o 24N02M2) Tl 2682072

268 42 34

{COMPHOBANTE DE SERVICIO

91%1

fﬂhemt > ; C.C 6 Nit: \
B S vy |
Direccion: | Ciudad: Telefono:
L\ “’TOC /7:4/( e T 0
/___BANOS | ASEO INDUSTRIAL P0ZOS
LINEA DE SERVICIO TIPO DE SERVICIO CANTIDAD

Pozos k Succion L/I Mts 3 e

Trampas 6] Lavado R Mlsines) s e L

Cajas Ba Sondeo ' ] Horas S
k Sumideros Otro o7 RS, W '/
ﬁ!ALOR DEL SERVICIO; FECHA: I }?’M iz

BUENO ||

: 'ﬁEGULAR e

LCALIFICACION DEL SERVICIO:

Cllente gy,

/ 1‘/ () / |

- MALO | |

J 379




EE ON

FHTIEJIENTFIL

= N p . ™ T COMPROBANTE DE SERVIID
Cra. 24 No. 22A25 Tels.. 268 2012 - 268 42 34 58 )
(Cliente: 1606Nd 4;ﬂ
{. opsoy g\ }) ¢ 1NN gy
; ' 1] b PAS e e ﬂ
Direcclon: ' 2 ; Ciudad: Telefano.
\Vegea o Epale  drenng T | )
/~ BANOS ASEO INDUSTRIAL POZ0S LA
LINEA DE SERVICIO TIPO DE SERVICIO CANTIDAD '
Pozos ] Succion X | Mis3 S -
Trampas {_;j Lavado X4 | MsLineal
Cajas ] Sondeo ] Horas =R I
\ Sumideros Otro | ] Bafios s 4) |
VALOR DEL SERVICIO: FECHA: | |7 | 10 ll’f’;
(CALIFICAGION DEL SERVICI: BUENO [ ] REGUAR [ | waLo [
7 Cliente:
Jodtimo
FIH'IBIENTFIL

E K’!

COMPROBANTE DE SERVICIO

g Nl l. 9191
C«ra* % No. ?MZS Tels 268 2012 - 268 42 34 Ll et B s
(Cliente: c C 6 Nit: 25
Consore f) ,ff . }r; V201EX ) &
Bireccion: ‘iludad. ! Telefono:
3 \}f’!{-'}*{' “ C \ /ﬁ ‘[{}"’Pﬂ h‘) ';l e ‘}’\Lﬂ‘ | E; J
7~ BANOS ASEO INDUSTRIAL POZ0S N
LINEA DE SERVICIO TIPO DE SERVICIO CANTIDAD
Pozos 7] Succién et M
Trampas | ] Lavado lﬂ Mts Lineal A R
Cajas ] Sondeo B e e
\_ Sumideros Otro | | | Bafs 2 .
VALOR DEL SERVICIO: FECHA: |9 | /€ |2 }
CALIFICACION DEL SERVICIO: BUENO | |  REGULAR LJ - NALO LJJ

Cliente:
W

540



GESTIGN AMBIENTAL (oo

I o viclo!
5 SRNIPD RT COMPROBANTE O SERVICIO

Cra. 20 No. 22A 25 - Tels: 268202 6842 34 0774

ﬁliente: C.C 6 Nit: i

p———

| cOnsoran  BS IMGeuIcR )

Direccion; Ciudad: Telefono:
L ERCoE " 4.0 EUCYTE 4 S i 7T
® " Thalos ASEO INDUSTRIAL | POZOS N
LINEA DE SERVICIO TIPO DE SERVICIO CANTIDAD
Pozos = Succion K| M3 SC 26T/ Ko
Trampas [ ] Lavado X | Mislineal 5 AOL0T
P Cajas o Sondeo [ ] | Horas FROT) TIeS
~ \__ Sumideros O [ ] | Bafos s
(S R o
VALOR DEL SERVICIO: FECHA: |74

[ h:ALIFICACI()N. DEL SERVICIO: BUENO | | REGULAR ]

Cliente: | =

qu,&ﬁyjé § L g l’ WE o

NOMBREV C.C

M1
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CONTRATO DE OBRA No.

CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION Y

ntreg n

CTO 448 MT 2022 OBJETO: EDUCACION
INICIAL VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”,
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRACTIVA, FINANCIERA,
CONTRATO DE INTERVENTORIA JURIDICA ¥ AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE LA
No. CTO 477 MT 2022 OBJETO: PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION
INICIAL EN LA VEREDA LA FUENTE DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA
PERIODO: SEPTIEMBRE
- Norma que Criterio de Frecuencia de Responsable del| Registro de Fecha de
Actividad
aplica aceptabiliad control control Verificacién | cumplimiento Okservaclones

durante el mes

Asesora SST

mensuales

Se lleva a cabo e S
Plan de trabaj i I
eEhale El Decreto 1072 BUEND :;g;;n;uenta del plan de semanales y Informes
de 2015 i Asesora SST mensuales mensuales
Entrega en
f Seguimiento indicadores informes
B
WlFines 5S¢ Resolucién 0312 LENG mensual semanales y Informes
de 2019 Asesora SST mensuales mensuales
Entrega en
Registro ST Attt BUENO  |Diario ltagnes
realizadas semanales y Informes

mensuales

En ingreso de

201)

Asesora SST

Entrega en el

Entrega en
Entrega de EPP BUENO En el momento de informes Informes
Circular 029 de ingreso o cuando se semanales y semanales y
2020 requiera Asesora SST mensuales mensuales
Ley 9 de enero
24
de 1979 (Titulo
1lI, articulos 122 Se realiza 1 vez |Entrega en
al2d)yenla uincenal o informes
ifshescion deERP Resolucién 2400 BUEND :ependiendo la semanales y
de mayo 22 de actividad |mensuales
1979 (Titulo Iv,
Capitulo Informes
II, articulos 176 a |semanales y

mensuales

ocupacional de ingreso.

Resolucion 2346 momento gue
en BUENO |Asesora 55T
Fe“o“;" e:;am de 2007 En el momento de ingresa el
ooeHpacion ingreso del personal se personal, infarme [Cada vez que
revisa examen semanal y ingresa un
ocupacional de ingreso. mensual trabajador nuevo
Entrega en el
Segulmlentd e Resolucion 2346 i bl Con el personal en
vencimiento de 2007 BUENO En el momento de Asesora 55T ingresa el T
examen de ingreso ingreso del personal se personal, informe
revisa examen semanal y

mensual




Se registra todos
los dias en las
charlas SST y
capacitaciones
programada

Decreto 1072 de
2015y la
Resolucion 0312
de 2019

BUENO

En las charlas diarias
que se registran,

Asesora SST

Se deja firmado
en el formato de
charlas y
capacitaciones sst

Se entrega en
informe semanal y
mensual

reentrenamiento

[

Hrigadistas = oo lle

1vez al mes

Asesora SST

Se realiza 2 vez al

momento que

uniformes -
mensuales

BUENC
Plan de emergencia Comienzo de chra y
y punto de cada vez que el proyecto Se cuenta con Se cuenta con
encuentro Ley 92 de 1979 tenga cambios. Asesora 55T publicacién publicacion
Se cuenta con una |Se cuenta con
drea de enfermeria BUENO e|l-|fermer|’a pu.nto ressne
fijo para atencién [fotografico y
Ley 92 de 1979 1vez al mes Asesora SST de emergencia entrega de
Se reliza arreglo =
Sefializacién y Se reliza arreglo  |cada vez que se B
adecuacion de BUENO cada vez quese  |requiera y
puntos de requiera y adecuacion se
emergencia Ley 92 de 1979 Todos los dias Asesora SST adecuacién entrega en
Grupo de BUENO Se realiza 1 vez al |Se realiza 1 vez al
brigadistas Ley 92 de 1979 1 vez al mes Asesora 55T mes mes
mes se entrega
|Capacitaciones y BUEND registrito en

Actividad a realizar Decreto BUENO Dependiendo la ingresa el Se entrega en
que requiera 2090 Del 2003. actividad a realizar en |Asesora 55T y personal, informe |informe semanal y
permiso obra Inspectores S5T semanal y mensual si aplica
Dependiendo la Entrega en el
actividad a realizar en momento que
Decreto 2090 Del BUENO obra ue la requiera ingresa el Se entrega en
200 actividades de alto Asesora SST y personal, informe |informe semanal y
Ats riesgo Inspectores S5T semanal y mensual siaplica
INTERVENTORIA:
f

CyTRATISTA:
1wigne ';r,]/?an.‘o é'mq

74
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INGEMIERIA

CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES

Versién :01 Codigo: FT-ING -015 FECHA ACTUALIZACION :03-05-2023
T1PO DE FECHA DE FECHA DE
No. ACTIVIDAS TEMA OBJETIVO DIRIGIDO A: | INSTRUCTOR | PROGRAMACION | pypaci6n | REALIZACION | osservacion
ako MES afio | mes [ pra
Capacitar 2l trabajador para que tenga
claro : Las normas establecidas en la abra Todos los dios i
en cusnto 3 SST,Amblentales,Derechos y desde los
Deberes, politicas de cero alcohol y| Trabajadores y da abril DURANTE LA
1 INDUCCION  [Induccién general  |Drogas, Politica Integral, Reglamenta Personal Asesora SST | 2023 ”";;g; 2 "u 1 EJECUCCION DE LA
interna, Copasst y funciones, Reglamento]  administrativo boke OBRA
de Seguridad y Salud en el Trabajo, plan septiembre
do emergencia  y funclones  y 2024
respansabilidades,
[Concientizar y educar a los
trabajadores para el uso y manejo de 2023 05 25
Puntos ecolégicos y [los sitios ecolégicos (puntos Trabajadores y
2 CAPACITACION manejo de residuos |estratégicos para residuos Personal Asesora SST | 2023 | Junio -mayo
generados en obra |aprovechables), en pro de aprovechar administrativo
S 2023 06 20
Jreciclar y minimizar los residuos
convencionales.
S‘;EW” ':5 ’““’;‘Ps Capacitar en el manefo adecuada de| Trabajadares y
3 CAPACITACION 05 ¥ Separacion i3 casificacién  de  los  residuos Personal Asesora SST | 2023 Julio 1 2023 | 07 14
en la fuente,
generados. administrativo
Programas de Ser:slrullnzar y divulgar a If:s 2023 | os 29
& tacion del bi I o8 conptomisas conductores y mayo -
4 CAPACITACION a
Plan de Manejo ambientales que tiene la organizacion BaRdareres Asesora SST 2023 Septiempre 20min
Amblantal frente al manejo de impactos 2023 | 09 16
ambientales que genera la obra
Facllitar y promaover una
Sustancies quimicas |cultura de responsabilidad o / Octubre A0min 2023 o7 20
5 CAPACITACION |peligrosas y cidigo de|ambiental comprometida con Trabajadores Asesora SST | 2023
colores la disminucién del Impacto
ambiental.
Octubre 30min 2023 10 13
Desarrollar habltos que promuevan,
6 [capaciTacion ;::E:u:: :":‘;‘: en Ios trsbajadores el fortalecimiento|  Trabajadores Asesora 55T | 2023 | Noviembre 1
de la responsabilidad amblental
2023 4 26
Mantener los sitios de trabajos Abril/Mayo
7 CAPACITACION Orden y aseo organizadas ¥ limplos, para evitar Trabajadores Asesora SST | 2023 ’,Junnv 1 2023 5 23
accldentes
2023 o7 26
Estrategias de Sensibilizar a los trabajadores la regla
B CAPACITACION  |Reducir, Reutllizar y |de las tres R y la Importancia para Trabajadores Asesora 55T | 2023 Agosto 30min 8 29 23
reciclar.{Tres R} ayudar a nuestro planeta.
Septiembre /
Generar canocimientos y brindar ey ! 2023 | 09 | 28
-} CAPACITACION Maneia;de:materales herramientas para conseguir un buen Trabajadores doptory 2023
de obra ambiental
manejo de material en obra
'
Octubre 30 2023 | 10 27
10 CAPACITACION Manejo de agua y La importancia de cuidar el agua en Trabajadores Asesora SST | 2023 | Noviembra 30min
ahorro nuestro planeta
Generar conocimientos de manejo|
11 CAPACITACION  |Riesgo quimico quimico en obra y como podemos Trabajadores Asesora S5T | 2023 | Diciembre 30min
afectar el suelo.
2024
Capacitar al trabajador para que tenga
claro : Las normas establecidas en la obra
&n cuanto 8 SST,Ambientales,Derechos y
Deberes, politicas de cero alcohal y|  Trabajadores y
13 INDUCCION Induccién general Drogas, Politica  Integral, Reglamento Persanal Asesora SST | 2024 | Todos los dias 1
interno, Copasst y funciones, Reglamentol administrativo
de Sequridad y Salud en el Trabajo, plan
de emergencia v funclones v,
responsabilidades.
La importancia el cuidado del agua en| Trabajadores y =
14 CAPACITACION Ahorro de agua nuestra tierra y manejo de agua en el Personal Asesora SST | 2024 | Enero/Marzo 30min
proyecto administrativo
Trabajadores y
15 [capacITACION Ahorro ez 2 [VINES e encrpelinepesane. pR nusstivs Personal Asesora SST | 2024 |Febrero/ Junio 30
il administrativo
La Importancia dé |concientizar al personal sobre el culgado|  Trabajadores y
16 CAPACITACION cuidar el medio del medio ambiente para todo nosotro | Personal Asesora SST | 2024 | Abril /Agosto 1
ambiente Ins generaciones administrative
L Conclentizar y educar a los trabajadores
para el uso y manefo de fos sitios|  Trahasadores y T
ecalégicos  (puntos  estratégicos  para T | 2024 A 1
17 |CAPACITACION Puntos ecologicos |0 0Ee e abte),  en pro. de dP?r?:;na:lu Asesora 55 /Sptiembre
aprovechar ,reciclar y minimizar lps|  2dministrativo
residuos canvencionales
Mantener  los  sitios  de  trabajos| Trabajadores y
18 CAPACITACION Orden y aseo organizados y limplos, para  evitar Personal Asesora 55T | 2024 | Mayo /ulio 30
Bccidentes administrativo

Nembre quien elabora: Ing, Vivlana Pulgarin Garcia Firma:
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ASISTENCIA CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO

FTO-ING-02 Versién 01 | Fecha:05 de SEPTIEMBRE de 2022
S 70 ORCNA ~X5’ G KB Breu ~
e %%ﬂmq‘ﬁf Xmscars e L avasa y (\U:\mcgg\ o (slao
CAPACITADOR \ \ (i _ : .
kel 1 - (D - 20673 I DURACIC)N:‘I
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el vt oy il it o b e 5 022956547 | SF
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: )%Ph’zgwy G diarch 1322180 2. f(:(}\:?“) 1> (B oo G
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: .)w@? Lol 116052 OF L ALK
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5 /:Z/r oo Iletn 738 Fr C’J f~”’¢="$m~_
7
15 d
( ) - Totales .
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

ASISTENCIA CAPACITACION ¥ ENTRENAMIENTO

FTO-ING-02

Version M

| Fecha:05 de SEPTIEMBRE de 209

OBRA Y/O OFICINA _’A\g JAT la F o ,f e et
TEMA: gu&;)rvhﬂt‘*ﬁﬂwmc% @lﬁ»o =% T (:w:.mub de (L)\\c_.»-—f_\g
CAPALITADOR; \\ L on G C\)lqt"« L A e
FECHAl 19 . \© 2;.:1;:_’, | DURACION:| :
Ne: - NbMBn'EvAPELLIDQ ST e ceputa CARGO BSE:;UAC*?{EGC&;';C”ACSA%
] £ { /»jvmxah/ f{.bﬁ /.r;- f\_(‘r‘; \(’3 v"?(; TY//”LQ LA RS
I /faffmz faberdey  lpsirs | of
E NG aE i <
W ¢ “JCVO \:u(— weAhOF J i@;}((}/(}i\ ’\k/lf’l J’/ED E1D)
4 o "
Mot _Pedfe _|[91108¢| 18
] ()\&’u b’%" %H/Tt \%‘] E % “?/LQ'ZM'ZJ ?UJ) ﬁhvk) Eff' P (f)l{ AT
l‘—7' ;
6 7 W b _{"’ ;/1, r -l .
f’“r:&-:.(inrxr O 4l jex SULbty | A “% Noem,,
? X o "
/’:é:t' ‘4,4 ,;{,TP,:’/; /g‘c" / J"I/Zﬁ'&? I/I- "74"3 AT ?{ ('f}' R 5 L
8
! 2
10
|
1l 1
e Bl it YW ey il 0 s REEWM. Slatk BBl R o
12 J _ : el
' /
13 \ \ /
\ \ /
14 W '
15 e
/7 :
/ / Totales ke
sistentes
FIRMA RESPONSABLE: / / e %
RESPONSABLE: {)ﬂi/ = Cobertura
CARGO:. a5

548




CONSORCIC

INGENIERIA

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ASISTENCIA CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO

FTO-ING-02

Version 01

[ Fecha :05 de SEPTIEMBRE de 2022
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ASISTENCIA CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO

FTO- lNG 02

Versién o | Fecha:05 de SEPTIEMBRE de 2022
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