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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 13/12/2023

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Grupo Regional Gestién del Talento Humano-Servicio

CONTRATACION: Médico Asistencial

ORDENADOR DEL GASTO: Direccién Regional Huila

OBJETO: Prestar los servicios de salud en el area de odontologia
especializada y demas servicios ambulatorios de salud oral
remitidos por el odontdlogo asesor de la entidad, para los
beneficiarios del SMA del SENA Regional Huila.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento publico del orden nacional adscrito
al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la funcion que corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién
profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnoldgico del pais, como lo establece la Ley 119

de 1994.
Que el articulo 19° del Decreto Ley 1567 de 1998, por el cual se crean (sic) el sistema nacional de
capacitacion y el sistema de estimulos para los empleados del Estado, que ordena que “Las entidades

publicas que se rigen por las disposiciones contenidas en el presente Decreto Ley, estan en la
obligacién de organizar anualmente, para sus empleados, programas de bienestar social e incentivos”
y segun el literal d), del articulo 21 de la precitada Ley, busca “Contribuir, a través de acciones
participativas basadas en promocidn y la prevencion, a la construccion de un mejor nivel educativo,

recreativo, habitacional y de salud de los empleados y de su grupo familiar”.

El Servicio Médico Asistencial del SENA fue creado por el Decreto 907 del 16 de mayo de 1975, en su
articulo 30 denominado “Seguridad social para la familia del empleado”, modificado por el articulo 35
del Decreto 594 de 1977, en el cual se establecid la seguridad social para la familia del empleado y
determind que el SENA asumira directamente o contratard con una o varias entidades publicas o
PIVGRRR: S38 TAIRTRT RBRBEIR SReial b 5P ARG IR IR RS R LR RIS 4l 1887
Acuerdo 30 de 1988, normas que establecen que se debe garantizar la atencion integral en salud a
beneficiarios del Servicio Médico Asistencial.
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La Regional Huila del SENA, atendiendo a lo sefialado en el Plan Estratégico y en los Planes
Operativos de la entidad, con el propésito de cumplir satisfactoria y eficientemente su misién de invertir
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en el desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacion profesional
integral para la incorporacién y formacion de las personas en actividades productivas que contribuyan
al desarrollo social, econémico y tecnoldgico del pais, bajo el concepto de equidad social redistributiva
y, finalmente, con el fin de garantizar la salud, la vida y la prestacién del servicio médico directa o
indirectamente a los familiares del empleado publico, trabajador oficial y pensionado SENA con
sujecién a las normas definidas por la entidad para tal fin, Prestar los servicios de salud en el area de
odontologia especializada y demas servicios ambulatorios de salud oral remitidos por el odontélogo
asesor de la entidad, para los beneficiarios del SMA del SENA Regional Huila.

Que el odontdlogo general realiza el diagnéstico primario del paciente, resuelve los problemas de
restauracién de caries que pueda presentar y lo canaliza adecuadamente a cada especialista de
acuerdo a la necesidad del paciente.

Que en razdn a ello y teniendo en cuenta que, dentro de la planta de personal del SENA Regional
Huila, no se cuenta con el talento humano, infraestructura y equipo médico para garantizar al interior
de sus instalaciones la prestacion de los servicios de salud en ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA, que
este tipo de servicio se hace sumamente necesario con el fin de poder esclarecer diagnésticos
presuntivos y poder iniciar los tratamientos requeridos segun la condicion clinica de cada paciente.

Que la Ley estatutaria 1751 de 2015, “Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud
y se dictan otras disposiciones”, en su articulo 2°, define la naturaleza y el contenido del derecho
fundamental a la salud como aquel que “comprende el acceso a los servicios de salud de manera
oportuna, eficaz y con calidad para la preservacién, el mejoramiento y la promocién de la salud. El
Estado adoptara politicas para asegurar la igualdad de trato y oportunidades en el acceso a las
actividades de promocién, prevencion, diagnéstico, tratamiento, rehabilitacion y paliacién para todas
las personas. De conformidad con el articulo 49 de la Constitucion Politica, su prestacion como servicio
publico esencial obligatorio, se ejecuta bajo la indelegable direccion, supervision, organizacion,
regulacion, coordinacién y control del Estado”.

Sobre el derecho a la salud, mediante fallo de 9 de junio de 2014 siendo accionante: Adan Wilches
Espinosa, Accionado: CAPRESOCA E.P.S. Radicado: 850013333002- 2014-00094-01, M.P. Néstor
Trujillo Gonzalez, el Tribunal Administrativo del Casanare sefialo:

“[...] La integralidad de la prestacion del servicio asistencial en salud es un pilar fundamental del
derecho a la salud, el cual es exigible al Estado respecto de sus servidores o beneficiarios directos,
asi como a los integrantes del sistema en general para todos los destinatarios de sus respectivas
coberturas, que comprende el suministro, la atencién y el tratamiento al que tienen derecho todas las
personas que se encuentran afiliadas al Sistema de Seguridad Social en Salud”.

Sobre la integralidad en el servicio de salud, la Corte Constitucional, en la sentencia T 760 del 31 de
julio de 2008, M.P. Manuel José Cepeda Espinosa, ha advertido de manera contundente que:

“...) La atencion y el tratamiento a que tienen derecho los pertenecientes al sistema de seguridad
social en salud cuyo estado de enfermedad esté afectando su integridad personal o su vida en
condiciones dignas, son integrales; es decir, deben contener todo cuidado, suministro de
medicamentos, intervenciones quirdrgicas, practicas de rehabilitacién, exdmenes para el diagndstico
y el seguimiento, asi como todo otro componente que el médico tratante valore como necesario para
el pleno restablecimiento de la salud del paciente o para mitigar las dolencias que le impiden llevar su
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vida en mejores condiciones; y en tal dimensién, debe ser proporcionado a sus afiliados por las
entidades encargadas de prestar el servicio publico de la seguridad social en salud”

La Corte Constitucional Colombiana ha expresado reiteradamente que la vida y la dignidad humana
son principios superiores a cualquier normativa y que deben hacerse valer cuando por afectaciones de
la salud esté en riesgo la vida o la integridad personal; en este mismo sentido, son derechos
constitucionales irrenunciables. Este servicio forma parte fundamental de la atencion médico-
asistencial que brinda el SENA a sus beneficiarios, pues con estos se busca prevenir, diagnosticar,
aliviar o curar las enfermedades de los pacientes y su falta podria llevar a un deterioro grave de la
salud. Forma parte del conocimiento cientifico basado en evidencia médica, que la falta de atencion
médico asistencial oportuna podria llevar a un deterioro grave de la salud, el cual, a su vez puede
conducir a la entidad a asumir costos mayores por la descompensacion de los pacientes e incluso
llevar al paciente a la muerte, razén por la cual se demanda una accion inmediata para dar continuidad
con la contratacion de estos servicios.

El Servicio Médico Asistencial del SENA Regional Huila, conforme al dltimo cierre de mes, tiene en sus
registros base de datos con 171 beneficiarios adscritos al servicio, distribuidos de la siguiente manera:

1. DISTRIBUCION DE BENEFICIARIOS
UBICACION DE LOS BENEFICIARIOS

CENTROS DE FORMACION Y/O DEPENDENCIAS NEIVA PLIX’-}rA GARZON | PITALITO TOTAL
CENTRO DE LA INDUSTRIA LAEMPRESAY LOS 58 58
SERVICIOS - CIES, NEIVA -

CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL LA 20 20

ANGOSTURA - CEFA, CAMPOALEGRE -

CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y 12 12
TURISTICO DEL HUILA - CDAT, LA PLATA -

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO

PECUARIO DEL HUILA - CADP, GARZON - 22 22

CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO

SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO - CGDSS, 14 14

PITALITO -

AFILIADOS DE OTRAS REG. CON BENEFICIARIOS 1 1

ATENDIDOS POR HUILA

PENSIONADOS 33 33
TOTAL 123 12 22 14 171

Que se requiere la prestacion del servicio de odontologia especializada asi como también la
continuidad de los tratamientos.

Que la clasificacion del grupo etario de los beneficiarios del SMA, es la siguiente:

ITEM GRUPO ETARIO CANTIDAD % PARTICIPACION
1 Primera Infancia (0-5 afios) 2 1%
2 Infancia (6 - 11 afios) 13 7%
3 Adolescencia (12 - 18 afios) 21 12%
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4 Juventud (19 - 26 afios) 24 14%
5 Adultez (27- 59 afios) 28 16%
6 Persona Mayor (60 afios 0 mas) 83 47%

TOTAL 171 100%

Con el fin de garantizar la salud y la continuidad en los tratamientos odontolégicos para los usuarios,
se hace necesario contar con los servicios de salud en el area de odontologia especializada y demas
servicios ambulatorios de salud oral remitidos por el odontélogo asesor de la entidad, para los
beneficiarios del SMA del SENA Regional Huila.

Ahora bien, resulta pertinente manifestar que en su oportunidad la Entidad adelanté un Proceso de

Minima Cuantia de No. MC-HIL-006-2022, por lotes para los Municipios de Neiva, Garzén, La Plata y
Pitalito, que tenia por objeto: “Prestar los servicios de salud en el area de odontologia especializada y
demas servicios ambulatorios de salud oral remitidos por el odontélogo asesor de la entidad, para los

beneficiarios del SMA del SENA Regional Huila. Proceso del que Unicamente se logré adjudicacion

LOTE No. 2- NEIVA y el LOTE No. 2- GARZON, que para el caso del LOTE 1-NEIVA se adjudico al
prestador SALUD PLENA S.A.S, mediante contrato electronico No. CO1.PCCNTR.3671343 de 2022,
suscrito el 29 de abril de 2022 a través de la plataforma transaccional SECOP II, por valor total de
SESENTA MILLONES M/CTE ($60.000.000), con ejecucion presupuestal hasta octubre de 2023 y en
el caso del LOTE 2-GARZON. se adjudicé al prestador CLINICAS SONRISAS SANAS EU GARZON,
mediante contrato electrénico No. CO1.PCCNTR.3671468 de 2022, suscrito el 29 de abril de 2022 a
través de la plataforma transaccional SECOP Il, por valor total inicial de SEIS MILLONES

QUINIENTOS MIL PESO M/CTE ($6.500.000), con una adicién presupuestal por valor de TRES

MILLONES M/CTE ($3.000.000), por valor total ejecutado de NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL

PESOS M/CTE ($9.500.000de con ejecucion presupuestal hasta diciembre de 2022.

Que mediante comunicacién CPE No. 01-9-2023-039129, emitida por el Coordinador Grupo de Gestion
del Servicio Médico Asistencial — SENA Direccién General, dan lineamientos para tramite vigencias
futuras nuevas 2023 - Procesos contractuales Servicio Médico Asistencial SENA, con el propésito y

alcance de reportar desde la Direccion Regional, los contratos del SMA que requieren aprobacion de
esta naturaleza y asi dar cumplimiento a lo establecido en la circular de la Direccion de Planeacion y

Direccionamiento Corporativo radicada con No: 3-2023-000118 de fecha 23 de junio de 2023.

Posteriormente, mediante comunicacion CPE No. 01-9-2023-075227 se informa a la Regional Huila de
la aprobacion del cupo vigencias futuras ordinarias con cargo al Presupuesto de Gastos de
Funcionamiento e Inversion para las vigencias 2024 a 2026”, y de acuerdo con las instrucciones dadas;
se envia para el trdmite en su despacho, el oficio con radicado No. 2-2023-064211 de fecha 30 de
noviembre de 2023, mediante el cual el Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico remite aprobacion
cupo de las Vigencias Futuras ordinarias Nuevas del Servicio Médico Asistencial y para lo cual se
solicita tener en cuenta la relacion de procesos y valores autorizados.

Que atendiendo al andlisis basado en el registro de la facturacién y pagos de los contratos suscritos
para los afios 2021 y 2022 conforme al tiempo de ejecucion transcurrido permitié realizar una
proyeccién para lo que resta de la vigencia actual como de las vigencia 2024, 2025 y 2026 atendiendo
la procedencia y aprobacién de vigencias futuras, el histérico de la mayor demanda y cobertura acogida
en la poblacién de Neiva y Garzoén, la cantidad de beneficiarios como también de conformidad con la
Resolucion No. 1262 del 2016, relacionados con servicios de consulta externa especializada cuando
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corresponda a los sefialados segun LOTE 1y 2, de acuerdo al Decreto 2423 de 1996 Manual Tarifario
SOAT actualizado para cada vigencia en que se preste el servicio.

Con base en lo anterior, se hace necesario que la Entidad adelante el presente proceso de
contratacion, que permita garantizar los servicios de salud en el area de odontologia especializada y
demas servicios ambulatorios de salud oral remitidos por el odontélogo asesor de la entidad, para los
beneficiarios del SMA del SENA Regional Huila; con un presupuesto con vigencia futura como se
relaciona:

item Apalancamiento Vigencia 2024 Vigencia 2025 Vigencia 2026
Vigencia 2023 (1 de enero al 31 de (1deeneroal 31 (1deeneroal 31
(diciembre 2023) diciembre de 2024) de diciembre de de julio de 2026)
2025)

LOTE 1-| $1.500.000 $33.473.583 $ 35.000.000 $20.026.417

NEIVA

LOTE  2-| $1.000.000 $9.308.806 $9.278.648 $5.412.546

GARZON

Para el efecto, la forma mas conveniente es adelantar un proceso de contratacion bajo la modalidad
de minima cuantia, de acuerdo con el procedimiento sefialado en el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011, desarrollado por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Reglamentario 1082 del 26 de mayo de
2015. Para lo cual la Direccién Regional del SENA Huila, tiene incluida la necesidad contractual dentro
del Plan anual de adquisiciones y cuenta con la disponibilidad de recursos presupuestales en la
presente vigencia y mediante resolucion 1-2541 de 2023.

3. LINEA DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2023 AL QUE CORRESPONDE LA
PRESENTE NECESIDAD. Fila 242, Registro 41-1010-262 PAA M25 - 2023
Caodigo L . .,
UNSPSC Descripcion Valor Nombre del Direccion
(cada cédigo total responsable
separado por estimado
l 41_1010_262 Prestar los servicios dg
salud en el area de odontologia
85122001 gfnpkt)euclgatlcl)zr%%ade galug%?;??emi?i%rc\)lslcg $6.7000.000 Aqlriana agasca@sena.edu.co
el odontologo asesor de la entidad, parg Milena Gasca
los beneficiarios del SMA del SENA Cardoso
Regional Huila.

41_9116_006 Prestacion de servicios profes;

1
Cédigo UNSPSC
(cada ¢

(cada codigo
separado por ]

S1ED
211610
1610
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4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC): El
objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015
TEM [ GRUPO | SEGMEN [ FAMILIA CLASE | PRODUC DESCRIPCION
Servicios Hospitalarios, de
1 | (F)SERVICIOS| 85000000 | 85100000 | 85101500 | 85101501 | pore o 0% HOSPL=ro% 20
2 | (F) SERVICIOS| 85000000 | 85120000 | 85122000 | 85122001 | Servicios de Odontologos
3 | (F)SERVICIOS| 85000000 | 85120000 | 85122000 | 85122003 ggg‘r’]'tﬂ%sg‘i’cipersona' de Apoyo
4 | (F)SERVICIOS| 85000000 | 85120000 | 85122000 | 85122004 | Servicios de Cirujanos orales
5 | (F)SERVICIOS| 85000000 | 85120000 | 85120000 | 85122005 | Servicio de ortodoncia

5. MADURACION DEL PROYECTO

| NOAPLICA

6. OBJETO

Prestar los servicios de salud en el area de odontologia especializada y demas servicios
ambulatorios de salud oral remitidos por el odont6logo asesor de la entidad, para los
beneficiarios del SMA del SENA Regional Huila

a. ALCANCE DEL OBJETO

El contrato a suscribir se ejecutara bajo la modalidad de monto agotable, de acuerdo a los
servicios odontolégicos especializados prestados a los beneficiarios del Servicio Médico
Asistencial del SENA Regional Huila, y se pagara de acuerdo al precio y las condiciones
pactadas.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios de salud, no se contratan unas cantidades
especificas, sino que se autorizan servicios por parte del Odont6logo asesor del SENA Regional
Huila, de acuerdo con las necesidades de odontologia que presenten los beneficiarios.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

En la ejecucion del objeto contractual, el/ los Contratista(s) se obliga(n) a prestar los servicios de
salud en el area de odontologia especializada y demas servicios ambulatorios de salud oral, de buena
calidad, segun los requerimientos de los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial de la Regional
Huila de acuerdo con la descripcién, unidad de medida y caracteristicas técnicas exigidas a
continuacion:
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LOTE No. 1
: CODIGO s UNIDAD DE
ITEM UNSPSC DESCRIPCION DEL SERVICIO MEDIDA CANTIDAD
Prestar los servicios de salud en el area de odontologia
especializada y demas servicios ambulatorios de salud oral,
remitidos por el odontélogo asesor de la entidad, para los
beneficiarios del SMA del SENA Regional Huila en el area
urbana de la ciudad de Neiva, que se describen a
continuacion:
85101501 | ODONTOLOGIA GENERAL: Obturacion, superficie
85122001 | amalgama, superficie adicional, obturacion-superficie resina,
1 85122003 | superficie adicional, colocacion pin milimétrico, reconstruccion UNIDAD 1
85122004 | angulo incisal (forma plastica), obturaciéon una superficie en
85122005 | lonomero, superficie adicional, reconstruccion tercio incisal con

resina de fotocurado, frente estético por diente.

ENDODONCIA: Uniradicular (incluido RX) diente permanente,
birradicular (incluido RX diente permanente, multirradicular
(incluye RX) diente permanente, apexificacion y/o
apexicogenesis con MTA, apicectomia diente uniradiculares,
apicectonomia dientes birradiculares, obturacion via apical en

anteriores, obturacion via apical en premolares, biopulpectomia

ODONTOPEDIATRIA: Sesion de adaptacion, frenectomia,
tratamiento de conductos dientes temporales, corona de acero,
corona de policarbonato, exodoncia de dientes temporales,

pulpotomia, sellante por diente, fluorizacién y/o profilaxis

CIRUGIA ORAL: Exodoncia simple uniradicular vy
multirradicular, cirugia diente incluido, exodoncia método

abierto, exodoncia semi - incluidos, exicision radical de lesién

tejidos blandos, etc, capuchén periocoronario, ligadura de

diente con alambre, ventana quirdrgica, drenaje de absceso
dentario intraoral.

CIRUGIA MAXILOFACIAL: Cirugia oral (exodoncia de
cordales), diagndstico y tratamiento de la patologia de la
articulacién temporomandibular, problemas de la mucosa oral,
problemas de las glandulas salivares, traumatismos faciales, y

todo lo relacionado con cabezay cuello.

REHABILITACION ORAL (PROSTODONCIA): Prétesis total
superior o inferior, prétesis parcial mucosoportada, prescripcion
y preparacion de prétesis fija o removible, prétesis
dentomucosoportada o combinada 1 a 5 dientes. Prétesis
dentomucosoportada o combinada mas de cinco (5) dientes,
Corona completa metal, porcelana (garantia dos (2) afios con
cumplimiento de recomendaciones por parte del paciente),
nucleo en metal, placa neuromiorelajante, temporizacion,
modelo de estudio, incrustacion en metal, tallado selectivo,
rebase de prétesis fija sobre pilar, reconstruccién de mufién en
lonomero.
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PERIODONCIA: Férula superior o inferior por cuadrante,
gingivectomia y gingivoplastia por cuadrante, raspado y alisado
radicular por cuadrante, curetaje a campo abierto por
cuadrante, curetaje a campo cerrado por cuadrante, injerto
6seo de uno (1) o mas paredes y/o injerto, colgajo posicionado
lateral y/o apical, detartraje supra y subgingival por cuadrante.

ORTOPEDIA MAXILAR: Plano inclinado, arco lingual,
mantenedor de espacio removible, mantenedor de espacio fijo
unilateral, placa para correccion de habito, botén de nance,
placa de hawley con o sin aditamentos, activador, aparatos
extraorales, spring a liner, placa circunferencial con banda
vestibular, mentonera mascara facial, traxion extraoral, quad
hélix (incluye bandas), méscara facial, disyuntor hirax, placa
hirax, placa eishler, frankell 11l bimbler klamp bionator, pistas
clase Il Y 111

RADIOLOGIA (RX): Periapical y coronal, oclusal, panoramica,
perfil, A.T.M., fotografia clinica, afines.

PAQUETE ORTODONCIA: Incluye panoramica-perfil, modelos
y fotos.

ORTODONCIA: Procedimiento de cementacién de aparatologig
fija Etapa fase de alineacién y nivelacion Etapa fase de trabajo \
detallado Procedimiento de retiro de aparatologia fija Placag
retenedoras Control Post tratamiento

NOTA: Para el pago de tratamiento de ortodoncia correctiva se
hara de conformidad con lo establecido en la Resolucion 01267
del 2016, por la cual se madifican las tarifas y topes de prestacio
de servicios médicos y odontolégicos para el Servicio Médicq
Asistencial del SENA. El valor de los retenedores no estarg
incluido en el cupo del tratamiento de ortodoncia correctiva
solamente se pagard un retenedor por arcada, previg

autorizacion del odontélogo asesor del SENA

LOTE No. 2

TEM

CODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION DEL SERVICIO

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

Prestar los servicios de salud en el area de odontologia
especializada y demas servicios ambulatorios de salud oral,
remitidos por el odontélogo asesor de la entidad, para los
beneficiarios del SMA del SENA Regional Huila en el area
urbana del municipio de GARZON, que se describen a
continuacion:

ODONTOLOGIA  GENERAL:  Obturacién,  superficie
amalgama, superficie adicional, obturacion-superficie resina,
superficie adicional, colocacion pin milimétrico,
reconstruccion angulo incisal (forma plastica), obturacién una
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85122005
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superticie en lonomero, superticie adicional, reconstruccion
tercio incisal con resina de fotocurado, frente estético por

diente.

ENDODONCIA: Uniradicular ~ (incluido  RX) diente
permanente, birradicular (incluido RX diente permanente,

multirradicular (incluye RX) diente permanente, apexificacion
y/o apexicogenesis con MTA, apicectomia diente
uniradiculares,  apicectonomia dientes birradiculares,
obturacion via apical en anteriores, obturacion via apical en
premolares, biopulpectomia en anteriores y posteriores,
retratamiento diente uniradicular, retratamiento diente

birracular, retratamiento diente multirradicular , cirugia apical.

ODONTOPEDIATRIA: Sesion de adaptacion, frenectomia,
tratamiento de conductos dientes temporales, corona de acero,
corona de policarbonato, exodoncia de dientes temporales,
pulpotomia, sellante por diente, fluorizacion y/o profilaxis.

CIRUGIA ORAL: Exodoncia simple uniradicular
multirradicular, cirugia diente incluido, exodoncia métodg
abierto, exodoncia semi - incluidos, exicision radical de lesion
tejidos blandos, etc, capuchoén periocoronario, ligadura de diente
con alambre, ventana quirargica, drenaje de absceso dentarig
intraoral.

PERIODONCIA: Férula superior o inferior por cuadrante
gingivectomia y gingivoplastia por cuadrante, raspado y alisado
radicular por cuadrante, curetaje a campo abierto por cuadrante
curetaje a campo cerrado por cuadrante, injerto éseo de uno (1
0 mas paredes y/o injerto, colgajo posicionado lateral y/o apical
detartraje supra y subgingival por cuadrante.

RADIOLOGIA (RX): Periapical y coronal, oclusal,
panoramica, perfil, A.T.M., fotografia clinica, afines.

PAQUETE ORTODONCIA: (panoramica-perfil, modelos y
fotos)

ORTODONCIA:

Procedimiento de cementacién de aparatologia fija

Etapa fase de alineacion y nivelacion

Etapa fase de trabajo y detallado

Procedimiento de retiro de aparatologia fija

Placas retenedoras

Control Post tratamiento

NOTA: Para el pago de tratamiento de ortodoncia correctiva se
hara de conformidad con lo establecido en la Resolucién 01262
del 2016, por la cual se modifican las tarifas y topes de
prestacion de servicios médicos y odontoldgicos para el Servicio|
Médico Asistencial del SENA. El valor de los retenedores no
estara incluido en el cupo del tratamiento de ortodoncia
correctiva y solamente se pagara un retenedor por arcada,
previa autorizacion del odontélogo asesor del SENA

UNIDAD
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7.1. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS PARA CONTRATAR

CONDICIONES TECNICOS MINIMOS

ITEM

REQUERIMIENTO

Se obligara a prestar los servicios Odontologia especializada de conformidad con la
Resolucién No. 1262 del 2016, relacionados con servicios de consulta externa especializada
cuando corresponda a los sefialados segin LOTE 1 y 2, de acuerdo al Decreto 2423 de
1996 Manual Tarifario SOAT actualizado para cada vigencia en que se preste el servicio
atendiendo la procedencia, las vigencias futuras y demas servicios que se requieran de la
misma especialidad teniendo tanto el recurso humano como el tecnoldgico e infraestructura

gue garantice la prestacion del mismo, que requiera los beneficiarios del servicio médico
asistencial de la Regional Huila.

Tener habilitados los servicios a ofertar (De acuerdo al LOTE a presentarse) ante la
Secretaria Departamental de Salud

Cumplir con el Decreto 1011 de abril de 2006, el Decreto 903 de 2014 la Resolucién 2003
de 2014 (habilitacién) y todas aquellas normas expedidas y relacionadas con el cumplimiento
del servicio objeto de esta contratacion.

Debe tener suficiencia técnica y administrativa que garantice la prestacion de los servicios
objeto del presente contrato a beneficiarios del servicio médico asistencial.

Solo prestara los servicios objeto del contrato a los beneficiarios del servicio médico
asistencial, presentando los siguientes documentos:

= Carnet vigente

= Documento de identidad para adultos, tarjeta de identidad o registro para los menores de
edad, segun corresponda.

= Orden de atencion, diligenciada en su totalidad con nombre de usuario, documento de
identificacién, servicios solicitados, la firma y sello del profesional, ademas debe ser
firmada por el usuario o acudiente, al momento de la prestacion del servicio.

» Debe establezcan canales electrénicos con el SENA para envié directo y cruce de
informacion, dada situacion de emergencia sanitaria por la pandemia actual del Covid-19,
por la que atraviesa el Pais, es inoportuno el transito de 6érdenes de atencion en original
firmado.

Garantizar la prestacién de servicios con los equipos adecuados y pertinentes para la
atencion del usuario.

Permitir el acceso a la historia odontolégica, estadisticas, soportes y demas documentos
relacionados con la atencion del paciente y facilitar de ser necesarios, la verificacién y la
revision de los servicios prestados, eventualmente el acceso al paciente para evaluar la
calidad del servicio, segun lo preceptuado en la Resolucion No. 1995 de 1999 del Ministerio
de Salud, modificada mediante Resolucion 839 de 2017. y demés normas que modifiquen,
aclaren o adicionen.

Entrega del resumen de atencion a los beneficiarios, documento necesario para la
autorizacion de nuevas atenciones por los profesionales en la consulta o atencion en el
servicio.

GCCON-F-046 V.02
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9. Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios de salud, no se contratan unas

cantidades especificas, sino que se autorizan servicios del SENA Regional Huila, de acuerdo

con las necesidades de salud oral que presenten los beneficiarios.

10. | lgualmente debera entregar con la oferta:

1. Certificados de calibracion de cada equipo de servicio médico utilizado, deben estar
vigentes de acuerdo con las especificaciones del fabricante.

2. Copiadel manual de bioseguridad.

7.2 OTRAS ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS
Requisitos en Materia de Seguridad y Salud en el Trabajo:

En relacion al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo todos los proponentes deben dar
obligatorio cumplimiento al Disefio e implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), segun el decreto 1072 de 2015, que tiene por objeto definir las directrices de obligatorio cumplimiento
para implementar el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST, que deben ser
aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de
contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, las
empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes, contratistas,
trabajadores cooperados y los trabajadores en mision.

Igualmente, deben dar cumplimiento a la Resolucién 0312 de 2019 que aplica a los empleadores publicos y
privados, a los contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, a los
trabajadores dependientes e independientes, a las organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilian trabajadores independientes al Sistema de
Seguridad Social Integral a las empresas de servicios temporales, a los estudiantes afiliados al Sistema General
de Riesgos Laborales y los trabajadores en misidn; a las administradoras de riesgos laborales; a la Policia
Nacional en lo que corresponde a su personal no uniformado y al personal civil de las fuerzas militares, quienes
deben implementar los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el
marco del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General de Riesgos Laborales.

Para asegurar el cumplimiento de la normatividad colombiana Legal Vigente aplicable en materia de Seguridad
y Salud en el Trabajo de los requisitos mencionados, el proponente debera suministrar: certificado de la A.R.L
no mayor a un afio, donde conste que el contratista tiene documentado la autoevaluacion del SG-SST incluidos
los estandares minimos que se reglamenten, de acuerdo al nimero de trabajadores y nivel de riesgo; o Registro
de la Autoevaluacion no mayor a un afio firmada por el Represente Legal y Profesional con Licencia en
Seguridad y Salud en Trabajo vigente y curso de 50 horas en SG-SST (adjuntar licencia SST y certificado del
curso para la presente Invitacion Puablica).

11
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Nota 1: El profesional que realice la autoevaluacién del SG-SST, debera ser acorde al perfil establecido en la
Resolucion 0312 de 2019.

Por otra parte, el oferente debera allegar el Certificado de Implementacion del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, GCCON-F-065 de la Entidad SENA, firmado por el represente legal o persona
Natural.

Nota 2: La Entidad aclara que el futuro contratista, para dar inicio al desarrollo del servicio contratado, debera
evidenciar que el personal que utilizar4 para la ejecucion del contrato se encuentra debidamente afiliado al
régimen de seguridad social en pension, salud y riesgos laborales.

Adicionalmente, el proponente debera aportar Copia del manual de bioseguridad.
- . bi E

Plan de Gestién Integral de Residuos en Atencidn en Salud y otras Actividades — PGIRASA: El proponente
debe dar obligatorio cumplimiento a la Resoluciéon 01164 de 2002 por la cual se adopta el Manual de
Procedimientos para la Gestion Integral de los residuos hospitalarios y similares. Para asegurar el cumplimiento
de la normatividad anteriormente mencionada, el proponente debera suministrar: Copia del Plan de Gestién
Integral de Residuos en Atencién en Salud y otras Actividades — PGIRASA.

8. ANALISIS DEL SECTOR

En documento separado, se anexe el andlisis de sector y de costo, como documento integral del estudio previo,
elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacion y la Guia de Colombia Compra Eficiente.

(https:/mvww.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce quia_elaboracion e studios.pdf)

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL
9.1. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

9.1.1. (Cuando corresponda a PROCESOS DE SELECCION)

El presupuesto total hasta el 31 de julio de 2026 es de CIENTO QUINCE MILLONES DE PESOS
($115.000.000,00) M/CTE, para este proceso de contrataciéon de la presente vigencia sera hasta por la suma
de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) M/CTE., incluido el Impuesto al Valor Agregado
(LV.A)), cuando a ello hubiere lugar, y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
municipal de caracter legal, costos directos e indirectos, valor para la legalizacion y ejecucion de los dos
contratos, amparados en el CDP No. 8123 del 11 de diciembre de 2023, a continuacién se detalla el presupuesto
con autorizacion de contratacién por vigencia futura. que va hasta el 31 de julio de 2026, asi:

12
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. iaf )
item Apalancamiento Vigencia 2024 Vigencia 2025 Vigencia 2026
Vigencia 2023 (1 de enero al 31 de (1deeneroal 31 (1deeneroal 31
(diciembre 2023) diciembre de 2024) de diciembre de de julio de 2026)
2025)
LOTE 1-| $1.500.000 $33.473.583 $35.000.000 $20.026.417
NEIVA
LOTE 2-| $1.000.000 $9.308.806 $9.278.648 $5.412.546
GARZON

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de minima cuantia, el area de Servicio Médico
Asistencial del Grupo de Gestion del Talento Humano de la Regional Huila, adelanté un Analisis del Sector y
estudio de costo, en donde se estimd que el valor para la contratacion de “Prestar los servicios de salud en el
area de odontologia especializada y demas servicios ambulatorios de salud oral remitidos por el odont6logo
asesor de la entidad, para los beneficiarios del SMA del SENA Regional Huila” LOTES 1 y 2, es de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) M/CTE, para la vigencia 2023, de acuerdo al andlisis de
consumo, a la variacion de la demanda de los servicios, a los valores de los servicios odontolégicos establecidos
en la Resolucion SENA No. 1262 DE 2016 “Por la cual se modifican las tarifas y topes de prestacién de servicios
médicos y odontolégicos para el Servicio Médico Asistencial del SENA”y en el Manual tarifario de SOAT Salud
vigente y demas circunstancias previamente relacionadas en el presente documento.

Este presupuesto hace parte de los recursos asignados por la Direccién General del SENA a la Regional Huila,
los cuales tiene por objeto atender la contratacion de la prestacién de servicios odontologicos especializados
para los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial del SENA Regional Huila.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: Marque “x” el rubro a partir del cual seré vinculado el contrato:

Indique con

X
Funcionamiento $0

TRANSEERENCIAS CORRIENTES” SERVICI

Inversion X DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRA! $6.700.000,00

FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE -

FORMACION PROFESIONAL DEL SENA
NACIONAL

PRESUPUESTO

RUBRO VALOR

Fechade Saldo Por Comprometer
vencimiento

del CDP

Nro. de
CDP

Fechade
CDP

Dependencia Posicién Catalogo de Fuente

Gasto

Valor en
Ndmeros.

Valor en Letras

SEIS MILLONES
SETECIENTOS MIL
PESOS M/CTE

101000
11/12/202 | 31/12/2023 DESPACHO
3 DIRECCION

C-3603-1300-15-0-
3603025-03
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES -
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO
DEL SERVICIO DE

8123

NACION $6.700.000,00

13
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FORMACION
PROFESIONAL DEL
SENANACIONAL

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Por tratarse de un contrato inferior al 10% de la menor cuantia de conformidad con los numerales 7 y 12 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993, este ultimo modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2001, articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por los
articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo 2 del Decreto
1860 de 2021, se contratar4 mediante una invitacién publica en la modalidad de minima cuantia, teniendo
en cuenta como factor de seleccion ademas de los requisitos habilitantes, el menor precio de las
propuestas.

Le seran también aplicable al proceso, los principios de la Constitucion Politica y del Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica, asi como lo no regulado, particularmente, las hormas civiles y
comerciales, las reglas previstas en el Estudio Previo y demés documentos que hacen parte del pliego
electrénico, publicados en el SECOP IlI.

El procedimiento de seleccién del contratista estd sometido a los principios de transparencia, seleccion
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los
oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley y en los documentos del proceso de seleccion.
Cabe recordar que los documentos del proceso como los estudios previos forman parte esencial del
proceso contractual y del contrato; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento
fundamental para su interpretacion e integracién, pues contienen la voluntad de la administracién a la que
se someten los proponentes durante el proceso de seleccién y el oferente seleccionado durante el mismo
lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato.

La escogencia del contratista se efectuara teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2.
del Decreto 1082 de 2015, Subseccion 5, de la Minima cuantia, modificado por el articulo 2 del Decreto
1860 de 2021, que regula el procedimiento de esta modalidad de contratacion.

Teniendo en cuenta que el objeto contractual es “Prestar los servicios de salud en el &rea de odontologia
especializada y demds servicios ambulatorios de salud oral remitidos por el odontélogo asesor de la
entidad, para los beneficiarios del SMA del SENA Regional Huila” conforme al presupuesto oficial del
proceso para los LOTES 1y 2 que es la suma de es de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($2.500.000) M/CTE, para la vigencia 2023 de acuerdo al marco nhormativo se puede establecer que
la modalidad de seleccién es la Minima Cuantia, se justificada en virtud de que el presupuesto
del proceso contractual es inferior al 10% de la menor cuantia de la Entidad.

GCCON-F-046 V.02
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De igual manera al realizar el anadlisis de la naturaleza y esencia del servicio a adquirir, se ha
logrado establecer que se encuentran disponibles con las especificaciones técnicas requeridas
en el mercado.

Tanto el proceso de seleccidbn como el contrato que se suscriba como consecuencia, se regiran
en lo pertinente por el ordenamiento constitucional, el régimen juridico contenido en las Leyes
80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, en os Decretos No. 1082 de 2015 y No. 1860 de
2021, y sus normas reglamentarias, y demas normas civiles y comerciales que complementen,
adicionen y reglamenten las disposiciones que regulan la materia.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

MINIMA CUANTIA

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacion de Servicios

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1. Obligaciones Generales del Contratista:

1.
2.

3.

o

Acatar la Constitucion Politica, la ley y las demas disposiciones pertinentes.

Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del Contrato o sobre
sus obligaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

El contratista se obliga a mantener indemne al SENA.

Permanecer a paz y salvo en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales y contratacioén de aprendices, durante todo el tiempo de ejecucién del contrato

GCCON-F-046 V.02
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10.

11.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21,
22.

y presentar 10S documentos respectivos que asi 1o acrediten, conforme lo establecido por el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012,

los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012
y las demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

Dar cumplimiento con todas las obligaciones que se desprendan del Sistema de Gestion y Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST) conforme a las normas aplicables, presentando los documentos
respectivos que acrediten todo lo anterior.

El contratista se obliga a sostener las condiciones de los precios ofertados dentro de la ejecucion del
contrato.

Constituir las garantias pactadas en el contrato, en el tiempo estipulado en el cronograma del proceso
de contratacién, manteniendo vigentes las mismas, por el tiempo pactado en el contrato, asi como de
las modificaciones que se presenten en la ejecucion de este; cuando a ello diera lugar.

Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y realizar
los ajustes a que haya lugar.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, respecto a la ejecucion y
el estado del proceso.

Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que afecte
la ejecucion del contrato.

Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la causal de incompatibilidad
0 inhabilidad sobreviniente

Garantizar que el personal de su responsabilidad necesario para la prestacion del servicio NO se
encuentre incurso en inhabilidad alguna por Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios.
Guardar total reserva de la informacién que conozca en desarrollo de sus actividades. Esta
informacion es de propiedad del SENA y sélo podra ser divulgada por expreso requerimiento de
autoridad competente, es decir guardar la confidencialidad de toda informacién que le sea entregada
y que se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular,
y responder patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que, por si, 0
por un tercero, cause a la administracién o a un tercero.

Velar por el respeto de: a) Los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice
para la ejecucion del contrato, para lo cual, eliminara formas de contratacién lesivas de los derechos
laborales de los trabajadores; b) La legislacion laboral vigente.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del articulo 52
de la Ley 80 de 1993.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que causen al SENA por el incumplimiento del contrato.
Pagar al SENA todas las sumas y costos que la entidad deba asumir, por razén de la accién que contra
ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa del contratista, durante la ejecucion del
contrato.

Suscribir oportunamente las modificaciones si las hubiere y el acta de liquidacién del contrato.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion

GCCON-F-046 V.02
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14.1.2. Obligaciones Especificas del Contratista

I I dad. o Med . —

Cumplir con el objeto contractual, a través de la prestacion del servicio a los usuarios del Servicio
Médico Asistencial del SENA Huila, de conformidad con lo establecido en el estudio previo, las
especificaciones técnicas, la propuesta presentada, y demas soportes que formen parte del contrato,
conforme a las autorizaciones que remita la Supervision del SENA, en procura de preservar la salud
de los beneficiarios.

Atender a los Usuarios con la mayor diligencia y cuidado, utilizando el equipo humano y técnico
idoneo para cada uno de los servicios a contratar, sin perjuicio del cumplimiento estricto de todas las
normas que le impongan las disposiciones legales y éticas o de caracter sanitario vigentes, asi como
los deberes que impone la sana practica profesional, el orden publico, lo moral y las buenas
costumbres.

Suscribir el acta de inicio en el tiempo establecido en el cronogramo del proceso, previa presentacion
de: a) Canales de comunicacion, responsables, y punto de atencion. b) Linea telefénica del punto de
atencién. ¢) Presentacion del registro y manejo de PQRS.

Designar un profesional del area Administrativa, en calidad de Supervision y Enlace con la Entidad
Contratante, que garantice la realizacioén coordinada y oportuna de los servicios contratados, de
conformidad con lo establecido en el Estudio Previo y la oferta presentada; de igual forma que
coadyuve con la solucion de las eventuales novedades que se presentaren en el desarrollo de la
ejecucion de este.

Mantener los porcentajes de descuento e intermediacion y valores ofertados durante el plazo de
ejecucion contractual y hasta su liquidacion, El SENA no aplicara férmula de reajuste.

Validar la acreditacion de beneficiario del servicio odontoldgico, previo a la prestacion del respectivo
servicio, para lo que podra solicitar: Que se identifiquen con el carné del Servicio Médico Asistencial
del SENAy el documento de identidad que corresponda (cédula, registro civil o tarjeta de identidad).
Aunado a ello, los usuarios deberan suscribir su nombre, cédula, firma, en el aparte que corresponde
al recibido a entera satisfaccion en la respectiva Orden de Atencién SENA, toda vez que el SENA NO
podra hacerse responsable de la prestacién de servicios a personas ajenas a los beneficiarios
adscritos al Servicio Médico asistencial (SMA) del SENA Huila.

Llevar los registros odontoldgicos y/o historia clinica debidamente diligenciada, segin corresponda,
garantizando la reserva de informacion personal de los pacientes y de sus historias clinicas,
cumpliendo con las exigencias legales y éticas sobre el manejo de esta.

Elaborar y presentar mensualmente las cuentas de cobro con los respectivos soportes, anexando
Facturacion a las tarifas ofrecidas en su propuesta y aceptadas por el SENA, Ordenes de Atencion
SENA con recibo a satisfaccion de cada usuario, Informe Mensual de Contratista, Relacion de
Servicios Prestados, Seguridad Social y demas soportes requeridos por el contratante; dentro del
término de presentacion de las cuentas, conforme a los lineamientos establecidos por el SENA,
divulgados desde la supervisién. El informe mensual de ejecucion contractual dara cuenta del
cumplimiento de cada obligacion contraida, relacionara ejecucion y saldo del contrato, la supervision
del SENA aportara en su momento formato sugerido por la Entidad
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Informar mensualmente a la Supervision del SENA, el saldo del contrato y en todo caso enviar alertas
al ejecutar 70, 80 y 90% del presupuesto, con seguimiento posterior a diario y/o segiin demanda del
servicio, hasta agotar el presupuesto. La Entidad, en ninguna circunstancia podra pagar valor
superior al contratado, por tanto, el prestador debera

, :

El contratista debera garantizar, que el personal encargado de la ejecucién del objeto contractual se
encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pension, salud y riesgos laborales
(requisito indispensable para el inicio de actividades)

El contratista debera presentar al inicio de la ejecucion contractual, el protocolo de bioseguridad
especifico junto con los registros de socializacion y soportes de entrega de los elementos de
bioseguridad y de proteccién personal.

Cumplir con los protocolos generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado
manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19, de conformidad con lo sefialado en la Resolucion
350 de 2022 y demas normas que rijan sobre la materia. El SENA se reservar el derecho de solicitar
las evidencias de cumplimiento en el momento en que lo considere conveniente.

El contratista debera reportar por escrito al supervisor del contrato, los accidentes que se llegasen a
presentar durante el desarrollo del objeto contractual, en un tiempo no mayor a tres dias habiles del
evento; por otra parte, en el reporte debera adjuntar el FURAT

El inmueble donde se vaya a prestar el servicio deberd contar con los elementos basicos para
atender una emergencia: botiquin, camillas, kit de inmovilizadores, y a su vez, que se encuentren
libres de obstaculos, visibles y de facil acceso. Asi mismo, deberd garantizar que la salida de
emergencia se encuentre disponible para uso de ella, ante cualquier eventualidad que llegara a
presentarse durante el desarrollo de la actividad

El inmueble donde se vaya a prestar el servicio deberd contar con los elementos y/o recursos de
bioseguridad para mitigar y controlar la propagacion del Covid-19.

Garantizar que el inmueble donde se vaya a prestar el servicio cuente con condiciones locativas
seguras (techo, paredes, puertas, pisos, entre otros), con el fin de prevenir accidentes en los
ocupantes.

Ambiental

1.

2.

Cumplir con la politica ambiental del SENA, implementando buenas practicas ambientales
relacionadas con el ahorro y el uso eficiente de agua, energia y papel y manejo de residuos sélidos

Adoptar las medidas necesarias para el transporte, almacenamiento y manejo adecuado
de los productos quimicos y/o combustibles utilizados durante la ejecucion del contrato;
de acuerdo con la normatividad vigente.

Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los
residuos especiales y/o peligros que se generen durante la ejecucion del contrato
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Entregar los certificados de disposicion final de los residuos hospitalarios y similares
generados en la atencion prestada al SENA.

Entregar copia del formato RH1 con la clasificacion mensual de los residuos hospitalarios
generados.

14.2. OBLIGACIONES DEL SENA

N =

~

Aprobar la garantia Gnica que en debida forma constituya el contratista

Suministrar la informacion disponible para el adecuado cumplimiento del objeto contractual.
Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto y de las obligaciones
del presente contrato y las normatividades aplicables de acuerdo al objeto contractual.
Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

Entregar los datos de los funcionarios y/o Contratistas SENA, responsables de la
supervision del contrato.

Formular las observaciones por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el
desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del CONTRATISTA.

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA

Las demas que sean derivadas del marco normativo vigente.

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

N.A.

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion total del contrato es hasta el 31 de julio de 2026, contado a partir del
cumplimiento de requisitos de legalizacion, ejecucion e inicio electronico a través de la
plataforma SECOP II.

Contados a partir de: Acta de Inicio

16.1. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se La prestacion del servicio de salud de odontologia especializada se
ejecutara en: prestard en el departamento del Huila en los siguientes municipios:
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LOTE No. 1: Neiva
LOTE No. 2 Garzén

16.2. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se
realizaran
durante el

contrato

Determine el porcentaje que
cadapago representafrente al
valor total del contrato

Requisito para el pago

e Factura y/o cuenta de cobro, dependiendo del
Régimen Tributario

e Planilla de pago de Seguridad Social Integral del
mes inmediatamente para persona natural.

« Certificacion de paz y salvo no mayor a 30 dias
al Sistema de Seguridad Social y aportes
parafiscales para persona juridica.

« Certificacion de recibo a entera satisfaccion
firmada por el Supervisor del Contrato. (Por parte
del SENA).

e Informe de Supervision (GCCON-F-031 V.01).

e Informe final de supervision (GCCON-F-03(
V.01).

Formade Pago:

EL SENA cancelara al CONTRATISTA el valor del contrato, en pagos parciales, de
acuerdo con los servicios recibidos, dentro de los treinta (30) dias siguientes, a la
presentacion de la cuenta, que incluya las facturas y sus respectivos soportes, previa
revision y liquidacién de esta como requisito para la expedicidon del certificado de
supervision del contrato, en todo caso atendiendo los instructivos, procedimientos,
formalidades y normatividad que rigen la materia. Para proceder con el pago, el
contratista debera hacer previa presentacion de: a) Facturacion electrénica junto a los
respectivos soportes del servicio y demas requeridos en cumplimiento al instructivo de
pagos. b) Informe Mensual de Ejecucién y Cumplimiento emitido por el Contratista,
donde se reflejen las evidencias del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, la
entidad aportara el formato sugerido. c¢) Certificacion e Informe de Supervision suscritos
por la supervision SENA del contrato, donde conste que se ha recibido a satisfaccion el
objeto, obligaciones especificaciones técnicas y demas requerimientos del contrato. d)
Certificacion del Pago de Aportes Parafiscales, Seguridad Social y certificacion de
contratacion de aprendices, esto en cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la ley 1150 de 2007. El SENA efectuara al CONTRATISTA las retenciones que en
materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligaciéon
efectuar la retencion. En los demas casos, el contratista deberd cumplir con el pago de
los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.
NOTA 1: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad del PAC y el valor del

servicio efectivamente prestado, el cual puede variar, sin perjuicio de lo indicado.

GCCON-F-046 V.02

20



SENA

N

NOTA 2: El SENA no desembolsara anticipo o pago anticipado en el presente contrato.
NOTA 3: La Entidad a través de la supervision, informara al contratista sobre los
requisitos para que realicen el cargue de informes y facturacién mediante la plataforma
transaccional SECOP II, de conformidad con lo estipulado en las Circulares SENA N°01-
3-2020-000054 y N°01-3-2020- 000065 de 2020 en donde debe conformar tres archivos
de la siguiente manera:

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_

RP_MES_ANO.PDF GESTION CONTRACTUAL:

GC_NIT_RP_MES_ANO.PDF

FACTURA ELECTRONICA: FV_No. de Factura_ NIT_RP_MES_ANO.PDF

NOTA 4: El contratista debera presentar la factura electrénica teniendo en cuenta lo
establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para las Entidades Estatales
en las Circulares No. 016 del 09 de marzo; No. 020 del 12 de abril y No. 021 del 19 de
abril de 2021 y Circulares SENA No. 3-2012- 000055 del 07 de abril y No. 3-2021-
000182 del 28 de septiembre 2021.

Todas las demoras que se presenten por inconsistencias en los soportes, falta de
informacion, resoluciones de glosas registradas, seran de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho a compensacion de ninguna
naturaleza.

El SENA efectuard las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Leyy
respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los demas casos, el
contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se
deriven de la presente contratacion.

Deberéan ser tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones o exenciones a que
crea tener derecho ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin
responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos como estampillas y demas que se causen
por razén de la legalizacion y ejecucion del contrato, incluidas la constitucion de la
garantia Unica de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo
del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar

Facturacion

Para efectos contractuales, se debera generar Factura por servicio prestado y una cuenta
de cobro mensual.

La facturacion debera cumplir con los requisitos establecidos por el estatuto tributario
para la factura y contener como minimo los siguientes detalles de consumo:

a) Codigo item

b) Descripcion item

c) Cantidad unitaria entregada (#)
d) Valor unitario sin IVA ($)

e) Valor unitario con IVA (si hubiere lugar) ($)
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) Valor total sin VA ($)
g) Valor total con IVA ($)

Soportes paralaradicacion:

a) Factura comercial en original

b) Medio magnético y/o electrénico segun aplique, con el detalle del consumo
facturado: Remisién médica, Orden de Atencién SENA firmada y demas soportes
clinicos o evidencias sobre atencién brindada a los usuarios de Servicio Médico
Asistencial.

c) Relacion de servicios prestados (Formato que aportara la Entidad)

Para proceder al pago se agotara el siguiente procedimiento:

Los soportes deberan acompafar a la orden de atencion respectiva.

Dentro de los primeros cinco (5) dias calendario de cada mes, el contratista debera
radicar la facturacion, mes vencido, junto con todos sus soportes, ante el responsable
de liquidar las cuentas del Servicio Médico del SENA, quién revisara, objetard o
aceptara la cuenta. En caso de que se objete la cuenta, se procedera de conformidad
con lo establecido en el articulo 57 de la Ley 1438 del 19 de enero de 2011.

Una vez se resuelve, acepte o concilie, la objeciéon presentada, la Supervision debera
realizar el Informe Final o Acta de Conciliacion correspondiente, la cual sera firmada por
las partes y donde se registrara el total facturado, el total a pagar después de la
concertaciéon de las objeciones y la cuantificaciébn y caracterizacion de las glosas
definitivas.

En caso de presentarse dificultades para la conciliacion de las glosas, la Supervision
del contrato, o el Contratista deberan informar al Ordenador del gasto dicha novedad,
con el fin de gestionar un acuerdo definitivo.

Aceptada la glosa, el Supervisor del contrato expedira la constancia de cumplimientode
las obligaciones por parte del contratista, para tramitar el pago.

Nota: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, no reconocerda ningun reajuste de
tarifas o precios durante la vigencia del contrato, por lo tanto, el oferente debe proyectar
el valor de la oferta por el tiempo de ejecucién del contrato respectivo. Estosvalores no
estardn sujetos a modificaciones por concepto de inflacién y por ningiin motivo se
considera costos adicionales
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16.3. PAGO DE ANTICIPOS

‘ Serequieren anticipos: ‘ Sl: ‘ ] NO: X
17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: Sl;
NO: X

La supervisibn del contrato serd ejercida por
funcionario y contratista del SENA Regional Huila,
que designe el Director Regional, quien debera dar
cumplimiento a las obligaciones contenidas en el
Manual de Supervision e Interventoria del SENA
vigente, asi como las contenidas en la ley 1474 de
2011 por la ¢ ua | se profirio el Estatuto
Anticorrupcién.

De no requerir interventoria, o que la misma no
sea integral (juridica, técnica, financiera,
contable 'y administrativa), indique las
condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

En razon a lo anterior, se recomienda al Ordenador del Gasto la designacién de la supervision del contrato
asi:

Nombre Supervisor: Cargo: Técnico G02

Correo Electréonico: pjgomezr@sena.edu.co

Pablo José Gémez Rubiano

La persona designada para la supervision, deberan verificar la correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual y sus obligaciones, conforme a lo establecido en el GCCON-M-002 Manual de Supervision e
Interventoria V5, adoptado mediante Resolucién No. 1471 del 17 de noviembre de 2020; las que la
modifiquen o remplacen, asi como las funciones y deberes para los supervisores contenidos en la Ley

1474 de 2011 por la cual se profirié el Estatuto Anticorrupcion y demas normas que regulan este tema.

https://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descarga.php?id=3288

En caso de ausencia parcial o total de la supervisién, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo,
sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacion anterior, el Director Regional
designara de nuevo, para lo cual no se requerird de modificacién contractual y la nueva designacion se
comunicara a las partes a través de SECOPII
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18. FORMA DE ADJUDICACION

Se precisa que la adjudicacion de (los) contrato(s) se realizard POR LA TOTALIDAD DEL
PRESUPUESTO OFICIAL asignado a cada LOTE.

La escogencia del (los) contratista/s) se efectuara a través de la Modalidad de Seleccién de Minima
Cuantia, de conformidad con la Ley 1150 de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 y demas normas concordantes; por
tratarse de un proceso cuyo presupuesto oficial no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad.
Conforme lo anterior, la Entidad Estatal aceptara la (s) oferta(s) del (los) proponente(s) que haya(n)
cumplido con los requisitos del pliego de condiciones electrénico y que haya(n) ofrecido el MAYOR
PORCENTAJE DE DESCUENTO SOBRE LOS PRECIOS DE LOS SERVICIOS ODONTOLOGICOS
INDICADOS ANEXO — TARIFAS SENA ACTUALIZADAS 2023; el orden de elegibilidad se determinara
de acuerdo con la presentacion del MAYOR PORCENTAJE TOTAL DE DESCUENTO oferta en orden
ascendente.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios de salud, no se contratan cantidades especificas,
sino que su ejecucidn, depende del ingreso y atencion por concepto de las autorizaciones de servicios
expedidas por parte del médico asesor del SENA Regional Huila, de acuerdo con las necesidades de salud
gue presenten los beneficiarios.

La Entidad adjudicara mediante comunicacion de aceptacion de la oferta al proponente con el precio mas
bajo, para este caso (Mayor porcentaje de Descuento) siempre y cuando cumpla con las condiciones
sefialadas en este Proceso de Contratacion. La comunicacién contendra los datos de contacto de la
Entidad y del supervisor designado, asi como las condiciones de modo, tiempo y lugar para la ejecucion
del contrato, conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

Si de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de andlisis de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la
Entidad Estatal requerird al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido.
Analizadas las explicaciones, y teniendo en cuenta lo sefialado en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacién emitida por Colombia Compra Eficiente, el comité
evaluador recomendara rechazar la oferta o adjudicar el proceso de seleccion. Lo anterior, teniendo en
cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con el articulo
28 del Decreto 1510 de 2013.
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La seleccion se hara conforme a lo senalado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de 2015, que
establece el procedimiento para la contratacion de minima cuantia de la siguiente manera:

“Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas
son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1.La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado
debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera
debe indicar como hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecerd: i) el
término dentro del cual la Entidad Estatal responderd las observaciones de que trata el numeral anterior.
i) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacién, el cual, en todo caso, tendra
como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el
ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas
para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso
en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro
interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran
presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se
informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de
los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior
sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en
los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
gue no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que
finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.
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La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia.
En la aceptacidn de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre

del supervisor o interventor del contrato

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35
de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o

sustituyan.
La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de
2020, en estos procedimientos de seleccidon para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos
2.21.2.4.2.2a2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente
articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en
dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el
proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar
cualquier Mipyme nacional” Este dltimo exigible al 24 de marzo de 2022. (Decreto 1860 de 2021,

articulo 2)

FACTORES DE EVALUACION

CALIFICACION

PRIMERA FASE — X
Propuesta econdmica de menor precio

Cumple /No Cumple

FACTORES DE EVALUACION

CALIFICACION

Capacidad Juridica

Habilitado /No hablitado

SEGUNDA FASE Condiciones de Experiencia
(Certificaciones)

Habilitado /No hablitado

Verificacién de requisitos Técnicos
exigidos

Habilitado /No hablitado

19. CRITERIOS DE SELECCION DE OFERTA

De conformidad con lo estipulado en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, la capacidad juridica y las
condiciones de exigencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes, serdn objeto de verificacion
de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.
La exigencia de tales condiciones sera adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

a.

REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

19.1.

REQUISITOS DE HABILITACION DE LA PROPUESTA

Cartade Presentacion delapropuesta: FORMATO No. 1
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El documento debe contener la informaciéon minima del proponente, firmada por el Representante Legal
de la persona juridica o por quien esté debidamente autorizado, para ello mediante poder notarial. Con
la firma de la propuesta se entiende que el oferente afirma, bajo la gravedad de juramento, que no se
halla incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con el Estado y que
acepta las condiciones y exigencias de la invitacién publica y los estudios y documentos previos del
presente proceso.

e El proponente debera adjuntar y diligenciar la Autorizacidon Para Notificaciones Electronicas de
Actos Administrativos: FORMATO No. 2.

e El proponente debera adjuntar y diligenciar el Compromiso Anticorrupcion FORMATO No. 3.

e El proponente debera adjuntar y diligenciar la Declaracion de no estar incurso en inhabilidades
ni incompatibilidades ni conflicto de intereses: FORMATO No. 4.

e EIl proponente debera adjuntar y diligencias la Certificacion de aplicacién de normas de
prevencion y control del lavado de activos y financiacion del terrorismo - Formato No. 5.

e EI proponente en caso de ser persona juridica adjuntard Certificado de Existencia y
Representacién Legal y documento de Identidad del Representante Legal y debera tener en
cuenta lo siguiente:

- El objeto social debe estar directamente relacionado con el objeto del presente proceso
contractual.

- Su constitucion debe ser minimo un afio (1) afio antes del cierre del proceso y su vigencia
minima debe ser el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

- Renovado para la vigencia 2023.

- Lafecha de expedicion del certificado no debe ser superior a 30 dias calendario a la fecha
de presentacion de oferta.

- El representante legal debe contar con autorizacion para contratar y no contar con
limitaciones segun las condiciones del presente proceso contractual.

- En el caso en que la propuesta sea presentada por un Consorcio o Union Temporal, cada
una de sus integrantes personas juridicas deberd aportar cumplir con lo exigido en este
numeral.

e El proponente en caso de ser personanatural debera adjuntar el Certificado de Matricula
Mercantil y documento de Identidad donde debera tener en cuenta lo siguiente:
- La actividad comercial debe estar directamente relacionada con el objeto del presente
proceso contractual.
- Acreditar que se encuentra matriculado en el registro mercantil minimo un afio (1) afio
antes del plazo establecido para el cierre del proceso.
- Matricula mercantil con renovacion en la vigencia 2023.
- Lafecha de expedicion del certificado no debe ser superior a 30 dias calendario a la fecha
de presentacion de oferta.

e ElI Documento de Conformacion del Consorcio o Union Temporal: FORMATO No. 6
(cuando se requiera). Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se
debe anexar el documento de conformacion suscrito por sus integrantes, en el cual se
demuestre el estricto cumplimiento de lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 donde
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se debe indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal,
designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la unién temporal,
sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades, en el caso de la Union Temporal, sefialar en
forma clara y precisa, los términos y extensién de la participaciéon en la propuesta y en su
ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante y
sefialar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la vigencia del contrato y un afio mas.

El proponente debe encontrarse a paz y salvo para poderse presentar en el proceso y adjuntar
el Certificacion sobre el Cumplimiento de Pagos al Sistema de Seguridad Social, Aportes
Parafiscales y Contratacion de Aprendices:

PERSONA NATURAL: FORMATO No. 7 Persona Natural Adjuntar:

- Certificacion expedida y firmada por el proponente que acredite encontrarse a paz y salvo
en el pago de aporte a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, Contratacion de aprendices cuando a
ello haya lugar

- Constancia de pago de la planilla PILA correspondiente al periodo de presentacion de
propuesta.

PERSONAS JURIDICAS: FORMATO No. 8 Personas Juridicas Adjuntar: )

- Certificacion expedida y firmada por el representante legal, revisor fiscal si lo tiene, o
contador publico, en caso de existir revisor fiscal o contador publico (Aportar copia de la
tarjeta profesional, copia de la cédula de ciudadania y certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de contadores VIGENTES- Tienen vigencia
por 3 meses), en la cual acredite que el proponente se encuentra a paz y salvo en el pago
de aporte a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas
de compensacién familiar, ICBF y SENA, Contratacién de aprendices cuando a ello haya
lugar.

- Constancia de pago de la planilla PILA correspondiente al periodo de presentacién de
propuesta.

- Nota 1. En caso de que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o
cuota de aprendizaje por algin periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA,
especificando la razén y los periodos exentos. En caso tal que NO se encuentre obligado
a cancelar aportes parafiscales por virtud de la Reforma Tributaria (Ley 1607 de 2012 —
Impuesto CREE), DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA. Ningln proponente que
tenga resoluciones de cobro (actos administrativos en firme) por concepto de aportes
parafiscales, incumplimiento de contrato de aprendizaje o multas impuestas por el
Ministerio del Trabajo, podra participar, salvo que exista acuerdo de pago suscrito y al
dia, previo al cierre del proceso.

- Nota 2: De acuerdo con la Directriz emitida por la Procuraduria General de la Naciény a
la Ley 1233 de 2008, no se permite que el contratista seleccionado realice la prestacion
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de los servicios o trabajos contratados con SENA por medio de las denominadas
Cooperativas de Trabajo Asociado.

e Antecedentes: El SENA hara las consultas de los antecedentes y dejard un archivo anexo al
informe de evaluacién en su aspecto Juridico, los siguientes:

- Verificara si el futuro contratista se encuentra reportado en el boletin de responsables
fiscales de la Contraloria General de la Republica.

- Verificara los antecedentes disciplinarios que arroja la pagina web de la Procuraduria
General de la Nacién.

- Verificara antecedentes Judiciales cuando se trate de personas naturales y el
represéntate legal de la persona juridica.

- Verificara si el futuro contratista se encuentra reportado en el Sistema del Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

- Verificara si el futuro contratista se encuentra con inhabilidades por delitos sexuales
contra menores de edad.

e Consulta Situacion Militar: Conforme a lo estipulado en la Ley 1861 de 2017, se consultara 'y
verificar4 a través de la pagina web https://www.libretamilitar.mil.co, la situacion militar del
representante legal (Si a ello aplica - Tratandose de varén menor de 50 afios), que debera
cumplir con la legislacién colombiana, que exige:

“Decreto 2150 de 1995: ARTICULO 111.- Libreta militar. El articulo 36 de la Ley 48 de 1993,
guedara asi:

"ARTICULO 36.- Cumplimiento de la obligacion de la definicién de situado militar. Los
colombianos hasta los cincuenta (50) afios, estan obligados a definir su situaciéon militar. No
obstante, las entidades publicas o privadas no podran exigir a los particulares la presentacion
de la libreta militar, correspondiéndole a éstas la verificacién del cumplimiento de esta obligacion
en coordinacion con la autoridad militar competente Unicamente para los siguientes efectos:

a) Celebrar contratos con cualquier entidad publica; ...”

e ACREDITACION DE LA CALIDAD DE MIPYME.

En caso de limitarse la convocatoria a Mipyme, las empresas interesadas deberan presentar
con su propuesta la documentacién que las acredite como tal, atendiendo a lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021, es asi
como la Mipyme Nacional, acreditara su condicién de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
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de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen. Es decir que en dicha certificacién debera establecer
el rango en el que se encuentra y su clasificacion empresarial.

Presentar CERTIFICADO REDAM - REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
(“Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios morosos
(REDAM) y se dicta otras disposiciones”.). “El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el
Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también
se predica del deudor alimentario moroso que actlie como representante legal de la persona juridica
que aspira a contratar con el Estado.”

Presentar FORMATO GTH-F-231 - AUTORIZA A LA ENTIDAD LA CONSULTA DE
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES- FORMATO No. 9. De conformidad con lo establecido
en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, allegar diligenciado el formato
GTH-F-231 por el cual autoriza a la entidad la consulta de inhabilidades por delitos sexuales del
representante legal (este formado también debera ser diligenciado por cada uno de los profesionales
gue seran comprometidos en la ejecucién del contrato y que se requerira en esta etapa).

Requisitos de orden Técnico (Habilitado/Inhabilitado)

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: Formato No. 10

El oferente debe diligenciar el Formato - Experiencia del proponente que acreditara su experiencia
como minimo dos (2) certificaciones y méaximo cinco (05) certificaciones de experiencia o Acta de
Liquidacion de Contratos efectuados y recibidos a satisfaccion, relacionados directamente con el
objeto de la presente contratacion que sumadas sean por un valor igual o superior al 100% del
presupuesto oficial del presente proceso contractual, conforme al LOTE al que presente su
propuesta.

e Debe aportar copia de la respectiva factura de venta o el documento equivalente del contrato
sefialado en la certificacion que acreditar la experiencia.

e Sila experiencia es ejecutada por un consorcio o unién temporal, solo se tendra en cuenta el
porcentaje de participacion.

El SENA podra solicitar la informacion adicional necesaria a fin de constatar la veracidad de la
informacion y el cumplimiento de las exigencias del pliego de condiciones.

No se aceptan:

Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizé por intermedio de una
cooperativa de trabajo asociado.

Documentos suscritos por supervisores o interventores.

Experiencia de Subcontratos o auto - certificaciones.

Copias de contratos.
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CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES- Decreto 1860 de 2021

El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021 establece que las entidades estatales, indistintamente de su régimen de contratacion, estableceran
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion de las MiPymes
domiciliadas en Colombia dentro de los procesos de seleccion del sistema de compras publicas, a través
de alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1) Tiempo de experiencia.

2) Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

3) indices de capacidad financiera. 4) indices de capacidad organizacional.
5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

La entidad incluira como condicion habilitante diferencial el aspecto relacionado con el nimero de
contratos para la acreditacién de la experiencia, de la siguiente forma: Para certificar la experiencia, el
proponente en condicién de MiPymes debera aportar minimo una (1) Certificacion, en las condiciones
establecidas en “Experiencia especifica”. Nota. La inclusién de este requisito habilitante diferencial no
limitard la libre concurrencia dentro del proceso de seleccion, sino por el contrario, permitira garantizar
a la entidad la escogencia de un contratista idoneo para la ejecucion del objeto contractual.

ESPECIFICACIONES TECNICAS FORMATO No. 11

El proponente debe ofertar la totalidad de los items requeridos en las unidades, medidas y cantidades
requeridas. La oferta técnica no debe omitir, variar, eliminar o modificar ningin item ni las
especificaciones técnicas sefialadas, ni las cantidades o unidades de medida establecidas por la
Entidad.

Distintivos / Habilitaciones: El proponente deberd acreditar el cumplimiento de los requisitos de
habilitacion ante la Secretaria de Salud Departamental del Huila, en su sede principal (Distintivos de

habilitacién y Licencias para prestar estos servicios, en cumplimiento a la Resoluciéon 3100 de 2019,
Decreto 780 de 2016 y demas normas concordantes.) Para lo cual debera presentar copia del
distintivo, certificacién, y/o documento equivalente que acredite las habilitaciones para los
servicios autorizados por el érgano competente, en calidad de prestador de servicios de salud,
conforme a las Especificaciones Técnicas del objeto a contratar (numeral 7 de los Estudios previos).
(De acuerdo al LOTE a presentarse)

Sede 0 punto de atencién: El proponente debera contar como minimo con una sede o punto de
atencion, para los servicios objeto del presente proceso de seleccidn, en cada uno del (los) municipio

(s) donde vaya a ofertar sus servicios, para lo cual el oferente debera allegar junto con su propuesta
documento soporte que permita evidenciar que cuenta con lo descrito (Como: Resolucion de Secretaria
de Salud, Acta de seguimiento de Secretaria de Salud, Registro Unico Tributario, Certificado de Camara
de Comercio, o Soporte equivalente, segun corresponda). (De acuerdo al LOTE a presentarse)

Certificados de calibracién: Certificados de calibracion de los equipos de servicio médico utilizado,
deben estar vigentes de acuerdo con las especificaciones del fabricante.

CUMPLIMIENTO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST) - - FORMATO No. 12

Con la propuesta, los interesados deberan adjuntar:

* Certificado de la A.R.L no mayor a un afio, donde conste que el contratista tiene documentado la
autoevaluacion del SG-SST incluidos los estdndares minimos que se reglamenten, de acuerdo con el
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namero de trabajadores y nivel de riesgo o Registro de la Autoevaluacidon no mayor a un afo firmada
por el Represente Legal y Profesional con Licencia en Seguridad y Salud en Trabajo vigente y curso de
50 horas en SG-SST vigente (adjuntar licencia SST y certificado del curso). NOTA 1: El profesional que
realice la autoevaluacion del SG-SST, debera ser acorde al perfil establecido en la Resolucién 0312 de
2019.

En caso que el proponente sea persona natural y/o independiente y quien es la Unica persona
responsable del desarrollo del objeto contractual, no esta obligado a la implementacién de los
estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), pero si debe
garantizar la cobertura al Sistema General de Riesgos Laborales, de acuerdo al Decreto 1563 de 2016,
por lo anterior deberd presentar el formulario de afiliacion con sello de la Entidad y/o certificado de
afiliacion.

* Certificado de Implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, GCCON-
F-065 (Se anexa en el pliego) de la Entidad SENA, firmado por el representante legal o persona Natural.
(Formato 11).

Con el no cumplimiento de este requerimiento, la oferta serd evaluada como NO CUMPLE
TECNICAMENTE.

CUMPLIMIENTO CRITERIOS AMBIENTALES

Plan de Gestién Integral de Residuos en Atencion en Salud y otras Actividades — PGIRASA: El
proponente debe dar obligatorio cumplimiento a la Resolucién 01164 de 2002 por la cual se adopta el
Manual de Procedimientos para la Gestion Integral de los residuos hospitalarios y similares. Para
asegurar el cumplimiento de la normatividad anteriormente mencionada, el proponente debera
suministrar: Copia del Plan de Gestion Integral de Residuos en Atencién en Salud y otras Actividades —
PGIRASA.

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021.

De acuerdo con el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, se establece:

"(...) ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos fomentaran en
los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del
objeto contractual la provisién de bienes o servicios por parte de poblacidn en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién y sujetos de
especial proteccidn constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los
Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara
previo andlisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el
objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior
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al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera
que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado. (...)"

Una vez realizado el analisis correspondiente por el Centro de Formacién, se considera que no es
procedente incluir en el presente proceso contractual la referida disposicién por las siguientes razones:

* El contrato que se pretende celebrar corresponde a mantenimiento especializado.
* El soporte requerido debe ser prestado por personal especializado y con experiencia especifica.

Ahora bien, teniendo en cuenta el objeto contractual, el alcance de las obligaciones contractuales y las
especificaciones técnicas requeridas para la ejecucion del contrato que se pretende celebrar, no es
posible establecer la obligacién de vincular personas en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional,
ya que por la naturaleza del objeto del contrato, el contratista debera contratar personal especializado y
de experiencia especifica para su correcta ejecucion.

OTROS REQUISITOS NO HABILITANTES

e CERTIFICACION DE LA CUENTA BANCARIA: Deberé allegar certificacion de la cuenta bancaria con fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario.

e PRESENTAR EL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO. El proponente debe aportar el registro Gnico tributario-RUT
expedido por la DIAN actualizado para verificar: Que la actividad econdmica esté relacionada, similar o igual con el
objeto de presente proceso de contratacidn, asi mismo el NIT del proponente y su responsabilidad frente al IVA. En caso

de consorcio 0 uniones temporales debera adjuntarlo cada uno.

113

Conforme al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, no se realizaréa la verificacion financiera toda vez

Requisitos de orden Financiero

que no representa un factor limitante para la ejecucion del presente proceso de contratacion.

Presentacion de la Oferta Econémica (CUMPLE /NO CUMPLE)

OFERTA ECONOMICA:

Laofertaecondmica se debe presentar, cumpliendo con los siguientes requisitos:

1. oferente deberd presentar su oferta econémica a través de la plataforma SECOP II,
discriminando precios unitarios con IVA (en los casos que aplique), costos directos e
indirectos y tanto los precios unitarios como el valor total de la oferta, no podran superar el
presupuesto oficial establecido en el estudio previo. so pena de rechazo.

2. Ofertar la totalidad de los items requeridos, en las unidades, medidas y cantidades
requeridas. La oferta no debe omitir, variar, eliminar o modificar ningan item ni las
cantidades o unidades de medida establecidas, so pena de rechazo.

3. Se verificaran los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del
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analisis del mercado.

4. EI factor de seleccion de conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, es el precio. Se tendra en cuenta la propuesta que
ofrezca MAYOR PORCENTAJE DE DESCUENTO SOBRE LOS PRECIOS DE LOS
SERVICIOS ODONTOLOGICOS INDICADOS ANEXO - TARIFAS SENA
ACTUALIZADAS,; el orden de elegibilidad se determinara de acuerdo con la presentacion
del MAYOR PORCENTAJE TOTAL DE DESCUENTO oferta en orden ascendente.
Diligenciar el Formato 13 (Oferta Econdmica) (De acuerdo al LOTE a presentarse

20. FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 —
FORMATO No. 14.

21. ANALISIS DE RIESGOS

La Entidad ha realizado el andlisis de riesgo respectivo en la forma sefialada por Colombia
Compra Eficiente, y en cumplimiento con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015, con el fin de identificar los riesgos en el proceso de contratacion, el cual sefiala
que:

“Articulo 2.2.1.1.1.6.3. Evaluacién del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el
Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo
con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, y que para tal

efecto se describe, se anexa dicho analisis al presente documento”.

GCCON-F-046 V.02

34



®
SENA

El SENA Regional Huila, de acuerdo con los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, busca identificar
y clasificar los riesgos con base en probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento.

En primer lugar, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién
en la que ocurre. En segundo lugar, se evallan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su
probabilidad de ocurrencia. Por Ultimo, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles

VALORACION DEL RIESGO

existentes y el contexto de estos.

Fuente: Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién. (M-ICR-01),

IMPACTO
Obstruye la Dificulta la Afectala Obstruye la Perturba la
ejecucion del ejecucion del ejecucion del ejecucion del ejecucion del
contrato de contrato de manera contrato sin contrato contrato de
a manera baja, aplicando alterarel sustancialmente
CALIFICACION intrascendent medidas minimas beneficio pero adn permite .man(leré grave
CUALITATIVA e se pueden lograr el para las la consecucion ImpOSIbIht?.l:‘ldO la
objetivo contractual partes del objeto consecucion del
contractual objeto
contractual
Los sobrecostos Los sobrecostos no Generaun Incrementa el valor Impacto sobre el
A no representan mas impacto delcontrato entre el valor del
CALIFICACION representan del 5 % del valor sobre el 15% y el 30% contrato por
MONETARIA més del 1% del del contrato valor del més del 30%
valor del contrato
contrato entre
el 5%y el 15%
., L, Insignifica Menor Moderado Mayor Catastrofi
Categoria Valoracién nte co
1 2 3 4 5
1o |
- 1
10.000 excepcionalm
100.000 e
nte)
len Improbable
.000- uede ocurrir
o) 1.000 Pued 2
< 10.000 ocasionalmente])
Q Posible (Puede
= 1 en 100- Ocurrir en
m 1.000 cualquier 3
< momento
m a
8 futuro)
o : Probable
lenlo (Probablement 4
100 e va a ocurrir)
Casi siempre
>1en10 (Ocurre en la 5
mayoria de
circunstancias)

El orden de prioridades fue asignado un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (Raro,
Improbable, Posible, Probable, Casi siempre) y de su impacto (Insignificante, Menor, Moderado, Mayor,
Catastrofico). Los riesgos fueron clasificados teniendo en cuenta su calificacion de acuerdo con la
siguiente tabla de tratamiento y control de riesgo:

Valoracién del Riesgo

Categoria- Factor de escogenciay calificacion

Riesgo extremo: Se requiere un plan de accion detallado

Riesgo AIto:é& %REiFla_blﬂé @tﬁﬁ:ién mayor de la administracon

Riesgo medio: Especificar responsabilidad de la administracion

Riesgo bajo: Administrar por procedimiento de rutina
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Fuente: Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion. (M-ICR-01),

Los riesgos mayores requieren monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar
su impacto durante el proceso de contratacion.

A continuacion, se muestra la identificacion de riesgos en la cual se deben clasificar los riesgos de acuerdo
con los siguientes campos:

Clase: (i) General: riesgo transversal a los diversos proyectos y/o contratos que realiza la Entidad; y (ii)
Especifico: riesgos especificos al proyecto y/o contrato.

Fuente; (i) Interno: Riesgo asociado a la operacién, capacidad, o situacion particular de la Entidad (SENA
Regional Huila) y (ii) Externos: Riesgo del sector del objeto del Proceso de Contratacién, o asociado a
asuntos no referidos a la Entidad Estatal.

Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo (i) Planeacién; (ii) Seleccion; (iii) Contratacion;
(iv) Ejecucion.

Tipo: los riesgos se pueden clasificar segun los siguientes tipos:

0] Riesgos Economicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la
fluctuacién de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre otros.

(i) Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales
y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucién del contrato.

(iii) Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia
del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
informacién y tecnolégicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes.

(iv) Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez para
obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones financieras
establecidas para la obtencién de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias, contragarantias, y
refinanciaciones, entre otros.

(V) Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacion
econdmica del contrato.

(vi) Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencién
humana que puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones,
lluvias, sequias, entre otros.

(vii) Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter
ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales,
incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y control,
entre otras.

(vii)  Riesgos Tecnoldgicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacién de voz y de
datos, suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnolégicos o estandares que deben ser
tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato, obsolescencia tecnoldgica
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22. GARANTIAS
El SENA, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
lo sefialado en la Seccién 3 denominada GARANTIAS y Subseccién 1°: GENERALIDADES del Decreto
No. 1082 del 26 de mayo de 2015 y en atencion a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago,
determlna Ia neceS|dad de eX|g|r aI Contratlsta constituir a su costa 'y a favor del mw]_dg
de Neiva, en una companla de seguros legalmente establemda en Colombla y aprobada por |
Superintendencia Financiera, una garantia Unica de cumplimiento la cual mantendra vigente durante eI
plazo de la ejecucién del contrato y la liquidacién del mismo y se ajustara a los limites, existencias y
extension de los
siguientes amparos:
Cumplimiento: Por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro
X (4) mas mas, contados a partir de la aprobacién de la garantia, a la cual podra imputarse
tanto el valor de la clausula penal pecuniaria, como las multas o los perjuicios derivados de la
declaratoria de caducidad.
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el ( g
X 5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas, g
contado el inicio del término a partir de la aprobacion de la garantia. 3
2

Calidad del servicio: Por el (20 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucién
X del contrato y cuatro (4) meses mas, contado el inicio del término a partir
de la aprobacion de la garantia.
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Péliza de Responsabilidad extracontractual: El contratista debera tomar pdliza general de
responsabilidad civil extracontractual a_favor del SENA Reqgional Huila v terceros que
X puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas, en los
términos del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015, que cubra los riesgos derivados
de su actividad, no inferior a 200 SMLMV, vigente durante el término de duracién del contrato,
expedida por una compafiia de seguros legalmente autorizada en Colombia.

Las garantias requeridas deberan constituirse en la fecha establecida en el cronograma del proceso. En
caso de prorroga y/o adicion del contrato, el CONTRATISTA deber& a su vez prorrogar la vigencia de la
garantia y/o completar el valor faltante sobre los porcentajes amparados. El CONTRATISTA se compromete
a reponer los amparos aqui previstos, cuando por razén de las modificaciones, multas impuestas o siniestros
ocurridos, éstas se disminuyeren o agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA debera solicitar a la
compafia aseguradora el certificado de modificacion respectivo y presentarlo al SENA de forma inmediata.

23. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

Aplica segln articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 1860
de 2021.

El Proceso de seleccién es inferior a

ciento veinticinco mil délares de los S| X NO
Estados Unidos de América
(US$125.000)

De conformidad con lo establecido por el articulo 5° del Decreto 1086 de 2021 y en consonancia con los articulos
2.2.1.24.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, los procesos cuya cuantia sea inferior a
los ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, seran
susceptibles de Limitacién a Mipymes.

Entiéndase por MiPymes:

DECRETO 1082 DE 2015:
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“..Articulo 2.2.1.1.1.3.1. Definiciones (...) Mipyme: Micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo
con la ley vigente aplicable”.

...Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién,
los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion
del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la hormativa aplicable a
cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en
el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley
1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden
realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos 0 municipios
en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los
que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacidn de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cadmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion. Para
la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.”
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Por lo anterior, este proceso se limitara a MiPymes giempre que se cumplan con los preceptos legales antes
sefialados. Los interesados, deberan remitir la solicitud para limitar la convocatoria a MiPymes colombiana, a
través de la seccion MENSAJES de la plataforma SECOP Il del presente proceso de contratacion, dentro del
término del dia (1) habil para presentar observaciones y comentarios a la invitacion publicada que se establece
en el cronograma, con fundamento en la establecido en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto
1082 de 2015, que fue modificado por el articulo 2° del decreto 1860 de 2021.

24. ACUERDOS COMERCIALES:

De acuerdo con lo sefialado en el literal D del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacién, expedido por Colombia Compra eficiente, “las Entidades Estatales deben determinar en la
etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contrataciébn que estan
diseflando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no
deben hacer este anélisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia”.

25. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Sl NO: X

Sisiserequiere determine lafecha, hora, lugar y duracién:

MUESTRA Sl NO: X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO: X

26. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Para el proceso de seleccidén se requiere la verificacion de los siguientes aspectos ambientales y de
seguridad y salud en el trabajo, dispuestos en el formato GCCON-
ANO001_Anexo_de_Verificacion_Criterios_de_Contratacion_version_2

DESCRIPCION DEL
CRITERIO
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Entregar certificados de calibracion de cada equipo de servicio médico utilizado,

(espirébmetro, cabina de audiometria, alcoholimetro, entre otros) deben estar Precontract
viglente_s de acuerdo con las especificaciones ual
del fabricante.
Entregar copia de la habilitacién (licencia de funcionamiento) de la empresa Precontract
prestadora de servicio de salud. ual
Entregar copia de la licencia de seguridad y salud del personal responsable de la Precontract
empresa prestadora de servicio de salud. ual
Entregar copia del manual de bioseguridad. Precontract
ual
Certificado de implementacion del SG-SST acorde a la evaluacién de estandares
minimos, certificacién firmada el Representante Legal, y con los siguientes
soportes: Precontract
1. Fotocopia de cédulay licencia de seguridad y salud en el trabajo del ual
rofesional que evallia los estandares minimos. -
2. Evaluacion de estdndares minimos y respectivo plan de accion de acuerdo
a la aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1)
y Res 0312-2019
Protocolos de bioseguridad especificos para la sede o lugar donde se desarrolle la
obra de acuerdo a la Resolucién 350 del 01 de marzo del 2022 o la que haga sus Precontract
veces. Nota: Este requerimiento sera solicitado hasta que el gobierno nacional ual
determine que ya no se requieren protocolos de bioseguridad para el cumplimiento
de labores
Entregar los certificados de disposicién final de los residuos hospitalarios y
similares generados en la atencién prestada al SENA. Contractual
Entregar copia del formato RH1 con la clasificacion mensual de los residuos Contractual
hospitalarios generados
Pagos de seguridad social, donde se evidencie la cotizacion al nivel de riesgo
Contractual

acorde a la actividad desarrollada.

27. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

28. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA
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29. ANEXOS

ANEXO 1 ANEXO - Tarifas SENA Actualizadas 2023

FORMATO No. 1 Carta de prestacion de la propuesta

FORMATO No. 2 Autorizacion para notificacion electronica de actos administrativos

FORMATO No. 3 Compromiso Anticorrupcién

FORMATO No. 4 Declaracion de no estar incurso en inhabilidades ni incompatibilidades ni
conflicto de intereses

FORMATO No.5 Certificacion de aplicacion de normas de prevencion y control del lavado de
activos y financiacién del terrorismo

FORMATO No. 6 Documento de Conformacion del Consorcio o Unién Temporal

FORMATO No. 7 Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales de persona natural

FORMATO No. 8 Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales de persona juridica

FORMATO No. 9 FORMATO GTH-F-231 - autoriza a la entidad la consulta de inhabilidades por
delitos sexuales

FORMATO No. 10 Experiencia del Proponente

FORMATO No. 11 Oferta Técnica

FORMATO No. 12 Certificado de implementacién del sistema de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo.

FORMATO No. 13 Oferta Econdmica

FORMATO No. 14 Factores de Desempate

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad que debe satisfacer la Direccion del
SENA Regional Huila, por lo que resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacion,
tendiente a cumplir con los propdsitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los
cometidos de la entidad, por consiguiente, se toma la decisién de adelantar el proceso contractual respectivo
y su perfeccionamiento.

Vo Bo. Yolima Méndez Perdomo, Coordinadora Grupo Regional Gestion del Talento Humano
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