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INFORME NÚMERO : 7  FECHA EN QUE SE RINDE : 2023-11-27

PERIODICIDAD PERIODO REPORTADO

Mensual 2023-11-01 2023-11-30

1. ASPECTOS GENERALES, ADMINISTRATIVOS Y LEGALES

No. CONTRATO O
CONVENIO NOMBRE DEL CONTRATISTA DOCUMENTO FECHA DE SUSCRIPCIÓN |

FIRMA

CPSP-1100-2023 ADRIANA DEL CARMEN
BELALCAZAR ORBES 27395308 2023-05-10

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACIÓN VALOR A PAGAR VIGENCIA

2023-05-15 2023-12-31 $ 4.287.720,00

ADICIÓN PRORROGA SUSPENSIÓN

OBJETO

Prestar servicios profesionales a la Unidad Administrativa para la Atención y Reparación
Integral a las Víctimas en la Dirección de Reparación para apoyar la formulación,
acompañamiento y seguimiento de las medidas de Rehabilitación individual e incorporar los
lineamientos del enfoque psicosocial y Acción Sin Daño, que contribuyan al modelo de
reparación Integral para la construcción de la paz total en la Dirección Territorial que le sea
asignada.

SUPERVISIÓN DEL CONTRATO

SUPERVISOR CARGO DEPENDENCIA

GUIDO ALBERTO
BONILLA PARDO 42-Director Territorial Grupo de enfoque Psicosocial

DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN EL PERIODO REPORTADO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

DECLARA INCONFORMIDAD
EN EL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO PARA ESTE
PERIODO REPORTADO?

RAZON DE LA
INCONFORMIDAD

DECLARA INCUMPLIMIENTO
EN EL DESARROLLO DEL
CONTRATO PARA ESTE
PERIODO REPORTADO?

RAZON DEL
INCUMPLIMIENTO
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DESARROLLO DE LAS OBLIGACIONES ESPECÍFICAS

ORDINAL OBLIGACIÓN ACTIVIDAD REALIZADA ESTADO

1
Construir la planeación mensual que
dé cuenta de la implementación de las
acciones psicosociales en territorio.

1.1 Envió de requerimientos para el desarrollo de las actividades programadas en la
implementación de la estrategia EREG. 1.2 Envió de cronograma con la
programación de implementación estrategia EREG mes de Diciembre

Gestionada

2

Realizar las llamadas a las personas
registradas en las bases de datos de
solicitud de atención, o por órdenes
judiciales, en los tiempos establecidos,
con el fin de garantizar el acceso a la
medida de rehabilitación.

2.1 Revisión de base de datos para contactar posibles beneficiarios de las estrategias
de recuperación emocional grupal Evidencia: 2.1 Base gestionada, de personas
víctimas del conflicto armado

Gestionada

3

Diligenciar la base de datos, en su
totalidad y con la información
pertinente como; nombre del
profesional, fecha o fechas de llamada
y respuesta recibida a la oferta
brindada.

3.1 Está en proceso gestión de base remitida por Bogotá de los diferentes municipios
de Boyacá Gestionada
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ORDINAL OBLIGACIÓN ACTIVIDAD REALIZADA ESTADO

4

Llevar a cabo la implementación de la
medida de rehabilitación – individual,
en los municipios de la dirección
territorial, a través de las metodologías
de reparación integral grupales en sus
4 protocolos.

4.1 Primer encuentro de la estrategia EREG en su componente Hilando, en el
municipio de Paez (31 de octubre) encuentro uno hilando el camino hacia la
reparacion en la vereda la Ururia, este sitio se encuentra a 2 horas y 30 minutos del
casco urbano del municipio de Páez, donde se realizaron actividades de juegos para
romper el hielo e interactuar de manera más familiar, luego se da inicio al taller con
un ejemplo donde se representan los daños y tipos específicos de ellos, como son el
político, psicosocial, moral y económico y sus afectaciones y como cada uno de ellos
se relaciona con las 5 medidas de reparacion. En el encuentro se trabajó también el
momento dos de la estrategia “confiando en mi y en el otro, en este espacio se invitó
a las participantes, a escribir en unas tarjetas su nombre de forma horizontal, con el
fin de elaborar un acróstico con tres palabras que son sus mayores fortalezas como
personas, se habló también de la importancia de la respiración, se practicaron
algunos ejercicios, luego se abordó el tema de la memoria realizando actividades de
recordación de personajes de la historia. En el cierre del encuentro se aborda el
trabajo con el álbum de la Estrategia, siguiendo las indicaciones dadas para este
proceso transversal. 4.2 Primer encuentro de la estrategia EREG en su componente
Hilando, en el municipio de Paez (1 de noviembre) encuentro uno hilando el camino
hacia la reparacion en la vereda Sirasi, este sitio se encuentra a 1 horas y 30 minutos
del casco urbano del municipio de Páez, donde se realizaron actividades de juegos
para romper el hielo e interactuar de manera más familiar, luego se da inicio al taller
con un ejemplo donde se representan los daños y tipos específicos de ellos, como son
el político, psicosocial, moral y económico y sus afectaciones y como cada uno de
ellos se relaciona con las 5 medidas de reparacion. En el encuentro se trabajó
también el momento dos de la estrategia “confiando en mi y en el otro, en este
espacio se invitó a las participantes, a escribir en unas tarjetas su nombre de forma
horizontal, con el fin de elaborar un acróstico con tres palabras que son sus mayores
fortalezas como personas, se habló también de la importancia de la respiración, se
practicaron algunos ejercicios, luego se abordó el tema de la memoria realizando
actividades de recordación de personajes de la historia. En el cierre del encuentro se
aborda el trabajo con el álbum de la Estrategia, siguiendo las indicaciones dadas
para este proceso transversal. 4.3 Primer encuentro de la estrategia EREG en su
componente Hilando, en el municipio de Paez (2 de noviembre) encuentro uno
hilando el camino hacia la reparacion en el centro poblado este sitio se encuentra en
el casco urbano del municipio de Páez, donde se realizaron actividades de juegos
para romper el hielo e interactuar de manera más familiar, luego se da inicio al taller
con un ejemplo donde se representan los daños y tipos específicos de ellos, como son
el político, psicosocial, moral y económico y sus afectaciones y como cada uno de
ellos se relaciona con las 5 medidas de reparacion. En el encuentro se trabajó
también el momento dos de la estrategia “confiando en mi y en el otro, en este
espacio se invitó a las participantes, a escribir en unas tarjetas su nombre de forma
horizontal, con el fin de elaborar un acróstico con tres palabras que son sus mayores
fortalezas como personas, se habló también de la importancia de la respiración, se
practicaron algunos ejercicios, luego se abordó el tema de la memoria realizando
actividades de recordación de personajes de la historia. En el cierre del encuentro se
aborda el trabajo con el álbum de la Estrategia, siguiendo las indicaciones dadas
para este proceso transversal. 4.4 Segundo encuentro de la estrategia EREG en su
componente Hilando “ espiral de la vida, pomada del alivio y simbolizar para acoger
el sufrimiento” en el municipio de Páez vereda la Ururia (13 de noviembre) 4.5
Segundo encuentro de la estrategia EREG, Hilando “espiral de la vida, pomada de
alivio y simbolizar para acoger el sufrimiento”, en el municipio de Páez vereda Sirasi
(14 4.6 Segundo encuentro de la estrategia EREG Hilando “ espiral de la vida,
pomada de alivio y simbolizar para acoger el sufrimiento en el municipio de Páez
casco urbano. (15 de noviembre) 4.7 Primer encuentro de la estrategia EREG
Saltando la cuerda, con niños de la vereda la Ururia,”reconociendo mis emociones.
(13 Noviembre) 4.8 Tercer encuentro de la estrategia EREG Hilando “ el árbol de la
vida Centro poblado (20 de noviembre) 4.9 Tercer encuentro de la estrategia EREG
Hilando “ el árbol de la vida” Sirasi (21 de noviembre) 4.10 Tercer encuentro de la
estrategia EREG Hilando “el árbol de la vida “la Ururia (22 de novi) 4.11 Segundo
encuentro de la estrategia EREG saltando la cuerda con niños de la vereda la ururia

Gestionada
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ORDINAL OBLIGACIÓN ACTIVIDAD REALIZADA ESTADO

5

Articular y gestionar con los
profesionales que implementan el
Programa de Atención Psicosocial y
Salud Integral a víctimas - PAPSIVI,
secretarias de Salud en territorio y/o
entidades competentes que brinden
asistencia y atención a población
víctima del conflicto armado,
elaborando un acta con los
compromisos adquiridos poniéndola en
conocimiento del/la profesional macro
regional que le sea asignado/a.

5.1 Se articula con el profesional PAPSIVI que asiste al punto de atención de Tunja la
revisión de personas que aún no han participado en las estrategias de ellos, con el fin
de focalizar personas para la estrategia EREG

Gestionada

6

Realizar las jornadas de
transversalización del enfoque
psicosocial, acción sin daño, diseñadas
por la Unidad para la Atención Integral
a las Victimas, a las entidades del
Sistema Nacional de Atención y
Reparación Integral a Victimas –
SNARIV, de acuerdo con la meta
establecida por la coordinación del
Grupo de Enfoque Psicosocial.

6.1 Se socializa la idea de trabajar el tema de las premisas del enfoque psicosocial,
con cada uno de los integrantes del equipo de trabajo, cada semana se trabajara una
premisa bajo la responsabilidad de cada área de trabajo, con el fin de interiorizar
cada una de las premisas del enfoque. El objetivo primordial de esta actividad es que
al final de la actividad todos estemos en la capacidad de recordar e interiorizar cada
una de estas premisas tan importantes para practicar atenciones sin daño Asia la
comunidad victima que atendemos. Iniciamos con la primera premisa. Expresión del
sufrimiento.

Gestionada

7

Realizar el cargue de las evidencias de
las acciones desarrolladas en cada una
de las estrategias psicosociales
(listados de asistencia, informe y
registro fotográfico) en el sistema de
información de acuerdo con los
procedimientos definidos en el SIG,
para cada uno de esas.

Información en trámite de cargue Gestionada

8

Asistir a los espacios y procesos de
formación a los que sea convocado/a
como participante o como facilitador/a,
elaborando una memoria o informe con
el desarrollo de este y los compromisos
adquiridos.

8.1 Sesión de cargas de trabajo Psicosocial Gestionada

9
Realizar y acompañar las jornadas y/o
acciones de búsqueda, identificación y
entrega de restos que sean asignadas.

9.Este periodo no se realizó. Porque en la dirección territorial l central sede Boyacá
no se presentaron casos para entrega digna Gestionada

10
Cumplir las demás actividades
relacionadas con el objeto del contrato
que sean acordadas con el supervisor.

10.1 Se asistió de manera presencial a la entrega de esquemas de acompañamiento
en el municipio de Páez, en la vereda de la Ururia Gestionada

Número de obligaciones procesadas: 10

Supervisor

Nombre: GUIDO ALBERTO BONILLA PARDO
Documento: 19401714
Cargo: 42-Director Territorial
Dependencia: Grupo de enfoque Psicosocial
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El documento se ha validado a través del ingreso de esta clave dinámica por el supervisor del contrato.

Fecha | Hora de firma:2023-11-29 07:48:12
Firmado por:guido.bonilla
Firmado desde la IP:30.0.1.5
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