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INFORME FINAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°SS-SAM-030-2023

OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR ACCIONES QUE
CONTRIBUYAN CON LA GESTION DEL CONOCIMIENTO DEL TALENTO
HUMANO DE LA ATENCION INTEGRAL DE NINOS Y NINAS EN
ARTICULACION CON LAS DLS, EAPB, IPS PUBLICAS Y PRIVADAS Y OTROS
SECTORES”

CONTRATISTA:
FUNDACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA
SABANA-FUNDESSAB
NIT: 900061840
VIVIAN VANESSA VILORIA VEGA
REPRESENTANTE LEGAL

SUPERVISORA:
VICTORIA RODRIGUEZ SOLANO
SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD

TOMOI|

DICIEMBRE DE 2023
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INTRODUCCION

La salud publica en Colombia, es responsabilidad del estado como lo describe la Ley 1122
de 2007, la salud publica esta constituida por un conjunto de politicas que busca garantizar
de manera integrada, la salud de la poblaciéon por medio de acciones dirigidas tanto de
manera individual como colectivas, ya que sus resultados se constituyen en indicadores
de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo de las comunidades, dichas acciones se
realizaran bajo la rectoria del Estado y deberan promover la participacion responsable de

todos los sectores de la comunidad.

En la busqueda inquebrantable de construir un futuro sostenible y equitativo, la salud infantil
se erige como un pilar esencial en la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS). EI ODS 3, con su enunciado "Garantizar una vida sana y promover el bienestar para
todos en todas las edades", coloca la salud como elemento central en la Agenda de
Desarrollo Sostenible 2030.

Sin embargo, la cruda realidad nos enfrenta a desafios considerables que obstaculizan el
bienestar de la nifiez. En este contexto, UNICEF (2016) resalta la urgente necesidad de
incrementar la inversién en la infancia, instando a implementar estrategias concretas que
aborden las dificiles situaciones que enfrentan nifios, nifias y sus familias. En un esfuerzo
por confrontar estas realidades, surge la imperiosa necesidad de identificar y definir las
prioridades de la salud infantil bajo el paraguas del desarrollo sostenible.

Conforme a ello, nos enfocaremos en una iniciativa concreta que se alinea con los principios
del desarrollo sostenible, y es la Resolucion 3280 de 2018, la cual nos permite desarrollar
en este sentido la capacitacién orientada a la ruta de atencion de nifios y nifias menores de
5 afios, el cual, se presenta como una herramienta estratégica que es dirigida al personal
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) en 8 municipios, esta iniciativa
pretende no solo cumplir con las directrices establecidas, sino también convertirse en un
catalizador que impulsa el bienestar infantil y contribuye al cumplimiento efectivo de los
Objetivos del desarrollo sostenible. Por ello, este proyecto aspira a ser una guia que orienta
la accién colectiva hacia un mundo donde cada nifio tenga la oportunidad de alcanzar su

maximo potencial.

43




2 Gobemacion de Secretaria de ‘\
(@) Cordoba | Desarrollo

\ A de la Salud FUNDESSAB

Nit: 900061840 - 6

Por tal razén, el presente proyecto se gesta con el propésito claro de concientiza a la
comunidad sobre las prioridades de la salud infantil bajo las metas del desarrollo sostenible.
No obstante, este proyecto va mas alla de la exploracién teérica; se traduce en una accién
concreta donde se desglosan desafios cruciales como la desnutricion, enfermedades
prevenibles y la calidad de los servicios de atencién médica.

Teniendo como una de las metas principales por parte la Secretaria de Desarrollo de la
Salud del Departamento de Cordoba, la creacién de espacios de accion sectorial,
transectorial y comunitario, buscando garantizar el disfrute de una vida sana, en las
diferentes etapas del ciclo de vida de todos los habitantes de todos los municipios del
Departamento de Cordoba, promoviendo modos, condiciones y estilos de vida saludables
en el diario y cotidiano vivir de los Cordobeses, desde una perspectiva institucional, familiar
y comunitaria, asi como el acceso a una atencién integrada ante situaciones, condiciones
y eventos transmisibles, con enfoque diferencial y equidad social, desde una perspectiva
de desarrollo humano sostenible.

A continuacién, se presenta el Informe final de ejecucion del CONTRATO N°SS-SAM-030-
2023, que tuvo como finalidad brindar apoyo a la gestion en salud publica en la
implementacién de acciones que contribuyan con la gestién del conocimiento del talento
humano de la atencion integral de nifios y nifias en articulacién con las DLS, EAPB, IPS
publicas y privadas y otros sectores.
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JUSTIFICACION

Este proyecto surge ante la imperativa necesidad de abordar los desafios y complejidades
que enfrenta la salud infantil en el marco de la Agenda de Desarrollo Sostenible 2030. A
pesar de que la salud de la infancia se destaca en el ODS 3 como vital para el bienestar
humano, persisten dificultades significativas, como sefiala UNICEF (2016), debido a la
violencia, el conflicto y la guerra que han afectado la nifiez durante décadas.

En respuesta a esta llamada urgente, nos enfocamos en la Resolucién 3280 de 2018 como
un medio concreto alineado con los principios del desarrollo sostenible. Esta resolucién
proporciona el marco para la capacitacion en la ruta de atencion de nifios menores de 5
afos, dirigida al personal del ICBF en 8 municipios. Este proyecto busca no solo cumplir
con directrices, sino también catalizar el bienestar infantil y contribuir al logro efectivo de
los ODS.

El propésito central de esta investigacion es concientizar a la comunidad sobre las
prioridades de la salud infantil bajo las metas del desarrollo sostenible, abordando temas
que van desde la atencion prenatal hasta la promocién de estilos de vida saludables. La
integracién de enfoques multidisciplinarios es esencial para abordar los determinantes
sociales y econémicos que afectan la salud infantil, garantizando intervenciones inclusivas

y sostenibles.

En este sentido, este proyecto busca ofrecer una visién integral de las prioridades actuales
y futuras en la promocién de la salud infantil, reconociendo la necesidad de colaboracién
global y esfuerzos sostenidos para lograr un mundo donde cada nifio tenga la oportunidad
de alcanzar su maximo potencial. La identificacion y definicion de estas prioridades
constituyen el objetivo central, orientada a contribuir significativamente al bienestar y

desarrollo sostenible de la infancia.
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c. Objetivo General del Proyecto

e Desarrollar acciones que contribuyan con la gestion del conocimiento del talento
humano de la atencion integral de nifios y nifias en articulacién con las dls, eapb,
ips publicas y privadas y otros sectores.

d. Objetivo especificos

e Capacitar a profesionales y equipo psicosocial que pertenecen a los diferentes
centros zonales del ICBF acerca de vigilancia epidemiolégica de eventos de interés
en salud infantil y activacion de rutas de atencion integral segun resolucién
3280/2018, teniendo en cuenta las prioridades de la salud infantil bajo las metas del
desarrollo sostenible, haciendo énfasis en la atencion integral del nifio sano.

« Capacitar a docentes de las diferentes instituciones educativas publicas y privadas
de los 30 municipios de Cérdoba, sobre conversaciones sobre salud mental de los
nifios y nifias y adolescentes, con el fin de abordar temas como educacién socio
emocional y asi promover y detectar a tiempo alteraciones y problemas de salud
mental tales el intento y el suicidio, conocer la rutas de atencién a corde con la
normatividad vigente.

e Apoyar a la secretaria de Desarrollo de la Salud de Coérdoba, en el desarrollo de
acciones que contribuyan a la capacitacion de profesionales en el area de la salud
y estudiantes del dltimo afio de programas que también corresponden a dicha area,
en el departamento, con el proposito de fortalecer los conocimientos relacionados
con la atencion integral de los nifios y nifias en el marco de la ruta de promocién y
mantenimiento de la salud materno perinatal, establecido en la Resolucion 3280 de
2018.




@\ Gobemocinde | Secretaria de ‘\
{(@))) Cordoba | Desarrollo
&= | delaSaid FUNDESSAB

Nit: 900061840 - 6

e. Evaluacion del proyecto

En el periodo de ejecucion del presente contrato se lograron desarrollar el 100% de las
actividades y entregar el 100% de productos estipulados. A través del desarrolio de
estrategias integradas e innovadoras de Informacion, educaciéon y comunicacién se logré
intervenir la poblacién proyectada en el Departamento de Cordoba, de acuerdo a las

especificaciones contenidas en el anexo técnico de cada actividad.

A través de los procesos y gestiones implementados se ha permitido promover espacios de
participacion y capacitacion, desarrollar acciones que contribuyan con la gestion del
conocimiento del talento humano de la atencién integral de nifios y nifias en articulacion

con las dls, eapb, ips publicas y privadas y otros sectores.
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OBJETIVO DE LA SISTEMATIZACION

a. Logros

Realizacion de cuatro (04) encuentros de desarrollo de capacidades que incluyo
una (01) jornada de (12) horas de duracion cada uno, dirigidos a cincuenta (50)
médicos, nutricionistas y enfermeros (as) de las IPS publicas y privadas del
departamento, sobre la aplicabilidad de la escala abreviada del desarrollo.

Realizacion de un seminario de capacitacién de dos (02) dias de duracién
denominado LA ATENCION INTEGRAL DE LOS NINOS Y NINAS EN EL MARCO
DE LA RUTA DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD Y MATERNO
PERINATAL, el cual esta dirigido a cincuenta (50) profesionales cada dia, de las
IPS publicas y privadas, EAPB del Departamento de Cordoba; estudiantes de
enfermeria, medicina, psicologia, del Ultimo afio; en el cual incluyo los siguientes
temas: 1. Politica de atencion integral en salud y rutas integrales en salud. 2.
Atencion integral del recién nacido. 3. Tamizaje neonatal. 4. Consulta de promocién
y apoyo a la lactancia materna. 5. Valoracion antropométrica y estado nutricional
en el curso de vida de primera infancia e infancia. 6. Educacioén para la Salud en el
marco de las RIAS. 7. abordaje de la Valoracién en salud mental en los momentos
del curso de vida de primera infancia, infancia y adolescencia en el marco de la
Resolucion 3280 de 2018. 8. Importancia del registro en la historia clinica de la
valoracion a los nifios y nifias y educacion a los padres y/o cuidadores.

Realizar dos (02) jornadas de desarrollo de capacidades de ocho (08) horas de
duracion, en articulacion con la Secretaria de Educacion departamental dirigida a
cincuenta (50) docentes cada jornada, de las Instituciones Educativas publicas y
privadas de los 30 municipios de Cérdoba, denominada: CONVERSACIONES
SOBRE SALUD MENTAL DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES QUE
ASISTEN A LOS COLEGIOS Y ESCUELAS.

Realizacion de un proceso de Desarrollo de capacidades de ocho (08) horas de
duracion, uno por cada centro zonal del ICBF, es decir ocho (08) centros zonales,
dirigido a veinte (20) profesionales de los centros zonales del ICBF operadores y
docentes de los CDI sobre vigilancia epidemiolégica de los eventos de interés en
salud infantil, competencias de las EAPB e IPS, activacion de rutas de atencién
integral (Resolucion 3280), que permitio fortalecer los procesos de articulacion
intersectorial en pro de la salud infantil de los nifios del departamento. Para
garantizar la asistencia de los convocados se organizaron los participantes de
acuerdo con la distribucién de los centros zonales del ICBF (1. Monteria, 2. Tierralta,
3. Sahagun, 4. Planeta Rica, 5. San Andrés de Sotavento, 6. Montelibano, 7. Lorica
y 8. Cereté).
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e Desarrollo de seis (06) talleres regionales de capacitacion dirigido a 25
PERSONAS, profesionales y equipos psicosociales de las IPS publicas y privadas,
DLS, EAPB, sobre Atencion Primaria en salud con enfoque predictivo y preventivo
en "LAS PRIORIDADES DE LA SALUD INFANTIL BAJO LAS METAS DEL
DESARROLLO SOSTENIBLE", el cual incluyo temas como atencion integral de
nifio sano: actualizacion en esquema vacunacion, alimentacién de acuerdos al
momento del curso de vida y Guias alimentarias basada en alimentos para la
poblacién colombiana: lactancia materna, alimentacién complementaria, alergias y
trastornos de la alimentacion, orientaciones para la Valoracién de la salud auditiva
y comunicativa, programas de prevencion y deteccion de alteraciones en la salud
mental y fisica de los NN, acciones y medidas para garantizar entornos seguros y
protectores en el hogar, educacién en salud para desarrollar las capacidades de las
personas, familias, para comprender las situaciones de vida y salud que contribuyan
a su desarrollo mediante la construccién, apropiacion e implementacion de saberes
y practicas que aporten al mejoramiento de las condiciones de calidad de vida y
salud para los cursos de vida de primera infancia e infancia.

e Realizar un proceso de Desarrollo de capacidades de ocho (08) horas de duracion
dirigido minimo a 50 personas: Directores Locales de Salud, Coordinadores de
Salud Publica, integrantes de las mesas de Infancia, referentes de salud infantil
sobre la importancia del cumplimiento de la normatividad vigente para la atencién
integral en salud de los nifios y nifias en el marco de la atencién primaria en salud
con enfoque preventivo y predictivo e intersectorial Y Resolucion 3280 de 2018.
Para garantizar mayor asistencia, la actividad se realizara en la ciudad capital.

e.Dificultades

e Ninguna
f.Obstaculos

e Ninguno
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS
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ACTIVIDAD No.1

Realizacion de cuatro (04) encuentros de desarrolio de capacidades que incluyo
una (01) jornada de (12) horas de duracion cada uno, dirigidos a cincuenta (50)
médicos, nutricionistas y enfermeros (as) de las IPS publicas y privadas del
departamento, sobre la aplicabilidad de la escala abreviada del desarrollo.
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ACTIVIDAD

Realizar cuatro (4) encuentros de desarrollo de capacidades que incluya una jornada de (8)
horas de duracién cada una, dirigida a cincuentas (50) médicos, nutricionistas y enfermeros
(as) de las IPS publicas y privadas del departamento, sobre la aplicabilidad de la escala
abreviada de desarrollo.

Metodologia: Se debe garantizar la metodologia definida de la escala abreviada de
desarrollo EAD - 3, establecida por el Ministerio de salud y Protecciéon Social, a su vez
durante la capacitacion, se aplicara pre y pos test, se revisaran las bases tedricas de la
Escala Abreviada de Desarrollo — 3. (EAD - 3) y las bases biolégicas que soportan la
importancia de la valoraciéon del neurodesarrollo como parte de la valoracion integral a la
primera infancia. Se realizara aclaracion y discusion sobre los contenidos previamente
revisados por los participantes de acuerdo con lo establecido en el manual de la EAD — 3
La segunda mitad de la jornada (es decir el segundo dia) estaran dedicados a la parte
practic, donde se propone que se conformen 10 equipos como minimo de cinco personas
cada uno, y realicen una valoracion de dos (2) pacientes cada uno con la respectiva
retroalimentacion.

Durante la realizacién de esta actividad, se atendio un total de 144 personas en las
diferentes jornadas de capacitacion.

A continuacion, se presenta el Informe detallado de la realizacidén de la Socializacién de la
Escala Abreviada de Desarrollo — 3, el cual tuvo como finalidad afianzar su aplicacion y
realizar una correcta valoraciéon del neurodesarrollo como parte de la valoracion integral a
la primera infancia.
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MUNICIPIO DE CERETE.

Durante el desarrollo del proyecto, se realizaron actividades dirigidas a los profesionales de
la salud (médicos y enfermeras) de las Instituciones prestadoras de salud publicas y
privadas de los Municipios de Monteria, Tierralta, Canalete, Valencia, Los Coérdobas,
Cienaga de Oro, Cereté, San Carlos y Puerto escondido. Esta actividad, se desarrollaron
desde las bases teotricas, siguiendo los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

Ademas se complementd con la entrega de material didactico referente a los temas en
mencion.

Estas actividades se realizaron en dos jornada, primero se desarrollo una jornada teorica,
donde se hace la presentacion detallada de la completitud del Documento de la Escala
Abreviada de Desarrollo — 3.

Objetivo de la Actividad:

Afianzar la aplicacion de la Escala Adreviada de Desarrollo — 3 en los profesionales de la
salud, con el fin de realizar una correcta valoracion del neurodesarrollo como parte de la
valoracion integral a la primera infancia.

Para la realizacion de esta actividad, se utilizo como medio de ayuda pedagégica un video
beam para realizar la presentacion de las diapositivas realizadas para tal fin.

El encuentro teorico se realizo el dia 23 de noviembre en la ESE Camu El Prado. Sede
Santa Teresita y se conto con la participacion de 35 profesionales de la salud.

Para este encuentro se realizo previamente la convocatoria del mismo, mediante el envio
de invitacién por medio de un oficio via correo electrénico y WhatsApp, posterior se realizo
recordatorio de la actividad mediante llamada de voz. Antes de la realizacién la jornada
teorica, se aplico el Pre test, el cual buscaba saber que informacién tenian los participantes
en relacién con la EAD - 3.

En relacién con la Jornada practica, la cual también se desarrollo en la ESE Camu El Prado.
Sede Santa Teresita en Cereté, donde el equipo de salud asistente a la actividad estuvo
conformado por 35 participantes. La actividad fue desarrollada, siguiendo los lineamientos
del Ministerio de Salud y proteccién, se conformaron equipos de 5 personas, para realizar
la respectiva participacién en la puesta en marcha de la parte practica, buscando con ello
fortalecer los conocimientos y habilidades en la aplicaciéon de la EAD — 3.

En la Tabla 1, se describen las fechas, horas y lugar de realizaciéon de las actividades
programadas.

Tabla 1. Actividad Socializacion Escala Abreviada de Desarrollo — 3. Municipio de
Cerete

No. FECHA Y HORA DE REALIZACION DE | | yGAR (BARRIO, CORREGIMIENTO O
JORNADA: VERED A)
Jornada Teorica
1 Noviembre 23 de 2023. ESE Camu El Prado. Sede Santa Teresita.
Hora: 8:00 am a 12:00 m. Cereté
2:00 pm a 6:00 pm
2 Jornada Practica.
Noviembre 24 de 2023 ESE Camu El Prado. Sede Santa Teresita.
Hora: 8:00 am a 12:00 m. Cereté
2:00 pm a 6:00 pm

Fuente: Construccion propia
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POBLACION OBJETO BENEFICIADA:

Personas del talento humano de las IPS publicas y privadas

DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: COMO SE CONVOCO LA
POBLACION:

Se realiz6 la convocatoria a través de envio de oficios via correo electrénico y posterior
confiormacion llamada telefénica, con las diferentes instituciones de salud publicas y
privadas, al igual que las diferentes direcciones locales de salud, con el fin de convocar y
promover las jornadas.

DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

Para la realizacion de la socializaciéon de la EAD-3 a profesionales de la salud, se
desarrollaron dos (2) jornadas de ocho (8) horas de duraciéon cada una, dirigidas a 50
profesionales del talento humano de las IPS publicas y privadas invitadas.

Inicialmente se concerté con la secretaria de salud y participacion social, los lugares
priorizados para llevar a cabo estas jornadas y se socializ6 el plan de trabajo y contenido
tematico a desarrollar, de igual modo se realiza la respectiva concertacion con los
coordinadores de cada institucion, posteriormente de acuerdo al cronograma se da inicio a
cada una de jornadas en los lugares establecidos, dandoles un mensaje de bienvenida a
los asistentes y desarrollando la jornada educativa de manera dinamica y participativa,
articulando la los conocimientos teéricos con la practica en el desarrollo de las diferentes
jornadas abordando asi la aplicacion de la EAD-3, posterior se realizo una retroalimentacion
con intervencion del profesional en una lluvia de preguntas, y se realizo el pos test, para
verificar con ello la apropiacién del conocimiento de los participantes. Finalmente se tomo
la asistencia de los participantes en los registros suministrados para tal fin.

.MATERIALES Y METODOS UTILIZADOS:

e Se entrego como material de trabajo la Escala Abreviada de Desarrollo-3 impresa,
por cada grupo de 5 participantes, para que pudieran realizar una adecuada
aplicacion de la misma

e Tambien se utilizo computador portatil, video beam, y diapositivas.Se realizo la
puesta en marcha de la EAD-3, con los nifios que consultaron la ESE EI Prado.
Sede Santa Teresita del Municipio de Cereté.

LOGROS/RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Se logro que los profesionales de salud, que participaron de la socializacion de la EAD-3,
afianzaran sus conocimientos, conociendo de manera mas profunda, como se da el proceso
en las diferentes etapas de la vida del ser humano; de esta manera se hace énfasis en la
deteccion precoz de signos de alarma que indiquen alteraciones en el desarrollo del nifio;
no solo motoras gruesas, que son las que frecuentemente se priorizan en los controles,
sino en otras areas como la motora fna, cognitiva, sensorial, lenguaje y socioemocional,
entendiendo asi que estas areas se interrelacionan entre si para lograr su progreso como
parte del desarrollo.

75



Secretaria de ‘\
HetamoN, FUNDESSAB

Nit: 900061840 - 6

DIFICULTADES:

La dificultad para la ejecucién de la practica es media debido a que el profesional que va a
brindar la atencién en salud, debe haber realizado previamente una lectura rigurosa del
manual, tener claro la comprension de la conversion de puntuacion directa a tipica y luego
hacer un entrenamiento practico para asi consolidar lo aprendido en la lectura.

CONTENIDO TEMATICO.

Se abordo todo el contenido tematico contenido en la Escala Abreviada de Desarrrollo-3.
Emanada del Ministerio de Salud y proteccién social.

Introduccion e importancia de su aplicacion, consideraciones generales de la evaluacion,
materiales e instrucciones de administracién y puntuacién, instructivos de aplicacion,
o interpretacién y reconocimiento del Kit didactico para su aplicacion.
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RESULTADOS DEL PRE-TEST

A continuacién se presenta la descripcion de los resultados obtenidos en la aplicacion del
Pre Test. El cual no buscaba calificar ni evaluar a los participantes, sino conocer cuales
eran los conocimientos previos que ellos tenian relacionado con la temética a abordar.

Se presentan los resultados obtenidos en forma de Graficos, a las 10 preguntas realizadas
en el Pre test.

Como se muestra en la Gréfica 1, solo el 30% de los participantes, habian utilizado la EAD
— 3 en su practica Clinica.

Grafica 1. ;Has utilizado en tu practica Clinica la EAD-37?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

®mSi mNo
Fuente: Construccion propia

La Grafica 2, nos muestra que 10 de los participantes, conocian la edad hasta la cual se
debe aplicar la EAD — 3, mientras que 12 profesionales, contestaron que hasta los 4 arios.

Grafica 2. ;Sabe usted hasta qué edad aplicamos la EAD-37?
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B BN #
5 R
a. 4afos b. 5 afios c. 6 afios d. 7 ahos

Fuente: Construccion propia

La Grafica 3, nos muestra que 24 participantes saben que la EAD — 3, evalua cuatro areas
del desarrollo, entre las que se encuentran el area de Motricidad Grueso, el area de
Motricidad Finoadaptativa, el area de Audicion Lenguaje y el area Personal Social, las
cuales deben ser valoradas de forma integral en busca de resago en la poblacion evaluada.

Grafica 3. ;La EAD-3 cuantas son las areas del desarrollo que se evalua?

40
20

a.2 b.3 c.4 d. No sabe

Fuente: Construccion propia
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De los 35 pre test aplicados, 20 respondieron que la EAD — 3 es un instrumento de
Tamizaje, frente a 15 que respondieron en forma negativa.

Grafica 4. ;la EAD-3 es un instrumento de tamizaje del desarrollo infantil?

25
20
15
10

(%]

a. Si b. No c. No sabe

Fuente: Construccion propia

De los 35 participantes, 20 de ellos responden que la EAD -3, no se utiliza para realizar un
diagnostico del trastorno del Neurodesarrollo, frente a 15 que respondieron de forma
positiva al interrogante.

Grafica 5.;La EAD-3 la utilizamos para hacer diagnostico de trastorno del
neurodesarrollo?

¢. No sabe

Fuente: Construccion propia

30 de los 35 participantes, respondieron que el nifio al aplicarle la EAD 3, debian estar
tranquilos y relajados, mientras que solo 5 de ellos respondieron que se debian aplicar
todas los enunciados anteriores, entre que se encuentran: Estar en compainia de familiar
cercano, qu el nifio se encuentre sano y que el nifio no tenga hambre, lo que se puede
observar en el Grafico 6.

Grafica 6. ;Para aplicar la EAD-3 durante la consulta es necesario que el niio(a) se
encuentre?

40
30
20
10

0 prreee=
a. Tranquiloy b. Esteencompafiiac. Seencuentresanod. No tenga hambre e. Todas las
relajado. de familiar cercano. anteriores

Fuente: Construccién propia
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En el Grafico 7, se muestran los resultados obtenidos en relacion a la clasificacion segtn
los resultados obtenidos, para realizar la respectiva semaforizacién, cinco personas
respondieron no saber cual era la clasificacion, mientras que las otras 30 personas
respondieron equitativamente a verde, amarillo y rojo

Grafica 7. ¢Al finalizar toda la aplicacién de la EAD-3 con base en los resultados
obtenidos en las cuatro areas de la escala, el desarrollo del nifio o nifia por cada area
puede ser clasificado como?

d. Nosabe
c. Desarrollo esperado para la edad (verde), retardo del...
b. Desarrollo esperado para la edad (verde), riesgo ... | ———
a. Desarrollo esperado para la edad (verde), Riesgo e ... | —"0m0m—0——————— e

0 2 4 6 8 10 12

Fuente: Construccion propia

Se evidencia en el Grafico 8, que 8 personas respondieron que la aplicacién de la EAD 3,
se demora entre 10 o 15 minutos, 10 participantes respondieron que de 15 a 20 minutos,
12 encuestados respondieron que 30 minutos, y 15 personas respondieron que el tiempo
es infinito

Grafica 8. ¢El diligenciamiento total de la EAD-3 toma aproximadamente cuanto
tiempo?

d. Eltiempo es infinito

1 A N T T e T I S W e e P T i Ty (O S Tl ey
c. 30 minutos RTINS S NS A
b. 156 20 minutos

3. 10015 minutos

12 14 16

o
N
oY
[<2]
(=]
=

Fuente: Construccion propia

El porcentaje mas alto a esta pregunta la obtuvo el inciso b, que corresponde a que el orden
se debe ajustar a las condiciones de nifio, seguido de que debe ser flexible a lo que
respondieron 10 de los 35 participantes, lo anterior se puede observar en la Grafica 9.

Grafica 9. ¢El orden de aplicacion de la EAD-E - 3 es?

RN e s e
c. Pueden calificarse cuando se presentan espontdneamente = se—————
SR SO S I P B TR s
a. Debe ser flexible e ———————————————

0 2 4 6 8 10 12 14 16

Fuente: Construccién propia
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En la grafica 10, se puede apreciar que el 100% respondio, que el lugar donde se evalue al
nifio, debe ser silencioso y lo mas aislado posible.

Grafica 10. ; Para la aplicacion de la EAD-3 es necesario que el espacio para realizarlo
sea?

c. se puede hacer en la casa del nifio
b. silencioso y aislado posible. S
a. Un saldn grande con muchos nifios

Fuente: Construccion propia

59
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RESULTADOS DEL POS-TEST

A continuacion se presenta la descripcion de los resultados obtenidos en Ia aplicacién del
Pos Test. El cual no buscaba calificar ni evaluar a los participantes, sino conocer cuales
eran los conocimientos obtenidos, después de la participacién en las dos jornadas
ofrecidas, tanto la teorica como la practica.

Se evidencia en el pos Test, el mejoramiento de las respuestas en relacién al pre test, lo
que indica que la actividad fue productiva.

ElI 100% de la poblacion que participo de la socializacién de la EAD — 3, respondio de forma
correcta la respuesta seleccionada, la cual es: Motricidad gruesa, motricidad finoadaptativa,
audicion lenguaje y personal social.

Grafica 1. ;Cual son las areas del desarrollo evaluadas en la EAD-3?

. Motricidad fina, motricidad gruesa, coordinacidn,...

b. Motricidad fina. Motricidad gruesa, lenguaje.

a. Motricidad gruesa, Motriz-fino adaptativa, Audicion y... [ T R R e e e me e e e

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Fuente: Construccion propia

De los 35 participantes, 28 respondieron que lo correcto es remitir a la consulta con
Pediatria, para que el especialista vuelva a aplicar la lista, y 7 participantes respondieron
que se debe volver a citar en dos meses para hacerle el seguimiento y control.

Grafica 2. ; En caso de que un nifio(a) sea clasificado en cualquier dimension en color
amarillo o rojo, cual seria la conducta a seguir?

d. Remitir a terapias integrales.

c. Remitir al pediatra B e e e o R

b. Citar nuevamente en 2 meses. mm—
a. Volver a repetir la prueba

Fuente: Construccion propia

30 de 35 personas respondieron que el propésito de la aplicacion de la EAD 3, es realizar
la identificacién de temprana de riesgo de rezago en nifios y nifias Colombianos
hispanohablantes hasta los sietes afios de edad cumplido

Grafica 3. ;Cual es el propésito de la Escala Abreviada De Desarrollo — 3 (EDA - 3)?

A)
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c. Llenar documentacidn exigida por las IPS.

b. Identificar de forma temprana, el riesgo de rezagos... I —

a. Hacer diagnosticos clinicos de trastorno del... .

0 5 10 15 20 25 30 35

Fuente: Construccién propia

A esta pregunta el 100% de la poblacién que participo en la socializacion identifica que el
seguimiento se realiza para la deteccion precoz de signos de alarma que indiquen
alteraciones en el desarrollo.

Grafica 4. ;El seguimiento del desarrollo si se evalia de manera sistematica y
periédica permite?

ma. Conocer a la familia y al menor

mb. [adeteccién precoz de signos de
alarma que indiquen alteraciones en el
desarrollo.

Fuente: Construccion propia

El 100% de la poblacién encuestada respondio que antes de realizar la primera valoracién
formal es indispensable que el examinador lea y comprenda en su totalidad el contenido
del manual.

Grafica 5. ;| Antes de realizar la primera evaluacién formal, es indispensable que el
examinador?

d. Todas las anteriores

c. Debe comprender adecuadamente el proceso de uso y
anotacion en la hoja de respuestas y en la hoja de registro...

b. Debe garantizar su total disponibilidad y contar con todos
los materiales para aplicar la prueba.

a. leaycomprenda en su totalidad el contenido del manual. [

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Fuente: Construccion propia

En relacion a esta pregunta, el 100% de los participantes consideran que si es importante
garantizar la intimidad de los nifios y nifias evaluados

Grafica 6. ;Se debe garantizar la proteccion de la intimidad de los nifios y nifias
evaluados?

cl
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no es importante

no

si
0 5 10 15 20 25 30 35 40

Fuente: Construccion propia

En relacion a esta pregunta, el 100% de los participantes consideran que si es importante
identificar aquellos nifios y nifias que tienen una probabilidad de estar fuera del rango tipico
de puntuaciones en un momento determinado, activar los mecanismos del sistema de salud
para atender las necesidades de estos nifios y nifias, y ofrecerles alternativas para
potenciar el desarrollo integral. Lo que se puede observar en la gréafica 7.

Grafica 7. ;Luego de la evaluacion del nifio o nifia con la EAD-3, esta busca
fundamentalmente?

d- todas las anteniares I S S A

c. ofrecerles alternativas para potenciar el desarrollo
integral

b. activar los mecanismos del sistema de salud para atender
las necesidades de estos nifios y nifias

a. identificar aquellos nifios y nifias que tienen una
probabilidad de estar fuera del rango tipico de puntuaciones...

Fuente: Construccion propia

Los 35 participantes de la jornada respondieron que la EAD — 3, nos permite ser una base
a los padres en actividades para estimular en casa al nifio y nifia. Como se evidencia en el
Grafico 8.

Grafica 8. ;Los items evaluados en la EAD-3, nos permiten ser una base para educar
a los padres en actividades para estimular en casa al nifio o nifia?

ml

m0

Fuente: Construccion propia

El 100% de la poblacion respondio de manera correcta que la modalidad de aplicacién de
los items de la EAD-3, es la observacion directa y las preguntas dirigidas al cuidador.

Grafica 9. ¢Cuales son las dos modalidades de aplicacion de los items de la EAD —
37

¢l

\o
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40
) .
0
a. Observacién directa, b. Observacion directa, c. Preguntas dirigidas,
preguntas dirigidas observacion indirecta conducta exhibida

Fuente: Construccion propia

En la grafica 10, se evidencia que el 100% de la poblacion que participo en el Test,,
respondieron que es importante realizar educacién medica continuada de saliud respecto a
las escalas de desaaollo infantil

Grafica 10. ;Consideras importante realizar educacién médica continua al personal
de salud, respecto a las escalas del desarrollo infantil?

5l

no

no me interesa

Fuente: Construccion propia
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ACTA DE CONCERTACION
En el municipio de CereTe , Cordoba a los _2¢ dias del mes de
noviembre  de 2023, se reunieron _ Nedalix Lopere
quien se _ desempefia  como Coordfnadora de Enfermena y
ji (mm f J m/[ 23 , en representacion de la Fundaciéon para el

Desarrollo econémlco y Social deTa@abana FUNDESSAB y Secretaria de Desarrollo de la Salud-
Departamento de Cordoba, con el objetivo de concertar la ejecucion de las actividades objeto del
Contrato No.SS-SAM-030-2023, Cuyo objeto es: Prestacion de servicios para desarrollar acciones que
contribuyan con la gestion del conocimiento del talento humano de la atencion integral de nifios y nifias

en articulacion con las DLS, EAPB, IPS publicas y privadas y otros sectores.

Actividad a concertar: Realizacion de encuentros de desarrollo de capacidades que incluya
una (01) jornada de (12) horas de duracion cada uno, dirigidos a cincuenta (50) médicos,
nutricionistas y enfermeros (as) de las IPS publicas y privadas del departamento, sobre la
aplicabilidad de la escala abreviada del desarrollo.

Para mayor constancia se firma la presente acta por los que en ella intervinieron a los _2& _ dias del

mes de __noviembre del 2023.

Firma: Firma: f/(})
Nombre i Ltau {u ta -/c) Nombre: ) A/ L
Cedula:_30-431 ¢ Y0¥ Cedula: __ SO FYZ 2S2 -
No. Celular200 7§33 2 % / No. celular: 2.2/ 4G 3.2 56 |
Rep. de FUNDESSAB y Gobernacion de Cordoba Representante de la comunidad/Entidad

o
.
£

I\.J

315614 41 93 @
fundessab@outlook.com &
Tuchin. Cordoba - Barrio Las Flores Cra. 19B CIl. 11-25 %
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

A QUIEN INTERESE:

Yo, _Mdoda Cuyanv , identificado con la Cédula de
Ciudadania N° 25 83396l , en Representacién  de
lo. €SE Camu €\ Nado. Sede Sonle Tererts , certifico que [ (

( G eudsS ,Jrealizé: Un encuentros de desarrollo de

capacidades que incluya una (01) jornada de (12) horas de duracion cada uno, dirigidos a
cincuenta (50) médicos, nutricionistas y enfermeros (as) de las IPS publicas y privadas del
departamento, sobre la aplicabilidad de la escala abreviada del desarrollo.

Recibié material pedagégico y/o de apoyo: Si_ ¥ No

Para constancia se firma en Cercle , Cordoba a los
24 dias del mes de noviemie de 2023.

Firma: \LQ%Q&. ‘tQ @ﬁ@ﬁF
Nombre: QS%}S?Q!

No. Cedula: 2‘5831{91)@‘)

No. Celular: 50‘%22'@638

3156144193 @
fundessab@outiook.com @
Tuchin, Cordoba - Barrio Las Flores Cra. 19B Cll. 11-25 (0]

GC¥
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ACTA DE CONCERTACION

En el municipio de Cerele , Cordoba a los _24¢ dias del mes de
noviembre  de 2023, se reunieron _Mogda Caslade ¥

quien  se  desempefia  como Enfermeca Jefe de Py P y

J 1 () ey +/ WY 4\ ) , en representacion de la Fundacion para el
Desarrollo econémico y Social de la Sabana - FUNDESSAB y Secretaria de Desarrollo de la Salud-
Departamento de Cérdoba, con el objetivo de concertar la ejecucion de las actividades objeto del
Contrato No.SS-SAM-030-2023, Cuyo objeto es: Prestacion de servicios para desarrollar acciones que
contribuyan con la gestion del conocimiento del talento humano de la atencién integral de nifios y nifias

en articulacion con las DLS, EAPB, IPS publicas y privadas y otros sectores.

Actividad a concertar: Realizacion de encuentros de desarrollo de capacidades que incluya
una (01) jornada de (12) horas de duracion cada uno, dirigidos a cincuenta (50) médicos,
nutricionistas y enfermeros (as) de las IPS publicas y privadas del departamento, sobre la
aplicabilidad de la escala abreviada del desarrollo.

Para mayor constancia se firma la presente acta por los que en ella intervinieron alos _2# dias del

mes de _noviembore del 2023.

Firma: Firma: \LQ@AE\,QJQ \0 M—’F

Nombre 1 g !(u M’\\ Nombre: H\lgl?d—a Catheso §
Cedula: 20-S3@ yoy Cedula: _2 SEJASTC

No. Celular- o8 343 >3 ¢/ No. celular: 3 322 6631

Rep. de FUNDESSAB y Gobernacion de Cordoba Representante de la comunidad/Entidad

3156144193 @
fundessab@outlookcom @ - 4
Tuchin, Cordoba - Barrio Las Flores Cra. 19B Cll. 11-25 @& <© f
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\ Gobemacionde | Secretariade ‘\

I 2 | o FUNDESSAS

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
A QUIEN INTERESE:

Yo, NWedalie lopera , identificado con la Cédula de
Ciudadania N° 5044352 , en Representacion de

lae €€ (mu € PDrade. Sede Santer Teredita , certifico que ( (
£ e d 1S ,srealizé: Un encuentros de desarrollo de

capacidades que incluya una (01) jornada de (12) horas de duracion cada uno, dirigidos a
cincuenta (50) médicos, nutricionistas y enfermeros (as) de las IPS publicas y privadas del
departamento, sobre la aplicabilidad de la escala abreviada del desarrollo.

Recibié material pedagdégico y/o de apoyo: Si_ X No

Para constancia se firma en (Cele , Cordoba a los
24 dias del mes de noviembre de 2023.

Fima. HDJEZZL/M Ol

Nombre: Nnh/.gf 2o ;//Oﬁ(‘ln)\ P
No. Cedula: ?@J//C/‘ P Z/

No. Celular: _ S0/ ¥YF I £ 6.
30/ 4TG 22 66 .

3156144193 ®
fundessab@outlook.com
Tuchin, Cordoba - Barrio Las Flores Cra. 19B CIl. 11-25

4




A Cobemacionde | Secretaria de ‘\
(@) Cordoba | Desarrollo
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Nit: 900061840 - 6

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS MUNICIPIO DE CERETE
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de la Salud FUNDESSAB
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EVIDENCIA PANTALLAZO DE INVITACION A LA ACTIVIDAD

it

= M Gmai Q insent X o8 i §

¢ B 08B B 0 & @8 D : ¢ ) Ese

Cordial saludo
Recibidos
Dest . Como &5 de su conocimiento, el Cursg Taller Escala Abreviads del Desarmoll EAD-3 sa realzara de forma Tednes practica por lo cual se les esta invitando a participar de
estacados
la jornada practica

. Tema: CURSO-TALLER ESCALA ABREVIADA DEL DESARROLLO EAD-2
Enviados Fecha: noviembre 24 de 2

023

®]
%
® Pospuestos
>
0

Borradores e el Yl . i
Lugar ESE Camu del Prado Sede Santa Teresita. Cereté Cérdoba

v Més
Alentamantz

Etiquetas +

Eva Maria Lopez

B imapiSent

Tarchivo adjuntos Analzado por Gmad &
-~
- <




