JGRANDAP

Cddigo: Apo.4.1.Fr.16
B emprendilonto Informe de Ejecucion y Supervisién de |Fecha: 22-03-2019
e dato - Contrato Version: 3
Pagina: 1de?
CONTENIDO DEL INFORME

—_

w

Condiciones del Contrato ..
2.  Objetodel Contrato... b RO YRR OB 4L P4 AR R A RR s eR RS
Obligacionas del Contrato Actlv:dades Ejecutadas y Productos Entregados

...........................................

1. CCNDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato:

Nombre def Contratista:

Pericdo informe:
Supervisor;
Area perteneciente;

2. OBJETO DEL CONTRATO

3.404-2018

John William Granda Palacie

del 1 de Abril al 30 de Abril

MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO

Direccion General de Regufacién Econémica de la Seguridad Social

Prestar servicios profesionales para brindar soporte técnico, acompafiamienfo y atencién a los
departamentos de Antioquia y Choco y demas entidades que indique la DGRESS tanto al secter central
como al sector descentralizado a nivel departamental y municipal, en el cumplimiento de las nomas que
rigen & FONPET y al “Seguimiento y Actualizacién de los Calculos Actuariales del Pasivo Pensional de
las Entidades Temitoriales® (PASIVOCOL).

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS

ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

Actividad 1,

Promover el cumplimiento de los compromisos de Ley de las enfidades teritorizles mediante la difusidn
permanente del alcance del proyecto PASIVOCOL, su marco nomativo y las responsabilidades a su cargo,
para mantener activa ia participacion de [as enfidades asignadas en el proyecto.

Avance:
Cédigo . % Avance

Actividad | - Descripcién activided Centrales Desc.
Al Socializacién y asescria sobre Nommatividad relacionada con el proyecto. 100.0% 100.0%
A2 Capacitacién sobre el proyecto PASIVOCOL. 100.0% 100.0%
B1 Envio de Base de Dalos a fa entidad. 100.0% 100.0%
B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a fa justificacidn de inconsistencias. 50.0% 55.1%
B3 Verificacion de la Actualizacién de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol. 895.8% 84.6%
BS :F?#ggglméu de descargue yio envio de informe de revisién de base de datos ala 100.0% 100.0%
C1 Capacitacion en estrategias para recofection de informacion (Debida diligencia). 70.1% 34.6%
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracién de informaci6n en las bases de datos. T0.1% 346%
c3 Capacitacin schre el proceso de mejoramiento de calidad de Informacién 75.8% NiA

)
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Actividad 2.

Realizar la recepcion, validacion, verificacion, anlisis y copia de seguridad de la bases de datos y formulario
de remision con las historias laborales de las entidades termitoriales a su cargo.

Avance:
Cédigo . . % Avance
Actividad Descripcidn actividad Centrales Desc.
B1 Envie de Base de Datos a la entidad. 100.0% 100.0%
B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a la justificacion de inconsistencias 50.0% 55.1%
B3 Verificacidn de fa Actualizacién de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocal 96.8% 84.6%
Actividad 3.

Remitir la informacién enviada por las entidades temitoriales al MHCP, sin modificar personalmente ninguno
de los datos suministrados, sélo brindar el soporte necesario para que las entidades realicen los cambios,
correcciones o modificaciones que se requieran,

Avance:
Codigo .. . % Avance
Actividad Descripcién actividad Centrales Desc.
Base de datos enviada a! GIA para revision avanzada y generacion de informe de
B4 Inconsistencias. 13.14% 9.9%
BS :sgéiggclbn de descargue y/o envio de informe de revisfon de base de datos ala 100.0% 100.0%
Revision, viste buene y envio a la coordinacion central de los soportes de
B6 justificacién a los requerimientos del comité de cllculo actuarial 100.0% 100.0%
c Capacitacitn en estrategias para reccleccion de informacién (Debida diligencia). 70.1% 34.68%
c2 Apoyo y asesoria sobre fa depuracian de informacion en 1as bases de datos, 70.1% 34.6%
Actividad 4.

Promover el cumplimiento de los compromisos de Ley de las enfidades temitoriales relacionados con el
FONPET, mediante la difusion permanente de su marco normativo y las responsabilidades a su cargo, y en
particular con el envio de la certificacion de cumplimiento con el régimen pensional, informacion sobre la venta

de activos del sector privado, ¥ saneamiento de deuda con el FONPET.
Avance:
FACKVIdA | R el MRt R T i - 40 | K Contrates RIER Desc Y
Al Asesoria basica o general sobre ) 160.0% 100.0%
A3 ?egyin'[iento al cumplimiento de requisitos solicitades por FONPET a las Entidades 100.0% 100.0%
emitoriales.
Actividad 5.

Elaborar y hacer seguimiento de planes de trabajo realizables y verificables que indiquen las distintas
actividades de gestién para la consecucidn de informacién y mejora en su calidad, de manera que se pueda
efectuar seguimiento desde la DGRESS al avance de las entidades territoriales asignadas.
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Avance:
Cédlg ' Tt Y Avaiice Stk
ACﬁVld it L : D L HfCemraFes"' ¥ GSG.;\;--:
B7 Base de Datos con célculo aprobado por oomlté para actualizacion en FONPET. 0.0% 0.0%
Ci Capacitacion en estrategias para recoleccion de infomacion {Debida diligencia). 70.1% .6%
C2 Apoyo y asesorfa sobre la depuracion de informacion en las bases de datos. 70.1% 34.6%
GC3 Capacitacién sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacién 75.8% NiA
Apoyo a los procesos de autoevaluacion para el mejoramiento de [a calidad de
c4 informacién 8.3% NIA
C5 Apoyoy asesoria para la certificacién de calidad de informacian 0.0% NIA
Actividad 6.

Brindar a las entidades territoriales asignadas soporte técnico, dar capacitaciones sobre el manejo e
instalacion de las herramientas tecnoldgicas y sobre el marco nommativo asociado a PASIVOCOL y al
FONPET, aclarar dudas referentes tanto al manejo de los aplicativos como a la recopilacion de la
informacién necesaria para la realizacidn de un célculo actuarial, a través de! Centro Integral de Ayuda y
Soporte (CIAS) o bajo cualquier medio de comunicacion. -

Avance;
T 1 meaﬁce*g»w
Actividad; | ¥ - h ECentralesd| ;
Al Soclalizacién y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto 100.0%
A2 Capacitacion sobre ef proyecto PASIVOCOL 100.0%
A3 Asesoria basica o general sobre el FONPET 100.0% 100.0%
Soporie y asesoria en la instalacion y manejo de portales del Programa
A4 PASIVOCOL 100.0% 100.0%
Ci Capagitacitn en estrategias para recoleccidn de informacion (Debida diligencia). 70.1% 34.6%
c2 Apoyo ¥ asesoria sobre la depuracion de informacidn en Jas bases de datos. 70.1% 3.6%
C3 Capacitacién sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacién 75.8% N/A
Actividad 7,

Apoyar a la DGRESS en la definicidn, efaboracion e implementacion de! procese de evaluacién de calidad
de informacion de las historias laborales de las entidades termitoriales, cuando asi se solicite.

Base de datos de una entidad rezagada con célculo aprobade por comité para
B8 | actualizacién en FONPET 00% | 00%
|
|

Hi R
Descnpc:én achwdad A
: T M SR

c4 Apoyo a los procescs de autogvaliration para el mejoramiento de [a calidad de
informacidn

C5 | Apoyoy asesoria para Ja certificacion de calidad de informagién 0.0% NA

I
I : 3 = ¥ - - T
‘ C3 Capacltamﬁn sohre el proceso de mejoramiento de calidad de informacisn

‘ Actividad 8.

Realizar el proceso de difusion e inseripcion a las herramientas tecnologicas del Proyecto PASIVOCOL de
los funcionarios que son autorizados por los representantes legales de las entidades del 4rea asignada y
depurar aquella informacion de personas que no pueden ser autorizadas teniendo en cuenta los
lineamientos definidos por Ia Direccidn de la Regulacion Econémica de la Seguridad Social,
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Avance;
I céd. : B "'-:"u:"'f e NS (7
%‘cﬁwﬁg i i Descripcion activida o/ ;
A2 Capacitaci6n sobre el proyecte PASIVOCOL 100.0% 100.0%
Soporte y asesoria en la instalacion y manejo de portales del Programa
A Ipasivetol 1000% | 1000%
Actividad 9,
Registrar todas las actividades de gestion que se realicen con las entidades territoriales asignadas en el
Portal PASIVOCOL.
Avance;
fgq@@'}l%iz ' PR | B oA 2 o T
-Actividad?| B B | W Centrates M Desc I
Al 100.6% 100.0%
A2 Capaitacion sobre el proyecto PASIVOCOL, 100.0% 100.0%
A3 Asesorla basica o general sobre el FONPET, 100.0% 100.0%
Soporte y asesoria en la instalacién y manejo de portales del Programa
Ad PASIVOCOL. 100.0% 100.0%
A5 _?:En};;mﬁ;erg‘tso al cumplimiento de requisitos solicitados por FONPET a las Entidades 100.0% %
46 girej;na basica o general sobre ¢l proyecto de Pasivos Prestacionales de! Sector 100.0% 100.0%
B1 Envio de Base de Datos a la entidad, 100.0% 100.0%
B2 Solicitud de Base de Dalos y seguimiento a la justificacion de Inconsistencias. 50.0% 55.1%
B3 Verificacion de la Actualizacién de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol, 95.8% B4.6%
Base de datos enviada al GIA para revision avanzada y generacion de informe de
B4 inconsistencias. 131% 9.9%
B5 gﬁggggclﬁn de descargue yfo envlo de informe de revision de base de datos a'ta 100.0% 100.0%
Revisibn, visto buenc y envio a la coordinacion central de los soportes de "
B5 justificacién a los requerimientos del comité de cAlculo actuarial. 100.0% 100.0%
B7 Base de Datos con clculo aprobado por comité para actualizacién en FONPET, 0.0% 0.0%
Base de datos de una entidad rezagada con célculo aprobado por comité para
B8 | actualizacién en FONPET. 0.0% 0.0%
ci Capacitacion en estrategias para receleccion de informacién (Debida diligencia). 70.1% 34.6%
G2 Apoyo y asesoria sobre fa depuracién de informacién en las bases de datos. 70.4% 34.6%
C3 Capacitacidn sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion, 75.8% NiA
Actividad 10.

Realizar la recepcion de inquietudes de las entidades temitoriales asignadas sobre el FONPET
documentandolas en el sistema de registro y ¢anatizandolas al MHCP.

Avance:
S CotioH Iy [ HPE Avanco IR |
fActividad! BCentrates | M Desc R
A3 100.0% 100.0%
Actividad 11.

Realizar seguimiento a los acuerdos y planes de accién que se establezcan entre el MHCP y las entidades
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asi o solicite,

lerritoriales asignadas dentro de los procesos asociados al FONPET, cuando la Coordinacion del FONPET

Avance:
Cédlg T G Al 3 M%Avaﬁce} iﬁ%}l}
AGd3d }_ A, BT Gentralss%[F-¥Dese
Asesaria basica o general sobre el FONPET. 100.0% 160.0%
A5 Segpin'!iento al cumplimiento de requisitos solicitados por FONPET a las Entidades 100.0% v
Temitoriales.

Actividad 12..

Realizar la gestion suficiente para que las enfidades teritoriales a cargo cumplan con el envio de
informacion semestral y propender porque las entidades territoriales a cargo obtengan un calculo actuarial
aprobado por el Grupo de Acapio del Proyecto, teniendo en cuenta los pardmetros de medicién que dicte la
Direccion de Regulacion Econémica de fa Seguridad Social,

Avance:
l;ceurgq N e | RREL Y, Avanca Sl
TActvidad]| RN I T X2 T i 5P (M Centrales ™ | EFF Dege Be

Al Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto. 100.0% 100.0%

A2 | Capacitacion sobre el proyesto PASIVOCOL. 100.0% 100.6%
Soporte y asesoria en (a instalacién y manejo de portales del Programa

Ad PASIVOCOL. 100.0% 100.0%

Bi Envio de Base de Datos a la entidad. 100.0% 100.0%

B2 Solicitud de Base de Datos y sequimiento a la justificacidn de inconsistencias. 50.0% 55.1%

B3 Verificacién de la Actualizacién de Hoja de vida de Ta entidad en Web Pasivocd!. 86.8% 84.6%
Base de datos enviada al GIA para revision avanzada y generacidn de informe de

B4 inconsistencias. 13.1% 0.9%

BS gﬁgcii‘lac;mén de descargue y/o envio de informe de revisidn de base de datos ala 100.0% 100.0%
Revision, visto bueno y envio a la cocrdinacidn central de los soportes de

B6 justificacion a fos requerimientos del comité de eélculo actuarial. 1000% 100.0%

B7 Base de Datos con célculo aprobado por comité para actualizacidn en FONPET. 0.0% 0.0%
Base de datos de una entidad rezagada con ¢alcule aprobado por comité para

B8 | actualizacion en FONPET, 00% | 00%

C1 Capacitaciin en estrategias para recoleccién de informacion (Oebida diligencia). 70.1% 5%

C2 Apoyo v asesoria sobre la depuracion de informacién en Tas bases de datos. 70.1% 346%

C3 Capacitacion sobre ¢l proceso de mejoramiento de calidad de informacién. 75.8% NIA

Resuftados del indicador de gestion minima

Meta del mes (%) | % Cumplimiento a la facha

Centrales

30% 53.8%

Descentralizadas 15% 51.9%

Resullados def indicador de gestion suficiente

Meta del mes (%) | % Cumplimiento a la fecha

Centrales

20% 35.4%

Descentralizadas 15% 23.4%
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Actividad 13.

Atender.a fos Iinean]ientos, politicas, procedimientos y planes de contingencia definidos por la Direccién de
Beguracnﬁn Econdmica de la Seguridad Social a través de los informativos o cualquier ofro método que sea
implementado, garantizando la normalizacion de procesos a nivel nacional.

Avance:
{Actividad || H et LT o Ao FITF A PRI LRI b aORe! W CeTitraleS TP Desc WK
Al Socializacion y asesoria sobre Normatividad retacionada con el proyecto 100.0% 100.0%
FrTT— - -
A8 Saﬁ;s;na basica o general sobre el proyecto de Pasivos Prestacionales def Sector 100.0% 100.0%
Actividad 14.
Realizar un informe mensual con el avance de la ejecucién y cumplimiento de los planes de trabajo y
actividades programadas
Avance:
Este item se cumple con €] presente informe de gestion del mes de Abril de 2019.
Actividad 15.

Realizer un informe Final para el cierre del contrato con la descripcién y anélisis de cada una de las
actividades realizadas, asi como con las respectivas recomendaciones a seguir por cada una de las
actividades.

Avance:
Este item se cumplira al concluir el presente contrato,

Actividad 16.

Las demé&s que se requieran para asegurar el adecuado desarollo del proyecto de "Seguimiento y
Actualizacion de los Célculo Astuariales del Pasivo Pensional de las Entidades Temitoriales®, relacionadas
con la espegificidad del objeto contractual.

Avance:

16.1.  Asistencia y participacién en teleconferencia el dia 01/04/2019, relacionada con cambios en
las validaciones de PASIVOCOL,

16.2. Se efectia consulta en la Contraloria Departamental de Antioquia para determinar qué
entidades cuentan con contralorias y de esta forma solicitar la relacion a quienes realmente
aplica. Se envia informe de visita a la Coordinadora de! Proyecto PASIVOCOL.

16.3. Solicitud de soportes al Municipio de Nuqui y remision a la Coordinacién Nacional del
Proyecto PASIVOCOL, dando respuesta a los requerimientos presentados por el Comité de
Actuaria.

164. Asistencia y participacion en teleconferencia realizada el dia 08/04/2019, para acompaiar la
gestion de la Coordinacion Nacional del Proyecto PASIVOCOL ante el Departamento de
Boyaca, teniendo en cuenta que requieren asistencia y a la fecha no se cuenta con Agente
Regional para el Departamento,

16.5. Teleconferencia de capacitacion al Departamento de Boyaca, relacionada con los cambios
del aplicativo PASIVOCOL y de la WEBPASIVOCOL.

JGRANDAP
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CAMBIOS AL Portal PASIVOCOL.

Turbo, Valparaiso y Yarumal.

16.6. Asistencia y participacion en teleconferencia el dia 12/04/2019, RELACIONADA CON

16.7.  Socializacion y respuesta de invitacion a postulacion al Proyecto de Calidad de Informacion a
los Municipios de Belmira, Frontino, Itagiii, Jardin, Salgar, San Juan de Urabd, San Roque,

Preductos del contrato
Avance: No aplica

P
Z

JohyAWilliam Granda Palagi
Agdnte Regional paraAntioguia y Choco

del mlsmo de acuerdo a lo descrito;,

__desarroilo delmismo. - . .

En ml cahdad de supewlsor del contrato me permlto avalar el contemdo deI mfonne y el avance en Ia ejecuclén

TES

_EI contrato no presenta a la fecha dlf cultades en su gjecucion, ni sﬂuacmnes exégenas que afecten el ncrmal

ﬂ?a}u% VG et ke &y

MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO

Directora

Direccién General de Regulacion Econdmica de la Seguridad Social



JGRANDAP

Abril 30 de 2019 P

Fecha: 02/05/2019 11:39:50
@mmwciennn L300 02

IHIW@WWWMWMII!II;

. RADICADOD: 1-2019-040406
Sefores

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Atte., Dra. Maria Virginia Jordan Quintero

Direccion General de Regulacion Econdmica de la Seguridad Social
Cra. 8 No. 6 - 64 Tercer Piso
BOGOTAD.C.

Referencia: Informe de Actividades Agente Regional Antioguia y Choco

Adjunto informe Ejecutivo para sustentar el 5 pago con corte a 30 de Abril de 2019
correspondiente al Contrato de Prestacion de servicios No. 3.404-2018, de:
"Seguimiento y actualizacion de los calculos actuariales del Pasivo Pensional de las
Entidades Territoriales', de los departamentos de Antioquia y Choco, donde se

destaca la revision de la informacidn historica y mensual de cada entidad y analisis de
los informes recibidos, contiene:

Los resultados de dicha gestidn se adjuntan, segin catorce indicadores de gestion a
evaluar.

Cordialmente,

2 rf; 2
Jo William%randa Palaci ST
. . o =K.
ente Regional Antjoduia y Choco &3 y
.C. 8047217 Ty o
FREd B

t,

John William Granda Palacio - Agente Regional - Antioguia y Chaco - Abri 2019

AA
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RESUMEN EJECUTIVO DEL MES DE ABRIL DE 2019

Namero de Entidades a Evaluar del nivel centralizado: 157
Nimero de Entidades a Evaluar del nivel descentralizado: 156

AVANCE TOTAL (ABC)
Entidades % Avance

Centrales 53.7%

Descentralizadas 50.5%

INDICADORES
Entidades Indicador A Asesoria_y s_oporte Indigador B: Bases de Indica.dor c: C?[idad de
a las entidades territoriales datos informacion
Centrales 100.0 % 425 % 41.8%
Descentralizadas 100.0 % MT% 6%
GESTION MINIMA
Entidades Meta del mes (%) | % Cumplimiento a la fecha
Cantrales, 0% 83.8%
Descentralizadas 15% 51.9%
GESTION SUFICIENTE
Entidades Meta del mes (%) | % Cumplimiento a la fecha
Centrales 20% 354 %
Descentralizadas 15% 234 %
Detalle de gestion de casos en el CIAS
Indicador No.Casos | No. Cqsos No. (?asos . Observaciones .
Generados | Atendidos | Pendientes | (Aclaraciones sobre casos pendientes)
Al 0 0 0
A2 0 0 0
A3 0 0 0
Ad 0 0 0
AS 0 -0 0
Ab 0 0 0
B1 0 =0 0
B2 0 0 0
B6 2 -2 0
c1 0 0 0
Cc2 0 0 0
c3 0 0 0

John William Granda Palacio - Agente Regionaf - Antioguia y Choco - Abril 2018
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Informe de Gestidon con corte a 30 de abril de 2019
Departamentos Antioquia y Choco

Medellin, Abril de 2019

Doctora ]

MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO

Direccidon de Regulacion Econdmica de la Seguridad Sociai.
La Nacién- Ministerio de Hacienda y Crédito Puablico
Santafé de Bogota D.C.

Respetada Doctora

De acuerdo a propuesta presentada, se entrega a continuacion Informe de actividades y
gestiones [levadas a cabo con corte a 30 de abril de 2019, dentro del marco del proyecto
“Seguimiento y Actualizacidon de los calculos Actuariales del Pasivo Pensional de las
Entidades Territoriales” en los departamentos de Antioquia y Chocd, correspondiente al
contrato N° 3.404-2018.

Atentamente,

S |



Comentarios de Entidades que han realizado encuestas de calidad del servicio
Entidad Comentarios

Hojas de Vida Unidades Administrativa pendientes por actualizar

. . Fecha Ultima

Departamento Entidad Territorial UA. Actualizaclén
ANTIOQUIA SAN RAFAEL Alcaldia Municipal de San Rafael 2018-09-25
CHOCO QUIBDO Alcaldia Municipal de Quibdé 2018-10-23
CHOCO BAGADO Alcaldia Municipal de Bagadd 2018-10-26
CHOCO LLORO Alcaldia Muncipal de LLarg 2018-09-19

Detalle de informes pendientes por enviar a E.T.
Departamento Entidad Territorial CODUA Fecha Informe Nombre InformeT

Detalle de [as enfidades centrales rezagadas

ANTIOQUIA VALPARA(SO Alcaldia Municipal de Valparaiso 2018-10-17
|
|
I
|

. Fecha o . Fecha
Entidad |COD Fecha corte - Fecha Ultimo| Decisién L
Bepartamento | DANE P Nombre UA. Actualizacién Decisién
Temitorial | UA FONPET FONPET Céleulo GA] Comité Comité
Alcaldia
ANTIOQUIA 05045 | APARTADO | 01 | Municipal de 2014 2015 2014
Apartadd
Alcaldia
ANTIOQUIA 05079 | BARBOSA | 01 | Municipal de 2014 2015 2017 2017 201904
Barbosa
Alcaldia
ANTIOQUIA 05129 CALDAS 01 Municipal de 2014 2015 2018
Caldas
Alcaldia
ANTIOQUIA 05190 | CISNEROS | 01 Mtérlumpal de 2014 2ms 2017
isneros
GOMEZ Alcaldia
05310 01 | Municipal de 2014 205 2017 207 201902
| ANTIOQUIA PLATA Gémez Plata
) Alcaldia
' ANTIOQUIA | 95360 | ITAGUI | 01 | Municipal de 2014 2015 2017
itagfi
Alcaldia
ANTIOQUIA | 05485 | NECHI | 01 | Municipal de 2014 2015 2016
| Nechi
| SANTA ROSA Alcaldia
: AnTioouia | 95688 1T nEogos | 01 | Municipal de 2014 2015 2017 207 2019-04
Santa Rosa de

John William Granda Palacio - Agenfe Regional - Antioguia y Choco - Abril 2019

Af
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Osos
5 Alcaldfa
YOND Municipal de
atioquia | 9898 | easape) | O 1 vonds 2014 2015 2016
(CASABE)

Detalle de las entidades descentralizadas rezagadas

Departamento Tipo de entidad N Entidades
ANTIOQUIA Hospitales 128
ANTIOQUIA Ofras descentralizadas 23

CHOCO Hospitales 4
CHOCO Otras descentralizadas 1
Actividad No. 1

Promover ¢! cumplimiento de los compromisos de Ley de las entidades territoriales mediante la difusién
permanente del alcance del proyecto PASIVOCOL, su marco normativo y las responsabilidades a su cargo,
para mantener activa la participacién de las entidades asignadas en el proyecto.

A?:zgiig:d Descripcion actividad %cgg‘;e % 6‘:: : ce
Al Socializacidn y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto. 100.0 % 100.0 %
A2 Capacitacién sobre el proyecto PASIVOCQL. 100.0 % 1000 %
B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 1000 % 100.0 %
B2 Solicitud de Base de Datos y seguimignto a la justificacién de inconslstencias. 50,0 % 55.1%
B3 Verificacion de la Actualizacidn de Hoja de vida de 1a entidad en Web Pasivocol. 858 % 84.6%
B5 Verificacion de descargue yfo envio de informe de revision de base de datos a la entidad. 100.0 % 1000 %
ci Capacitacidn en estrategias para recoleccion de informacién (Debida diligencia). 701% 34.6 %
Cc2 Apoyo y asesorfa sobre la depuracidn de informacion en las bases de datos. 701 % 34.6 %
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacién. 758 % N/A

Actividad No. 2

Realizar la recepcion, validacion, verificacion, analisis y copia de seguridad de [a bases de datos y formulario
de remision con las historias laborales de las enfidades territoriales a su cargo.

Aig:itg: d Descripeién actividad %c;;:?;?e % S:: : ce
B1 Envio de Base de Dalos a la entidad. 1000 % 1000 %
B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a la justificacion da inconsistencias. 50.0 % 551 %
B3 Verificacidn de la Actualizacidn de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol. 6.8 % 84.6 %

Actividad No. 3
Remitir [a informacion enviada por las entidades territoriales al MHCP, sin modificar personalmente ninguno
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de los datos suministrados, sélo brindar el soporte necesario para que las entidades realicen los cambios,
comecciones o modificaciones que se requieran.

Cddigo - . % Avance | % Avance
Actividad Deseripcién actividad Central Desc.
B4 _Base §1e dglos enviada a G'A para revision avanzada y generacién de informe de 131 % 99%
inconsistencias.
BS Verificacitn de descargue y/o envic de informe de revisién de base de datos a fa entidad. 100.0 % 100.0 %
Revision, visto bueno y envio a la coordinacitn central de los soportes de justificacién a los o
B6 requerimientos del comité de calculo actuarial, 1000% 1000 %
C1 Capacitacién en estrategias para recoleccion de informacion (Debida diligencia). 701 % 34.6 %
! c2 Apoyo y asesoria sobre 1a depuracion de informacion en las bases de datos. 701% 346%

Actividad No. 4

Promover el cumplimiento de los compromisos de Ley de las entidades temitoriales relacionados con el
FONPET, mediante la difusién permanente de su marco normativo y las responsabilidades a su cargo, y en
particular con el envio de la cerificacion de cumplimiento con el régimen pensional, informacién scbre la
venta de activos del sector privado, y saneamiento de deuda con el FONPET.

Cadigo - . % Avance | % Avance
Actividad Descripcion actividad Central | Desc.
Al Asesoria basica o general sobre el FONPET, 100.0 % 100.0 %
Asesorar a las entidades en la fundamentacidn de las justificaciones del programa
AS Pasivocol.(Requeridas para obtener calculo). 100.0% N/A

Actividad No. 5

Elaborar y hacer seguimiento de planes de trabajo realizables y verificables que indiquen las distintas
actividades de gestion para la consecucitn de informacion y mejora en su calidad, de manera que se pueda

|
‘ efectuar seguimiento desde la DGRESS al avance de las entidades territoriales asignadas.
|
|

Cédigo Descripcian actividad % Avance | % Avance
Actividad Cenfral Desc.
B7 Base de Datos con calculo aprobado por comité para actualizacién en FONPET, 00% 00%
RS eBr?s!fo?\lePdEa”lt".Js de una entidad rezagada con clculo aprobado por comité para actualizacién 0.0% 0.0%
C1 Capacitacién en estrategias para recoleccin de informacidn (Debida diligencia). 701% 46 %
c2 Apoyo y asesoria sobre la depuracitn de informacitn en las bases de datos. 701% M6%
C3 Capacitacidn sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacitn, 758% N/A
C4 Apoyo a los procesos de autoevaluacion para el mejoramiento de la calidad de informacién, 83% NA
ch Apoyo y asesoria para la certificacién de calidad de informacién, 0.0% NIA
Cronograma de Cumplimiento y Calculo Entidades Rezagadas.
coD, GESTION ADELANTADA ESTADD BASE DE
DANE ENTIDAD R |VE| AV | AT Observaciones MI(J&T(%? )
05045 X X X | Se realizé mesa de trabajo, | La entidad esta en
Alcaldia Municipal de Apartadd se [dentificaron las razones | proceso de
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de rechazo de la base de
dalos. Se presentaron
sugerencias acerca de la
forma de dar inicio a la
actualizacién de la base de
dales, tomando como
referencia e informe de
rechazo del afio
inmediatamente anterior. Se
programé culminacion en
junio, efectuando el proceso
de debida diligencia a que
haya lugar.

actualizacién al
cote 31122018 y
se esia a la espera
del envio de la base
de datos.

05079

Alcaldia Municipal de Barbosa

Esta entidad fue aprobada
para cilculc con corde
31122017

No es rezagada,
pues obtuvo calculo
el afio anterior

05129

Alcaldia Municipa! de Caldas

Se realizb mesa de trabajo,
se identificaron las razones
de rechazo de la base de
datos. Se presentaron
sugerencias acerca de la
forma de dar iniclo a la
actualizacién de la base de
datos, tomando como
referencia el informe de
rechazo del afig
inmediztamente anterior. Se
programd culminacion en
jurio, efectuando g} proceso
de debida diligencia a que
haya lugar,

La entidad esti en
proceso de
actualizacién al
corte 31122018 y
se esta a la espera
del envio de la base
de datos.

05180

Alcaldia Municipal de Cisneros

Pendiente mesa de (rabajo
con la entidad

La entidad estad en
proceso de
actualizacién al
corte 31/12/2018 y
se esta a la espera
del envio de la base
de datos.

05310

Alcaldia Municipal de Gémez Plata

Esta entidad fue aprobada
para calculc con corte
NM22017

No es rezagada,
pues obtuvo calculo
el afio anterior

05360

Alcaldfa Municipal de Itagiif

Se realizd mesa de trabajo,
se identificaron las razones
de rechazo de la base de
datos. Se  presentaron
sugerencias acerca de la
forma de dar inicio a la
actualizacién de la base de
datos, tomande como
referencia ¢! informe de
rechazo del afio
inmediatamente anterior. Se
programd  culminacion en
junio, efectuando el proceso
de debida diligencia a que
haya lugar.

La entidad est en
procese de
actualizacion al
corte MA272018 y
se esta a !a espera
del envio de 1a base
de datos.

05495

Alealdia Municipal de Nechi

Se realizé mesa de trabajo,
se identificaron las razones
de rechazo de la base de
dates.  Se  presentaron

La entidad estad en
proceso de
actualizacion al
corte 3111212018 y
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sugerencias acerca de Ia
forma de dar inlcio a la
actualizacién de la base de
datos, tomando como
referencia el informe de
rechazo del afip
inmediatamente anterior. Se
programd culminacién en
junio, efectuando el proceso
de debida diligencia a que
haya lugar.

se esta a la espera
det envio de la base
de datos.

Alcaldia Municipal de Yond6 (CASABE}

capacitacién y definicién del
plan de trabzjo para el
presente aiia.

(05686 X Esta entidad fue aprobada|Ne es rezagada,
para célculo con corte} pues obtuve ciloulo

Alcaldia Municipal de Santa Rosa de Osos NN22017 & afio anterior
05893 X Se programara reunién para | La entidad .esté en

proceso de
actualizacién al
corte 311272018 y
s& esth a fa espera
del envio de la base
de datos.

Gestibn adelantada: (R)Requerimiento, (VE)Visita a la Entidad, {AV)Asesoria Virtual, {AT)Asesoria Telefjnica
Estado deo Base de datos: (V)Envizda para validacién, (C} Aprobada para célculo, (A) En ajuste para célculo, {(P) En proceso

Actividad No. 6

Brindar a las entidades temitoriales asignadas soporte técnico, dar capacitaciones sobre el manejo e
instalacion de las herramientas tecnoldgicas y sobre el marco normativo asociado a PASIVOCOL vy al
FONPET, aclarar dudas referentes tanto al manejo de los aplicativos como a la recopilacién de la informacion
necesaria para la realizacion de un calculo actuarial, a través de! Centro Integral de Ayuda y Soporte (CIAS) 0
bajo cualquier medio de comunicacién.

Aiggiig: d Descripcidn actividad %cﬁ::atl:e % g::;‘ ce
Al Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto, 100.0 % 100.0 %
A2 Capacitacidn sobre el proyecto PASIVOCOL, 1000 % 1000 %
Al Asesoria basica ¢ general sobre el FONPET. 100.0 % 100.0 %
Ad Soporte y asesorfa en lainstalacién y manejo de portales del Programa PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %
ci Capacitacidn en estrategias para recoleccion de informacion {Debida diligencia). 701 % 34.6 %
Cc2 Apoyo y asesoria sobre la depuracidn de informacion en las bases de datos, 70.1% 34.6%
c3 Capacitacidn sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacién. 758 % NfA

Actividad No. 7

Apoyar a la DGRESS en la definicién, elaboracion e implementacidn del proceso de evaluacion de calidad de
informacién de las historias [aborales de las entidades territoriales, cuando asi se solicite.

A(c::éﬂgiig:d Descripcion actividad %C’:ﬂ:::l:e % DA:::_ce
C3 Capacitacidn sobre ¢! proceso de mejoramiento de calidad de informacién. 758 % N/A
C4 Apoyo a los procesos de autoevaluacion para el mejoramiento de la calidad de informacin, 83% N/A
Cs Apoyo y asesoria para la certificacion de calidad de informacién, 00% NIA
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Actividad No. 8

Real_izar (_el proceso de difusion e inscripcitn a las heramientas tecnoldgicas del Proyecto PASIVOCOL de los
funcronapcs que son autorizados por los representantes legales de las entidades del area asignada y depurar
aquella informacion de personas que no pueden ser autorizadas teniendo en cuenta los lineamientos
definidos por la Direccidn de la Regulacién Econdmica de Ia Seguridad Social,

Cédigo . - % Avance | % Avance
Actividad Descripcién actividad Eentral nDesc.
A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL. 1000 % 1000 %
Ad Soporte y asesoria en la instalacion y manejo de portales de! Programa PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %
Estado de los usuatios en el sistema.
ANTIOQUIA.
Nro. de . Nro. Usuarios . .
. . Nro. Usuarios | Nro. Usuasrios Hro. Usuarigs | MNro. Usearios
Periodo Rg;ig::li s Autorizados Andnimos coﬂ?;n“ Inactives Rechazados
Enelmes 0 0 1] 0 0 0
Acumulado 677 252 1 69 349 7
CHOCCO,
Nro.de . . Nro. Usuarios .
. Nro.Usuarios | Mro. Usuarips Nro. Usuarios | Nro, Usuarios
Periodo RE:;E?OS Autorizados Anbnimos cnlﬁ":;“do Inactivos Rechazados
En el mes 1 1 a 0 0 0
Acumulads 77 32 0 5 39 [
Actividad No. 9

Registrar todas las actividades de gestidn que se realicen con las entidades territoriales asignadas en el
Portal PASIVOCOL.

odloo Descripcién actividad th fvance. | % pwance
Al Socializacién y asesoria sobre Nomaividad refacionada can el proyecto. 100.0 % 1000 %
A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %
A3 Asesoria basica o general sobre el FONPET. 100.0% 100.0 %
Ad Soporte y asesoria en la instalacién y manejo de portales del Programa PASIVOCOL. 1000 % 100.0 %
A5 Ase.sorar a las gnﬁdades en la fundamentacién de las justificacicnes del programa 100.0 % NIA

Pasivocol.(Requeridas para obtener calculo),

26 ix:;sot:.rar a las entidades Centrales y Hospitales en temas relacionados con pasivos del 100.0 % 100.0%
B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 1000 % 100.0 %
B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a la justificacion de inconsistencias. 50.0 % 55.1%
B3 Verificacion de la Actualizacién de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocal. 86.8 % 846 %
R4 Elaczisii:e rf!cei:;zs‘ enviada al GIA para revisibn avanzada y generacién de informe de 131% 9.9 %
B5 Verificacitn de descargue y/o envio de informe de revisidn de base de dates a la entidad. 100.0 % 100.0 %
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85 Revisir.fm,. visto bueno y envloala coordinapibn central de los soportes de justificacién a los 100.0 % 100.0 %
requerimientos del comité de caleulo actuarial,
By Base de Datos con calculo aprobade por comité para actualizacion en FONPET, 0.0% 0.0%
08 E:S;% dﬁpqea%?s de una entidad rezegada con calculo aprobado por comité para actualizacion 00% 0.0 %
C1 Capacitacién en estrategias para recoleccion de informacion {Debida diligencia). 701 % 6%
C2 Apoyo y asesoria schre |a depuracidn de informacidn en las bases de datos. 70.1 % 6%
C3 Capacitacidn sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion, 758 % NIA
C4 Apoyo a los procesos de autoevaluacion para el mejoramiento de la calidad de informacidn. 8.3% NIA
€5 Apoyo y asesaria para la certificacion de calidad de informacién. 0.0 % N/A
Actividad No. 10

Realizar la recepcion de inquietudes de las entidades temitoriales asignadas sobre el FONPET
documentandolas en el sistema de registro y canalizandolas al MHCP.

Cédigo L . % Avance | % Avance
Actividad Descripcion actividad Central Desc.
A3 Agesoria basica o general sobre el FONPET. 100.0 % 100.0 %

Actividad No. 11

Realizar seguimiento a los acuerdos y planes de accion que se establezcan entre el MHCP y las entidades
territoriales asignadas dentro de los procescs ascciados al FONPET, cuando la Coordinacion de! FONPET asi

lo solicite.
Cédigo _— - % Avance | % Avance
Actividad Descripcion actividad Central Desc.
A3 Asesoria basica ¢ general sobre el FONPET. 100.0 % 100.0 %
AS Asesorar a las enfidades en la fundamentacién de las justificaciones del programa 100.0 % NIA
Pasivocol.(Requeridas para obtener célculo). e
Actividad No. 12

Realizar Ja gestidn suficiente para que las entidades territoriales a cargo cumplan con el envio de informacién
semestral y propender porque las entidades territoriales a cargo obtengan un célculo actuarial aprobado por el
Grupo de Acopio del Proyecto, teniendo en cuenta los parametros de medicion que dicte la Direccién de
Regulacién Econémica de la Seguridad Social.

Resultados del indicador de GESTION MINIMA

Entidades Meta del mes (%) | % Cumplimiento ala fecha
Centrales 30% 53.9%
Descentralizadas 15% 51.9%

Resultados del indicador de GESTION SUFICIENTE

Entidades

Meta delmes (%} | % Cumplimiento a la fecha

Centrales

20 % 35.4 %
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Descentralizadas 15% 234 %

Afgﬂ;g:d Descripcién actividad %c’::fr';‘i‘e %3:::“
A1 Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacionada con el prayecto. 100.0 % 100.0 %
A2 Capacitacitn sobre el proyecto PASIVOCOL, 1000 % 1000 %
Ad Soporte y asesaria en la instalacitn y manejo de portales del Programa PASIVOCOL. 1000 % 100.0 %
B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 100.0 % 100.0 %
B2 Solicitud de Base de Datos y sequimiente a |a justificacion de inconsistencias. 50.0 % 851 %
B3 Verificacion de la Actualizacion de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocal. 96.8 % 84.6 %
B4 Elisoisg‘tae :;Loss. enviada al GIA para revision avanzada y generacion de informe de 134% 99%
B5 Verificacién de descargue yio envio de informe de revision de base de datos a ka entidad. 100.0 % 100.0 %

BS Revisidn, visto bueno y envio a la coordinacién central de los soportes de justificacién a los

requerimientos del comité de célculo actuarial, 100.0 % 1000 %

BY Base de Dalos con c&lculo aprobado por comité para actualizacion en FONPET. 0.0% 00%
Base de datos de una entidad rezagada con célculo aprobado por comité para actualizacién
B8 | en FONPET, 0.0% 00%
Ci Capacitacion en estrategias para recoleccién de informacion {Debida diigencia). 701 % 3458 %
Cc2 Apayo y asesorla sobre 1a depuracton de informacién en las bases de datos. 701 % 346 %
C3 Capacitacién sobre €! proceso de mejoramiento de calidad de informacién. 75.8 % NfA
Actividad No. 13

Atender a los lineamientos, politicas, procedimientos y planes de contingencia definidos por la Direccion de
Regulacidn Econdmica de la Seguridad Social a través de los informativos o cualquier ofro método que sea
implementado, garantizando la normalizacion de procesos a nivel nacional.

Cadigo . - % Avance | % Avance
Actividad Descripcién actividad Central Desc.
Al Socializacion y asesaria sobre Nomnatividad relacionada con el proyecte. 100.0 % 1000 %
A8 Asesorar a las entidades Centrales y Hospitales en temas relacionados con pasivos del 1000 % 100.0 %
sector.
Actividad No. 14

Realizar un informe mensual con el avance de la ejecucidn y cumplimiento de los planes de frabajo y
actividades programadas.

Este item se cumple con el presente informe de gestién del mes de Abril 30 de 2019.

Actividad No. 15

Realizar un informe Final para el cierre del contrato con la descripcion y andlisis de cada una de las
actividades realizadas, asi como con las respectivas recomendaciones a seguir por cada una de las
actividades.

Este item se cumplira al concluir el presente contrato.
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Actividad No. 16

Las demas que se requieran para asegurar el adecuado desamollo del provecto de 'Seguimiento y
Actualizacion de los Célculo Actuariales del Pasivo Pensional de las Entidades Territoriales', relacionadas con
la especificidad del objeto contractual.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.8.

16.6.

16.7.

C.p. 8047217

Asistencia y participacion en teleconferencia el dia 01/04/2019, relacionada con cambios en las
validaciones de PASIVCCOL.

Se efect(a consulta en la Contraloria Departamental de Antioquia para determinar qué entidades
cuentan con contralorias y de esta forma solicitar 1a refacion a quienes realmente aplica. Se envia
informe de visita a la Coordinadora del Proyecto PASIVOCOL.

Solicitud de soportes al Municipio de Nuqui y remisién a la Coordinacién Nacional del Proyecto
PASIVOCOL, dando respuesta a los requerimientos presentados por el Comité de Actuarfa.

Asistencia y participacién en teleconferencia realizada el dia 08/04/2019, para acompariar la gestion
de la Coordinacién Nacional def Proyecto PASIVOCOL ante el Departamento de Boyaca, teniendo
en cuenta que requieren asistencia y a la fecha no se cuenta con Agente Regional para el
Departamento.

Teleconferencia de capacitacion al Departamento de Boyaca, relacionada con los cambios del
aplicativo PASIVOCOL y de la WEBPASIVOCOL.

Asistencia y participacion en teleconferencia el dia 12/04/2019, RELACIONADA CON CAMBIOS AL
Portal PASIVOCOL.

Socializacion y respuesta de invitacion a postulacion al Proyecto de Calidad de Informacién a los
Municipios de Belmira, Frontino, itagiii, Jardin, Salgar, San Juan de Uraba, San Roque, Turbo,
Valparaiso y Yarumal.

+
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Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico
Gestion y Seguimiento de Actividades de John William Granda Palacio
FECHA INICIAL: 2019-04-01 A FECHA FINAL: 2018-04-30

Recepelon ! Backup de base de dates con formulario de remisidn

Partal PaslvoCol

TOTAL ACTIVIDAD NRO. 10.18 136 _
15.05 Validacién de Ia base de datos por A.R. Portal PasivoCol 143
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 15.05 143
15.15 Velidacian de regularidad (circular del 8 de octubre de 2005) Partal PaslveCol 143
TOTAL ACTIVIDAD NRQ, 1515 143
1535 Reglatro de Justificaclén de Inconsistenclas enviadas por la entidad Portal PaslvaCol 136
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 15.35 136
17 Envio de dt ito de Inconsistencias y observacl de la revisién efectuada pd Comeo electrdnico 11
Portal PaslvaCol 297
TOTAL ACTIWVIDAD NRD, 17 308
50 Hoja de vida de Ja entidad modificada Portal PaslvoCol 1
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 50 1
a0 Farmulario de remisién da datos nueeva Portal PaslvoCol 136
TOTAL ACTIVIDAD NRQ, 80 136
120 B.D. envlada al C.A. para revision avanzada ¥ g 1 informae ds Istencias | Portal PasivoGCol 136
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 120 136
1009 Socializacldn y ia sobro Normatividad relaclohada con el proyecto Correo electrénico 522
TOTAL ACTIWVIDAD NRQ. 1001 522
2002 Solicitud de Base do Datos y seguimients a la justificaclén de inconslstencias Comeo efectrénico 365
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 2002 365
TOTAL ACTIVIDADES 2028
2018-04-20 03:09:12 PM HoJa: 385 de 31




dYONYHOT

Ministerio de Hacienda y Crédito Pihblico
Gestién y Segulmiento de Actividades de John William Granda Palacio
FECHA INICIAL: 2019-04-01 A FECHA FINAL: 2019-04-30

DA N e — [— RIOTALACTIVEIADES &
10.15 Recepcldn [] Backup de bage do datos con formulario de remisidn Porlal PasivoCol 75
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 10.16 75
16.05 Validaclén de la base do datos por A.R. Portal PasivoCol B2
TOTAL ACTIIVIDAD NRD. 15.05 7]
15.15 Valldaclén de regularidad (circular del 6 de octubre de 2005) Portal PasivaCol a3
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 15.15 82
16.35 Reglstro do Justificacién de Inconslstenclas enviadas por la entidad Portal PasivoCol T5
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 15.35 75
17 Envio de documento da inconsistenclas ¥ cbservaclones de la revislén efactuada pd Portal PaslvaCol 178
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 17 178
50 Hola de vida de la entidad modificada Portal PaslveGol 1
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 50 1
(L] Formularlo de remisién de datoa nuevo Portal PaslvoCol 75
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 80 75
120 B.D. enviada al C.A. para revisldn avanzada ¥ generar Informe de inconsistenclas | Portal PaslvoCol 75
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 120 75
1001 Seclalizecldn y asesorla sobre Normatividad relaclonada con el proyecto Comeo electrénico 167
TOTAL ACTWIDAD NRQ, 1001 157
2002 Solicitud de Base de Datas y seguimiento a la Justificacldn de Inconsistenctas Comeo electrénico 157
TOTAL ACTIVIDAD NROQ. 2002 167
TOTAL AGTIVIDADES o957

201 B-04-30 03:08:42 PM

Hoja: 366 de 371
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Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico
Gestion y Seguimlento de Actividades de John William Granda Palaclo
FECHA INICIAL: 2015-04-01 A FECHA FINAL: 2019-04-30

Portal PasivoCol

Recepeion | Backup de base do datos con formulario do remision 1
— TOTAL ACTIVIDAD NRO, 10,15 31
15.05 Validacién de la base do datgs por AR, Portal PaslvoCol 31
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 15.05 61
15.15 Validasion de regularidad {circular dol 6 de octubra do 2005) Portal PaslvoCal 61
TOTAL ACTIVIDAD KRO., 15.15 E1
1538 Registro de Justificacidn de Inconsistencias enviadas porla entidad Portal PaslvaCol B1
TOTAL ACTIVIDAD NRQ, 1535 61
17 Envio de documento de inconsistenclas y observaclones de la revislon efectuada pd Correo electrénico 11
Portal PaslvoCol 119
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 17 130
S0 Formulario de remisidh de datos nuevo Partal PasivaCol 61
TOTAL ACTIVIDAD NRO, 90 51
120 B.D, enviada al C.A. para revisln avanzada y generar Informe de Inconsistenclas | Portal PaslvoCol 61
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 12¢ 61
1001 Soclalizaclén y asesoria sebre Normatividad relaclonzda con el proyecto Correo efectrénice 208
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 1001 g-l:_lg
2002 Solicitud de Base de Datos y segulmlento a ta Justificacién de inconsistencias Correo electrénico 208
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 2002 208
TOTAL ACTIVIDADES 912
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10.15 Recepcldn f Backup de base do datos con formulario de remisién Partal PasivoCol 123
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 10.15 128
15.05 Validaclén de la base de datos por A.R. Portal PasivoCol 134
TOTAL ACTIVIDAD NRO, 15.05 134
15.15 Valldacldn de regularidad (ciceular del 6 de octubre de 2005) Portal PasivoCol 134
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 15.15 134
16.35 Registro de Justificacién de In Istencias enviadas por la entidad Paortal PagivoCaol 128
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 16.35 128
17 Envio de documento de i Istencias y observacl de la revisidn efectuada pd Comeo electrdnlco 10
Fortal PasivoGol 278
TOTAL ACTIVIDAD NRO, 17 288
£0 Hoja de vida de la entidad modificada Portal PasivoCol 9
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 50 1
E11] Formutatls de remision de datos nuevo Portal PasivoCol 128
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 90 128
120 B.D. enviada al C.A. para revisién avanzada y genorar informe de inconsistonclas | Pottal PasiveCol 128
TOTAL ACTIVIDAD NRQ. 120 123
1001 Socializaclén y asesorla sobre Normatividad relaclonada con el proyecto Correo electrénico T 450
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 1001 450
2002 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a la justificacién de inconsistencias Correo electrdnica 324
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 2002 324
TOTAL ACTIVIDADES 1843
_ IDERARTAME i .
O ACTIVIEEA D) A - i | N O Ry | I 10T AL AC TTUIDA
10,15 Recepeidn / Backup de base de datos con formulario de remisidn Partal PasivoCol ]
TOTAL ACTWIDAD KRG, 10.15 8
15.05 Validacién de la base de datos por A.R. Portal PasivoCol 9
TOTAL ACTIVIDAD KRO. 15.05 ]
15.15 Valldaclén de regularidad [cireular del § de octubre de 2005) Portal PasivoCol ]
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 15.15 E]
15.35 Reglstro de Justificasion da Inconsistencias enviadas por la entidad Portal PasivoCol E
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 15.35 B
17 Envio de documento de inconsistencias y observaclones de la revisidn efectuada pqd Correo electrdnico 1
Portal PasivoCol 19
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 17 20
50 Formularia de¢ remisidn de datos nuevo Portal PasivaCol []
TOTAL ACTIVIDAD NRO, 80 B
120 B.D. enviada al C.A. para revision avanzada y generar Informe de inconsistenc Portal PasivoCol B
TOTAL ACTIVIDAD NRC. 120 []
1601 Soclalizaclén y Ha sobre Normatividad relaclonada con el proyecto Comeo electrénico 72
TOTAL ACTWIDAD NRO. 1001 72
2002 Sollcitud de Base de Datos y seguimiento a la Justificacién de in Istoncias Correo electronico 41
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 2002 41
TOTAL ACTIVIDADES 183
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ACHINADAS CON LAF HOJAS Rk N.DE DA YARCHIVOS ADJUN] .
e Hp Vida ormeulario Rewielon B [
e i ulaaon Cor Borod oa] o] Axeiidos | FrpleOTA

DEPARTAMENTD ANTIOQUIA Gobernaclén de Antloquia 1] 1] [1] 0 1 1] 0 1 0

DEPARTAMENTO ANTIOQUIA Instituto para ol desarrafio do Antioquia [1] ] 0 0 1 1] 0 1 0
ANTIOQUIA C5000 ) DEPARTAMENTO ANTICQUIA 10 | ES.E. Centro de Rehabilitaclén Integral en Sajud Ment] 0 [] 0 [] 1 0 0 1 Q
ANTIOQUIA 05000 | DEPARTAMENTO ANTIOQUIA 130 [ E.S.E, Hospital Regional San Vicents de Paul - Caldas 0 0 0 D 1 [] [] 1 Q
ANTICQUIA 05001 | MEDELLIN 01 [Alcaldia Municipal de Medellin 0 0 0 0 2 [ 0 F
ANTICQUIA 05001 [ MEDELLIN 02 | Instituto de Deportes ¥ Recreacion - Medellin [] 0 0 0 1 [ ( 1
ANTIOQUIA 05001 | MEDELLIN 14 |Instituto Tecnoldgico Metropolitano 0 0 0 4] 1 i [ h
ANTIOQUIA 05002 | ABEJORRAL 01 _ | Alcaldla Municlpai de Absjorral [] 0 0 [1] 1 0 [ 1 0
ANTIOQUIA 05004 | ABRIAGUI 01 J Alcaldia Municlpal de Abriaqul 0 0 0 0 1 0 [} 1 0
ANTIOQUIA 05030 [AMAGA 01 | Alcaldia Municlpal de Amaga 0 [} [1] 0 1 0 0 1 0
ANTIOQUIA 05030 | AMAGA 02 | E.S.E. Hospital San Fernando - Amaud [] 0 0 0 1 0 Q 1 0
ANTIOQUIA 05031 [AMALFI 01 ] Alcaldia Municlpal de Amalfi 0 [4 0 0 2 0 0 2
ANTIOQUIA 05036 | ANGELOFOLIS 01 | Alcaldla Municlpal de Angeldpolis 0 0 0 0 1 [] [1] 1
ANTIOQUIA 05036 | ANGELOPQLIS 02 | E.S.E. Hospital La Misericondia - Angeldpolis 0 [} 0 0 1 0 0 1
ANTICGUIA 05040 | ANCRI 02 | E.S.E.Hospital SanJuan de Dlos - Anori 0 1] 0 0 1 0 0 1 0
ANTICQUIA 05042 | SANTAFE DE ANTIOQUIA 02 | E.5.E, Hospital Regional San Juan de Dlos - Santafddd © 0 ] [1] 1 [] [ 1 0
ANTIOQUIA 05044 | ANZA 01 _ [ Alcaldia Municipal de Anzd 0 0 [} 0 1 0 0 1 0
ANTIOQUIA 05044 | ANZA 02 [E.S.E. Hospital S5an Franclsco de Asis - Anza [ 0 0 0 1 1 0 1 0
ANTIOQUIA 05045 | APARTADO 01 | Alcaldia Munlicipal de Apartadd [1] 1) 1] 0 1 [] [+] 1 {
ANTIOQUIA 05045 | APARTADD 07 [E.LCE Tenninal de Transporte de Apartadd 0 [ 0 [] 1 [1] [ 1 [!
ANTIOQUIA 05057_| ARBOLETES 01| Afcatdia Monicipal de Arholetes D 0 0 [] 1 0 [ 1 L
ANTIOQUIA 05051 | ARBOLETES 02__| E.S.E. Hospital Pedro Nel Cardona de Afbolot [} 0 1} 0 2 1] 0 2 0
ANTIOQUIA 05086 | BELMIRA 01 | Alcaldia Municipal de Belmira [}] 0 0 0 1 [1 ) 1 0
ANTIOQUIA 05086 | BELMIRA 02 | E.5.E. Hospital Nuestra Seftora del Rosario de Belmira] 0 0 [] 0 1 1 ) 1 0
ANTIOQUIA 05088 [BELLO 01 _{ Alcaldia Municipal de Belfo — 6 i 1 0 2 0 ) 2 ]
ANTICQLIA 05093 | BETULIA 01 J Alcaldia Municlpal de Betulla 0 1 0 0 1 0 0 1 D
ANTIOQUIA 05093 | BETULLA 02 | E.S.E. Hospltal German Vélez Gutiérrez - Betulia 1] 0 ] 0 1 0 0 1 }
ANTIOQUIA 05101 _| CIUDAD BOLIVAR 02 | E.S.E. Hospltal Reglonal La Merced de Cludad Bollvar| 0 0 0 0 1 [1] 0 1 1]
ANTIOQUIA 05107 | BRICENO 02 |E.S.E. Hospital Sagrado Corazén - Bricefo [1] [] [] 0 1 0 0 1 0
ANTIOQUIA 05120 t CACERES 01 [ Alcaldia Municlpal de Caceres 0 0 0 0 1 0 [1 1 0
ANTIOQUIA 05125 | CAICEDO 02 | E.S.E. Hospital Guillormo Gavlria Correa - Caicedo [] 0 0 0 1 [1] 0 1 0
ANTIOQUIA 05138 | CANASGORDAS 01 | Alcaldia Municipal de Cafasgordas 1] [} 0 1] 1 0 [1] 1 0
ANTIOQUIA 05148 | CARMEN DE VIBORAL 01 [ Alcaldia Municipal de Carmen de Viberal [ [] 0 2 0 0 2 0
ANTIOQUIA 05154 | CAUCASIA 02 | E.S.E. Hospital Regional César Uribe Piedrahita - Caug ] [] 0 1 [1] [1] 1 0
ANTICQUIA 05172 | CHIGCRODO 01 [Alcaldia Municipal de Chigorodd 0 0 0 2 0 0 2 [}
ANTIOQUIA 5172 | CHIGORQDOD 02 | E.S.E. Maria Auxiliadora de Chigarodd 0 0 0 0 1 ) 0 1 0
ANTIOQUIA 5206 | CONCEPCION 02 | E.S.E. Hospital José Maria Condoba 0 [1] 0 [} z } 0 2 0
ANTIOQUIA 05234 | DABEIBA 01 | Alcaldia Munlcipal de Dabelba [+] [1] 1] [1] 1 ] [1] 1 1]
ANTIOQUIA 05237 |DON MATIAS 01__| Alcaldia Municlpal de Don Matias 0 0 0 0 1 0 0 1 0
ANTIOQUIA 05264 | ENTRERRIQS 01 ] Alcatdia Municlpal de Entrerrios 0 0 [} 0 1 0 1 0
ANTIQQUIA 05264 | ENTRERRIOS 02| E.S.E, Hospital Emigdio Palacio - ENTOIMos 0 0 0 0 1 0 1 0
ANTIDQUIA 05266 j ENVIGADD 01 I Alcaldla Municipal de Envigado [1] 0 [1] 0 1 0 1 [{
ANTIOQUIA 05266 )| ENVIGADO 04 | Hospital Manuel Uribe Angel 0 [1] [ 0 1 [1] 0 1 [
ANTIOQUIA 05282 | FREDONIA 02 | E.S.E. Hospltal Santa Lucia - Fredonla [1] [1] [1] 0 1 [1] [i] 1 [1]
ANTIOQUIA 05284 | FRONTIND 01| Alcaldla Municlpal de Frontino [} 0 0 0 2 [1] 0 2 0
ANTIOQUIA D5284 | FRONTINO 02 | E.5.E, Hospital Maria Antonia Toro de Elejalds - Frontif 0 0 0 0 1 [ 0 1 0
ANTIOQUIA 05308 | GIRARDOTA 01 | Alealdia Municipal de Girardota [ 0 [} 0 1 0 0 1 0
ANTIOQUIA 15308 | GIRARDOTA 02 | E.S.E. Hospital San Rafael - Girardota } 0 0 1 0 0 1 0
ANTIOQLIA 05321 | GUATAPE 01 | Alcaldia Municipal de Guatapé - B [ [ D 1 [1] 0 1 0
ANTIOQUIA 05360 | ITAGUI 01 [ Alcaldia Municipal da ltagi ] [ } D 2 [ 0 2 0
ANTIOQUIA 05364 | JARDIN 1 | Alcaldia Municipal de Jardin 1 [] } i] 2 [1] [1] 2 0
ANTIOQUIA 05364 |JARDIN 04 | E.S.E. Hospital Gabriel Peldez Montoya - Jardin 0 0 0 1 [}] 0 1 0
ANTICQUIA 05368 | JERICO 02 | E.S.E. Hospital San Rafael - Jerlcd 0 0 0 [1] F3 [] 0 2 0
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S [ " Husvas ifil Anulades L Con Emorss INvevos Ahulzdss | Envianés [ Anulados
ANTIOQUIA LA CEJA DEL TAMBO E.S.E. Hospital do La Ceja 1 l:l 0 0 1 0 0 1 0
ANTIOQUIA 05400 { LA UNION 01 | Alcaldia Municlpal de La Unién 1] 0 1 0 1 0 0 1 0
ANTIDQIA 05411 | LIBORINA 01 Alcaldia Municlpal de Libori 1] [1] 0 ) 1 0 0 1 [}
ANTIOQULA 05411 | LIEORINA 02 | ES.E. Hospital San Lorenzo 1] [1] [1] ) 1 [1] [1] 1 0
ANTIOQUIA 05425 | MACEO 01 | Alcaldia Muniglpal de Maceo [ [1] [ ) 1 [1] [{] 1 ]
ANTICQUIA 05426 [ MACEOD 02 | E.S.E. Hospital Marco A. Cardona - Maced 0 0 0 [ 1 1] [ 0
ANTIOQUIA 05440 | MARINILLA 01_| Alcaldia Municlpal de Marinilla 0 0 0 0 1 0 0 1 [
ANTIOQUIA 05467 | MONTEBELLO 01 [ Alcatdia Municipal de Montebello ] 0 0 0 1 0 0 1 [1
ANTIDQLIA 05475 | MURINDO 03 | ESE Hospital San Bartafom# de Murndd 0 [*] 0 ] 1 ‘] 0 1 [1]
ANTIOQUIA 05480 | MUTATA 01_ [ Alcaldia Municlpal de Mutatd 0 0 0 0 2 [1] 0 P 0
ANTIOQUIA 05483 | NARINO 02 | E.S.E. Hospital San Joaquin [} 0 0 [ 1 [1 0 [l 0
ANTIOQUIA 05480 | NECOCUI 01 [ Alealdta Munlcipal de Necocll 0 0 [1] 0 1 0 0 1 [
ANTIOQUIA 05480 [ NECOCLI 02 | E.S.E. Hospital San Sebastian de Uraba - N H 0 ] [} 0 1 [1] 0 1 0
ANTIDQUIA 05495 | NECHE 02 | E.S.E. Hospltal La Misericardia 0 ) 0 1] 1 ] 0 1 0
ANTIOQUIA 05541 | EL PENOL 01 [ Alcaldia Municipal de El Pefol [1] 0 0 [1 1 0 0 1 0
ANTIDQUIA 05543 | PEQUE 02 |E.B.E. Hospltal San Francisco - Pequs 0 0 0 0 1 0 0 1 [1]
ANTIOQUIA 05579 | PUERTO BERRID 01 | Alcaldia Municipal de Puerto Berrio ] ] 0 ] 2 [*] D 2 [1]
ANTIOQUIA 05591 | PUERTO TRIUKFO 01 [ Alcaldia Municlpal de Puerto Triunfo 0 0 0 0 1 0 0 1 [
ANTIOQUIA 05604 | REMEDIOS 01 | Alcaldia Municlpal de Remedios 0 0 0 0 1 0 0 1 i
ANTIOQUIA 05607 | RETIRO 01 | Alcaldia Municlpal de El Retlra 1] [ 0 [] 1 D [1] 1 [1]
ANTIOQUIA 05642 | SALGAR M [Alcaldia Municlpal de Salgar 0 0 0 0 1 0 0 1 0
ANTIDQUIA 05642 | SALGAR 02 |E.S.E. Hospital San José - Salgar 1] 0 0 0 1 0 ] 1 0
ANTIOQUIA 05656 | SAN JERONIMO M { Alcaldia Muntclpal de San Jershima [1] 1] [1] 0 1 [] 0 1 []
ANTIOQUIA 05656 | SAN JERONIMO 02 ] E.S.E. Hospital San Luis Beltrén 1] 0 0 0 1 0 [} 1 [}
ANTIOQUIA 05658 | SAN JUAN DE URABA 01 _ | Alcatdia Municlgal de San Juan de Uraba 1] 0 0 0 2 1] '] 2 []
ANTIOQUIA 05660 [SANLUIS 1 | Alcaldia Municlpal de San Luis 0 0 0 0 1 0 0 ] [1]
ANTIOQUIA 05664 |SAN PEDRO DE LOS MILAGROS| 01 | Alcaldia Munlcipal de San Pedro de Los Milagros o 0 0 0 2 [1] ] 2 0
ANTIOQUIA 05667 | SAN RAFAEL 02 | E.S.E. Hospital Presbitero Alonsa Matia Giraldo 0 0 0 0 2 1] 0 2 []
ANTIOQUIA 05674 | SAN VICENTE 02 | HOSPITAL DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE ANTIOG! 0 0 ] [{] 1 0 0 1 0
ANTIOQUIA 05690 | SANTO DOMINGO 01 | Alcaldla Municipal de Santo Doming, 0 ) [1] [1] 2 0 [1] 2 1)
ANTIOQUIA 05738 | SEGDVIA 02 | E.S.E. Hospital San Juan de Dios 0 [ [4] 0 1 1] [1] 1 []
ANTIOQUIA 05756 | SONSON 01 _ | Alcaldia Municipal de Sonsén 0 0 0 [] 1 0 [} 1 0
ANTIOQIA 057TH6 ] SONSCN 02 | E.S.E. Hospital San Juan de Dios ] [1] V] [1] 1 [1] [] 1 [7]
ANTICQUIA 05761 | SOPETRAN 02 | E.S.E. Hospltal Horacio Mufioz Suescln 0 [} 1] 0 1 0 0 1 0
ANTIOQUIA 05788 | TAMESIS 01 _ | Alealdia Municipal de Tamesd 1 0 [1] 0 1 0 0 1 0
ANTIOQUIA 05789 [ TAMESIS 02 [E.S.E. Hospltal San Juan de Dlas 0 0 [1] 0 1 0 0 i 0
ANTICQUIA 05790 | TARAZA 01 [ Alcaldia Municipal de Taraza ] 0 1] [} 1 0 0 1 0
ANTICQUIA 05782 | TARSO 01 | Alcaldia Municlpal de Tarso 0 0 0 1] 1 0 0 1 0
ANTICQUIA 05792 | TARSO 02 | E.S.E. Hospital San Pablo - Tarsg 0 [1] 1] 1 [1] [] 1 [1]
ANTICQUIA 0581% | TOLEDO 01 | Alcaldia Municipal de Toledo 0 0 f [] 1 0 0 1 0
ANTIOQUIA 05837 | TURBO 11 | Alcaldia Municipal de Turho 0 [1] 0 0 1 0 0 1 0
ANTIOQUIA 05842 | URAMITA M1 | Alcaldia Municlpal de Uramita 0 0 0 0 1 Q 0 1 [
ANTIOQUIA 05842 | LRAMITA 02 |E.S.E. Hospital Tohias Puerta - Uramita [] [ [+) [1] 1 [] [1] 1 [7]
ANTIOQUIA 05847 | URRAO 01__ | Alczldia Municipal de Urrao [/ 0 0 0 2 0 0 2 0
ANTIOQUIA 05847 | URRAO 02 | Empresa Social del Estado Hospital Ivan Restrepo Géd 0 0 0 0 2 0 0 2 0
ANTIOQUIA 05854 |VALDWVIA 01 | Alcaldia Munlicipal do Valdivia ] 0 0 [] 1 [1] [] 1 0
ANTIOQUIA 05858 | VEGACHI 01 | Alcaldla Municipal de Vegachi 0 0 0 1 0 [1 1 ]
ANTIOGUIA 05861 | VENECIA 02 |} E.S.E. Hospital San Rafael - Venecla 0 D 0 1 [i] [] 1 [
ANTIOQUIA 05873 | VIGIA DEL FUERTE 01 | Alcaldia Munleipal de Vigha del Fuerte 1] 0 0 1 [] 1] 1 0
ANTIOQUIA 05873 | VIGIA DEL FUERTE 02 | E.S.E. Hospital Atrato Medio Antloquefio -Vigiadel Ful 0 0 [] 1 0 ] 1 [}
ANTIOQUIA 05885 | YALl 01 [ Alcaldla Municipal de Yaii 0 1] 0 1 0 ) 1 [
ANTICQUIA 05885 | YAL] 02 | E.S.E. Hospltal La Misericordia - Yali 0 0 0 1 0 0 1 [
ANTIDQUIA 05830 | YOLOMBO 02 | E.S.E. Hospital Reglonal San Rafael - Yolomibsd [] [1] 1] 0 1 [+] [] 1 "]
ANTIOQUIA 05893 | YONDO [CASABE] 01 | Alealdia Munlclpal de Yondd {CASABE) [1] [1] [+] [] 1 1] [7] 1 ]
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ANTIOQUIA 05693 | YONDOQ {CASABE) 02 | E.S.E. Hospital Héctor Abad Gémez - Yondd 0 0 0 0 1 ( 0 1 - [1]
ANTIOQUIA 05685 | ZARAGDZA 01 | Alcaldia Municipal de 2eragoza "] [1] [1] 1] 1 [ [] 1 [
CHOCO 27001 [ QUIBDO 3__ | ESE Hospital Local Ismael Roldan Valencla de Quibdé] 0 0 0 0 1 [ 0 1 [1]
CHOCO 27075_| BAHIA SOLANO (CIUDAD MUTIS] 01| Alcaldia Municipal de Bahia Selano (Mulis) 0 0 1] 2 0 [ 2 [
CHOCO 27205 | CONDOTO 3 | ESE Hospital San José de Condoto [ 0 0 1 0 0 1 [}]
CHOCO 27245 | EL. CARMEN DE ATRATO 02 | ESE Hospital San Rogue 0 0 0 3 [ [] f 0
CHOGCO 27425 | MEDID ATRATOQ 01 | Alcaldia Municlpal de Medlo Atrato 0 0 0 0 1 0 0 1 [
TOTAL 0 1 [] [}] 136 0 [] 136 0
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