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1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Nimero de Contrato: 3.404-2018

Nombre del Contratista: John William Granda Palacio

Periodo informe: del 1 de Agosto al 31 de Agosto

Supervisor: MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERQ

Area perteneciente: Direccion General de Regulacién Econdmica de la Seguridad Social

2. OBJETODEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales para brindar soporte técnico, acompafiamiento y aftencidn a los
departamentos de Antioquia y Choco y demas entidades que indique Ja DGRESS tanto al sector central
como al sector descentralizado a nivel departamental y municipal, en el cumplimiento de las normas que
rigen al FONPET y al “Sequimiento y Actualizacién de los Célculos Actuariales del Pasive Pensional de
las Entidades Temitoriales” (PASIVOCOL).

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS

ENTREGADCS
Las obligaciones adquiridas son las siguientes:
Actividad 1.
Promaver el cumplimiento de los compromisos de Ley de las entidades ferritoriales mediante la difusién
permanente de! alcance del proyecto PASIVOCOL, su marco nommativo y las responsabilidades a su cargo,
para mantener acfiva la participacién de las entidades asignadas en el proyecto.
Avance:
Codigo . . % Avance
Actividad Descripcién actividad Centrales Dese,

Al Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto, 100.0% 100.0%

A2 Capacitacidn scbre el proyecte PASIVOGOL. 100.0% 100.0%

Bi Ervio de Base de Datos ala entidad. 100.0% 100.0%

B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a la jusfificacién de inconsistencias. 100.0% 97.6%

B3 Verificacion de la Actualizacién de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol. 100.0% 83.2%

B5 g:triljacgcmn de descargue y/o envio de informe de revisidn de base de datos ala 100.0% 100.0%

c1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacién (Debida diligencia). 100.0% 100.0%

cz Apoyo ¥ asesoria sobre la depuracién de informacién en {as bases da datos. 100.0% 100.0%

c3 Capacifacién sobre el preceso de mejoramiento de calidad de informacitn 100.0% NiA
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Actividad 2.

Realiza}r a recepcidn, validacion, verificacion, analisis y copia de seguridad de la bases de datos y formulasio
de remisién con las histonias laborales de las entidades territoriales a su cargo.

Avance;
Cédigo .. % Avance
. D
Actividad escripcién actividad Centrales Deso,
B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 100.0% 100.0%
B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a ta jusfificacion de inconsistencias 100.0% 97.6%
B3 Verificacién de la Actualizacién de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol 100.0% 93.2%
Actividad 3.

Remitir la informacién enviada por las entidades temitoriales af MHCP, sin modificar personalmente ninguno
de los datos suministrados, sélo brindar el soporte necesario para que las entidades realicen los cambios,
correcciones o modificaciones que se requieran.

Avance:
Cédigo .. % Avance
Actividad Descripeldn actividad Centrales | Desc,

B4 Base de dalos enviada &l GIA para revisién avanzada y generacion de informe de
inconsistencias.

B5 :r?t?;iacgcién de descargue yfo envlo de informe de revisién de base de datos ala 100.0% 100.0%

B6 Revisién, visto bueno y envio a la coondinacidn central de los sopertes de
justificacién a los requerimientos dal comitd de célculo actuarial

88.5% 75.5%

100.0% 100.0%

c1 Capacitacién en estrategias para recoleccion de informacién (Debida diligencia). 100.0% 100.0%
c2 Apoyo y aseseria sobre Ja depuracién de informacién en las bases de datos. 100.0% 100.0%
Actividad 4.

Promover el cumplimiento de los compromisos de Ley de las entidades termitoriales relacionados con el
FONPET, mediante la difusion permanente de su marco normativo y las responsabilidades a su cargo, y en
particular con el envio de la certificacion de cumplimiento con el régimen pensional, informacién sobre 1a venta
de aclivos del sector privado, y saneamiento de deuda con el FONPET,

Avance:

T
3 |

igadi 4 . NS | B C:itraics I Dosomié|
Al Asesoria basica o general sobre el FONPET, 100.0% 100.0%
A3 Segyim_Tento &l cumplimiento de requisitos solicitados por FONPET a las Entidades 100.0% 160.0%
Tenitoriales.
Actividad 5.

t

Efaborar y hacer seguimiento de planes de trabajo realizables y verificables que indiquen las distintas
actividades de gestion para la consecucidn de informacién y mejora en su calidad, de manera que se pueda
efectuar seguimiento desde la DGRESS al avance de las entidades teritoriales asignadas.
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Avance:
Base de Datos con célcule apmbado por comité para actualizacién en FONPET. 0.0% 0.0%
Base de dates de una entidad rezagada con célculo aprobade por comité para
B8 | actualizacion en FONPET 0.0% 0.0%
1 Capacitacidn en estrategias para recoleccién de informacion (Debida diligencia). 100.0% 100.0%
c2 Apoyo y asesoria sobre la depuracién de informacitn en las bases ds datos. 100.0% 100.0%
Cc3 Capacitacién sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacién 100.0% N/A
Apoyo a los proceses de autoevaluacion para ef mejoramiento de la calidad de
C4 informacion 8.3% NA
Cs Apoyo y asesoria para la certificacién de calidad de informacion 0.0% NfA

Actividad 8,

Brindar & las entidades temitoriales asignadas soporte técnico, dar capacitaciones sobre el manejo e
instalacion de las herramientas tecnoldgicas y sobre el marco nomnativo asociado a PASIVOCOL v al
FONPET, aclarar dudas referentes tanto al manejo de los aplicativos como a la recopilacion de la
informacion necesaria para la realizacién de un célculo actuarial, a fravés del Centro Integral de Ayuda y
Scporte {CIAS) 0 bajo cualquier medio de comunicacion,

Avance'
ﬁdlg j SRR [ Avanco ek
clwtdad . _ R | ¥ Cantrales | # Desc ¥R |
Al Socializacion y asesorfa sobre Nomatividad reTaclcnada con el proyeclo 100.0% 100.0%
A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL 100.0% 100.0%
Al Asesoria basica o general sobre el FONPET 100.0% 100.0%
Soporte y asesoria en la instalacidn y manejo de portales de! Programa
Ad PASIVOCOL 100.0% 100.0%
1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacian (Debida diligencia), 100.0% 100.0%
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracion de informacién en las bases de datos. 100.0% 100.0%
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacidn 100.0% NiA
Actividad 7.,

Apoyar a la DGRESS en la definicidn, efaboracién e implementacion del proceso de evaluacidn de calidad
de informacién de las historias laborales de las entidades territoriales, cuando asi se solicite.

Avance:

: ic:entmles“ :

Capacdamon sobre el procesu de mejoramtento da cal:dad de |nformac|6n 100.0% NiA
cA fﬁpcyo a]ps procesos de autcevaluacidn para el mejoramiento de la calidad de 8.5% N/A
informacién
C5 Apoyo y asesoria para la certificacin de calidad de informacién 0.0% N/A

Actvidad 8.

Realizar el proceso de difusion e inscripcién a las hemamientas tecnoldgicas del Proyecto PASIVOCOL de
los funcionarios que son autorizados por los representantes legales de las entidades del &rea asignada y
depurar aquelia informacion de persenas que no pueden ser autorizadas teniendo en cuenta los
lineamientos definidos por fa Direccion de la Regulacién Econdmica de la Seguridad Social.
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A2 Capac:taclén sobre el proyecto PASIVOCOL
Ad Soporte y asesoria en fa instalacion y manejo de portales del Programa

PASIVOCOL 100.0% 100.0%
Actividad 9.
Registrar todas Ias actlwdades de geshén que se reallcen con las enndades temtonales amgnadas en €l
Portal PASIVOCOL.
T %iﬁn‘f‘nEég-"_' .. f
Ividad; . : ECentralesk IMDase ]
Al Socnahzauon y asesoria sobre Normatmdad re!acmnada ten el proyecto. 100.0% 100.0%
A2 Capacitacién sobre el proyecto PASIVOCOL. 100.0% 100.0%
A3 Asesoria basica 0 general sobre el FONPET. 100.0% 100.0%
Soporie y asesorta en [a instalacion y manejo de partales del Programa
M DASIVOCOL. 100.0% 100.0%
A5 ?:g;ﬂyggj;g;o al cumplimiento de requisitos soficitados por FONPET a las Entidades 100.0% %
A6 g:f::ria basica o general sobre el prayecto de Pasivos Prestacionales de! Sector 100.0% 100.0%
Bi Envio de Base de Dalos a [a entidad, 100.0% 100.0%
B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a Ia Justificacion de inconsistencias. 100.0% 97.6%
B3 Verificacion de [a Actualizacién de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol. 100.0% 83.2%
Base de datos enviada al GIA para revisidn avanzada y generacién de informe de
B4 inconsistencias. 88.5% 55%
B5 g;?g::mﬁn de descargue y/o envio de informe de revisitn de base de dalos ala 100.0% 100.0%
Revisidn, vista bugno y envio a la cocrdinacién central de fos soportes de
85 justificacion a los requerimientos del comité de célculo actuarial, 100.0% 1000%
Br Base de Datos ton céleulo aprobado por comité para actuafizacién en FONPET, 0.0% 0.0%
Base de dates de una entidad rezagada con célelo aprobado por comité para
B8 | actualizacitn en FONPET. 00% 00%
Ci Capacitaci6n en estrategias para recolection de informacion {Debida diligencia). 100.0% 100.0%
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracin de informacitn en las bases de datos. 100.0% 100.0%
C3 Capacitacidn sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion, 100.0% N/A
Actividad_ 10

Realizar la recepcion de inquietudes de las entidades temitoriales asignadas sobre ef FONPET
documentandolfas en el sistema de registro y canalizando!as al MHCP.

Avance:
— T S
P o P
! . e o e lCentraIes] Jl D25 Y
Asesona basica o general sobre el FONPET. 100.0% 100.0%

Actividad 1_1.

Realizar seguimiento a los acuerdos y planes de accién que se establezcan entre el MHCP y las entidades
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temitoriales asignadas dentro de los procesos asociados al FONPET, cuando la Coordinacién del FONPET
asi lo solicite.

Avance:

I S e T T - =

AT r.; Dacl‘icé

B [N A ance XaPl

BRAR [ Convalcs ] MiDescna

Al Asesoria bésica o general sobre el FONPET. 100.0% 100.0%
Seguimiento al cumplimiento de requisitos solicitados por FONPET a las Entidades
A | Tentoriales. 100.0% %
Actividad 12.

Realizar la gestion suficiente para que las entidades teritoriales a cargo cumplan con el envio de
informacion semestra! y propender porque las entidades temitoriales a cargo obtengan un célculo actuarial
aprobado por el Grupo de Acopio del Proyecto, teniendo en cuenta los parémetros de medicién que dicte la
Direccion de Regulacidon Econdmica de Ja Seguridad Social.

———— e S R o
e S e KCéntlea¥ [ DescAd)

Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacicnada con el proyesto, 100.0% 100.0%

A2 Capacitacidn scbre el proyecio PASIVOCOL. 100.0% 100.0%
Soporte y asesotfa en fa Instalacidn y manejo de portales de! Programa

Ad PASIVOCOL. 100.0% 100.0%

B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 100.0% 100.0%

B2 Sulicitud de Base de Datos y seguimiento a la justificacién de inconsistencias. 100.0% 97.6%

B3 Verificacion de la Actualizacidn de Hoja de vida de 1a entidad en Web Pasivocol. 100.0% 93.2%
Base de datos enviada al GIA para revisién avanzada y generacion de informe de

B4 incansistencias. 88.5% 755%

BS ::t?gggclén de descargue yfo envio de informe de revision de base de dates ala 100.0% 100.0%
Revisidn, visto bueno y envio a la coordinacién central de los soportes de o

B8 | justficacién aos requerimientos del comits de célculo actuatal 1000% | 100.0%

B7 Base de Datos con célculo aprobado por comité para acfualizacion en FONPET. 0.0% 0.0%
Base de datos de una entidad rezagada con célculo aprobado por comité para

B3 | actualizacitn en FONPET. 0.0% 0.0%

Ci Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacién {Debida diligencia). 100.0% 100.0%

c2 Apoyo y asesoria sobre {a depuracién de informacitn en las bases de datos. 100.0% 100.0%

c3 Capacitacién sobre ef proceso de mejoramiento de calidad de informacion, 100.0% NfA

Resultados del indicador de gestién minima

Mesta del mes {%) % Cumplimiento a la facha

Centrales

65% 100.0%

Descentralizadas 43% 87.3%

Resuftados del indicador de gestion stficiente

Meta del mes (%) | % Cumplimiento a la fecha

Centrales

55% 53.9%

Descentralizadas 35% 47.3%

MY
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Actijuidad- 13.

Atender'a los Iineamientos, politicas, procedimientos y planes de contingencia definidos por la Direccion de
Begulacnén Ecandmica de la Seguridad Social a través de los informativos o cualquier otro método que sea
implementado, garantizando la nomalizacion de procesos a nivel nagional.

Avance:
t’gﬁiﬁﬁ e 1o - -- Y R . v ance
e TR N S s BTV 1 <A Ds )

Al Socializacién y asesoria scbre Nermatividad relacionada con el proyecto 100.0% 100.0%
AB g:fj;na basica o general sobre ¢l proyecto de Pasivos Prestacionales del Secior 100.0% 100.0%

Actividad 14. _

Realizar un informe mensual con ¢! avance de la ejecucién y cumplimiento de los planes de trabajo y

actividades programadas

Avance:

Este item se cumple con el presente informe de gestion del mes de Agosto de 2019,
Actividad 15. "

Realizar un informe Final para el cieme del contrato con la descripcion y andlisis de cada una de las
aclividades realizadas, asf como con las respectivas recomendaciones a seguir por cada una de las
actividades.

Avance:
Este item se cumplira al concluir el presente confrato,

Actividad 16. .

Las demés que se requieran para asegutar e! adecuado desarrolio del proyecto de "Seguimiento y
Actualizacion de los Calculo Actuariales del Pasivo Pensional de las Entidades Termitoriales”, relacionadas
con la especificidad del objeto contractual,

Avance:

16.1. Se asistid y participd en teleconferencia el dia 05/08/2019, relacionada con el nuevo CIAS.

16.2. Se atendié requerimiento de la Coordinacién Nacional, relacionado con ejercicios CIAS y generacion
de informe con resultados y conclusiones, €l cual se remitid al Ingeniero Jaime Andrés Fandino Hemera
el dia 09/08/2019.

16.3. Socializacion ef dia 14/08/2019 de la reanudacidn en el afio 2020 de las auditorias relacionadas con e!
Proyecto de Calidad de Informacidn, debido al proceso de identificacion de la entidad certificadora.

164. Asistencia y participacion en teleconferencia el dia 15/08/2019, relacionada con el estado de avance de
bases de datos con entidades.

16.5. Recepcion de requerimientos de los Agentes Regicnales para la anulacidn de Personerfas, Asambleas,
Concejos y Personerias, consolidacion en un dnico documento y remision a la Coordinadora Nacional
del Proyecto PASIVOCOL, los dlas 20/08/2019 y 22/08/2019.

16.6. Pruebas de acceso y navegacion en el nuevo CIAS el dia 22/08/2019 y notificacién a la Ingeniera
Laura Calalina Herrera Correa.

16.7. Apoyo a la Alcaldia Municipal de Sonson y al Centro de Bienestar del Anciano descentralizada de ese
ente teritorial, acerca de 1a forma en que puede asumirse pasivo pensional de esta dltima por parte del

JGRANDAP
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Municipio y la forma de relacién de informacion en el sistema PASIVOCOL.

bases de datos con entidades,

16.8. Asistencia y participacién en teleconferencia el dia 29/08/2019, relacionada con el estado de avance de

Productos del contrato
Avance: No aplica

LB
=

Johp'William Granda Palacio
ente Regional para Antloquia y Choco

y ’
MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO

Direccién General de Regulacion Econémica
de la Seguridad Social
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Informe de Gestidn con corte a 31 de agosto de 2019
Departamentos Anticquia y Choco

Medellin, Agosto de 2019

Doctora ]

MARIA VIRGINIA JORDAN QUINTERO

Direccién de Regulacidn Econdmica de la Seguridad Social.
La Nacién- Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
Santafé de Bogota D.C.

Respetada Doctora

De acuerdo a propuesta presentada, se entrega a continuacién Informe de actividades y
gestiones llevadas a cabo con corte a 31 de agosto de 2019, dentro del marco del
proyecto “Seguimiento y Actualizacion de los célculos Actuariales del Pasivo Pensional de
las Entidades Territoriales” en los departamentos de Antioquia y Chocd, correspondiente
al contrato N° 3.404-2018.

Atentamente,

JOHN W LIAM GRANDA PALAC!
A.R. Anfiogquia y Chocd

L
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Sefores
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Atte., Dra. Maria Virginia Jordan Quintero
‘ Direccion General de Regutacion Econdmica de la Seguridad Social
Cra. 8 No. 6 - 64 Tercer Piso
BOGOTAD.C.

Referencia: Informe de Actividades Agente Regional Antioquia y Choco

Adjunto informe Ejecutivo para sustentar el 9 pago con corte a 31 de Agosto de 2019
correspondiente al Contrato de Prestacion de servicios No. 3.404-2018, de:
‘Seguimiento y actualizacion de los célculos actuariales del Pasivo Pensional de las
Entidades Territoriales', de los departamentos de Antioquia y Choco, donde se
destaca la revisidn de la informacion histérica y mensual de cada entidad y anélisis de
los informes recibidos, contiene:

Los resultados de dicha gestion se adjuntan, segun catorce indicadores de gestion a

evaluar.
Cordialmente,
oh -
. ﬂf.‘.;_;
M &n % 3 %
John Wifliam Granda Palag] Bw
- x :r-
Agefite Regional Antijequia y Choco "‘if;: -
DR
(C. 8047217 =TS
=3 |
=
John Wiliam Granda Palacio - Agente Regional - Antioguia y Choco - Agostfo 2019 / Y
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RESUMEN EJECUTIVO DEL MES DE AGOSTO DE 2019

Numero de Entidades a Evaluar del nive! centralizado: 157
NUmero de Entidades a Evaluar del nivel descentralizado: 147

AVANCE TOTAL (ABC)
Entidades % Avance

Centrales 67.7%

Descentralizadas 836%

INDICADORES
Entidades Indicador A Asesoria. y s_oporle Indicador B: Bases de Indicador C: Cz.alidad de
a las entidades territoriales datos informacién
Centrales 100.0 % 62.1% 571%
Descentralizadas 100.0 % 88.0% 100.0 %
GESTION MINIMA
Entidades Meta del mes (%) | % Cumplimiento a la fecha
Centrales 65 % 94.0 %
Descentralizadas 43% 87.0%
GESTION SUFICIENTE
Entidades Meta del mes (%) | % Cumplimiento a la fecha
Centrales 55 % 536 %
Descentralizadas 35% 468 %
Detalle de gestion de casos en el CIAS
Indicador No.Casos | No, Ce?sos Ne. Qasos _ Observaciones ‘
Generados | Atendidos | Pendientes (Aclaraciones sobre casos pendientes)
A1 1] 0 0
A2 3 3 0
Al 1 1 0
Ad 0 0 0
A5 0 0 0
Ab 0 0 0
B1 0 0 0
B2 0 0 0
B6 2 2 0
c1 0 0 0
c2 0 0 0
Cc3 0 0 0

John William Granda Palacio - Agenfe Regionaf - Antioquia y Choco - Agosio 2019
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Comentarios de Entidades que han realizado encuestas de calidad del servicio

Entidad

Comentarios

Hojas de Vida Unidades Administrativa pendientes por actualizar

Departamento

Entidad Territorial

UA

Fecha Ultima
Actualizacién

Detalle de informes pendientes por enviar a E.T.

Departamento

Entidad Territorial

CODU.A

Fecha Informe

Nombre InformeT

Detalle de las entidades centrales rezagadas

. Fecha - Fecha
Entidad |COD Fecha corle ... |FechaUltimo| Decisién .
Departamento | DANE Territorial | UA Nombre U.A. FONPET Actualizactén Caleulo GAI | Comits Dectslén
FONPET Comité
5 Alcaldia
05045 | APARTADO | 01 | Municipal de 2014 2015 2014
ANTIOQUIA Apartado
Alcaldia
ANTIOQUIA 05129 | CALDAS | 01 | Municipalde 2014 2015 2016
Caldas
Alcaldia
05190 | CISNEROS | 01 Muricipal de 2014 2015 2017
ANTIOQUIA Cisnercs
} Alcaldia
ANTIOQUIA (5360 [TAGUI 1] Mur;:mp“a} de 2014 2015 2017
taglii
Alcaldia
ANTIOQUIA 05495 NECHI [ 01 | Municipal de 2014 2015 2016
Nechi
5 Alcaldia
YOND Municipal de
ANTIOQUIA 05893 (CASABE) 01 Yordo 2014 2015 206
(CASABE)
John William Granda Palacio - Agente Regional - Antioquia y Choco - Agoste 2019
J
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Detalle de las entidades descentralizadas rezagadas

Departamento Tipo de entidad N° Entidades
ANTIOQUIA Hospitales 128
ANTIOQUIA Otras descentralizadas 14

CHOCO Hospitales 5
Actividad No. 1

Promover el cumplimiento de los compromisos de Ley de las entidades temitoriales mediante la difusion
permanente del alcance del proyecto PASIVOCOL, su marco normative y las responsabilidades a su cargo,
para mantener activa la participacion de Ias entidades asignadas en el proyecto.

Acivigas Descrpcidn actividad “Contr | Domer
Al Socializacién y asesoria sobre Nonmatividad relacicnada con el proyecto. 1000 % 100.0 %
A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL, 100.0 % 100.0 %
B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 100.0 % 100.0 %
B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a la justificacian de inconsistencias, 0943 % 925 %
B3 Verificacidn de la Actualizacion de Hoja de vida de 1a entidad en Web Pasivoco!, 100.0 % 93.2%
85 Verificacién de descargue y/o envio de informe de revisién de bage de datos a la entidad. 100.0 % 100.0 %
C1 Capacilacion en estrategias para recoleccion de informacion (Debida diligencia). 100.0 % 100.0 %
c2 Apoyo y asesoria sobre la depuracion de informacién en las bases de datos. 1000 % 100.0 %
C3 Capacitacién sobre el praceso de mejoramiento de calidad de informacién. 100.0 % NIA

Actividad No. 2

Realizar la recepcion, validacin, verificacion, analisis y copia de seguridad de la bases de datos y formulario
de remisidn con las historias laborales de las entidades territoriales a su cargo.

Cddigo .o - % Avance | % Avance
Actividad Descripeién actividad Central | Desc.
Bi Envio de Base de Datos ala entidad. 100.0 % 1000 %
B2 Solicitud de Base de Dalos y sequimiento a !a justificacién de inconsistencias, 94.3 % 92.5 %
B3 Verificacion de la Actualizacion de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivocol. 100.0 % 93.2%
Actividad No. 3

Remitir la informacidn enviada por las entidades territoriales al MHCP, sin medificar personalmente ninguno
de los datos suministrados, sblo brindar e! soporte necesario para que las entidades realicen los cambios,
correcciones o modificaciones que se requieran.

Cédigo .- % Avance | % Avance
Actividad Descripcién actividad Central Desc.
B4 Base de datos enviada al GIA para revisidn avanzada y generacion de informe de 885% 75.5%
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inconsistencias.
B5 Verificacién de descargue y/o envio de informe de revision de base de datos a la entidad. 100.0 % 1000 %
E6 Revision, visto bueno y envio a la mordinag:ién central de los soportes de justificacitn a los 100.0 % 1000 %
reguasimientos del comitd de calculo actuarial,
1 Capacitacion en estrategias para recoleccion de informacidn (Debida diligencia). 100.0 % 1000 %
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracion de informacion en las bases de datos, 100.0 % 100.0 %
Actividad No. 4

Promover el cumplimiento de los compromiscs de Ley de las entidades temitoriales relacionados con el
FONPET, mediante la difusién permanente de su marco normativo y las responsabilidades a su cargo, y en
particular con el envio de la certificacion de cumplimiento con el régimen pensional, infarmacién sobre Ia
venta de activos del sector privado, y saneamiento de deuda con el FONPET.

Cédigo - - % Avance | % Avance
Actividad Descripeién activided Central Desc.
A3 Asesoria basica o genaral sobre el FONPET. 100.0 % 100.0 %
Asesorar a las entidades en fa fundamentacion de las justificaciones del programa
AS Pasivocel.(Requeridas para obtener célculo). 1000 % /A
Actividad No. 5

Elaborar y hacer seguimiento de planes de trabajo realizables y verificables que indiquen las distintas
actividades de gestion para la consecucion de informacion y mejora en su calidad, de manera que se pueda
efectuar seguimiento desde la DGRESS al avance de las entidades termitoriales asignadas.

Cédigo . - % Avance | % Avance
Actividad Descripcidn actividad Central | Desc.
B7 Base de Datos con célculo aprobado por comité para actualizacién en FONPET. 0.0% 0.0%
Base de datos de una entidad rezagada con célculo aprobade por comité para actualizacién
B3 | en FONPET. 0.0% 00%
Ci Capacitacidn en estrategias para recoleccidn de informacion (Debida difigencia. 100.0% 100.0 %
Cc2 Apoyo y asesoria scbre la depuracidn de informacion e las bases de datos. 1000 % 100.0 %
c3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacién. 100.0 % N/A
C4 Apoyo a los procesos de autoevaluacion para el mejoramiento de la calidad de informacion, 83% N/A
C5 Apoyo y asesoria para la certificacion de calidad de informacion. 00% NA
Cronograma de Cumplimiento y Calculo Entidades Rezagadas,
céD. GESTION ADELANTADA ESTADO BASE DE
DANE ENTIDAD DATOS
VE| AV | AT QObsarvaciones MO A
05045 X[ X1 X X [Se han efectuade vatias v

Alcaldia Menicipal de Apartadd

mesas de lrabajo en lo
cariido de! afio, la entidad
se encuentra presentanda
informacién peribdicamente
¥ se espera la aprobacion
para calculo a2 mas tardar
en el mes de septiembre.
La entidad reporié base de
datos por (ltima vez el
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cép. GESTION ADELANTADA ESTADO BASE DE

DANE ENTIDAD
R|VE| av | ar Obs DATOS
ervaciones (V) (C) (A} P)
08/08/2018.
05129 X X X X 18e han efectuado varias v

mesas de frabgjc en lo
comido del afio, la entidad
se encuentra presentando
informacioén periédicamente
y Se espera la aprobacion
para calculo a mas tardar
en el mes de septiembre.
La entidad reportd base de
datos por Ultima vez el
26/08/2019. Se tuvo resa
de (rabajo presencial con
esta entidad, el dia
Alcaldfa Municipat de Caldas 02/08/2019,

05190 XX | X X |Se han efectuado varas
mesas de frabgjo en lo
comdo de! afio, [a entidad
se encuentra presentande
informacidn periddicaments
¥ se espera la aprobacion
para calculo a mas tardar
en el mes de septiembre,
La entidad reportd base de
datos por UOlima vez e
15/08/2019. Se tuvo mesa
de trabajo presencial con
esta entidad, ¢ dia
Alcaldia Municipal de Cisneros 2310812019,

(5360 XX X X |Se han efecluado varias v
mesas de trabagjo en lo
conmido del afio, !a entidad
se encuentra presentandg
informacién periddicamente
¥ se espera la aprobacion
para célculo a més tardar
en el mas de sepliembre,
La entidad reportd base de
dalos por dOlima vez el
15/08/2019. Se tuvo mesa
de trabajo presencial con
esta entidad el dia
Alcaldia Municipal de Itagil 01/08/2014,

05495 XXX X | Con esta entidad solo se ha v
logrado una mesa de
trabajo en lo comido del
afo. La entidad se
encuentra presentando
informacion periédicamente
¥ se espera la aprobacidn
para calculo a mas tardar
en el mes de septiembre,
La entidad repori6 base de
dates por dltima vez el

Alcaldia Municipal de Nechi 29/0812019.
05853 X X X X |Se han efectuado varias v
Alcaldia Municipal de Yondo (CASABE) mesas de frabajo en lo
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cOD. GESTION ADELANTADA ESTADO BASE DE

DANE ENTIDAD . DATOS
R | VE| AV AT QObservaciones M (€) (A) P)

comido det afio, la entidad
s¢ encuentra presentando
informacion peribdicamente
y se espera la aprobacitn
para cllculo a més tardar
en el mes de sepfiembre.
La entidad reportd base de
datos por iltima vez el
03/08/2019.

Gestién adelantada: (R)Requerimiento, (VE}Visita a la Entidad, {AV)Asesotfa Virtual, (AT)Asesoria Telefénica
Estado de Base de datos: {V)Enviada para validacibn, {C) Aprobada para célculo, {A) En ajuste para célculo, (P) En proceso

Actividad No. 6

Brindar a las enfidades teritotiales asignadas soporte técnico, dar capacitaciones sobre el manejo e
instalacién de las hemramientas tecnoldgicas y sobre el marco normativo asociado a PASIVOCOL y &l
FONPET, aclarar dudas referentes tanto al manejo de los aplicativos como a la recopilacion de la informacién
necesaria para la realizacién de un célculo actuarial, a través del Centro Integral de Ayuda y Soporte (CIAS) o
baio cualquier medio de comunicacion.

pogge Descripelon actividad eAvance | % Aance
A Socializacion y asesoria sobre Normatividad relacionada con ef proyecto. 100.0 % 100.0 %
A2 Capacitacidn sobre ! proyecto PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %
A3 Asesoria basica o general sobre el FONPET, 100.0 % 100.0 %
Ad Soporie y asesoria en Ja instalacidn y manejo de portales del Programa PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %
1 Capacitacidn en estralegias para recoleccién de informacion {Debida diligencia). 100.0 % 100.0 %
C2 Apoyo y asesoria sobre la depuracién de informacion en las bases de datos. 100.0 % 100.0 %
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de nformacion, 100.0 % NiA

Actividad No. 7

Apoyar a la DGRESS en la definicién, elaboracion e implementacidn del praceso de evaluacion de calidad de
informacion de las historias laborales de Ias entidades temitoriales, cuando asi se solicite.

A‘ésg;g:d Descripcién actividad %C‘::::a(l:e % 3:::“
C3 Capacitacion sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion, 100.0 % N/A
C4 Apoyo a los procesos de autoevaluacion para el mejoramiento de fa calidad de informacidn, 83% N/A
C5 Apoyo y asesoria para la certificacion de calidad de informacién. 00% NA

Actividad No. 8

Realizar el proceso de difusidn e inscripcidn a las heramientas tecrologicas del Proyecto PASIVOCOL de los
funcionarios que son autorizados por los representantes legales de las entidades del area asignada y depurar
aquella informacion de personas que no pueden ser autorizadas teniendo en cuenta los lineamientos
definidos por la Direccidn de la Regulacién Econémica de la Seguridad Social.
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Codigo

o Descripcién actividad % Avance | % Avance
Actividad P Central Desc.
A2 Capacitacitn sobre el proyecto PASIVOCOL. 1000 % 100.0%
Ad Soporte y asesoria en !z instalacion y manejo de portales del Programa PASIVOCOL 100.0 % 100.0 %
Estado de los usuarios en el sistema.
ANTIOQUIA.
Nro. de Rro. Usuarios
. . Nro. Usuarios | Nro. Usuarios Nro. Usuarios | Mro. Usuarios
Periodo 1 N
R e;il;?rggsos Autorizades Anénimos COr;ilnr::ndo Inactivos Rechazados
En el mes 1 1 0 0 0 0
Acumulado 694 249 0 72 365 8
CHOCO.
Nro. de Nro.Usuarios | Nro.Usuari Nro. Usuarios Nro. Usuarh Nro. Usuari
Periodo Usuarios Mi Hzad ; 6s_uanos Confimmando rlu - Jsuarios 19, Usuanos
Registrados (] s nénimos comeo nactivos Rechazados
En e mes i 1 0 0 0 0
Acumulado 78 H 1] 4 41 2
Actividad No. 9

Registrar todas las actividades de gestion que se realicen con [as entidades temitoriales asignadas en el
Portal PASIVOCOL,

Cédigo . . % Avance | % Avance
Actividad Descripefdn actividad Central | Desc.
Al Sochalizacldn y asesoria sobre Normatividad relacionada con el proyecto, 1000 % 100.0 %
A2 Capacitacion sobre el proyecto PASIVOCOL, 100.0 % 100.0 %
A3 Asesoria basica o general sobre el FONPET. 100.0 % 100.0 %
A4 Scporte y asesoria en la instalacion y manejo de portales del Programa PASVOCOL. 100.0% 100.0 %
A5 Asesorar a las entidades en la fundamentacion de las justificaciones del programa 100.0 % NIA
Pasivocol. (Requeridas para obtener caleulo). ’
AG SAessts:;rar a las entidades Centrales y Hospitales en temas relacionades con pasivos del 100.0 % 1000%
B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 100.0 % 100.0 %
B2 Solicitud de Base de Datos y sequimlento a'a justificacion de inconsistencias. 94.3% 82.5%
B3 Verificacion de la Actualizacién de Heja de vida de |a entidad en Web Pasivocol, 100.0 % 93.2%
Base de datos enviada al GIA para revisién avanzada y generacidn de informe de o o
B4 Inconsistencias, 885% 785%
B5 Verificacion de descargue y/o envio de informe do revisidn de base de datos a la entidad. 100.0 % 100.0 %
Revisién, visto bueno y envio a Ia coordinacidn central de los soportes de justificacion a los 0 o
B6 requerimientos del comité de calculo actuarial, 100.0% 100.0%
B7 Base de Datos con célculo aprobado por comité para actualizacion en FONPET. 0.0% 0.0%
Base de datos de una entidad rezagada con célcule aprobado por comité para actualizacion o
B3 | en FONFET. 00% 00%
C1 Capacitacion en estrategias para recoleccitn de informacidn {Debida diligencia), 100.0 % 1000 %
Cc2 Apoyo y asesoria sobre la depuracién de informacion en las bases de datos. 100.0 % 1000 %
C3 Capacitacién scbre el proceso de mejoramiento de calidad de informacion. 100.0 % WA
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C4 Apoyo a los procesos de autoevaluacion para et mejoramiento de Y2 calidad de informacion. 83% N/A
C5 Apoyo y asesorla para la cedificacion de calidad de informacion, 0.0% NiA
Actividad No. 10

Realizar la recepcién de inquietudes de las entidades territoriales asignadas sobre el FONPET
documentandolas en el sistema de registro y canalizandolas al MHCP,

Cédigo . . % Avance | % Avance
Actividad Descripcidn activided Central Desc.
A Asesoria bésica o general sobre el FONPET, 100.0 % 100.0 %
Actividad No. 11

Reafizar seguimiento a los acuerdos y planes de accidn que se establezcan entre el MHCP y las entidades
territoriales asignadas dentro de los procesos asociados al FONPET, cuando la Coordinacion del FONPET asi

lo solicite.
Cadigo T % Avance | % Avance
Actividad Descripctdn activided Central Desc.
Ad Asesorla basica o general sobre el FONPET. 100.0 % 100.0 %
Asesorar a las entidades en la fundamentacién de las justificaciones del programa
AS Pasivacol.{Requeridas para obtener calculo). 1000% NIA
Actividad No. 12

Realizar la gestién suficiente para que las entidades temitoriales a cargo cumplan con el envio de informacion
semestral y propender porque las entidades territoriales a cargo obtengan un calculo actuarial aprobado por el
Grupo de Acopio del Proyecto, teniendo en cuenta los parametros de medicion que dicte la Direccion de
Regulacion Econdmica de la Seguridad Social.

Resuftados del indicador de GESTION MINIMA

Entidades Meta del mes (%)} % Cumplimiento a la fecha
Centrales 65 % 24.0%
Descentralizadas 43 % 87.0%

Resuiltados del indicador de GESTION SUFICIENTE

Entidades Meta del mes (%) | % Cumplimiento ala fecha

Centrales 55% 53.6%

Descentralizadas 35% 468 %

A(ég:iig: d Descripcidn actividad %Eg:zr:;e * 3:::_“
A1 Socializacitn y asesoria sobre Normatividad relacionada con €! prayecto, 100.0 % 100.0 %
A2 Capacitacion sobre el proyacto PASIVOCOL. 100.0 % 1000 %
Ad Soporte y asesoria en la instalacién y manejo de portales del Programa PASIVOCOL. 100.0 % 100.0 %
B1 Envio de Base de Datos a la entidad. 1000 % 100.0 %
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B2 Solicitud de Base de Datos y seguimiento a 'a justificacion de inconsistencias. 943% 92.5 %

B3 Verificaclén de la Actwalizacitn de Hoja de vida de la entidad en Web Pasivecal. 100.0% 932%
Base de dalos enviada al GIA para revision avanzada y generacién de informe de

B4 inconsistencias, v 885% 755%

B5 Verificacidn de descargue yfo envio de informe de revisitn de base de datos a fa entidad. 100.0 % 100.0 %

BE Revision, visto bueno y envio a la coordinacién central de los saportes de justificacién a los

requetimientos del comité de célculo actuarial. 1000 % 1000%

B7 Base de Datos con célculo aprobado par comité para actualizacién en FONPET. 0.0% 0.0 %
Base de datos de una entidad rezagada cen calculo aprobado por comité para actualizacién o
B3 en FONPET. 0.0% 0.0%
C1 Capacitacién en estrategias para recoleccitn de informacitn {Debida diligencia). 1000 % 100.0 %
c2 Apayo y asasoria sobre la depuracién de informacion en las bases de datos, 1000 % 1000 %
3 Capacitacitn sobre el proceso de mejoramiento de calidad de informacidn, 100.0 % N/A

Actividad No. 13

Atender a los lineamientos, politicas, procedimientos y planes de contingencia definidos por la Direccion de
Regulacion Econdmica de la Seguridad Social a través de los informativos o cualquier otro método que sea
implementado, garantizando fa normalizacion de procesos a nivel nacional.

Codigo ; . % Avance | % Avance
Actividad Descripcidn actividad Central Desc.
Al Sockalizacion y asesorfa schre Normatividad relacionada eon el proyecto, 100.0 % 100.0 %
A6 ;::(;ﬁorrar a las entidades Centrales y Hospitales en temas relacionados con pasivos del 100.0 % 1000 %
Actividad No. 14

Realizar un informe mensual con ¢l avance de la ejecucion y cumplimiento de los planes de trabajo y
actividades programadas.

Este item se cumple con el presente informe de gestion del mes de Agosto 31 de 2019.

Actividad No. 15

Realizar un informe Final para el cierre del contrato con la descripcion y andlisis de cada una de las
actividades realizadas, asi como con las respectivas recomendaciones a seguir por cada una de las
actividades.

Este item se cumplira al concluir el presente confrato.

Actividad No. 16

Las demas que se requieran para asegurar el adecuado desarmollo del proyecto de 'Seguimiento y
Actualizacion de los Caleulo Actuariales del Pasivo Pensional de las Enfidades Territoriales’, relacionadas con
la especificidad del objeto contractual.

16.1.  Se asistid y participd en teleconferencia el dia 05/08/2019, relacionada con el nuevo CIAS.
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16.2.

16.3.

16.4,

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

C.C.

Se atendi6 requerimiento de Ja Coordinacion Nacional, relacionado con efercicios CIAS y generacion
de informe con resultados y conclusiones, el cual se remitio a! Ingeniero Jaime Andrés Fandino
Hetrera el dia 09/08/2019.

Socializacion ef dia 14/08/2019 de la reanudacion en el afio 2020 de las auditorias relacionadas con el
Proyecto de Calidad de Informacién, debido al proceso de identificacion de la entidad certificadora.
Asistencia y participacién en teleconferencia el dia 15/08/2019, relacionada con el estado de avance
de bases de datos con enfidades.

Recepcion de requerimientos de los Agentes Regionales para la anulacidén de Personerias,
Asambleas, Concejos y Personerias, consolidacion en un dnico documenfo y remision a la
Coordinadara Nacional del Proyecto PASIVOCOL, los dias 20/08/2019 y 22/08/2019.

Pruebas de acceso y navegacidn en el nuevo CIAS el dia 22/08/2019 y notificacién a la Ingeniera
Laura Catalina Herrera Correa.

Apoyo a la Alcaldia Municipal de Sonson y al Centro de Bienestar del Anciano descentralizada de ese
ente ferritorial, acerca de [a forma en que puede asumirse pasivo pensional de esta Gltima por parte del
Municipio y [a forma de relacion de informacion en el sistema PASIVOCOL.

Asistencia y participacion en teleconferencia el dia 28/08/2019, relacicnada con el estado de avance
de bases de datos con entidades.

egional Antioquia,yChoco
047217

John Wiliam Granda Palacio - Agente Regional - Antioquia ¥ Choco - Agosio 2019

3y



N

MInlsterio de Haclenda y Crédito Piblico
Gestlon y Seguimiento de Actividades de John William Granda Palaclo
FECHA INICIAL: 2019-08-01 A FECHA FINAL: 2015-08-31

RESUMEN CONSOLIDARD == 15 - ST A =
COD AGTIVIDAD fia: SRR i S R T L RS MEDIO OMUNICAC DN = = |=TOTAL ACTIVIDADES =
10,15 Recepcfun 7 Ba:kup de base de datos con forrnulario da remislén Portal PasiveCal 228
TOTAL ACTNMIDAD NROQ. 10.15 pri]
15.05 Validaclén <o Ia base do datos por AR. Portal PaslvaCol 231
TOTAL ACTIVIDAD NRQ. 15.05 231
15.15 Validacidén da regularidad (circutar del 6 de octubre de 2005) Portal PasivoCal 23
TOTAL ACTNIDAD NRO. 15.15 231
15.35 Reglatro da Justificacion de Ine istenclas enviadas por la entidad Portal PaslvoCol p) |
TOTAL ACTIVIDAD NRQ. 15.35 231
17 Envio de dotumanto da inconslstencias y observacionas da |a ravislén efectuada pd Corran elactrénico 7
Partal PasivoCal 859
TOTAL ACTWIDAD NRO. 17 BE6
30 Formularle de ramislén da datoa nuave Partal PasivoCol 2N
TOTAL ACTIVIDAD NRO, B0 231
120 B.D. envlada al C.A. para rovisién avanzada y generar Informe de Incenslstanclaa | Portal PasiveCol 21
- TOTAL ACTIVIDAD KRO. 120 23
1001 Soclalizacion y pscsorla sobre Normatividad refacionada con el prayecto Comeo electriénico — 1460
TOTAL ACTIVIDAD NRO, 1001 1460
1002 | Capacitacian sobra el proyacte PASIVOCOL Postal C1AS.Info 1
TOTAL ACTIVIDAD NROD. 1002 1
1003 Asescria basica o ganaeral sobra el FONPET Portel Cl1AS.Infa ]
. TOTAL ACTVIDAD HRO. 1003
1004 Soporte y asesoria en la instalacion y manejo de portales del Programa PasiveCol | Visita del usuario at A.R.
- TOTAL ACTIVIDAD NRO, 1004 1
2002 Salicitud de Base de Datos y asguimiento a la Justificaclén da inconslstencias Cormreo cloctrénico 138
TOTAL ACTIVIDAD NRO, 2082 T30
TOTAL ACTIVIDADES 4443

2019-0B-30 09:38:42 PM

Hoja: T28 da T35



Ministeria de Haclenda y Crédito Plblico
Gestlon y Seguimlento de Actividades de John William Granda Palaclo
FECHA INICIAL: 2013-08-01 A FECHA FINAL: 2019-08-31

=i N ; it RESUMEN 7 ADMINISTRACIONES GENTRALES.:M;:M T 48 T W T i _mmmm»ﬁ.
COD ACTIVIDAD| =z 2 = ACTIVIDAD = — = Tz 2132 ELSD COMUNICAC DN ot T [ATOIACACTIVIDADES |
10.15 Recepcinn [ Ba:kup de base do datas con forrnulario de remlsién Forlal Pashrot:ol 144
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 10.15 143
15.05 Validacldn de la bass de datos por AR, Puartal PasivoCol 144
TOTAL ACTIVIDAD NRQ, 15.65 144
15.15 Validaclén da reguiaridad {eircufar del B de octubra da 2(05) Portal PasivoCol 144
TATAL ACTIVIDAD NRD. 15.15 144
15.35 Registro de Justifi da Inconaisiencias enviadas por la entidad Portal PasivoCol . 144
TOTAL ACTVIDAD NRO, 15.35 144
17 Envio da d to da inconsistancias y ohsarvaciones de la revisidn aféctuada pd Comeo électrénico 1
Partal PasivoCol 490
TOTAL ACTIVIDAD NRQ. 17 451
10 F lario da r én de datas nuave Portal PaslvoCol 144
TOTAL AGTIVIDAD NRO. 50 143
120 B.D. envlada al C.A. para revistdn avanzada y ganarar Informa da Inconsistanclas [ Portal PasivoCal 144
TATAL ACTIVIDAD NRO. 120 144
1091 Socializacién y ria sobra Normatividad relaclonada con el proyecto Comreo electronlco BIE
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 1001 628
1002 Capacitacién sobm el proyects PASIVOCOL Pertal CIAS.Into T
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 1002 1
1003 A ria béisica o genaral sobra 8l FONPET Partal GIAS.info 1
TOTAL ACTIVIDAD MNRO, 1043 1
1004 Saporie y asesaria gn la instalacién ¥ manejo de portales dol Programa PasivoCol | Vislta del usuario al A.R. L]
— TOTAL ACTIVIDAD NRO, 1004 1
2002 Solicitud do Base de Datea y soguimiento a la justificacion de i |5k Comrep electrénico 314
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 2002 314
TOTAL ACTIVIDADES 2300

2018-08-30 01:38:42 P
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Ministerlo de Haclenda y Crédito Publlco
Gestidn y Seguimlento de Actividades de John Wllliam Granda Palacio
FECHA INICIAL: 2049-08-01 A FECHA FINAL: 2019-08-31

'_-"__- e P t o RESUMEN - DESCENTRALIZADAS -« - ELTE B e
CODACTIVIDAD) D# Lo 5T S 1 i s STy | el S EES S = sMEDIQ COMUNITACION 3 T1OTAL ACTIVIDADES-.
1015 Recapeidn / Backup de base de datos con fermulade de reamision Portal PasivoCol 5
TOTAL ACTIVIDAD NRO, 10.15 a5
15.05 Valldaci4n da 1a base da datos por AR, Portal PesivaCal [1i
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 15.05 87
15,15 Validacién da reqularidad {clreular del 6 de octubra da 2005) Portal PasivoCel BT
TOTAL ACTVIDAD NRO, 15.15 a7
15.35 Regliatro da Justificaclén da | istencias enviadas por la entidad Portal PasivoCol 87
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 15.35 87
17 Envio do d to da j 1zias ¥ observacionoa de la rovislén efactuada pd C alat i [
Portal PastvoCol 363
TOTAL ACTIVIDAD KRD. 17 375
40 Farmularia do romislén de datos nueve Portal PasivaCol [Fi
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 50 a7
120 B.D. envlada al C.A. para ravlalén avanzada ¥ genarar Informe de Incansistsnclas [ Portal PasivoCaol a7
TOTAL ACTIVIDAD NRQO. 120 87
1001 Saocializacién y asosoria sobre Normmatividad relaclonada con el proyecto Correo electronico 832
TATAL ACTIVIDAD NRO, 1001 832
2002 Salicitud de Base do Datos y seguimiento a la Justificacién de Inconslstenc Comeo electrénico 416
TOTAL ACTIVIDAD NRQ. 2002 416
TOTAL ACTIVIDADES 2143
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e RS R e, s = i KhriE e P et RESUMEN i DEPARTAMENTO DE. ANTIOQU]A' Y RV TR P A i
COD ACTIVIDAD = res - e ACTUDAD ey B - R | IR B L S e TN R TOTAL A TIVIDADES 3|
10.15 Recepeian .fBazkup de base da dates con formulario de remisién Portal PasivoCal 218
TOTAL ACTIVIDAD HRO. 18.15 218
15.05 Validacin do fa base de datos por A.R. Paortal PaslvaCal 230
TOTAL ACTIVIDAD NRD. 15.65 220
15.15 Validacién de reqularidad (circular del 6 de octubre de 2005) Portal PasivoCaol 720
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 15,15 220
15.35 Registro de Justificacton de Incor envladas por la entidad Portal PasivoCol 220
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 15,35 220
17 Envia da documaento da inconsistentias y ohservaclones de la revisisn efoctuada pd Correo olacirdnico 7
Portal PasivoCal 323
TOTAL ACTIVIDAD RRO. 17 330
a0 Farmularie da romistén de dates nuave Portal PaslveCol FFo
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 50 220
120 B.D. enviada at C.A. para ravisién avanzada ¥ ganarar Informe de Inconsisteanclas | Portal PasivoCael PET)
TATAL AETIVIDAD NRO. 120 730
1001 Socializacién y asesoria sehre Nommatividad relacionada con el proyecto Correon electrinico 1295
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 1003 1258
1002 Capacitaclén scbre el proyecto PASIVOCOL Portal CIAS.Info 1
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 1002 1
1003 Asesoria basiea o general sobre al FONPET Portal CIAS.info []
TATAL ACTIVIDAD KRO. 1003 1
1004 Soporie y asesoria en |a instalacién y mane|o de portales del Prog PasivoCol | Visita del usuario al A.R. [l
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 1004 [
2002 Selicitud de Base de Datos y seguimiento a la justifi Gn de inconsistencias Correo electrinico B33
TATAL ACTIVIDAD NRO, 2002 648
TATAL ACTIVIDARDES 2095

- ~RESUMEN:DEPARTAMENTO DE-CHOQLO =

RS e e

CD D ACTI\."I DAD,

iz

CTIVIDAD = PRI | R A R A O R ATOTAL-ACTIVIDADES .

10.15 Recapcidn / Bankup da base do detos con formulario do br Portal PasiveCal 11
TOTAL ACTIVIDAD NROQ. 10.15 11

15.05 Valldzcldn de 12 base de datos por A.R. Portal PasivoCol 1
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 15.05 11

15.15 Validacién de regularidad [circular del 6 da octubra do 2005) Psortal PasivoCol [E]
TOTAL ACTVIDAD NRO. 15.15 11

15.35 Registre da Justiflcacldn da Inconsistenclas enviadas por la antldad Partal PasivaCol _ 11
TOTAL ACTiVIDAD NRQ. 15,35 11

17 Envio de dacumento de inconsistencias y ebservaclones de la revisién efectuada pd Portal PasivoCol ET
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 17 K3

50 Formulario da remisién de datos nuevo Portal PasivoCol 11
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 80 11

120 B.D. enviada al €.A. para ravisién avanzada y ganarar informa de inconsistencias | Portal PaslvoCol FE]
TATAL ACTIVIDAD NRO. 120 11
1001 Socializaclén y asesoria sehre Normatividad relacionada con €] proyecta Correo electrdnico 164
TATAL ACTIVIDAD NRQ. 1001 164

2002 Solicitud de Base de Datos y sequimiento a la fustificacidn de inconsistencl Cormreo electrdnico 82
TOTAL ACTIVIDAD NRO. 2002 82
TOTAL ACTIVIDADES 348
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GTI\."IDADES RELAGIDNADAS CCIN LﬁS HCIJAS DE VIDA FORMULARIDS DE REMISION DE DATDS Y ARCHIVOS ADJUNTDS = "7 ™3 -

- Hoja de Vida ~i-a=: "=t

-.Formulario Remlsidn

| =7 Arch, Adjuntos -

.Mndlfr_

" . - : Nuwas Anuladas | Con:Errores [Nuevos| Modif | Anulades | Envlades | Anulados
ANTIDQUIA 05000 | DEPARTAMENTO ANTIOQUIA [} Gobornzclén de Antioguia 1] 0 (] 0 2 0 1] 2 0
ANTIOQUIA 05000 | DEPARTAMENTO ANTIOQUIA |06 |Instituto para el desarrolle de Antiogula 0 0 0 [ 1 [} 0 1 []
ANTICQUIA 05000 | GEPARTAMENTO ANTIOGQUIA 12 |Loterda da Madallin 0 0 0 9 1 0 [1] 1 1]
ANTIOQUIA 05000 | DEPARTAMENTO ANTIOGUIA |10 | E.S.E. Centra da Rehabililaclén Intagral en Safud Mant] 0 [1] [1] [[] 2 [} 0 2 []
ANTICQULA 05000 | DEPARTAMENTO ANTIOQLULA 12 | E.S.E. Hosypltal Mental de Anticquia 1] 0 1] 0 1 0 0 1 ]
ANTICQLIA 05000 | DEPARTAMENTO ANTIGQUIA 22 | E.3.E. Hospital La Marla 0 0 1] 0 2 0 1] 2 2]
ANTIOQLHA 05000 | DEPARTAMENTD ANTIOQUIA 27 | E.8.E. Haspital Marzo Fidel Sudrcz ds Bollo 0 0 0 [1] 1 0 0 1 ]
ANTIDQUIA 05001 | MEDELLIN 01 Alcaldia Municipal de Medellin 1] 1] 0 ] 1 0 0 1 ]
ANTIDQUIA 05001 |MEDELLIN 02 | Inatituto de Depories ¥ Recreaczion - Medellin [] [1] 0 0 E 0 [1] 1 []
ANTIOQLHA 05001 |MEDELLIN 23 |ES.E. Matrosalud 0 0 0 0 [i] 1 a
ANTIDQUIA 45801 | MEDELLIN 14 nstituta Tecnoléygica Metropalitanoe [1] 1] 0 0 i 0 1 []
ANTIOQUIA 05001 | MEDELLIN 32 EMPRESA DE DESARROLLO URBANO [] 1] [] 0 1 0 1 []
ANTIOQUIA 05004 | ABRIAQUI 81 [ Alcaldia Municlpal ds Abriagui [ [/ 1] 1] 1 0 1 []
ANTIDQUIA 05030 | AMAGA 81 | Alceldia Municipal de Amaga 0 0 [] 0 2 )] 2 2
ANTIDRUIA 05030 | AMAGA 02 E.5.E. Hospital San Fernando - « Amagé [] [1] [] 0 1 [1] 1 []
ANTIOGUIA 05031 | AMALFI 81_ [ Alesidia Munlcipal de Amalfi [ [] [] 0 1 [] [1] 1 []
ANTIOQUIA 05031 | AMALKFL 02 E.3.E. Hospital El Carmen - Amaifi a 0 Q 1] 2 1] 2 LY
ANTIOQUIA 05036 | ANGELOPOLIS 01 | Alcaldia Municipal de Angelépolis [] [1] [ [1] 1 a 1 [}
ANTIDQUIA 05040 | ANORI 82 |E.S.E. Hospltal Ban Juan de Digs - Anen [1] ] [] 1] 1 1] 1 1]
ANTICQUIA 05042 | SANTAFE DE ANTIOQUIA [ Alcaldia Municipal de Santafd de Antiogula [2) 0 0 0 1 ] Q 1 0
ANTIDQUIA 05047 | SANTAFE DE ANTIOQUIA 02 | E.S.E. Hospita] Roglonal San Juan de Dlos - Santafdédd D [1] { 1] 1 [1] 0 1
ANTIOAUIA 05044 | ANZA 32 |E.S.E. Hospltal San Francisco de Asis - Anza [i] [+] [ 1] 1 [\ [1] 1
ANTIOQUIA 25045 APARTADO [} Alcaldia Municipa] de Apartadd [¢) D ! 1] 1 0 [1] 1 }
ANTIOQUIA 05051 | ARBOLETES 01 Alealdfa Munieipal da Arboletes 0 1) [] 1] 1 0 0 1 [1]
ANTIOQUIA 05052 | ARMENIA 01 | Alcaldla Munlcipal de Armenla [ [] 0 0 1 0 [} 1 [1]

| ANTIOQUIA 0507% |BARBOSA M| Alcaldia Munlicipe! de Barbosa 0 [ 0 0 1 1] [0 1 [
ANTIDQLIA 05072 | BARBOSA 02 E.5.E. Hospital 5an Vicents da Paul - Barbosa [ [1] [ 0 2 0 0 F] [1]
ANTIDQUIA 05088 |BELLD 01 Alcaldia Runlcipal de Bello [ 0 0 0 1 0 ] i [
ANTIDQUIA 05031 |BETANIA 01| Alcaidia Minicipal de Betania [ [1] [] 1] 2 1] [1] 2 ]
ANTIOQUNA 05001 |BETANIA 02 [E.S.E. Hospltal San Antonio - Batanla i [1] 0 0 1 0 1] 1 [1]
ANTIDQUHA 05093 | BETULIA 01 Algaldia Municipal de Belulla 0 0 0 0 2 1] Q 2 1]
ANTIOQUIA 05181 | CIUDAD BOLWAR 01__| Alealdia Munlelpal da Ciudad Botivar 1] 1] [1] 1] 1 1 [1] [ ']
ANTIORQUIA 05101 | CIUDAD BOLIVAR 02 E.S.E. Hespital Regional La Mereed de Cludad Bolivar a 0 ] 0 1 0 [1] k [}
ANTIOQUIA 05107_| BRICENG 01 {Alcaldia Munlcipal de Bricerio 0 0 [ 0 1 [ [ 0
ANTIDQUIA 05167 _|BRICEND 02 |E.5.E. Hospltal Szgrado Corazén - Bricefio 0 [1] 0 [1] 1 [1] 1 0
ANTICQUIA 05113 | BURITICA 01 Alcaldia Municipal de Buritica [] [1] 0 [1] 1 0 1 0
| ANTIOQUIA 05129 | CALDAS 01 Alcaldia Munlelpal de Caldas 0 [1] [+] 0 1 [1] o 1 ]
ANTIOQUIA 05138 | CANASGORDAS 01 | Alcaldia Municlpal ds Cafiasgordas [] 1] [+] 1] 1 [ 1 0
ANTIOQUIA 05142 | CARALOLI 01 ; Alcaldia Municlpal de Caraceli [] [1] 0 [ 1 [i] 1 []
ANTIOQUIA 05145 | CARAMAMNTA 01 Alcaldia Municlpal de Caramanta [] 1] [i] [1] 1 0 1 ]
ANTIOQUIA 05148 | CARMEN DE VIBORAL 01 | Alcaldia Municlpal do Carmaen de Viboral 0 [1] [ [] 5 [1] [ 5 []
ANTIOQUIA 05143 | CARMEN DE VIBORAL 02 | E.5.E. Rospital $an Juan do Dlos 0 0 [ [}] 2 [} [ 2 0
ANTIOQUIA 05150 | CAROLINA DEL PRINCIPE 01__| Alcaldla Municlpal de Carolina del Principe 0 [] [] [} i [1] [} 1 []
ANTIDQLIA 05154 | CAUCASIA {1 Alcoldia Municipgal do C. | [] 1] [1] 1] 1 1] [+] 1 }
ANTIOQUIA 05154 |CAUCASIA 02 | E.5.E. Hospital Reglonal César Uribe Piedrahita - Caug] 0 1 [ [] F [ [] 2 )
ANTIOQLIA 05172 | CHIGORODD { Alcaldla Municipal de Chigoradd . [] ] [ 1] 2 0 ] Y }
ANTIDQUIA 5190 | CISMEROS 01 | Alzaldla Municlpal de Ci 0 0 [ 0 1 0 0 1 [
ANTIDQUIA 05197 | COCORNA D1 Alcaldia Munizipal de Cocornd 0 0 [ 0 3 [1} ] E [
ANTIOQUEA 05206 | CONCEPCION 01 | Alealdia Municlpal de Concepcién [1] [] [} 0 1 [1] 0 ‘ 0
ANTIOQUIA 05208 | CONCORDIA 61 | Alcaldia Municipal ds Concerdia [1] [] a 1] 3 [1] [] F 4}
ANTICQUIA 05212 | COPACABANA 02 | E.S.E, Hospital Santa Margarita - Copagabana Q 0 { 0 1 a 0 ']
ANTIOQUIA 5234 | DABEIBA 01 | Alcaldla Municipal de Dahgiba 0 [] [ [)] 2 ¢ 0 2 9
ANTIDQUIA 5234 | DABEIBA 02 | ESE Hospital del Perpetue Socorro da Dabaiba [] ] [ 0 1 [ [] 1 [}
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* o MRESUMEN POR UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACT[VI.DADES RELACIONADAS CON LAS HOJAS DE \-’[DA FORMULARIDS DE REMISION DE. DATDS Y-ARCHWVOS ADJUNTOS iIa35s, :
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epartamantor; D vty x E nt ff_{gd__T__ £ e L ' lModi_f—januladas Gon Ermrns Nuavos[:Modif Anulados | Enviados }-\nulad__J
ANTIOQUIA 05240 ) EBEJICO Alcaldla Municipat dc Ebdjico 0 0 0 3 3 [1) 3 [i]
ANTIOQUIA 05240 | EBEJIGQ__ 02 IE.S.E. Hg_spltal San Rafasl - Ebdlico 0 0 [+] 0 1 ] } k] [}
ANTIOLULA 05250 | EL BAGRE 41 [ Alealdia Municlpal do El Bagre [] [] 0 [] 1 [1] { 1 )
ANTIOGQUIA 05264 | ENTRERRIOS 41| Alcaldia Runicipal de Entramios ] 1] [1] [i] 1 1] [] 1 [1]
ANTIDQUIA 05266 | ENVIGACDD 01 Alcatdia Kunicipal de Envigado 0 D [1] (] 4 [i] [/} 4 Fi}
ANTIOQUIA 05266 | ENVIGADD 04 | Hospital Manuel Urbo Angel 0 [¢] { 0 1 ] Y 1 [/}
ANTIDQUIA 05282 | FREDOMIA 01__| Alcaldia Municipal de Fredonia [1] [1] [ 0 1 [] [i] 1 []
ARTIORUIA 05282 | FREDONIA 02| E.S.E. Haapital Santa Lucia - Fradonla [ 0 [ [ 1 [ [ 4 [
ANTIDQUIA 05284 | FRONTINO 02 E.5.E. Hoapital Maria Antonia Toro de Elefalde - Fronll 0 0 Q 0 F [ Q 2 [}
ANRTIOQUIA 05308 | GIRALDO 41 | Alcaldia Munlcipal de Giraldo [1] 0 [] 0 1 [£) [1] 1 [
ANTIOQUIA 05308 | GIRALDO 02 E.5.E. Hospltal San Isldra L] 0 [] 0 1 i [1] 1 Fi}
ANTIDQUIA 05308 | GIRARDOTA {2 E.5.E. Hospltal San Rafael - Girardota a 0 0 0 1 ] 1] 1 [}
ANTIDQUIA 05313 | GRANADA 01 Alcaldla Municlpal de Granada 0 [1] 1] ['] 2 1] ] 2 [1]
ANTIOQUIA 015313 | GRANADA 0 E.5.E. Hospital Padre Cl ta Giraldo de Gr d 1] 0 [] '] 2 1] 2 1}
ARTIDQUIA 05315 _| GUADALUFE 01__| Alcaidia Municipal de Guadalupe [ 0 0 ] 1 [ o 1 ;
ANTIOQUIA 05218 | GUARNE 1] Alcaldia Municipal da Guarne 0 [] [:] 0 F { 1) 2 [i]
ANTICQUIA 05311 | GUARNE 13 |E.S.E. Hospital Nucstra Sefiora de la Candelaria-Gual 0 [] [+] ] E [] [1] 1 "]
ANTICQUIA 05321 | GUATAPE 01 Alcaldia Municipal de Gl_.!_aiapé Q 1] 0 [ 2 [} [1] F i}
ANTIOQUIA 05321 | GUATAPE 8% | E.5.E. Hospital La Inmaculada - Guatapé 0 0 [] 0 1 2] [] g 1]
ANTIOQUIA 05347 |HELICOQNIA o1 Alcaldia Munlcipal de Heliconia 0 [i] [] { 1 G [{] k 0
ANTIOQUIA 05347 | HELICONIA 02 |E.S.E. Hospital San Rafacl de Hellconia [1] [1] 0 0 2 [(] 0 F [
ANTIOQUIA 05353 |HISPANIA 01 Alcaldia Munlcipal ds Hispania 1] [1] { [1] 1 0 [} 1 [i]
ANTIOQUIA 05353 | HISFANIA 02 | E.S.E. Heapital San Juzn del Suroests [1] o { 0 1 [ 1] 1 [}
ANTIDRUIA C5360 |ITAGU &1 | Alcaldia Municipal da [tagil ) 0 [ 0 2 [i] ) Z b
ANTIOQUIA 05361 JITUANGO L Alcaldia Municipal da ltuang 1] 0 [1] 0 2 { [i] 2 1]
ANTIORUIA 05361 | ITUANGO ¥ E.S.E. Hospltal San Juan ds Dios - [t 1] 1] [1] ] ] 2 { ] 2 [i]
ANTIOQUIA 05364 gﬁBDlN 4 | E.5.E. Hospltal Gabria] Paliaz Montoya - Jardin 1] [1] 0 ] 3 [ 0 E] [}
ANTIOQULA 05368 | JERICO 81 | Alcaldia Municlpal do Jericd [] 0 0 1 [ 0 1 [
ANTIOZQUIA 05368 | JERICO 02 E.5.E. Hospital San Rafagl - Jerich 0 [ 0 2 ] 0 2 [}
ANTIOQUIA 05376 |LA CEJA DEL TAMBO 21 | Alcaldlz Munizipal de La Cefa del Tambo [] [] 0 2 [ [1] 2 [i
ANTIOQUIA 05376 |LA CEJADEL TAMBO 06 | E.S.E. Hospital da La Caja [+] D 0 [1 1 1] [ 1 [
ANTIDDULA 05380 |LA ESTRELLA 01 Alcaldia Municlpal de La Estrella 0 )] o 0 1 1] 1] 1 1]
ANTIOQUIA 053E0 |LA ESTRELLA 03 |ES.E HospitalLocalds La Est.ralla 0 0 0 [1] 1 [1] Qa 1 [i]
ANTIDQULA 05330 | LA PINTADA 01__| Alcaldia Municipal de La Pintada a 4] [(] 0 1 1] [] 1 [}
ANTIOQUIA 05330 | LA PINTADA [} ESE. 1al Antenlo Roldan Bet [1] [ 0 0 1 0 [] 1 [
ANTIOQUIA, 05400 | LA UNION 02 E.S.E. -oap[igl_&an Roqus - La Unlén 1] [1] 1] ] 2 [] 0 F] [1]
ANTICQUIA 05411 |LIBORINA [y E.5.E. H ospllg 3an Lerenzo 0 0 1] [] 1 [} 4] 1 [1]
ANTIDQUIA 05425 | MACED 01 Alcaldia Munleipal de Maceo [1] 0 1] [ pd [ 0 2 i}
ANTIOQUIA 05440 | MARINILLA 01 [Alcaldia Municipal de Marinilla 0 0 [1] 0 ] [] [1] 1 []
ANTIDQUILA 05475 | MURINDO 03 | ESE Hospital Sa_n Bartolomé da Murindé 0 [1] a 0 1 0 1] 1 [}
ANTIOQUIA 05480 | MUTATA o1 Alcaldia Municipal de Mutata )] [1] 0 0 1 g 0 1 3
ANTIODQUIA 05480 | MUTATA 82 |E.S.E. Haspital La Anunciacidn = Mutata 0 [] 0 [ 1 0 [] [
ANTIDQUIA 05490 | NEGOGLI 01 | Alcaldia Municlpal de Necogli 0 ] ] 0 1 0 [} 1 ]
ANTIDOUIA 05435 1 NECHI 01 | Alealdla Municlpat de Nechj [] 1] [] 1] 1 1 ] ] []
ANTIOQUIA 05541 | EL PENGL M { Alcaldia Municipal do El Paiiol ] 0 [{] 1 { 0 1 ]
ANTIOQUIA 05541 | EL PENOL 02 |E.5.E. Hospital San Juan de Dios - Pedol 0 [] 0 F { [] 2 [
ANTIORQULA 05576 _E'_UEBLORRICO 01 Alcaldla Municlpal de Pushlorrico 0 n 0 1 { 1) 4 [}
ANTIDOUIA 05576 | PUEBLDRRICO 02 | E.S.E. Hospital San Vicenta de Paul - Puablorrico [1] *] [1] [1] 1 [] [1] 1 [1]
[ ANTIOQUIA 05579 | PUERTO BERRIQ 01_ | Alcaldia Municlpal de Puerto Berrio 0 [1] { [1] 2 [] [1] 2 )
ANTIDQUIA 05604 | REMED]OS 01 Alcaldfa Municipal de Remedinos [1] D i 0 1 [i] [1] 1 0
ANTIOQUIA 05804 | REMEDIOS [i¥. E.5.E. Hospltal San Viconts de Paul - Romadios 0 [1] 0 [ 1 [{] [] 1 o
ANTIDQUIA 05607 |RETIRD 01 Alcatdia Munlcipal de El Retiro 1] o 0 0 2 ) a 2 0
ANTIOQUIA 05615 | RIONEGRO 01 | Alcafdia Municipal de Rignagro 0 0 0 [] 2 [ 0 2 [
ANTIOQUIA 05528 | SABANALARGA 01 | Alcaldia Munlcipal de Sabanalarg, 0 [1] 0 0 1 0 0 [ [
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AN'II'IDQUIA 05631 | SABANETA i1 Alcaldla Munlcipai dae Sabaneta [1] D 0 0 i ] [] 2 [i]
ANTIDRUIA 05631 | SABAMETA 42 | E.S.E. Hospital Vapancio Diaz Diar - Sabanata [] [1] h [ i 1 [}
ANTIDQUIA 05642 | SALGAR 01 | Alealdla Munlcipal de Salgar [1] 1 4 [ { 4 0
ANTIOQUIA 05642 | SALGAR 02 | E.5.E. Hospltal San José - Salgar [1] 0 1 { { 1 1]
ANTIOQUIA 05656 | SAM JERDNIND 02 | E.S.E. Hogplial San Luis Baltrdn a 0 0 0 1 [ [} 1 /]
ANTIOQUIA 05653 | SAN JUAN DE URABA 01 | Alcaldia Municipal de San Juan de Uraba 0 0 0 0 k 0 [] 1 []
ANTICQUIA 05664 | SAN PEDRO DE LOS MILAGROS| 01 | Atealdla Municipal da San Padro ds Los Milagros 0 [1] [] [1] 1 [] [] 1 /]
ANTIOQUIA 05865 | SAN PEDRO DE URABA 01 | Alcaldia Municipal de San Padro da Uraba 0 [1] [1] [} 1 [] 0 ] [
ANTIOQUIA 05665 E_.@_jl_PEDRD DE URABA 02 | E.S.E, Hospltal Oscar Emiro Versara Cruz de SanPedr] 0 0 0 0 1 0 ] 1 0
ANTIOQUIA 05667 | SAN RAFAEL 01 | Alealdia Municlpal de San Rafas) 0 0 0 0 2 [] [ 2 0
ANTIQQUIA 05667 | 5AN RAFAEL 02 E.S8.E. Hospital Prashbitera Alenso Maria Glraldo [] 1] [1] a 1 [} [+] 1 [+]
ANTIOQUIA 05670 |SAN ROQUE 0 Alcaldia Municlpat de San Rogue 0 1 ] 1 1 o ] 1 [
ANTIDQLNA 05674 | SAN VICENTE ] Algaldia Municipal da San Vicenta 1] D [] 1] 1 [] 1] 1 1]
ANTIOQUIA 05674 | SAN VIGENTE 02| HOSPITAL DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE ANTIOQL 0 ] [] 0 1 [] [ 1 [i]
ANTIOOUIA 05679 | SANTA BARBARA &1 Alcatgia Munielpal de Santa Barbara Q ] 0 0 4 [ 1] 4 1]
ANTIDRLA 05686 | SANTA RDSA DE 0505 81 [Alcaldia Municlpal de Santa Rosa de Dsos 0 [] [] [} 2 ] ] 2 [
ANTIOQUIA 05697 | SANTUARIO 01 Alcaldfa Municlpal de El Santuario [1] [] 0 1] 1 ) [1] 1 ‘]
ANTIDQUILA 05736 | SEGOVIA 02 E.5.E. Hospital San Juan de Dios [] 0 0 [1] 1 [:] [] 1 ]
ANTIOQUIA 05756 | SONSON [} Alcaldfa Municlpal de Sensdn 0 [] 0 [1] 2 [ [ 2 [
ANTIDGUIA 05756 | SONSON 02 |E.S.E. Hospital San Juan do Dies 0 D 0 [] 2 [] [ 2 [
ANTICQUIA 05761 | SOPETRAN 0 Alcaldia Municlpal de Sopetran 0 D 0 0 3 [] 1] 3 [i]
ANTIDQUIA 45789 | TAMESIS 1__JAlcaldia Municipal ds TAmesis [1] [] [] [ 4 [] [1] 4 ]
ANTIQQUIA 43789 | TAMESIS 2 | E.8.E. Hospital San Juan do Dies [ 0 [] [] 3 [ [0 E) 0
ANTICQUIA 05750 | TARAZA 1 Alcaldia Munlclpal de Tarazi a ] 0 0 1 [] [1] 1 [
ANTIOQUIA 05792 | TARSO 01 | Alcaldia Municipal de Tarso 0 [+] [] [] 1 [] [1] 4 ']
ANTIOQUIA 05809 | TITIRIBI 01 Alcaldia Munlc] Eal de Titlrb] [/ [+] [] [ 1 [i] [] 1 1]
ANTICQUIA 258198 1 TOLEDG 01 Alcaldia Munleipal de Toledo a 2 0 ] 1 [1] [i] 1 [i]
ANTIOQUIA 05837 J TURBD 01 [ Alealdia Munlcipal da Turbo 0 [ 0 ) 1 [ 1] 1 [1]
ANTIDQUIA 05842 | URAMITA 01 Alcaldia Municipal de Uramita a 1] 0 ) 1 g 0 4 L]
ANTIDQUIA 05842 | URAMITA 02| E.S.E. Hospital Toblas Pusra - Uramita 0 [] 0 [] 1 [ [ 1 0
ANTIOQUIA 05847 JURRAD 02 | Emprasa Social del Estado Hospial lvdn Rastrepo Gé 0 [1] 7] '] 1 [1] [ []
ANTIDOLHA 05856 | VALPARAISO 01 Alealdia Municipza] de Valparaise 1] [1] 0 2 1 0 1 a
ANTIDQUIA 05856 _| VALPARAISO 02 [E.S.E. Hospltal SanJuan da Dlos 0 0 0 [] 1 0 [ 0
ANTIOQLHA 05858 | VEGACH! 01| Alcaldia Municipal de Vegachi { 0 [/] [] 1 [ [] [ [
ANTIOQUIA 05861 | VENEGCIA o1 Alcaldla Munleipal de Venecla { 1] 1] 0 1 1] '] 1 i
ANTIOQUIA 05861 | VENECIA 02 | E.S.E, Hospltal Ban Rafasl - Venacla [ [1] ) 0 1 1] 1] 1 [
ANTIDQUIA 05873 | VIGIA DEL FUERTE [ %] Alcaldla Municipal de Vigia del Fuerta [! 0 ) 0 1 1] 0 1 [\
ANTIOGUIA 05673 | VIGIA DEL FUERTE 02 | E.5.E. Hospital Atrato Medio Anticqueiio - Vigiadel Fu] 0 [1] [1] [1] 1 [1] 1] 1 [1]
ANTIDQLUIA 05885 | YALI 01 | Alealdia Municipel da Yali 0 [1] [1] [1] 1 [ [] 1 [}
ANTIOQUIA 05885 | YALl 02 |E.S.E.Hospital La Miserlcordia = Yali [] [1] [i] 0 3 1] 0 3 1]
ANTIOQUIA 05887 | YARUMAL 01__| Alcaldia Municipal de Yarumal [] 1] 0 0 4 [1] 1] 4 [1]
ANTIOQUIA 05887 |YARUMAL 02 | E.S.E. Hospital Reglonal S3an Juan de Dios - Yarumal 0 0 [ L] 1 [} [ 1 []
ANTIOCQUIA 5890 | YOLOMBG 02 | E.5.E. Hospital Regional San Rafael - Yolombé [] [] 0 [ 1 [] "] 1 0
ANTICOUIA 05893 | YONDO (CASABE) 01 | Alealdia Munlclpal de Yondd (CASABE) [] [ [ 0 1 [ [] 1 []
ANTICQUIA 058493 | YONDO (CASABE) [F] E 5.E. H | Héctor Abad Gémez - Yondd 0 q [ 0 1 1] 4] 1 [
ANTIOQUIA 05895 | ZARAGOZA 01 |Alcaidia Mun!clpa! do Zaragoza [] ! [1] [1] 1 [} [] 1 [+]
CHOCOD 27040 _| DEPARTAMENTO CHDCO 1 | Gobernacién do Chocd [] [i 0 0 2 [] [ 2 0
CHOCO 27000 | DEPFARTAMENTO CHRDCD 85 | DASALUD CHOCO EN LIGUIDACION [1] [i] [1] [i] 1 [ [ 1 0
CHOEO 27001 fQUIBDe 01 Algaldia Municlpal de Quibdé 0 1] 1] 0 ] 1] 0 1 1]
CHGCO 27001 | QUIBDO 03 | ESE Hospital Locat Ismaal Roldan Valsncia de Quibda] 0 [1] 0 [1] 1 [] [} 1 [1]
CHOCO 27075 _| BAHIA SOLANG {CIUDAD MUTIS] 81| Alcaldia Municipal de Bahfa Salano [Mutis) [+] 1 [ [1] 1 [] [+] 1 [1]
CHOCO 27125 | CANTON DE SAN PABLO (MANA| § Alcaldia municipal de Cantén da San Pable (Managri) [+] [1] [1] [1] 1 [] ] 1 [
GCHOCO 27150 | GERTEGUI [} Alcaldia munlcipal de Cértagui [ 0 0 0 1 [ [ 1 0
CHQCO 27372 | JURADQ [ ALCALDIA MUNIGIPAL DE JURADO 0 0 0 0 1 [ [ 1 0
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EHOCO 27600 -TO QUITO 01 ALCALD]A MURICIPAL DE RIO Q'Ufl'O { Q D 1 0 0 1 []
CHOCO 27787 | TADD 01 | Alcaldia Munlcipal da Tadé [ ] 1 0 0 1 0
TOTAL [ 0 231 [ i 231 0
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