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IN\(ITACI()N PUBLICA DE MINIMA CUANTIA No. 052 DEL 2023
NUMERAL 5° DEL ARTICULO 2 DE LA LEY 1150 DE 2007, DECRETO 1082 DEL 26 DE MAYO DE 2015 Y
MANUAL DE LA MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA EXPEDIDO POR COLOMBIA

COMPRA EFICIENTE.

OBJETO:

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE CON LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN EL SUMINISTRO A
TODO COSTO DE ALIMENTACION, REFRIGERIOS, HIDRATACION Y DEMAS ELEMENTOS LOGISTICOS,
NECESARIOS PARA LA RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2023, EN LA ZONA URBANA DEL
MUNICIPIO DE EL AGRADO HUILA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
‘AGRADO, LA NUEVA FUERZA 2021-2023".

SE CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS QUE SE ENCUENTREN CONFORMADAS DE ACUERDO
CON LA LEY PARA QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION

SE RECOMIENDA A LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR, LEER CUIDADOSAMENTE EL PRESENTE
DOCUMENTO PARA QUE LA PROPUESTA SEA PRESENTADA DENTRO DEL TERMINO Y CUMPLA CON

Proyecto:
DORA ROCIO ERAZO CAVIEDES
Contratista Profesional Apoyo Contratacion

TODOS LOS REQUISITOS AQUi ESTABLECIDOS.

EL AGRADO - HUILA,

15 DE DICIEMBRE DEL 2023
Reviso Parte Técnica y Econdmica: Revisado sobre F.J.:
VIVIAN LORENA FALLA ROJAS ANDRES ROBERTO PARDO RAMOS

Sec. de Gobiemo y Servicios Administrativo  Asesor Juridico

“AGRADO, LA NUEVA FUERIA”
Carrera 4 N°.5-48 / Celular: 310 802 9265 - 3102650590
E- mail: alcaldia@elagrado-huila.gov.co
Codigo Postal: 414040

Aprobd:
LUIS FERNANDO MURCIA MENDEZ
Alcalde Municipal
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INTRODUCCION

Las condiciones generales del proceso han sido elaboradas siguiendo los postulados sefialados por la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, y
demas normas que la modifican, complementan o adicionan y con arreglo a los principios consagrados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica, en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, en la Ley 489 de 1998, las disposiciones del Cadigo Civil y Cédigo de Comercio que le sean
aplicables; para tal efecto, se han realizado los estudios previos con base en los requerimientos de la
SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, los cuales se plasman en las condiciones
del presente documento y el pliego electronico.

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del proceso, la presente convocatoria se desarrollara a través de la
modalidad de MINIMA CUANTIA.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, las
normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcion administrativa seran aplicables en las
actuaciones contractuales y a falta de éstas, regiran las disposiciones del Codigo General del Proceso. Se
solicita seguir en la elaboracion de la propuesta la metodologia sefialada en este documento, con el objeto de
obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan una seleccién objetiva, transparente y
responsable y asi evitar la declaratoria de desierta de esta seleccion, es deber de los oferentes y proveedores
interesados colaborar en la construccion de los presentes pliegos de condiciones y en la aplicacién de una sana
critica constructiva que colabore en cumplir con la satisfaccion de la necesidad del presente proceso, lo anterior
acorde a los pronunciamientos del Consejo de Estado, frente a la responsabilidad contractual como principio
articulo 26 de la ley 80 de 1993.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado
adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y por lo tanto, cumple una funcién social
que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen
actividades de caracter publico en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucién y liquidacidén del contrato,
razon por la cual estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores
publicos.

ANEXOS
Anexos a las Condiciones generales establecido en el SECOP II: Los formatos o anexos del presente
documento son los siguientes:

% Anexo 1 Formato 1 - Carta De Presentacion De La Oferta

+ Anexo 2 Formato 2 - Conformacion del proponente plural

+ Anexo 3 Formato 3 - Pago de seguridad social y aportes legales

+ Anexo 4 Formato 4 - Oferta econémica

% Anexo 5 Formato 5 - Limitacion MiPymes

+ Anexo 6 Formato 6 - Factores de desempate

% Anexo 7 Formato 7 - Certificado de inhabilidades
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+ Anexo 8 Formato 8 - Certificado de anti corrupcion

No obstante, si el proponente considera que es conveniente para complementar su propuesta o anexar otra
informacién adicional a la solicitada por el Municipio de El Agrado Huila en los Anexos o formatos establecidos,
podra anexarla haciendo referencia al formato que complementa.

CAPITULO |
1. INVITACION

El Municipio de El Agrado Huila en uso de la facultad contenida en la ley 80 de 1993, articulo 11, numeral 1,
literal b), a través de la Oficina de contratacion, se permite invitar a todos los interesados a presentar propuesta
correspondiente al proceso de Seleccion de Minima Cuantia, bajo los parametros que se describen a lo largo
del presente documento y los que estan establecidos en el pliego electronico en la plataforma Secop 1.

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector y el Pliego de Condiciones definitivo
electrénico, asi como cualquiera de sus anexos estara a disposicion del publico en el Sistema Electrénico de
Contratacion Publica —~SECOP |I.

1.2. LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado por favor escribir al e-
mail de la Secretaria de Transparencia de la Presidencia: contacto@presidencia.gov.co. También puede
reportar el hecho por medio del Portal de Contratacién Publica SECOP II. En todas las actuaciones derivadas
de las estipulaciones del presente documento y el contrato que forma parte del mismo, el proponente obrara con
la transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las Leyes consagran.

1.3. CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS, ASOCIACIONES CIVICAS, COMUNITARIAS, DE
PROFESIONALES, BENEFICAS Y DE UTILIDAD COMUN

De conformidad con la ley, podran desarrollar su actividad durante el presente proceso de seleccion objetiva,
etapa precontractual, contractual y post-contractuales, para lo cual podran consultar este proceso por medio en
la Plataforma SECOP II, a partir de la misma fecha en que se publique el presente documento.

Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurias ciudadanas les sera contestada por escrito por parte
de la Entidad a la direccion o fax que aparezca en la comunicacion respectiva, copia de la cual sera publicada
para conocimiento de todos los proponentes a través de la Plataforma SECOP |I.

1.4. INVITACION VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003 se convoca
publicamente a las veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar control social al presente proceso
de contratacion, con el fin de que formulen, de considerarlo procedente, las recomendaciones escritas que
consideren necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefialandoles que puedan intervenir en todas las
audiencias que se realicen dentro del proceso de seleccion.
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1.5. EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD AL MUNICIPIO DE EL AGRADO HUILA.

Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no retina las condiciones exigidas para
contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno y el Municipio de El Agrado Huila no asume
responsabilidad alguna.

El proponente debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en el presente Pliego
de Condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de ésta toda la informacién exigida. La oferta junto con los
ajustes que se puedan presentar por solicitud del Municipio de El Agrado Huila formara parte integral del
contrato, en las partes aceptadas por éste.

El hecho de que los oferentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo las cuales
seran ejecutados los trabajos, no se considerara como excusa valida para posteriores reclamaciones.

El oferente debera informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo tanto, al
preparar la oferta debera tener en cuenta todos los gastos legales, retencién en la fuente, derecha e impuesta a
que haya lugar por ley, que puedan afectar sus precios y hayan de causarse durante la ejecucidn del contrato.

1.6. CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA

Si dentro de la oferta electrénica el proponente incluye informacién que conforme a la Ley Colombiana tiene el
caracter de informacion reservada, dicha circunstancia debera ser indicada de acuerdo a las directrices de la
guia para presentar ofertas en el SECOP |I.

Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacién de las propuestas, EI Municipio de El Agrado Huila se
reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas,
agentes 0 asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, el Municipio de El Agrado Huila, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores
estan obligados a mantener la reserva de la informacién que por disposicion legal tenga dicha calidad y que
haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha informacion o no citarse las
normas que amparan ese derecho, el Municipio de El Agrado Huila no tendra la obligacion de guardar reserva
respecto de la misma.

1.7. CRONOLOGIA DEL PROCESO
El Cronograma del proceso seré fijado en el pliego electrénico en la plataforma Secop II, cualquier modificacion
a las fechas contenidas en la cronologia se efectuara mediante Adendas y la plataforma se los comunicara de
forma inmediata a los proponentes.

1.8. REGULACION JURIDICA

Al presente Proceso le son aplicables la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, la Ley1150 de 2007, la Ley 1474
de 2011, Decreto ley 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, y demas normas que la modifican, complementan o
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adicionen y con arreglo a los principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, en el Cadigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en la Ley 489 de1998, las disposiciones del
Caodigo Civil y Cédigo de Comercio que le sean aplicables; para tal efecto, se han realizado los estudios previos
con base en los requerimientos de la Secretaria en la cual surge la necesidad que se pretende solventar, los
cuales se plasman en el pliego electrénico y en las condiciones del presente documento.

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del proceso, la presente convocatoria se desarrollara a través de la
modalidad de Minima Cuantia.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, las
normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcion administrativa seran aplicables en las
actuaciones contractuales y a falta de éstas, regiran las disposiciones del Cédigo General del Proceso. Se
solicita seguir en la elaboracion de la propuesta la metodologia sefialada en este documento, con el objeto de
obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan una seleccién objetiva, transparente y
responsable y asi evitar la declaratoria de desierta de esta seleccion.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado
adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una funcion social
que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen
actividades de caracter publico en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato,
razon por la cual estan sujetos ala responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores
publicos.

La modalidad de seleccién que se utilizara para la celebracion del contrato son el resultado del estudio previo y
es la sefalada a continuacién de conformidad con el Art. 2° Numerales 1, 2'y 3 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.2.1.1.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 asi: (Sefialar con una x la causal invocada)

MODALIDAD DE CAUSAL INVOCADA FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LO
SELECCION SI-NO SOPORTAN
MINIMA CUANTIA X Ley 80 de 1993 — Ley 1150 de 2007 - Articulo 94

Ley 1474 de 2011 - Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Decreto
1082 de 2015 — Ley 1882 de 2018

1.9. INTERPRETACION Y ACEPTACION

Con la presentacion de la oferta electrénica, el proponente manifiesta que estudié el pliego de condiciones y
todos los documentos del proceso de minima cuantia, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que
haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de
ejecucion, que formuld su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, Todos los documentos del proceso
de Minima Cuantia, se complementan mutuamente, de tal manera que lo indicado en cada uno de ellos se
entenderd como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo
establecido en este pliego de condiciones electronico, seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia,
el Municipio de El Agrado Huila no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas,
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suposiciones, mala interpretacion, ausencia de conocimiento de las guias de manejo del SECOP Il u otros
hechos desfavorables en que incurra el pro ponente y que puedan incidir en la elaboracion desu propuesta.

El hecho que el proponente no se informe, ilustre y documente debidamente sobrelos detalles del manejo de la
plataforma secop Il y las condiciones bajo las cuales serén ejecutados los trabajos objeto de la presente
seleccion, no se consideraracomo excusa valida para la futura formulacién de eventuales reclamaciones.

En la propuesta no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de Condiciones.
En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y, por lo tanto, prevaleceran las disposiciones respectivas
contenidas en este documento.

1.10. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2,y 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015, teniendo en
cuenta que el presente Proceso de Contratacion es menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados unidos
de América (USD125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, la presente convocatoria podra ser limitada a la participacion de MiPymes
nacionales asi:
Si el Municipio de El Agrado Huila recibe solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes nacionales
podré limitar la convocatoria a MiPymes nacionales. Estas solicitudes se deben haber recibido por lo
menos un (1) dia habil antes de la Apertura del Proceso de Contratacion.
Si el Municipio de El Agrado Huila recibe solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes nacionales
podra limitar la convocatoria a MiPymes nacionales. Estas solicitudes se deben haber recibido por lo
menos un (1) dia habil antes de la Apertura del Proceso de Contratacion.
La MiPymes colombianas debe acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:
1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.
2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.
Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

1.11. PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta y todos los documentos sera presentados en idioma castellano y en mediante la plataforma Secop
Il por lo cual no se recibiran documentos en fisico en ninguna dependencia del Municipio de El Agrado Huila.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electrénico: contratacion@elagrado-
huila.gov.co adjuntando la debida certificacién deindisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del

SECOP II).
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1.12. IMPUESTOS Y DEDUCCIONES

Al formular la propuesta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales. Dentro
de aquellos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven.

El contratista pagara todos los impuestos, derechos, tasas y similares que se deriven de los contratos, y por lo
tanto, su omision en el pago sera de su absoluta responsabilidad.

+ Pago de estampilla 7% pro cultura, adulto mayor, deporte, y justicia familiar.

+ Reteica 5 X 1000

+ Retefuente

+ |va segun corresponda al régimen Tributario.

1.13. CORRESPONDENCIA

Toda la correspondencia que se genere con ocasion del presente proceso entregara mediante el SECOP |l En
caso que la plataforma del SECOP I presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus observaciones y
demas documentacion requerida en el proceso al correo electrdnico: contratacion@elagrado-huila.gov.co
adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP I1).

1.14. CONSIDERACIONES ESPECIALES PROPONENTES EXTRANJEROS

Los proponentes extranjeros deberan presentar sus documentos, de acuerdo con lo establecido en las leyes y
normas del pais de origen. No obstante, estos documentos deberan venir suscritos por el representante legal de
la firma oferente y por el contador que los elaboro.

Las personas naturales o juridicas extranjeras, deben presentar sus estados financieros consularizados y
visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, acompafiados de traduccién oficial al
castellano, expresados en pesos colombianos a la tasa de cambio vigente a 31 de diciembre de 2021.

Las disposiciones de este pliego de condiciones en cuanto a la forma en que se deben allegar por parte de los
proponentes extranjeros los documentos, se aplicaran sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios
internacionales.

Cuando el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia provenga de un pais que hace parte de la
"Convencion sobre la abolicion de requisitos de legalizacion para documentos publicos extranjeros", no se
requiere de la consularizacién a que se refiere el parrafo anterior, sino que sera suficiente que los documentos
se adicionen con el certificado de "apostilla" por parte de la autoridad competente del pais donde se origina el
documento.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio del proponte de
origen extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia, debera hacerlo constar bajo la gravedad

de juramento.
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Todos los documentos otorgados o expedidos en el exterior, deberan presentarse traducidos al idioma
castellano, legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial
en los articulos 65 y 259 del Codigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Cédigo de Comercio y en la
Resolucion 2201 del22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia ylas
disposiciones que para ello sefiale la agencia de contratacién publica Colombia Compra Eficiente.

Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para registro la informacion contable y financiera de su
casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con

las normas aplicables en el pais en el que son emitidos.
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CAPITULOII

2. PROCEDIMIENTO DE LA SELECCION

En aplicacion del principio de convocatoria publica establecido por la Ley 1150 de 2007, y el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2015, las personas interesadas podran consultar los documentos del presente
proceso, en el portal de contratacion SECOP Il con el nimero del proceso establecido en la porta del presente
documento.

2.1. PRESENTACION DE OBSERVACIONES

Dentro del término y horario establecido en el cronograma, los interesados pueden presentar las observaciones
que consideren pertinentes al pliego de condiciones electrénico, indicando con precision el capitulo y numeral
motivo de observacion, las cuales solo seran presentadas mediante dicha plataforma.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podré allegar sus
observaciones y demas documentacién requerida en el proceso al correo electrénico: contratacion@elagrado-
huila.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del
SECORP 1I).

2.2. RESPUESTAS A OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS RECIBIDAS

El Municipio publicara las respuestas a las observaciones y sugerencias recibidas mediante la plataforma Secop
Il.

2.3. INSCRIPCION DE POSIBLES OFERENTES

Para que los interesados en participar en el proceso de Minima Cuantia son necesario que realicen inscripcion
previa como proveedor del Estado Colombiano en la plataforma SECOP II.

2.4. REVISION DE ASIGNACION DE RIESGOS

Cualquier interesado podra realizar observacion a los riesgos establecidos, las cuales deberan ser presentadas
unicamente mediante el Secop Il y exclusivamente en los plazos establecidos en el cronograma. (Ver Matriz de
Riesgos). En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacién requerida en el proceso al correo electrénico: contratacion@elagrado-
huila.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del
SECORP II).

2.5. MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

Cualquier modificacion o adicion a los documentos del proceso sera comunicada antes del cierre de la
convocatoria por el sistema de la plataforma Secop |, mediante adenda se podra modificar el pliego electronico.
El término de ampliacién del cierre y apertura de propuesta podra ser modificado, siempre que sea necesario y
se determinara en el mismo acto administrativo de ampliacion.
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Paragrafo. Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el
proceso de seleccion tendran Unicamente valor interpretativo.

2.6.RECEPCION DE PROPUESTAS, CIERRE DE LA CONVOCATORIA Y APERTURA DE
PROPUESTAS

La Plataforma del SECOP I, hara el cierre automatico de la recepcion de ofertas, segun el cronograma del
proceso contractual, inhabilitando esta opcién para los proponentes.

Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP Il emite la constancia de manera automatica de la presentacién
de las propuestas y la entidad realizara la apertura de los sobres electronicos y publicara la lista de oferentes y
de cada una de las propuestas. Este tramite se realizara de acuerdo con los manuales de la plataforma SECOP
Il, previa consulta de no existir indisponibilidad del sistema para los proponentes. En caso contrario la entidad
aplicara la guia de indisponibilidad del sistema del SECOP |I.

No se aceptaran las propuestas que llegaren de manera parcial, enviadas por correo, entregadas en
dependencia o después de la hora fijada en los aspectos generales del presente pliego para el cierre del
proceso selectivo.

En el caso tal que solo un proponente presente su propuesta, antes de la fecha y hora establecida para el cierre
del proceso, la entidad verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes del mismo y presentara el informe
del mismo.

Sélo se admite una propuesta por oferente.
2.7. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Durante el proceso de evaluacién de las propuestas, el mismo estara sujeto a reserva y no se permitira la
injerencia de ninguna persona diferente de los que realizan la evaluacién (Por lo cual las propuestas seran de
conocimiento publico una vez sea proferido y publicado el informe de habilitacion). Una vez terminados los
estudios y redactado el informe de evaluacion, este documento adquiriré el caracter de documento publico y se
pondré a disposicion de los oferentes y de las personas en general.

La informacién relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacién de las propuestas y la recomendacion
para la adjudicacion, no podra ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que el Municipio de El Agrado
Huila publique y ponga a disposicion de los primeros los informes de evaluacién para que presenten las
observaciones correspondientes.

2.8. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACION

El comité asesor y evaluador verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos Juridica, Técnico y
econdmicos en las fechas establecidas en el Cronograma del presente proceso.
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El Municipio de El Agrado Huila se reserva el derecho de solicitar la aclaracion y/o ampliacion de la informacién
presentada por el proponente para la acreditacién de las exigencias establecidas en el presente pliego de
condiciones, en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion. Asi mismo, el de verificar
integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacién aportada por el proponente, pudiendo
acudir para ello a las personas, empresas o entidades respetivas de donde provenga la informacion.

Una vez efectuada la verificacion de los requisitos habilitantes, se publicara en la plataforma Secop Il, un
informe de verificacion, en el cual se sefialaran los proponentes que no se consideran habilitados, a los cuales
se les concedera el periodo de observaciones, para que presenten observaciones al informe de habilitacién o
subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes.

2.9. PERIODO DE OBSERVACIONES Y SUBSANACION DE PROPUESTAS

Una vez publicado el informe de habilitacién, en el cual se sefialaran los proponentes que no se consideran
habilitados, se le concedera un plazo de un (1) dia habil para que presenten observaciones al informe de
habilitacion o subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podrd allegar sus
observaciones y demas documentacién requerida en el proceso al correo electronico: contratacion@elagrado-
huila.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del
SECORP 1I).

2.10. ANALISIS Y RESPUESTA A OBSERVACIONES HECHAS AL INFORME DE EVALUACION

En caso de que los proponentes considerados como no habilitados en el informe de verificacion, no subsanen
los requisitos o documentos no aportados inicialmente o no efectlen en debida forma las aclaraciones
requeridas en el término previsto, seran declarados inhabilitados de manera definitiva y, en consecuencia, sera
rechazada su propuesta.

2.11. FACTORES DE DESEMPATE

Factor de desempate

En caso de empate se dara aplicacion a las reglas establecidas del numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2.
“Procedimiento para la contratacion de minima cuantia.” del Decreto 1082 de 2015.En su orden y de manera
sucesiva y excluyente

Caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17, del presente Decreto o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Factores de desempate. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal
escogera el oferente que el menor precio factor de escogencia y calificacidén establecidos en los pliegos de
condiciones del Proceso de Contratacion. Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos
adquiridos por Acuerdos Comerciales:
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PARA LOS CRITERIOS DE DESEMPATE ESTABLECIDOS EN LA LEY Y DECRETOS APLICABLES, CADA
UNA DE LAS SIGUIENTES ACREDITACIONES DEBE SER PRESENTADA CON LA PROPUESTA INICIAL

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.21.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicidn de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia
y la cesacidn de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia
debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal 0 promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
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participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina estéa en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregard un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
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integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el niumero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferirad al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su noémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su noémina, y el numero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. El tiempo de vinculacién en la
planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
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expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,
iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizaciéon que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que
para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de
las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales.

7.1 Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.
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7.2 El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3 En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de
la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se
preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacién mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
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junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentard el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condiciéon de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo.

10.2La Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

10.3Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.
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PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente
debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
misma.

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate en casos en
que concurran dos 0 mas de los factores aqui previstos

Con fundamento en lo establecido por al articulo 2.2.1.2.1.2.3 del Decreto 1082 del 2015, Si terminada la
subasta inversa y hay empate, EI MUNICIPIO seleccionara al oferente que presento el menor precio inicial. En
caso de persistir el empate, EL MUNICIPIO aplicara las reglas del decreto 1082 del 2015, ley 2069 del 2020 v el
decreto 1860 del 2021.

2.12. ADJUDICACION DEL CONTRATO

La Oficina de Contratacidn, previos los estudios correspondientes y el analisis comparativo de las propuestas,
basada en los aspectos juridicos, técnicos y econémicos, adjudicard el contrato o contratos derivados del
proceso de Minima Cuantia, al proponente a los proponentes cuya o cuyas propuestas se ajuste al Pliego de
Condiciones y que haya presentado el menor valor. La Administracion podré prorrogar o suspender el término
de adjudicacion en los términos establecidos en el Decreto 1082 de 2015.

2.13. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y
EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se entendera perfeccionado con la suscripcién del mismo, para la legalizaciéon del contrato se
requerira que se efectle el correspondiente registro presupuestal por parte de la entidad, cuando a ello haya
lugar de acuerdo con la ley organica de presupuesto y sus disposiciones complementarias.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcidn del contrato, el contratista debera: Constituira la(s)
garantia(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual a favor de la MUNICIPIO DE EL AGRADO
HUILA, la(s) cual(es) sera(n) cargadas en el SECOP Il en la seccién correspondiente.

El contrato se entiende legalizado con el pago de los derechos de contratacion, los cuales corresponden al 7%
del valor del contrato antes de IVA, ello en razon al pago de 3 estampillas de caracter Municipal, (Lo cual esta
sera retenido por el MUNICIPIO cuando se realice pagos)

2.14. DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO

El Municipio de El Agrado Huila, declarara desierto el proceso cuando nadie presente oferta, cuando ninguna de
las propuestas presentadas se ajuste al Pliego de Condiciones o en general, cuando existan motivos que
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impidan la seleccion objetiva del Contratista, mediante acto motivado, en el que se sefialardn expresa y
detalladamente las razones que han conducido a tomar tal decision.

2.15. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley
1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007 y normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar reportado en
el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo
con lo previsto en el numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734de 2002 (Cédigo Disciplinario Unico), en
concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

El proponente debera diligenciar el Anexo No. 7 en el cual declarara que no se encuentra incurso dentro de
dichas inhabilidades e incompatibilidades.

NOTA: Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del Articulo 50. de la
Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago de las multas aqui
sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda,
salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999”.

2.16. MULTAS

En el evento en que el Contratista incurra en mora o incumplimiento parcial de las obligaciones que adquiere
por el contrato, El Municipio de EIl Agrado Huila, mediante resoluciéon motivada, le aplicara las siguientes multas:
+ Por no iniciar o no reanudar, segUn el caso, en la fecha determinada, o por suspensién temporal de la
misma sin causa justificada o por causas imputables al Contratista, el uno por mil (1%) del valor total

del contrato por cada dia de mora, sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo.

+ Por no disponer del personal requerido para la ejecucion del contrato, o por reemplazarlo sin previa

autorizacién de la Supervision, y por cada dia de mora en el cumplimiento de este requisito, el uno por
mil (1%o) del valor total del contrato, sin superar el dos por ciento (2%) del valor total del mismo, lo cual
no exonera al Contratista del cumplimiento de esta obligacion.

+ Por no suministrar oportunamente el equipo necesario para el adecuado desarrollo de los trabajos, y
por cada dia de mora en el cumplimiento de este requisito, el uno por mil (1%0) del valor total del
contrato, sin superar el dos por ciento (2%) del valor total del mismo.

Por no constituir a tiempo la garantia Unica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados,

el uno por ciento (1%) del valor total del contrato, suma que seré deducida de la primera acta de pago.

Por cada dia de retraso en la entrega parcial, el uno por mil (1%) del valor total del contrato dejado de

ejecutar.

Por cada dia de retraso en la entrega, el uno por mil (1%) del valor total del contrato.

Por no presentar los documentos exigidos para la liquidacion del contrato, dentro del plazo establecido

para el efecto, segun las disposiciones vigentes, el cero punto tres por ciento (0.3%) del valor total del

contrato.

En este caso, El Municipio de El Agrado Huila elaborara la liquidacién de oficio.

Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones, que afecte el contrato, el uno por mil (1%o) del

valor total del contrato.

+ En caso de que el contratista incurra en una de las causales de multa, éste autoriza al Municipio de El
Agrado Huila para descontar el valor de la misma de cualquier suma que le adeude, sin perjuicio de
hacerle efectiva la cldusula penal o la garantia de cumplimiento del contrato.

-+ = ¥

-+
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+ Si posteriormente el contratista acredita la existencia de situaciones que lo exoneren de
responsabilidad, y éstas son aceptadas por El Municipio de El Agrado Huila, habra lugar a que se le
devuelvan los valores deducidos, ajustados en un porcentaje igual al indice de inflacion fijado por el
Gobierno Nacional para el afio en que se proceda a la devolucion.

En caso de que el contratista incurra en una de las causales de multa, éste autoriza al Municipio de El Agrado
Huila para descontar el valor de la misma de cualquier suma que le adeude, sin perjuicio de hacerle efectiva la
clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato.

Si posteriormente el contratista acredita la existencia de situaciones que lo exoneren de responsabilidad, y éstas
son aceptadas por El Municipio de El Agrado Huila, habra lugar a que se le devuelvan los valores deducidos,
ajustados en un porcentaje igual al indice de inflacion fijado por el Gobierno Nacional para el afio en que se
proceda a la devolucion.

2.17. PROCEDIMIENTO DE IMPOSICION DE MULTAS
El Municipio de El Agrado Huila aplicara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA
autoriza al Municipio de El Agrado Huila para compensar el valor por concepto de multas de las cuentas
mensuales pendientes de pago a su favor. Cuando no exista saldo a favor del CONTRATISTA, el valor por
concepto de multas se podra hacer efectivo a través de la garantia constituida o el Municipio de El Agrado Huila
podra acudir a la Jurisdiccién Coactiva.

2.18. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones emanadas del presente contrato, LA ENTIDAD

podra hacer efectiva a titulo de pena una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, esta
suma se considera como estimacion anticipada de perjuicios que pueda sufrir LA ENTIDAD.
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3. CARACTERISTICAS DEL PROCESO
3.1. CLASIFICADOR CODIGOS (UNSPSC)

De acuerdo con los Cédigos Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) proporcionados
por Colombia compra eficiente, el objeto a contratar se puede ubicar en:

Segmentos |Familia | Clase |Producto Nombre
20 2010 ]201016] 20101601 |Pantallas
90 9010 1901015} 90101501 |Restaurantes
90 9010 J901017] 90101503 |Establecimientos de comida rapida
90 9010 1901016 90101601 | Instalaciones para banquetes
90 9010 1901018} 90101801 | Comidas para llevar preparadas profesionalmente
80 8014 1801419] 80141902 |Reuniones y eventos
3.2. VALOR

Se le otorga para efectos fiscales y de legalizacion del contrato la suma de TRECE MILLONES DOSCIENTOS
DIEZ MIL PESOS ($13.210.000) M/CTE, conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 844 del
15 de Diciembre del 2023, conforme a la siguiente IMPUTACION PRESPUESTAL.:

CODIGO NOMBRE VALOR
2317 4599 100022 | SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA $725.439
410 FUENTE: 124304 SGP - PROPOSITO GENERAL - LIBRE
DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIA 4,5 Y 6
2317 4599 100022 | SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA $4.286.958
410 FUENTE: 133100 R.B. INGRESOS CORRIENTES DE LIBRES
DESTINACION
2317 4599 100022 | SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA $8.197.603
410 FUENTE: 124303 SGP - PROPOSITO GENERAL -
PROPOSITO GENERAL LIBRE DESTINACION
TOTAL $12.210.000

Los valores establecidos en el presente presupuesto se entenderan que tienen incluido los valores por concepto
de impuestos a los que haya lugar. El presente proceso de seleccion se realizara con la persona natural o
juridica, unidn temporal o consorcio que acredite lo establecido en los pliegos de condiciones, al igual que la
idoneidad.

NOTA: Teniendo en cuenta que el presente proceso que se adelanta es para la contratacion de una compra por
el Municipio, para efectos de la evaluacién y para obtener el menor precio se tendra en cuenta el valor total, la
entidad no aceptara propuestas que presenten alguno de sus items por encima del presupuesto oficial unitario
presupuestado.

COSTOS ASOCIADOS AL PROCESO DE SELECCION:

Todos los costos directos e indirectos asociados a la presentacién de la propuesta estaran a cargo del oferente.
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COSTOS ASOCIADOS A LA EJECUCION DEL CONTRATO:

Todos los costos asociados a la ejecucion del contrato como la supervision y exigencia en el cumplimiento del
mismo estaran a cargo del Contratante.

Todos los costos asociados a la ejecucion del contrato como los costos que se generen por transporte, visitas
de verificacion y supervisién del personal a cargo del contratista, ajuste de materiales y calidad, y las demas que
estén vinculadas con el cumplimiento del objeto contractual estaran a cargo del Contratista.

FORMA DE PAGO: El municipio pagaréd el valor de los bienes y servicios a adquirir se cancelarén de la
siguiente forma: UN PAGO TOTAL, previa aprobacion de la pdliza, suscripcién del acta de inicio, presentacién
de la cuenta de cobro y/o factura con la respectiva certificacion de la SECRETARIA DE GOBIERNO Y
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, como supervisor del contrato, de haberse recibido a satisfaccidn el objeto
contratado. EI Municipio de El Agrado Huila, autorizara el(los) pago(s) del contrato, una vez verifique que el
contratista se encuentre al dia en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social integral en salud y
parafiscales, de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la ley 1150 de 2007, modificatorio del
Articulo 41 de la ley 80 de 1993; para lo cual debera anexar copia de las planillas de autoliquidacién. Para cada
pago se requiere de la presentacion de los siguientes documentos:

a) Certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que conste la verificacion del
cumplimiento del objeto y las obligaciones de la misma y de que el contratista ha efectuado los
pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales de acuerdo con lo previsto en la
normatividad vigente.

b) Copia del recibo o constancia de pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral (salud y pensiones, asi como del pago de la ARP en caso de que el contratista se filie
a esta ultima).

c) Factura respectiva, si el contratista es de régimen comun.

3.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo sera de Un (01) Dia, contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio sin sobrepasar el 31 de
Diciembre del 2023, previa certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, el contrato
mantendra vigencia por el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas.

3.4. LUGAR DE EJECUCION
El lugar de ejecucion es en el Municipio de El Agrado Huila.

3.5. SUPERVISION DEL CONTRATO

La Supervision estard a cargo de la Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos, quien es la
responsable ademas de las funciones inherentes a su cargo, de las siguientes:
1. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones descritas en el presente convenio.
2. Informar respecto a las demoras o incumplimientos del contratista.
3. Certificar el cumplimiento del convenio. Dicha certificacion se constituye en requisito previo para el
pago que debe realizar la Tesoreria del Municipio de El Agrado— Huila.
4. Elaborar los proyectos de Acta de Iniciacién, Suspension y Liquidacion del Convenio.
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5. \Verificar el pago mensual que por Ley debe realizar el convenido sobre los Aportes al Sistema de
Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales) y el pago de Aportes Parafiscales
(SENA, ICBF y CAJA DE COMPENSAION FAMILIAR) si esta obligado a ello.

6. Realizar requerimientos escritos cuando lo considere necesario.

3.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:

1) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que pueden
presentarse, y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley.

2) Acatar las recomendaciones y/o observaciones que le formule el supervisor, durante la vigencia del
contrato y subsanar de inmediato cualquier deficiencia en la ejecucidn del contrato.

3) Presentar, previo a la firma del acta de inicio, los documentos necesarios para la celebracién y
legalizacién del contrato.

4) Suscribir oportunamente las correspondientes actas de inicio y liquidacion del contrato y las
modificaciones, si las hubiera, conjuntamente con el supervisor del mismo.

5) Allegar las garantias Unicas a que haya lugar.

6) Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que
contrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, impuestos, gravdmenes,
aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones
necesarias para la ejecucion del contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por
el Contratista e incluidos en el precio de su oferta.

7) Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral para lo cual debera
realizar los aportes a que se refiere al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en lo relacionado con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar,
SENA e ICBF, seguridad social y parafiscales cuando haya lugar a ello, de conformidad con las
normas y reglamentos que rigen la materia.

8) Presentar la correspondiente cuenta de cobro, con todos los soportes necesarios para su pago,
mediante la plataforma SECORP II.

9) Entregar los elementos de manera eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos que le sean
efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto contractual.

10) Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos
que le sean efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto contractual.

11) No causar dafios a personas y bienes de terceros o del Municipio respondiendo por lo que ocasione
por imprudencia, negligencia, impericia 0 descuido dentro o fuera de las zonas donde se han de
ejecutar los trabajos derivados de su actividad y/o la de sus trabajadores.

12) El contratista favorecido con la adjudicacion no podré ceder o subcontratar el contrato resultante de la
presente invitacion.

13) El contratista conforme a su propuesta asumird todos los gastos de personal, administrativos,
transporte y demas para el cumplimiento del objeto de contrato.

14) Las demas obligaciones que sean analogas y de uso comun de acuerdo al objeto y obligaciones

contractuales.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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Para efectos del cumplimiento del SUMINISTRO, se debe tener en cuenta que el proponente favorecido se
compromete, ademéas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las
disposiciones legales vigentes que regulan su actividad a:

1. Mantener comunicacion con la entidad a través del Supervisor del contrato, a fin de recibir las
orientaciones y evaluar el cumplimiento del objeto del mismo.

2. Garantizar que se realicen las actividades convenidas y que estas satisfagan la necesidad previamente
acordada con el contratante.

3. Pagar por su cuenta todos los derechos, impuestos y los gastos legales en que incurra para el
cumplimiento del objeto del contrato.

4. Desarrollar el objeto del contrato de acuerdo con la propuesta presentada, y para las especificaciones
técnicas requeridas por la entidad.

5. Atender todas las recomendaciones que oportunamente indique el supervisor del contrato.

6. Dar cumplimiento a las leyes, ordenanzas, acuerdos y reglamentos aplicables que existan sobre el
particular. Las facturas de venta deben cumplir, como requisito minimo, las normas fiscales vigentes
establecidas por la ley.

7. Suministrar la informacién que solicite el interventor o Supervisor para ejercer el adecuado seguimiento

del contrato.

Brindar los elementos a suministrar de buena calidad y demas elementos logisticos.

9. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando todo tipo de dilaciones o
retrasos.

10. Las demas propias del objeto del contrato que sean necesarias para dar cumplimiento al mismo

o

3.7. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Seran obligaciones del MUNICIPIO, a mas de aquellas que corresponde normativamente, las siguientes:

1) Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas con sujecién al Plan Anual
Mensualizado de caja P.A.C. cumpliendo los requisitos exigidos por EL MUNICIPIO.

2) Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

3) Supervisar el cumplimiento de las obligaciones del contratista y la correcta ejecucidn del contrato, a
través del Supervisor designado.

4) Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentaciéon que sea necesaria para el
adecuado cumplimiento del contrato.

5) Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que
estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.

6) Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

7)  Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman
parte.

8) Indicar al contratista el lugar de ejecucidn de las actividades.

9) Proveer, cuando a ello haya lugar, por la imposicidon y cobro de las sanciones pecuniarias por
incumplimiento, asi como las garantias que se pacten.

10) Las demas que correspondan.
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CAPITULO IV

4. CONDICIONES DE PARTICIPACION

En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, individualmente o asociadas en
consorcio 0 union temporal, que no estén incursas en inhabilidades o incompatibilidades para contratar
sefialadas por la constitucion y la ley, con capacidad estatutaria para presentar oferta y que efectlen la
propuesta de acuerdo con las condiciones establecidas en la Invitacion Publica.

Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando cumpla con
las condiciones exigidas:

CONSIDERACIONES GENERALES: Todos los Proponentes deben:
i.  Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta;

ii.  Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucidn del contrato;

iii.  Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta ypara todo el tiempo
de ejecucion del contrato y cinco (5) afios mas.

iv.  No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la ley, en
especial las previstas en la Ley 80 de 1993;

v.  No estar incursos en ninguna causa de disolucion y/o liquidacion;

vi.  no estar en proceso de liquidacion obligatoria o forzosa.

4.1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado
con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del
Contrato y un afio mas.

Se determinara si la propuesta presentada CUMPLE o NO CUMPLE con los requisitos establecidos en la
presente Invitacién Publica de Minima Cuantia., Debera contar con los siguientes documentos conforme su
condicién juridica:

1. CARTA DE PRESENTACION: La Carta de Presentacion de la Oferta debera ser firmada en original
por el Oferente, el Representante Legal de la Persona Juridica, el Representante del Consorcio o
Unién Temporal, o el Apoderado debidamente constituido, quien debe estar facultado para ello,
indicando al pie de la firma el nombre, cargo y documento de identidad. Su contenido debera
corresponder al texto del modelo que acompana esta invitacidén publica (Ver Anexo Modelo Carta de
Presentacion de Oferta).

2. CEDULA DE CIUDADANIA: Deber4 presentar copia legible de la cedula de ciudadania del proponente
actualizada o representante legal del proponente; en caso de consorcio, unién temporal, se debera
presentar este documento por cada uno de sus integrantes o el profesional que avala la propuesta.

3. LIBRETA MILITAR O CERTIFICADO DE SITUACION MILITAR: Debera anexar fotocopia de la libreta
militar o certificado de situacién militar del representante legal cuando el proponente es persona
juridica, o del proponente siendo esta persona natural; en caso de consorcio, uniéon temporal o
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propuesta avalada, se deberd presentar este documento por cada uno de sus integrantes o el
profesional que avala la propuesta. Tratandose de varén menor de 50 afios.

4. REGISTRO UNICO TRIBUTIARIO - RUT: El proponente debera acreditar que se encuentra inscrito en
el registro Unico tributario, mediante la presentacion de la fotocopia de RUT; aplica para el proponente
ylo los integrantes del Consorcio o Unién Temporall.

5. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Cuando la propuesta
venga presentada por alguno de éstos se debera diligenciar el documento consorcial 0 de unién
temporal, y anexar fotocopia de la cedula, certificado de vigencia y pasado judicial de cada uno de los
integrantes si fueren personas naturales.

6. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O REGISTRO MERCANTIL: Cuando
se trate de persona juridica, el proponente debera presentar con su oferta el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio, donde su actividad comercial esté
relacionada con el presente proceso, el cual debe haber sido expedido con no més de treinta (30) dias
calendario de antelacién a la fecha de cierre de esta Convocatoria. Deben acreditar que su vigencia es
superior a la duracién del contrato y un (1) afio mas. En caso de que el oferente sea un Proponente
Asociativo cada uno de los integrantes debera presentar este documento y cumplir con los requisitos
exigidos. Las personas naturales deberan acreditar su capacidad juridica demostrando la mayoria de
edad, con la fotocopia legible de la cédula de ciudadania, y caso de ser extranjero con la fotocopia
legible de la cédula de extranjeria o el pasaporte y cdmara de comercio si cuentan con establecimiento
comercial con no mas de treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha de cierre.

7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS expedido por la Procuraduria General de
la Nacién de la persona natural y/o de la persona juridica; Se debera anexar el certificado de
antecedentes Disciplinario del representante legal del proponente y del Proponente (persona natural)
y/o de cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal, segun aplique.

8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL expedido por la Contraloria
General de la Republica para personas naturales y juridicas, miembros del consorcio; Se debera
anexar el certificado de antecedentes de Responsabilidad Fiscal del representante legal del
proponente y del Proponente (persona Juridica o natural) y/o de cada uno de los integrantes del
consorcio o la unién temporal, segun aplique. La certificacion que busca determinar la existencia de
causales inhabilidad establecidas en la Ley 610 de 2000.

9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES expedido por la Policia Nacional de la persona
natural; Se deberd anexar el certificado de antecedentes judiciales del representante legal del
proponente y del Proponente (persona natural) y/o de cada uno de los integrantes del consorcio o la
unién temporal, segun aplique.

10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DEL SRNMC - Sistema de Registro Nacional de Medidas
Correctivas SRNMC- Codigo de Policia. Se debera anexar el certificado de medidas correctivas del
representante legal del proponente y del Proponente (persona natural) y/o de cada uno de los
integrantes del consorcio o la unién temporal, segun aplique.

11. INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES: Se
debera anexar inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales del representante
legal del proponente y del Proponente (persona natural) y/o de cada uno de los integrantes del
consorcio o la unién temporal, segun aplique.

12. CERTIFICADO QUE NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM: El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es
un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca
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garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos
alimentarios.

13. CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGOS CORRESPONDIENTES A LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD SOCIAL PAGO DE APORTES PARAFISCALES. (ANEXAR LAS PLANILLAS) De
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007 y Ley 1562
de 2012, a la fecha del cierre del proceso de seleccion, el oferente debera aportar certificacion del
cumplimiento de sus obligaciones, adjuntando pago de aportes en la Planilla Integrada de Liquidacion
de Aportes (PILA) de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal, la cual en
todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a
la presentacion de la oferta donde se relacionen los conceptos cancelados con el fin de dar
cumplimiento al articulo 23de la Ley 1150 de 2007. Cuando el proponente sea persona natural, debera
acreditar los documentos de afiliacién al Sistema Integral de Seguridad Social, acreditando pago de
aportes en la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) donde se relacionen los conceptos
cancelados, realizado en el mes inmediatamente anterior a la fecha del cierre del plazo para presentar
las ofertas.

Si se trata de un consorcio o unidn temporal, se debera allegar la certificacion de cumplimiento antes
mencionada para cada uno de los integrantes.

Nota: Para los proponentes que de acuerdo a requerimientos de ley estén obligados a tener revisor
fiscal, junto con la certificacion debera anexarse copia del documento de identificacién del revisor fiscal
o contador junto con copia de la tarjeta profesional su vigencia y antecedentes disciplinarios, este
certificado debera tener una vigencia no superior a 3 meses.

14. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: No podran presentar propuestas quienes
se encuentren incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, que las impidan celebrar
contratos con entidades publicas, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007 y demas normas aplicables, Por lo cual se deberd anexar a la propuestas declaracién
juramentada en la cual conste bajo gravedad de juramento que no se encuentra incurso en
inhabilidades y/o incompatibilidades.

15. COMPROMISO ANTI-CORRUPCION: El oferente no debe estar impedido por causa de inhabilidades
o0 incompatibilidades para contratar, especialmente por las establecidas en la constitucion politica y en
la ley 80 de 1993 y en el articulo 77 numeral 1° de la ley 45 de 1990Por lo cual se debera anexar a la
propuesta declaracion juramentada en la cual el proponente se obliga para con la entidad a no
favorecer ningun acto de corrupcioén.

16. PAZ Y SALVO MUNICIPAL VIGENTE: Debera presentar paz y salvo expedido por la Tesoreria

Municipal de EI Agrado Huila respecto de cualquier tipo de obligacion con la entidad con vigencia para
la época del cierre de este proceso de seleccion y para con la persona del proponente. Cuando la
propuesta se presente bajo la forma de consorcio 0 union temporal, cada uno de sus integrantes
debera acreditar estas circunstancias en la forma indicada.
Para solicitarlo debera dirigirse a la oficina de Tesoreria ubicada en el primer piso de la Administracion
Municipal ubicada en la Cra 4 No. 5-48de manera presencial o escribir al correo electronico
tesoreria@EI Agrado-huila.gov.co. donde deberé adjuntar documento PDF de la Cedula de ciudadania
y Rut para agilizar el trémite.

REQUISITOS JURIDICOS CUMPLE / NO CUMPLE
HABILITANTES
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4.2, REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
4.2.1 EXPERIENCIA:

El proponente debera demostrar y suministrar informacion sobre su experiencia, como requisito habilitante:

Para tal efecto, las personas naturales o juridicas o uniones temporales o consorcios o cualquier forma de
asociacién que participen en este proceso, para efectos de verificacion de este requisito, deberan acreditar
experiencia como se menciona a continuacion:

A. EXPERIENCIA GENERAL.
En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, que ofrezca todos y cada uno de
los items requeridos por la entidad, las mejores condiciones en cuanto a calidad, asi como los mejores precios,
cuyo objeto social o actividad econdmica registrado en cdmara de comercio esté relacionado con el objeto del
contrato a celebrarse.
De la misma manera, el Proponente que demuestre que su actividad econdmica esta relacionada con el objeto
contractual en el registro mercantil. Estos requisitos seran verificados a través del certificado de existencia y
representacion Legal expedido por la cdmara de comercio correspondiente, y que tenga una experiencia
general minima de Dos (02) Afios y que su expedicion no supere los 30 dias calendario.

B. EXPERIENCIA ESPECIFICA.
Los proponentes deberan acreditar su experiencia especifica, segun aplique, de la siguiente manera:

EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE SER MIPYMES y/o EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES: Los Proponentes deberan acreditar experiencia relacionada al objeto a contratar,
Mediante la presentacién de HASTA TRES (03) CONVENIOS Y/O CONTRATOS, debidamente terminados y/o
liquidados, celebrados con entidades publicas o con particulares, y que, cuya sumatoria total en valores sea
igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE NO SER MIPYMES y/o EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES: Los Proponentes deberan acreditar experiencia especifica en experiencia
relacionada al objeto a contratar. Mediante la presentacion de Tres (03) contratos o certificacion de experiencia
con entidades publicas o privadas o particulares, referente O similar al objeto de la presente invitacion.
Nota 1. Para acreditar la experiencia especifica el Proponente debera aportar las certificaciones y/o Actas de
recibo Final y/o Actas de liquidacion en la que se reflejen los siguientes requisitos:

1) nombres y apellidos del contratante.

2) cedula de ciudadania del contratante.

3) nombres y apellidos del contratista.

4) Cedula de ciudadania del contratista.

5) Valor del contrato.

6) Tiempo de Ejecucidn del contrato.

7) Fecha constancia frente a la prestacién del servicio emitido por el contratante (nimero de factura o

copia cuenta de cobro).
8) Direccion y teléfonos del contratante.
9) Firma del contratante.
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La Alcaldia se reserva el derecho de verificar la documentacién aportada por el proponente y solicitar los
soportes que considere convenientes tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier otro
documento que considere necesario.

Nota 2: Si el Proponente no es MiPymes y/o emprendimientos y empresas de mujeres adjunta a su Oferta
contratos o actas de liquidacion adicionales a las requeridas en el Pliego de Condiciones, se tendran en cuenta
la de mayor valor en caso de presentar mas de dos (02) de las certificaciones relacionadas con su experiencia;
Si el Proponente es MiPymes y/o emprendimientos y empresas de mujeres adjunta a su Oferta contratos o
actas de liquidacion adicionales a las requeridas en el Pliego de Condiciones, se tendran en cuenta la de mayor
valor en caso de presentar mas de una (1) de las certificaciones relacionadas con la experiencia aportada.
REQUISITOS TECNICOS

HABILITANTES CUMPLE / NO CUMPLE

4.3. REQUISITOS ECONOMICOS HABILITANTES
PROPUESTA ECONOMICA:

La propuesta economica no podra ser superior al 100% del valor del presupuesto Oficial. La entidad no
establecera limite a partir del cual se presuma que el valor de la propuesta es artificialmente bajo. Pero de igual
forma deja claro que el municipio podré requerir al oferente para que sustente el valor por el ofertado, lo cual
sera analizado por el comité evaluador quien debidamente motivado recomendara el rechazo o la continuidad
de la oferta en el proceso.

La propuesta Econdmica debe ser presentada y los precios contenidos en la propuesta no estan sujetos a
reajuste alguno, por tal razon, el proponente debera tener en cuenta en el momento de la elaboracion de los
mismos los posibles incrementos.

Se evaluara la oferta que presente el menor valor en su propuesta conforme los valores ofertados, sin eximir de
que sea requerido por precio artificialmente bajo.

El Municipio de EI Agrado Huila se permite indicar que el menor precio para el presente proceso se determinara
tomando el promedio de todos los porcentajes de redistribucién como base el menor porcentaje ofertado por el
oferente.

Presupuesto oficial:

PROMEDIO| VALOR
V.UNIDAD | TOTAL

1 | Refrigerios especiales: Opcion 1: Porcion de lechona deshuesada, con carne de | 800 8.500| 6.800.000
cerdo y arveja, con arepa blanca de maiz de peto apta para el consumo humano
(180g), y gaseosa o jugo (250 mi). Opcién 2: Sandwich: Con pan fresco (20g),
jamoén de cerdo (40g), pavo (40g), jamonada (40g), queso mozzarella (20g),
lechuga y salsas y gaseosa o jugo (250 mi); Opcién 3: Hamburguesa, carne de res
(I00gm), cebolla (I0gm), tomate (IOgm), pan (20gm) y gaseosa o jugo (250 mi).

ITEM DETALLE DEL PRODUCTO CANT

2 ]| Agua en botella de 600 ml 20 3.000 60.000

3 ] Agua en bolsa de 300 ml 800 500 400.000

4 | Silleteria: sillas plasticas con espaldar para los asistentes a la rendicién de cuentas | 800 2.100] 1.680.000

5 ] Mesa principal y axuliares, con su respectivo mantel 1 30.000 30.000

6 | Pantalla led: pantalla para exterior de 4m de ancho x 3m de a tura de 3.9 pitch. 1 2.200.000 | 2.200.000
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importante luminosidad para presentacion durante las horas del dia, la misma debe
ser debidamente instalada frente a la fachada de la Alca dia Municipal, con el
respectivo computador y/o equipos de video que la controlen y el o los tableros de
suministro de energia para el conjunto.

7 | Sonido de ultima tecnologia en linea array; de 50.CXXJ WATIS RMS de potencia. 1 1.700.000 | 1.700.000
Sistema colgado en Truss a cuatro vias, con respuesta de frecuencia de 30hz a
20khz. OUTBOART: 2 caja de mezclas digital x32 BEHRINGER, 5 cajas directas
soundking am 403 dual, 1 caja de mezclas digital para monitores x32 racj
BETINGER, 1 driver rack 260 dbx, 1 driver rack pamax dbx, 1 comprensor limitador
cuadrafénico BEHRINGER MX4400, 1 EQ de 31 banda, 1/3 de octava FBQ3102,
SISTEMA DE MONITOREO: 1 equipo de bajo HCM 1608 LANEY HARD CORE
MAX, MICROFONOS: 1 micréfono inalambrico six 24 sm58 $ 1. 900. CXXJ shure,
1 microfono inaldmbrico PEAVEY UHF PVItmUI, 4 bases para cabina aéreas.
SISTEMA DE CORRIENTE: Distribuidor de corriente profesional con 3 fases,
neutro y tierra pre cableado internamente para el 6ptimo funcionamiento de los
equipos, Cometida eléctrica de 3 vivas y neutro a una distancia no superior a 20
metros, con una capacidad de contacto de 70 amperios por fase. Personal
Técnico: 2 ingenieros de sonido, 1 ingeniero de luces y 4 freelancer.

8 | Maestria de Ceremonia 1 340.000 340.000
VALOR TOTAL INCLUIDO IVA'Y DEMAS IMPUESTOS 13.210.000
REQUISITOS ECONOMICOS
HABILITANTES CUMPLE / NO CUMPLE

4.4. PARAMETROS GENERALES PARA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

El Municipio de EI Agrado Huila realizara el andlisis Juridico, Técnico y Econdmico de las propuestas con el fin
de determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias de la Invitacién Publica, cuales son habilitadas. El
ofrecimiento mas favorable para la entidad sera el precio y el valor que es objeto de analisis y revisién
economica sera el determinado de acuerdo con el menor precio presentado por los oferentes.

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

1. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para contratar.

2. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales que administra la Contraloria General de la Republica.

3. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006, relacionada con la disolucién
de la persona juridica.

4. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante, o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos

5. Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.

6. Que el proponente se encuentre incurso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal.

7. Que el objeto social del proponente o el de alguno de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto
del contrato.

8. Que el valor total de la oferta 0 el obtenido de la correccion aritmética exceda el presupuesto oficial
estimado del contrato.
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9. Presentar la oferta con tachaduras o0 enmendaduras que no estén convalidadas en la forma indicada en
la seccion o de la invitacion.

10. Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las unidades o
cantidades sefialadas en el presupuesto.

11. No ofrecer el valor de un precio unitario (cuando el contrato sea por precios unitarios). En el caso que
el valor del precio unitario sea cero (0) el proponente asume la responsabilidad por el valor ofertado en
ese item.

12. Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptacion de la oferta.

13. Presentar mas de una oferta econémica.

14. Presentar la oferta extemporaneamente.

15. No presentar oferta econdémica. El proponente debera formular la oferta econdémica a través del
Formulario dispuesto en el SECOP |l para tal fin. Adicionalmente, debera diligenciar el Formulario —
Oferta econdmica, so pena de rechazo.

16. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

17. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la invitacion
publica.

18. Ofrecer un plazo mayor al previsto por la entidad.

19. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos
minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales, permisos, licencias
y autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en condiciones
diferentes a las establecidas por la entidad en las Especificaciones técnicas.

20. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural, presente o haga
parte en mas de una propuesta para el mismo proceso. En tal caso todas las propuestas seran
rechazadas.

21. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para comprometer a la
sociedad y no cuente con la autorizacion suficiente del érgano social.

22. Las demas previstas en la ley.
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CAPITULOV
5. GARANTIAS

El contratista debe presentar una Garantia de Cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, a favor
del Municipio de EIl Agrado Huila. Dicha garantia debe contener lo siguiente:

VALOR Contratista
AMPAROS ASEGURADO VIGENCIA S| NO
Igual al término de ejecucion del
Cumolimiento 10% del valor del contrato y cuatro (4) meses mas, X
P contrato contados a partir de la fecha de su
perfeccionamiento
Pago de salarios, 10% del valor total del __ . .
. . Por el término de ejecucion del contrato
prestaciones sociales contrato y sus N ; .
e . y tres (3) afios mas, contados a partir | X
legales e adiciones si a ello . .
. . . de su perfeccionamiento
indemnizaciones hubiere lugar
Término de duracion del contrato y un
0,
Calidad del servicio 20% del valor total del (1) afo mas, contados a partir de la X
contrato L
suscripcion del contrato.
Término de duracion del contrato y un
0,
Calidad de bienes 20% del valor total del (1) afo mas, contados a partir de la X
contrato L
suscripcion del contrato

Original firmado
LUIS FERNANDO MURCIA MENDEZ
Alcalde Municipal

Reviso Parte Técnica y Econémica:
VIVIAN LORENA FALLA ROJAS
Sec. de Gobierno y Servicios Administrativo

Revisd sobre Texto Legal:
ANDRES ROBERTO PARDO RAMOS
Asesor juridico contratacion
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