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ACTA DE PAGO PARCIAL No. 07

TIPO DE CONTRATO: Convenio de Asociacién ]
CONTRATO No. Y FECHA: 310 del 24 de abril del afio 2023
CONTRATISTA: CBAM Sefior de los Milagros
Nit o C.C. No. 890.207.992-0
“APOYO EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL
OBJETO: A L.OS ADULTOS MAYORES DE LOS CENTROS
DE BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON -
SANTANDER”
VALOR |NICIAL: 3 385.808.346
VALOR ADICIONAL: No Aplica
PLAZO INICIAL: 8 meses
PLAZO ADICIONAL: No Aplica
SUPERVISOR: Cristhian Enrique Cabaliero Cabral
FECHA DE INICIACION: 28 de abril del 2023
ACTA DE SUSPENSION No Aplica
ACTA DE REINICIACION No Aplica
FECHA DE TERMINACION: 27 de diciembre de 2023
NUEVA FECHA DE No Apli
TERMINACION 0 Aplica
MUNICIPIO: Gir6n — Santander
OFICINA GESTORA: Secretaria del Adulto Mayor
VALOR A PAGAR 42.197.78763
) Desde: 28 de octubre de | Hasta: 27 de noviembre
PERIODO DE PAGO: 2023 \ de 2023 |

En Giron, a los seis (6) dias del mes de diciembre de 2023, se reunieron, el ingeniero
Cristhian Enrique Caballero Cabral, en calidad de Supervisor y la sefiora Rosalba
Santa Patifio, quien comparece como representante legal del CBAM seiior de los
milagros, con el fin de elaborar Ia presenta Acta de Pago parcial No. 07
correspondiente al periodo (28 de octubre de 2023 al 27 de noviembre de 2023) del
convenio No.310 del 24 de abril del 2023 de acuerdo con las actividades ejecutadas y
consignadas en el informe de actividades del contratista No.07, el cual hace parte
integral de la presente acta, asi como del informe del Supervisor.

Asi mismo, se deja constancia que se verifico el cumplimiento 0 no de Ias obligaciones
del contratista frente a los aportes al sistema de seguridad sociai, de conformidad con el
articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Segin los componentes y actividades establecidas en el convenio No 310 de 24 de abril
de 2023, fueron beneficiados con los servicios un total de 57 adultos mayores l0s cuales
se relacionan a continuacion:
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1. LISTADO DE USUARIOS BENEFICIADOS CON EL PROYECTO: “APOYO EN
SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS
CENTROS DE BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER.”

EDAD MES EN EL QUE SE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES JANOS C.C.N° LE PRESTO EL
SERVICIO
28 de octubre al 27 de
1 Amaya Alvarez Dora 72 63.35.9926 B/manga noviembre
2 Acevedo Mantilla Alicia 75 30,207 296 Girén 28 de octubre al 27 de
noviembre
3 Aguilar Gilma 95 28.266.788 Oiba 28 de octubre al 27 de
noviembre
4 Bautista Gomez Pedro 77 5.560.221 B/man 28 de octubre al 27 de
noviembre
5 Barragan Rosa Maria 83 28.321898 28 O,Ie octubre al 27 de
hoviembre
6 Barrera Mejia Humberto 73 5.704.217 Piedecuesta 28 qe octubre al 27 de
noviembre
7 Barrera Rojas Ivan 59 1.095.919.267Giron 28 de octubre af 27 de
noviembre
. 22.283.043 de | 28 de octubre al 27 de
8 Becerra de Madero Ana Inés 94 Barranquilla noviembre
9 Beltrén Nifio Maria Amparo 69 37.823.572 Bucaramanga | 28 c?e octubre al 27 de
noviembre
10 Caballero Jaimes Maria Isabel 68 30.207.957 Giron 28 C?e octubre al 27 de
noviembre
. . 5583 146 28 de octubre af 27 de
11 Cabanzo Vargas Luis Martin 84 Barrancabermeja noviembre
13.838.696 28 de octubre al 27 de
12 Calderon Victor José 68 Bucaramanga noviembra
13 Capacho Pérez Gifberto 80 5.557.591 Bucaramanga 28 cfe octubre at 27 de
noviembre
14 Castro _ Robles Maria 96 28 421.578 Socomo 28 c?e octubre al 27 de
Consolacion noviembre
28d tubre al 27 d
15 Cortés Garcia Maria Leonila 78 21.417.176 Abgjorral ‘e octubre al 27 de
noviembre
28 de octubre 2l 27 d
i6 Correa José Maria 77 13.806.433 Bucaramanga .e octubre ¢
noviembre
17 Espinosa Duran Ceimira &0 27.650.255. Cachira 28 c!e octubre al 27 de
hoviembre
18 Espinosa  Rojas  Maria | ,, 43.653.936 pusrto Berrio | 2o ¢ octubre ai 27 de
Balvanera noviembre
28 de octubre al 27
19 Fonce Torres Jacinto 66 >.656.763 Guapota .e octubre aj 27 de
noviembre
. . 28 de octubre af 27 de
20 Fuentes Rodo Emira 72 28.155.044 Girdn noviembre
21 Gdmez Obando Marla Cristing i 93 | 27.933.921 Bucaramangg_ﬂ_;__?_fi de octubre 3|27 de

‘Alcaldia de Girén

http://www.giron-santander.gov.co

PBX 646 30 30, Direccién: Carrera 25 N® 30 32 Parque Principal Girdn - Centro
Horario de atencién: lunes a viernes de 08:00 a.m. a 12:00 m. y de 02:00 p.m. - 06:00 p.m

OC —F.15 - 1010.028.01




ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

Cédigo:

Versién

00

Fecha de Aprobacién:

18/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACION.
ACTA DE PAGO PARCIAL
i o | noviembre
22 Gomez LOpez Ana Elvia 78 49.550.305 Curumani 28 de octubre ai 27 de
noviembre
23 Gamez Rueda Anita 89 26 397'919 San Vicente | 28 de octubre al 27 de
de Chucun noviembre
24 | Gonzalez Flores Carlos Alfonso | 74 | 12.676.456 Banco 28 de octubre al 27 de
naviembre
25 Gonzalez Ordofiez Alicia 97 28.146.574 Giron 28 c!e octubre ai 27 de
noviembre
26 Guarin Guarin Emma 84 28.488.132 Cimitarra 28 Qe octubre al 27 de
noviembre :
Guevara  Gonzdlfez  Freddy 28 de octubre al 27 de
27 Orfando &0 91.176215 Bucaramanga noviembre
Guedez Cordero Alicia del 28 de octubre al 27 de
28 70 3.726.966 Bo
Carmen 26 Bogotd noviembre
29 Jaimes Ricardo 80 5.644.522 Bucaramanga 28 “fe octubre al 27 de
noviemhbre
30 Jaimes Valencia José Benjamin | 71 5.637.827 Fioridablanca 28 c!e octubre al 27 de
noviembre
31 Jaimes Vega Valentin 80 5.554.6256 Bucaramanga 28 c!e octubre al 27 de
naviembre
32 Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga | 2° 9€ Octubre al 27 de
noviembre
33 Lizarazo Daza Myriam 81 20.299.236 Bogots 28 de octubre al 27 de
noviembre
34 L6pez Martinez Desiderio 72 9.650.863 Yopal 28 de octubre al 27 de
noviembre
35 Lopez Silva Salvador 69 5.645.630 Giron 28 de octubre al 27 de
noviembre
28 b 27d
36 Mantilla Diaz Carmen 80 27.940.964 B/manga c!e octubre al €
noviembre
. ., 28 de octubre al 27 de
37 Matajira Larrota Rogerio 80 5644385 Girdn A
noviembre
28 de octubre al 27 de
38 Molina Gualdron Nubia 81 28.400.875 San Vicente noviembre
. 28 de octubre al 27 de
39 Morales Rincon Gladys 67 63.540.505 Bucaramanga noviembre
, , 28 de octubre al 27 de
40 Nafiez Maria Luz Steffa 82 37.814.269 Barbosa noviembre
. 28 de octubre al 27 de
41 Naranjo Duran Abraham 79 2.099.19 1Guadalupe noviembre
o 28 de octubre al 27 de
42 Ortiz Rincon Juan 88 2.161.781 San Andrés hoviembre
) _ 28 de octubre al 27 de
43 Pineda Silvio Gerardo 65 19.415.335 Bogota hoviembre
, . 28 de octubre al 27 de
44 Quintero Caballero Marco Tulio 72 5575 177 Bucaramanga hoviembre
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45 Quesada de Arriascos Inés 89 38.239.428 Ibagué 28 de octubre af 27 de
noviembre

46 Ramirez Pedro 74 91.182.867 Girén 28 de octubre a1 27 de
noviembre

47 Rivero Cadena Ana de Dios 74 37.899.104 San Gil 28 de octubre af 27 de
noviembre

48 Rincon de Sofo Inocencia 99 26.256.527 San Andrés 28 c?e octubre al 27 de
noviembre

49 Rueda Pabén Cristina 66 1.095.924.542 Girén 28 de octubre al 27 de
noviembre

Serrano  Rodriguez Maria . 28 de octubre al 27 de

5 . 7 .543.0

0 Agripina 8 37.543.084 Piedecuesta noviembre

51 Sitva de Montaftez Hilda 80 27.928.219 B/manga 28 de octubre af 27 de
noviembre

52 Suarez Pefialoza Alejandro 84 2.159.537 Rionegro 28 cfe octubre al 27 de
noviembre

53 Tarazona Tarazona Hermelinda | 71 37.802.221 Bycaramanga 28 d.e octubre al 27 de
noviembre

b4 Tasco Carrefio Matilde 81 27.609.140 Barichara 28 Cfe octubre al 27 de
noviembre

55 Triana de Matuk Ana Leanor 76 41.390. 145 28 c!e octubre al 27 de
noviembre

56 Viviescas Olivia 90 28.146.664 Girn 28 de octubre al 27 de
noviembre

. . 8d t 127 d

57 Zapata Lopez Rosa Amelia 67 49.686.740 A Codazzi | 20 9€ octubre al 27 de

noviembre

Se adjunta acta de reunién en relacién al presente informe del supervisor No. 07 de
2023. Informar el fallecimiento de los siguientes adultos mayores: Josefina Ortiz de
Mantilla Con cedula de ciudadania No. 28.289.700 y Carlos Silva Amaya con cedula de
ciudadania No. 5.271.981. Y en su reemplazo ingresan los siguientes adultos mayores:
Rosa Maria Barragan Con cedula de ciudadania No. 28.321.898 y Naranjo Duran
Abraham con cedula de ciudadania No. 2.099.191.

Es de anotar que el CBAM Sefior de los Milagros dio cumplimiento a la meta
establecida en el marco del convenio con 57 adultos mayores atendidos y 57
beneficiarios cobrados sin reflejar aumento o ampliacion de cobertura en el periodo del
28 de octubre al 27 de noviembre 2023.

2. COMPONENTES

Este programa comprende 5 componentes desde la concepcion del proyecto para cubrir
las necesidades basicas y vitales de las personas mayores de los niveles 1 y 2 del
sisben sin cubrimiento de necesidades basicas.
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2.1 COMPONENTE PICOSOCIAL Y TERAPEUTICA

Este componente consiste en brindar atencion psicosocial y terapéutica, mediante la
realizacién de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la misma, lo
que les permitira vivir de una forma mas plena y experimentar un aumento del
autoestima y bienestar

Cumplimiento: Durante este periodo del 28 de octubre al 27 de noviembre 2023,
seguimos destacando que el desarrollo psicosocial en e! adulto mayor es un tema de
gran relevancia en CBAM SENOR DE LOS MILAGROS |, ya que se refiere a como
nuestros adultos mayores esta etapa de la vida enfrentan los cambios y desafios que
se presentan en su entorno social y personal. Este Proceso puede ser influenciado por
factores como la salud, el apoyo social, la cultura y la personalidad del individuo a los
cuales tenemos gue combatir.

La atencion psicosocial en el Centro tenemos como objetivo principal la promocion,
prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la salud mental y social de las personas
mayores. Para ello, se utilizamos diversas estrategias y técnicas que buscan mejorar la
calidad de vida de los usuarios, fomentando su participacion activa y el desarrolio de
habilidades y recursos personales.

En ia adultez mayor, las personas pueden experimentar una variedad de cambios que
pueden afectar su bienestar psicologico y social, como la jubilacion, la pérdida de seres
queridos y la disminucion de la capacidad fisica. Sin embargo, también pueden disfrutar
de nuevas oportunidades y desafios, como el aprendizaje de nuevas habilidades o la
participacion en actividades sociales y comunitarias.

Por tanto, es importante que la oficina psicosocial, junto con sus aliados estrategicos de
del orden de la oficinadel adultomayor, hospital ,universidades, colegios y miembros de
la sociedas prestemos atencién a cémo las personas mayores se adaptan a estos
cambios, y cOmo se pueden promover su bienestar a través de intervenciones
psicosociales, apoyo social y programas de salud mental adecuados. En este sentido,
se busca fomentar una vejez activa y saludable, donde el adulto mayor pueda sentirse
valorado y participar activamente en su entorno social.

2.2 COMPONENTE DE ALIMENTACION

Este componente consiste en brindar la alimentacién gque asegure la ingesta necesaria,
a nivel proteico-calérico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de
salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menus que, de manera especial para ios
requerimientos de esta poblacion, elaboren los profesionales de la nutricion

Cumplimiento: En el siguiente informe se presenta de manera resumida las acciones
desde el area de alimentacidn y nutricion lo cual tiene como propésito brindar
alimentacion saludable y propender por un estilo de vida saludable en los adultos
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mayores beneficiarios de ia atencion
de Bienestar del Adulto Mayor Sefor

Dentro de las actividades realizadas duran
noviembre, orientadas a brindar el servi
adecuado estado nutricional de ios aduit

de nuevos ciclos del menu.

mediante convenio 310 establecido entre el Centro
de los Milagros y la Alcaldia Municipal de Girén.

te el periodo del 28 de octubre al 27 de
Cio de alimentacién con calidad y velar por el
0s mayores: inspeccidn sanitaria y elaboracion

Minutas:
ASHO NUESTHO SEROR DE 1025 MILAGROS GIRON - SANTANDER
SEGUNDO.ILID D MiKITAY
jiives (014 i (CET) e A TAg e
AGLIA DE PANELA CHOCOLATE ROUA PANELA CON LIMO! CAPE LON LECHE AENA >
1 i
COLADA DE MAICENA CALDO DL PAPA CHANGUA CO HUSVO | CONSOME DE PESCADQ CALDD CON LECHE Y HUEVG CHANGUA CON HUEV!
A § %
T B ! SANDAYICHE DE QURSOE  TORTA DE PLATAND
!JES 0 AREPA DE MAIZ AN INTEGRAL DI
R0 COGIDO CUESD ADERA BE TRIG : s
Mm - FRUTA FRUTA FAUTA FRUTA FRUTA Jra
- {platanp, papa, yuen, apic, | MENUDENCIAS S
SOPA BE IENTEIAS bererjens ahlyamal {corazen, mofiefs, ; A
GARBANZO MADRILERE : DA
CATUELA DE PESCADD {Garhansg, caile SOPA DE YERDLAAS CARNE SUDARA POILD AL HORNG h;gaflol CON 5 o~
ARROZCON AIG ARROZ ARROE ARROZ COM VERDURAS ESPAGUETS ARROZ BLANCO
- {ragofic, fresas, maion, ‘ ENSALADA DE f‘iﬁ&
aanahetln, wwas pashs, {repolla, anabotis, pifia o AU
ENSALADA CON AGUACATE yogJr) MEALADA RUSACON POLL  talada, quesn]
3 ! CHORREADA
COLIDA PLATANO ALHORNG | PAPACRIOLLADORADA |  PLATANO SUDADD GUlSODi;uEQ\;J%m T()R‘}'Sgag :ﬁg?;ms JE%PDRDE R
W EIDA : JDGQ T UG a0 OF MANGD TUGO B MARACHA 1IMON! \
RS Nﬁgﬂm CRCR AROMATICA CUAJADA CON MELAQ SELATINA
' L ERIEPE 4t LETA SODA
FRUTA ERUTA GALLETA DUCALES MAIZ LRISFETA GALL
e A AUTAS SU0ADAS COR , )
H POLLD CUARDA DAJATILLA ASADA VERDUNAS CIANGUA CONLECHE | CALDN DE CANE
CALDO CON POL Ajh
CARDSVICHE DE FOULD
AREPADEMAIZ | DANCAKES DE AHUYAMA|AREPA SANTANDEREANAL _PARA CHORREADA ME: Gc’gc?t :Tl éiso PL:Gr:::g :; ;i:snlio SANDY o
; " EOC0A AROMATICA OF FAUTAS AWEHA a7
COMIDA ARCMATICA [T
L‘G":«CK: .
; HESVY GANCES TASTARLDA
koD MR STALESTA
RIGATRCCU3S
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ASILO NUESTRO SENOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER
TERCER {1010 B MAHUTAY
i LUNES TMARTES - IMIERCDIES TTEVES HERNES sAeABD IDOMINGD
AT ‘ AGUATANELA CON ; AGLAPANELA CON : :
CHOCOIATE (CAFECONLECHE [ CHOCTILATE LeHE CAFI CONLECHE  {AGUA DE PANELA
LHEDTTLW
DESAYURD PANCAKES CALBO DF PAPA CALDODE PESCADD  |CHANGUA CALLIO CON HUEVD  [8ewACENSE
- PANCAXES Con, | VORTA DEAVENA . AYACO DE PDLLE
HUEVOTORTILLA  |AREPA CON QUESO  |TORTA D MAZORCA Quiso BANANO Y AREPA DL TRIGO
. ZANAHORIA )
REFIGERID PAPAYA GELATINA PATILLA NARANIA MELON BANANG GALLETA DE LECHE
SUPR DT TR R SIPRLIT SIPATTRPTOUTOR ~ICREIVA TF
SOPADE PATACON _[CAZUELA OEFRIIOL 201 2o O MONDONGO iy P NUTE
CAANE FADLIDA. PAIARWLA ASADA | iear) ) ageanzn IPESCADD AL HORNO
ARRDZ MIKTO {carne " N ) _ PASTAS CON POLLD
mecha, hablchoela [ARR0Z ARROZ CON FIIEDS | ARROZ NIEVE ARRGZ AL PEREIIL ARROZ CON AJD
arvejs, 2ndhorio,  [ensaans e ENSALADA ENSALADA VERZE {ENSALADA ENSALADA EN
ALMUERZO madurg) AGUACATE CAMPESINA [rodajas {(lachugn, papine,  |YOTA AL PESTO "HAWAINA [PIfia CLADRITOS {tomata,
dy tomats, caberong, |brosel cilanere, leaada, repolio, cabezons, paslie,
GUISD DE ESPINACAS IMADUAO COCIDD | PAPA CRIOILA YUCA CON GLISO LA;:E:?E PUREDEPAPA  [YUCA COUIDA
ﬂiglm TOMATESE | 160 0E MoRA ILGA NE LWLO JUGO DE PIRA NARANJADA JUGBODEMORA  [UMDNADA
CAFE AROMATICA CAFE COM LECHE
€ : Y
REFMIGERID AL TA AVENA CRISPETA SALETA INTEGRA, YOGURT FRUTA NAFILLA
PRRTEORSOYI oL
CALOD DE COGOTE MOLLEIAS SUDADAS
; te ; ; v
PLANCHA (ientefay  (HUEVO PERICO CoN AP CONSOME CON VERDURAS | {CUMIADA CALDO DE CARNE
OWRH TIE
AR I
comioa AN EPADEMAL  lanepaottanz  IpbiLo con PAPACHORREADA |GAKTASODA  loa
PELAUO VERDLIDAS tackiign,
SORBETE DE AVENA  |AGUAPANELA CON ::ANRiL:j\?AD(ianola ARQMATICA DE CQLADA DE HARINA {ARROZ CON LECHE Y ARGMAYICA
COM BANAND LECHE o ANt IrRuTAS O 7 GRANDS LVAS PASAS i
(ARaia, Aneiat
Uihy
ELABGRD: HELLY GARCES CASTARYDA
HUFNCKIMITA. DI TiSTA
ALGHTR 00378
A5 L0 NUESTRD SEROR DE LOS MAILASROS GIRON - SANTANDER
BUARTD CIGLO DE MINUTAS
TRARES TBAHATD " TR WG,
VR TORES VIRTEL MIEACOLED IUEVEE VIERNEY
= A AGUA DE PANELA CON |0y o & CHOCOLATE
GAFE CONLECHE  [OMOCDLATE LECHE GAFE CON LECHE CAFECONLECHE | |AGUAPANELA |
DEJAYUND PANCAKES DE CHANGLUA GON LECHE [CALRD BE HUEVG CALDY CON HUiEVO TORTA DE AHLIYAMA, CHANGUA SON HUEVAPAN
PLATANO HENTEGRBAGHSHRA | 1ioiueuss o8 TRIGO |Pa HIEVEFERIGO 1] _AREPA DE TRIGE _|RELLENA
AUV REVOELTOS . .
20 RE uTA NARANJA ALPICON
P, MANGARINA PAPAYA HELON FRU : BANANO . SALPICON,
50PA CLUCHUCUBE | &onnneno o A CON
SOPA OF HARINA OB A DE CONZHITAS [MAIZ CON ARVEJA CHANFAINA
SOPA 02 VERDURAS [SoRADRARVES  [JRERLan o LR TR 180PADEC Sen PESCADD VERCURAS
b GRRE BLEONDIEA | GARNEEN GoULAGH  PESGARG BUSA | cgﬁzﬁggge Aﬁﬁgﬁ Tcgp:«
ACARRONES EN ARROZ CON (coma pieade, ZBHANCND, 1,0 nor POLLO Filek ARRQZ BLANGO,
ALMUERZO  [SALSA EMENTON hablthusla, yole) ENSALADA EN
{Tameta, cabgauny, TORYA DE A DE CUALRITYS
GLISO DI CALABAGIN ARROZ BLANCD parejh, lrnon, atvtede  hEnpURAS e | (ramaly, cutiozone,
SOUFLE D VEROWRAS AT VARG [FAPA GAISTA ™ pophs, gt
fas i L
RARS COCIDA TAJIADAS YUCA FRITA COLIN DORADA, Siantio, -
TG0 T TRIATE O MADA JUGO DE MILON  |NARANJADA GO DE GUAYABA
JUSO DE MORA vl LIMONADA DE LINAZA_LIONADA
SORBETE DE CURUBA (CAFE GELATINA NATILLA AROMATICA
FRUTA
REFRIGERIO FRUTA GALLETADE $00A  |GALLETADE LEGHE [SALTINASZ CRISEETA
CORAZONER BE - 10 GUAJADA
VERbLAAR, o loNDODE POLLD . [SANOWICHE O QUESGHLDO DE CARNE __ CONSOME D oL OlQUES .
T e s IR E T i R M e
5 JAL. CON ARDAATICA FGUA DE | |
AROMATICA AVERA y Ll
A i
ELSBORG: NELLY GARCES CASTAREDA

RUTRICI ONISTA: DIETISTA
REGISTAO 1K12C
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2.3 COMPONENTE DE OCIO

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a los adultos mayores
en participar activamente en diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo
significativamente al desarrollo v mejoramiento de su calidad de vida, mediante el
desarrollo de actividades como:

» Capacitaciones en actividades productivas.

» Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecucion de
ingresos.

¢ Uso de internet.

Cumplimiento: Durante el periodo del 28 de octubre al 27 de noviembre de 2023 se
realizaron capacitaciones productivas tales como manillas en diferentes pedrerias.
También se elaboraron algunas prendas navidefias que seran usadas en la novena. Las
manualidades se ponen en exhibicion para la generacion de ingresos. Estas
manuaiidades le permiten al adulto entre otras cosas: combatir la tristeza, recordar de
nuevo la infancia sus vivencias en este tiempo de navidad, fomentan los aspectos
cognitivos ya que son tareas en las que se requiere concentracion y atencion.

Beneficios de las tecnologias digitales para adultos mayores
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Estas tecnologias posibilitan e! acceso a la informacion, la salud, la atencién medica y la
participacion socioecondmica, asi como otros factores que promueven e compromiso y
la participacion en el entorno a medida que se envejece.

En la participacion descubrieron Ccosas nuevas y aprendieron a usar nuevas
tecnologias, Ieer, escribir y adaptarse al lenguaje de las redes sociales incrementa Ia

actividad mental, incluso puede ayudar a prevenir la demencia. Incrementa Ia Capacidad
de razonamiento.

2.4 COMPONENTE DE ACTIVIDADES RECREO DEPORTIVAS

Este Componente consiste en brindar actividades fisico recreativas y de esparcimiento,
permitiendo al aduito mayor un desarrollo integral generando recreacion.

* Realizar actividades deportivas, recreativas y de esparcimiento a los adultos
mayores.
* Realizar actividades de encuentros intergeneracionales:

Cumplimiento: Las actividades recreo deportivas programadas durante el periodo del
28 octubre - 27 de noviembre de 2023 a los Adultos Mayores del C.B.A.M. Sefior de los
Milagros se realizaron grupalmente con el objetivo de promover la recreacion mediante
la actividad fisica enfocada en la movilidad articular, estiramiento, coordinacién y fuerza
para aumentar las capacidades funcionales que se han ido deteriorando con el paso de
los afos, ejercicios de motricidad fina-gruesa, celebracion de cumpleanos y baile.

Estas actividades grupales les permiten a los aduitos mayores mantener un estilo de
vida activa y mantener buenas relaciones interpersonales como parte crucial de la
interaccion y convivencia diaria entre personas.

2.5 COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD.

Este componente consiste en realizar actividades para la promocion de estilos de vida
saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los aduitos mayores, prevencion de
enfermedades, deteccion oportuna de patologias y deben realizar las siguientes
actividades:

* Atencion primaria en salud.

Cumplimiento: En area de enfermeria se continua en este periodo del 28 de
octubre al 27 de noviembre del 2023 en las diferentes actividades, en
atencion primaria en salud realizando toma de signos vitales diariamente y/o
segUn requerimiento de orden médica, administracion de

medicamento, curaciones a los adultos mayores que lo necesiten, vigilancia a
cualquier sintoma que amerite supervision, como malestares fisicos entre
otros. Acompafamiento a citas médicas requeridas de manera extramural e
intramural, coordinacidn y ejecucién de actividades preventivas como
nutricion, tension arterial, prevencion y manejo de habitos saludables con
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secretaria de salud, organismos del estado o entidades privadas como
CLINICA GIRON etc, autorizaciones de los insumos y citas con especialistas.
Se mantiene comunicacion permanente con familiares e instituciones donde
estan los adultos mayores que han requerido atencién medica en estos
centros de salud.

Cumplimiento: En este componente se gestiona con los organismos ©
entidades competentes el ADRES, SISBEN, entre otros, con el fin de que los
adultos mayores tengan todos los servicios de salud garantizados.

» Promocion de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los
adultos mayores.

Cumplimiento: Gracias a las redes de apoyo se logra realizar actividades
con los adultos mayores este mes se continua con el fomenté a la
participacion y la construccion de espacios de esparcimiento, actividades
psicosociales, y recreativas con las REDES PARA EL APOYQ hacia las
personas mayores de la institucion por tal motivo las universidades y colegios
a través de sus alumnos generaron espacios recreativos y actividades
psicosociales que permitieron satisfacer necesidades de esparcimiento,
acompariamiento entre otras, Se realizan talleres formativos desde dos
campos , la primera a los adultos mayores con

talleres practicos, lidicos y con objetivos psicofisicos, el segundo campo se
realiza talleres especializados con colaboracién de una importante red de
apoyo como es la Defensa Civil.

*  Auxilio exequial.

Cumplimiento: se verifica mensuaimente los servicios prestados por las
funerarias a los adultos mayores a fin de constatar su vigencia permanente.

» Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabello.

Cumplimiento: Se adquieren elementos de aseo personal, y para la
institucién, en todos los diferentes sectores, cocina, habitaciones, para el
lavado de ropa. Asi mismo se esta atento al cuidado personal de los adultos
mayores con el corte de cabello por medio de personas capacitadas en esta
actividad.

» Transporte a citas médicas o urgencias que se requieran.

Cumplimiento: Las actividades fundamentales del transporte institucional
hacen referencia a traslado de los adultos mayores a las diferente IPS como
clinica comuneros, clinica Ardila Lulle, HOSPITAL INTERNACIONAL
DECOLOMBIA.FUSUNA, SAN CAMILO, ISNOR, CLINICA SAN PABLO,
igualmente, el transporte se encarga de reclamar insumos y medicamentos
(panales, ailimentos etc). comunicacién permanente con familiares e
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instituciones donde estan los adultos mayores que han requerido atencion
medica en estos centros de salud

" Servicio de hospedaje.

Cumplimiento: Las instalaciones del centro de bienestar del adulto Mayor
cuentan con salones compartidos y sectorizados por géneros, donde estan
ubicadas camas dotadas para el descanso nocturno y diurno de los aduitos
mayaores, supervisados, realizacion de mantenimiento diario por el personal de
enfermeria y cuidadoras las 24 haras, igualmente, la preparacion y distribucion
de aiimentos 5 veces al dia.

* Servicio de lavanderia.

Cumplimiento: E! servicio de lavanderia en la institucion inicia diariamente
desde la recoleccion de las diferentes prendas como sabanas, cobijas,
pijamas, toallas, ropa de vestir de los adultos mayores, para su lavado en
agua, secado y doblado, planchado, Ordenacién de la ropa iimpia,
Clasificacion, y entrega en los sectores de la institucion.

* Fisioterapias.

Adicional a todos estos componentes descritos anteriormente la institucién
cuenta con el servicio de fisioterapia, como elemento fundamental a nuestro

modo de ver del bienestar integral de los adultos ya que contribuye, al
fortalecimiento de los huesos y muscuios para mejorar su calidad de vida.
Los gjercicios fisicos se realizan de manera suave y pueden ser realizados
individual o grupalmente. Estos ejercicios consisten en g tension, extension y
relajacion muscular. Las actividades realizadas son: Ejercicios fisicos
grupales, fortalecimiento movilizaciones articulares, masajes sedativos,
marcha o bipedestacion, termoterapia, TENS, ultrasonido.

Durante el periodo del 28 de septiembre ai 27 de octubre de 2023 en el area
de fisioterapia se realizaron actividades grupales e individuales con el
objetivo de conservar o recuperar la autonomia en actividades de la vida
diaria mediante ejercicio fisico, fortalecimiento muscular, movilizaciones
activas y asistidas, medios fisicos, bipedestacién-marcha en el aduito mayor
las cuales previenen el des acondicionamiento fisico y fomento de Ia caiidad
de vida en el adulto mayor.

2. 2. EVIDENCIAS DE EJECUCION

Ei CBA Sefior de los Milagros adjunta los soportes fisicos de los servicios prestados a
los adultos mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de la cuenta No.o7
para cada uno de los componentes plasmados en la minuta del convenio; cabe resaltar
que por proteccion a la informacién ias historias clinicas se encuentran resguardadas en
el archivo central de la entidad operadora.
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Las evidencias fotograficas detalladas de cada uno de los componentes reposan en el
informe del operador o asociado, en donde se evidencia la participacién de la poblacién
objetivo en cumplimiento a atender 57 adultos mayores y cubrir sus necesidades
basicas y vitales, mitigar los factores de riesgo y garantizar sus derechos, en el marco
del convenio de asociacién para el periodo del 28 de octubre al 27 de noviembre de
2023.

3. EVIDENCIAS DE EJECUCION

El CBAM Sefior de los Milagros adjunta los soportes y evidencias referente a |3
entrega o recibo a satisfaccion de cada uno de los servicios por parte de los adultos
mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de ia cuenta No.07 para los 5
componentes plasmados en la minuta del convenio; cabe resaltar que por proteccion a
la informacién las historias clinicas se encuentran resguardadas en el archivo central de
la entidad operadora.

Las evidencias fotograficas detalladas de cada uno de los componentes reposan en el
informe del operador o asociado, en donde se evidencia la participacién de la poblacidn
objetivo en cumplimiento a atender 57 adultos mayores cubriendo las necesidades
basicas y vitales, mitigando los factores de resgo y garantizando los derechos de los
adultos mayores, sin cubrimiento de necesidades basicas, se desarrollaron programas
integrales para su bienestar con servicios de alimentacién balanceada, orientacién
psicosocial, atencién primaria en salud, aseguramiento en salud, auxilio exequial,
capacitacién en actividades productivas, Promocion del trabajo asociativo; deporte,
cultura,  recreacion, encuentros intergeneracionales, y servicios de hospedaje,
lavanderia y transporte a citas médicas vy urgencias con personal adecuado y formado
en los cuidados de esta poblacion, como lo establece la Ley 1276/2009. Todo esto en el
marco del convenio de asociacién para el periodo del 28 de octubre al 27 de noviembre
de 2023.

4. BALANCE DEL CONVENIO

Valor del convenio 310/2023 385.808.346,00
Valor pago Anticipado 12,5% -48.226.043,00
Valor a pago 8 actas parciales 337.582.303,00
Valor Acta No.01 -42.197.787,63
Valor Acta No.02 -42.197.787,63
Valor Acta No.03 -42.197.787,63

Valor Acta No.04 -42.197.787,63

Valor Acta No.05 -42.197.787,63

Valor Acta No.06 -42.197.787,63

Valor Acta No.07

Valor Adicional Q
Valor de ia presente Acta -42.197.787,63
Saldo por ejecutar 42.197.789,59

Alcaldia de Giron
http:/iwww. giron-santander. gov.co
PBX 646 30 30, Direccién: Carrera 25 N* 30 32 Pargue Principal Girén - Centro
Horario de atencién: lunes a viernes de 08:00 a.m. a 12:00 m. y de 02:00 p.m. - 08:00 p.m




ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

Cédigo:

OC -F.15 - 1010.028.01

Version 00

Fecha de Aprobacién: 19/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION

CONTRATACION.

Proceso: GESTION Y DESARROLLO PE LA

ACTA DE PAGO PARCIAL

5. INFORME DE COBRO

En la presente acta el contratista solicita el

Pago de un mes de prestacion de servicio en

el pedido de! 28 de octubre al 27 de noviembre de 2023,

Presupuesto Convenio 310 Periodo 28 de octubre al 27 de noviembre del 2023

No.
item Componentes No. Adultos Mayores | Valor Diario | Dias | Valor Total
{mes)
1 | Componente Orientacidn psicosocial y terapéutico 57 2.123,32 30 | 3.630.885
2 | Componente Alimentacién 57 9.678,58 30 |16.550.379
3 | Componente de Ocio 57 1.806,21 30 } 3.088.624
4 | Componente de actividades recreo deportivas 57 1.820,22 30 | 3.112.577
Programa de promocién y prevencién en salud y
5 |aseguramiento en salud y hospedaje para los adultos 57 12.774,02 30 [21.843.578
mayores
Valior total dfario por adulto mayor atendido 28.202,36 48.226.043
—
Total Presente Acta 48.226.043,00
Amortizacidon Pago Anticipado 12,5 % - 6.028.255,38
Valor presente Acta 42.197.787,63
6. BALANCE ACTA No.07
ITEM % CONVENIO
Valor solicitado Acta No,07 48.226.043,00
{-) Estampillas Pro UIS 2,0% 964.520,36
{-} Estampitlas Pro Hospital 2,0% 964.520,86
{-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3,0% 1.446.781,29
{-) Estampiilas Pro Cultura Municipal 2,0% 964.520,86
{-) Estampillas Pro Deporte y Recreacion 2,5% 1.205.651,08
(-) Contribucién 3% sobre contratos y adiciones 3,0% 1.446.781,29
{-) Ordenanza 012 UIS 0,2% 96.452,09
{-) Ordenanza 012 Hospitales 0,2% 96.452,09
{-) Amortizacion pago Anticipado 12,5% 6.028.255,38
Total, a pagar Acta No.07 35.012.107,22

SON: TREINTA Y CINCO MILLONES DOCE MIL CIENTO SIETE PESOS CON
VEINTIDOS CENTAVOS MCTE. (35.012.107,22)
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Ei CBAM Seiior de los Milagros para el desarrollo del convenio hizo uso de personal
de planta, y prestadores de servicios como evidencia de o anterior, se adjunta planilla
de pago de seguridad social y parafiscales y certificado expedido por el revisor fiscal
donde consta que el CBAM Senor de los Milagros se encuentra al dia con la afiliacién
y el pago de los aportes de pension, salud y arl correspondientes a los contratistas
vinculados al convenio No. 310 de 24 de abril de 2023, como trabajadores
independientes.

Se adjunta el informe entregado por el CBAM Sefior de los Milagros al supervisor del
convenio, de donde fueron extraidas todas las cifras aqui presentadas.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron,
a los seis (6) dias del mes de diciembre de 2023.

aballero Cabral
145/2023

\.

Rosalb Santa Patino
Representante Legal
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INFORME DE SUPERVISION NO. 07 DEL COVENIO DE ASOCIACION 310 DEL
24 ABRIL DEL 2023

| TIPO DE CONTRATO: Convenio de Asociacién
CONTRATO No. Y FECHA: 310 del 24 de abril del afio 2023
CONTRATISTA: CBAM Serior de los Milagros
Nit 0 C.C. No. 890.207.992-0
“APOYOQ EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL
OBJETO: A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS CENTROS
DE BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON -
SANTANDER”
VALOR INICIAL: $ 385.808.346
VALOR ADICIONAL: No Aplica
PLAZO INICIAL: B meses
PLAZO ADICIONAL: No Aplica
SUPERVISOR: Cristhian Enrique Caballero Cabral
FECHA DE INICIACION: 28 de abril del 2023
ACTA DE SUSPENSION No Aplica
ACTA DE REINICIACION Ne Aplica
FECHA DE TERMINACION: 27 de diciembre de 2023
NUEVA FECHA DE .
TERMINACION No Aplica
MUNICIPIO: Girén — Santander
OFICINA GESTORA: Secretaria del Adulto Mayor
VALOR A PAGAR 42 197.787 63
, Desde: 28 de octubre de | Hasta: 27 de noviembre
PERIODO DE PAGO: 5093 de 2093 J

Con base en los informes presentados por el asociado CBAM Sefior de los
Milagros respecto a las actividades ejecutadas en el presente convenio y como
parte de la constancia para acceder a los recursos financieros aportados por parte
del Municipio de Giron Santander, tomando como base la presente acta o informe
de recibo No.07 por valor de 42.197.787 63

CERTIFICO QUE:

Partiendo de la base legal, La Ley 1276 del 5 de enero de 2009, a través de la
cual se reglamente la estampilla para el bienestar del adulto Mayor, como recurso
de obligatorio recaudo para contribuir a la construccidn instalacion, adecuacion,
dotacion, Bienestar del Anciano y Centros vida para la Tercera Edad, en cada una
de sus respectivas entidades territoriales. El producto de dichos recursos se
destinara, como minimo, en un 70% para la financiacion de los Centros Vida, de
acuerdo con las definiciones de la presente ley; y el 30% restante, a la dotacién y
funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, sin pefjuicio de los
recursos adicionales que puedan gestionarse a través del sector privado vy la
cooperacion internacional. Con base en lo anterior y la conformacion del proyecto
para “APOYO EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON -
SANTANDER.” Se busca cubrir las necesidades basicas y vitales, mitigar los
factores de riesgo y garantizar los derechos de los aduitos mayores,
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sin cubrimiento de necesidades basicas, en donde se desarrollaran programas
integrales para el bienestar de esta poblacién tanto a nivel social como econdémico;

estos centros tendran Ia obligacién de dar una alimentacion balanceada,
orientaciéon psicosocial, atencion primaria en salud, aseguramiento en salud,
auxilio exequial, capacitacion en actividades productivas, Promocion del trabajo
asociativo; deporte, cultura, recreacion, encuentros intergeneracionales, y
servicios de hospedaje, lavanderia y transporte a citas médicas Y urgencias, para
esto contara con personal adecuado y formado en los cuidados de esta poblacion
como lo establece la Ley 1276/2009.

Con base al convenio de asociacion No. 310 del 24 de abril de 2023 se ejecutaron
las actividades contempladas en 5 componentes con 57 personas mayores por un
valor diario de $ 28.202,36, conforme a la minuta contemplada en el presente
convenio y como supervisor designado el Ingeniero Cristhian Enrique Caballero
Cabral, que de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y
una vez revisada la documentacion suministrada por el Contratista con relacion al
desarrollo y ejecucion del mismo, las actividades representativas realizadas
durante ia ejecucién en el periodo del 28 de octubre al 27 de noviembre de 2023
fueron:

INFORME PARCIAL

El presente informe se contempla lo ejecutado en cumplimiento de las actividades
establecidas en la minuta del convenio 310 del 24 de abril del 2023, para lo cual
se detalla a continuacion las actividades por componente.

1. PROGRAMA DE BIENESTAR INTEGRAL

Este programa comprende 5 componentes desde la concepcion del proyecto para
cubrir las necesidades basicas y vitales de las personas mayores de los niveles 1
y 2 del sisben sin cubrimiento de necesidades basicas.

1.1 COMPONENTE ORIENTACION Y TERAPEUTICA

Este componente consiste en brindar atencién psicosocial y terapéutica, mediante
la realizacion de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la
misma, lo que les permitiréd vivir de una forma mas plena y experimentar un
aumento del autoestima y bienestar

Cumplimiento: Durante este periodo del 28 de octubre al 27 de noviembre 2023,
seguimos destacando que el desarroilo psicosocial en el adulto mayor es un tema
de gran relevancia en CBAM SENOR DE LOS MILAGROS | ya que se refiere a
como nuestros adultos mayores esta etapa de la vida enfrentan los cambios y
desaflos que se presentan en su entorno social y personal. Este proceso puede
ser influenciado por factores como Ia salud, el apoyo social, la cultura y la
personalidad del individuo & los cuales tenemos que combatir.
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La atencidn psicosocial en el Centro tenemos como objetivo principal Ia
promocion, prevencién, tratamiento y rehabilitacion de la saiud mental y social de
las personas mayores. Para ello, se utilizamos diversas estrategias y técnicas que
buscan mejorar la calidad de vida de los usuarios, fomentando su participacion
activa y el desarrollo de habilidades y recursos personales.

En la adultez mayor, las personas pueden experimentar una variedad de cambios
que pueden afectar su bienestar psicoldgico y social, como la jubilacion, la pérdida
de seres queridos y la disminucién de |3 capacidad fisica. Sin embargo, también
pueden disfrutar de nuevas oportunidades y desafios, como el aprendizaje de
nuevas habilidades o la participacién en actividades sociales y comunitarias.

Por tanto, es importante que la oficina psicosocial, junto con sus aliados
estrategicos de del orden de la oficinadel aduftomayor, hospital ,universidades,
colegios y miembros de la sociedas prestemos atencién a cémo las personas
mayores se adaptan a estos cambios, y como se pueden promover su bienestar a
traves de intervenciones psicosociales, apoyo social y programas de salud mental
adecuados. En este sentido, se busca fomentar una vejez activa y saludable,
donde el adulto mayor pueda sentirse valorado y participar activamente en su
entorno social.

1.2 COMPONENTE DE ALIMENTACION

Este componente consiste en brindar la alimentacién que asegure la ingesta
necesaria, a nivel proteico-caldrico y de micronutrientes que garanticen buenas
condiciones de salud para el aduito mayor, de acuerdo con los menus gue, de
manera especial para los requerimientos de esta poblacion, elaboren los
profesionales de la nutricién

Cumplimiento: En el siguiente informe se presenta de manera resumida las
acciones desde el area de alimentacion y nutricion lo cual tiene como propésito
brindar alimentacién saludable y propender por un estilo de vida saludable en los
adultos mayores beneficiarios de |a atencién mediante convenio 310 establecido
entre el Centro de Bienestar del Adulto Mayor Sefior de los Milagros y la Alcaldia
Municipal de Girdn.

Dentro de las actividades realizadas durante el periodo del 28 de octubre al 27 de
noviembre, orientadas a brindar el servicio de alimentacién con calidad y velar por
el adecuado estado nutricional de los aduitos mayores; inspeccién sanitaria y
elaboracion de nuevos ciclos del menu.

Minutas:
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1.3 COMPONENTE DE OCIO

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a los adultos
mayores en participar activamente en diversas ocupaciones de la vida cotidiana
contribuyendo significativamente al desarrollc y mejoramiento de su calidad de
vida, mediante el desarrollo de actividades como:

« Capacitaciones en actividades productivas.

* Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecucion
de ingresos.

¢ Uso deinternet.

Cumplimiento: Durante el periodo del 28 de octubre al 27 de noviembre de 2023
se realizaron capacitaciones productivas tales como manillas en diferentes
pedrerias. También se elaboraron algunas prendas navidefias que seran usadas
en la novena. Las manualidades se ponen en exhibicion para la generacion de
ingresos. Estas manualidades le permiten al adulto entre otras cosas: combatir la
tristeza, recordar de nuevo la infancia sus vivencias en este tiempo de navidad,
fomentan los aspectos cognitivos ya que son tareas en las que se requiere
concentracidon y atencion.

Beneficios de las tecnologias digitales para adultos mayores

Estas tecnologias posibilitan el acceso a la informacion, la salud, la atencién
medica y la participacion socioecondmica, asi como otros factores que promueven
el compromiso y 1a participacion en el entorno a medida que se envejece.

En la participacidn descubrieron cosas nuevas y aprendieron a usar nuevas
tecnologias, leer, escribir y adaptarse al lenguaje de las redes sociales incrementa
la actividad mental, incluso puede ayudar a prevenir la demencia. Incrementa ia
capacidad de razonamiento.

1.4 COMPONENTE DE ACTIVIDADES RECREO DEPORTIVAS

Este Componente consiste en brindar actividades fisico recreativas y de
esparcimiento, permitiendo al adulto mayor un desarrollo integral generando
recreacion.

* Realizar actividades deportivas, recreativas y de esparcimiento a los
adultos mayores.
* Realizar actividades de encuentros intergeneracionales:

Cumplimiento: Las actividades recreo deportivas programadas durante el periodo
del 28 octubre - 27 de noviembre de 2023 a los Adultos Mayores del C.B.AM.
Sefior de los Milagros se realizaron grupalmente con el objetivo de promover la
recreacidn mediante la actividad fisica enfocada en la movilidad articular,
estiramiento, coordinacién y fuerza para aumentar ias capacidades funcionales
gue se han ido deteriorando con el paso de los ainos, ejercicios de motricidad fina-
gruesa, celebracion de cumpleafos y baile.

Estas actividades grupales les permiten a los adultos mayores mantener un estilo
de vida activa y mantener buenas relaciones interpersonales como parte crucial de
la interaccién v convivencia diaria entre personas.
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EN SALUD.

Este componente consiste en realizar actividades para la promocién de estilos de
vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores,
prevencion de enfermedades, deteccién oportuna de patologias y deben realizar
las siguientes actividades:

Atencién primaria en salud.

Cumplimiento: En area de enfermeria se continua en este periodo del
28 de octubre al 27 de noviembre del 2023 en las diferentes actividades,
en atencion primaria en salud realizando toma de signos vitales
diariamente y/o segin requerimiento de orden médica, administracion
de

medicamento, curaciones a los adultos mayores que lo necesiten,
vigilancia a cualquier sintoma que amerite supervisidn, como malestares
fisicos entre otros. Acompafiamiento a citas médicas requeridas de
manera extramural e intramural, coordinacion y ejecucion de actividades
preventivas como nutricién, tensién arterial, prevencién y manegjo de
habitos saludables con secretaria de salud, organismos del estado o
entidades privadas como CLINICA GIRON etc, autorizaciones de los
insumos y citas con especialistas. Se mantiene comunicacion
permanente con familiares e instituciones donde estan los adultos
mayores que han requerido atencion medica en estos centros de salud.

Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen
subsidiado.

Cumplimiento: en este componente se gestiona con los organismos o
entidades competentes el ADRES, SISBEN, entre otros, con el fin de
que los adultos mayores tengan todos los servicios de salud
garantizados.

Promocion de la constitucién de redes para el apoyo permanente de los
adultos mayores.

Cumplimiento: Gracias a las redes de apoyo se logra realizar
actividades con los adultos mayores este mes se continua con el
fomenté a la participacibn y la construccion de espacios de
esparcimiento, actividades psicosociales, y recreativas con las REDES
PARA EL APOYO hacia las personas mayores de la institucién por tal
motivo las universidades y colegios a través de sus alumnos generaron
espacios recreativos y actividades psicosociales que permitieron
satisfacer necesidades de esparcimiento, acompafiamiento entre otras,
Se realizan talleres formativos desde dos campos , la primera a los
adultos mayores con

talleres practicos, ludicos y con objetivos psicofisicos, el segundo campo
se realiza talleres especializados con colaboracion de una importante
red de apoyo como es |a Defensa Civil.
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Auxilio exequial.

Cumplimiento: se verifica mensualmente los servicios prestados por las
funerarias a los adultos mayores a fin de constatar su vigencia
permanente.

Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabello.

Cumplimiento: Se adquieren elementos de aseo personal, y para la
institucidn, en todos los diferentes sectores, cocina, habitaciones, para
el lavado de ropa. Asi mismo se esta atento al cuidado personal de los
adultos mayores con el corte de cabello por medic de personas
capacitadas en esta actividad.

Transporte a citas médicas o urgencias gue se requieran.

Cumplimiento: Las actividades fundamentales del transporte
institucional hacen referencia a traslado de los adultos mayores a las
diferente IPS como clinica comuneros, clinica Ardila Lulle, HOSPITAL
INTERNACIONAL DECOLOMBIA FUSUNA, SAN CAMILO, ISNOR,
CLINICA SAN PABLO, igualmente, el transporte se encarga de reclamar
insumos y medicamentos (pafales, alimentos etc.). comunicacion
permanente con familiares e instituciones donde estan los adultos
mayores que han requerido atencién medica en estos centros de salud..

Servicio de hospedaje.

Cumplimiento: Las instalaciones del centro de bienestar del adulto
Mayor cuentan con salones compartidos y sectorizados por géneros,
donde estan ubicadas camas dotadas para el descanso nocturno y
diumo de los adultos mayores, supervisados, realizacidon de
mantenimiento diario por el personal de enfermeria y cuidadoras las 24
horas, igualmente, la preparacién y distribucién de alimentos 5 veces al
dia.

Servicic de lavanderia,

Cumplimiento: El servicio de lavanderia en la institucién inicia
diariamente desde la recoleccion de las diferentes prendas como
sabanas, cobijas, pijamas, toallas, ropa de vestir de los adultos mayores,
para su lavado en agua, secado y doblado, planchado, Ordenacién de la
ropa limpia, Clasificacion, y entrega en los sectores de la institucion.

Fisioterapias.

Adicional a todos estos componentes descritos anteriormente |a
institucién cuenta con el servicio de fisioterapia, como elemento
fundamental a nuestro modo de ver del bienestar integral de los
adultos ya que contribuye, al fortalecimiento de los huesos y misculos
para mejorar su calidad de vida. Los ejercicios fisicos se realizan de
manera suave y pueden ser realizados individual o grupalmente.
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Adicional a todos estos componentes descritos anteriormente |a
institucion cuenta con el servicio de fisioterapia, como elemento

fundamental a nuestro modo de ver del bienestar integral de los

adultos ya que contribuye, al fortalecimiento de los huesos y masculos
para mejorar su calidad de vida. Los gjercicios fisicos se realizan de
manera suave y pueden ser realizados individual o grupalmente.

Estos ejercicios consisten en Ia tension, extension y relajacion
muscular. Las actividades realizadas son: Ejercicios fisicos grupales,
fortalecimiento movilizaciones articulares, masajes sedativos, marcha o
bipedestacion, termoterapia, TENS, ultrasonido.

Durante el periodo del 28 de octubre al 27 de noviembre de 2023 en el
area de fisioterapia se realizaron actividades grupaies e individuales
con el objetivo de conservar o recuperar la autonomia en actividades de
la vida diaria mediante ejercicio fisico, fortalecimiento muscular,
movilizaciones activas y asistidas, medios fisicos, bipedestacion-
marcha en el adulto mayor las cuales previenen el des
acondicionamiento fisico y fomento de la calidad de vida en el adulto
mayor.

2. EVIDENCIAS DE EJECUCION

El CBA Sefior de los Milagros adjunta los soportes fisicos de los servicios
prestados a los adultos mayores como adjunto en el informe técnico y financiero
de la cuenta No.06 para cada uno de los componentes plasmados en la minuta del
convenio, cabe resaltar que por proteccidn a la informacion las historias clinicas se
encuentran resguardadas en el archivo central de la entidad operadora.

Las evidencias fotograficas detalladas de cada uno de los com ponentes reposan
en el informe del operador o asociado, en donde se evidencia |a paricipacion de la
poblacion objetivo en cumplimiento a atender 57 adultos mayores y cubrir sus
necesidades basicas y vitales, mitigar los factores de riesgo y garantizar sus
derechos, en el marco del convenio de asociacion para el periodo del 28 de
octubre ai 27 de noviembre de 2023.
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— T TR RVVR R
2. INFORME DE COBRO ACTA No.07

EDAD | MES EN EL QUE SE
N° APELLIDOS Y NOMBRES JANOS C.C.N° LE PRESTO EL
SERVICIO
28 de octubre al 27 de
1 Amaya Aivarez Dora 72 63.35.9926 B/manga noviembre
2 Acevedo Mantilla Alicia 75 30.207.296 Girén 28 de octubre al 27 de
noviembre
3 Aguilar Gilma 95 28.266.788 Oiba 28 de octubre al 27 de
noviembre *1
4 Bautista Gémez Pedro 77 5.560.221 B/man 28 de octubre ai 27 de
noviembre
5 Barragén Rosa Maria 83 28.321898 28 de octubre al 27 de
noviembre
6 Barrera Mejia Humberto 73 5.704.317 Piedecuesta 28 c.!e octubre al 27 de
noviembre
7 Barrera Rojas van 59 1.095.919. 267 Giron 28 c?e octubre al 27 de
noviembre
22.283.043 de | 28 de octubre ai 27 de
8 Becerra de Madero Ana Inés 94 Barranquilla noviembre
9 Beltrén Nifio Maria Amparo 69 37.823.572 Bucar amanga | 28 ‘?e octubre al 27 de
noviembre
10 Caballero Jaimes Maria Isabel | 68 30.207.957 Girén 28 de octubre al 27 de
noviembre
. , 5583 146 28 de octubre al 27 de
11 Cabanzo Vargas Luis Martin 84 Barrancabermea noviembre
. . 13.838.696 28 de octubre al 27 de
12 Calderén Victor José 68 Bucaramanga noviembre
3 ] 28d tub i27d
13 Capacho Pérez Gilberto 80 5.557.591 Bucaramanga _e octubre a e
noviembre
14 Castro ~  Robles Maria | oq 28.421.578 Socorro 28 de octubre al 27 de
Consolacion noviembhre
, . ) 28 de octubre al 27 de
15 Cortés Garcia Marfa Leonila 78 21.417.176 Abejorral noviembre
t 127d
16 Correa José Maria 77 13.806.433 Bucaramanga 28 ‘?e octubre al 27 de
noviembre
) . ) 28 de octubre al 27 de
17 Espinosa Duran Celmira 60 27.650.255. Cachira noviembre
18 Espinosa Rojas Maria 75 43.653.936 puerto Berrio 28 c%e octubre al 27 de
Balvanera noviembre
8 de actubre al 27 d
19 Fonce Torres Jacinto 66 5.656.763 Guapota 2 ‘e octubre al 27 de
noviembre
20 Fuentes Rodo Emira 72 28.155.044 Girén 28 de octubre al 27 de
noviembre
21 Gdmez Obando Maria Cristina | 93 | 27.933 9271 Bucaramanga | 28 9¢ Octubreal 27 de
: ! noviembre
22 Gémez Lépez Ana Elvia 78 49.550.305 Curumani 28 de octubre al 27 de
. noviembre
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23

28.397.919 San Vicente

28 de octubre al 27 de |

Gomez Rueda Anita 89 .
de Chucuri noviembre
24 Gonzélez Flores Carlos Alfonso | 74 12.576.456 Banco 28 C,Ie octubre al 27 de
noviembre
25 Gonzélez Ordofiez Alicia 92 28.146.574 Giron 28 t?e octubre al 27 de
noviembre
26 Guarin Guarin Emma 84 28.488.132 Cimitarra 28 de octubre al 27 de
noviembre :
Guevara  Gonzédlez  Freddy 28 de octubre al 27 de
27 Criando 60 91176215 Bucaramanga noviembre
Guedez Cordero Alicia del 28 de octubre al 27 de
28 70 726, B
Carmen 3.726.966 Bogotd noviembre
29 Jaimes Ricardo 80 5.644.522 Bucaramanga | -0 d€ octubre al 27 de
noviembre
30 Jaimes Valencia José Benjamin | 71 5.637.827 Fioridablanca 28 ‘?e octubre al 27 de
noviembre
31 Jaimes Vega Valentin 80 5.654.625 Bucaramanga | ~© 9€ OCtubre al 27 de
noviembre
32 Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga 28 ‘?'E octubre al 27 de
noviembre
t
33 Lizarazo Daza Myriam 81 20.299.236 Bogoté 28 C,le octubre al 27 de
noviembre
28 t 12
34 Lopez Martinez Desiderio 72 9.650.863 Yopal C!e octubre al 27 de
noviembre
. 8 b 2
35 Lépez Silva Salvador 69 5.645.630 Giron 2 G.ie octubre al 27 de
noviembre
28 de octubre al 27 d
36 Mantilla Diaz Carmen 80 27.940.964 B/manga e e e
noviembre
) 28 de octubre al 27 de
. . 6 .
37 Matajira Larrota Rogerio 80 5644385 Girén noviembre
28 de octubre al 27 de
38 Molina Gualdrén Nubia 81 28.400.875 San Vicenfe noviembre
. 28 de octubre al 27 de
39 Morales Rincén Gladys 67 63.540.505 Bucaramanga noviembre
i i 28 de octubre al 27 de
40 Nurfiez Maria Luz Stella 82 37.814.269 Barbosa noviembre
. 28 de octubre al 27 de
41 Naranjo Duran Abraham 79 2.098.18 1Guadalupe noviembre
o 28 de octubre al 27 de
42 Ortiz Rincén Juan 88 2.161.781 San Andrés noviembre
) .y . 28 de octubre al 27 de
43 Pineda Silvio Gerardo 65 19.415.335 Bogota noviembre
. , 28 de octubre al 27 de
44 Quintero Caballero Marco Tulio | 72 5.575.177 Bucaramanga hoviembre
. , 28 de octubre al 27 de
45 Quesada de Arriascos Inés 89 38.239.428 thague noviembre
. 28 de octubra al 27 de
46 Ramirez Pedro 74 91.182.867 Girc o octuore a
noviembre
. _ d t
47 Rivero Cadena Ana de Dios 74 37.899.104 San Gif 28 ‘e octubre al 27 de
noviembre
48 Rincén de Sofo Inocencia 99 28.256.527 San Andrés 28 de octubre al 27 de

noviembre

~— P e m— s
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49 | Rueda Pabon Cristina 66 | 1.095.924.542 Giron ii\g:ﬂfcbtrzbre al27 de
50 A?;g;’;g Rodriguez  Marfa | o 37.543.084 Piedecuesta si\ﬂ:n‘j‘;tr:bre 3l 27 de
51 Silva de Montafiez Hilda 80 27.928.219 B/manga ﬁiﬂ;‘,’,‘;ﬁ‘fre 3127 de
59 Suarez Peflaloza Alsjandro 84 2.159.537 Rionegro ii Vcils n:;tft;bre al 27 de
53 Tarazona Tarazona Hermelinda | 71 37.802.221 Bucaramanga iijeeni;trl;bre al 27 de
54 Tasco Carrefio Matilde 81 | 27.609.140 Barichara ii\f::n:z:b fe al 27 de
55 Triaha de Matuk Ana Leonor 76 41.390.145 iiﬁ:;;ﬁibre al27 de
56 Viviescas Olivia 9% 28.146.664 Giron iiv‘?:rﬁ;?;b”e al 27 de
57 | Zapata Lépez Rosa Amelia 67 | 49.686.740 A Codazzi ﬁigsni’;tr‘;b‘e al 27 de |

Se adjunta acta de reunién en relacién al presente informe del supervisor No. 07
de 2023. Informar el fallecimiento de los siguientes adultos mayores: Josefina Ortiz
de Mantilla Con cedula de ciudadania No. 28.289.700 y Carlos Silva Amaya con
cedula de ciudadania No. 5.271.981. Y en su reemplazo ingresan los siguientes
adultos mayores: Rosa Maria Barragan Con cedula de ciudadania No. 28.321.898
y Naranjo Duran Abraham con cedula de ciudadania No. 2.099.191.

3. BALANCE ACTA No.07

iTEM % CONVENIO
Valor solicitado Acta No,07 48.226.043,00
{-) Estampillas Pro UIS 2,0% 964.520,86
(-} Estampilias Pro Hospital 2,0% 964.520,86
(-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3,0% 1.446,781,29
(-) Estampillas Pro Cultura Municipal 2,0% 964.520,86
(-) Estampilias Pro Deporte y Recreacion 2,5% 1.205.651,08
() Contribucion 3% sobre contratos y adiciones 3,0% 1.446.781,29
{-} Ordenanza 012 UIS 0,2% 96.452,09
(-) Ordenanza 012 Hospitales 0,2% 96.452,09
(-) Amortizacién pago Anticipado 12,5% 6.028.255,38
| Total, a pagar Acta No.07 35.012.107,22 |

SON: TREINTA Y CINCO MILLONES DOCE MIL CIENTO SIETE PESOS CON
VEINTIDOS CENTAVOS MCTE. (35.012.107,22)

Asi mismo, se deja constancia que se verificd el cumplimiento o no de las
obligaciones del Contratista frente a la Afiliacion y a los aportes al sistema de
seguridad social, de conformidad con el articuio 50 de ia ley 789 de 2002;
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A Continuacion, se relacionan los pagos del periodo, a saber:
[ Periodo de cotizacion Noviembre 2023
Fecha de pago 23 de noviembre de 2023
N® de Planilla 7905492580
APORTE A SALUD Ingreso Base de Cotizacién 1.914.000
Valor cotizado 239.300
EPS Nueva EPS
Periodo de cotizacion Octubre 2023
Fecha de pago 23 de noviembre de 2023
N° de Planilla 7905492580
APORTE A PENSION Ingreso Base de Cotizacién 1.914.000
Valor cotizacdo 306.300
Fondo de Pensicnes Coipensiones
Periodo de cotizacion Octubre 2023
Fecha de pago 23 de noviembre de 2023
Ne° de Planilla 7905492580
APORTEARL. Ingreso Base de Cotizacion 1.914.000
Valor cotizado 20.000
ARL. Colmena
SENA 38.300
PARAFISCALES (81 APLICA) I.C.B.F. 57.300
Caja de Compensacion 76.600

Se adjunta el soporte de pago correspondiente.
4, NOTAS ACLARATORIAS

El CBAM Seitor de los Mifagros para el desarrollo del convenio hizo uso de
personal de planta, y prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se
adjunta planilla de pago de seguridad social y parafiscales y certificado expedido
por el revisor fiscal donde consta que el CBAM Sefior de los Milagros se
encuentra al dia con la afiliacion y el pago de los aportes de pension, salud y arl
correspondientes a los contratistas vinculados al convenio No. 310 de 24 de abril
de 2023, como trabajadores independientes.

Se adjunta el informe entregado por el CBAM Sefior de los Milagros al
supervisor del convenio, de donde fueron extraidas todas las cifras aqui

presentadas.

Por lo anterior, el suscrito, supervisor hace constar que la informacion
suministrada en el presente informe es veraz.

Se expide en Girdn, a |os seis (6) dias del mes de diciembre de 2023.

Supervisor
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