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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca 29 de Diciembre de 2023

Sefior (a)

Alvaro Alexander Tovar Espinel

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610078 de 2023

Dinamizador Tecnoacademia Profesional G.09

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Floridablanca
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes diciembre del afio
2023.

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610078 de 2023

JAVIER EDUARDO GAMBOA GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
13.719.373 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en TecnoAcademia, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es de Cuarenta y ocho millones
ochocientos noventa y cinco mil ochocientos diecisiete pesos m/cte (S 48.895.817). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un pago proporcional
a los dias ejecutados en el mes de febrero b) diez (10) pagos iguales mensuales por los
meses de marzo a diciembre de 2023, por valor de Cuatro millones seiscientos ochenta y

seis mil quinientos pesos mcte (S 4.686.500) cada uno incluido IVA.
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Plazo: Serd hasta el 30 de diciembre de 2023.

OBIJETO: Prestar servicios profesionales como facilitador de la TecnoAcademia Nodo
Bucaramanga para ejecutar actividades propias de la formacion, orientacion y desarrollo
de competencias y capacidades de los aprendices de acuerdo con los programas de

formacidén, proyectos de investigacién y otras acciones de apropiacién de Ciencia

Tecnologia e Innovacién.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en los equipos de Participacidn en sesidn convocada Evidencia_01
disefo y desarrollo curricular | por Isabel Cristina Satizabal del documento
y metodoldgico Echavarria del Centro De evidencias.
interdisciplinarios convocados | Teleinformatica Y Produccion
por la TecnoAcademia, para Industrial — sobre Formulaciény
garantizar integralidad en la Seguimiento de Proyectos Bajo
formulacién de proyectos Metodologia de Marco Ldgico.
formativos, diseno de
actividades de aprendizaje y
talleres, planes de sesién, que
alimenten el banco de
proyectos.

3 Implementar el modelo Se realiza el cargue de la informacién | Evidencia_02
pedagdgico y los lineamientos | final de las fichas matriculadas para | del documento
asociados a las etapas 'y la vigencia 2023, teniendo en cuenta | evidencias.
objetivos planteados en el la creacion y organizaciéon brindada
proyecto 2023 para la por la Psicopedagoga Sonia Perea,

TecnoAcademia. gue reposa en el portafolio del
Facilitador.

6 Mantener actualizado, Se realiza la revisidn y entrega del Evidencia_03
completoy en buen estado el | inventario final al dinamizador de del documento
inventario de la Tecnoacademia Alvaro Alexander evidencias
TecnoAcademia recibido, y Tovar Espinel.
velar por la correcta
utilizacidn, cuidado y Asistencia Segunda recepcion de Evidencia_3.1
mantenimiento de los bienes materiales de formacién convocada del documento
por parte de los aprendices por el dinamizador de evidencias.
segln los requerimientos del
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
dinamizador, del Centro o de Tecnoacademia Alvaro Alexander
la Direccién de Formacién Tovar Espinel.

Profesional.

7 Mantener actualizada la Se realiza la calificacion de los RAP es | Evidencia_04
informacion del proceso SOFIA Plus. del documento
formativo y sus respectivos evidencias.
soportes en los aplicativos
gue se requieran de acuerdo Se remiten los juicios de evaluacion Evidencia_4.1
con los procedimientos y finales al correo del documento
herramientas definidas como | complementaria.cidm@gmail.com evidencias.
SOFIA PLUS, plataforma
SENNOVAYy los que sean
requeridos por la
coordinacion Sennova, con
criterios de oportunidad,
veracidad y confiabilidad.

8 Ejecutar Eventos de Participacion en la organizacién y Evidencia_05
Divulgacién Tecnoldgica (EDT) | realizacién del EDT FeSTEAM 2023. del documento
u otras actividades evidencias.
complementarias como
talleres y eventos, Disefio e impresion de los pendones | Evidencia_5.1
relacionados con la linea para el EDT FeSTEAM 2023. del documento
tematica de la evidencias.
TecnoAcademia, velando por
su adecuado desarrollo en las | Ponente con la charla Innovacion, Evidencia_5.2
diferentes etapas. creatividad y App de IA en el del documento

FeSTEAM 2023. evidencias.

9 Participar en comités, mesas Reunidn Final EDT TA-Bga 2023 Evidencia_06
de trabajo y demas espacios convocada por el Dinamizador Alvaro | del documento
de gestidn, planeacion, Alexander Tovar Espinel. evidencias.
innovacion, desarrollo
tecnoldgico, investigacion, Asistencia a convocatoria de salida Evidencia_6.1
disefos curriculares y demas de materiales de tecnoacademia con | del documento
convocados por el centro, destino a sede Social del SENA para evidencias.
regional, enlace nacional el FeSTEAM.

TecnoAcademia y/o la

Direccién de Formacién Reunioén SST programada por el Evidencia_6.2

Profesional. dinamizador de Tecnoacademia del documento
Alvaro Alexander Tovar Espinel. evidencias.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participacidn en reunién presencial Evidencia_6.3
organizacion tareas cierre de del documento
vigencia 2023 programada por el evidencias.
dinamizador de Tecnoacademia
Alvaro Alexander Tovar Espinel.

Se realiza acta con la proyeccion de Evidencia_6.4
actividades durante el mes de del documento
diciembre. evidencias.

11 | Trabajar de formar articulada | Evaluacién en SIPRO de proyectos Evidencia_07

y coordinada con los demas asignados. del documento
roles SENNOVA en el Centro evidencias.
de Formacion para fortalecer
las diferentes estrategias y Se realizara la calificacion de los Evidencia_7.1
actividades desarrolladas. proyectos segun la adenda 4 enviada | del documento
Igualmente, con las demas por el Coordinador Grupo Gestion de | evidencias.
dependencias para apoyar los | Investigacién, desarrollo e
procesos formativos. innovacién tecnolégica y Formativa

Edgar Adrian Zambrano.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdonicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7904334388 de la planilla NuevoSOIl correspondiente al mes de

noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

Recibi a satisfaccion:

A 7=

Firma

Alvaro Alexander Tovar Espinel

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 4609997 de 2023
Dinamizador TecnoAcademia Profesional G.09

GTH-F-062 V10


javi


EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DICIEMBRE DE 2023
CONTRATO CO1.PCCNTR.4610078 de 2023 — JAVIER EDUARDO GAMBOA G.

Evidencia_01: Participacion en sesidn convocada por Isabel Cristina Satizdbal Echavarria del
Centro De Teleinformatica y Produccion Industrial — sobre Formulacidn y Seguimiento de
Proyectos Bajo Metodologia de Marco Légico.

Anadlisis de Objetivos

* Describe situacién futura a la
que se llegard cuando se
resuelva el problema
Convertir estados negativos
del arbol de problemas en
soluciones

Sandra T.® &

Fuentes: Ortegén, E., Pacheco, J. F. y Prieto, A. (2015). Metodologia del Marco Légico para la Planificacidn, el Seguimiento y la Evaluacion de Proyectos y Programas. Santiago de Chile:
Naciones Unidas CEPAL

P

Isabel Cristina S. e Nelson Os... B &

Evidencia_02: Se realiza el cargue de la informacidon final de las fichas matriculadas para la
vigencia 2023, teniendo en cuenta la creacion y organizacion brindada por la Psicopedagoga Sonia
Perea, que reposa en el portafolio del Facilitador.

.
W OneDrive O Buscar S F @ 7 lavierfdusdoGa ﬁ
@ Compartic G Copiarvinculo 51 Anadir acceso directo a Mis archivos  [§ Sincronizar . Descargar IF Organizar ~ = ~ @ Detalles
Sonia Patricia Perea Sandoval © Sonia Patricia Perea Sandoval > 7. DESARROLLO CURRICULAR PORTAFOLIO > 7. REPORTES JUICIOS DE EVALUACION &
| ED Sonia Patricia Perea Sandoval
Ba Nuestros archivos ¢ Nombre Modificado Modificado por Tamano de arch... Compartir Actividad
[z Reporte de Juicios Evaluativos (2740652)xls 2 de noviembre er Eduarda Gamba 17,5 KB Compartic

@=  Reports de Juicios Evaluativos (2740735) er Eduardo Gamba 40 KB Compartido

@z ~Reports de Juicios Evaluativos(2758597)xds

@z Reporte de Juicios Evaluatives(2772763)ads

B “Reporte de Juicios Evaluativas(2772791)xls  Ayer a las 7-35 AM vier Eduarda Gambo 17,5 KB Compartido

Bz "~ Reporte de Juicios Evaluativos(2772909) xls Ayer alas 7:35 AM avier Eduardo Gamba 20 KB 4 Compartido



Evidencia_03: Se realiza la revision y entrega del inventario final al dinamizador de Tecnoacademia

Alvaro Alexander Tovar Espinel.

Evidencia_3.1: Asistencia Segunda recepciéon de materiales
dinamizador de Tecnoacademia Alvaro Alexander Tovar Espinel.

Citacién _ REUNION PRESENCIAL ORGANIZACION TAREAS CIERRE DE VIGENCIA 2023

' Mensaje enviado con importancia Alta

U Retencién: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Jue 1/12/2033 1517

A Alvaro Alexander Tovar Espinel
Para: tecnoacademiabga2023

Cordial saludo equipo,

De manera atenta solicito su presencia el dia 5 de diciembre de 2023, donde vamos a tratar y llevar a cabo diferentes temas y actividades que son necesarias para el

cierre de esta vigencia, les agradezco estar puntuales en las instalaciones de Tecnoacademia.

de formacién convocada por el

Q@ 8 © E B « & ~

Lun 4/12/2023 15:17

1. Segunda recepcién de materiales de formacién, inicio 9:30 am (esta entrega se realiza por lineas de formacion quienes van atendiendo al proveedor durante la

jornada)

2. Reunion general: Planeacion cierre de actividades, inicio 10:00am hasta finalizar organizacion.

3. Entrega de portétiles y computadores de mesa al apoyo en sitio Diego Meneses, inicio 11:00am (se va realizando la entrega por contratista. Quien no alcance a

entregar mafana lo pueden hacer el miércoles 6 de dic.)

Atentamente,
Alvaro Alexander Tovar Espinel
Centro Industrial del Disefio y La Manufactura -
SENA Profesional GO8

atovare@sena.edu.co

PBX:+(57) 601 5461500 Ext:74560

K& Autopista A Floridablanca No. 55-33,
Floridablanca

N

@fv o @

@SENAcamunica

www sena edu.co




Evidencia_04: Se realiza la calificacion de los RAP es SOFIA Plus.

Reporte de Juicios de Evaluacién

s [eosseseae [T o ot [Pt s e o vt
F o T e e e E N e

w o T e o FrT AR = :
| =S o o PO T SRR AR LSS
™ o R R T R B

u ~ o = S T S
L, =5 o B AR 2 SRR 56 A MBS
" e s ] o e T

= = T e g
2

T — T o o T
C G 5 5 v v = [ ] |

Reporte de Juicios de Evaluacién

o eoan
vt o0 e o Cormemrizmitn e
i p— m
e - R TR
J T o I L — it & vt T e —
- = o i L PR 0 Y41 A VYD R ACUEAZE) & METEOC KNS
" _ BT e —
E T i T R EE I o A ST 5 0 ST DA FTAL AT PO [ AP [T e o G
0 = T BT = F'.'.. TR PR T [ AR TR R =
E e o o G PREGACTO ¥4 VXD 5 ACURALE) & MFTCOODXENS
5 - o 1 PR 120 SATADER LTRAES 4 METOAOEAS
o T i i e [T
»
o . < 0 5 O [ i
'
o v |
S AN R RAMTSTAS D ARKEToNG EHITAL
T P
L e e
., et e Famncin L
| g T
IO e e o [ e o e
L =5 B e, P T 70 AR K3 ACLPRDKA MEREARRS
Mo = o e e T e e e
3 =5 PRk RT3 SEVH 6 ACLTRDO A MEFOOCKLcAG
s e e (R S [ o T AR S G
X ke
u 8
w o [Ermerar ot e o B oL st Ao T
W ey e o e T o
Reporte de Juicios de Evaluacién
| Mg -asmnas sistanen
: s 6L RO ¥ LAANFACTIR
F = == = — o = e
T [ s e T T
= oMo A PO 12 SRS 5 K6 METOORRiAS
BT e e e AR WADAMES T PR WAL D AT FA 3 | FRSOADT
= P cabon T U0 7 AN T AL TRO A MO AREAS
f
w Vo = R T T MR B TR [
N Ve [ v e I“““".m i R DR T [ T VN AR
0 T G e [ R b AR WERRAMEST A 8 MAFSETIG DR ACTCTNIAS PR LA | FRPHATS e 7 RV AR A G
| " FHOMoCHN e PO ) SRS ACUERDO A METOORRAAS
0 i s T e e e T T




Evidencia 4.1: Se remiten los juicios de
complementaria.cidm@gmail.com

Semana pasada

CERTIFICACION FORMACION COMPLEMENT...

CERTIFICACION FORMACION COMPLEMENT

CERTIFICACION FORMACION COMPLEMENT...

CERTIFICACION FORMACION COMPLEMENT,

CERTIFICACION FORMACION COMPLEMENT,

CERTIFICACION FORMACION COMPLEMENT...

Reporte de Juicios Evaluatives de la Ficha 2772909

B4 Reporte de Juici

Reporte de Juicios Evaluativos de la ficha 2758597

B Reporte de Juici

Reporte de Juicios Evaluatives de la Ficha 2772763

B:) Reporte de Juici

Reporte de Juicios Evaluatives de la Ficha 2772791

8] Reporte de Juici

L,
evaluacion

Buen Dia, A continuacion m

Buen Dia, A continuacion me

Buen Dia, A continuacion m...

Buen Dia, A continuacién m

Reporte de Juicios Evaluativos (2740735) Buen Dia, A continuacion me permito

85 Reporte de Juici

Reporte de Juicios Evaluativos (2740652) Buen Dia, A continuacion me permito ...

B:) Reporte de Juici

finales al correo

Vie 1/12

Vie 1/12

Vie 1/12

Vie 1/12

Jue 9/11

Jue 9/

Evidencia_05: Participacion en la organizacién y realizacion del EDT FeSTEAM 2023.
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mailto:complementaria.cidm@gmail.com

Evidencia_5.1: Disefio e impresién de los pendones para el EDT FeSTEAM 2023.




Evidencia_5.2: Ponente con la charla Innovacion, creatividad y App de IA en el FeSTEAM 2023.

@
SENA

N

i Inspirémonos !

FeSTEAM

somos TecnoAcademia
Nodo Bucaramanga

Evidencia_06: Reunién Final EDT TA-Bga 2023 convocada por el Dinamizador Alvaro Alexander
Tovar Espinel.




Evidencia_6.1: Asistencia a convocatoria de salida de materiales de TecnoAcademia con destino a
sede Social del SENA para el FeSTEAM.

5% TA-Bga2023.Eq. GANADORI® d @8 w2 . Om N & Q

Rem&”  Albeiro Afanador Silva, Ana Yesenia, Daniel, Freddy Macareo, Ing Alexander, Kely A, Sonia

sab, 25 de nov
Ing Alexander Tovar SENA

Buenas tardes 3:26p. I

Recuerden que mafiana nos encontramos a las 2 pm en
Tecnoacademia 3:26 p.

!

° Por favor, todos ir a ayudar 3:27p ¢

Evidencia_6.2: Reunién SST programada por el dinamizador de Tecnoacademia Alvaro Alexander
Tovar Espinel.




Evidencia_6.3: Participacidn en reunion presencial organizacién tareas cierre de vigencia 2023
programada por el dinamizador de Tecnoacademia Alvaro Alexander Tovar Espinel.

Evidencia_6.4: Se realiza acta con la proyeccion de actividades durante el mes de diciembre

ACTA No. 01
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-0L DEL DIA 7 DEL MES DE DICEMBRE DEL ARO 2023 NOMBRE DEL COMITE O DE LA N:
W | COMPROMISOS PENDIENTES AL 30/12/2023
W | WoRRRA T APHLIOO o GOCNINTG | PUNTA | CONTRATETA | TG | DIPBRSIEW TR | CIUDAD Y FECHA: Girdn 07 de Dicembre 6e | HORA INICIO: | HORA FIN:
i | | tom: | sasis L L3 2023 8:00 AM 9:00 AM
Jover s Gamton | ST . T | MOt | 201068557 “ = | LUGAR ¥/0 ENLACE: DIRECCIGN GENERAL |
- REGIONAL / CENTRO

2 | Zarwih Constanas Vilamuse | 109807 508 . Tt is | HomnizanGaenanduca | 3128599 A .‘/-’ Diagonal 25 Sur No 22-60 Nuevo Girdn ‘Centro Industrial del Disefio y la

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

PR — - . B | wngmenis | ameszsese -

1.C isos pendientes al 30 de Diciembre de 2023

| OBJETIVO(S) DE LA REUNIGN:
« Definir los compromisos a ejecutar para la vigencia del aflo en curso anies del 30
Diciembre/2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

El facilitador Javier Eduardo Gamboa Gonzélez atiende
Imocmn anlmmlnw Almmm 'anra la lunormn del acta

El facilitador Javier Eduardo Gamboa Gonzalez con cédula de ciudadania
No. 13.719.373 de Bucaramanga se compromele a cumpiir a
m-mhmd.ﬂ.h-nuhm-

que se puedan
Mwmummmmﬂ
CONCLUSIONES
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Inmnnnﬂmlnsmh
seguridad y de los datos que se en este y les daré el « Se dejan os plasmados en hasta la
de fecha del 30 de Diciembra/2023.

* Tener disponibilidad para los
requerimientos de la entidad y el
dinamizador  acorde a las
obligaciones contractuales.

* Apoyar en el desarrolio del informe de Javier Eduardo 30 de
Sistema Unificado de Gestion Gamboa Diciembre/
Documental. Gonzélez

« Entregar documentacion en su totalidad
de la carpeta de Seguimiento Pedagdgico.

« Apoyar al dinamizador con el informe
de la Vigencia 2023 de TA.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual,




Evidencia_07: Evaluacidn en SIPRO de proyectos asignados.

RV: Ce io € inicio ion proyectos convocatoria |+D+i 2024 @

Mensaje enviado con importancia Alta.

¥ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 14/11/2033 1513

a Edgar Adrian Zambrano Tamayo @ @ 3 B B & & 2

CC: Luis Ermesto Manrique Zarama; Luz Alejandra Melo Acosta; Cristian Camilo Lemus Cubides; y 14 més Wie 17/11/2023 1913

A Instructivo_evaluacion_sgps_...
18

Estimados evaluadores,

iReciban un atento saludo!

Dandao alcance al correo que antecede, me permito confirmar qué la reasij i6n fue realizada corr por lo anterior los proyectos
ya se encuentran en la plataforma para ser evaluados.

Sefior evaluador le agradecemos por tomarse el tiempo de sus datos. Su ion garantizaré el correcto funcionamiento de
nuestra plataforma. Por favor, haga clic en el siguiente enlace para completar el proceso.
httpi/fsennova.senaedu.edu.co:8080/users/perfil

Si tiene una dificultad los siguientes son los canales de comunicacion establecidos

https://forms.office.com/r/6206w4dsMa
o al correo

sgpssipro@sena.edu.co
Agradecemos el apoyo y comprension.

Cordialmente,

Edgar Adrian Zambrano

Tamayo
[ ) Direccién General - Direccién de
SEMNA  Formacién Profesional - Coordinador

Gestién de la Investigacién, el
Desarrolle y La Innovacién Tecnolégica
y Formativa
PBX:5461500 Ext:12426
Direccién General - Calle 54 # 10 - 38,

piso 5 Bogota D.C
Colombia - Sudamérica

Evidencia_7.1: Se realizara la calificacion de los proyectos segun la adenda 4 enviada por el
Coordinador Grupo Gestién de Investigacion, desarrollo e innovacidn tecnoldgica y Formativa Edgar
Adridan Zambrano.

Fwd: Adenda No. 4 - Convocatoria 2024. Qv

Esti Directores Regit Subdirectores, Equipos | + D + i en Centros de Formacion, reciban un cordial saludo,

En adjunto encontraran la Adenda N° 4 de la Convocatoria 2024 - PROYECTOS DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DESARROLLO
TECNOLOGICO, que tiene por objeto conformar un banco de proyectos elegibles formulados y presenlados por los Centros de
Formacion, con el fin de fomentar las acciones de Investigacion, Desarrollo Tecnologico e Ir ), g la continuidad de
estrategias permanentes y aportar al fortalecimiento de los procesos de f ion Profesi Integral y al for imiento de si
regionales de Innovacién y productividad.

Desde la Direcciéon de Formacion Profes:ona! agradecemos su lectura atenta y aplicacion de las directrices establecidas, por favor
brindar el espacio o desprog 1 ia para que los evaluadores de su centro de formacion realicen tan importante
actividad.

Contamos con el apoyo de todos ustedes.
Atentamente,

Edgar Adrian Zambrano
Coordinador Grupo Gestion de Investigacion, desarrollo e innovacion tecnolégica y Formativa.

® Edgar Adrian Zambrano Tamayo

SENA Direccién General - Coordinador Gestién

Administrativa, Registro y Control Académico
7 ‘ ezambrano@sena.edu.co

PBX:+(57) 601 5461500 Ext:12426

Direccién General - Calle 57 # 8 - 69 Bogota D.C.

©fv ol

www. sena edu. co

@SENAcomunice
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Generalidades:

El objetivo del formato es para que el supervisor de acuerdo con el manual de
supervision de la Entidad emita un informe de ejecucién y evaluacién del contrato
de prestacién de servicios.

El formato se encuentra relacionado con el GTH-P-013 Procedimiento
Contratacién de servicios personales diferentes a instructor.

Este formato lo debe diligenciar el supervisor que sea designado por el ordenador

del gasto durante la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios.

Este formato debe ser diligenciado cada vez que finalice un contrato de prestacion
de servicios.

El tramite que surte el formato una vez diligenciado deberd ser firmado por el
supervisor con el fin de ser publicado en la plataforma SECOP Il

Este formato no requiere impresion debe ser firmado digitalmente

El formato debe ser cargado en la Plataforma SECOP II.

GTH-F-073 VO3
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610078 de 2023
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JAVIER EDUARDO GAMBOA GONZALEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 13719373

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales como facilitador de la TecnoAcademia
Nodo Bucaramanga para ejecutar actividades propias de la formacién, orientacion y desarrollo de
competencias y capacidades de los aprendices de acuerdo con los programas de formacion,
proyectos de investigacion y otras acciones de apropiacién de Ciencia Tecnologia e Innovacion.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Participar en los equipos de disefio y desarrollo curricular y metodoldgico interdisciplinarios
convocados por la TecnoAcademia, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos
formativos, diseino de actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesién, que alimenten el
banco de proyectos.
Participar y apoyar activamente los planes de Induccién, sensibilizaciones, transferencias,
divulgacidn del portafolio de servicios de la TecnoAcademia y de los aprendices del Centro.
Implementar el modelo pedagdgico y los lineamientos asociados a las etapas y objetivos
planteados en el proyecto 2023 para la TecnoAcademia.
Disefiar e implementar acciones de formacion para fortalecer las capacidades de investigacion
de los aprendices y la ejecucién de proyectos que motiven la generacién del conocimiento util
en su contexto regional, de acuerdo con las lineas de investigacion de la TecnoAcademia y del
semillero.
Socializar actividades y buenas practicas ejecutadas en las acciones de formacién con el fin de
ser divulgadas y recopiladas, al igual que productos de la formacién y de los proyectos de
innovacion e investigacion desarrollados con los aprendices.
Mantener actualizado, completo y en buen estado el inventario de la TecnoAcademia recibido,
y velar por la correcta utilizacién, cuidado y mantenimiento de los bienes por parte de los
aprendices segun los requerimientos del dinamizador, del Centro o de la Direccion de Formacién
Profesional.
Mantener actualizada la informacidn del proceso formativo y sus respectivos soportes en los
aplicativos que se requieran de acuerdo con los procedimientos y herramientas definidas como
SOFIA PLUS, plataforma SENNOVA y los que sean requeridos por la coordinacién Sennova, con
criterios de oportunidad, veracidad y confiabilidad.
Ejecutar Eventos de Divulgacion Tecnoldgica (EDT) u otras actividades complementarias como
talleres y eventos, relacionados con la linea tematica de la TecnoAcademia, velando por su
adecuado desarrollo en las diferentes etapas.
Participar en comités, mesas de trabajo y demas espacios de gestidn, planeacidn, innovacion,
desarrollo tecnoldgico, investigacidn, disefios curriculares y demds convocados por el centro,
regional, enlace nacional TecnoAcademia y/o la Direccion de Formacién Profesional.

. Elaborar los documentos técnicos para los procesos de adquisicion de materiales y/o equipos
de formacidén, contrataciéon del servicio de mantenimiento, blsqueda y evaluacion de
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cotizaciones para estudio de mercado y del sector, etc., en los procesos precontractuales,
contractuales, postcontractuales a ejecutar por la TecnoAcademia.

. Trabajar de formar articulada y coordinada con los demas roles SENNOVA en el Centro de
Formacion para fortalecer las diferentes estrategias y actividades desarrolladas. Igualmente,
con las demas dependencias para apoyar los procesos formativos.

LUGAR DE EJECUCION: Autopista Floridablanca Km. 6 N° 50-33- Diagonal 25 Sur # 22-60, Girdn,
Santander -Area metropolitana de Bucaramanga

PLAZO DE EJECUCION: Diez meses (10) trece (13) dias
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 16 de febrero de 2023

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 de Diciembre de 2023

VIGENCIA DEL CONTRATO: 313 dias y 4 meses mas segun garantia de cumplimiento.
VALOR DEL CONTRATO: $ 48.895.817 COP

SUPERVISOR: Alvaro Alexander Tovar Espinel

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 93.390.523

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

Valor total del contrato $ 48.895.817

Valor Ejecutado $48.895.817

Saldo de pendiente de cancelar al contratista 0

Saldo a liberar 0

BALANCE FINANCIERO:
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PRO D UCTOS 0 ACTIVI DADES EJ ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Se realiza la disefio del material publicitario (piezas graficas y portafolio de servicios de TA) para la oferta e
inscripcién. Se recibe del Dinamizador de TA Ing. Alexander Tovar el inventario de la linea de Tecnologias
Virtuales.

Se realiza verificacién y conteo del inventario de la linea de Tecnologias Virtuales.

Se remite correo al Dinamizador Ing. Alexander Tovar, con la gestidn y consolidacién del Inventario de la
linea de Tecnologias Virtuales.

Participacion en reunion de Planeacidn de actividades y Oferta para la vigencia 2023 convocada por el
Dinamizador de TA Ing. Alexander Participacion charla sobre los equipos de Fabricacién de Filamento
plastico orientada por el equipo técnico de Print 3D.

Se realiza la Induccion de SST y manual discapacidad publicada en el aplicativo SIContratistas.

Se brinda apoyo en la divulgacion de la oferta formativa en diferentes instituciones educativas del area
metropolitana de Bucaramanga Se asiste a los colegios convocados por el dinamizador para el proceso de
preinscripcion de aprendices en la oferta de lineas de Tecno Participacidon open house _ Colegio Mario
Morales - Fe y Alegria convocado por el Dinamizador de TA Ing. Alexander Tovar.

Participacion en la reuniones de socializacién avance convocatoria 1-2023, proceso materiales de formacién
y organizacién del Open House convocada por el Dinamizador de TA Ing. Alexander Tovar.

Se realiza el listado de materiales de formacién de la linea Tecnologias virtuales para la vigencia 2023 y se
entrega al dinamizador Ing. Alexander Tovar.

Se asiste al colegio Nuestra Sefiora de las Mercedes y Liceo San Fernando en Lebrija, convocado por el
dinamizador para el proceso de divulgacion y preinscripcion de aprendices en la oferta de lineas de
Tecnoacademia.

Se asiste al colegio Juan Cristébal Martinez y Llano Grande de Girdn, convocado por el dinamizador para el
proceso de divulgacidn y preinscripcidén de aprendices en la oferta de lineas de Tecnoacademia.

Se realiza la inscripcidn, registro y matricula de las fichas en SOFIA Plus de la linea Tecnologias Virtuales.
Participacion en la reunién de equipo, convocada por el Dinamizador de TA Ing. Alexander Tovar, para la
revision de recursos destinados para la vigencia 2023 y la revisién de las inscripciones y materiales de
formacién.

Se realiza el registro en el formulario de investigacion, indicando los aprendices que participaran en el
semillero.

Se organiza el espacio de cada ficha en Territorio, cargando la guia, material de apoyo, foros y evidencias.
Se realiza la calificacidn de las actividades en Territorio con corte al mes de mayo.

Inscripcion, matricula y asignacion de ruta de aprendizaje de la ficha 2758597, en SOFIA Plus.

Se realiza la implementacidon del modelo pedagdgico en la fichas matriculadas para la vigencia 2023,
teniendo en cuenta la creacidn y organizacion brindada por la Psicopedagoga Sonia Perea, que reposa en el
portafolio del Facilitador.

Asistencia a la sesion sobre pdliza de accidentes personales aprendices.

Se realiza la inscripcidn, registro y matricula de las fichas 2772791, 2772909 y 2772763 en SOFIA Plus de la
linea Tecnologias Virtual Inscripcion, matricula y asignacion de ruta de aprendizaje de las fichas 2772791,
2772909y 2772763, en SOFIA Plus.

Se realiza la calificacion de las actividades en Territorio con corte al mes de junio.

Participacion en el evento de cuentearia para los aprendices como preambulo de escritura de cuentos
cientificos. El arte es conocimiento, vida y alegria.

Ejecucion de la formacion de acuerdo a las tematicas planteadas.

Se organiza el espacio de cada ficha en Territorio, cargando la guia, material de apoyo, foros y evidencias.
Se realiza la calificacién de las actividades en Territorio con corte al mes de junio.

Se realiza inscripcidn a la transferencia de conocimientos maddulos (basico-medio-avanzado) del convenio
Sena Arukay.

Se realiza la verificacion de la evaluacidn de la oferta econdmica en el proceso de materiales para la linea
de Tecnologfas Virtuales de TecnoAcademia solicitada por el Dinamizador Alvaro Alexander Tovar Espinel.
Se realiza la calificacion de las actividades en Territorio con corte al mes de junio.

Asistencia a la Reunidn equipo TA-Bga convocada por el Dinamizador Alvaro Alexander Tovar Espinel.
Reunién General Comunidad CIDM Reunidn General programada por la Subdireccidn de centro.
Participacion en las ferias de ciencia de las instituciones convocadas.
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Elaboracién de la piezas graficas para la invitacion a la pre inscripcidon de aprendices 2024 e invitacion al
EDT FeSTEAM 2023.

Se realiza Pre inscripcidn en el formulario para los colegios convocados en la feria de la ciencia.

Se realiza la toma fisica y fotografica del inventario asignado a la linea de Tecnologias Virtuales para la
vigencia 2023 para TA.

Planeacién EDT TA-Bga 2023 convocada por el Dinamizador Alvaro Alexander Tovar Espinel.

Asistencia a la reunién de equipo TA-Bga 2023 convocada por el Dinamizador Alvaro Alexander Tovar
Espinel.

Verificacion y requerimiento de materiales para la solicitud al Contratista de Materiales de Formacion _
Tecnoacademia 2023.

Se realiza la calificacidn de las actividades en Territorio con corte al mes de Octubre.

Planeacién EDT TA-Bga 2023 convocada por el Dinamizador Alvaro Alexander Tovar Espinel.

Elaboraciéon de la piezas graficas para la invitacion a la pre inscripcion de aprendices 2024 e invitacién al
EDT FeSTEAM 2023.

Se realiza la calificacion de las actividades en Territorio con corte al mes de noviembre.

Inicio de evaluacién de proyectos asignados en SIPRO.

Se realiza la inscripcion en el Formulario Pre - Seleccién banco evaluadores proyectos I+D+i 2024 de acuerdo
con la solicitud recibida por el Coordinador Grupo de la Investigacién, el Desarrollo y la Innovacién
Tecnoldgica y Formativa.

Se realiza actualizacion de las piezas graficas disefiadas para el EDT FeSTEAM 2023.

Verificacion de inscripcion de los aprendices en el formulario en el reto Video Animacidn - Stop Motion.
Actualizacion e instalacién del software necesario en la Tablets para el reto de Stop Motion.

Se asiste a la capacitacion realizada por el proveedor para la configuracién y uso del Plotter.
Diligenciamiento de encuestas desde el rol aprendiz y acudiente solicitada desde Psicopedagogia de TA.
Participacion en sesion convocada por Isabel Cristina Satizabal Echavarria del Centro De Teleinformatica Y
Produccién Industrial — sobre Formulacidn y Seguimiento de Proyectos Bajo Metodologia de Marco Ldgico.
Se realiza el cargue de la informacidn final de las fichas matriculadas para la vigencia 2023, teniendo en
cuenta la creacidn y organizacién brindada por la Psicopedagoga Sonia Perea, que reposa en el portafolio
del Facilitador.

Se realiza la revisién y entrega del inventario final al dinamizador de Tecnoacademia Alvaro Alexander Tovar
Espinel.

Asistencia Segunda recepcion de materiales de formacién convocada por el dinamizador de Tecnoacademia
Alvaro Alexander Tovar Espinel.

Se realiza la calificacion de los RAP es SOFIA Plus.

Se remiten los juicios de evaluacion finales al correo complementaria.cidm@gmail.com

Participacion en la organizacién y realizacién del EDT FeSTEAM 2023.

Ponente con la charla Innovacién, creatividad y App de IA en el FeSTEAM 2023.

Reunién Final EDT TA-Bga 2023 convocada por el Dinamizador Alvaro Alexander Tovar Espinel.

Asistencia a convocatoria de salida de materiales de tecnoacademia con destino a sede Social del SENA para
el FeSTEAM.

Reunidn SST programada por el dinamizador de Tecnoacademia Alvaro Alexander Tovar Espinel.
Participacion en reunion presencial organizacion tareas cierre de vigencia 2023 programada por el
dinamizador de Tecnoacademia Alvaro Alexander Tovar Espinel.

Evaluacion en SIPRO de 6 proyectos asignados.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI__ NO

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ NO__
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GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

Firmado digitalmente

por Alvaro Alexander
ez e o < Tovar Espinel

Fecha: 2023.12.15

15:20:49 -05'00"

Alvaro Alexander Tovar Espinel

SUPERVISOR DEL CONTRATO

8. Control de cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE

Octubre Cambio imagen institucional y generalidades
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-01 DEL DiA 7 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

Tecnoacademia

OBJETIVO (S)
. Definir los compromisos a ejecutar para la vigencia del afio en curso antes del 30 Diciembre/2023.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRJUAL
1 Javier Eduardo Gamboa G. 13.719.373 X SENA- jegamboag@sena.edu.co 3014665557 NA
Tecnoacademia
2 | Zzareth Constanza Villamizar | 1.095.807.506 x SENA- sovilamizah@sena.edu.co | 3133255008 NA gm) J
SERERE Tecnoacademia -edu. XON
SENA-
3 Alexander Tovar 93.390.523 X atovare@sena.edu.co 320 632 3454 NA

C»,//wﬁ/a/ s, £,

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

COMPROMISOS PENDIENTES AL 30/12/2023

CIUDAD Y FECHA: Giron 07 de Diciembre de HORA INICIO: HORA FIN:

2023 8:00 AM 9:00 AM

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Diagonal 25 Sur No 22-60 Nuevo Girén Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Compromisos pendientes al 30 de Diciembre de 2023

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

¢ Definir los compromisos a ejecutar para la vigencia del afio en curso antes del 30
Diciembre/2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

e El facilitador Javier Eduardo Gamboa Gonzalez atiende la
indicacion del dinamizador Alexander Tovar a la elaboracion del acta
de compromisos con Tecnoacademia al 30 de diciembre/2023.

o El facilitador Javier Eduardo Gamboa Gonzalez con cédula de ciudadania
No. 13.719.373 de Bucaramanga se compromete a cumplir a
cabalidad los compromisos escritos en esta acta hasta la fecha
establecida permitiendo y participando de las actividades que se puedan
presentar hasta la fecha mencionada anteriormente.

CONCLUSIONES

e Se dejan los compromisos plasmados en esta acta que se cumpliran hasta la
fecha del 30 de Diciembre/2023.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Tener  disponibilidad  para los
requerimientos de la entidad y el
dinamizador acorde a las
obligaciones contractuales.

e Apoyar en el desarrollo del informe de Javier Eduardo 30 de
Sistema Unificado de Gestion Gamboa Diciembre/
Documental. Gonzalez 2023

e Entregar documentacion en su totalidad
de la carpeta de Seguimiento Pedagdgico.

Apoyar al dinamizador con el informe
de la Vigencia 2023 de TA.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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