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Daoctora:

PAULA ANDREA VEGA SANCHEZ

Secrelaria Social
Gobemacion del Meta

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO No. 1656 DE 2022
PERIODO No. 6 DEL 31/08/2022 AL 30/09/2022 -

OBJETIWO DEL INFORME: Mantener informada a la Gobemacion del Meta sobre el desarrollo
del contrato objeto de este informe, presentar evidencias de su ejecucion y verificar que las

actividades realizadas sean hechas con calidad y en los términos adecuados.

INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATO No.: 1656 DE 2022
CLASE DE CONTRATO: CONTRATO
CONTRATISTA: FUNDACION MADRE TERESA DE CALCUTA
NIT: 800019349-3
RL: CARLOS JOSE ANZOLA VENEGAS
| c.c.17.326.142
OBJETO:

CONDICIONES INICIALES

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A 27 ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y ABANDONO SOCIAL EN CENTRO DE BIENESTAR
PROCEDENTES DE DIFERENTES MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META
EN LAS MODALIDADES INDEPENDIENTES Y/O SEMINDEPENDIENTES.

VALOR DEL CONTRATO: TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA MIL PESOS ($342.630.000)
M.CITE.

PLAZO DE EJECUCION: | 9 MESES

FECHA DESIGNACION | 31 DE MARZO DE 2022

SUPERVISION:

FECHA DE INICIO:

31 DE MARZO DE 2022

6

MODIFICACIONES: N/A

CESION: N/A FECHA:
ADICIONAL EN VALOR: N FECHA:
PRORROGAS: N/A FECHA:
| FECHA DE TERMINACION: | 30 DE DICIEMBRE DE 2022

GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta

Linea Gratidtanacional: 01 800D 129 202
www.melagov.co
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DESARROLLO DEL CONTRATO:

Mediante Resolucion 114 de fecha 31/03/2022 se me ﬂﬁﬁigﬂﬁ como supervisara del contrato
1656 de 2022, asi, en cumplimiento de las funciones establecidas en el Manual de contratacion
del nivel central del Departamento del Meta, adoptado mediante Decreto No. 075 de 2021, me
permito informar el desarrollo correspondiente al PERIODO 6 /jque va del 31/08/2022 al
30/09/2022 en los siguientes aspectos:

AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

CQue las aclividades desarrolladas durante el sexto periodo informado por la Fundacién Madre
Teresa de Calcula, cuyo objeto del contrato es: BRINDAR ATENCION INTEGRAL A 27
ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD ¥ ABANDONO SOCIAL
EN CENTRO DE BIENESTAR PROCEDENTES DE DIFERENTES MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL META EN LAS MODALIDADES INDEPENDIENTES Y/O
SEMINDEPENDIENTES, relaciont las siguientes:

1)El contratista se compromete a disponer de 27 cupos en la modalidad independiente yfo
semindependiente, para brindar la atencién de los adultos mayores que seran beneficiados
por el Departamento, en donde garantizara la atencion integral a las personas mayores que
se encuentren en condiciones de vulnerabilidad.

El asociado relaciona los 27 beneficiarios objete del presente contrato.

POBLACION BENEFICIADA POR LA GOBERNACION

AR R A
1 F TRREGA. " . 4 misgg 26479869  INDEPENDIENTE  SIN DISCAPAC.
2 F "‘SEF[{"::FEFQ’- RODRIGLEZ 37.807.894 SEMWEEEENDEE ,N%_SESTP._',M
3 Lo MAGDALENA | ﬁg:é%ﬁgﬁ . 02003  DEPENDENTE  CISCAPACIDAD
i F ANATILDE BERNAL 38217072  INDEPENDENTE SN
5 M JOSESANTACRUZ , ACEROS MANTILLA 5.676.507 DEFENDIENTE  DIEARICTOAD
5 M RAFAEL ROBLESAMAYA 19.186978  INDEPENDENTE  D'°CATACDAD
e ANA CECILIA PACHONGORTES , 21477543 ~ ScnoErenolE  DISGAR.
5w YOSEJOMGUN /pece irreco 3294737 INDEFENDIENTE i

i i P
ARget = =
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9 _“ ROBERTULIO ALARCONVARGAS 16245409  INDEPENDIENTE D'm:;:ﬁnm
10 | VENANCIO  CANGREJOUMARA 1627477 DEPENDIENTE 1o TACIDAD
1 : JUAN BAUTISTA  , FLOREZ LEON A78.087 INDEPEMDIENTE mscagzmnm
o — e 433,460 SE M!NSEEEND[E DESG;;EC:U@
13 LUIS MIGUEL REEDEE#E' z 201313 ° MIHS$E sty msn::tﬂ‘:ﬁgm
14 ; RAFAEL Y CAMACHO JIMENEZ 333.691 SEM1N5$:ENDtE Dim;gﬂnm
15 : TERESA DE JESUS - AMAYA SANDOVAL 41.393.648 DEFENDIENTE “'S,ftﬂfﬁ,‘_ﬁm
15 JOSE CRISPULO MORA FIGUEREDO 3,296,340 INDEPENDIENTE SIN DISCAPAC.
16 / MARIAGECILIA R b e s s it e
17 ELIBERTO Oitieht b 13705800  INDEPENDIENTE | SW
18 RAFAEL  TRIANA 209.850 DEPENDIENTE msrﬂﬁﬁgm
18 PABLO JAVIER GOMEZ MARTINEZ ~ 19.325.165 SEM’NE.EE e “"ﬁfﬁﬁﬁm
20 JOSE OCTAVIAND HERNANDEZ 16259740°  INDEPENDIENTE S
‘ JIMENEZ DISCAPACIDAD
21 BELISARIO RAMOS GARCIA 475765 SEMINEE;BIIDIE Dti?&fr?;:igm
22 / CARLOS ANTOMNIO REYES ROA 3288702 INDEPEMDIENTE Dt%ﬂiﬁ:!ﬂm
22 IDINAEL b 5980993  INDEPENDIENTE D*Sﬁfwﬁf ‘u
2 JORGE VS sl 4096930  INDEPENDIENTE . SH
24 F JAIRD LIEVAND CORTES ?.mﬂ.ﬁ?ﬂ INDEFEMNDIENTE Dfﬁiﬁgﬁﬂm
25 /  ERICINDA CALENAR 2109065  INDEPENDIENTE [\ Do
26 DOMINGO SOLER MORA A79.938 INDEPENDIENTE ”‘E‘";’[';E{“’"‘“
27 / JOSE CONCEPCION  /PERA RODRIGUEZ 477873 INDEPENDIENTE . Ai}:‘mﬂ G
CUPOS ADICIONALES APORTADOS:5
ITEM NOMBRES APELLIDOS BENTEGA ‘*‘-;ﬁjﬂ.‘f,”;,‘;f g ( mi'g_'.i_‘éﬁ;ﬁ

Soed Bl i e

| GOBRERMNACION DEL META - Villavicencio/Meta

Linea Gratuitanaclonal: 01 8000 129 202
www.inela.gov.co

1160




;| F-BS-23
INFORME DE SUPERVISION _‘:GD’GO 5
VERSION: | 03
4 A e SEMINDEPENDIE  DISCAPACIDAD
1 M CARLOS ALBERTO  OSPINA MANRIQUE 59,708 NTE MULTIPLE
1 M JOSE EFRAIN MONCA MARTINEZ  17.302.662  INDEPENDIENTE  SIN DISCAPAC.
2 M RAFAEL LOPEZ 17303804  INDEPENDIENTE ”’Sc:;ggADAD
SEMINDEPENDIE DISCAPAC.
3 M LUIS ENRIQIUE MELD BENITD 11.406, 794 NTE MENTAL
SEMINDEPENDIE DISCAPACIDAD
4 F AYOA LILIANA PULIDG ALVAREZ  51.963.024 NTE MULTIPLE
SEMINDEPENDIE  DISCAPACIDAD
5 M MANUEL ANTOMIO  PIREROS RUBIANG 477.893 i i

2) Vincular o coniratar a las personas que vayan a emplear para la ejecucion del contrato con
el nivel de estudios y experiencia requeridos, es decir idoneos y capacitados para el desarrollo
de las aclividades de manera efectiva, garantizando que cumplan las condiciones técnicas,
personales, sociales, mentales y legales. Asi como también, debera cumplir con todas las
obligaciones de indole laboral y de seguridad social con dicho personal.

La Fundacion Madre Teresa de Calcuta, reporta el personal que a continuacién relaciono con
sus respetivos contratos vigentes a la fecha.

LISTADO DE PERSONAL CONTRATADO

T PLANILLA PAGO
SALARIO SEGURIDADR
ITEM CARGO MOMBRE IDENTIFICACION | woc Ty Evirie oo
S o T P T e o S e AL LA, o 2022
1 Psicbloga - Chana M;E“;z? Gomez 1431823788  $2793420 2440156650
Auixiliar de .
2 Erbeierta: Mancy Pifieros Lopez 24,182 106 $ 1,576,260 9440157792
Auziliar de Leydy Amira Porres
3 Pl AR 47 431.541 $ 1.576.260 2440157602
4 Nulricianista Cladis ';fﬁf’ fmya 63.541.089 $ 2793420 23486722
Lig En Educagidn .« Edgar Javier Bayona
5 e { B 3276649 $2.714.040 GAA015ERIE
Auiliar de Serviclos . .
8 i [ Luz Marina Baquerc Rey 20.851.420 5 1.281.420 440157456
T Alrifiar de Codina : Martha Ramos Ramos 21.190.297 5 1.2681.420 0440157685

3)Realizar la doltacién de elementos y herramientas de trabajo necesario al personal que
contrate para la ejecucién de las obligaciones convenidas.

Se verificd que la Fundacidn Madre Teresa de Calcuta doto los diferentes servicios con los
elementos necesarios para su adecuado funcionamiento. Anexa registro fotegrafico.

4)Brindar la atencion integral a los adultos mayores, cumpliendo con las especificaciones
técnicas del presente estudio y las normas sobre higiene y seguridad industrial.

GOBERNACION DEL META - Villavicenclo/Meta

Linea Gratuitanacional: 01 8000 127 202
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El asociado inform6 que cumplio con las especificaciones técnicas del presente estudio y las
normas sobre higiene y seguridad industrial, anexa registro fotografico.

APORTE ECONOMICO DEL DEPARTAMENTO

ALIMENTACION
ITEM DESCRIPCION UNIDAD
DE
MEDIDA
i Desayuno: raclones preparadas servids compuesto por una RACION
pratelna, un cereal, ung fruta y una beblda natural
2 Abrouerzo: raclones (CARNES, HUEVOS, LEGUMINDEAS: Dentro RACION
do las tarnes rofas se Incluye la carne de res y de cerdo. Dentro
de las carnes blancas 52 incluye el pollo v pescado, esta si se
E sdecua a los hibitos de la regidn. Se debe ofrecer carnas sin
=  hueso y espinas. Leguminosas: [las leguminosas se ofrecen 2
E veces por semana, acompahiada con una cafne roja o blanca y
= hueve) un cereal, una verdurs calignte yo ensalada ¥ una
a bebida natural. SOPA: Opcional, de acuerdo a3 fos hibitos
; allmentarios.
3 Cena: radones preparadas servidas compuesto poruna RACION
proteina, un cereal, una heblda natural,
4 Refrigerlos {una haring, una fruta y bebida) (2 POR DA} RACION
VALOR TOTAL ALIMENTACION
RECURSO HUMANO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD
DE
MEBIDA
5 Un {a} {1} manipulador {a} de alimentos MES
& Un {a) (1) psictlogo MES
7 g Ui {a) (1) putrlclonista MES
B £ Dos {2} auxiliares de enfermenia MES
T
2
:
g Un (1) Auxiliar de servicios generales MES
10 Un (&) (1) Heanciado en educacion fisica BES
VALOR TOTAL RECURSO HUBARNO
KIT BE ASEO PERSOMAL {3 ENTREGAS)
ITEM DESCRIPCION UNIDAD
DE
MEDIDA
11 g Un {1} desodorantz Rollon de 50 mi UNIDAD
12 g Un {1} Shempeoo de 400 mi UNIDAD
13 S Uin 1) [abdn de Balo 7588 UMIDAD
14 E Una ii} Crema dental 100 gs UNIDAD
15 ¥ Un({1) Cepilla de dientes con porta-cepillo de dientes en UNIDAD
E plastico para adulto

wenw metagov.co

CANT. VALOR
POR HA

4 28.800
CANT  VALOR
POR THA

339
738

T

B34

e

339
i 718
5 3.708

CANT. VALOR
POR DIA

LR =
&

GOBERNACION DEL META - Villavicenclo/Meta
Limea Gratuita nacional: 01 6000 129 202

VALOR POR
MES

165,000

255.000

165.000

282,000
S BE7.000

VALOR POR
MES

1.281:420
2.753.420
2793400
3.152.520

1.281.420
2.714.040
5 14.016.240

VALOR
PRODULCTO POR
UNIDAD

13.500
26,450
2,100
5.940
A.050

16T
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16 Paguete de cuatro (4) relios dz papel higignico PACUETE 3 50
WALDR TOTAL KIT DE ASEQ PERSONAL |
DOTACION PRENDAS DEVESTIR {inica entrega)
ITEnM DESCRIPCION UNIDAD  CANT.  VALOR
DE POR DA
MEDIDA
i7 Ropsinterior para hombre: bres [3) béxer ytres (3) camisillasyfo  CONJUNT 1 250
§ ropa inkerior para mujer; Tres {3) braslery tres (3) pantys 4]
is é Ui par de medias Yipo mion para hombra o mujer BAR 1 28
13 E £ Un (1) camibuso en algoddn con bordados logo institucdional del  CONJUNT 1 253
= E centro de proteccidn y logo de la Gobernacién del fMats; a
O ° sudadera unisex con un bolslilo o cada lado y resorte ¥ corddn
E en la prefina; gorra con el logo de la admintstracidn
o  departamental.
#ih) B parde tapatos con suela antideslizants PAR 1 264
VALOR TOTAL PRENDAS DE VESTIR
OTROS SERVICIOS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT VALOR
DE POR DIA
) MEDIDA
21 ¥ Hospadaje 24 haras en pabeliones con camas Individuales, MES 1 12.881
i lockery bateria de bafos,
1
E:
U
.
VALOR TOTAL OTROS SERVICIOS 512881

VALOR CLIPE DIA BOR ADLILTO MAYOR

WALOR MENSUAL CUPO POR ADULTO MAYOR
VALOR TOTAL PARA ATENCION INTEGRAL DE 27 ADULTOS MAYORES MES DE AGDSTO DE 2022
VALOR (EM LETRAS): TREINTA Y SEI3 MILLONES GCHOCIENTOS CLARENTA Y SEIS MIL NOVENTA PESOS MFCTE.

APORTE ECONOMICO CON 5 CUPOS ADICIONALES

ALIMENTACION
ITEM DESCRIPCION UNIDADDE  CANT.  VALOR POR DIA
MEDIDA
1 Desayuno: raciones preparadas servida compuesto RACIGN 1 5.500
por una proteina, un cereal, una fruta y una belida
natural
2 Almuerio:  raciones [CARMES, HLIEVDS, RACION 1 BS00

LEGUMINDSAS: Dentro de las carnas rojas se
incluye la carne de res y de cerdo. Dentro de las
carnes blancas se cluye e pollo y pescado, este si
ze adecud a los hibitos de la region. Se debe
ofrecer carnes sin hueso y espinas, Leguminosas:
(las leguminosas se afrecen 2 veces por semana,
acompaniada con una carne rofa o blanca y hueveo)
un cereal, una verdura callente y/o enselada y una
beblda natural. S30PA: Opclenal, de acuerdo a fos
Iidbitos alimentarios.

ALIMENTACION

B

P Linea Gratulta naclonal: 01 8000 129 202
vaww.melagovco
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8,100

VALOR POR

G67500

7830
79110

71180

WVALOR POR
MES

386,430

386430

$45.489

4§ 1.364.670
% 36.8486.000

VALOR POR MES

165.000

255,000

'EI | J:-JFJ/'



=1
- INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: | F-BS-23
VERSION: | 03

Cena: raciones preparadas servidas compuesto RACION
por una proteine, un cereal, una babida natural.

4 Refrigerios (una harina, una fruta y bebida) (2 POR RACION
oA
VALOR TOTAL ALIME:INTACIﬂN
RECURSD HUMANO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD
DE
MEDIDA
5 Un (a) (1)} manipulader (a} de alimentos MES
B o Un(a) (1} psicdlogo MES
i Z  Unia} {1} nutricionista MES
8 g Dos [2) auxiliares de enfermeria MES
0
2
9 Un (1) Auxiliar de servicios generales MES
10 Un (a) (1) licenciado en educacion fisica MES

YALDR TOTAL RECURSO HUMAND

ITEM

11
12
13
14
15

1s

KIT DE ASED PERSONAL

1

CANT

Bk

1
1

KIT DE ASED PERSONAL {3 ENTREGAS)

DESCRIPCIGN UNIDAD
DE

MEDIDA

Un (1} desodorante Rellen de 50wl UNIDAD

Un {1} Shampoo de 400 ml UNIDAD

Un (1) jabdn de Bafio 75 gs UNIDAD

Una (1) Crema dentat 100 gs UNIDAD

Un (1) Cenillo de dientes con porta-cepilla LINIDAD
de dientes en pléstico para adulte

Paguete de cuatro (4) rollos de papal P&OUETE

higignlco

VALOR TOTAL KIT DE ASEQ PERSONAL

ITEM

17

18

19

20

DOTACION PREMDAS DE VESTIR

DOTACION PRENDAS DE VESTIR (tnica entroga)

DESCRIPCION UNIDAD
DE
MEDIDA
Ropa interior para hombre: tres {3) boxer vy CONIUNTO
tres (3] camisilias ylo ropa interior para
mujer: Tres (3) brasior v tros [3) pantys

Un par de meadias tipo nylon para hombre o PAR
mujer

Un {1} camibuso en algoddn con bordados  CONJUNTO
togo Institucltonal del centro de proteccion y

loge de la Gobernacian del Meta; sudadera

unisex con un bolsillo a cada lado y resorte y

cordan en la pretina; gorra con 2l logo de la
administracian departamental,

Par de zapatos con suela antideslizante PAR

VALOR TOTAL PRENDAS DE VESTIR

CANT.

LR R T T

CANT,

“ = i Linea Gratuita nacianat: 01 8000 129 202

www.melagov.co

5.500 165,000
9.400 282.000
5 28.900 5 867.000

VALOR POR VALOR POR MES
DA

339 1.281.420
738 2.793.420
739 2.793.420
234 3152520
339 1.281.420
718 2.714.040
$3.708 4$14.016.240
VALOR POR VALOR
DlA PRODUCTO POR
UNIDAD
150 12500
294 26.460
0 2,760
66 5.940
45 4.050
a0 8100

VALOR POR VALOR POR MES
DiA

250 67500
29 7830
293 79110
264 71280

GOBERNACION DEL META - Villavicenclo/Meta
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OTROS SERVICIOS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT VALOK POR VALOR POR MES
DE DA
MEDIDA
21 @ C Hospedaje 24 horas en pabellones con MES 1 12881 386,430

= £ camas individuales; locker y bateria de

Ok bafios. _
VALOR TOTAL OTROS SERVICIOS $12.881 386,430
VALOR CUPO DIA POR ADULTO MAYOR 545,480
VALOR MENSUAL CUFO POR ADULTO MAYOR 41,369,670
VALOR TOTAL PARA ATENCION INTEGRAL DE 5 ADULTOS MAYORES MES DE AGOSTO DE 2022 % 6.823,350

VALOR (EN LETRAS): SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES MILTRESCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE,

5)Brindar el servicio de alimentacion de acuerdo a las raciones y a las condiciones técnicas
referidas en este esludio; Es decir, comida diaria balanceada consistente en un (01) Desayuno,
un (01) almuerzo, una (01) cena y dos (02) refrigerios que serdn enlregados como medias
nueves y onces. Estos alimentos seran preparados por el (la) auxiliar de cocina y deberan
contemplar los lineamientos nutricionales y sanitarios recomendados por el (la) nutricionista.

La Fundacion Madre Teresa de Calcuta informé que brindé alimentacion caliente servida en
mesa con principios de buenas practicas con mend establecido por la nulricionista CLAUDIA
ISABEL AMAYA RUIZ, profesional quien brindé su asesoria a la Fundacion, qué entrego
desayuno, almuerzo, cena y refrigerios en el siguiente horario.

~ ORNADA ALIMENTO i HORARIO
- TINTO L 6:30 am R
MARANA DESAYUNO 800am
REFRIGERIO 1 1000 am
e ALMUERZO 12:00 m B
| REFRIGERIO 2 g 3:00 pm )
NOCHE CENA o 5:00 pm

3 £ | GOBERMACION DEL META - Villavicencio/Meta
% E | . LineaGraluitanacional:01 8000129 202
. | = | !

Cwwwmielagov.co
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UNA AUXILIAR DE COCINA
(Debidamente certificada, con los exdmenes de laboratorio vigentes)

6)Brindar el servicio integral y continuo de enfermeria y medicina general en las instalaciones
del hogar geriatrico, lendientes al cuidado de los adultos mayores en las dos (02) jomadas,
diurna y nocturmna, para lo cual se cuenta con la prestacion de servicios de dos (02) auxiliares
de enfermeria.

La entidad cuenta con personal auxiliar de enfermeria las 24 horas del dia los 365 dias del
aio, con competencias en el cuidado de adultos mayores, brinda atencidn técnica integral en
tumos rotacionales de 8 horas; realiza labores de control de peso y talla, control diario de
signos vitales en horas de la mafnana, enfre los cuales se registra; tension arterial, frecuencia
cardiaca, saturacion de oxigeno y temperatura. Estos datos se regisiran en unos formatos
individuales disefiados para lal fin y los cuales al final del mes causado pasan a formar parte
de la Historia Clinica de cada beneficiario

= | GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta

LineaGratuita naclonal; 01 8000 129 202
o wwwmetagovco
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1) Brindar espacios de recreacion, actividades culturales y rutina de ejercicios fisicos que seran
liderados por &l licenciado en educaclﬁn fisica. Los ejercicios estaran su;atm; a las condiciones
fisicas individuales de cada adulto mayor con el 4nimo de generar mejora en su condicién de
salud.

La Fundacion contraté un profesional que promueva la actividad fisica con lidicas, el
Licenciado en Deportes EDGAR JAVIER BAYONA desarrolla aclividades que propenden en
mantener la mofricidad de los adultos mayores, con actividades como caminatas, juegos,
rondas y ejercicios dirigidos.

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA

Trabajo de entorno, acompariamiento psicosocial segln necesidades individuales
y/o colectivas

La entidad dispone de una Psicologa ELIANA MARCELA GOMEZ PEREZ quien de manera
constante desarrolla actividades encaminadas a la preservacion de la salud mental de los
adultos mayores institucionalizados, fortaleciendo la memoria a corto plazo y los lazos de
amistad entre ellos.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta

LineaGratuita naclonal; 01 8000 129 202
0 wwewmelagovico
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INFORME DE SUPERVISION

NUTRICIONISTA

La Dra CLAUDIA ISABEL AMAYA RUIZ realizé seguimiento a la historia nutricional y las
minutas de alimentacién, la cual permite ofrecer a los adultos mayores una alimentacion
balanceada, segtn edad, patologia y requerimiento individual. Realiza antropometria a los
adultos mayores con mayor coronario que tiene sus bases en la alimentacién. Anexd minutas
de alimentacion y valoracion estado nutricional de los beneficiarios afectados.

B

gy

g Pl T ...-'_;i.f!:'-
%‘ P EE L Bty
= |

AUXILIAR DE SERVICIO GENERALES - ASEQ -
Servicio de aseo de la Fundacion Madre Teresa de Calculta

El asociado informé que el servicio de aseo de pisos, bafios, paredes, barandas, corredores y
patios. La labor de limpieza y desinfeccion de los pisos, baterias de baiios, paredes, coredores
y patios, asi como la desinfeccion constante de las barandas de todo nuestro hogar geriétrico
es una labor ardua, que se realiza siguiendo protocolos de desinfeccion, con esto se reduce
la carga de microorganismos que podrian ser causantes de problemas de salud en los adultos
mayores.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta

Linea Gratuitanacional: 00 90006 129 202
www.melapov.co
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8) Entrega de tres (03) kits de aseo personal, uno (01) cada trimestre, el cual debera
contemplar un (01) desodorante rollén/ 50ml, un (01) shampoo/400ml, un (01) jabon
de bafio/75 gr, una (01) crema dental/100 gr, un (01) cepillo de dientes con su
respectivo portacepillos plastico y una (01) paca de cuatro (04) rollos de papel
higiénico, para las buenas practicas de higiene y presentacion personal.

El contratista informa que quedan pendientes 2 entregas, las cuales se realizaran una
en el mes de octubre y otra en el mes de noviembre.

9)Dotacién de prendas de vestir, concerniente a un (01) conjunto de ropa interior, un
(01) par de medias tipo nylon, un conjunto (01) de ropa exterior y un (01) par de zapatos
deportivos, de acuerdo a las especificaciones técnicas exigidas y segdn el género de
cada adulto mayor, que seran entregados en el primer trimestre de la ejecucion del
contrato.

El contratista informd que ya cumplid esta actividad.

ACTIVIDAD DE HOSPEDAJE

Hospedaje las 24 horas en pabellones con camas individuales, locker y bateria de baiios, los
dormitorios son de acomodacién militiple clasificados segtin su género.

10)Recolectar las basuras y residuos debidamente clasificados, de acuerdo con sus
posibilidades de separacidn y biodegradacion, en bolsas plasticas de colores de acuerdo al
tipo de residuos, en lugares dispuestos para tal fin, dentro de los horarios de recoleccién de
basura de cada zona, para lo cual se cuenta can el apoyo de un (01) auxiliar de servicios
generales.

GOBERMACION DEL META - Villavicenclo/Meta
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El contratista informo que esta obligacién la realiza dando cumplimiento a las normas
establecidas, separando residuos en la fuente y utilizando bolsas de colores negro, verde y
blanco, y adjunta registro fotografico

11)Brindar atencién psicosocial (psicologica y social), referente a la incorporacion y
adaptabilidad de los adultos mayores al ambiente del hogar geriatrico, actividad de insercién
de redes de apoyo que vinculen a sus familiares.

El confratista informé que la psicologa establece contacto con la red de apoyo familiar para
que los adultos mayores no se sientan abandonados y anexa seguimientos de cada adulto

mayor.

12) Recibir los adultos mayores que la Secretaria Social remita a través del supervisor sin
discriminacién alguna de raza, sexo yfo condicion Social, con el fin de que el médico
gerontdlogo del hogar geriatrico realice una valoracion respecliva de ingreso y determine la
capacidad funcional del adullo y si este cumple con las condiciones para ser institucionalizado
en el hogar, organizando la documentacion de los adultos mayores beneficiados con el
presente contrato.

| GOBERNACION DELMETA - Villavicenclo/Meta
|

- Linea Gratultanacional: 01 8000 129 202
C wwwmetagovioo

13

. L-ﬁ 0




Y A = ¢ e
Sl 8= rormEDE sUPERVISION | CODIGO: | F-BS-23

_ | VERSION: | 03

El contratista informa que en el Periodo 6 del 31 de agosto a 30 de septiembre de 2022 ingreso
el adulto mayor José Crispulo Mora Figueredo como beneficiario de la Gobernacién y el sefior
José Efrain Mojica Martinez como beneficiario de la fundacion. Se anexan fichas de ingreso.

13) Informar a la Secretaria Social la ocurrencia del fallecimiento de alguno de los adultos
mayores inscrilos en el programa, con el fin de vigilar y contemplar los cupos disponibles en
el centro de bienestar.

El contratista informé que en el Periodo No. 6, comprendido del 31 de agosto al 30 de
septiembre de 2022 se presentd el fallecimiento de los adultos mayores: Carlos Alberto
Ospina Manrique, identificado con cédula de ciudadania No. 59.708 de Bogota D.C. y Teresa
de Jesus Amaya Sandoval, identificada con cédula de ciudadania No. 41.393.648 de Bogota
D.C. quienes eran beneficiarios del contrato 1656. Anexan certificados de defuncion.

14) Informar a la Secrelaria Social de la desercién de alguno de los adultos mayores inscritos
en el programa y remitidos por la Secretaria, con el fin de vigilar y contemplar los cupos
disponibles en el centro de bienestar.

El contratista informa que en el Periodo 6 que comprende del 31 de agosto al 30 de septiembre
de 2022 no se presento desercién de ningun adulto mayor.

15) Presentar informes mensuales de novedades, recomendaciones y comentarios, requisito
indispensable para la aprobacién de la factura por los servicios prestados.

El contratista reporta en el Periodo 6 comprendido del 31 de agosto al 30 de septiembre de
2022 la novedad que ocurrio el fallecimiento de dos de los adultos mayores institucionalizados
y beneficiarios del contrato. Anexa certificados de defuncién,

16) Coordinar las aclividades a desarroliar con el supervisor designado para tal fin, encargado
del control v vigilancia del contrato.

Informo que las actividades desarrolladas en el Periodo 6 que comprende del 31 de agosto al
30 de septiembre de 2022, fueron coordinadas conmigo con anticipacién.

17) El contratista debera informar y suministrar al supervisor, los datos de identificacion del
personal convenido para la ejecucion de las obligaciones y presentar los comprobantes de
pago salarial en forma periédica mientras dure el contrato.

El contratista informd que vinculé personal Idéneo para la atencion integral de los Adultos
Mayores cumpliendo con las obligaciones que se derivan del presente contrato. Adjunta
relacion de pago de salarios y planillas de seguridad social correspondiente al periodo
informado.

= @ geesm | GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta
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T " = PLANILLA PAGD
SALARIO SEGURIDAD
ITEM CARGO NOMBRE IDENTIFICACION | rciing ~/S0CIAL
- — _ SEPTI2022
1 Paicbloga FrrARe Gine 7 yizs2azes/  $2793420 9440156660 ¢
Aumxitiar de 1 / & / i o
2 Enfermaria Mancy Pifieros Lépez 21182106 § 1.576.260 2440157792 y
Auiliar de Laydy Amira Poras i 7
$ Enfermeria Mvarez 47.431.541 % 1.976:200 $440157602 ¢
4 Nutriclonista Clauda !E?Jl':t;ﬂ Amaya /  pesi089Y 32795430 2345722 v
Liz; En Educacion Edgar Javier Bayona v ! '/’
5 s okl 3276549 $2714.040 9440156533
6 A el LuzMarina BaqueroRey . 20861420/ $1.281.420 9440157456 /
i 4 4 #
7 Auixlllar de Cacina Martha Rames Ramos /21190207 ¢ 3 1.281.420 0440157695

18) En ausencia del personal (calamidad doméstica, enfermedad, entre otros) asignado para
la ejecucion del contrato, este sera reemplazado o sustituido en el menor tiempo posible de
conocido el caso, dejando constancia escrita,

El contratista informd que durante la ejecucion del presente periodo no se presenté ninguna
calamidad.

19) Atender en forma inmediata, las peticiones de cambio de su personal, por deficiencia o
inconveniencia, solicitadas por el supervisor del contrato. El personal que se cambie por estas
causas, no podra ser ubicado en ningtin otro sitio donde se preste el servicio, entendiéndose
que el contratista cuenta con la disponibilidad de reubicar a su propio personal, razén por la
cual no podré alegar que le es imposible el retiro por ausencia de posibilidades de reubicacién
dado que ésta no es un contrato de suministro de personal.

El coniratista informa que no se presenté ninguna peticidn en el periodo informado.

20) Cuando en desamollo del contrato ocurra sustitucion, traslado, o cualquier novedad en
cuanto al personal designado para el cumplimiento de las actividades contractuales, esta
situacion debera ser reportada previamente al supervisor,

El contratista informé que durante la ejecucion del presente periodo no presenté ningin
traslado ni cambios en el personal.

21)Salvaguardar |a seguridad de todas las personas vinculadas para la prestacion del servicio
contratado, en razon a las consecuencias que de ahi se deriven para la salud e integridad
fisica de las personas.

La obligacion se encuentra cubierla con las pélizas de seguro de cumplimiento de la entidad
estatal No. 30-44-101046480 y de Responsabilidad civil extracontractual derivada de
cumplimiento No. 30-40-101016485.

== A GOBER MACION DEL META -Villavicencio/Meta
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22) Digitalizar la informacién correspondiente a la caracterizacién de la poblacion atendida o
beneficiaria de este programa de centro de bienestar, de conformidad con la matriz de control
que sera facilitada por el supervisor del contrato para el inicio de las actividades.

El contratista informa que diligencio la matriz de control y la anexa.

23)El Contralista mantendra indemne al Departamento del Meta - Secretaria Social, siempre
que sea originado de hechos imputables al contratista, contra todo reclamo, demanda, accion
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones al personal de la secretaria
social - Departamental, del Contratista, de las propiedades de dicho personal, adicionalmente
a personas o propledades de terceros, ocasionados por éste durante la ejecucién del objeto
de este contrato.

La obligacion se encuenira cubierta con las polizas de seguro de cumplimiento de la entidad
estatal No. 30-44-101046480 y de Responsabilidad civil extracontractual derivada de
cumplimiento No. 30-40-101016485.

24)EIl contratista debera conslituir poliza y fodos los requisitos que en ella se establecen para
hacerla efectiva, de ser necesario. En caso de que se instaure demanda o accion legal alguna,
o se formule reclamo contra el Departamento del Meta / secretaria Social, por asuntos que
segun el contrato sean de responsabilidad del contratista; la administracién Departamental se
lo comunicara para que por su cuenta adopte oporlunamente las medidas pertinentes previstas
por la ley para mantenerla indemne, y se adelanten las negociaciones para liegar a un arreglo
del conflicto.

Esta obligacion esta cubierta con las pdlizas de Responsabilidad civil extracontractual derivada
de cumplimiento No. 30-40-101016485.

25)Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte
la moralidad publica con los soportes correspondientes.

El contratista informa que durante el Periodo 6 que comprende del 31 de agosto al 30 de
septiembre de 2022, no se presentaron u emitieron actos que afectaran la moralidad publica.

26) Elaborar las cerlificaciones de los servicios efectivamente prestados, las cuales debera
anexar a la factura para el pago correspondiente.

El contratista adjunté Cerlificaciones y Factura para el periodo 6 informado.

27) Administrar al personal que contrate de manera auténoma, con sujecién estricta a la ley,
garantizando que los servicios y procesos a su cargo como contratista se cumplan de manera
eficiente, eficaz y oportuna, quedando el Departamento del Meta y la Secretaria social
relevadas de intervenir en tales asuntos, conservando en todo caso la facultad de direccitn y
orientacion de las actividades del coniratista como colaborador de la administracion para la
consecucién de sus fines en relacion o como consecuencia del objeto y obligaciones
gmanadas de éste contrato.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Met

[ =] LincaGraluita naclonal: 01 8000 129 202
www.metagov.co

16

2 VA



S
G’J % QS+  |NFORME DE SUPERVISION CGD‘GO r-poes

AL NERICEID OF LA GENTE
RENOEGS

SR . UERSlGN | 03

INTEGRACION FAMILIA FUNDACALCUTA

El contratista Informo sobre la realizacién de una actividad de integracion de los miembros del
voluntariado (asociados) Fundacalcuta con los adultos mayores y el personal. El dia 24 de septiembre,
se llevd a cabo la actividad y los adultos mayores pasaron una jornada amena.

Tradicional cabalgata del Padre Julio (caballitos de palo).
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Recibieron una muestra cultural integrando la Secretaria de Cultura de la Gobemacitn del
Meta,

ACTIVIDADES LUDICAS

El contratista informa que contratd a la psicopedagoga Doris Yaneth Roldan Romero para
brindar orientacién en obras manuales y recreacion a los adultos mayores de la fundacion
Madre Teresa de Calcuta
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SESIONES DE FISIOTERAPIA

El contratista informa que contrato a la fisioterapeuta Zulma Martinez para aliviar los problemas
musculo-esquelélico de los adultos mayores.

VISITA DE PSICOLOGO DE LA SECRETARIA SOCIAL

El contratista informa que el dia 27 de septiembre recibieron al psicologo Luis Alejandro Castellanos
Orozco, adscrito por CPS a la Secretarfa Soclal, qulen desarrollo actividades propias de su cargo.
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Linea Gratuita nacional: 01 8000 129 202
U wwwmetagoveo

20




cODIGO: | F-BS-23

=1
Pt INFORME DE SUPERVISION

. VERSION: | 03
1.Cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato:
- 'REQUISITOS - VERIFICACION
{Marque X)
Registro presupuestal A
Otorgamiento oportuno de [as garantias tanto al inicio como a lo largo X

de la vida del contrato, de la aprobacion de dichas garantias y las
demas que correspondan segtn el contrato y la ley

Existencia de las licencias yfo autorizaciones que se requieran N/A
conlractual y legalmente para proceder a suscribir el acta de inicio del
contrato)

Las actividades ejecutadas durante el periodo del informe fueron las que se relacionan a
continuacion:

a. Bienes enlregados yfo servicios prestados especificando canlidad, calidad y
oportunidad:

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A 27 ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y ABANDONO SOCIAL EN CENTRO DE BIENESTAR PROCEDENTES
DE DIFERENTES MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META EN LAS MODALIDADES
INDEPENDIENTES Y/O SEMINDEPENDIENTES.

b. Relacién y anexo de soportes de la realizacion de visitas, comités u otros con el
contralista, en los cuales se precisa la finalidad y resultado de los mismos.

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA

c. Relacién y anexo de soportes de la realizacion de visitas, comités u otros con el
contratista, en los cuales se precisa la finalidad y resultado de los mismos.

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION

EXCELENTE El contratista superd las especificaciones técnicas
establecidas de los productos y/o servicios.

BUENO El contratista cumpli6 las especificaciones técnicas

establecidas de los productos y/o servicios.

GOBERMACION DEL META - Villavicencio/Meta
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CONCEPTO. CLAUDIA ARATA REPORTE _|[ CONCEPTO: ELANAGOMEZ | REPORTE
Periodo Cotizado SEPT 2022 || Pericdo Cotizado SEPT 2022 .
| IBC (Ingreso Base de Colizacion) 2.085.712.| IBC {Ingreso Base de Cobizacion) 2083535 |
Niimero de Planila 23486722 || Namero de Planilia 0440156660 |
Valor pagado en SALUD | 5 374500 | Valor pagade en SALUD $ 83400,
\alor pagado en PENSION §479.400,]| Valor pagado en PENSION 333,400 4
Valor pagado en ARL % 313001| Valor pagadoen ARL s soso0 |
CONCEPTO; EDGAR BAYONA | REPORTE | | CONCEPTO: CARLGS ANZOLA REPORTE
Periodo Cotizado SEPT 2002 | | Periodo Cotizado SEPT 2022 -~
“IBC {Ingreso Base de Colizacitn) % 1.085616 | | IBC (Ingreso Base de Colizacién) | $ 1.000.000 |
himero de Planilla G401 56533 Mimero da Pianilia 61586519
| Valor pagadoen SALUD $ 135702 || Valor pagade en SALUD $ 125.000
Valor pagado en PENSION $ 172699 | | Valor pagado en PENSION $ 160,000
‘Valor pagado en ARL $10.947/| | Valor pagado en ARL ' '$ 5300 |
1- BALANCE FINANCIERO APORTE DEPARTAMENTO
PORCENTAJE
CONCEPTO VALOR PE RL%%%DEL EJECUCION
FINANCIERA
ANTICIPO MIA NiA NfA
$ 36.846.080,00 DEL 31/03/2022 AL
PRIMER PAGO 30/04/2022 10, 75%
Del 01/05/2022 al
SEGUNDO PAGO | $ 36.846.090,00 30105/2022 10,75%
Dal 31/05/2022 al
TERCER PAGO § 44.580.780,00 20/06/2022 13,01%
Del 01/07/2022 al
CUARTO PAGO $ 36.846.000,00 sl 10,75%
Del 31/07/2022 al
QUINTO PAGOD : $ 36.B46.080,00 30/08/2022 10,75%
SEXTO PAGO AUTORIZADO EN EL Del 31/08/2022 al
PRESENTE INFORME $ 36.846.00000 74009000 10,75%
SALDO DEL CONTRATO Deal 0171/2022 al
PENDIENTE POR EJECUTAR £ 181677000 3001212022 $2a%
Del 31 marzo al 30
e ©'$342.630.000,00  de diciembre de 100,00%
2022
a. BALANCE FINANCIERQ APORTE FUNDACION
CONCEPTD VALOR PERIODO DEL PORCENTAJE
PAGO EJEGUGION
FINANCIERA
ANTICIPO NiA NIA hlA
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£6.823.350,00 31/03/2022 AL 10,75%
PRIMER APORTE : 30/04/2022
£5.823.350,00 ﬂjfﬂﬁfﬂﬂﬂﬂ AL 10, 75%
SEGUNDO APORTE 30/06/2022
£8.255.700,00 3150552022 AL 13,01%
TERGER APORTE 30/06/2022
01/07/2022 AL 10,75%
CUARTO APORTE £6.6823.350,00 20/07/2022
3100712022 AL 10, 75%
QUINTO APORTE $6,823.350,00 e s
SEXTO APORTE EN EL J31508/2022 AL
PRESENTE INFORME $6.623.350,00 30/09/2022 10.75%
SALDO PENDIENTE POR 0102022 AL
EJECUTAR % 21.077.550,00 30122022 33:24%.
APORTE TOTAL DE LAFUNDACION  $63.450.000.00  31/03/2022 AL 100,00%
30/12/2022

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

De acuerdo a la informacitn anteriormente suminisirada, como supervisor certifico que durante
el PERIODC N° 6 .comprendido del 31/08/2022 al 30/09/2022,vel contratista cumplié a
satisfaccion las actividades objeto del contrato No. 1656 de 2022: BRINDAR ATENCION
INTEGRAL A 27 ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y
ABANDONQ SOCIAL EN CENTRO DE BIENESTAR PROCEDENTES DE DIFERENTES
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META EN LAS MODALIDADES
INDEPENDIENTES Y/O SEMINDEPENDIENTES.

Ademas de todas las obligaciones pactadas, cumplié con el pago del sistema de sequridad
soclal.

Por lo anterior se autoriza el pago correspondiente al pericdo relacionado por valor de:
TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL NOVENTA PESOS
MICTE. ($ 36.846.090,00).

Cerlifico que toda la informacion contenida en el presente informe fue verificada fisica y
documentalmente por el suscrito.

ANEXOS:

Soportes pago de seguridad social correspondientes al periodo
{5e anexaran documentos necesarios como soporie)
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Ana quuia Robledo Becerra’
Superviso
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