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Villavicencio, 13 de diciembre del 2023

Se procede a realizar el presente estudio previo dando cumplimiento a lo preceptuado por la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 del 12 de Julio de 2013, y los articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, modificados por el Decreto 1860 de 2021 y demas normas que
modifiquen o sustituyan a fin de realizar el proceso de contratacion que se describa en el presente
documento.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Villavicencio, es un establecimiento publico del orden
municipal creado mediante Acuerdo N° 057 de 1995, con autonomia administrativa, personeria juridica,
patrimonio independiente, integral del Sistema Nacional del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica
y el Aprovechamiento del Tiempo Libre, en los términos de la ley 181 de 1995 y demas leyes y decretos
reglamentarios vigentes

De conformidad con el manual de funciones adoptado mediante acuerdo N° 005 del 29 de septiembre de
2022, el Instituto cuenta con siete (7) funcionarios de planta distribuidos de la siguiente manera; tres (3)
empleados del nivel directivo, un (1) empleado del nivel profesional y tres (3) empleados del nivel
asistencial

De acuerdo con lo sefalado en el Decreto Ley 1567 de 1998, se crea el Sistema Nacional de Capacitacion
y el Sistema de Estimulos para los Empleados del Estado, junto con las politicas de Bienestar Social,
orientados a la planeacion, ejecucion y evaluacion de programas y proyectos que den respuesta a las
necesidades de los funcionarios para su identificacién y compromiso con la mision y la vision institucional.

El citado decreto ley registra en su articulo 19 la obligatoriedad de las entidades publicas de organizar
programas de bienestar social e incentivos anuales, asi: “Las Entidades Publicas que se rigen por las
disposiciones contenidas en el presente Decreto — Ley estan en la obligacion de organizar anualmente
para sus empleados programas de bienestar social e incentivos.”

De igual forma la norma en comento registra en su articulo 20 lo siguiente: “ Los programas de bienestar
social deben organizarse a partir de las iniciativas de los servidores publicos como procesos permanentes
orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones que favorezcan el desarrollo integral del empleado,
el mejoramiento de su nivel de vida y el de su familia: asi como deben permitir elevar los niveles de
satisfaccion, eficacia. eficiencia, efectividad e identificacion del empleado con el servicio de la entidad en
la cual labora

En el mismo sentido, se tiene que la Ley 909 de 2004 “Por la cual se expiden normas que regulan el
empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”, establece en
el paragrafo del articulo 36 que:... ‘las entidades deberan implementar programas de bienestar e
incentivos, de acuerdo con las normas vigentes y las que desarrollen la presente Ley,” precisando que Ia
norma en comento procura estructurar programas de Bienestar Social e incentivos como una alternativa
para elevar los niveles de eficiencia, satisfaccién y desarrollo de los empleados en el desempefo de su
labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados institucionales, a su vez, el articulo 2.2.10 1.
del Decreto 1083 de 2015, determina la obligacién de organizar programas de estimulas, de manera
puntual dispone: “ARTICULO 2.2.10.1 Programas de estimulos. Las entidades deberan organizar
programas de estimulos con el fin de motivar el desempefio eficaz y el compromiso de sus empleados
Los estimulos se implementaran a través de programas de bienestar social.”
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De esta manera se busca crear, mantener y mejorar en el ambito del trabajo las condiciones gue
favorezcan el desarrollo personal, social y laboral del servidor publico, permitiendo desarrollar sus niveles
de participacion e identificacion con su trabajo y con el logro de la mision organizacional. La calidad de
vida laboral se expresa como el nivel o grado en el cual se presentan condiciones internas y externas en
el ambiente de trabajo, que contribuyen a enriquecer, madurar y potencializar las cualidades humanas de
los miembros de la organizacion.

Queda claro entonces que una de las obligaciones sefaladas en los mencionados Decretos es la de
organizar anualmente los programas de Bienestar e Incentivos para los empleados del Estado, para el
mejoramiento de su nivel de calidad de vida y el de su familia, es por ello que el Instituto Municipal de
Deporte y Recreacion de Villavicencio — IMDER en cumplimiento al “PLAN ANUAL DE BIENESTAR E
INCENTIVOS 2023”, ha realizado actividades como lo son:

« Capacitaciones

« Estimulos por celebracion de cumplearios.

« Reconocimientos por los afnos laborados

« Conmemoracion de fechas especiales (Dia de la madre, Dia del padre, Dia de los nifios)

Todo lo anterior ha permitido que los funcionarios puedan integrarse con sus companeros desarrollando
actividades distintas a las labores cotidianas permitiéndoles liberar estrées laboral mediante actividades
ludicas, ademas tengan espacios para compartir con sus familias).

En cumplimiento a la normatividad vigente y a lo establecido en el “PLAN ANUAL DE BIENESTAR E
INCENTIVOS 2023", el Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Villavicencio en concordancia al
resultado de la reunidn de concertacion sostenida entre los empleados y la Representante Legal de la
entidad, los funcionarios del Instituto manifestaron su interés de llevar a cabo una jornada de bienestar en
compafia de sus familias; en dicha reunion cada quien indicé quienes son parte de su nucleo familiar
estableciendo asi que la sumatoria de cada funcionario con sus familias es de 30 personas, motivo por el
cual se ha planeado adelantar el presente proceso con el fin de contratar la PRESTACION DE SERVICIOS
LOGISTICOS PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR
SOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS DEL IMDER, donde los funcionarios podran disfrutar de actividades
recreo deportivas y artisticas en comparfiia de su familiares, actividades que se llevaran a cabo en un lugar
urbano o rural con capacidad para 1-100 personas, exclusividad para el evento, que cuente con
parqueadero y amplias zonas verdes, zona de piscinas para adultos y nifios, kiosco y zonas verdes,
campos deportivos, zona de juegos infantiles y adultos, zonas abiertas para eventos al aire libre.

Las actividades de bienestar para los empleados, como ya se ha indicado, son de gran importancia ya que
motivan el desempefio eficaz y el compromiso institucional para el logro de la misionalidad de Ila entidad
asi mismo favorecen la construccién de un ambiente laboral de saludable convivencia que redundan en
unas mejores condiciones de salud fisica y mental, reduciendo el riesgo de que se presenten contingencias
tales conflictos laborales o en el peor de los casos incapacidades meédicas, permitiendo de esta manera
fortalecer y mejorar las condiciones que favorecen el desarrollo integral de los empleados publicos del
IMDER, promoviendo espacios de esparcimiento y actividades para mejorar el sentido de pertenencia con
la entidad y el fortalecimiento de las competencias laborales y comportamentales.

Por su parte el bienestar de los empleados deviene en mejores condiciones para la prestacion del servicio
publico que desarrolla la entidad hacia los usuarios del sector Deporte, recreacion, actividad fisica en el
municipio de Villavicencio. Para satisfacer la necesidad aqui planteada, el Instituto Municipal de Deporte y
Recreacion IMDER tiene contemplado en su plan anual de adquisiciones la realizacion del presente
proceso de contratacion. Es por ello que se considera necesario adelantar el presente proceso contractual
con el fin de seleccionar al proponente idéneo Persona natural o Juridica, Consorcio o Unién Temporal
gue apoye al cumplimiento del objeto a contratar.
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Por esta razon, al tratarse de un contrato de apoyo logistico que NO supera la minima cuantia, resulta
necesario y conveniente para la entidad, que se adelante el proceso de convocatoria contractual a través
de una SELECCION DE MINIMA CUANTIA, con las caracteristicas y especificaciones técnicas que se
sefalan mas adelante

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACION
DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS DEL IMDER".

2.1.1 ALCANCE:

El Instituto Municipal de Deporte y Recreacién en procura de incentivar el bienestar social de los
funcionarios de la planta tiene la necesidad de llevar a cabo un evento ludico recreativo y de integracion
en las siguientes condiciones:

DE LA LOGISTICA DE TRASLADO

El contratista, debera garantizar el traslado de Treinta (30) personas de las cuales siete (7) son funcionarios
y el resto sus acomparantes, el punto de partida es desde las instalaciones del IMDER hasta el lugar
aprobado por el supervisor donde se llevara a cabo el evento y nuevamente los trasladaran hasta el IMDER
cuando finalice el evento. El horario y la fecha del evento seran establecidos por el supervisor designado

DEL LUGAR DEL EVENTO

El lugar del evento debera contar con las condiciones gue se encuentran establecidas en las obligaciones
especificas y condiciones tecnicas del presente documento.

DEL PERSONAL LOGISTICO, SONIDO Y ALIMENTACION.

Para el desarrollo del contrato el contratista debera garantizar que cuenta con personal suficiente para
atender las necesidades del evento, elementos de sonido, presentaciones de artistas musicales y un show
de baile en vivo de acuerdo a lo establecido en las condiciones técnicas del presente documento

DE LOS ACTOS PROTOCOLARIOS

Se requiere un maestro de ceremonia, para llevar a cabo el desarrollo del evento. Esta sujeto a las
indicaciones del supervisor.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

En ejecucion del contrato, las partes deberan cumplir con las siguientes obligaciones:

DEL INSTITUTO

1. Pagar el valor del contrato en la forma pactada en los términos y plazos establecidos.

2 Constituir la reserva presupuestal que garantice el pago del presente contrato.

3 Realizar oportunamente los pagos previstos en el presente estudio, previo certificado del supervisor
4 Designar un funcionario que supervise la ejecucion del Contrato
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5. Suscribir y elaborar con la supervision el acta de inicio, actas parciales y definitivas a que haya lugar
dentro de |a ejecucion del presente contrato.
6. Las demas estipuladas en la Constitucién y la Ley y las que se desprenden de la naturaleza del Contrato

DEL CONTRATISTA
GENERALES

1. Velar por la correcta y pronta ejecucion de las labores necesarias para cumplir con el objeto, alcances
y responsabilidades del cantrato.

2. Cumplir con las condiciones, calidades, cantidades y especificaciones técnicas establecidas.

3. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo

4. Garantizar los derechos que como consumidor tiene el instituto al amparo de la Ley 1480 de 2012 y en
especial.

a. Derecho a recibir productos de calidad: Recibir el producto de conformidad con las condiciones
que establece la garantia legal, las que se ofrezcan y las habituales del mercado.

b. Derecho a la seguridad e indemnidad: Derecho a que los productos no causen dafio en condiciones
normales de uso y a la proteccién contra las consecuencias nocivas para la salud, la vida o la
integridad de los consumidores.

c. Derecho a recibir informacion: Obtener informacion completa, veraz, transparente, oportuna,
verificable, comprensible, precisa e idénea respecto de los productos que se ofrezcan o se pongan en
circulacion, asi como sobre los riesgos que puedan derivarse de su consumo o utiizacion los
mecanismos de proteccién de sus derechos y las formas de ejercerlos.

5. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones del sistema de seguridad social integral de conformidad
con lo sefialado en la Ley 1150 y 1122 de 2007.

ESPECIFICAS

1. Cumplir con el contrato, en los términos pactados de conformidad con |la propuesta presentada.

2. Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situacion que pueda afectar la correcta
ejecucion del mismo.

3. Asumir el traslado el dia del evento: este servicio debera recoger a los funcionarios en las
instalaciones del IMDER hasta el lugar donde se llevara a cabo el evento, cuando el evento finalice se
debera garantizar nuevamente el traslado hasta las instalaciones del IMDER. La fecha y la hora seran
establecidas por el supervisor del contrato.

4. Disponer de todo el apoyo técnico, administrativo y logistico que garantice la realizacion del evento y el
desarrollo del objeto del contrato, en las fechas sefaladas por la supervision del contrato

5. Asumir la logistica administrativa del alquiler del lugar donde se realizara el evento, este lugar debera
contar con unas instalaciones optimas de aseo y buen estado para prestar el servicio, ademas debera
contar con piscina, salon de juegos, salén de baile y las demas establecidas en las condiciones técnicas
6 Tener disponibilidad de personal para atender a los funcionarios y para amenizar el evento de acuerdo
a las condiciones técnicas exigidas.

7. Suministrar la alimentacion en el lugar donde se realice el evento de acuerdo a las condiciones técnicas
exigidas.
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8 Las demas propias del objeto del contrato.

| INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE -

Producto/entregable: Informe final donde describe cada obligacion cumplida junto con evidencia
fotografica o el anexo correspondiente de acuerdo a la obligacion, acompanado ademas de una lista de

asistencia.
IDENTIFICACION DEL SERVICIO EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El servicio objeto del presente contrato esta identificado en el clasificador de bienes y servicios asi

CSNDS'Egg DESCRIPCION
93141506 Servicio de Bienestar Social
80141607 Gestion de eventos
80141902 Reuniones y eventos
90101603 Servicios de caterin

3. LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

El contratista se obliga para con el Instituto a cumplir con las calidades requerida, garantizando en la

ejecucion del objeto a contratar:

\

ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA | CANTIDAD

Alquiler de dos (02) cabinas activas profesionales de full rango crossover eléctrico, capacidad de 500
waltts, de estructura resistente por 110 voltios. Alquiler de tres (03) microfonos inalambricos con un
alcance de 60 metros. Alquiler de una (01) consolas de 8 canales fx con canales independientes

1 : ; - NIDAD
actualizables de 110 voltios. Alquiler de cuatro (04) tripodes para cabina metalicos, altura de 2 mts. UNID A
Alquiler de un (01) computador portatil con procesador 3,5 de 250 gigas y un operador de sonido
encargado de |a reproduccion del sonido del evento. Incluye transporte ida y regreso.
Almuerzo Llanero: Porcion de Carne asada a la mamona 250gr con guacamole 100gr, papa 30 gr,
ca 20 gr, prepara limo , i i |
3 yu gr, preparada de limon con panela, Empacado en recipientes especializados para e UNIDAD 30

empaque de alimentos, incluye transporte y entrega en el lugar designado para el evento. Donde se
le entregara a sus respectivos delegados.

Refrigerio: Combo compuesto de hamburguesa o crepe de carne o pollo, acompafado de porcion
3 de papas a la francesa y sachet de salsa (tomate y/o rosada), jugo en caja minimo 200 ml sabores UNIDAD 30
variados, entregado en el lugar del evento

Pasadia: Lugar urbano o rural con capacidad para 1-100 personas, exclusividad para el evento, que
cuente con parqueadero y amplias zonas verdes, zona de Piscinas para adultos y nifos, kiosco y
zonas verdes, campos deportivos, zona de juegos infantiles y adultos, zonas abiertas para eventos
A al aire libre, Este incluye: Transporte ida y regreso al lugar, estadia en el lugar, acceso a piscina y a UNIDAD 30
cada uno de los componentes del lugar, sillas, mesas vestidas con mantel, sobre mantel, y
decoracion con globos. La cantidad del mobiliario estara sujeto a variacion de acuerdo al tamano
del evento y asistencia del personal. La hora y el lugar se acordara con previa concertacion del

supervisor. EL sitio debe cumplir todos los protocolos de bioseguridad en el sector urbano o rural.
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PRESENTACION ARTISTICA DE MUSICA LLANERA: Comprende grupo base de musica llanera que
estara integrados por 5 personas (arpista, cuatrista, maraquero, bajista y cantante) de reconocida
5 trayectoria en el ambito de la musica llanera con 6 afios de experiencia, certificaciones como UNIDAD 1
cantante en eventos de tipo cultural y/o artistico, con por lo menos dos discografias y grupo base
con 5 afos de experiencia, certificaciones como grupo base en eventos de tipo cultural y/o artistico.

ARTISTAS DE GENERO CROSSOVER DE ORDEN REGIONAL: Comprende artistas de genero conjunto
Vallenato de reconocida trayectoria regional con 4 integrantes comprendidos en: caja, guacharaca,
6 acordeon y cantante reconocido y orquesta de musica tropical (trompeta, saxofon, trombon, UNIDAD :
piano, bajo, percusion, 3 cantantes). Con mas de 5 afios como cantantes, experiencia relacionada J .
con la trayectoria musical, participacion en diferentes eventos culturales y folcloricos de

reconocimiento regional, debera soportar certificaciones de experiencia.

DJ profesional crossover por (2) dos horas con experiencia certificada en fiestas, eventos
empresariales, eventos particulares y similares. Con reconocimiento a nivel municipal, incluye

7 0y i UNIDAD 1
equipos (consola, tornamesa DJ, computador) para la reproduccidn de las mezclas tematicas de la
especialidad musical por parte del profesional.

8 Maestro de ceremonia para actividades protocolarias. UNIDAD 1

Regalos asistentes (funcionarios y familiares) matrimonio navideno que consta de un (1) vino tipo
9 merlot de 750 ml, de marcas reconocidas y unas galletas navidenas de 200 gramos de marcas UNIDAD 30
reconocidas.

Nota 1: Debera indicarse en la oferta el valor correspondiente para cada item en cifras cerradas sin
centavos) y la totalidad de los items, la cantidad de elementos y precios a suministrar de acuerdo a
las cantidades solicitadas en la presente invitacion. NO SE ACEPTAN OFERTAS PARCIALES O
ALTERNATIVAS.

Nota 2: en cuanto a los items 5,6, 7 y 8 el proponente debe anexar carta de disponibilidad y hoja de
vida artistica donde se evidencia la idoneidad de los artistas, en la carta de disponibilidad se debe
evidenciar el compromiso por parte de los artistitas para realizar la presentacion en la fecha que se
le indigue.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

Teniendo en cuenta que dentro de las obligaciones especificas del contratista se exige el
acompafiamiento y la supervision de personal capacitado e idéneo en eventos sociales y/o
corporativos quien verifique que la actividad a desarrollar se lleve a cabo conforme a lo programado
y quien, en caso de requerirlo, resuelva cualquier contratiempo, se considera necesario que el
oferente garantice dicha obligacion

El oferente debera acreditar el siguiente perfil:

' CANTIDAD DE PERSONAL: Dos (2).

' FORMACION ACADEMICA. Bachilleres. -

' EXPERIENCIA: Certificado en donde demuestre un minimo de ejecuciéon de actividades en tres (3)
| eventos de experiencia relacionada en labores de apoyo logistico en eventos culturales y/o corporativos
| ademas debe contar con curso de manipulacion de alimentos vigente.

{

El proponente debera entregar con la propuesta, copia de los siguientes documentos:

1. Hoja de vida

2. Cédula De Ciudadania

3 La formacién Académica debera acreditarse con el Diploma, Acta de Grado o Certificado
respectivo.

4. Certificacion de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y del sistema de medidas
correctivas.

“Inmovando la Cultura Deportiva y Recreativa”
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5 La experiencia del personal se debera acreditar mediante certificaciones, en donde se pueda
verificar fecha de inicio, fecha de terminacion.
6. Carta de Compromiso del personal para desarrollar el contrato

2.6 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: A partir de la suscripcion del acta de inicio, previo
registro presupuestal del contrato por parte del Instituto, el término para la ejecucion del contrato sera de
un (1) dia.

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Villavicencio — Meta y/o municipios cercanos
2.8 FORMA DE PAGO: El Instituto pagara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera:

El valor del contrato sera pagado al contratista en un (01) Unico pago equivalente al cien por ciento (100%)
del valor del contrato una vez se gjecute en su totalidad el objeto contractual y se haya liquidado, previa
presentacion del informe de ejecucion del contratista y certificacion de cumplimiento por parte del
supervisor en el que se registre las actividades ejecutadas y se declare la cabal ejecucion de estas.
acompanado de las correspondientes planillas de pago de los aportes al régimen de seguridad social y/o
parafiscales del periodo ejecutado y la factura.

PARAGRAFO PRIMERO: El instituto pagara de acuerdo a la disponibilidad del Plan Anual de Caja (P.A.C)
las facturas dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha de presentacion de la factura.
Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompanan los documentos requeridos para el
pago los términos para éste solo empezaran a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente
corregidas 0 desde que se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Adicionalmente, en el pago se tendra en cuenta los descuentos nacionales, departamentales y
municipales, impuestos, tasas, contribuciones, todo lo cual sera de cargo al Contratista, el Contratista
debera estar a paz y salvo en seguridad social integral durante todo el tiempo de ejecucion.

Los errores aritmeéticos seran susceptibles de correccion en cualquier tiempo, hasta la terminacion y/o
liquidacion del contrato

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION
Asi las cosas, dentro de los términos de transparencia para determinar el valor del contrato, se realizo el

estudio de oferta y demanda del sector, de acuerdo a los lineamientos establecidos en la guia para la
Elaboracion de Estudios del Sector, expedidos por Colombia Compra Eficiente asi:

|
ITEM | DESCRIPCION U::IEJQ:):E CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Alguiler de dos (02) cabinas activas profesionales
de full rango crossover eléctrico, capacidad de
500 watts, de estructura resistente por 110
voltios. Alqguiler de tres (03) microfonos
inalambricos con un alcance de 60 metros.
1 Alquiler de una (01) consolas de 8 canales fx con UNIDAD 1 S 1,266,000 | S 1,266,000
canales independientes actualizables de 110
voltios. Alguiler de cuatro (04) tripodes para
cabina metalicos, altura de 2 mts. Alquiler de un
(01) computador portatil con procesador 3,5 de
250 gigas y un operador de sonido encargado de
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la reproduccion del sonido del evento. Incluye
transporte ida y regreso.

Almuerzo Llanero: Porcion de Carne asada a la
mamona 250gr con guacamole 100gr, papa 30
gr. yuca 20 gr, preparada de limon con panela,
Empacado en recipientes especializados para el
empaque de alimentos, incluye transporte y
entrega en el lugar designado para el evento.
Donde se le entregara a sus respectivos
delegados.

UNIDAD 30 S 35,000 | S 1,050,000

Refrigerio: Combo compuesto de hamburguesa
o crepe de carne o pollo, acompanado de
porcion de papas a la francesa y sachet de salsa
(tomate y/o rosada), jugo en caja minimo 200
ml sabores variados, entregado en el lugar del
evento.

UNIDAD 30 S 16,000 | S 480,000

Pasadia: Lugar urbano o rural con capacidad
para 1-100 personas, exclusividad para el
evento, que cuente con parqueadero y amplias
zonas verdes, zona de Piscinas para adultos y
nifos, kiosco y zonas verdes, campos deportivos,
zona de juegos infantiles y adultos, zonas
abiertas para eventos al aire libre. Este incluye:
Transporte ida y regreso al lugar, estadia en el
lugar, acceso a piscina y a cada uno de los UNIDAD 30 S 120,000 | S 3,600,000
componentes del lugar, sillas, mesas vestidas con
mantel, sobre mantel, y decoracion con globos.
La cantidad del mobiliario estarda sujeto a
variacion de acuerdo al tamafo del evento y
asistencia del personal. La hora y el lugar se
acordara con previa concertacion del supervisor.
EL sitio debe cumplir todos los protocolos de
bioseguridad en el sector urbano o rural.

PRESENTACION ARTISTICA DE MUSICA LLANERA:
Comprende grupo base de musica llanera que
estara integrados por 5 personas (arpista,
cuatrista, maraquero, bajista y cantante) de
reconocida trayectoria en el ambito de la musica
5 llanera con 6 afos de experiencia, certificaciones UNIDAD 1 S 3,500,000 | S 3,500,000
como cantante en eventos de tipo cultural y/o
artistico, con por lo menos dos discografias y
grupo base con 5 afos de experiencia,
certificaciones como grupo base en eventos de
tipo cultural y/o artistico.

ARTISTAS DE GENERO CROSSOVER DE ORDEN
REGIONAL: Comprende artistas de genero
conjunto Vallenato de reconocida trayectoria
regional con 4 integrantes comprendidos en:
caja, guacharaca, acordedn y cantante
reconocido y orquesta de musica tropical

6 (trompeta, saxofdn, trombon, piano, bajo, UNIDAD 1 S 9,500,000 | S 9,500,000
percusion, 3 cantantes). Con mas de 5 anos
como cantantes, experiencia relacionada con la
trayectoria musical, participacion en diferentes
eventos culturales y folcléricos de
reconocimiento regional, debera soportar
certificaciones de experiencia.
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DJ profesional crossover por (2) dos horas con
experiencia certificada en fiestas, eventos
empresariales, eventos particulares y similares.
Con reconocimiento a nivel municipal, incluye
equipos (consola, tornamesa DJ, computador)
para la reproduccion de las mezclas tematicas
de la especialidad musical por parte del
profesional.

8 Maestro de ceremonia para actividades UNIDAD 1 S 300,000 | § 300,000
protocolarias.

Regalos asistentes (funcionarios y familiares)

UNIDAD 1 3 550,000 | S 550,000

matrimonio navideno que consta de un (1) vino
tipo merlot de 750 ml, de marcas reconocidas y UNIDAD 30 S 25,000 | S 750,000
unas galletas navidenas de 200 gramos de
marcas reconocidas.

TOTAL S 20,996,000

El valor estimado para el contrato es el resultado del estudio de mercado, el cual se realizé mediante
cotizaciones

De conformidad con los analisis de precios de mercado realizado por el Instituto, el valor del presupuesto
oficial sera la suma de VEINTE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
($20.996.000), incluyendo IVA y todos los costos directos. Razon por la cual, los oferentes interesados en
el presente proceso deberan ajustarse al mismo, es decir, el valor de la propuesta no debe superar el
presupuesto oficial, para que la misma sea tenida en cuenta por parte de la Entidad, de lo contrario sera
rechazada

Adicionalmente, en el pago se tendra en cuenta los descuentos nacionales, departamentales y
municipales. impuestos, tasas. contribuciones, todo lo cual sera de cargo al Contratista, pago de salarios
al personal subcontratado, pagos de elementos y utensilios requeridos para la prestacion del servicio,
ademas el Contratista debera estar a paz y salvo en seguridad social integral durante todo el tiempo de
ejecucion.

PROYECTO O IMPUTACION PRESUPUESTAL:

[ CODIGO CUENTA /
| FUENTE | presuPUESTAL PROYECTO COMPONENTE VALOR
LC.LD
(Ingresos
. ) : BIENESTAR
Co[rllt;err;tes 212020200901 Funcionamiento INSTITUCIONAL $20.996.000
| Destinacion) j l l

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

Para la suscripcion del presente contrato se cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad
presupuestal:
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|.C.L.D (Ingresos .
g ‘ BIENESTAR ‘
2.1.2.02.02.009.01 Corrlentes Ilere INSTITUCIONAL 528 [ $20.996.000
Destinacion) ,

4 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION

El presente proceso se desarrollara bajo la modalidad de seleccién de minima cuantia, contenido en los
articulos 2.2.1.2151y 22.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 94 de la ley 1474 de 2011
para lo cual se seguiran por los requisitos y exigencias consignados en el estudio previo de oportunidad
y conveniencia que justifica y soporta la contratacion

REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONTRATACION

En cumplimiento del contenido del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, los requisitos relativos a la capacidad
juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion no otorgaran puntaje al
oferente, pero su cabal cumplimiento es requisito perentorio para su habilitacion para la participacion en el
proceso de seleccion. Toda la informacion que se exige debe ser presentada en forma clara y a traves de
la documentacién exigida.

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO.

Bajo los parametros establecidos en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Decreto Unico Compilatorio
1082 de 2015, decreto 1860 de 2021, podran participar en el presente proceso de Contratacién de Minima
Cuantia, todas las personas naturales o juridicas, en forma individual o conjunta (consorcio o union
temporal) que dentro de su actividad comercial u objeto se halle comprendido el del objeto del presente
proceso de contratacion y ademas cumpla con todos los requisitos exigidos. En cumplimiento del contenido
del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, los requisitos relativos a la capacidad juridica, las condiciones de
experiencia, no otorgaran puntaje al oferente, pero su cabal cumplimiento es requisito perentorio para su
habilitacién para la participacion en el proceso de seleccion. Toda la informacion que se exige debe ser
presentada en forma clara y a través de la documentacion exigida.

CAPACIDAD JURIDICA

Tratandose de personas naturales, correspondera a las actividades comerciales inscritas en la Camara
de Comercio del domicilio del comerciante, las cuales deberan ser similares a las del objeto de esta
invitacion.

Si se trata de personas juridicas, su capacidad se circunscribira al desarrollo de la empresa o actividad
prevista en su objeto social. (Articulo 99 Codigo de Comercio), el cual debera ser similar al objeto de esta
invitacion.

Si la participacion es en forma conjunta (consorcios o uniones) o demas figuras previstas en el articulo 7
de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 3 de la ley 2160 de 2021 deberan cumplir con los requisitos
previstos en la citada ley y demas normas complementarias.

Con la presentacién de la oferta el oferente debera realizar bajo la gravedad de juramento, las
manifestaciones sefialadas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, en la Constitucion Politica de Colombia
yenlaley.
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Si la actividad comercial del oferente persona natural, no se encuentra acorde con el objeto a
contratar de conformidad consignados en el respectivo RUT, la oferta sera rechazada para las
personas juridicas el objeto social debe guardar relacion con el objeto del proceso so pena de

rechazo.

Las propuestas deberan contener los siguientes documentos, dentro del plazo establecido para la
presentacion de ofertas.

Tratandose de persona natural acreditara su calidad de comerciante por medio de registro mercantil:
Donde conste que desarrolla una actividad similar al objeto a contratar con establecimiento de comercio
con una expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta, con una
antiguedad minima de 01 ano

Las personas juridicas deberan ademas acreditar que cuenta con establecimiento de comercio
debidamente registrado.

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ESCRITA. De acuerdo con el modelo suministrado por
EL IMDER, los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de presentacion que debera estar
firmada por el proponente. persona natural o por el representante legal de la sociedad, consorcio, union
temporal o cualquier tipo de asociacion, indicando su nombre, documento de identidad, y demas datos
requerndos en el formato suministrado en la invitacion o apoderado, quien debera anexar el respectivo
poder (original), con la facultad expresa de representacion dentro del proceso en curso, segun el caso. El
representante legal debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato
resultante.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de
1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion de la propuesta, el Proponente declarara
que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la
presentacion de la propuesta y al contrato en caso que sobrevenga alguna de ellas.

EIIMDER solo admite la presentacion de una propuesta por oferente. Se entiende que la oferente renuncia
a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos que surgen del mismo, cuando participe en
mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en Consorcio, Unién Temporal
o individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean conyuges 0 companeros permanentes y
quienes se encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier
otra persona que formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En caso que se presenten, seran consideradas como no habiles
El IMDER no aceptara propuestas alternativas

REGISTRO MERCANTIL:

PERSONA NATURAL: Registro mercantil: Donde conste que desarrolla una actividad similar al objetc a
contratar con establecimiento de comercio, con una expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores
a la presentacion de la propuesta. Antigiedad minima de 1 afo.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS
DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O CUALQUIER OTRA
FORMA DE ASOCIACION, SI EL PROPONENTE ES PLURAL
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Cuando el Proponente sea una persona juridica debera anexar el Certificado de Existencia vy
Representacion Legal y la persona natural debera anexar Registro Mercantil expedido por la autoridad
competente.

El proponente debe tener como minimo un ano de constitucion y antiguedad debidamente inscrito en |a
camara de comercio, (Certificado de Matricula de Persona Natural / Certificado de Existencia y
Representacion Legal - Persona Juridica)

El objeto social o la actividad economica deberan estar directamente relacionados con el objeto del
presente proceso de seleccion

El Certificado de Existencia y Representacion Legal o registro mercantil deberan haber sido expedidos con
fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso Cuando se
prorrogue la fecha de cierre, |a certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre. En este certificado
debe constar que el término de duracién de la persona juridica no sera inferior a la del plazo de ejecucion
del contrato y dos afios mas. En el caso de los Consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de sus
integrantes que sea persona juridica debera cumplir individualmente con esta regla, para el caso de
personas naturales dicho registro debera tener una antigedad de un ano anterior al cierre del proceso

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del érgano social competente
emitido con anterioridad al cierre del proceso, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta
y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial, expedido con fecha no mayor a quince (15)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Cuando se prorrogue la fecha de
cierre, esta autorizacién tendra validez con la primera fecha de cierre.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren, debera contar con dicha autorizacion, hasta el valor del Presupuesto Oficial
teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7°. De la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1.568, 1.569 y 1.571 del Codigo Civil

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan, ademas, acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del
contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de
1993 y la Ley 1150 de 2007.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral,
deberan presentarse legalizados en la forma prevista en la Ley 80/93, en concordancia con los Arts. 251
del codigo general del proceso y el Art. 480 del Codigo de Comercio.

EL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD SI EL
PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA RARTICIPACION DE CADA UNO DE
LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR
(EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE
PLURAL O EL PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS EN NOMBRE DEL
PROPONENTE PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el DOCUMENTO
de conformacién de consorcio 0 unién temporal.
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En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas, implica
el retiro de la propuesta presentada por el Consorcio o Union Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como
minimo las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, entendiéndose por
incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta condicion.

En el documento de conformacion se debera expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de
Union Temporal Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de
sus integrantes. los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del IMDER vy si se trata
de una Union Temporal, sus miembros deberan senalar la extension de actividades y porcentaje de su
participacion. los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del IMDER

En el documento de constitucion el proponente debera senalar como minimo la siguiente
informacion sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o union temporal, con
sus respectivos documentos de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacién del representante legal, asi
como la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la persona
juridica que representa, lo cual serd verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal o en su defecto con el acta del érgano social competente. En caso de no contar con
la facultad para comprometer a su representada, en los términos establecidos en los presentes pliegos
genera rechazo de la propuesta.

c) Debera sefalarse el nombre del consorcio o unién temporal.

d) Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o unién temporal

e) Indicar los términos y extensién de la participacién de cada uno de sus integrantes.

f) Domicilio del consorcio o unién temporal, y

g) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre |os integrantes y su responsabilidad.

En la presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente

a) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de un consorcio
debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del IMDER vy si se trata de una Union Temporal, sus miembros
deberan senalar la extension de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito del IMDER

b) La omision de lo sefialado, hara que el IMDER tome la propuesta como presentada por un Consorcio
para todos los efectos legales derivados de ello.

¢) La duracion sefalada como duracidn del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la del plazo de
vigencia del contrato y dos afios mas.

d) Los integrantes del Consorcio y los de la Union Temporal responderan por las obligaciones derivadas
de la propuesta. conforme a las disposiciones legales vigentes.

CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL. Los
proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en lo relativo
al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados oferentes personas juridicas deberan diligenciar el anexo que se disponga;
cuando la persona juridica cuente con Revisor Fiscal de acuerdo con los requerimientos de la Ley este
debera estar suscrito, o por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los
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aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje

En dicho documento se certificara que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar los pagos. En el evento en que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucion

El IMDER verificara Unicamente |la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la oferta
sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del
mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe el
acuerdo de pago.

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos.

El Proponente podra acreditar la afiliacién entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera
obligatoria su presentacion

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia

En caso de gue el proponente, persona natural, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no este obligado a efectuar el pago
de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en certificacion, bajo la gravedad de
juramento.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas juridicas o
naturales deberan acreditarlo en las condiciones segun corresponda, en caso de que tengan empleados.
deberan allegar las certificaciones y planillas anteriormente mencionadas correspondientes a dichos
integrantes.

CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DEL REVISOR FISCAL: Se debera presentar fotocopia legible del
Certificado de Vigencia de Inscripcién y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores con fecha de expedicion no superior a tres (3) meses, anteriores a la fecha de cierre del
proceso.

TARJETA PROFESIONAL DEL REVISOR FISCAL: Se debera adjuntar fotocopia legible de la Tarjeta
Profesional emitida por la Junta Central de Contadores
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Nota: El IMDER dara prevalencia al principio de buena fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion
Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto incumplimiento
en lo descrito en el presente numeral, deberan acompanarse de documentos con los cuales se desvirtue
la presuncion de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacion relativa a pagos de
seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del proponente
o alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacion suministrada por el oferente y Ia
efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por otras fuentes se considerara una falta a la verdad,
Igualmente se compulsaran copias a la Junta Central de Contadores de ser el caso y/o a la Fiscalia General

de la Nacion
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debe allegar fotocopia del Registro Unico Tributario RUT expedido por la DIAN,
actualizado, en el que indique a qué régimen pertenece y la actividad economica principal debe
corresponder y guardar relacion directa con el objeto de la convocatoria. Si la actividad comercial del
oferente persona natural, no se encuentra acorde con el objeto a contratar de conformidad
consignados en el respectivo RUT, la oferta sera rechazada, para las personas juridicas el objeto
social debe guardar relacion con el objeto del proceso so pena de rechazo

DOCUMENTOS DE VERIFICACION A CARGO DE LA ENTIDAD

La entidad verificara mediante consulta en la pagina web que para el efecto se encuentre dispuesta, los
siguientes documentos son

» CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

» CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

« CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

« LIBRETA MILITAR DE LOS VARONES MENORES DE 50 ANOS
+ CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

« CERTIFICADO DEL REDAM

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El oferente, se compromete durante su participacion en las etapas precontractuales, contractuales, y post
contractual, a dar pleno cumplimiento a las disposiciones establecidas en el estatuto anticorrupcién (Ley
1474 de 2011)

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

El proponente debe presentar con su propuesta los documentos técnicos exigidos en el presente
documento y debera cumplir con la totalidad de los requisitos técnicos minimos establecidos en el Anexo
de la invitacion — Formulario de condiciones técnicas exigidas, el cual debera ser diligenciado en su
totalidad, manifestando explicitamente en todos y cada uno de los items que componen los requerimientos
minimos. su expresion afirmativa de aceptacion

Las especificaciones descritas son de obligatorio cumplimiento por parte de los oferentes y deberan estar
claramente establecidas en la oferta presentada, so pena de no habilitar al oferente; por tanto, el
incumplimiento de cualquiera de los requisitos ocasionara el rechazo de la oferta
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El contratista se obliga para con el Instituto a cumplir con las calidades requerida, garantizando en Ia
ejecucion del objeto a contratar:

ITEM DESCRIPCION | UNIDAD DE MEDIDA | CANTIDAD

Alquiler de dos (02) cabinas activas profesionales de full rango crossover eléctrico, capacidad de 500
walts, de estructura resistente por 110 voltios. Alquiler de tres (03) microfonos inaldambricos con un
alcance de 60 metros. Alquiler de una (01) consolas de 8 canales fx con canales independientes

. . NIDAD
1 actualizables de 110 voltios. Alquiler de cuatro (04) tripodes para cabina metalicos, altura de 2 mts. ¢ i
Alquiler de un (01) computador portatil con procesador 3,5 de 250 gigas y un operador de sonido
encargado de la reproduccion del sonido del evento. Incluye transporte ida y regreso.
Almuerzo Llanero: Porcion de Carne asada a la mamona 250gr con guacamole 100gr, papa 30 gr,
2 yuca 20 gr, preparada de limon con panela, Empacado en recipientes especializados para el LiNiDAD .
¥ aJ

empaque de alimentos, incluye transporte y entrega en el lugar designado para el evento. Donde se
le entregara a sus respectivos delegados.

Refrigerio: Combo compuesto de hamburguesa o crepe de carne o pollo, acompanado de porcion
3 de papas a la francesa y sachet de salsa (tomate y/o rosada), jugo en caja minimo 200 ml sabores UNIDAD 30

variados, entregado en el lugar del evento.

Pasadia: Lugar urbano o rural con capacidad para 1-100 personas, exclusividad para el evento, que
cuente con parqueadero y amplias zonas verdes, zona de Piscinas para adultos y nifios, kiosco y
zonas verdes, campos deportivos, zona de juegos infantiles y adultos, zonas abiertas para eventos
al aire libre. Este incluye: Transporte ida y regreso al lugar, estadia en el lugar, acceso a piscina y a UNIDAD 10
cada uno de los componentes del lugar, sillas, mesas vestidas con mantel, sobre mantel, y
decoracion con globos. La cantidad del mobiliario estara sujeto a variacion de acuerdo al tamano
del evento y asistencia del personal. La hora y el lugar se acordara con previa concertacion del
supervisor. EL sitio debe cumplir todos los protocolos de bioseguridad en el sector urbano o rural.
PRESENTACION ARTISTICA DE MUSICA LLANERA: Comprende grupo base de musica llanera que
estara integrados por 5 personas (arpista, cuatrista, maraquero, bajista y cantante) de reconocida
5 trayectoria en el ambito de la musica llanera con 6 afios de experiencia, certificaciones como UNIDAD 1
cantante en eventos de tipo cultural y/o artistico, con por lo menos dos discografias y grupo base
con 5 anos de experiencia, certificaciones como grupo base en eventos de tipo cultural y/o artistico.
ARTISTAS DE GENERO CROSSOVER DE ORDEN REGIONAL: Comprende artistas de genero conjunto
Vallenato de reconocida trayectaria regional con 4 integrantes comprendidos en: caja, guacharaca,
acordedn y cantante reconocido y orquesta de musica tropical (trompeta, saxofon, trombon, UNIDAD 1
piano, bajo, percusion, 3 cantantes). Con mds de 5 anos como cantantes, experiencia relacionada
con la trayectoria musical, participacion en diferentes eventos culturales y folcloricos de
reconocimiento regional, debera soportar certificaciones de experiencia.

DJ profesional crossover por (2) dos horas con experiencia certificada en fiestas, eventos
empresariales, eventos particulares y similares. Con reconocimiento a nivel municipal, incluye N

equipos (consola, tornamesa DJ, computador) para la reproduccion de las mezclas tematicas de la UNIEAD 1
especialidad musical por parte del profesional.

8 | Maestro de ceremonia para actividades protocolarias. UNIDAD 1

Regalos asistentes (funcionarios y familiares) matrimonio navidefio que consta de un (1) vino tipo
9 merlot de 750 ml, de marcas reconocidas y unas galletas navidefias de 200 gramos de marcas UNIDAD 30
reconocidas.

Nota 1: Debera indicarse en la oferta el valor correspondiente para cada item en cifras cerradas sin
centavos) y la totalidad de los items, la cantidad de elementos y precios a suministrar de acuerdo a
las cantidades solicitadas en la presente invitacion. NO SE ACEPTAN OFERTAS PARCIALES O
ALTERNATIVAS.

Nota 2: en cuanto a los items 5,6, 7 y 8 el proponente debe anexar carta de disponibilidad y hoja de
vida artistica donde se evidencia la idoneidad de los artistas, en la carta de disponibilidad se debe
evidenciar el compromiso por parte de los artistitas para realizar |la presentacion en la fecha que se
le indique.

“Imnovando la Cultura Deportiva y Recreativa”
Direccion: Carrera 41 — calle 5b Parque Urbanizacion Villa Bolivar
Teléfono (+57) 663 10 62 . ’ ~
Email: parsd@imdervillavicencio.gov.co \!" HO VICE
Pagina web: https://www.imdervillavicencio.gov co




9.

VILLAVICENCIO - IMDER

PROCESO GESTION DE CONTRATACION
ESTUDIOS PREVIO MINIMA CUANTIA
Cadigo. FR-GCO-02 ] Vigencia: 01/06/2021 ] Version: 8 I Pagina 17 de 26

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE : E

N W s 1)

E

PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

Teniendo en cuenta que dentro de las obligaciones especificas del contratista se exige el
acompafamiento y la supervision de personal capacitado e idéneo en eventos sociales y/o
corporativos quien verifique que la actividad a desarrollar se lleve a cabo conforme a lo programado
y quien, en caso de requerirlo, resuelva cualquier contratiempo, se considera necesario que el
oferente garantice dicha obligacion

El oferente debera acreditar el siguiente perfil:

. CANTIDAD DE PERSONAL: Dos (2).

- FORMACION ACADEMICA. Bachilleres.
EXPERIENCIA  Certificado en donde demuestre un minimo de ejecucion de actividades en tres (3)
eventos de experiencia relacionada en labores de apoyo logistico en eventos culturales y/o corporativos,J

| ademas debe contar con curso de manipulacion de alimentos vigente.

El proponente debera entregar con la propuesta, copia de los siguientes documentos:

1. Hoja de vida

2 Cédula De Ciudadania
3. La formacion Académica debera acreditarse con el Diploma, Acta de Grado o Certificado

respectivo
4. Certificacion de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y del sistema de medidas

correctivas
5 La experiencia del personal se debera acreditar mediante certificaciones, en donde se pueda

verificar fecha de inicio. fecha de terminacion.
6 Carta de Compromiso del personal para desarrollar el contrato

EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar un (01) contrato celebrado con entidad publica y/o privada (liquidado y
terminado), cuyo objeto sea igual o similar al de la presente contratacion esto es que correspondan a
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO cuyo valor sea igual o superior al 100% del
presente proceso expresado en SMMLV.

Se debera acreditar la experiencia de NATURALEZA PUBLICA mediante certificacion o copia del contrato
con su respectiva acta de liquidacion de la entidad publica contratante, que permita identificar todos los
aspectos requeridos para su evaluacion y validacion.

Se debera acreditar la experiencia de NATURALEZA PRIVADA, ademas de los anteriores documentos,
con los soportes alusivos a (facturas o comprobante de pago o contrato y acta de liquidacién o certificado
de la entidad) se verificara que en los documentos con los cuales se acredite la experiencia, se indiquen

los numeros de contacto de la entidad privada.
Los aspectos requeridos para su evaluacion son,

« Numero y fecha del contrato

« Nombre de la entidad contratista
« Nombre del contratante

« Objeto del contrato

e Valor del contrato
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+ Fecha de inicio
« Fecha de terminacion

En caso de propuestas presentadas en consorcio 0 uniones temporales, bastara con que uno de sus
integrantes acredite el presente requisito.

Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio 0 de union temporal
EL IMDER tomara para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacion del miembro, en la
ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar el documento gue
acredité la conformacion del consorcio o de la union temporal, con el fin de determinar el porcentaje de
participacion del miembro en el contrato, para la evaluacion de la experiencia en valor o cuantia, esta sera
tomada de acuerdo con el porcentaje de participacion.

5. MULTAS

En caso de retardo en el cumplimiento del objeto del contrato, por parte del contratista, podra imponerse
multas diarias equivalentes al 1% del valor del contrato.

6. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, este pagara a El
Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Villavicencio IMDER, a titulo de sancién penal pecuniaria
una suma equivalente al 10% del valor total del contrato, independientemente de la indemnizacion plena

de los prejuicios a que hubiere lugar.

7. SUPERVISION

El seguimiento y control de la ejecucion del contrato resultante estara a cargo de la Direccion Administrativa
y Financiera de la entidad

8. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo a lo establecido en el Art. 4 de la Ley 1150, Articulo2.2.1.1.21.1y22.123.11del Decreto
1082 de 2015, debe existir un soporte que permita la tipificacion, estimacion y mitigacion de los riesgos
previsibles que puedan afectar el desarrollo del proceso y el contrato a cubrir mediante las garantias v
polizas que preve la Ley.

QUIEN LO MEDIDA PARA MITIGAR O

IDENTIFICACION DEL RIESGO ASUME REDUCIR EL RIESGO O
CONTINGENCIA .
Riesgo de Operacion: Mayores costos de Solicitar a los oferentes que
operacion 'y mantenimiento de los estructuren en forma diligente la oferta
proyectados y mayores costos en los | El contratista |econdmica, ya que no se aceptaran
informes para la ejecucion del contrato reclamaciones o reconocimiento por

| por parte del contratista. [ este concepto. J

Solicitar a los oferentes que estructuren |
en forma diligente la oferta economica

Riesgo Financiero: se relaciona con la

financiacion, el cual puede afectar la | para que la ejecucion del contrato. no se

liquidez del contratista, llegando a |Elcontratista |vea afectada por condiciones financieras

entorpecer la prestacion del servicio | de liquidez o endeudamiento, ya que no

| contratado. se aceptaran reclamaciones por este |
concepto. \
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MEDIDA PARA MITIGAR O

" IDENTIFICACION DEL RIESGO P REDUCIR EL RIESGO O

‘ CONTINGENCIA

!Rtesgo Sroger?nor d ngf)ﬁgsde - l?: Restablecimiento del Equilibrio
ST EedSal g8 El Instituto Econémico en la proporcién afectada por |

normatividad que tengan Impacto
| negativo en la ejecucion del contrato.

las nuevas disposiciones.

Riesgo incumplimiento del contrato por
cualquiera de las partes

El Instituto y
El Contratista

de 2011.

rincipal a su cargo.

Revision permanente de las condiciones
de ejecucion exigiendo los informes
necesarios al contratista, adelantar los
procesos administrativos sancionatorios
de acuerdo con lo previsto en la Ley 1474
En cuanto al Instituto debe |
verificar contar con los recursos para el
pago oportuno al ser la obligacion

Riesgo de Fuerza Mayor No
| Asegurable: Ocurrencia de hechos de
r fuerza mayor, caso fortuito.

Contratista e
Instituto.

Otorgara el derecho a suspender las
obligaciones estipuladas en el contrato y
los costos seran asumidos por las partes.
en la proporcion que afecte a cada uno.

Tipificacion y Asignacion de Riesgo:

‘ Tipificacion

Asignacion

Suministro de Informacion errénea o
desactualizada de la programacion que

Contratista, salvo que la informacion errada
provenga de la entidad.

Jla entidad pretende realizar

Estimacion inadecuada de /os costos Contratista
'Uso indebido de la informacion Contratista.
Insuficiencia de proveedores |Contratista

Servicios adicionales necesarios para la
\utilidad del contrato

Entidad Contratante

Danos a terceros

Contratista, quien debe cubrir el riesgo
mediante garantia.

'Financiamiento del contrato

Conltratista

\Incremento e impuestos que afecta a todos los
Contribuyentes y a todas las actividades.

Contratista

— 1L |

Incremento e impuestos que afecten la
actividad del Conftratante siendo tal
actividad objeto del contrato

Contratista, a quien la entidad podra llevar un
|punto de no perdida siempre y cuando acredite,
‘que el incremento es de tal magnitud que le ha
conducido perdida.

|
Variaciones en costos.

Contratista, a quien la entidad podra llevar un
punto de no perdida siempre y cuando acredite,
que el incremento es de tal magnitud que le ha
conducido perdida.

Mora en el ;LJQO por | ban‘e del estado.

|Entidad Contratante

S

Incumplimiento o retardo en la presentacion de | Contratista, salvo que el evento se presente por

requisitos legales en la ejecucion del contrato.

omisiones de la Entidad Contratante.

|Ausencia de disponibilidad presupuestal o de
flujo de caja

Entidad contratante.
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\Dafios, Hurto o vandalismos que generen, |- .
i, ; : contratista debera prever la salvaguarda de
gggg,ggtao pordide’ do biehes' & carge el los bienes que tiene bajo su cuidado.

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION

Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

GARANTIA UNICA: El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacion
debera constituir dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE VILLAVICENCIO “IMDER", Garantia Unica que podra
consistir en una garantia bancaria o una péliza de seguros que ampare como minimo los valores que se
enuncian a continuacion:

A. Cumplimiento del Contrato: Por el 10% del valor total del contrato y por un término igual al del
plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, para garantizar que la ejecucion de los
trabajos se realice en los plazos y condiciones estipuladas.

- Salarios y Prestaciones Sociales: Por el 5% del valor total del contrato y por un término
igual al del plazo de ejecucion del contrato y tres (03) afos mas, para garantizar que, en la
eventualidad de alguna reclamacion laboral por parte del personal empleado en la ejecucion
del contrato, eésta sea cubierta por este amparo.

- Calidad del servicio: Por el 10% del valor total del contrato y por un término igual al del plazo
de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, para garantizar que la ejecucion de los trabajos
se realice en los plazos y condiciones estipuladas.

B. Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: Con una vigencia igual a la del plazo del
contrato y con un valor asegurado de doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes
(200 SMLMV) al momento de la expedicion de la poliza, segun indica el art. 2.2.1.2.3.1.17 del
Decreto 1082 de 2015.

La poliza de responsabilidad civil extracontractual ademas de proteger al Instituto de eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista; debera cubrir también los perjuicios ocasionados
por eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que
surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados por el Instituto

10. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 “En caso de empate en el puntaje total de dos
0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos por
Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales

vigentes”.

1. Preferir la oferta de hienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.
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Nota El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional segun
verificacion realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (ii) servicios
en el certificado de Existencia y representacion legal de conformidad con la definicion del articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Para el caso de los oferentes plurales, el integrante que acredito
la condicion en la operacian principal, debera acreditar lo propio en la operacion secundaria.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

NOTA El oferente debera acreditar dicha condicion mediante, segun corresponda: * Declaracion
juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de familia, junto con la copia de
los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

* Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no
exista comisario), o la autoridad indigena (en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza). junto con la copia de los documentos de identidad de alguna de las condiciones referidas.

« Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a
tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad
de género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los oferentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes,
si se trata de persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de
las condiciones arriba senaladas, si se trata de integrante persona juridica este debe acreditar que se
encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya
mencionadas en el item anterior

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad a
la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco Por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

NOTA. El oferente debera acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de
trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera: Anexar el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre

Si la oferta es presentada por un consorcio o union temporal, el integrante del oferente plural debera
acreditar que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los téerminos del
presente numeral, y tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio
o unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos
de lo anterior, debera revisarse el documento de constitucion con el fin de verificar el porcentaje de
participacion de sus integrantes

En este caso el proveedor, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, debera
adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el
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personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afo de anterioridad a la fecha de cierre de la
colocacion de la orden de compra o desde el momento de la constitucion de la persona juridica y que
certifique adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al termino de ejecucion de la

orden de compra.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

NOTA: El oferente a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad de
juramento el numero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension y que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia que se encuentren vinculadas por
contrato laboral o contrato de prestacién de servicios. Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas
personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension. y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre de la solicitud de catizacion

Para los casos de constitucidon inferior a un afo se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los oferentes plurales, el representante del mismo, debera certificar el nimero de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes.
o por la unién temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacion de cada uno de las
personas vinculadas. La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de personas mayores
qgue no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia, vinculada por contrato laboral
o contrato de prestacion de servicios, por lo que se preferira al Proveedor que acredite un porcentaje
mayor. Se debera allegar copia del documento de identidad correspondiente, de las personas mayores
que hayan cumplido el requisito de edad de pension y que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o sobrevivencia que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de

Servicios.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

NOTA: El Oferente debera anexar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas,
raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente. Adicionalmente, se deberd adjuntar el certificado expedido por el
representante legal y/o el revisor fiscal de la persona juridica segun corresponda, o el proveedor persona
natural acredite que al menos el 10% de su ndbmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana
raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los documentos de identidad de poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion

En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo menos diez
por ciento (10%) del total de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definira de acuerdo con Iz
sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural. En todo caso, debera aportar
la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palengueras, Rrom
o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte
del titular del dato como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el proveedor debera anexar la autorizacién para el
tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6 Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente

NOTA El oferente debera acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

1 La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz

2 El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

3. U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo la gravedad
de juramento que mas del 50% de la composicidon accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion

Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion escrita por
parte del titular del dato

El proveedor debera anexar autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
0 una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente plural.

NOTA. El oferente plural debera acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona en proceso
o situacion de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicién para lo cual debera tener en
cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos. la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podra ejercer
u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes

de la figura asociativa oferente.
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Adicionalmente, debera adjuntar declaracion juramentada de la mujer que invoque la condicion de cabeza
de familia; y/o la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion debera anexar certificacion
expedida por el Comité Operativo para la Operacion de las Armas -CODA, o la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, conforme el Registro Nacional de Reincorporacion, a través de la cual se
acredite su inclusion en los programas de reincorporacion, conforme lo establecido en el Decreto 1081 de

2015.

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes alternativas segun corresponda: O, adjuntar
certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a
tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacion accionaria en la respectiva sociedad son
de titularidad de género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o que ostente
tal calidad. O, mediante documento de conformacion de la figura asociativa, con fundamento en el cual
segun el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie que la experiencia aportada por la madre
cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o calidad de tal, sea no
inferior al 25% del total acreditado en la oferta

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

NOTA El oferente debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun corresponda: 0 Mipymes
El proveedor debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal, o
Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio. Tratandose de oferentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

El oferente plural debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun corresponda. o Para las
empresas micro y/o pequefias empresas: El proveedor debera acreditarlo mediante el Certificado de
Existencia y Representacién Legal, o Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio. Tratandose de oferentes
plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefaladas en el inciso anterior de este numeral

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable
con corte a 31 de diciembre del ano anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afo anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que:

a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

NOTA: El Oferente deber4 acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior
realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes
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condiciones: En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus accionistas, socios o
representantes legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o
representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente.

Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual: o Si se trata de Mipymes: El
oferente debera acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y o Si se trata
de Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion legal,
expedido por la Camara de Comercio. Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes
alternativas en orden de precedencia para lograr el desempate: o, adjuntar certificacion del representante
legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste, con corte
a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o
Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de contratos celebrados en el marco del orden legal.

Para el efecto anterior. el oferente debera allegar sus estados financieros o informacién contable con
fundamento en la cual se evidencia la informacion requerida.

Adicionalmente, debera aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una
cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales.

Este requisito podra ser sustituido por la consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases
de datos, de lo cual, deberan dejar constancia o, mediante documento de conformacion de la figura
asociativa y sus modificaciones, con fundamento en el cual, segun el porcentaje de participacion del
integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones
Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

El Proveedor del segmento Mipymes debera acreditar mediante el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad, en el cual conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, conforme el cual. "Tendran la denominacion de sociedades BIC todas aquellas compariias que
sean constituidas de conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e interés de
sus accionistas. actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente”

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Si persiste el empate, se llevara a cabo un sorteo entre los proponentes empatados, de acuerdo con las
siguientes reglas: Se procedera a elegir el ganador mediante sorteo por balotas, para lo cual se citara a
los Representantes Legales (o delegados) de las propuestas empatadas para que seleccionen balotas
numeradas de acuerdo con el numero de proponentes. El orden en que cada proponente sacara la balota
sera de acuerdo al orden de presentacion de las propuestas en la Plataforma de SECOP Il

Los proponentes procederan a sacar la balota en el orden que se haya determinado y se adjudicara el
contrato quien saque la balota con el niumero mayor y cuyo resultado debe ser aceptado de antemano por
los proponentes involucrados en el empate sin lugar a reclamacion alguna.

En cada una de las notas se sefala a titulo enunciativo la forma como los proponentes pueden acreditar
el cumplimiento de los requisitos para aplicar los criterios de desempate, sin embargo, el oferente debera
aportar con la propuesta los documentos que estime necesarios para demostrar tales calidades

En todo caso la entidad se reserva la facultad de verificar los documentos aportados y realizara su
valoracion de su conducencia, pertinencia y utilidad de acuerdo con la normatividad vigente.
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Nota 1: Para la acreditacion de los factores establecidos en los criterios de desempate, el proponente
debera allegar todos los soportes con los que pretenda acreditar las condiciones junto con su propuesta al

momento del cierre del proceso de seleccion.

Nota 2: La omision de la informacion requerida en los literales antes referidos desde |la presentacion de Ia
oferta, no sera subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso. su no presentacion no
restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta

10. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO.

Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150
de 2007 no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima
cuantia, lo anterior en concordancia con lo previsto en el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion M-MACPC-12 de Colombia Compra Eficiente.

11. DOCUMENTOS:
Hacen parte del presente proceso los documentos que se relacionan a continuacion:

A) Certificado de Plan Anual de Adquisiciones.
B) Certificado de Disponibilidad Presupuestal
C) Presupuesto oficial.

Atentamente,

Proyectd: Diana Macol| Diaz Porra)*
Cargo: Conlratista C‘Jl\j\c MW o

Reviso Econémicamente Carlos Albeno Martinez Ortiz
Cargo Contador Contratista
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