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PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

STD-0538-2019

OBJETO

COMPRA DE UN GENERADOR ELECTRICO, MOTOR DIESEL MODELO AD 500,
INCLUIDA LA CABINA INSONORIZADA PARA LA TORRE ADMINISTRATIVA DEL
DESPACHO REGIONAL SANTANDER.

Link del proceso:

https://community.secoD.gov.co/Public/Tendering/OpportunitvDetail/Index?noticeUIDzCO1 INTC.99

8723 &isFromPublicArea=True&isModal=False

Atendiendo al cronograma dispuesto para el presente proceso y de acuerdo a la evaluacion preliminar de verificacion
de requisitos habilitantes en la cual se solicito realizar subsanacion de documentos hasta el dia 17 de diciembre de 2019
5.00 pm a través de plataforma Secop II, mediante ia presente se procede a verificar lo subsanado y generar evaluacion
definitiva para el proceso de seleccién abreviada de Menor cuantia STD-0538 de 2019, generando los siguiente

resultados:

No. Proponente Identificacion Fechagf:::;a dela Valor oferta
1| INDUSTRIAL SUPPLY GROUP SAS |  NIT 800218892-2 D'C‘emgigiie 20191 265.000.029
2. | 08P INGENIERIAS SAS NIT 900716210-0 D'C'emobf’zg%f 20191 357432.350

CONSORCIO ENERGIA Diciembre 06 de 2019
3 | BUCARAMANGA WA 02:44 pm SENEIRTR
1.- EVALUACION Y VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
CAPACIDAD JURIDICA
INDUSTRIAL O&P CONSORCIO
REQUISITOS HABILITANTES SUPPLY GROUP INGENIERIAS ENERGIA
SAS SAS BUCARAMANGA
1. Carta de presentacion de la propuesta:
2. (Acorde con el anexo No. 01) SHple Cumple Cumple
3. Documento de identidad del proponente o su Cumple Cumple Cumple
representante legal.
4. Situacion militar definida:
5. (Libreta mﬂltar 0 g:ertlflcamon .de la Jefatura de NA Cumple Cumple
reclutamiento militar) (No aplica para mayores
de 50 afios)
6. Autorizacion para suscribir contratos Cumple Cumple Cumple
7. Manifestacion ~ sobre inhabilidades e
incompatibilidades Cumple Cumple Cumple
(Anexo No. 02) ,

8. Boletin de responsables fiscales, disciplinario, | Verificado por la Verificado por la Verificado por la
judicial y medidas correctivas entidad entidad entidad

9. Registro Unico tributario -RUT
(Fecha de expedicion minima en febrero de Cumple Cumple Cumple
2013)

10. Registro Mercantil:
(Fecha de expedicion minimo 30 dias antes del | NA NA Cumple
cierre)

11. Certificado de existencia y representacion legal
(Fecha de expedicion minimo 30 dias antes del Cumple Cumple No Cumple
cierre)

12. Registro tnico de proponentes (RUP) Cumple Cumple Cumple
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13. Documento de constitucion de consorcio o
unién temporal NA NA Cumple
(Acorde a anexo No. 03-04, seglin aplique) :
14. Certificacion de cumplimiento de pago de
aportes al sistema de seguridad social integral
y parafiscales ' Cumple No cumple No cumple
(Anexo No. 04 y planilla)
15. Cumplimiento de cuota de aprendices
(Verificacion por la Entidad) NA i NA
16. Compromiso Anticorrupcion: Curitle Cumole Curriole
(Verificar contenido en anexo No. 05) P P P
17. Certificacion Bancaria
(Verificar inclusion en SECOP 2) Cumple Lumplg No cumple
18. Garantia de seriedad de la oferta. Cumple Cumple No cumple
OBSERVACIONES: '
RESULTADO EVALUACION CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA

EVALUACION
‘ INDUSTRIAL O&P CONSORCIO
GAPACIDAD FINANCIERA MINIWA SUPPLY GROUP INGENIERIAS ENERGIA
SAS SAS BUCARAMANGA
indice de liquidez Mavor o iqual _
Activo corriente dividido por el y8 1 9 42.28 2.86 10.87
pasivo corriente ’
indice de endeudamiento Menor o iaual
Pasivo total dividido por el activo .,g 30% 34% 20%
al 54%
total
Razén de cobertura de
intereses - Mayor o
Utilidad operacional dividida por igual 0,36 et 8 .
los gastos de intereses
CAPACIDAD DE ORGANIZACION
Rentabilidad de Patrimonio M il
Utilidad Operacional dividida por y s 0.10 0.24 0.03
el patrimonio ’
Rentabilidad del Activo TV I—
Utilidad operacional dividida por yoro g 0.07 0.16 0.02
. a 0,02
el activo total
RESULTADO EVALUACION CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE
CONDICIONES TECNICAS
RESULTADO
REQUISITOS HABILITANTES INDUSTRIAL SUPPLY 08P ngggglilo
GROUP SAS INGENIERIAS SAS BUCARAMANGA
1. Certificado de equipo libre de PBC'S Cumple Cumple No cumple
2. Ficha Técnica Cumple Cumple Cumple
3. Certificado de Cumplimiento de Cumple Cumple No cumple
entrega en el plazo
EXPERIENCIA
Maximo dos (2) contratos debidamente registrados en el RUP
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Calidad CUANTIA g
1.Los contratos deben acreditar experiencia relacionada con el alcance del item en el suministro de
Generador Eléctrico
2. La fecha de Liquidacion de los contratos no debe ser superior a tres (3) afios
3. Los contratos deben ser liquidados en un cien por ciento (100%)
PROPONENTE OBJETO % | Laurssnion | CONTRATANTE | OBSERVACIONES
Adaquisicion, montaje,
instalacion y puesta en
funcionamiento de equipo CENAC
fijo de ingenieros 100% 01/mar/2018 INGENIEROS Cumple
consistente en equipos de
INDUSTRIAL: cocina item 3 Grupo
Electrégenos
SUPPY GROUP Adquisicion de equipo fijo y
SAS de combate correspondiente CENAC
a equipo de bombeo, equipo INGENIEROS -
industrial y equipo agricola, 100% 22/Feb/2018 Ministerio Cumple
con destino a la brigada de Nacional de
Ingenieros de desminado Defensa
Huminatario No. 1
Adauisicion e
instalacion de
Planta Eléctrica
de emergencia
para la T Adquisicion — | Instituto Nacional
seccional Tolima S ;s
sede logué tooy, | Terminadtn 15 | de Mednalegal |
la Regional S
dael ﬁilﬁﬂtao o de 2017 Forenses
Nacional de
O&P INGENIERIA | Medgicina Legal
SAS y Ciencias
Forenses.
Adquisicién e
Instalacion de la
(I?IaEta Eléctrica Adquisicion — | Instituto Nacional
e Emergencia S -
para el Instituto 100% gg;nr:]nbigc;rl %xﬁg;g?a Legal Cumple
Nacional de
Medicina Legal de 2018 Forenses
y Ciencias
Forenses
Ejecucion de demolicion .
parcial y obra nueva para el El objeto_ ggneral e
colegio instituto técnico juan la demolicién y nueva
del corral sede a de la Se solieits obrg, sin embargo
localidad 10 Engativa, 100 srewradds Alcaldia Mayor de | revisada la
identificado con el cpf 1049 ° luidacic Bogota descripcion de
de acuerdo con los planos y Iquidacion equipos entregados
especificaciones entregados se observa planta
CONSORCIO por la secretaria de eléctrica - CEmpIe
ENERGIA educacion del distrito.
5 Estudios técnicos, disefio,

BUCARAMANGA demolicion y construccion El objeto general es
del bloque 7 del Sena centro - obra, sin embargo
indus}rial y ddesarrollo - Se solicita q Sena Regional revisados los item se
tecnologico de 100% anexar acta de :
Barrancabermeja localizado liquidacion Santander hace referenciaa
enlacarrera28no 56 - 10y planta de emergencia
la carrera 28 no 55a - 08/42 - cumple

RESULTADO
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN INDUSTRIAL O&P CONSORCIO
EL TRABAJO. SUPPLY | INGENIERIAS |  ENERGIA
GROUP SAS SAS BUCARAMANGA
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Informe de sistema general de seguridad y salud en el
trabajo de acuerdo a la Resolucion 0312 de 2019

El proponente debera presentar el informe de gestion de
seguridad y salud en el trabajo contemplando los requisitos
minimos  establecidos en la resolucion No. 0312 de 2019
emitida por el Ministerio del Trabajo, teniendo en cuenta el
numero de trabajadores a su cargo y nivel de riesgo. Para ello
se distingue su aplicacion de la siguiente manera: ) Capitulo I;
Para empleadores, empresarios o contratantes con 10 0 menos Cumple No Cumple No Cumple
trabajadores a su cargo inscritos en los niveles de riesgos 1,2
o 3. Il): Capitulo IIl; Para empleadores, empresarios o
contratantes con un total de trabajadores a su cargo de 11 a 50,
inscritos en los niveles de riesgos 1,2 0 3. ll) Capitulo lil; Para
empleadores, empresarios o contratantes con 50 o mas
trabajadores a su cargo inscritos en los niveles de riesgos 1,2,3,
4 05, 0 para empleadores, empresarios o contratantes con
menos de 50 trabajadores a su cargo inscritos en los niveles de

riesgos 4 0 5.
RESULTADO CUMPLE | NOCUMPLE | NO CUMPLE
RESULTADO
V CONDICIONES CAPACIDAD
PROPONENTE CAPACIDAD JURIDICA TECNICAS EXPERIENCIA FINANCIERA
INDUSTRIAL SUPPY
e HABILITADA CUMPLE CUMPLE HABILITADA
O&P 'NSiESN'ER'A HABILITADA NO CUMPLE CUMPLE NO HABILITADA
CONSORCIO
ENERGIA NO HABILITADA NO CUMOLE CUMPLE HABILITADA
BUCARAMANGA
ASIGNACION PUNTAJE

Una vez verificado los requisitos habilitantes de los oferentes, procede la entidad a realizar la correspondiente asignacion
de puntajes, atendiendo los documentos presentados y conforme a los lineamientos esgrimidos dentro de los
documentos y estudio previo, el pliego de condiciones electronico y demés condiciones a que hubiere lugar dentro del
proceso

Proponentes habilitados

Fechay horadela
No. Proponente Resultado oferta Valor oferta
INDUSTRIAL SUPPLY GROUP .
1 |sas HABILITADO %'ggegmfzrigifne 265.000.029
NIT 800218892-2 '

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpporiunityDetail/Index ?noticeUID=CO1.N
TC.998723&isFromPublicArea=True&isModal=False

FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION
Mantenimiento 10 puntos 40
Propuesta Técnica Garantia ] 10 puntos
Evaluable Distribuidor Autorizado 10 puntos
GIRTERIGS Factor de Entrega 10 puntos
Propuesta Econdmica 50
Estimulo a la Industria Nacional 10
Puntaje Maximo 100
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i ;-'PROPONENTE HABILITADO
INDUSTRIAL SUPPLY GROUP SAS
CRITERIO NIT 800218892-2
1. Propuesta Técnica Evaluacién Puntaje Documento que aporta
. Certificacion bajo
Mantenimiento Cumple 10 gravedad de juramento
; Certificacion bajo
fGels Cumple & gravedad de juramento
Distribuidor autorizado Cumple 10 Certlﬁcac::rexpedlda
Certificacion bajo
Factor de Entrega Cumple 10 gravedad de juramento
TOTAL 40
2. Propuesta . o
Econémica Cumple 50 Oferta mas econémica
3.Estimuloa la
industria Nacional Gumple 1 isatl
TOTAL CRITERIOS 100

Observaciones: Teniendo en cuenta que la entidad INDSUTRIAL SUPPLY GROUP SAS resulto fa tnica habilitada
deniro del proceso, se realizé puntuacién de acuerdo a los criterios establecido por la entidad dando
un total de 100 puntos, a partir de documentos allegados.

Recomendacion de Adjudicacion

En virtud de lo antetior, el comité evaluador designado deniro del proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuanifa
STD-538-2019, previo estudio de propuestas presentadas, recomienda al Ordenador del Gasto adjudicar la presente
convocatoria al proponente INDSTRIAL SUPPLY GROUP SAS NIT 800218892-2, representada legalmente por Katerin
Vanessa Gonzalez Casallas por valor de DOSCIENTOS SESENTAY CINC MILLONES VEINTINUEVE PESOS M/CTE
($265.000.029)

2 -

—=Tfo e

R |
Gonzalo A pUlso da|1l1acho Chacon Armando Jairy
Evaluador Capacidad Juridica Evaluador de |

ﬁi’/] a@mlz%
frain David Orduz Pérez

Evaluador Condiciones Técnicas

Jose Luis omezSalgado
eluador SB-SST
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