fSE?\IA FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Cédigo Regional 68
7 T PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 7 101068
A REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracién| 28 noviembre de 2019
SERVICi NacioNAL DESPACHO REGIONAL-EMPRENDIMIENTO / Version FEBRERO 2019 - 2,19
DE APRENDIZAJE -~ :

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrénico contratista: maltahona@sena.edu.co

MANUEL ENRIQUE ALTAHONA MOYA

Cc.C.

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE | Es declarante de renta?

Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 L Si
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA

Ha contratado o vinculado dos 0 mas trabajadores asociados

a su actividad para cumplir con el objeto dé su contrato? NO

en el 2i

19 supera los $ 113.091.000

91.295.812 IP/N® de contacto 73689
Sl Es Pensionado? NO
Induccién SST S| | Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 30668844029
Sus inﬂresos del contrato suscrito con la Entidad NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 803440/2019 | : N° Compromiso SIIF [ 9919
Valor Tota_! del Contrato $45.689.427| N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato ?{587.200 10 Del 01/11/2019 Al © 30/11/2019 4.243.600,00
Nuevo Saldo del Contrato 4.243.600 Comisiones 0,00]
RESUMEN PAXGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios 4.243.600 Tarifa de Retencion en Ia Fuenie ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de ofros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.243.600 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.819.85 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Noviembre Octubre Valor Base retencion en la fuente| 2.819.850,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o , N° Radicacién pago SS 1849909786 Valor Base retencién en la fuente ICA|  3.759.800,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1.697.440 1.697.440 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud b 212.200 |$§  212.200 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pension b 271.600 |4 271.600 Menos Retencién en la Fuente 0,00| 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - |9 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | B 8.900 |1 8.900 Reteica - 8299 0,00{ 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias E - - 0,00
Aportes valuntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] § = = = 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.427.000 $ -
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el med § - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aporte d de in ros m rados en el me: $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
| Aportes A.R.L de inaresos de ofros meses cobrados en el mes | § = Otras Retenciones 0,00| 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.096.640 $ -
$ 548,320 S - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 939.950 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ ~ VALOR A PAGAR $ 4.243.600,00

SON: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE

Asistir asesoria 3didacticos

Asesoria Jorge Blanco

Asistir asesorfa Niyireth Escobar Prada
Asesoria Montajes y construcciones Metélicas ALRU
Asesoria Jose Daniel Rivas

Asesoria Heing Ralf Beltran Toloza

Asesoria Jean Carlos Rodriguez Garcia

Asesoria Sergio Angarita

Asesorfa Miguel Angel Rueda Palencia

Asistir a sensibilizaciones programadas

Asesoria Juan Pablo Rueda Monsalve

Asesoria Alfredo Rafael Pacheco Guerrero

Asesoria Andrea Lucia Amaya Rodriguez

Asesoria Luis Alberto Fogueroa

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte|
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ninglin otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratades para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lajndicado en

Mawel €. Aldahona

esta planilla; 4, Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cadal
uno de los campos aqui diligenciados.

MANUEL ENRIQUE ALTAHONA MOYA
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro dgl periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Segurigad Social realizados por

orizo el presente pago.
Supel

or,|

el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de laplanill
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas pi

DOLLY MAYERLY VAL
PROFESIONAL GU6

ENZUF SUAREZ

EL ORENADOR DEL PAGO

N

Vi
=
ORLANDO AR%IZA

DIRECTOR REGIONAL

o

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contralisﬁ! y pof el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el pgesente pago:

¥
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f § Q e INFORME MENSUAL DE EJECUCION
AN CONTRACTUAL
/7

Barrancabermeja 25 de noviembre de 2019
Sefor (a)
DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.803440
Coordinadora de Formacién Profesional
Dependencia Formacién Profesional Regional Santander
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes noviembre del afio 2019

Referencia: No CO1.PCCNTR.803440 del
afo 2019 /

Manuel Enrique Altahona Moya, identificado con la cédula de ciudadania No. 91295812 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Emprendimiento, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidén de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. /

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y
CINCO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTI
SIETE PESOS 00/100 M.N. ($45.689.427) incluido IVA de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el futuro contratista. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por los dias ejecutados durante mes de
febrero de 2019 b) pagos iguales mensuales por el mes de marzo a diciembre de 2019, por
valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
PESOS 00/100 M.N. ($4.243.600) PARAGRAFO PRIMERQO: EI cambio de cuenta por parte
del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el
(la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales
como la certificacién expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento
a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en | respectivo periodo y la
cancelacién de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensién y Riesgos Laborales, asi
como los demas documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2019.

OBJETO:
Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo
Empresarial y Gestion de proyectos especiales, de acuerdo con los lineamientos de la
Coordinacién Nacional de Emprendimiento y a lo determinado por el Lider Regional de
Red SENA, asi como cumplimiento de las metas e indicaciones asignados

GTH-F -062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

CLAUSULA CUARTA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Gestionar las acciones requeridas
para el cumplimiento de Ilos
Lineamientos Estratégicos, objetivos
y metas establecidos por la
Coordinacién Nacional de | -
Emprendimiento, segln la
planeacion regional y del Centro de
Desarrollo Empresarial, para los
programas de Emprendimiento
2 Disefiar, gestionar y hacer
seguimiento al plan de Accién
individual formulado con base en
los Lineamientos entregados por la
Coordinaciéon Nacional de
Emprendimiento, segan la
planeacion regional y del Centro de
Desarrollo Empresarial, para los
programas de Emprendimiento
3 Cumplir las metas asignadas | Asesoria Sergio Angarita Ortiz (La Moya SAS Registro
estableciendo las acciones | Asesorfa Montajes y construcciones Metélicas | fotografico
requeridas para lograr SU | ALRU Acta
cumplimiento Asesoria Miscelanea Sion de la Montafia SAS
Asesorfa a Miguel Rueda Palencia
Asesoria Ludys Vides Gonzalez (ARTE MAS
SAS)
Asesoria Elsa Garcia Zambrano
Asesoria Kendry Johana Olivares Flérez
Asesoria Flor Maria Rincén Osorio
Asesoria Andrés Duarte Pitta
Asesoria Frescubana SAS
Asesoria El Molino de Agua
Asesoria Yuly Adriana Sanchez Marin
4 Registrar de manera confiable,
oportuna y con calidad la
informacion referente al desarrollo
de sus servicios en las plataformas
tecnolégicas de la Entidad, de
manera  coherente con las
evidencias de prestacion del servicio
5 Participar en eventos de divulgacion | Asistir sensibilizacién Registro
y sensibilizacién para el fomento de fotografico
la cultura del emprendimiento Registro de
atendiendo los lineamientos asistencia
establecidos
6 Asesorar a los emprendedores en | Asesoria Sergio Angarita Ortiz (La Moya SAS Registro
las diferentes etapas establecidas | Asesoria Montajes y construcciones Metalicas | fotogréafico
para la creacién de empresas tales | ALRU Acta
como ideacién y validacion | asesoria Misceldnea Sion de la Montafia SAS
temprana, pitch y formulacion de | asesoria a Miguel Rueda Palencia

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

planes de negocio, con recursos del
Fondo Emprender y/o otras fuentes
de financiacion

Asesoria Ludys Vides Gonzélez (ARTE MAS
SAS)

Asesoria Elsa Garcia Zambrano

Asesoria Kendry Johana Olivares Flérez
Asesoria Flor Maria Rincén Osorio
Asesoria Andrés Duarte Pitta

Asesoria Frescubana SAS

Asesoria El Molino de Agua

Asesoria Yuly Adriana Sanchez Marin

7 Realizar acompanamiento y
seguimiento, en la puesta en marcha
de las empresas creadas con
recursos del Fondo Emprender u
otras fuentes de financiacién,
realizando visitas programadas a las
instalaciones de las empresas y
asesorias en los centros Centro de -
Desarrollo Empresarial SENA
8 Asesorar a los Clientes del Centro | Asesoria Sergio Angarita Ortiz (La Moya SAS Registro
de Desarrollo Empresarial SENA | Asesoria Montajes y construcciones Metalicas | fotografico
que lo requieran en sus procesos de | ALRU Acta
Fortalecimiento Empresarial de | asesoria Misceldnea Sion de la Montafia SAS
acuerdo con los lineamientos fijados | aAsesorfa a Miguel Rueda Palencia
por la entidad Asesoria Ludys Vides Gonzalez (ARTE MAS
SAS)
Asesoria Elsa Garcia Zambrano
Asesoria Kendry Johana Olivares Flérez
Asesoria Flor Maria Rincén Osorio
Asesoria Andrés Duarte Pitta
Asesoria Frescubana SAS
Asesoria El Molino de Agua
Asesoria Yuly Adriana Sdnchez Marin
9 Cumplir con las actividades | Asesoria Sergio Angarita Ortiz (La Moya SAS Registro
planificadas con los | Asesoria Montajes y construcciones Metalicas | fotografico
emprendedoresy/o empresarios en | ALRU Acta
los tiempos vy condiciones | Asesoria Misceldnea Sion de la Montafia SAS
estipuladas Asesorfa a Miguel Rueda Palencia
Asesorfa Ludys Vides Gonzélez (ARTE MAS
SAS)
Asesoria Elsa Garcia Zambrano
Asesoria Kendry Johana Olivares Flérez
Asesoria Flor Maria Rincén Osorio
Asesoria Andrés Duarte Pitta
Asesoria Frescubana SAS
Asesoria El Molino de Agua
Asesoria Yuly Adriana Sdnchez Marin
10 Diagnosticar las necesidades de

formacion de los emprendedores y/o
empresarios y realizar sesiones de

GTH-F-062 V.05




INTESMABS OE SEFTION ¥ AUTECIATADL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

entrenamiento para fortalecer sus
competencias

Colaborar en el desarrollo de
competencias de emprendimiento
dentro de los procesos formativos de
la Entidad en asocio con la direccién
de formacién profesional en cada
regional y centros de formacién

Asistir y participar en los foros,
seminarios, capacitaciones, cursos
virtuales, comités de trabajo,
reuniones y cualquier otro tipo de
evento al que sea convocado por el
Lider regional de Red

13

Participar eventos de divulgacion y
ruedas de negocio del centro o la
regional

14

Cumplir con lo establecido en los
procesos Yy procedimientos del
Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol (SIGA)

15

Identificar y promover el uso de las
diferentes fuentes de financiacion
para la creacion de empresas

16

Apovyar los procesos administrativos
del centro y la regional relacionados
con las evidencias de sus servicios
prestados, inherentes a las
actividades de su perfl v a la
naturaleza de los  servicios
contratados

it

Entregar oportunamente los
informes mensuales y cada vez que
sean requeridos

18

Respetar los parametros de Habeas
Data determinado para cada uno de
los programas desarrollados en el
Centro de Desarrollo Empresarial

19

El contratista se compromete bajo
sus propios medios a cumplir para la
vigencia 2019 o en el tiempo del
contrato, con las metas asignadas y
lineamientos establecidos por la
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, en cumplimiento
de los objetivos y lineas misionales
del programa. Estas metas seran
distribuidas por el gestor lider de
centro y/o lider de Red, asi mismo
sera verificada su ejecucion mensual
por parte del supervisor del contrato.

GTH-F -062 V.05




Q | acha INFORME MENSUAL DE EJECUCION
N CONTRACTUAL
20 En general, desarrollar todas
aquellas actividades inherentes al -~

contrato y necesarias para la
correcta ejecucién del objeto mismo

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizaciéon de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucién
contractual, el cual relaciono asi:

FECH AZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE ittt ;
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaré el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de informe
de ejecucion contractual, deberé reportario en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados coan?/evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 8499097862 expedido
por aportes en Linea correspondiente al mes de noviembre del afo 2019.

Evidencias en (12) folios

Cordialmente,

Mmepé)n%t\] ue( I‘tahén\a \{)}910\

Contratista
C.C. No. 91295812 de Bucaramanga

Recibi a satjsfaccion:

Dolly Mayerly Valenz Suarez
Supervisor Contrato GO1.PCCNTR.803440 de 2019

-

GTH-F -062 V. 05



EVIDENCIAS DOCUMENTALES DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019 /
Asistir asesoria 3didacticos
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Asistir a sensibilizaciones programadas
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Asesoria José Daniel Rivas

ACTA Mo, §

{ ERD ¥ FECHA:
Sardntabomnels, B dr
ety 2018,
LLERE Uidad o

RV

Bigra1ds 1

Asesoria Jean Carlos Rodriguez Garcia
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Asesoria Hans Ralf Beltran Toloza

ACTA N T
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Manuel Enrlque (Itahona M oya

Contratista
C.C. No. 91295812 de Bucaramanga
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