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INFORME DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO A ENTREGABLES
CONTRATO No. 53 de 2019

A continuacién, relaciono el seguimiento a las obligaciones del contrato de
prestacion de servicios nUmero 053 de 2019, durante el periodo comprendido entre

el 11 de abrily el 10 de mayo

| OBLIGACI
s Apoyar al Area de
Contabilidad, en la

parametrizacién y manejo
del médulo LIMAY, en las
operaciones que se afectan
desde las gestiones:
SAE/SAI, SISCO, PERNO
(Causacién y pago de
némina) y OPGET
(Causacion y pagos de
cuentas por pagar

de 2019:

Se han generado los
requerimientos relacionados
con la parametrizacién
contable en los médulos SAE
SAISISCO PERNO y LIMAY

Asi mismo se ha hecho
seguimiento a los
requerimientos,
acompanamiento y
aprobaciéon de paso a
produccion.

requerimientos para
los médulos SAE SAI
PERNO, que se
encuentran en la
siguiente ruta:
http://sos.foncepl.gov

.co/GLPI/ RQ
2019001596, 2019001720

2. Prestar el soporte
funcional y operativo en
LIMAY del cargue de
archivos planos, creacién
planes alternos (SAE-SAI-
PERNO-OPGET PAGOS-
CUENTAS POR PAGAR),
creaciéon de transacciones,
comprobantes de diario,
creacion de periodos
registros manuales.

Se realizaron asociaciones de
codigos contables a
nemaonicos en/bs plan alterno
de PERNO. !

http://10.180.2.10:8888
/forms/frmserviet2confi
g=Ilm2

3 Proveer el soporte
funcional y operativo
SAE/SAl: Actudlizacién de
Tablas bdsicas, creacién de

Sentencias SQL,
actualizacion de
parametrizaciones,

actualizacion de
documentos Yy de

informacién adicional en los
cédigos contables y para
los diferentes tipos de
movimientos y documentos

Se asistié a capacitacidon con
el ingeniero lider de PERNO,
para la parametrizacion de
conceptos e informacidén
adicional de cada concepto
y cuentas contables.

Se asistid a capacitacion en
la Direccién de Talento
Humano sobre los
procedimientos 1 y 2 de la
retencion en la fuente para
empleados.

Carpeta: C:\GINA -
CONTABILIDAD\NOMI
NA
factores_retencion.M._
Abril 2019
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______OBLIGACIONES _______ SEGUIMIENTO . __EVIDENCIAS ___
4. Coordinar con el Se elabordé una hoja de | Carpeta: C:\GINA -
Area de Almacén la trabajo en archivo Excel con | CONTABILIDAD\LMCh

conciliacion mensualdelos | el fin de readlizar la | oja_trabajo_conciliaci
movimientos generados en | conciliacion del mes de | on contabilidad
los médulos SAE-SAI febrero El archivo contiene | almacen INVENTARIO
(Foncep y FPPB) y corregir todos los soportes requeridos | DEPRECIACION ABRIL
las inconsistencias que se para la conciliacién como | 2019-
presenten son: los archivos generados | VER_ABR_29_2019
desde el mdédulo SAl —archivo
discriminado por placas con
valor de costo depreciacién
mensual y acumulada, dias
de depreciaciéon, fechas de
ingresos y los libros ouxil/idres
de las cuentas a concilidr.
5. Apoyar en el proceso | Elaboracién del | C:\GINA -
contractual y en la parte | comprobante de | CONTABILIDAD\Cto 53
contable actudalizar las | contabilidad relacionado | 2019\4_cuarto
Tablas de Retenciones y la | con el ajuste generado por la | pago\anexos/Reporte
parametrizacién contable | diferencia en la columna | de Alicuotas Abril (2)
en los tipos de movimiento | saldo de las cuentas de
de los catdlogos de | Alicuotas Vacaciones, Prima
elementos y de servicios. de vacaciones, bonificaciéon
por recreacion, Cesa?ﬁos e
intereses a las cesantia

6. Prestar el soporte | Se revisé el registro de la | Comprobantes de
funcional y operativo en el | contabilizaciéon de la némina | contabilidad.
mddulo PERNO en lo que se | de febrero de 2019.
refiere a la parametrizacién | Se realizd una mesa de | Se definid que la

de los diferentes tipos de | trabajo con el funcionario | mayoria de las
movimientos relacionados | José Fernando Bedoya y los | diferencias obedecen
con la causacién y pago de | contratistas Felipe Castaneda | al descuento que se
némina, proceso de aportes | y Daniel Patifio para definirlas | realiza a los
parafiscales, proceso de | diferencias que se preseritan | funcionarios que
aportes patronales y
proceso de alicuotas

(Provisiéon prestaciones
sociales).
74 Realizar la | Acompafamiento al usuario | hitp://sos.foncepl.gov

parametrizacién de las | de Talento Humano para |.co/GLPI/RQ

cuentas contables de los | redlizar la contabilizacidon de | 2019001596 /

diferentes conceptos | nébmina y aportes parafiscales
creados por el drea de |y patronales. /
Tesoreria tanto para
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_ OBLIGACIONI
Ingresos, Actas de Giro, RA,
Causacién y Pago de
érdenes de Pago, asi como
la parametrizacién que se
requiera de los moédulos
misionales tales como
PERNO y ALMACEN

SEGUI
Revision de los saldos de
alicuotas del mes de abril de
2019, medi@"n’re requerimiento
ala OIS.

8. Verificar y solucionar
rechazos generados al
legalizar actas de ingreso,
actas de giro, érdenes de
pago, relaciones de
auvtorizacién, y demds
inconsistencias que genere
el médulo misional PERNO

En el periodo de este informe
no se presentaron rechazos.

9. Apoyar con el proceso del
ciere mensual de las
operaciones de FONCEP
Corporativo, analizando las
cifras previas al cierre,
registrar informacién
manual si requiere vy
generar el sistema de
informacién de la entidad —
LIMAY los registros contables
que se deriven de la gestion
de la misma

se

Revision contabilizacion de
las cuentas de inventario vy
almaceén, causacién manual
de enfradas de almacén que
contienen gastos U ofros
conceptos  que no.  se
calculan con el registro de la
enfrada de almacén en el
aplicativo SAE y la n?mino.

Apoyo en la revision de las
variaciones presentadas en
los Estados Financieros con
corte a 30 de marzo de 2019~

Comprobantes de

contabilidad.

10. Apoyar en generar los
informes financieros
definitivos, soportes para el
reporte de informacién a la
Contaduria General de la
Nacién.

N/A

11. Apoyar con la
actualizacién de los
procedimientos del Area de
Contabilidad en lo que
corresponde a la operacién
de FONCEP Corporativo y
FPPB

En el periodo de este informe
no se presen/’ré actualizacion
de procesos

12. Apoyar al Area de
Contabilidad en las
diferentes actividades que

En compania del contratista
Daniel Patifo se realizd una
mesa de trabgjo para definir

Aplicativo
PERNOhttp://10.180.2.
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OBLIGACIONES

se requieran de acverdo a
las instrucciones impartidas
por el Supervisor del
Contrato y que se
encuentren en relacién con
el objeto y obligaciones
mencionadas

SEGUIMIENTO

la revisibn que en adelante se
realizara sobre el proceso de
liguidacién de la nédmina del
FONCEP.

Capacitacién  sobre  los
procedimientos 1 y 2 de la
retencién en la fuente para
empleados.

EVIDENCIAS
19:8888/forms/frmservl|
eteconfig=RH

Elabord:

G(%A ELIANA CRUZ DAVILA

Cédula N° 52.297.970 de Bogotda

Cel. 320 8515881
gcruzdavila@gmail.com

Supervisor de Contrato
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