Ibagué, Diciembre 18 de 2023

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS N°2710
DEL 05 DE SEPTIEMBRE DEL 2023

PARA: MARTHA LILIANA OSPINA
Secretaria de Salud de Ibagué

DE: YOLANDA AGUIRRE RIOS
Contratista

ASUNTO: PRIMER Y UNICO PAGO DEL 100% (ADICIONAL)

OBJETO: "SS298-PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR DOS (2) MONITOREOS RAPIDOS DE
COBERTURAS EN VACUNACION EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE GARANTIZANDO EL APOYO TECNICO,
HUMANO Y LOGISTICO EN EL DESARROLLO DE LOS MISMOS"

Relacion de las actividades y evaluacién de ejecucién:

OBLIGACIONES

OBSERVACIONES

El contratista debera darle cumplimiento al objeto
contractual de acuerdo con las actividades,
especificaciones y condiciones descritas en los
documentos previos, el pliego de condiciones, y la
propuesta técnica - econdmica presentada por el
oferente adjudicatario

2. Realizar Dos (2) Monitoreos Rapidos de Coberturas,
en Dos (2) meses diferentes del afio de la siguiente
forma:

a. Nifos y nifias de O a 11 meses

b. Nifios y nifias de 12 a 23 meses (1 afo de edad
cumplidos al momento de la encuesta)

c. Nifios y nifias de 24 meses a 35 meses. (2 afios de
edad cumplidos al momento de la encuesta).

d. Nifios y nifas de 36 meses a 47 meses ( 3 afios de
edad cumplidos al momento de la encuesta)

e. Nifios y nifias de 48 meses a 59 meses ( 4 afos de
edad cumplidos al momento de la encuesta)

f. Nifios y nifias de 60 a 71 meses momento de la
encuesta)

9. Nifios y nifias de 72 a 83 meses momento de la
encuesta)

h. Nifios y nifias de 84 a 95 meses momento de la
encuesta)

i. Niflos y nifias de 96 a 107 meses momento de la
encuesta)

J. Nifios y nifias de 108 a 119 meses momento de la
encuesta)

le. Nifios y nifias de 120 a 131 meses momento de la
encuesta)

. Nifios y nifias de 132 a 143 meses momento de la
encuesta)

El Monitoreo se realizd los dias
15,16,17 de diciembre del 2023 y se
contd6 con la participacién de 1
coordinador general ,6 supervisores de
campo, 60 auxiliares de Enfermeria| y 2
técnicos en sistemas.

Adicionalmente y para el cumplimiento
de esta Meta se dispuso de : 10
auxiliares de enfermeria 2 enfermeras
profesionales y 2 técnicos en sistemas
para dar cumplimiento a la actividad.

A\
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m. Nifios y nifias de 144 a 155 meses momento de la
encuesta) ( 5 afios de edad cumplidos al ( .6 afos de
edad cumplidos al ( 7 afios de edad cumplidos al_ (8
afios de edad cumplidos al ( 9 afios de edad cumplidos
al (10 afios de edad cumplidos al (11 anos de edad
cumplidos al (12 afios de edad cumplidos a

2.1 Poblacidn objeto: Nifios y nifias menores de 12 anos
o 155 meses cumplidos. - Debera encuestar
unicamente ninos/as que tengan por lo menos 2 meses
de residencia en la ciudad.

2.2 La metodologia a usar esta basada en técnicas de
muestreo por conglomerados, que seleccionan los
conglomerados o areas geograficas que comparten
caracteristicas similares, como cuadras 0 manzanas.
Un conglomerado en la presente metodologia se refiere
a la minima unidad de agrupacién objeto de seleccién
(manzana) concentrados dentro de limites geograficos
y administrativos bien definidos. En cada uno de los
conglomerados se selecciona aleatoriamente el
arrangue o punto de partida que es una casa. A partir
de esta se seleccionaran los sujetos que cumplan con
los criterios de seleccion. La Organizacién Mundial de
la Salud ha establecido que a través de este tipo de
muestreo se obtiene una precisién del 10% y alrededor
de una prevalencia estimada del 50%, para éste
muestreo se seleccionaran areas geograficas que
compartan caracteristicas similares por ejemplo
conjuntos de casas, cuadras 0 manzanas.

2.3 Casa Efectiva: Es aquella vivienda donde se
encuentra un nifio o nifa entre O a 155 meses,
acompafado de un informante adecuado (persona
adulta que pueda proporcionar la informacién necesaria
para la encuesta), que presente la carne de vacunacién
al momento de la visita. Si el adultoc responsable de
proporcionar la informacién sobre la vacunacién esta
ausente, el hogar debe ser excluido de la encuesta y
debe registrase como vivienda visitada mas no efectiva.
2.4 Tamafo de la muestra: Esta se establece desde
el nivel nacional teniendo en cuenta la meta
programatica y poblacién objeto de vacunacién de cada
departamento y municipio, la cual se establecio en 840
nifios y nifias para el Municipio de Ibagué, sin embargo
se dejan unas encuestas adicionales, para los casos en
que al momento de realizar el control de calidad de los
registros segun criterios de inclusién y exclusién o por
ofros errores presentados, se deben eliminar encuestas
que afecten la muestra Municipal dejando un 20%
adicional para un total de 1008 encuestas

2.5 Estrategia de Muestreo: La seleccién de
conglomerados o manzanas se realizara por la
Secretgrla de Salud Municipal, siguiendo un muestreo
alea?o_no 0 por conveniencia. La Secretaria de Salud
Municipal en apoyo con el contratista generara los

De conformidad al requerimiento
establecido por la secretaria de salud
municipal se establecié por metodologia
un total de 1010 nifos efectivos,
encuestando la poblacién caracterizada
de alto riesgo de desplazamiento Autos
de la Corte, Zonas determinadas con
poblacion susceptible como éareas de
frontera, Poblacion residente en sitios
turisticos y Zonas donde el programa
tiene dificil acceso.
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Mapas de las Manzanas a encuestar a partir de los
cuales, se ubicar en cada una de las esquinas donde
se realizara el arranque y desde ese punto iniciar el
monitoreo en el sentido de las manecillas del reloj. Se
realizara este ejercicio en cada manzana hasta
completar la cantidad de nifios que se requieren por
cada Ruta. La estrategia de muestreo se realiza por
conveniencia obedeciendo al criterio de vulnerabilidad
de la poblacién en relacion a la cobertura vacunal.

3. Presentar al supervisor del contrato, un plan de
trabajo con cronograma del desarrollo de las
actividades generales y el desarrollo en campo que
tendra como tiempo para la recoleccion de encuestas
de 3 dias, el tiempo restante sera para el registro de la
informacion en las bases en Excel establecidas por el
ministerio y la construccion del informe correspondiente
por cada Monitoreo. El cronograma se entregaré 5 dias
habiles después de |a firma del contrato o en su defecto
a la firma del acta de inicio. 3.1. Recoleccidon de
informacion — Encuestas Efectivas: Se contara con el
personal descrito en el equipo de trabajo requerido para
la ejecucion del objeto contractual, dicho equipo debera
asistir a una capacitacion liderada por la secretaria de
Salud Municipal, la cual sera programada en el
cronograma / del desarrollo de actividades

Se realiz6 verificacion de cada encuesta
suscrita durante y posterior al desarrollo
de la actividad, entregado las planillas
con todos los campos diligenciados, sin
errores, ni enmendaduras.

Se Mapeo cada ruta e identifico por
colores los sectores a intervenir.

Se entrega al supervisor del contrato
plan de trabajo.

4. Garantizar el total del talento humano requerido para
la realizacién de los Dos (2) monitoreos rapidos de
coberturas en vacunacioén en el munidipio de Ibagué:
4.1 Realizar el trabajo de campo, en el cual se visitaran
las viviendas de las dreas seleccionadas entre
contratista y Secretaria de Salud Municipal, revisando i
el carné de vacunaciéon de cada menor. Los datos
recolectados deben ser | fiel copia de lo registrado en
el camé. Es de resaltar que el alistamiento, ;ti A trabajo
de campo y andlisis de la informacién se pueden
realizar de manera ", alterna de acuerdo a la dindmica
de las areas seleccionadas.

4.2:Realizar 1008 encuestas efectivas por cada
monitoreo, haciendo el recorrido por las diferentes
viviendas de las 13 comunas en los formatos y con las
variables establecidas por la Secretaria de Salud
Municipal segun el carné de vacunacion. El formato
serd proporcionado por la Secretaria de Salud
Municipal.

4.3 Entregar el 100% de las encuestas junto con el
informe final y con los respectivos soportes de visita en
cada una de las viviendas.

4.4. Utilizar los medios necesarios para la recoleccién
de la informacion, de tal manera que permita recopilar
todas las variables necesarias para el desarrollo del
objeto del estudio.

4.5 Orientar técnicamente al personal para el desarrollo
de las actividades descritas en el presente contrato,
relacionadas con los operativos de campo, e

Se conté con la participaciéon de 1
coordinador general ,6 supervisores de
campo, 60 auxiliares de Enfermeria| y 2
técnicos en sistemas.

Se conto con personal ADICONAL : 10
auxiliares de enfermeria 2 enfermeras
profesionales y 2 técnicos en sistemas
para dar cumplimiento a la actividad.

Se realiza capacitaciéon al personal a

cargo de la secretaria de Salud
Municipal se adjunta evidencia
fotografica .

Se realizo verificacion de cada encuesta
suscrita durante y posterior al desarrollo
de la actividad, por parte de los
supervisores y coordinador general,
entregado las planillas con todos los
campos diligenciados, sin errores, ni
enmendaduras.
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interpretacion de los carné de vacunaoién‘. En caso de
requerir aclaraciones solicitarlas al supervisor.

""" o+ la Sistematizacién y andlisis de la

informacion: . _ '
5.1.Realizar verificacién de la informacion registrada

(verificacion de esquemas de 1 vacunacion, registro de
fechas de aplicacién de biolégicos) en los formatos de
recoleccién de la informacion contra aplicativo
PAIWEB. 5.2 Realizar un control de calidad
(verificacién de esquemas de vacunacion, registro de
fechas de aplicacion de bioldgicos), de la digitacion de
la informacion contra el formato de recolecciéon de la
informacién y copia de los came de vacunacion y
realizar los correspondientes ajustes, de tal manera que
se garanticen todas las variable necesarias para el
analisis.

5.3 Realizar la digitacion y sistematizacion de la
informacion recolectada, mediante un sistema de
informacion que permita validar las reglas de la
informacion y minimizar errores en el ingreso del dato,
asi como en la base en Excel entregada por la
Secretaria de Salud Municipal formato establecido por
el Ministerio de Salud y Proteccidn Social.

5.4. Realizar el anélisis de la informacién recolectada
para los diferentes indicadores de cobertura vy
oportunidad, asi como los parametros entregados para
el informe.

Se garantizo 1010 encuestas efectivas
para el primer monitoreo de vacunacion
en las 13 comunas del municipio
Ibagué, se entregan los sopartes de las
planillas en medio fisico y magnético al
supervisor.

6. Entregar Informe final y realizar socializacion:
Consolidar y entregar un informe por cada monitoreo
con los respectivos anexos, previa aprobacion del
supervisor del contrato, que contenga los siguientes
Items: Introduccién, justificacion, metodologia,
resultados generales (andlisis descriptivo de Ia
poblacion monitoreada), tablas de resultados por
EAPB, poblacién migrante, indicadores de oportunidad
y cobertura, esquemas completos para la edad, Motivos
de no vacunacién, Estado actual de menores no
vacunados durante el monitoreo, mediante seguimiento
telefénico y aplicativo, conclusiones y
recomendaciones.

Se realizo verificacion de cada encuesta
suscrita durante y posterior al desarrollo
de la actividad, por parte de los
supervisores y coordinador general,
entregado las planillas con todos los
campos diligenciados, sin errores, ni
enmendaduras.

Se entregd un informe parcial de la
actividad con el andlisis de Ilo
encontrado y la base de datos
correspondiente  en los tiempos
establecidos en medio fisico vy
magnético.

Se entregd el informe final del primer
monitoreo con las variables
establecidas.

7. Bioldgicos a Evaluar: Se tendr4 en cuenta los
siguientes esquemas de vacunacién que involucra
todos los biolégicos del esquema permanente de
vacunacion del Programa Ampliado de Inmunizaciones
- PAI Y los correspondientes a sarampién y rubeola en
pob_lacnén de 2-12 afios, los cuales corresponden a:

. Nlﬁos y nifas de 0 a 11 meses

. N!(ios y nifas de 12 a 23 meses

* Nifios y nifias de 36 meses a 47 meses

Se evalua esquema de vacunacién en
nifos menores de 5 afios y en nifas y
nifilos de 9 afos para Vph.

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

» Nifios y nifias de 48 meses a 59 meses
+ Nifios y niflas de 60 a 71 meses
» Nifios y ninas de 72 a 83 meses
« Nifios y nifias de 84 a 95 meses
- Nifios y ninas de 96 a 107 meses
« Nifios y niflas de 108 a 119 meses
«» Nifios y ninas de 120 a 131 meses
« Nifilos y ninas de 132 a 143 meses
« Ninos y nifas de 144 a 155 meses

7.Biol6gicos a Evaluar:

tendrd en cuenta los siguientes esquemas de
vacunacion que involucra todos los bioldgicos del
esquema permanente de vacunacién del Programa
Ampliado de Inmunizaciones - PAl y
loscorrespondientes a sarampion y rubeola en
poblacion de 1-10 afios, los cuales corresponden a:

* (0-11 meses: Esquema completo para nifios menores
de 1 afo

12 a 23 meses: Esquema completo para nifios de 1 afio
de edad

*/24 a 35 meses: Esquema completo para nifios de 24
a 35 meses

de edad

* 60 a 71 meses: Esquema completo para nifios de 60
a 70 meses

y. 71 a 120 meses: Dosis Adicional de Sarampion

Se evalla esquema de vacunacion en
nifios menores de 5 afos y en nifas y
nifos de 9 afos para Vph.

Rubeola Se anexa informe técnico con los
indicadores a evaluar.

8. INDICADORES: « Cobertura de vacunacion por

biolégicos y/o indicadores de oportunidad Y Motivos de

no Vacunacion de acuerdo al biolégico a monitorear.

9.ENTREGABLES:Se contemplan los siguientes | Se tomaron en cuenta todas las

productos a entregar por parte del contratista al
supervisor del contrato:

A. Cronograma del desarrollo de actividades, el cual
debe entregarse en un término de 5 dias habiles
después de la firma del contrato. B. Entregar un informe
del proceso del alistamiento previo al trabajo de campo,
que incluya los listados de asistencia y el acta de
reunién de capacitacion recibida por encuestadores,
supervisores y coordinador general.

C. Entregar copia de los oficios enviados a los edificios
y conjuntos residenciales para la autorizacién de
acceso a los encuestadores, como soporte de la gestion
realizada en la zona.

D. Entregar los formularios de recoleccién de datos de
las 1008 encuestas realizadas al finalizar cada
monitoreo.

E. Entregar la base de datos con el consolidado de
ninos/as no vacunados al momento del monitoreo con
u seguimiento al finalizar la recoleccién de datos en
campo para verificar el estado actual al momento de
finalizar la recoleccién de encuestas casa a casa.

recomendaciones establecidas por la
entidad territorial para la ejecucién de
las actividades.
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F_Entregar base de datos total formato del Ministerio
de salud y proteccién social depurada y validada con
|]as 1008 encuestas realizadas por cada monitoreo.

G. Entregar y socializar el informe por cada monitoreo
de acuerdo a las indicaciones mencionadas para el
andlisis de la informacion. Este informe se debe enviar

al correo transmisiblespaiibague.gov.co

NOTA: Se anexa a este informe CD con las e

ATENTAMENTE;

\/i:jan;-:_—q‘Tu:rfE sas

YOLANDA AGUIRRE RIOS
CONTRATISTA

Volo

videncias de |as actividades ejecutadas.
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