SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

mwa .

2 Sarvicios co Stbud INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE e

SurESE SERVICIOS ST

DATOS DEL INFORME B
Periodo a Certificar: | Desde: 2023-11-01 Hasta:  2023-11-30
Nombre d4¢l | V{/RY ANDREA BARRAGAN GONZALEZ Némero de Documento: 1024480408
Contratista:
Correo Electrénico: barragang. yury(@gmail.com Nimero Telefénico: 3202189043
Nombre del | ERICA LICET OSPINA | . . PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 | Cédino -
Supervisor: ORTIZ - argo: (LIDER DE PROCESO) : Grado:
DATOS DEL CONTRATO '
No. Contrato: 52652023 Adio Contrato: 2023 " CDP Contrato Inicial: 1026
Perfik PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC
Dircecitn 2 Ia que Pertencec: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
- Nimero Pracetaje(%)
Ce . . . imero Valor
ntro de Direccién Unidad Nu Horas Total Centro de
Costos Horas .. Hora
Adicionales Costos
DIRECgION DE -
, GESTION  DEL | SALUD . .
K28P1 RIESGO BN | PUBLICA 184 0 21728 $3998136 100%
SALUD

VALOR
SERVICIO LONES NOVECIEN . .
PRESTADO $ 3998136 TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
MES:

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2023-03-30 Fecha de Terminacién del Conrate | 20250331
No. Prorroga Fecha Inicie Fecha Terminacién No, Adicidn Yalor Adicidn Ccbp
1 2023-05-0) 2023.07-31 . 1 § 3875148 1551
2 2023-07-01 2023-08-31 2 £3998136 2123
3 2023.08-01 2023-09-30 3 $3998136 2454




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

4 | 2023-09-01 2023-10-31, 4 $ 3998136 2827
5 2023-10-01 2023-11-30 5 $ 3998136 3089
6 2025-11-01 ~2024-01-31 5 - $7996272 3518
No. Cucnta Scgin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 MARZO $ 543225
2 ABRIL § 3998136
3 , MAYO $ 3998136
4 JUNIO $3998136
5 ~  |-JULIo - £ 3998136
6 _ AGOSTO § 3998136
7 _ SEPTIEMBRE $ 3998136
8 _ OCTUBRE $ 3998136
VALORIMCILDEL | VALORIOTALDEL | pycosmeauizavos | Sovits
$ 8662485 $36526449 i $28530177 $ 7996272
N ] | ACTIVIDADES DESARROLLADAS
O A e TaMnots) . | CUMPLIMIENTODECaDA | PROPUCTO OEVIENCIA
_ _ OBLIGACION

1. promover en mifios, mifias,
adolescentes, sus familins, padres y/o
cuidaderes, el uso de herramientas que
fomenten practicas de mute-cuidade,

64 ascsorias para nifos, mifias ¥y adolescentes enm
condicién de trabajo, con ¢l objetivo de promover la

. desvinculncién progresiva del tobgjo mfanul e

Formatos de diligencinmiento, aplicacién
de tamizajes RQC v SQR, canalizaciones
ademiis de actualizacién de crowograma

desvinculacion de  nifos, nifias ¥
adolescentes © feabajo  protegido en
adolescentes  trabajadores ¥y  realizar
seguimicnto a la desvinculacion de las
peotes formas de trabajo en nifies. nifas
v adolescentes previamente intervenidos

13

No aplica la actividad para €l mes reportado

desarrollo integral v desvinculacion del | promocién del trabajo protegido. diario
trabajo infantil.
2. monitorear el procese de

No aplica lp actividad para el mes
reportado

3, realizar asesorias 2 familias ¥
acudientes de  mifies, nifins ¥
adolescentes  tabajadores  para el
reconocimicnto y definicion de roles.

v

64 ascsorlas para niffos, nifios y adolescentes en
condicién de trabajo, con el objetive de promover la
desvinculacion progresiva del trabajo infantil o
promocién del trobajo protegido, :

Tamizajes RQC vy SQR, canalizaciones
ademads de actualizacién de crouograma
diarda

4. realizar seguimiento ¢n la efectividad
de los comalizaciones y activacion de
ruta a los ricsgos identificados ea las
acciones desarroliadas.

Verificacion de drives de camalizaciones oferta
intersectorial y poblacién teigramte, ademds de
presentar Jos sopottes pertinentes scgin necesidad
del usuario cont 10s criterios de calidud requeridos

Canalizacioges al SIRC, diligencimmicnto
de drives y cnvie de notificaciones a
SIVIM o SISVECOS

Carrera 26 No. 47 b - 35 Sur — Cédigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siayur - 2023




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

5, Lderwr la  conformacion ¥y
fortalecimiento  de rtedes sociales ¥
comunitarias con personas que realizan . . i No aplica Ia actividsd parm el mes
5 y ostin vinculadss a2 actividades No aplica 1z actividad para el mes reportado repottado
sexuales pagadas. (especifico perfi |7
trabajo social)
6, desarrollar actividades colectivas para
fomentar los derechos cn sulad de las . . ) No aplica la actividad para el mes
6 persomzs  que  realizmn  actividades e aplica In actividad para €l mes reporiado zeporiado
sexuvales pagadas. . . .
7. realizar asesoriss psicosociales, con .
personas  que realizan  actividades . . ced No aplica la actividad pam el mes
7 soxmles pagadas. oo . No aplica la actividad para ¢l mes reportado reportado
psicologo)
Diligenciar en ¢l item de intervencidn
§. diligencior los formatos de | Diligenciar 64 formatos de las asesorias para nifios, g :f;lz:;ﬂ nd:;:;‘::ﬁ: ola;nbm (ﬁ
5 recoleccion  “de la informacion | mifias y adelcscentes en condicidn de trabajo y 21 recibe h.ascsoria e 12 UTI di e di:no
cstzblecidos en el lipemmiento yfo | formatos de asesorizs psicosociales on unidades de | L acto. Entesa de piezas comunicativas
instrumzentos trabajo informal de mediane tmpacto PACKO. BATEEE CC PIZIS COMILGHty:
. R - v socializacion de las mismas, Aplicacién
de tamizajes segin pecesidad.
9. desarrollo de sesiones colectivas para T il . . i No aplica la actividad parn & mes
9 la prevencion del trabajo infantil No aplica la actividad pura el mes repo reportado
10. ascosriz psicosocial en umidades de . .
10 trabajo informal de alto, mediano y bajo | No aplica Ja actividad para ¢l mes reportado No aplica la acividad pare el mes
impacto reportado
11 reconocimicato de lz labor de Iz . .
11 mujer por el cuidado de la saiud cn uti { No aplics la actividad parz ¢l mes reportado ?’oo:ap;;ca la actividad para el mes
‘s de la ruralidad cercana P
éi;wgr%n di:end wy ;m;fm i:tlmﬁggz Preseptar  formatos  dilipenciades en ¢l item | Fommatos de diligenciomiento. aplicacién
12 co nforem 4 oroscso  de stion psicosocial, tamizajes y drives con los criterios d¢ | de tamizajes RQC y SQR, canalizaciones
docurnental P ge calidad requeridos ¥ eronograma
13. las demnas que sean concertadas con s . .
13 ¢l supervisor del contrato segun | Noaplicz la actividad para ¢l mes reportado Fooﬁim la actividad para el mes
necesidad del pie. P

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur « Codigo postal: 110611
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INFORMACION DEXL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Perivdo algl::aizrresponde Fecha de Pago Nimero de Planilla
" " Valor de¢ Honorarios Cortificados ¢l 53908136
ARO MES ARO MES DiA Mes Anterior
1059115676
2023 QCTUBRE 2023 11 17
L . i . X TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
Valor bonorarios certificados ¢l mes anterior en letras CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
Stem Entidades Aportantes 2 Ingreso Base de Valor Minimo Valor
Seguridad Social Cotizacion de los Aportes Aportado
Pensionade NO COLFONDOS - § 255881 $ 235900
Salud COMPENSAR 3 1595254 $ 199907 $ 200000
ARL 3 SURA $ 38958 S 39000
Caja de Compensacion NO Total $ 364136 § 494960
INFORMACION DE PAGO
. - . MNimero de -
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S A _Tipo de Caenta AHORROS Cuenta 5500043800416283

IWNANS
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&\".I’J'RY ANDREA BARRAGAN GONZALEZ
1024480408

ERICA LICET OSPINA ORTIZ
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Codige postal: 110611

Teléfono 7300000 Ext 26017

www.SHbredsur.gov.co
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PAGQSIMPLE | REPORTE INDlViDUAL

Fecha creacion reporte 2023-11-26, 02:30:16 PM Tlpo P]an[lla i HNimare Planilla 1058113676

Periodo Cotizacién 202310 Peariodo Servicio 202310

Cliente:

I. DATOS DEL APORTANTE

=] YURY ANDREA BARRAGAN GONZALEZ
“1ce 1024480408

| INDEPENDIENTE

NATURAL Forma Presentacion -
BOGOTAD.C. Departamento - {BOGOTAD.C.

Razun Sorial;
Documento
Ti‘pu de Empres
Tipo Persuna

2 1DG 6OA SUR #18 1. - 91

Total Atiliados - | 1

Represan!ante Legal Ty Identificacién’ .
1. DATOS DEL AF|LIADO
g : Ape"idosyNumbres : : Cadigo Cludad: . Gentrode ;. |
. Documanto CC 1024480408 " © ] sE Departamento CMrabajecs o po e FRLEARON
“ipo _;:ouz;pt_gf 59 |00 BARRAGAN GONZALEZ YURY ANDREA 11061000 - 11 BOGOTAD.C.
1Il. APORTE POR CADA UNA D
Hovedades fai Salud Rlesgos Caja Paraflscales

e [ el %%ﬁl FHEH o gl | e st [ [ e | | 5 |

E l | | D AEULKT FIER R " "'s‘;. ;1,5?3254 575-5_;03 30" SC; EP&A . ;25% .51.5-?31'55 ;é‘i‘),ﬁ)! SD. llvﬂ- .J ?;435‘5&- $ 1503 53‘1('3’-0 P;'J‘I:CC . "5 . §0 SD. D% 50 0% 50
IV.TOTALES
* Tot Aportss Poson | PS | ol Aprtes S AP | Total Aporiss MER |2

Fansoiowon | repsusmsreno | | moats
$255.990 $0 30 $200.000 $39.000 $0 $0 50 S0 s0 £404.000

Paginatde 1

Lineas de Servicio FenoSIMPLE: Bogots 601 4446634 - Cali: 502 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Facil, SIMPLE!
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Documentos de efecuciin del contrato

i

o

CUTIADT 1HRZ0 OLLASD 073 GTO 528 pal .
CUTNIADG ARs, c»:u_m rACOSREp
GUE,‘ET-’-.&E.’ ,,_,.,Q,-,;, BELARGIWFICTO §265
CHENTADE JUNED OEC A0 P11 CTO £783 pof
’:s.::m.{ 0F RO DI ASY 23 CTO 3585 ;u-‘r-
CUHTADE ABOSTO DILAND H2HGTOS005 3!
CUTHTA L;I STFRIMERI 00 A% O CTO 545 v

CUDTADE COTURRE Gh AR ORIDTO 6HS ptf

Naeich Ghl st

CUOTA TS MARZO DEL AR s (10 S5 5of
CUTTALT AR DT ARO M CTO B2 pY.

CHDNTALS LAYO OOLATO 2E23CT0 5538 1

- CUENTALT SRR OTLATO M CTO A et

CUENTA DY AZIQ DL RO T3 CTO ARG p2?
CUENTADT AGOSTODIL AYD KALETO 845 pi
CREHTA DS SEPTHAENE DELARD 202 CTO R3S plf

CUTHIALE OCTLERE ORLATO 2E GTO EMS | -
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COLOMBIA
POTENCIA DE LA

#=22 Departamento Nacional
=4/ de Planeacion - DNP

CERTIFICADO DE PARTICIPACION

LA DIRECCION DE GOBIERNO, DERECHOS HUMANOS Y PAZ
CERTIFICA A:

Yury Andrea Barragan Gonzalez
...CC.. 1024480408

Bor haber completado exltasamente el cursos

LENGUAJE CLARO PARA SERVIDORES Y
COLABORADORES PUBLICOS DE COLOMBIA

b Intensidad de 35 horas
26 de noviembre de 20231 en modalidad virtual




