W

Valle o
Invencible  viOTRGONA

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS231302

Fecha de Generacion:  27/11/2023 00:00:00
Fecha de Pago : 2023-11-27
Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario

Tipo de Negociacion Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razén Social :  DIANA CAROLINA RUDA RODRIGUEZ

NIT / Nimero de Documento 11162654217 Direccion: CR 2 OESTE CL 26D 18
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo dianacarolina.rudarodriguez@gmail.com Teléfono
. i e Descuento Recargo IMPUESTOS
Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe %
1 00001 1.330-12.14-0459 NIU 1.00 2,200,000.00 2,200,000.00
CONTRATO DEL 21
NOVIEMBRE 2023 .

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Codigo Descripcién

Porcentaje % Monto

DATOS DE REFERENCIA

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA
OBSERVACIONES
5600057325,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1
Total en Palabras: Dos millones doscientos mil pesos.-

MONEDA COP
=Lt =] SUB TOTAL 2,200,000.00
AR el T VA 5.00
E'qurrﬂ-ﬂlq-

m‘.?#{% TOTAL DOCUMENTO 2,200,000.00
SRR T
oA T, ]
o e e
n-n.q-';wy:r_y:
xR o Lo RETERENTA
u e e, ]
ElRrriduitds RETEIVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 2,200,000.00

CUDE:c6f663f1c214431f6ce095b8a43dbf105bf10a18f56eb4f6ac484d1673e74347e2e4d4c2579f9c97a315debb77e27849

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764033942536 del 8/18/2022,Desde el No. DS23-1 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 8/18/2022 hasta 2/18/2024

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT:

171

(www. ing.com) / Revise su D El 6Nico en: Www. net



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0459 del 21 noviembre 2023
DIANA CAROLINA RUDA RODRIGUEZ
CONTRATISTA

Santiago de Cali, nhoviembre 27 de 2023

Doctor:

JHOSEPH NICOLAI CASTANEDA QUIROGA

Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial (E)
Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0459 del 21 de noviembre de
2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
N0.1.330-12.14-0459 del 21 de noviembre de 2023 entre el Departamento del Valle
del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de NOVIEMBRE de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 21 de noviembre de 2023
Fecha de Terminacion: 31 de Diciembre de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro ValleINN al cual fue asignado.
2. Apoyar el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y
MiPymes, segun lineamientos del programa ValleINN. 3. Brindar apoyo en la
tabulacion y digitalizacién de la informacion resultante de la prestacién del servicio
en el centro ValleINN asignado, para su posterior reporte, segun lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 4. Brindar apoyo logistico y
operativo en los diferentes eventos generados en torno al programa ValleINN. 5.
Apoyar el proceso de control documental en el centro ValleINN asignado, segun
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y la
normativa de archivo vigente. 6. Las demas que le sean asignadas para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.



En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro ValleINN al cual fue asignado.

En el mes de noviembre 2023 como auxiliar brinde apoyo logistico y
administrativo, asistencia a los gestores que me fueron asignados por el
coordinador en sus respectivas capacitaciones, en la toma de asistencia a
emprendedores.

2. Apoyar el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y
MiPymes, segun lineamientos del programa ValleINN.

Como auxiliar en el mes de noviembre 2023 como apoyo a la gestién
acompainie a los gestores en la aplicacion de la encuesta de satisfaccion en
la atencién a emprendedores en la inscripcion al formato cero.
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Centro Valle INN

en el que se — Municipio
realiza la ~ residencia
inscripcion

Tipo de Numero de 2 A
= documentode = documentode = Nombres = Apeliidos = Celular e o o
identidad identidad Rconal

ENl Marca temporal =

1/11/2023 11:47:01 Tulua Tulua Cédula de ciudade 1006432711 Alvaro Javier Sierra Cano 3167044087 alvarojaviersierracanc
1/11/2023 16:59:28 Tulua Tulua Cédula de ciudade 31794796 Maria Elena Caicedo Segura 3186133023 mariasegural977@hc
1/11/2023 17:06:50 Tulua Tulua Cédula de ciudadz 1002928048 Dayani Martinez Padilla 3165287087 dmartinezpadilla@iclc
1/11/2023 17-13:31 Tulva Tulua Cédula de ciudadz 1116254084 Maryuri Mondragon Ortiz 3001235382 mariacamila222018@
1/11/2023 17:21:24 Tulua Tulua Cédula de ciudade 38796848 Viviana Andrea Rodriguez Cardona 3158859675 alyjuan.2011@outloo}
1/11/2023 19:09:37 Tulua Tulua Cédula de ciudadz 1006461703 Leidy Yuliani Viera Santacruz 3505828171 gerencia@byviera.cor
111172023 19:15:06 Tulua Tulva Cédula de ciudads 66724411 Ana Mery Vidal Ulcue 3156077800 eliecero846@gmail c¢
1/11/2023 19:18:50 Tulua Tulua Cédula de ciudade 94391769 Eliecer Osorio Giraldo 3156077800 eliecero846@gmail c¢
1/11/2023 19:23:05 Tulua Tulua Cédula de ciudadz 38792332 Alba Doris Zapata Marulanda 3194401024 mariaangel8521@gm
1/11/2023 19:28:06 Tulua Tulua Cédula de ciudade 29541615 Ana Lucia Mosquera Salgado 3217334786 luzangelatatisflorez36
1/11/2023 19:32:13 Tulua Tulua Cédula de ciudade 1115185929 Luz Angela Tatis Florez 32165354983 luzangelatatisfiorez36
1/11/2023 19:37:28 Tulua Tulua Cédula de ciudadz 1116262482 Laura Maria Lopez Acosta 3188505822 lauritacosta25@iciouc
1/11/2023 19:42:01 Tulua Tulua Cédula de ciudade 1006426925 Daniela Andrea Bustamante Rueda 3017996932 db318247@gmail.con
+ = Kl Formato de medicién ~

3. Brindar apoyo en la tabulacién y digitalizacion de la informacién resultante de la
prestacion del servicio en el centro ValleINN asignado, para su posterior reporte,
segun lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

Como auxiliar en el mes de noviembre 2023, apoyé en el municipio de Tului
en la secretaria de desarrollo economico al coordinador Pedro Cérdoba y en
compafiia de la auxiliar Lorena Rengifo a organizar la documentaciéon y la
informacion del drive en capacitaciones, socializaciones y asesorias con sus
respectivos soportes.

-Cronograma de asesorias: Para el mes de noviembre de 2023 se
programaron se ejecutaron cumpliendo con un 100% de lo programado.

Se relaciona enlace donde se encuentran las evidencias del cronograma de

asesorias con sus respectivas actas.
https://drive.google.com/drive/folders/15b5JmyL VUPK9RzwwGVsquvHS59GF9s
lo

-Cronograma de capacitaciones: Para el mes de noviembre de 2023 se
programaron 20 capacitaciones. Se relaciona enlace donde se encuentran las
evidencias del cronograma de capacitaciones y sus respectivos listados de
asistencia y actas.

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1xFpdcPqUg8NCTiXmOGBjvz7cGTwSTnOx
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https://drive.google.com/drive/folders/1xFpdcPqUq8NCTjXmOGBjvz7cGTwSTnQx
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4. Brindar apoyo logistico y operativo en los diferentes eventos generados en torno

al programa ValleINN.

En el mes de noviembre 2023 como auxiliar brindé apoyo logistico y
administrativo en la realizacion de actas y listados de asistencia, adecuacion
del espacio, en los diferentes eventos en los cuales hizo presencia la

secretaria de Desarrollo Econdmico donde fui
coordinador Pedro Pablo Cérdoba.
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direccionada por
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5. Apoyar el proceso de control documental en el centro ValleINN asignado, segun
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y la
normativa de archivo vigente.

Como auxiliar en el mes de noviembre 2023, apoyé en el municipio de Tulua
secretaria de desarrollo econdmico al coordinador Pedro Coérdoba y en
compaiia de la auxiliar Lorena Rengifo en la organizacién de la gestion
documental para el archivo central que se presentara a la secretaria para el
cierre del afno 2023

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrato.

Como Contratista en el mes de noviembre 2023 Brinde apoyo en la
promocién y oferta de los servicios del programa ValleINN; di atencién
presencial en oficina del vive digital de palo bonito en la cual atendi al
publico y explique todos los beneficios del programa donde se ha incluido
una serie de capacitaciones que benefician a el emprendedor, asesorias en
diversos temas donde la secretaria de desarrollo econdémico y competitividad
ha dado pie para el desarrollo de las mismas segun direccionamiento del
Coordinador Pedro Pablo Cérdoba.



Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de

supervisién presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de
NOVIEMBRE de 2023.

Cordialmente,

p/éma H
DIANA CAROLINA RUDA RODRIGUEZ
C.C. 1116265421
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Desarrollo y que .serd; atendido con.este contrato!” PROYECTO:’PI38-101801-FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
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Meta, Actividad e impacto (especificar cada-uno) del Plan de Accién que serd, atendida con este contrato:
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Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO,
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
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Objetivo de la reunion: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2023, CUOTA 1, por lo que se concluye que
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion: por el
| departamento del Valle de!l Cauca vy [a secretaria de Desampllo Econdmico y Competitividad.
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En el mes de noviembre 2023 la auxiliar brindo apoyo logistico y administrativo, asistencia a los
gestores que le fureron asignados por el coordinador en sus respectivas capacitaciones, en la toma de

M
g

asistencia emprendedores. o ;




Departamento del Valie del ,“ cadigo; FO-M9-P2-02: s

Cauca 1o, —
v . {Version:02 )
INFORME DE SEGUIMIENTODE -

. SUPERVISION - |

Fecha de Aprobacidn;, 17/06/2019

i)

Pagina3de9

TR

2. Apoyar el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y MiPymes, segun
lineamientos del programa ValleINN.,

La auxiliar en el mes de noviembre 2023 apoyo a la gestién acompafiando a los gestores en la
aplicacién de la encuesta de satisfaccién-en la atencion a emprendedores en la inscripcion al
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3. Brindar apoyo en la tabulacion y digitalizacion de la informacidn resultante dela Jprestacmn del
servicio en el centro ValleINN asignado, para su posterior reporte, seglin lmeamlentos de la Secretaria
de Desarrollo Econdmico y Competitividad.
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La auxiliar en el mes de noviembre 2023, apoyo en el municipio de Tulus en-la secrctarla de
desarrollo econémico al coordinador Pedro, Coérdoba y en compafifa de la 311311131':,1»01'3113
Rengifo a organizar la documentacion y *1a informacion del drive en capacitaciones,
socializaciones y asesoriaswcon sus respectlvos soportes.

+

e Q‘

I'

{a% i~

o B J

a"x ,‘g

L SR

—Cronograma de* asesonas,, P-ara?el mes de ‘nowembre de 2023 se proéamaron;se ejecutarou
cumphendo con un, IQO% dc lo programado .
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Sez refaciona- enlace donde seg encuentran ias evidencias del cronograma de, asesor:ias cbn sus
,respectlvas actas.
'hittps://drive.google. com/drlvelfoﬁdersm 5b5fvaVUPKQszwGVsquvHSSqGnglo
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-Cronograma de capacitaciones: Para el mes de noviembre de 2023 se programamn 20
capacitaciones. Se relaciona enlace donde se encuentran las evidericias deél¥cronograma de
capacitaciones y sus respectivos listados de asistencia y actas.

hitps://drive.qoogle.com/driveffolders/1xFpdcPqUa8NCTIXmQOGBjvz7ecGTwSThQx
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4. Brindar apoyo logistico y operativo en los diferentes eventos generados en torno al programa
V?lleINN. .
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En el mes de nowembre 2023 1a auxﬁlar ‘brindo -apoyo logistlco Y. admmlstratwo en la,
‘realizacion’ de actas y hstados deasistencia en 1os dlferentes eventds en “los cuales Inzo
presencia la secretana de Desarrolis' Econonnco dondé e’ dlrccclonada por el coordmador
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5. Apovar el procese de control documental en ¢l centro VallgINN asignado. segtn lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Compet1t1V1dad y la normativa de archivo vigente.

g 3
L4 auxiliar en el mes de nowembre 2023 apoyo en el mumclplo de T ulua en la secretana dedesarrollo
econdmico al coordmador Pedro Cérdoba Yy en compafila de la auxﬂlar Lorena Renglfo en la
orgamzaclon de la gestlon d3cumental para el archivo central’ que se presentara ala secretana para el

cierre del afio 2023 .
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6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la

naturaleza del contrato,
T o L

u

del i progrmna ValleINN »le atencién presenclal en oficina del vive dlgﬂal de palo bomto ‘en la cual
atendi6 al pubhco y exphco todos, los beneficios del programa. donde se ha incluido una serie de
capamtacmnes que benefician a &l emprendedor, asesorias’ en "diversds temas donde la secretaria de
desarrollo econdémico y competltmdad ha dado pie para el desarrollo de las mlsmas segun
direccionamiento del Coordinador Pedro Pablo Cordoba. ;.
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Ley 80 dg 2003,

El contratista ha cumplido con el pago o
se adjuntan CERTIFICACIONES DE'S
contrato y-1a'Ley 1122 articulo 18°de 2
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de.2007:

el contratista no genera relacién laboral al

portunc de los aportes Iega

. e ‘ les de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
ALUD, PENSION ¥ ARL. Segiih ia clausula vigésima primera dei |
007." El objeto se ha desarollado de acierdo a lo establecido én'ia |
%y o Decreto #1082 de 2015, segin la Ley 80 dé 1993, Ley 190 de-4985,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, .Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de-2011 el contratista hasta ahora no.se |
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad,o prohibicién para estar, contratado, |
guna con el Departamento segtin ef numeral 3 del artit;‘._ulo, 32dela |,
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PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL CONTRATO |
: 1 Concepto -|. Val ob i
Concepto Valor® < | | tanticipe, |7 E vaior | Ubservacio
P y evances, * | Fecha de pago pago nes
— pagos) |
Valor inicial del $4.400.000 .
Valor Adiciones ‘% ) -
Reajustes $ r "; ‘
Actualizacion de g :
precios v ‘
"""’3;,{;?;,"‘*’ $4.400.000 ) )
Valor pagado $ | %;:,w
Valor causado que no | '
se ha pagado $2.200.000
] .
Valor total ejecutado $2.200.000
Valor saldo por
ejecutar $2.200.000
Intereses moratorios $
EXTENCNSr R Wy i N

§
INO APLICA
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i El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007 y el Decrsto .
j# 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de

2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de

Inhab]l[dad Incompatibilidad o prohlbicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral !
i alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

: i
* El contratista realiz6 los aportes obllgatonos al Slstema General de Segundad Social.
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"INFORMESOBRE LA PARTICIPACION:SOCIAL EN LA EJECUCION'DEL:; CON’!;RA’]’ O’ INSTANCIAS‘Y
MECANISMOS DE.CONTROL. SOCIAL: O VEEDURIAS CIUDADANAS . Sl T T
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= Para constancia de Io antenor firma la presente acta el Supervisor alos:

dlasde! mes de ; Noviembre f_geg T 2023
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JHOSEPH NICOLAI CASTANEDA QUIROGA K
Subsecretario de Emprendimianto y Desarrollo Emprasarial (E)
C.C.1018436778

Elabord Revis6 e P Aprob6

Nombre: Blanca Cecllia Leyton, | Nombre: Dianaml;‘?e/ Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao /Juan Ga ojas Girdn Gestion y Desemperio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirecior
Profesional Universitario, 1 de Contratacidn Acta No. 002
Contratistas
Fimma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2018 Fecha: 17/06/2019




(Colfondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) DIANA CAROLINA RUDA RODRIGUEZ identificado(a) con C.C No. 1.116.265.421 se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias desde el dia 13 de marzo de 2020 y sus recursos
estan distribuidos como se detalla a continuacion: El 100% en el FONDO MODERADO desde el dia 30 de
noviembre de 0002, y el 100% de sus aportes en el FONDO MAYOR RIESGO desde el dia 16 de marzo de
2020 .

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 14 de noviembre de 2023.

El presente certificado fue emitido como mensaje de datos y contiene una firma digital valida para todos sus
efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién Contactanos, 0 comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 748 4888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489 9888, Cartagena
694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 01 800 05 10000.

Leonardo Caceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias



SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.

NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA:
El(la) sefior(a)  DIANA CAROLINA RUDA RODRIGUEZ , identificado(a) con CC 1116265421 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., con fecha de Ultima afiliacién: 01/03/2021 y su estado de Afiliacién a la fecha
de generacion este certificado es: ACTIVO por el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE

Empresa: DIANA CAROLINA RUDA RODRIGUEZ
Nit: 1116265421

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los SEIS (6) dias del mes de DICIEMBRE del afio 2023.

Informacioén sujeta a verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, “Esta informacion es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccién Social.”

Este documento no es valido como autorizacién de servicios o traslado entre EPS.

Atentamente,

Gerencia de Experiencia al Usuario

canales_webusr
CD3 4966764 Dic 6 2023 1:23PM
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SUPERINTENDENGIA FIMANCIERA
DE COLOMBLS
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K Vioa @) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

ek ]

T, %
CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A, se identific6 que DIANA CAROLINA RUDA RODRIGUEZ con CC No. 1116265421, registra
afiliacién en nuestra ARL, con la siguiente informacién:

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral
Fecha de ultima cobertura: 22/11/2023
Estado Afiliacion: ACTIVO

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Contratante: NI 890399029 - GOBERNACION DEL Fecha de inicio de Contrato: 01/11/2023

VALLE DEL CAUCA Fecha fin de Contrato: 31/12/2023
Clase de Riesgo: 1
Cargo : CONTRATISTA
Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202301021414729.

Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 22 dias del mes de noviembre de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

BT O A Fotan

VIGILADO

Certificado
Bancario

Sabado, 11 de noviembre de 2023

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que DIANA CAROLINA RUDA RODRIGUEZ identificado(a) con
CC 1116265421, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 91245450589 2022/12/01 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



